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Revue scientifique trimestrielle spécialisé arbitré

Préoccupations de la revue:
Publier des recherches et des études authentiques qui

contribueraient d la prévention et [ergonomie, écrites en
arabe, en frangais ou en anglais, et la priorité est donnée a
la recherche appliquée qui fournit des solutions pratiques
et scientifiques dans la prévention psychologique, sociale et
sanitaire. Elle peut également accepter la publication des
articles théoriques s’ils fournissent une contribution
distincte.

Toutes les opinions exprimées dans les articles publiés dans la
revue refletent les opinions leurs auteurs et ne refletent
pas nécessairement [opinion de (a revue.

Adresse de correspondance :

Laboratoire de Prévention et d’Ergonomie,
Université d’Alger2;

Rue Djamel Eddine El Afghani, Bouzareah, Alger.
Tél & Fax : (213) 023 18 01 17 // (213) 023 18 07 83
E-mail: prevention _ergonomicsjournal@hotmail.com
https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/448
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2qles de Publication

1.Le texte de I’article peut étre fourni en Frangais ou en Anglais. La longueur totale de
I’article ne doit pas dépasser 20 pages.

2.Les articles seront imprimés sur format de la page 15.5*23.5 avec des marges de 1.75cm
en haut, en bas, et 2cm a gauche et a droite. Le titre de I’article, le(s) auteur(s), leur(s)
affiliation(s); le résumé et Le contenu de I’article sont présenté sur une seul colonne et
couvrent toute la largeur de la page.

3.Tout le corps de texte doit étre écrit en Verdana 9 points, avec interligne simple et
espacement de 6 points aprés chaque paragraphe.

4.Les titres des paragraphes sont en Verdana 9 points, affichage gras. Ils doivent étre
numéroteés.

5. Les titres des sous-paragraphes sont en Verdana 9 points, affichage gras et numérotés,
comme ci-dessus.

6.Les figures et tableaux peuvent étre insérés en couvrant une partie ou toute la largeur de
la page.

7.Légende des figures et des tableaux doit étre écrite en Verdana 8 points, affichage
normal, centré. Toutes les figures et tous les tableaux doivent étre référencés dans le
texte.

8.le contenu des tableaux doit apparaitre en police Verdana 8 points. Le texte dans les
cellules pourra étre centré ou aligné a gauche, au choix des auteurs.

9.Dans le corps du texte, les références a des travaux scientifiques se feront sous la forme
: Auteur, (année) : entre parenthéses, avec le nom de ’auteur, suivi d’une virgule, et
I’année de publication. Par exemple Einstein, (1905), Et en cas ou il y a deux auteurs il
faut écrire les deux noms des auteurs suivis d’une virgule, et ’année de publication
comme ci-dessus, mais Et en cas ou il y a plus de deux auteurs il faut écrire le premier
non seulement suivi du symbole - et al — et d’une virgule, et I’année de publication
comme ceci : Einstein et al, (1905).

10.Pour citer une référence a la fin du paragraphe, il faut procéder de méme fagon
concernant les auteurs suivi d’une virgule, et I’année de publication sans parenthéses
suivi d’une virgule point pour faire une séparation entre la premiere et le suivant ainsi
de suite, mais le tout entre parentheéses comme ceci : (Auteur. Année ; Auteur.

Auteur, Année ; Auteur et al. Année).

11.Tous les travaux cités dans le texte doivent ensuite étre référencés en fin «
ordre alphabétique, sous le format suivant (ici la police est Verdana 8 poin_
Auteur. (Année) Titre de 1’article. Nom de la revue, volume, pages.
Auteur, Auteur, Auteur. (Année) Titre de I’ouvrage, Editeur.
Auteur, Auteur. (Année) Titre de I’article. Actes de la Conférence XYZ, pages
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