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 : لخصالم
دخل ضمن الانثروبولوجيا الاقتصادية، الا التي ت يالأنثروبولوجحدث مجالات البحث أمقالنا هذا عبارة عن محاولة أولية للتعريف بأحد        

تقديم لمحة عامة  بالإضافة الى، ا المقاولاتيةنثروبولوجيأو  المقاولاتيةالاقتصادية و  نثروبولوجياأوهي المقاولاتية، من خلال بحث نظري في مفهوم 
  .للمقاولاتية لدى الشبابلاجتماعي السياق الثقافي واالتي يمكن من خلالها فهم لشباب النظريات المفسرة للتوجه المقاولاتي لدى احول 

   أنثروبولوجيا المقاولاتية، النظرية. ،المقاولاتيةنثروبولوجيا الاقتصادية، الأ :كلمات مفتاحية
Abstract: 

Our article is a preliminary attempt to familiarize itself with one of the most recent areas 

of anthropological research within economic anthropology, namely contracting, through 

theoretical research into the concept of economic anthropology, contracting and contracting 

anthropology, as well as an overview of the theories interpreted for the entrepreneurial 

orientation of young people through which the cultural and social context of resistance can be 

understood. 
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نة( 1) ئر  2جامعة قسنطي   عبد الحميد مهري. الجزا
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 مقدمة:

الأساسية في مجال العلوم الاقتصادية وعلوم التسيير، ودراسة الاقتصاد للمقاولاتية  تأصبح موضوع المقاولاتية من الموضوعا        
باعتبارها نشاط اقتصادي محضا يتجسد في مجموع الأنشطة والممارسات المرتبطة بالاستثمار وريادة الاعمال ومقومات المقاول الناجح 

نشاط مر المقاولاتية هي لمقاولاتية وغيرها من الجوانب التي تصب في قلب علم الاقتصاد، ولكن في حقيقة الأواليات نجاح الممارسة ا
ساق ويعيش قي ظل ثقافة محددة أننسان عضوية حية تعيش في مجتمع تسوده نظم و بعاد باعتبار الإنساني يرتبط بالعديد من الأإ

شكال الاعمال والنشاط الذي أومنه في مختلف في سلوكه  التأثيرلها من  ابمت وعادات ومعتقدا وفنون وآدابتتضمن قيم وقوانين 
نثروبولوجيا باعتباره علم كثر واقعية ، وهو ما توفره الأأكثر شمولية و أن فهم التوجه المقاولاتي للفرد يتطلب دراسات إيقوم به، وعليه ف

 عماله. أالانسان و 
لذي يحاول الالمام بكل الموضوعات التي تخص السلوك الإنساني وتطوراته والتغيرات حسب انثروبولوجيا العلم الشامل تعتبر الأ       

ن يو الأنثروبولوج هم الميادين البحثية التي اعتنىأو تشابه وتمازج، ومن بين أالمجتمعات والثقافات من تنوع وتباين  يهما وصلت ال
 نثروبولوجيا الاقتصادية.المعيشي نجد الأ هت الأساسية لتنمية المجتمعات وتحقيق الرفابدراستها باعتبارها من المحركا

فهم العلاقة بين الممارسة الاقتصادية والسلوك من خلاله الباحثون د ار أفالأنثروبولوجيا الاقتصادية هي ذلك الفرع الذي         
نشأته الأولى على تطوير أساليب تحقيقه للاحتياجات سعيا وراء نسان مند للإنسان، والعكس، وقد عمل الإ الثقافي الاجتماعي

متنوعة كل منها يحقق جانبا من الاحتياجات الإنسانية، فكانت هناك زراعة وتجارة وصناعة،  قتصاديةاالاستقرار والرفاه، فطور أنظمة 
قتصاد المحلي منه والعالمي كالاشتراكية أنظمة اقتصادية مختلفة وتجارب دولية للنهوض بالا ظهور الشعوب والدول ظهرت معهاو 

لى ما يسمى بالاقتصاد الحر والتنافسي الذي يشجع  على ريادة الاعمال   إاليوم  و الدول غلب المجتمعاتأ وتتوجه ، والرأسمالية
البشرية منها والثقافية المادية و ريادة الاعمال في مختلف الموارد أالمعرفة والاقتصاد الأخضر من خلال المقاولاتية  قتصاداو والابتكار 

 والمعنوية لما لها من إيجابيات كبيرة على الاقتصاد الفردي والمجتمعي، فأصبحت المقاولاتية اليوم تعتبر من موضوعات الساعة في العلوم
 .همها الانثروبولوجيا الاقتصاديةأالاقتصادية والعلوم التي تهتم بالجانب التنموي و 

ساق مختلفة ومتكاملة وظيفيا فهذا التكامل أدى أنمن نظام اجتماعي به أنظمة و  تصاد هو جزء لا يتجزأن الاقأوبما         
شكال النشاط الاقتصادي أبالانثروبولوجيين لدراسته في علاقته بمختلف الأنظمة الأخرى، فاذا ما اعتبرنا المقاولاتية هي شكل من 

للمجتمع وخاصة منها الثقافة والأنظمة الاجتماعية الأخرى ، فكيف يمكننا ان  ن له علاقة بمختلف المكونات الأخرىإالإنساني ف
نعتمد عليها في فهم وتفسير وتشجيع الفعل المقاولاتي في  أننثروبولوجيا وما هي التوجهات النظرية التي يمكننا أندرس المقاولاتية 

شغيل لذى شبابنا من البحث عن وظائف عمومية الى استغلال لى درجة من الرفاه، وتغيير منطق التإلوصول لمجتمعاتنا التي تسعى 
المادي  موارد الطبيعة ومكونات الثقافة المادية منها والمعنوية لخلق مشروع مقاولاتي يحسن من وضعهالمقدراتهم وامكاناتهم العقلية و 

 والمعنوي كما يعمل على رفع المستوى الاقتصادي للبلاد. 
عتبارهم محرك بانثروبولوجي للمقاولاتية في علاقتها بالشباب الأ دخله في شكل محاولة للتعريف بالمذدراستنا هوعليه جاءت          

المقاولاتية و النظريات المختلفة المفسرة  ابأنثروبولوجيالمجتمع ووقود نماءه في مختلف الميادين الاجتماعية والاقتصادية، من خلال التعريف 
بعادها أودوره في فهم المقاولاتية كممارسة اقتصادية لها  يالأنثروبولوجالتعريف بالمنهج ، بالإضافة الى قاولاتيةالملاتجاهات الشباب نحو 
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صول الى فهم السياقات الاجتماعية والثقافية التي يمكن توفيرها في المجتمع والتي تشجع الشباب على و ومنه الالاجتماعية والثقافية، 
 يو المقاولاتية ومنه الوصول الى تفعيل الطاقات الشبابية الكامنة التي تعمل على انتعاش الاقتصاد المحلأالتوجه الى ريادة الاعمال 

 والوطني ومنه الوصول الى الرفاه الاقتصادي والاجتماعي. 
لى البحث في إوالاقتصاد والمقاولاتية، مرورا  هي الانثروبولوجياوبدايتنا كانت من خلال التعريف بالمصطلحات الأساسية و         

نثروبولوجيا المقاولاتية موضوعاتها واتجاهاتها النظرية والمنهجية، وختاما سنتطرق الى خصائص الشباب المقاول ودور السياق أمفهوم 
ديبات ث الببليوغرافي في مختلف الأالاجتماعي وثقافي في توجيه الشباب نحو المقاولاتية. وذلك من خلال مقاربة نظرية قائمة على البح

  المقاولاتية.  االتي تناولت موضوع أنثروبولوجي
 

 لأنثروبولوجيا المقاولاتية مفاهيم البحث الأساسية 

 :نثروبولوجياالأ 1.2
نثروبوس وتعني الانسان ، ولوغوس وتعني أمركبة من كلمين يونانيتين وهما  ان الأنثروبولوجيأفي المصدر اللغوي للكلمة نجد         
ما اصطلاحا فقد اتفق مند نهايات القرن التاسع عشر وهي الفترة الفعلية لظهور الانثروبولوجيا كعلم له موضوع أو المعرفة، أالعلم 

)ستروس  ليفي ستروس دفيعرفها كلو  نها العلم الشامل للإنسان من مختلف جوانبه الطبيعية والاجتماعية والثقافية،محدد ومنهج، بأ
 للا جدا: '' الانثروبولوجيا بمفهومها الواسع هي التخصص الذي يهتم بدراسة الظاهرة الإنسانية ، التي (18، صفحة 2019ك.، 

 في انتمائها الى مجموعة الظواهر الطبيعية''. 
كانت بداياتها   وقدعتمادها على المنهج الشمولي، لا كانت جد دقيقة ومتخصصة  ولكن الدراسة الأنثروبولوجية للإنسان        

والفن والمبادلات والاقتصاد، كما  الزواج، السياسيةو أالقرابة  سواء الاجتماعية  نظمهشكال أمتركزة في فهم طبيعة الانسان البدائي، و 
دين البدائي، والمعتقدات والطقوس النها أولية، مثل أالتي اعتقدت  ةلى النماذج الثقافيإحاولت فهم منطق التفكير الإنساني بالعودة 

 و ما سمي بالثقافة البدائية. أعند البدائيين،  والاساطير
شكال الحياة الإنسانية في المجتمعات غير أفي الجامعات الغربية ولكنها وجهت لدراسة مختلف  نشأتكعلم   افالأنثروبولوجي        

الغربية التي اتفقت على تسميتها بالبدائية لاختلاف نمط عيشها عن المستوى الحضاري الذي عرفته أوروبا خاصة خلال القرن التاسع 
لقرن التاسع عشر دور لى الاستعمار اللبرالي خلال اإلحركة الكشوفات الجغرافية مند القرن الخامس عشر، بالإضافة كان كما  عشر،  

ا ومنطق عيشها هو هن دراستها وفهمها وفهم تاريخأى الأوروبيين اتجاه هذه المجتمعات التي اعتقدوا دكبير في تنمية الفضول المعرفي ل
 سبيلهم لفهم التطور الحاصل في البشرية جمعاء، ومنه إعادة رسم التاريخ التطوري لأوروبا بشكل خاص.

ة والمنعزلة التي ف قرن من ظهور هذا العلم بخصوصيته الموضوعية التي ركزت على المجتمعات والثقافات البدائيولكن بعد  نص        
، بالإضافة الى تطويره لمنهجية خاصة للبحث قائمة على البحث الميداني والمثاقفلم تعد كذلك بسبب الاستعمار والاحتكاك الثقافي 

ل الحياة اليومية للجماعات المدروسة لفترات يمشاركة الباحث لتفاص وهيالقائمة على الملاحظة والمعايشة  بالأثنوجرافياو ما سمي أ
ى الى توسع موضوعها ليشمل مختلف الأنماط المجتمعية سواء كانت بدائية أو متطورة ، بدوية أو حضرية، د، كل ذلك اطويلة من الزمن



 

 مجلة المعيار

EL MIEYAR 

ISSN: 1112-4377, EISSN: 2588-2384 
 2024السنة: 5العدد:   28المجلد: 

جامعة الأمير عبد القادر للعلوم 

 الجزائر –الإسلامية    قسنطينة 

 

جامعة الأمير عبد القادر للعلوم الإسلامية قسنطينة _ الجزائر      - 611 - DOI: 10.37138  لجزائرا-حي قدور بومدوس، المنظر الجميل، قسنطينة 

 

النظرية منها والموضوعية، وحتى في إعادة العلم  لوجيا بالاستعمار دور كبير في تغير توجهاتالنظر في علاقة الانثروبو  لإعادةوقد كان 
  (1990)لكلرك ،  هما البدائية والاثنية والنسبية.أتعريف الكثير من مصطلحاتها و 

 بمختلفالالمام الشامل  الوصول الىن محاولة الباحثين أنثروبولوجيا اليوم توسعا كبيرا في مجالاتها البحثية، حيث تعرف الأ       
دق تفاصيل الحياة الإنسانية، وقد بدأت عملية التفرع والتخصص مند النصف الأول من ألى التعمق في إالجوانب الإنسانية أدت بهم 

والتي نحو التنمية وإعادة البناء والتعمير،  وتوجههابعد خروج كثير من دول العالم الثالث من دائرة الاستعمار  وخاصةالقرن العشرين، 
هم محركاتها، فكانت هذه التخصصات هي الأهم في مجال انثروبولوجيا أوالتعليم بالإضافة الى الصحة من بين  دتبر السياسة والاقتصاتع

 التنمية. 
في دراستها الشاملة للإنسان تهدف الى الوصول الى وصف مختلف مظاهر الحياة الإنسانية من خلال دراسات  اجيفالأنثروبولو        

جل توجيه تلك التغيرات الى ما يخدم الإنسانية أميدانية معمقة ومكثفة، منه الوصول الى تصنيفها وفهم التغيرات الحاصلة فيها من 
  هم محركاتها. أالأخيرة يعتبر الاقتصاد والنظم الاقتصادية والتكنولوجيا من بين  وهذه ،والماديةبمختلف جوانبها المعنوية منها 

باستخدام الى الاستهلاك،  بالإضافةوالتوزيع والتبادل ،  كالإنتاجاليوم على محاور أساسية   الاقتصاديةوتركز الانثروبولوجيا        
الوصف الاثنوجرافي المكثف لمختلف مظاهر السلوك الإنساني المرتبطة بهذه العمليات، كما تعتمد على المقارنة للوصول الى فهم شامل 

ختلاف و المختلطة والنظم الاقتصادية الدولية والعالمية وتأثيراتها على المجتمعات باأللظواهر الاقتصادية سواء في المجتمعات قبل الرأسمالية 
ل هذه الدراسات تتم في سياق المجتمع ككل بمختلف نظمه وانساقه، باعتبار النظام كو  (smith, 2005) مستوياتها الحضارية،

الاقتصادي هو جزئية في المجتمع، كما تناقش الانثروبولوجيا الاقتصادية التوجهات الاقتصادية المعاصرة مثل تأثير الاقتصاديات الكبرى 
 عمل الحر والاستثمار  والمقاولاتية. هم هذه التوجهات هو سوق الأفي المجتمعات الصغيرة، ومن بين 

 الاقتصاد:    2.2
جل أالآراء والأفكار والعادات والتكنولوجيات المرتبطة باستغلال البيئة الطبيعية من  همجموعنه أن يحدد الاقتصاد على أيمكن         

، 1981)شاكر ، ر سليم مصطفى في قاموس الانثروبولوجيا كشا ، ويعرفه (391، صفحة 2012)رياض ،  اشباع حاجات المجتمع،
الكلي للمجتمع'' : '' الاقتصاد هو الطراز العام لأساليب الإنتاج التي يتبعها مجتمع معين، أي الكيان الاقتصادي (291صفحة 

الجوانب والفعاليات البشرية المتعلقة بالاستفادة من المصادر الطبيعية وتنظيمها  بشكل وهو موضوع علم الاقتصاد الذي يعنى بدراسة 
الاقتصاد يدرس النشاط الإنساني المتعلق بإنتاج البضائع وتوفير الخدمات وإدارة عمليات الإنتاج  لميتفق واحتياجات الانسان، وع

 . (292، صفحة 1981)شاكر ،  من تلك الخدمات. مية وأساليب استهلاك تلك البضائع والاستفادةالكوالتوزيع و 
سالب المجتمع الاقتصادية في تحقيق حاجاتها والتي أدت الى ظهور أنظمة اقتصادية مختلفة، حيث أكد أوقد اختلفت طرق و         

ن مجالات الاقتصاد في معظم المجتمعات تقوم على مبادئ أهم الرواد المؤسسيين للأنثروبولوجيا الاقتصادية أحد أجورج دالتون وهو 
)مجموعة اساتذة ،  لى قيم أخلاقية مختلفة تحكم الاستحقاق والأداء.إمختلفة من التنظيم وجزاءات مختلفة لتحقيق التوافق، بالإضافة 

1998) 
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 نثروبولوجيا الاقتصادية: الأ   3.2
نثروبولوجيا حدث التخصصات الفرعية في الأأالاقتصادية كتخصص علمي له موضوعه المحدد ونظرياته من  االأنثروبولوجيتعتبر         

بأشكال التنظيم الاقتصادي في مختلف المجتمعات الإنسانية، باعتبار ان  اهتمامانها التخصص العلمي الذي يولى أ، حيث الاجتماعية
 لى العام منهاإكثرها خصوصية أهو اكتشاف مبادئ التنظيم الاجتماعي على المستويات كلها ، من  االأنثروبولوجيف علماء ده

فقد انطلقت في دراستها للتنظيم الاقتصادي من النماذج الاقتصادية البدائية، باعتبارها ، (17، صفحة 2014)هان و هارث ، 
نها بدائية لاعتمادها على أساليب عيش كل أنماط المجتمعات التي تقع خارج الحيز الأوروبي والتي وصفت بأ  ةبدارس اهتمالعلم الذي 

 تختلف عن الأسلوب الأوروبي.
والخلفيات الاقتصادية للممارسات  الاقتصادية،الاقتصادية على فهم السياقات الاجتماعية للممارسة  االأنثروبولوجيركزت         

ومعقد في  هالاجتماعية منطلقة في بحثها من تجارب ميدانية طويلة الأمد في مجتمعات اتسمت بتنظيم اقتصادي بسيط في ظاهر 
  .مكوناته وأهدافه

شكال التنظيم الاقتصادي في المجتمعات أالاقتصادية متركزة في موضوعات دقيقة أهمها  اللأنثروبولوجيوكانت البدايات الأولى         
لى أشكال المبادلات وطرق توفير الغذاء ودور الاقتصاد في الحياة الاجتماعية والثقافية لتلك إالبدائية، مع محاولة تصنيفها، بالإضافة 

 المجتمعات. 
الاقتصادية كحقل مستقل بعد المرور بثلاث مراحل أساسية، المرحلة الأولى امتدت من سبعينيات القرن  اجيالأنثروبولو تطورت         

فيها على فهم ذلك البدائي  ةالأنثروبولوجيالمرحلة التي تركزت كل الدراسات  ربعينيات القرن العشرين، وهيألى غاية إالتاسع عشر 
فهو لم يخرج عن الموضوع العام وهو دراسة الاقتصاد  االأنثروبولوجيالاقتصاد في  لموضوعوالغريب المتوحش غير الأوروبي، وبالنسبة 

البدائي مستندين على أفكار الكفاءة والعقلانية التي ارتكزت عليها الدراسات الاقتصادية في الغرب. كما ان جل اهتمامهم في هذه 
-firth, 2004, pp. 02) هم محركاته.ألبشرية التي كان الاقتصاد الفترة كان محصورا في محاولة إعادة رسم التاريخ التطوري ل

06) .  
كثر من أي وقت مضى، وسعى أبالعمل الميداني  نالأنثروبولوجيو وفي السنوات التي تلت الحرب العالمية الثانية انصب اهتمام         

الاقتصاد الكلاسيكي الجديد بنتائجهم الخاصة بالمجتمعات البدائية ولكنهم اخفقوا لجهلهم  رافيون الى ربط فرضيات علمغالاثنو 
ة بين الخمسينات و د، وبعدها خلال الفترة الممت(18، صفحة 2014)هان و هارث ،  بالمقدمات المعرفية الخاصة بعلم الاقتصاد.

 يةهرانو والج formalist الشكلانية ي هم النظريات الاقتصادية في الانثروبولوجيا وهأبين من القرن العشرين اشد الصراع  الستينات
substantiviste  ن الأولى تقول بملائمة النظريات والمفاهيم الاقتصادية الحديثة لدراسة الاقتصاد البدائي، والثانية تقول ان أحيث

م على الأسواق المتجردة، و انما عملية متضمنة في المؤسسات الاجتماعية الأخرى ئتصاد مؤسساتي غير قاالاقتصاد البدائي هو اق
ن الدراسات توسعت أيث حالاقتصادية،  االأنثروبولوجيية في هبالى الحكومة والدين، وتعتبر هذه الفترة هي فترة ذ بالأسرةبداية 

الاقتصادية  ةالأنثروبولوجيلى تطور النظرية إى أدهرانيين والشكلانيين و ئر بين الجن النقاش  الداألتشمل المجتمعات الفلاحية كما 
 امو لم يد ماالماركسي والنسوي ولكنه انفظهر الاتجاه ،خاصة في ظل التحولات الكبيرة التي عرفتها الكثير من المجتمعات محل الدراسة

   (19، صفحة 2014)هان و هارث ،  .اهطويلا نظرا للقد الذي واجه
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التي رافقت العولمة اللبرالية الجديدة، حيث بداية من سنوات السبعينات دخلت الانثروبولوجيا الاقتصادية مرحلة جديدة         
لة و لى محاإالإنتاج والتوزيع والاستهلاك، متجهة  همهاأو شكال التنظيم الاقتصادي بمختلف عملياته أتوسعت موضوعاتها لتشمل كل 

لى المجتمعات إالملاحظة الاثنوجرافية القائمة على انضمام الباحثين  وهيالفريدة  اعلى منهجيته ةمنطق الاقتصاد العالمي، معتمدفهم 
 .(firth ،2004) يقومون به ومافيه  نجل اكتشاف ما يفكرو أمحل الدراسة في أماكن عيشهم من 

  :والمقاول /المقاولاتية    4.2
 William التي لم تلقى تحديدا موحدا لمفهومها، ففي دراسة قام بها  الاقتصاديةيعد مصطلح المقاولاتية من المصطلحات         

Gartner - توصل من  1990والمنشورة سنة  1987سنة  -ت المتحدة الامريكيةياهم أساتذة الاقتصاد والمقاولاتية في الولاأوهو احد
كثيرة الالتباس أثارت الكثير من النقاش في أوساط و خلالها إلى أن المقاولاتية مصطلح معقد وصعب التحديد كونها ظاهرة غير متجانسة 

عملية انشاء  اأنهعلى  المقاولاتية عرفل اخر له مقا  ، ولكنه من خلالدون أن يستطيعوا تحديد مفهوم موحد له والاقتصاديينالباحثين 
  (gertner , 2008) المنظمات.

حد أستخدم بداية في اللغة الفرنسية في أوائل القرن السادس افالمقاولاتية  أو الريادية أو ريادة الأعمال كلها مصطلحات لمفهوم و           
 استخدم( أول من Richard Cantillonكونتيون )  دريتشار عد يالمخاطرة التي كانت تلازم العمليات العسكرية، و عشرة حيث كان يعني 

السلع بسعر معلوم ليبيعها مستقبلا بسعر مجهول متحملا  باقتناءحيث ربط المقاولاتية بالتاجر الذي يقوم  الاقتصاديهذا المصطلح في الميدان 
( الذي رأى في الفرد المقاول Sayبحقل المقاولاتية حيث تناولها العديد من المفكرين على غرار ساي ) الاهتمامبدأ بعد ذلك  المخاطر، 

( فقد أعطى لمفهوم المقاولاتية بعدا آخر لم يكن Schumpeter)الريادي( ذلك الشخص الذي يدير وينظم عناصر الإنتاج، أما شومبيتر )
 (2024)أحمد و برهم ،  سبة له هو شخص مبتكر ومبدع يتوق للتجديد.قبل فالفرد المقاول بالن متداولا من

أصبح مفهوم المقاولة شائع الاستعمال ومتداول بشكل واسع، بعد أن تناول عديد الاقتصاديين والإداريين مسألة المبادرة       
الرؤى وزوايا البحث  اختلافكغيره من المصطلحات الاقتصادية فقد عرف المصطلح تباينا في تعاريفه نتيجة و ، الفردية والمقاولة

أين لقب بأب  1935ول من استخدم مصطلح المقاولاتية بمفهومه الحديث سنة أ J. A. Schumpeterوأهدافه. ويعتبر 
، وذلك عن طريق الاستعمال المختلف للموارد والإمكانيات المتاحة المقاولاتية، وهذا راجع لكونه أول من تفطن لأهمية عامل التغيير

البحث  للمؤسسة، وضرورة العمل على اكتشاف واستغلال الفرص الجديدة، وإدخال تنظيمات جديدة، كما تم ربط وظيفة المقاول في
  (wtterwulghe, 1998) كأنه فرصة.  الأهداف، واستغلالهعن التغيير والتصرف بما يوافق 

أنها حالة خاصة يتم من خلالها خلق ثروات اقتصادية واجتماعية لها خصائص تتصف  ى( علAllain Fayolleعرفها )ي      
ذات قاعدة تتخصص بتقبل التغيير  تسلوكياتواجد الخطر والتي تدمج فيها أفرادا ينبغي أن تكون لهم  ضمانات، أي وجودبعدم 

 (Fayolle , 2003) وأخطار مشتركة والأخذ بالمبادرة والتدخل الفردي.
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إذن فالمقاولاتية هي الأفعال والعمليات الاجتماعية التي يقوم بها المقاول لإنشاء مؤسسة جديدة، أو تطوير مؤسسة قائمة في         
القانون السائد، من أجل إنشاء ثروة، من خلال الأخذ بالمبادرة، وتحمل المخاطر، والتعرف على فرص الأعمال ومتابعتها إطار 

 .وتجسيدها على أرض الواقع

 نثروبولوجيا المقاولاتية ألى إنثروبولوجيا الاقتصادية من الأ 

 :الموضوعات الجديدة للأنثروبولوجيا الاقتصادية   1.3
 بالأبعادالاقتصادية هي الفرع المعرفي في الانثروبولوجيا الاجتماعية والثقافية التي تولى الاهتمام  اللأنثروبولوجيفي تعريفنا البسيط         

شمل من أنثروبولوجي هو أالاقتصاد كموضوع فمارسات الاجتماعية، الاجتماعية للممارسات الاقتصادية والابعاد الاقتصادية للم
ع لعلم الاقتصاد، ففي والوقت الذي أولى الاقتصاديون أهمية للجوانب المادية والتكنولوجية المرتبطة بالاقتصاد الاقتصاد كموضو 

عماله لتولى أن الإنسان اقتصادي نفعي بالدرجة الأولى، جاءت الانثروبولوجيا باعتبارها علم الانسان و أالإنساني منطلقين من فكرة 
 اتجاهاتهبيئته، و  ابنختلف النشاطات والاعمال الممارسة من طرف الانسان، باعتبار الانسان هو كبر بالجوانب الإنسانية لمأأهمية 

لأنظمة باو سلوك يقوم به فهو محكوم اكيد أأي فعل فيه لواختياراته وسلوكياته ومواقفه ترتبط بالمجتمع والثقافة التي ولد ونشا فيها، وع
  (Herskovits , 1952) الاجتماعية والثقافية التي يتواجد فيها.

شكاله البدائية الأولى التي اعتمدها لتحصيل غدائه مثل أفي دراستها للاقتصاد الإنساني من  ان بدأت الأنثروبولوجيأوبعد         
 ا، أصبحت الأنثروبولوجي(2004)لابورت تولرا و فارنييه ،  البدائية،شكال المبادلات في المجتمعات أو  والبستنة والصيد والقطفالجمع 
على خيارات المجتمعات والشعوب  وتأثيراته شكالهأو تخصصا، حيث وجهت اهتماماتها المعاصرة بالاقتصاد الحديث  أكثراليوم 

 ن تلك المجتمعات التي وصفت بالبدائية والمنعزلة لم تعد كذلك. لأ ولذلك، بمختلف مستوياتها
على دراسة الاقتصاد الإنساني اليوم في  نالاقتصاد هو أساس رفاهية الشعوب وسهولة عيشها، فقد عمل الأنثروبولوجيو  ولأن        

عوب والحكومات الى تشجيع شبابها على الاستثمار والمقاولاتية، حيث تتوجه اغلب الش والريادةالسوق والعولمة الاقتصادية  ظل انفتاح
فاعلية  أكثرطاقات الشباب وتوجيهها لتكون  واستغلال، أكبرلتشغيل يد عاملة تجربة المقاولاتية باعتبارها من بين أهم السبل  وخوض

 ومردودية على المستوى الفردي او المجتمعي. 
الذي ارد ان يفهم العلاقة بين الممارسة الاقتصادية و السلوك الاجتماعي للإنسان، فالأنثروبولوجيا الاقتصادية هي ذلك الفرع        

و العكس، وقد عمل الانسان مند نشأته الأولى على تطوير أساليب تحقيقه للاحتياجات سعيا وراء تحقيق نوع من الاستقرار والرفاه، 
 رتظه بعدهاالإنسانية، فكانت هناك زراعة وتجارة وصناعة، و ور أنظمة اقتصادية متنوعة كل منها يحقق جانبا من الاحتياجات طف

غلب المجتمعات اليوم أت وجهأنظمة اقتصادية مختلفة وتجارب دولية للنهوض بالاقتصاد المحلي منه والعالمي كالاشتراكية والرأسمالية ت
اقتصاد المعرفة والاقتصاد الأخضر من خلال الى ما يسمى بالاقتصاد الحر والتنافسي الذي يشجع  على ريادة الاعمال والابتكار و 

و ريادة الاعمال في مختلف الموارد البشرية منها والثقافية المادية والمعنوية لما لها من إيجابيات كبيرة على الاقتصاد الفردي أالمقاولاتية 
 (2004)لابورت تولرا و فارنييه ،  .والمجتمعي
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همها أفأصبحت المقاولاتية اليوم تعتبر من موضوعات الساعة في العلوم الاقتصادية والعلوم التي تهتم بالجانب التنموي و         
من نظام اجتماعي به أنظمة وانساق مختلفة ومتكاملة وظيفيا فهذا  ن الاقتصاد هو جزء لا يتجزأأالانثروبولوجيا الاقتصادية، و بما 

دراسته في علاقته بمختلف الأنظمة الأخرى، فاذا ما اعتبرنا المقاولاتية هي باعتبارها علما شموليا الى  اجيلأنثروبولو باالتكامل أدى 
شكال النشاط الاقتصادي الإنساني فان له علاقة بمختلف المكونات الأخرى للمجتمع وخاصة منها الثقافة والأنظمة أشكل من 

فهم السياقات الاجتماعية والثقافية التي يمكن ان تحفز في لمقاولاتية ا انثروبولوجيأوعليه فقد انصب اهتمام  الاجتماعية الأخرى ، 
ن نعتمد عليها في فهم وتفسير وتشجيع الفعل المقاولاتي يمكن أ تنظريالمقاولاتي، ومحاولة الوصول  انشاء مشاريع ذات بعد على 

في مجتمعاتنا التي تسعى الى الوصول الى درجة من الرفاه، وتغيير منطق التشغيل لذى شبابنا من البحث عن وظائف عمومية الى 
لخلق مشروع مقاولاتي يحسن من وضعه مكاناتهم العقلية وموارد الطبيعة ومكونات الثقافة المادية منها والمعنوية إاستغلال قدراتهم و 

 المادي و المعنوي كما يعمل على رفع المستوى الاقتصادي للبلاد. 
 : للمقاولاتية الأنثروبولوجيةالنظرية    2.3

نه لكي يبدأ شخص ما في مشروع ناجح، يجب عليه أولا فحص السياقات الاجتماعية والثقافية أتقول النظرية الأنثروبولوجية         
و يهدف الى تحقيق الاحتياجات الخاصة أمثلا التصميم والخياطة( )نسويا للمجتمع الذي يراد إقامة مشروع فيه، فان كان المشروع 

ن يقوم أ، فمشروعه هنا يجب والتفضيلاتغبات والتطلعات على الشخص البحث في هذه الاحتياجات وفهم الر  بالمرأة فيتوجب
 في العيش.  على فهم ثقافة النساء

وتظل النظرية مهمة في أي مجال بحثي وبالنسبة للمقاولاتية باعتبارها موضوعا مرتبطا بالاقتصاد بالدرجة الأولى فقد كان         
نثروبولوجيا بخصوصيتها المنهجية الميدانية هي الأقرب ، ولكن تبقى الأ له الاقتصاد هو السباق لتناول الموضوع بالدراسة والتنظير

الإنساني في سياقه الاجتماعي ك نساني يرتبط في مختلف مراحل تجسيده بالفعل والسلو إالأنسب لفهم المقاولاتية باعتبارها نشاط و 
ك الإنساني يستدعي من ممارسيها جردا لما قدمته العلوم فدراستها  لجانب من السلو ، ا علم تكاملينهأوالثقافي وحتى الطبيعي، كما 

 . لى الفهم الكلي العام لموضوع الدراسةإجل الوصول أالأخرى من دراسات ونظريات حوله من 
 صل الانسان تطوره ، دراسة العاداتأعماله والعلم الذي يسعى لمعرفة أالانثروبولوجيا هي العلم الشامل للإنسان و  كانتاذا          

عيش في مجتمع تسوده نظم وانساق محددة  ويسلك سلوكا ت، أي دراسة الانسان باعتباره عضوية حية والآدابوالمعتقدات والفنون 
نه لكي يبدأ شخص بمشروع ناجح يجب عليه تفحص السياقات أمحددا في ظل ثقافة معينة، فالنظرية الأنثروبولوجية للمقاولاتية تقول 

ن المشروع الجديد يتم إنشاؤه من أالاجتماعية والثقافية والنظر اليها واخدها في اعتباره، وهنا يتم التركيز على المقاولاتية الثقافية أي 
 ثل الابتكار الذي يؤدي الى سلوك انشاء المشاريع. خلال تأثير ثقافة المرء ، فالممارسات الثقافية قد تؤدي الى خلق مواقف ريادية م

ن تنتج البيئات أوبالتالي يمكن ، فالثقافة تعكس تعقيدات عرقية واجتماعية وثقافية واقتصادية وبيئية وسياسية معينة لدى الافراد
 .  (simpeh ،2011) ختلافات في السلوك التنظيمي للمشاريع.االثقافية اختلافات في المواقف وكذلك 

في محاولتها للتنظير حول المقاولاتية وفهم السيرورة الاجتماعية والثقافية للممارسة المقاولاتية اعتمدت منهجا  الأنثروبولوجياو         
نها علم شمولي وله علاقة موضوعية مع مختلف العلوم التي تتناول الانسان بالدراسة، فقد استطاعت ان أعابرا للتخصصات، باعتبار 

ن بمقدور ممثلي أتتجاوز الحدود الفاصلة بين التخصصات معتمدة مع ما تقدمه العلوم الأخرى حول الموضوعات محل البحث، حيث 
ن يصل  الى المرونة في أم، والانثروبولوجيا هي ذلك العلم الجامع الذي استطاع العلوم تقديم تقاليد علمية مختلفة خلال التعاون بينه
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 (2009)فولف ،  فاق جديدة لفهم السلوك الإنساني من خلال انفتاحها على التخصصات الأخرى.آطرح التساؤلات والى فتح 
  .في مختلف العلوم الأخرىن نمر ببعض النظريات حول المقاولاتية أنثروبولوجي يجب صل الى التنظير الأنن أولذلك قبل 

 النظرية الاقتصادية للمقاولاتية:    3.3
هذه  وتكشف( AMPلهذه النظرية جذور عميقة في النظرية الاقتصادية الكلاسيكية والحديثة، )عملية السوق النمساوية         

  .النظرية عن العوامل الاقتصادية التي تعزز السلوك المقاولاتي
وظهرت هذه النظرية نتيجة للثورة البريطانية  والمنافسة،هذه النظرية بأهمية التجارة الحرة والتخصص  أشادت: النظرية الكلاسيكية –

ر، وقد وصفت الحركة الكلاسيكية الدور التوجيهي واستمرت حتى ثلاثينيات القرن التاسع عش 1700الصناعية التي عرفتها بداية 
س أثلاث أنماط للإنتاج: الأرض، ر  نالكلاسيكيو صاغ  وقد، التنافسيةلرجال الاعمال في سياق الإنتاج وتوزيع السلع في السوق 

 وقد فشلت هذه النظريات في تفسير الاضطرابات الديناميكية التي أحدثها رواد الاعمال في العصر الصناعي. ،المال، العمل
(simpeh, 2011) 

حالات  ن تنزل الىأن الظواهر الاقتصادية يمكن ألى إتمت الإشارة ، قاد النظرية الكلاسيكيةت: بعد انالنظرية الكلاسيكية الحديثة -
ع ئالتبادل الخالص وتنتشر في النظام الاقتصادي المغلق بشكل أساسي يتألف النظام الاقتصادي من المشاركين في التبادل، ووقا

لى خلق إالمنفعة الحدية  جانب تناقصلى إدت أهمية التبادل أو  السوق،نتائج التبادل على الجهات الفاعلة الأخرى في  وتأثيرالتبادل، 
  (simpeh, 2011) قاولاتية في الحركة الكلاسيكية الحديثة.زخم كاف للم

يتجاهل  الطلب الكلي نأولا لأ عدة أهمها:  لأسبابوقد أثيرت بعض الانتقادات ضد التخمينات الكلاسيكية الجديدة         
و القيمة المستقبلية لنتائج الابتكار، ثالثا لا يعكس أالطابع الفردي لنشاط ريادة الاعمال، ثانيا لا يعكس الاستخدام ولا قيمة التبادل 

الأداء القائم على الكفاءة لا يشمل الابتكار والنواتج غير موجودة ) الوسائل والغايات المعروفة ، االتخصص الرشيد للموارد رابع
خامسا:  ، ن المنافسة الكاملة لا تسمح بالابتكار ونشاط ريادة الاعمالأكما   ، و شبه الكاملة لا تصف عدم اليقين(أالمعرفة الكاملة و 

 .الاقتصاديمن المستحيل تجميع المدخلات والمخرجات في نظام السوق  وأخيرا يعتبر نشاط المقاولاتية مدمرا لنظام النظام 
(simpeh, 2011) 

لى حركة عملية إسمها اديثة والإجابة عن تساؤلاتها تحول لحالكلاسيكية االنظرية بعد نقد AMPعملية السوق النمساوية:  -
نها محرك للأنظمة القائم على العمل البشري في سياق اقتصاد المعرفة، حيث وصفت المقاولاتية بأ النموذجوهو ، السوق النمساوية

)مثلا معلومات الأسعار( و يتحقق الابتكار  ، المعرفة يتم توصيلها عبر نظام السوقأن القائمة في السوق وتقوم هذه الفكرة من منطق 
السوق ويحدث هذا تغييرا على مستوى النظام، فان كان المقاول يعرف كيفية انشاء سلع وخدمات  تاحتياجاويلبي رواد الاعمال 

نه أن يجني ما يكفي من خلال هذه المعرفة، ويفقد المقاول المعرفة في حال اعتقد أجديدة ويعرف الطريقة المناسبة لذلك فيمكن 
ة الحديثة تحدثوا عن المنافسة الكاملة وليس النشاط والمنفعة كيففي الكلاسي سيحصل على بعض القواعد المحددة بشكل فردي،

ن تكون نفس أن تكرار نفس الظروف يؤدي الى نفس النتائج، ولكن السوق النمساوية نفت أالفردية، وتفترض الكلاسيكية الحديثة 
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 تحفيز المقاولين على استخدام المعرفة  في النظام الاقتصادي، وبالتالي تم ن تؤدي الى نفس النتائجأالظروف القابلة للتكرار يمكن 
  (simpeh ،2011) وليد القيمة.أخرى في تو نراها مرة أالعرضية التي ربما لم يسبق رؤيتها ولن تتكرر 

 هي:  على تلاث تصورات رئيسية AMPفقد استند نظام السوق النمساوية  ولذلك
و يقومون أ: تظهر الفرص لجهات فاعلة معينة في السوق بينما يتغاضى الاخرون عن فرص معينة الراجحةالسوق  -أ

 بنشاط دون المستوى الأمثل.
 .التفطن لفرص الربح التي يكتشفها المقاول وميزة المقاولاتية -ب
فكرة تضاف الى عدم اليقين والمخاطر،  وهيحيث لا تتطلب المقاولاتية امتلاك الموارد،  المقاولاتية،الملكية تختلف عن  -ت

 ن كل فرصة فريدة وبالتالي يمكن استخدام النشاط السابق للتنبؤ بالنتائج بشكل موثوق.أه التصورات ذوتبرر ه
(kirzner, 1973)  

ن أيمكن  ولكنالأولى، بالدرجة  السوق ليست تنافسيةن أنظمة أالسوق النمساوية لا يخلو من الانتقادات وأولها:  نموذج         
ونظام  والضرائبثالثا: الاحتيال والخدع  الاعمال،ن يعيق المنافسة وريادة ألموارد يمكن اتنطوي على التعاون المضاد. ثانيا: اختيار 

ن يكون مقاولاتية، أهما يمكن الضبط أيضا يساهم في نشاط نظام السوق. رابعا: الشركات الخاصة والحكومية مختلفة ولكن كلا
ه الانتقادات ساهمت في بروز اتجاهات ذفي المواقف الاجتماعية غير السوقية ودون منافسة، هث ن تحدأ يمكنالمقاولاتية خامسا: 

 والإدارة والانثروبولوجيا.  والاجتماعجديدة للمقاولاتية في علم النفس 
 النظرية النفسية للمقاولاتية:   4.3 

ن النظرية النفسية المقاولاتية تركز على السمات الشخصية والخصائص أنجذ  ولذلكن مستوى التحليل في علم النفس هو الفرد إ        
وفيما يلي بعض  ماهي السمات الشخصية المشجعة على المقاولاتية ومركز التحكم والميل الى المقاولاتيةفالفردية التي تحدد المقاولاتية، 

 حول المقاولاتية:نظريات علم النفس 
هرها الشخص في معظم ظات مستقرة يفسمات الشخصية بانها ص» COON 2004يعرف نظرية السمات الشخصية: -

السؤال  ولكنو إمكانيات فطرية دائمة للفرد تجعله بطبيعة الحال رائد اعمال، ألمنظري السمات هناك صفات  وبالنسبةالمواقف" 
ن نشير الى سمات معينة أهنا لن تكون مباشرة لأننا لا نستطيع  والإجابةهي هذه السمات الدقيقة/ الفطرية؟  و ماالمطروح هنا ه

من خلال تحديد الخصائص المرتبطة برائد الاعمال  و الصفات الفطريةأورغم ذلك فان هذا النموذج يقدم نظرية دقيقة لهذه السمات 
 السلوك. وشرح هذه السمات يعني اجراء استنتاج حول 

 للإبداعكثر تحفيزا للفرص، واظهار مستوى عال أن يكونوا ألى إهم سمات وخصائص السلوك لرائد الاعمال في ميلهم أتتمثل         
س الممتلئ ثم أنهم متفائلون وينظرون دائما الى نصف الكأوالابتكار، والمستوى العالي من المهارات الإدارية والمعرفة التجارية ، كما 

، يظهرون الالتزام والمثابرة المكثفة دووا قدرات بدنية كبيرة الفارغ، مرنون عاطفيا، ولديهم طاقة ذهنية ، يعملون بشغف، وهم عمال 
الفشل  عدم الرضا بالوضع الراهن والرغبة في التحسين والتعلم مدى الحياة، يستخدمون إلىوالرغبة في المنافسة والتفوق والفوز ، يميلون 
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، simpeh) فراد يتمتعون بالنزاهة و أصحاب رؤية.أم نهأن بإمكانهم احداث فارق شخصي، كما كنقطة انطلاق، كما يعتقدون بأ
2011)  

 دلة بحثية. أي قدمته النظرية النفسية غير مدعم لحد الساعة بدراسات ميدانية و ذال النموذجا ذه        
  وحدة التحكم:نظرية -

مركز السيطرة حسب النفسانيين هو جانب مهم من جوانب الشخصية وتم تقديم هذا المفهوم أولا من طرف جوليان روتر         
julain Rotter  نه تصور الفرد للأسباب الرئيسية الكامنة وراء الاحداث الحياتية، أفي خمسينات من القرن الماضي ويعرفه على

و خارجي أي الاعتقاد أفعالنا متوقفة على ما نقوم به ) توجيه رقابة داخلية( أن نتائج أالاعتقاد  عندفمركز التحكم نوعان : داخلي 
ارجي(، وفي هذا السياق فنجاح رائد الاعمال ن نتائج افعالنا متوقفة على أشياء خارجة عن سيطرتنا الشخصية )توجيه تحكم خأ

 (simpeh ،2011) يأتي من خلال قدراته الخاصة بالإضافة الى الدعم الخارجي.

حداث في نهم قادرين على التحكم في الأأين يتمتعون بموضع التحكم الداخلي يعتقدون ذهناك نسبة من الأشخاص الو        
 .حداث حياتهم بالعوامل الخارجيةأما الاخرون الذين يعتقدون بمركز التحكم الخارجي فيربطون أحياتهم، 

ن لرائد أعلى قليلا من الاخرين ووصلا الى نتائج مفادها أمركز تحكم داخلي  لديهمالمقاولين ن أ Rauch and freseوجد 
  (simpeh ،2011) .والمخاطرة ةوالاستقلاليدرجة عالية من الابتكار والعدوانية والتنافسية و المقاول أعمال الا

 : لمقاولاتيةالنظرية الاجتماعية ل  5.3
ن تفسر الفعل المقاولاتي وركزت على السياقات الاجتماعية وقد أهم النظريات التي حاولت أتعتبر النظرية الاجتماعية من بين        

 (simpeh ،2011) وهي: Reynold s1991سياقات أساسية من طرف  أربعحددت 
ا السياق على بناء العلاقات الاجتماعية والروابط التي تعزز الثقة وليس الانتهازية، وبعبارة أخرى ذوركز ه الشبكات الاجتماعية:-

يجب ان يستفيد الشخص صاحب المشروع من الافراد دون داع ليكون ناجحا، ولكن النجاح يأتي نتيجة المحافظة على ايمان الناس 
 به. 

 والفرد فعالهم،أو قد تؤثر على أفكارهم  وتجاربفراد دور في تحديد مستقبلهم، فالحياة تتضمن مواقف : لمسار حياة الأمسار الحياة-
 لى فعل شيء ذي معنى في حياته. إبطبيعة الحال دائما ما يسعى 

عمال، أرائد  هم عامل يدفع بالشخص ليكونأ: هذا السياق يعتمد بالدرجة الأولى على الخلفية الاجتماعية للفرد كالهوية والعرقية-
لى ريادة الاعمال إن توجهه ليكون رائد اعمال، فمثلا قد يتجه الشخص ألى أي مدى يمكن إن تحدد أفالخلفية الاجتماعية يمكن 

نار له طريق المعرفة والابتكار وخوض أنظرا لكونه العمل العائلي المتوارث، وقد يتجه لريادة الاعمال نظرا لكون مساره الدراسي قد 
و قد يتجه لريادة الاعمال نظرا لكونه نشأ في بيئة اجتماعية كلها تمارس ريادة الاعمال، وقد تنتهك المجموعات أتجربة ريادة الاعمال، 

 فضل. أالمهمشة جميع العقبات وتسعى جاهدة لتحقيق النجاح مدفوعة بخلفيتها المحرومة لجعل الحياة 
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ة يسياسية تنظيم )نظموبقاء بعضها ونجاحها  لاأعمشاء انالعمل( في  )بيئةترتكز على دور العوامل البيئية  وفكرتها: ئة السكانيةالبي-
ثر على انشاء المشروع الجديد واستمراره ومنه أالبشرية التي يكون لها  ةالبيئيوهي بعض العوامل  ،(تشريعية، موظفين، عملاء، منافسة

 عمال(نجاح رائد الأ

 نظرية الفرص في ريادة الاعمال:    6.3
ه النظرية اطارا مفاهيميا واسعا قائما على بحوث موسعة ذووفر له Peter drucherأسس لهده النظرية أسماء كثيرة و أهمها:        

ن رواد الاعمال لا يسعون للتغيير كما تقول النظرية النمساوية و انما يميلون الى استغلال الفرص التي ألتنظيم المشاريع، و هو يقول 
لك وغيرها، فرائد الاعمال حسب هو في التفضيلات وتغير اختيارات المستأيحدثها التغيير والتغير المستمر سواء في التكنولوجيات مثلا 

ثر على أكن لرواد الاعمال نظرة أستغله كفرصة وتقوم النظرية أيضا على نظرية مفادها ن يبحث دائما على التغيير ويأيه يجب أر 
هناك فرق بين إدارة '' :Stevenson 1990 ويقولكثر من اهتمامهم بالمشكلات. أالاحتمالات التي ارتبطت بتغيرات محددة 

، simpeh) .''لنظر الى الموارد التي يتم التحكم فيها حالياالمشاريع هي السعي وراء الفرص دون ا فإدارةالإدارية،  والإدارةالمشاريع 
2011). 

 نظرية راس المال )السيولة(:   7.3 
فهذه النظرية  المالي،س المال أشيوعا عندما يمتلك الفرد ر  أكثريكون ن تأسيس المؤسسات الجديدة أهرت البحوث التجريبية ظا        

 كثر قدرة على اكتساب الموارد لاستغلال الفرص في ريادة الاعمال بشكل فعال. أين يملكون المال ذن الأشخاص الألى إتشير 
س مال مالي، أاريعهم الجديدة بدون ر شم بدأوان هناك مؤسسين لمشاريع أذلك تتعارض دراسات أخرى مع هذه النظرية حيث  ومع
س المال المالي أالسيولة ور  صحابأ جين، رواد الاعمالذة في لبس وذلك لوجود النمو مر هنا لا يتعلق بالناشئين فقط، فالنظريوالأ

مالهم هو امتلاكهم للقدرة على استغلال الفرص والوصول الى  ورأس، مالس رأوا مؤسسات بدون أعمال انشأورواد  لمشاريعهم،
  (simpeh ،2011) من غيرهم. أكثرالمعرفة والمعلومات 

  و نظرية الشبكة الاجتماعية/العلاقات:أراس المال الاجتماعي   8.3
 shanكبر من هيكلة الفرص حيث يقول أاجتماعية وتكون فاعليتها  هيكل شبكاتفي شكل  المقاولين يتكتل رواد الاعمال       

and eckhardt2003  " لى الروابط إكثر من غيره، ولكنه قد يفتقر أالفرص الريادية  إدراكقد يكون لدى الفرد القدرة على
يساعد في  أكبرن الوصول الى شبكة اجتماعية أويعتقد  ناشئة،كة شر و ألى مشروع إوالعلاقات الاجتماعية لتحويل هذه الفرصة 

 (simpeh ،2011) التغلب على هذه المشكلة''
هم السياقات الاجتماعية التي تعتمدها النظرية الاجتماعية في دراسة الممارسة المقاولاتية أتعتبر نظرية الشبكة الاجتماعية من     

ما توفرت الموارد او توفر  إذان الروابط الاجتماعية تلعب دورا هاما في المقاولاتية وخاصة أحيث تظهر الادبيات حول هذه النظرية 
 . (simpeh ،2011) س المال الثقافي(أل توفر الكفاءات )ر ظاحتماليات استغلال الفرص وخاصة في  دادهنا تز و  ،الموارد موفور
 نظرية راس المال البشري للمقاولاتية:    9.3

التعليم والخبرة، فالمعرفة المكتسبة من التعليم والخبرة توزع بشكل غير  هما، بالأفرادتقوم هذه النظرية على عاملان مرتبطان         
تلف الدراسات التجريبية تخمتساو على الافراد وبالتالي تخلق الفوارق الفردية حول إمكانات الفرد في اكتشاف الفرص واستغلالها، و 
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ي والتوجه لريادة الاعمال الناشئة، فالمعرفة تزيد من المال البشري مرتبطة بشكل إيجابي مع الفعل الابتكار  عوامل راسن أتظهر 
 (simpeh ،2011). وتطويرهاتغلال الفرص المتاحة وحتى في النجاح في تنظيم المشاريع سإمكانات الفرد في ا

 : الشباب المقاولنثروبولوجيا أ 10.3
ن هناك تعددا في أمن خلال عرضنا المختصر حول مختلف النظريات التي حاولت تفسير وفهم الممارسة المقاولاتية نجد         

و البشرية والمعرفية، أو الموارد المادية أو أخرى مرتبطة بالفرص  أنثروبولوجيةالنظريات والمقاربات فبين اقتصادية ونفسية واجتماعية و 
جابنا من جوانب ريادة الاعمال وفهم طبيعتها، وبما ان الانثروبولوجيا هي علم ذات منهج تكاملي و ن يغطي أو كل منها حاول 

موضوع شامل فان هدفها هو فهم السلوك الإنساني في كليته و عليه فان اعتمادها على مختلف هذه التوجهات النظرية هو حتمية 
 . السياسيةالنفسية و مختلف جوانبها الاجتماعية والثقافية والاقتصادية وحتى  لى الفهم الشامل للمقاولاتية منإمنهجية ونظرية للوصول 

تسعى  ليومالحكومات والدول ا باعتبار ، هو مفهوم الشباب المقاولدراسة المقاولاتية  محاولتهفي  أنثروبولوجيةول خطوة أ        
لتشجيع الشباب على التوجه للمقاولاتية كبديل اقتصادي للوظيفة الحكومية، ولكن عندما نتحدث عن المقاولاتية في المجتمع الجزائري 

ن المقاول هو صاحب الانشاءات والمشاريع الضخمة المرتبطة بالعمران وتشييد أهنية كل فرد وهي ذفهناك فكرة سائدة ومترسخة في 
مادي  مال  أسن يكون هذا المقاول مالك لوسائل الإنتاج ودو ر أات وفتح الطرقات و بناء البروج وتهيئة المحيط، ويجب المدن والعمار 

 لإنجازكبير، وله من العلاقات الإدارية والسياسية ما يسمح له بالفوز في المناقصات والمشاريع ونيل القروض البنكية وبشري واجتماعي  
العمل  إطارن نجد أحدا يربط لنا المقاولاتية بالمشروعات الصغيرة التي يقوم بها الشباب في أر جدا ذالنا ومنتلك المشاريع الضخمة. 

 و المؤسسات الناشئة والعمل الحر. أو المشروعات الصغيرة أالفردي المبتكر، فهذا النوع من الاعمال يدرج اجتماعيا في خانة التجارة 
 ار ة تصحيحه من اجل الوصول الى استغلال الفكر المقاولاتي لدى الشباب وتوجيههم له. ولذلك توجب علينا أخذ هذا في الاعتب

هي المبادرة لإنجاز  فالمقاولاتيةالمقاولاتية هي خوض تجربة العمل وإقامة المشاريع بغض النظر عن توفر الموارد أو النتائج المحتملة،        
 مشروعات جديدة دون العلم بمدى نجاحها، هي المخاطرة بإقامة مشروعات ومؤسسات بغياب الضمانات بنجاحها ومردوديتها. 

لا من العمل كموظف، يتحمل جميع المخاطر دسيس شركته الصغيرة ويديرها بأبانه:'' الفرد الذي يقوم بت المقاولتعرف القواميس الفنية 
 ,seth)و الإجراءات'' أعمال الجديدة والسلع والخدمات والأ للأفكارمبتكر ومصدر نه أات المشروع، ينظر اليه على ومكافئ

نها القدرة و الاستعداد لتطوير وتنظيم وإدارة مشروع تجاري مع أي من المخاطر من أوفي المقابل تعرف المقاولاتية على '' (2024
بمبادرة في العادة  مرفقةعمال التجارية ه الشخص الذي ينظم مشروعا ويديره خاصة الأأنن نعرفه على أ، كما يمكن الربحجل تحقيق أ

 (kirzner ،1973) ومخاطرة كبيرة.
لا تنطبق  لاتيةو المقا: ثلبار نه وكيل، ووفقا أعلى  المقاوللى إ تلى الانثروبولوجيا الاقتصادية وتاريخها فقد نظر إعند العودة        

على وكالة شخص يخاطر بالتخلي عن الأنماط التقليدية من خلال تطبيق مزيد من التجارب  ولكنعمال، بالضرورة على رجل الأ
حسب ستورات فرائد الاعمال  ولذلك ،جل الحصول على مزايا محددةأقل مؤسسية ومستعد للتلاعب بالأخرين من أوسلوكيات 
و كشخص يدير أ ،شارك في البحث عن الهدف المتعمد والسلوك الاستراتيجي لخلق التغيير في أوامر معياريةينه شخص أيفهم على 

 . (Low & Macmillan, 1988)شركة صغيرة. 
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اتجاهات الشاب المقاول قائم على منهج متعدد التخصصات او عابر  وفهموعليه فالمدخل الانثروبولوجي لدراسة المقاولاتية         
على المقاولاتية، بداية  وتشجعللتخصصات لأنها تسعى الى فهم السياقات الاجتماعية والثقافية التي يمكن ان تنتج شبابا مقاولا ، 

 الثقافية والمجتمعية. والمعطياتالجوانب النفسية والشخصية مرورا الى الاعتبارات الاجتماعية بالنظريات الاقتصادية الى 
 خاتمة:

ضمن نشاطه الاقتصادي الذي يهدف الى تلبية جانب من  تدخلشكال العمل الإنساني التي أالمقاولاتية هي شكل من         
مقاولين أو رواد الاعمال بالجرأة  اسمممارسوها وهم من نطلق عليهم صف يت جوانب الحاجات الإنسانية المادية منها والمعنوية، والتي

نت الدول والحكومات في الآونة الأخيرة عالأولى وقد  بالدرجةوالمخاطرة وحس الابداع والابتكار، وتعتبر المقاولاتية مفهوما اقتصاديا 
طاقات البشرية والمادية التي تمتلكها هذه الشعوب، ولذلك  بهذا المجال من العمل كنموذج اقتصادي يساهم في تشجيع استغلال ال

هم تلك العلوم التي توجهت الى أعماله من بين أاحتاجت الى دراسات معمقة حولها، فكانت الانثروبولوجيا باعتبارها علم الانسان و 
تنتج وتشجع على التوجه الى المقاولاتية ن أدراسة المقاولاتية، من خلال التركيز على السياقات الاجتماعية والثقافية التي يمكن 

 وتنجحها باعتبارها بديلا اقتصاديا. 
وكيف حاولت الانثروبولوجيا  الاقتصادية، االأنثروبولوجيهذه لمحة عامة حول تنا النظرية ن نقدم من خلال مقالأ حاولناوقد        

 باعتباركممارسة إنسانية لها بعدها الاقتصادي والاجتماعي الثقافي وحتى النفسي والسياسي، دراسة المقاولاتية  تقديم مدخل نظري ل
العلوم الأخرى مثل العلوم  هفي دراسته للإنسان بالاعتماد على ما قدمت وشموليعابر للتخصصات  علم ان الانثروبولوجيا هي 

النظريات والمقاربات لفهم المقاولاتية باعتبارها المبادرة لإنجاز  العلوم الاجتماعية التي قدمت عددا منالاقتصادية وعلم النفس و 
 ن تساهم في التنمية الشاملة للمجتمع بغض النظر عن الإمكانات المادية المتاحة.أمشروعات ومؤسسات يمكن 
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