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 : ملخص

التعرف على مدى كفاية محتوى برامج التكوين لخريجي الجامعات لمتطلبات  إلىتهدف الدراسةةةةةةةة 

الوزارة، على مدى رضةةةا ادرال العينة عن مجاات التكوين المن مة من  رف  وكذا التعرفسةةةول ال،ةةةغ ، 

 .تم ااعتمال على المنهج الوصفي التحليلي المناسب للدراسة، وقد استعملنا ااستبيان كألاة لجمع البيانات وقد

، انه هنالك مؤامة لمخرجات التكوين الجامعي وسول ال،غ  بنسبة ضعيفة إلىوقد خلصت الدراسة  

ليس ادضةة  من الن ام اليديم وا  -LMD-كما اقر الأسةةاتذة بأن المسةةتوى التكويني للطالب دي الن ام الجديد 

 يعبر عن المستوى التكويني الفعلي المرغوب

 تكوين، مؤامة، مخرجات الجامعة، سول ال،غ كلمات مفتاحية: 

Abstract:  

The study aimed to identify the adequacy of the content of training programs for university 

graduates to the requirements of the labor market, as well as to identify the extent of satisfaction of 

the sample members with the fields of training organized by the ministry. 

The study concluded that there is a weak proportion of university training outcomes and the 

job market, and the professors also acknowledged that the student’s formative level in the new LMD 

system is not better than the old system and does not reflect the desired actual training level. 
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  مقدمة .1

ين جولة التعليم درضته عوام  وحاجات تربوية وعلمية إقليمية حسإن التوجيه نحو ت

وعالمية، حيث تجد المؤسسات التعليمية بما ديها مؤسسات إعدال وتكوين خريج الجامعة  امام 

تحديات كبرى لمواكبة التطور الهائ  عن  ريق ت،خيص الواقع والتخطيط للمستيب ، بوضع 

شرة ااصلاحات على مستوى المن ومة الجامعية معايير حديثة غَير انه وبالرغم من مبا

والحملات  الجالة دي تحسين جولة المخرجات وذلك من خلال الدعم البيداغوجي للمدرسين 

الجامعيين والنهوض بالبحث والتجديد واارتياء بالجولة ومواءمتها مع متطلبات سول العم ؛ 

ه السياسات المدروسة، وبينما تعج به إا ان الواقع الميداني اظهر عدم التناغم بين ما حدلت

 الحيائق الميدانية من تواضع دي جولة التكوين نتيجة لتدني مستوى المدخلات. 

تكمن مهمة التعليم العالي دي إعدال اليوى الب،رية ذات اليدرات العالية والتخصصات 

ااقتصالي، دي حين المختلفة المؤهلة واليالرة على اخذ المواقع المتيدمة والمتميزة دي الن،ا  

مهمة سول العم  تكمن دي قدرته على استيعاب تلك اليوى الب،رية وتودير ال روف المناسبة 

احتوائها وااستفالة منها بما يحيق زيالات دي الإنتاج والدخ ، وردع مستوى المعي،ة للفرل 

تعتمد على قدرة والمجتمع، وبالتالي دإن ايجابيات العلاقة بين التعليم العالي وسول العم  

مخرجات التعليم العالي دي تلبية احتياجات الن،ا  ااقتصالي من اليوى العاملة بالكم وكيف 

  .المطلوبين

والجامعة الجزائرية على غرار جامعات العالم تلين الطلبة المعارف وااتجاهات 

الن رية التي من شأنها إعدالهم للاندماج دي سول العم  بعد تخرجهم، دال،هالة الجامعية التي 

 المهنية. ياةتمث  وثيية المرور للح يجعليها الخر يتحص 

 :إشكالية الدراسة 

 التالية:ون را لهذا نطرح الإشكالية 

 ما مدى مواءمة مخرجات التعليم العالي لسوق العمل في الجزائر؟

 وهذا ما يجعلنا نطرح من مجموعة من التساؤات هي كالتالي:

ه  هناك مواءمة بين مخرجات التكوين الجامعي دي الجامعة الجزائرية وميدان  -

 ال،غ ؟

الجامعة  ه  متطلبات ال،غ  دي الجزائر تستوعب حجم مخرجات التكوين دي -

 الجزائرية؟

  :سعت الدراسة إلى تحييق الأهداف التاليةأهداف الدراسة: 

 التعرف على مدى مواءمة مخرجات التكوين الجامعي لسول ال،غ . -
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معردة مدى استيعاب سول ال،غ  دي الجزائر لمخرجات التكوين دي الجامعة  -

 الجزائرية.

التكوين المن مة من  رف التعرف على مدى رضا ادرال العينة عن مجاات  -

 .الوزارة

  :من منطلق ااهتمام المتزايد بأهمية تكوين الأستاذ وتدريبه دي ضوء ما أهمية الدراسة

ي،هده العالم من تطور متزايد ومتنامي دي ااتجاهات العلمية، جاءت هذه الدراسة لتهتم 

 :بما يلي

 الجامعي دي الجامعة  التعرف على إذا ما كان هنالك مواءمة بين مخرجات التكوين -

 الجزائرية وميدان ال،غ .

التعرف إذا ما كانت متطلبات ال،غ  دي الجزائر تستوعب حجم مخرجات التكوين  -

 دي الجامعة الجزائرية.

التعرف على واقع التكوين المن م لفائدة الأستاذ والنيائص الموجولة ديه من اج   -

 تحسينه.

 احتياجاتهم التكوينية والتدريبية وتحليلها.جمع آراء الأساتذة والموظفين حول  -

 :الدراسات السابقة 

   العمل  سةةةوق مع الجامعي التكوين تواؤم (."2020اسةةةماء.  برتيمة، اميرةدراسةةةة

 الدراسةةة هذه اهتمت: "الاقتصةةادية والمؤسةةسةةات الجامعة بين الربط بمركز ميدانية دراسةةة

 لعالم الطلبة وتحضير والنوعية الكمية حيث من العم  وسول الجامعي التكوين بين بالعلاقة

،غ  ،غ  لعالم الجامعة مخرجات إلخال دي الربط مركز ومساهمة ال سي الهدف إن ال  الرئي

 الدراسةةة هذه اهتمت حيث العم ، سةةول مع الجامعي التكوين تلاءم مدى معردة البحث لهذا

 الميابلة اختيار الاة تم ذلك اج  من والنوعية الكمية حيث من الجامعي التكوين بين بالعلاقة

 وتحلي  المعطيات خلال ومن الدراسةةة، هذه عينة ي،ةةكلون الذين الربط مركز على و بيت

 .العم  سول مع تتلاءم ا الجامعي التكوين مخرجات بأن نستنتج ان لنا النتائج سمحت

 ، مخرجات التكوين الجامعي ومدى 2018دراسة  أحسن صليحة ، شابونية زهية )

دراسةةةة ميدانية لعينة من رؤسةةةاء قسةةةم الإب م وأربا   -لمتطلبات سةةةوق العمل  مواءمتها

هددت الدراسة الى إلياء الضوء على واقع التكوين الجامعي وتيييم  العمل بمؤسسات الاب م:

مخرجاته مع متطلبات السةةةول من وجهة ن ر خريجي قسةةةم ااعلام و من وجهة ن ر ارباب 

وخلصةةةةت الدراسةةةةة الى وجول دجوة ما بين الجامعة وسةةةةول العم  المؤسةةةةسةةةةات الإعلامية ، 

العم ، دن ريا الجامعة تمتلك خطة استراتيجية ورؤية واضحة عن الخريج الجيد، إا انها دي 

الواقع لم تصةةةةة  الى ذلك الهدف المسةةةةةطر، وهذا ما انعكس على عدم رضةةةةةى المؤسةةةةةسةةةةةات 

 الإعلامية التي تودر مناصب شغ  لخريجي قسم ااعلام.
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 إشةةكالية الع قة بين التكوين الجامعي والتشةةغيل (."2017)كربوش ه،ةةام ،سةةة درا

 التكوين بين العلاقة إشةةةكالية ت،ةةةخيص إلى البحث هدف: " مقاربة نسةةةقية لفعالية الجامعة

 جع  دي المتبع التكوين ن ام دعالية مدى لراسةةةةة خلال من والت،ةةةةغي  الجزائري الجامعي

 تيوم وخلصت الدراسة ان الجامعة الجزائري، المجتمع على مفتوحا نسيا الجزائرية الجامعة

 على معزولة ومنغلية وهي من مة وقتا، ومنحها هيكلتها، وإعالة الت،ةةغي  م،ةةكلة باحتضةةان

 دي العالي التعليم إصةةةةلاح د،ةةةة  بها، حيث المحيطة المجتمع من مات غرار على نفسةةةةها،

 ااقتصةةةال، مجال دي الدولة إصةةةلاحاتمواكبة  دي" ل م ل" ن ام اعتمال خلال من الجزائر

 المجتمع. تطور توجه بحثيةمساقات  وغياب المجتمع، تخدم تكوينية مساقات لغياب

 . الجانب النظري:2
 التكوين: . 1.2

يعتبر التكوين احد الركائز الأساسية دي تنمية الموارل الب،رية، وتأهيلها للييام بجميع 

دي كادة المن،آت والمن مات، دهو يؤلي إلى اكتساب المهام والأعمال الموكلة للعاملين 

المهارات المختلفة وتنمية قدرات العاملين وصي  مواهبهم، كما يعم  على زيالة تنمية ادكارهم 

وتكوينهم يحت  مكانة كبيرة دي  ينوتكوين ثيادات واعية؛ وليد اصبح ااهتمام بإعدال الموظف

 .جميع لول العالم

مفهوم علمية التكوين، دهي عملية تعلم مجموعة متتابعة من اما من حيث تحديد  

التصردات المحدلة مسبيا، ويتم دي الوظائف التي يمكن تحديد مكوناتها وان،طتها كون الأدرال 

من الإلمام والوعي باليواعد ب،ك  لقيق اي الوظائف التنفيذية، وهي والإجراءات الموجهة 

، 2005)الم،رقي،  ية تعلم سلسلة من السلوك المبرمج.والمرشدة لسلوكهم، وبالتالي دهو عمل

 (75صفحة 

كما يعرده "ميلارت " على انه مجموعة الإجراءات التي تمكن الفرل من الاء ن،ا   

 جماعةمعين وذلك بممارسة مختلف الطرائق والتينيات التي تتيح إقامة تواص  تربوي مع 

، صفحة 2009)اسماعي  و اسماعي ،  اسماعي ، و اسماعي )الدراسية. اليسم ولراسة الموال 

75) 

  عردت الجريدة الرسمية التعليم العالي على انه: ك  نمط للتكوين او البحث العالي: التعليم

ييدم على مستوى ما بعد الثانوي من  رف مؤسسات التعليم العالي ويمكن ان ييدم تكوين 

)الجريدة الرسمية،   الدولة.تيني على مستوى عال من  رف مؤسسات معتمدة من  رف 

 (4صفحة ، 1999

 :التدريجي، ي،م  على حجم من المعلومات  عن "التكوينهو عبارة  التكوين الجامعي

 إلىتتدرج دي لروس علمية مختلفة يستوعبها الطالب، وتهدف مجموعة هذه المعلومات 
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، صفحة 2008)يعيوبي،  محدل. إعطائه اليدرة للسيطرة الجزئية على قطاع علمي او تيني 

22) 

 :هم الذين اتيحت لهم درصة التعليم الجامعي دي مختلف المعاهد العليا  خريجو الجامعة

متحصلين بذلك دي نهاية المسار الدراسي الجامعي ب،هالة علمية متخصصة من اج  

  (271 ، صفحة1978)الجوهري،  مبتغاهم.العم  ديه وتحييق 

  يكون محليا او  عم ، وقدالمجال الذي يجد ديه الخريج او العام  درصة  : هوالعملسوق

إقليميا او لوليا، دهو المكان او المجال الذي تتفاع  او تتلاقى ديه قوة عرض العم  والطلب 

 عليه.

 وظائف التعليم العالي:. 3.2

 العليا والمعاهد للجامعات الرئيسية والمهام الوظائف من مجموعة نستخلص ان يمكننا

 (140، صفحة 2008)الطائي و واخرون، هي متكاملة اساسية دي وظائف

بااعتمال على البرامج والمناهج التعليمية يتم تزويد المتخرجين  التأهيل والتكوين: -

الفعالة دي المجتمع من اج  تعزيز الم،اركة و المهارات الكادية للانخرا و بالمعارف

 سول العم .و العلاقات بين المحيط الأكاليمي

اهم وظائف التعليم العالي، حيث يضمن البحث العلمي اعدالا  احد: يعتبر البحث العلمي -

كما يساهم دي تعزيز ن،ر  اليرارات،وتكوينا مناسبا للباحثين لتودير قاعدة علمية اتخاذ 

 اات.المعارف دي جميع المج

: ا تتوقف وظائف التعليم عند الإعدال والتكوين والبحث العلمي وإنما خدمة المجتمع -

تمتد إلى تزويد المجتمع بيوة عاملة مؤهلة متخصصة تساهم دي خدمة قضايا المجتمع 

 ودهم التنوع الثيادي وتحادظ على قيم المجتمع وتعزيزها.

 مكونات التعليم العالي:. 4.2

تيدمها المؤسسات التعليمة دي الجامعات والمعاهد والكليات تعتمد على إن الخدمة التي 

عدة عناصر والتي تتمث  دي مدخلات ومخرجات العملية التعلمية وهذا لتلبية احتياجات 

 الأ راف المستفيدين.

 وتتمث  دي: المدخ ت: .أ

 التعلمية : يعتبر الطالب المدخ  الأساسي الطالب المدخ  الأساسي دي العملية الطلبة

من خلال المعلومات والمعارف التي يتلياها خلال سنوات لراسته دي الجامعة قالر على تطوير 

 وتنمية مهاراته باعتباره اهم ركائز المن ومة التعلمية.

 تحتاج المؤسسة الجامعية إلى هذا العضو باعتباره اهم دي نجاح هيئة التدريس :

ييوم بها والمتمثلة دي التدريس والإرشال والتوجيه العملية التعلمية من خلال الألوار التي 
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والإشراف على البحوث والرسائ  والدراسات، دبدون هذا العضو ا يمكن للطالب ان يحص  

 (12، صفحة 2012)نمور،  المهنية.على المعلومات والمعارف التي تساعده دي حياته 

 :وييصد بها الأساليب والمناهج و رل التدريس والميررات  العملية التعلمية

الدراسية وهذه الوسائط تيوم بني  المعارف والمعلومات إلى الطلبة، ولذا يجب ان تكون هذه 

المناهج والأساليب التي يستعملها الأستاذ من اج  ني  المعردة إلى الطلبة ان تتلاءم مع متطلبات 

 من هذه العملية التعليمية يستعد المتعلم إلى الحياة المهنية.البيئة والمجتمع، لأن من خلال 

 المخرجات: . 

وهي النتائج النهائية للعمليات التي اجريت على المدخلات وتتمث  دي إعدال المتخرجين 

من الطلبة الذين يجب تخريجهم من خلال تحييق ال،رو  الكمية والنوعية، كما يمثلون قوة 

 (290، صفحة 2010)العلي،  المنتجة.العم  

 الشغل بسوق العالي التعليم مخرجات ب قة.3

 بين المواءمة التحييق بينهم التوديق وجب متلازمين عنصرين التعليم والعم  يعتبر

 المستيبلية، ويؤلي ال،غ  سول احتياجات العالي التعليم ييدمها التي البرامج والتخصصات

 تموي  دي المالية الإمكانيات هدر إلى ال،غ  سول مخرجات التعليم ومتطلبات توازن اختلال

الب،رية  الطاقات ال،غ ، وهدر سول بخطط التنمية واحتياجات ترتبط ا تخصصات وبرامج

 (183، صفحة 2007)شرقي،  .العم  المطلوبة ليطاعات المهن والوظائف إلى توجيهها وعدم

من هذا المنطلق قامت الجزائر بعدة إصلاحات دي قطاع التعليم العالي لمواكبة متطلبات 

(، 2013-2004سنوات ) 10تمتد لـ  ةسول ال،غ ، وصغت وزارة التعليم العالي استراتيجي

تم اعتمال ن ام تعليمي معمول به دي الدول المتيدمة )ليسانس، ماستر، لكتوراه(، يسعى  ثحي

لإلخال  رل واساليب بيداغوجية حديثة ومياربات مستوحاة من احتياجات LMDن ام 

 (12-11، الصفحات 2007)وزارة التعليم العالي و البحث العلمي، المجتمع. 

 البحث الميدانية:  إجراءات. 1.3

  :التطبييي داعتمدنااعتمدنا على المنهج الوصفي للجانب الن ري اما الجانب المنهج المتبع 

منهج لراسة الحالة جامعة قاصدي مرباح بورقلة بالجزائر، بااعتمال ااستبانة كألاة لجمع 

 البيانات.

 :حدود الدراسة 

 كدراسة تطبييية.-قاصدي مرباح بورقلة بالجزائر. جامعة تم اختيار  :الحدود المكانية -

 .2022 اكتوبر 20غاية  إلى اكتوبرالإ ار الزمني من بداية  لتحد الزمنية:الحدود  -
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 الإحصائية المستخدمة: . الطرق2.3

  :للتعرف التفصيلي على الصفات ال،خصية لأدرال عينة التكرارات والنسب المئوية

 .الدراسة وتحليلها

  الحسابي  المتوسطMean :) وذلك لمعردة مدى ارتفاع او انخفاض استجابات ادرال

 الدراسة نحو ك  ديرات ااستبيان.

   الانحراف المعياريStandard déviationذلك بغية التعرف على مدى انحراف (: و

استجابات ادرال الدراسة نحو ك  ديرة او بعد، ويوضح ايضا الت،تت دي استجابات ادرال 

دكلما اقتربت قيمته من الصفر دهذا يعني تركز الإجابات وعدم ت،تتها، اما دي الدراسة، 

حال كانت قيمته اكبر من او تساوي الواحد دهذا يعني ت،تت الإجابات وعدم تركزها، كما 

انه يفيد ايضا دي ترتيب العبارات او الفيرات لصالح الأق  ت،تتا عند تساوي المتوسط 

 .الحسابي المرجح بينهما

 امل ألفا كرو نباخمع Cronbach's alpha (a) : وذلك بغية تيدير ثبات الدراسة، حيث

يؤخذ هذا العام  قيما تتراوح بين الصفر والواحد، وكلما اقترب الواحد الصحيح دهذا يعني 

 ثباتا اكبر للدراسة.

  :بين لرجة ك  ديرة والدرجة الكلية للمحور الذي تنتمي إليه،معامل الارتباط لبيرسون 

وذلك لتيدير ااتسال الداخلي لألاة الدراسة، كما انه يتوادق مع ااختبارات المعلمية، 

 .ليكارتويستخدم لدراسة خاصية ثبات ميياس 

 صدق أداة الدراسة: 

 :)وللييام بهذا ااختبار قمنا بحساب معام  اارتبا   الصدق الذاتي  الاتساق الداخلي

بيرسون بين لرجة ك  ديرة من ديرات ك  محور والدرجة الكلية لجميع ديرات ك  محور وقد 

 تحصلنا على النتائج المبينة دي الجداول الآتية: 

 ( معام ت الارتباط بين درجات فقرات الاستبانة مع الدرجة الكلية01الجدول رقم  

 الارتباط الفقرة الارتباط رةالفق

1 **0.436 9 **0.643 

2 **0.644 10 **0.666 

3 **0.558 11 **0.594 

4 **0.611 12 **0.477 

5 **0.596 13 **0.428 

6 *0.279 14 0.314 

7 *0.361 15 *0.370 

لالة إحصائيا عند مستوى معنوية  0.623** 8

(α≤0.05) 
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 5SPSS2حسب مخرجات برنامج  الباحثمن إعدال  المصدر:

( ان معاملات اارتبا  بين لرجة ك  ديرة والدرجة الكلية لجميع 01يتضح من الجدول )

(، وبين 6(، دي حدها الألنى امام الفيرة )0.279ديرات ااستبيان موجبة وتراوحت بين )

لة إحصائيا ك  الفيرات كانت لا ان(، وان مع م 10(، دي حدها الأعلى امام الفيرة )0.666)

(، وبذلك تعتبر صالقة لما وضعت ليياسه اي ان هناك اتسال α≤0.05عند مستوى معنوية )

 .لاخلي بين الفيرات والمحاور التي تنتمي إليها

 مدى ثبات الاة البحث )ااستبانة(، استخدم الباحث معام   : وليياسثبات أداة الدراسة

الذي يعتبر ادض  الطرل للدالة على (، cronbach's alpha-)ثبات الفا كرو نباخ 

 تيدير الثبات.

 :حيث قمنا باحتسابه لألاة الدراسة كك  ولك  متغير على حدي،  حسا  معامل الثبات

 وهذا ما نبرزه دي الجدول التالي:

 (: معام ت الثبات لمحاور الدراسة باستخدام طريقة ألفا كرو نباخ02الجدول رقم  

 ثبات المحور تبدد العبارا محاور الدراسة

 0.778 15 معامل الثبات العام

 5SPSS2حسب مخرجات برنامج  الباحثمن إعدال  المصدر:

(، وهي قيمة 0.77يتضح من خلال الجدول اعلاه ان معام  الثبات للألاة كك  بلغت قيمته )

 .ممتازة

 ꞉: خصائص بينة الدراسةأولا

 الجنس.(: توزيع بينة الدراسة حسب متغير 03الجدول رقم  

 النسبة التكرار الجنس

 %65 52 ذكر

 %35 28 أنثى

 %100 80 المجموع

 5SPSS2حسب مخرجات برنامج  الباحثمن إعدال  المصدر:

 % 65وقدرت ب  الإناثنسبة الذكور اكبر من  ان 03نلاحظ من خلال الجدول رقم 

 .% 35بنسبة  الإناثوتليها 

 متغير الخبرة: توزيع بينة الدراسة حسب 04الجدول رقم 

 النسبة التكرار الخبرة

 %42.5 34 سنوات 5إلى  3من 

 %45 36 سنوات 10إلى  5من 
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 %12.5 10 سنة 15إلى  10من 

 %100 80 المجموع

 5SPSS2حسب مخرجات برنامج  الباحثمن إعدال  المصدر:

سنوات  10سنوات إلى  5ان الفئة الأعلى نسبة هي من  04نلاحظ من خلال الجدول رقم 

دئة من  واخيرا% 42.5سنوات بنسبة قدرت ب  5سنوات إلى  3من  وتليها %45وقدرت ب 

ذلك راجع الى كون اغلبية المتكونين دي هذه  ولع % 12.5سنة وقدرت ب  15إلى  10

دريسية متوازنة وكذا توظيف المراكز يتليون تكوين اثناء الخدمة وذلك من اج  تليي اهداف ت

 .الميدان الن ري دي المجال التطبييي

 ثانيا: تشخيص ووصف مستوى إدراك متغيرات الدراسة

سنيوم بعرض النتائج التي توصلت إليها الدراسة الميدانية محورا بمحور، من خلال 

 محاولة ت،خيص ووصف مستوى إلراك متغيرات الدراسة، وتحليلها وتفسيرها.

ديرات موزعة دي  15يتكون هذا ااستبيان من  النتائج المتعلقة بالاستبيان: برض. 4.3

(، ومن اج  تحليلها سنيوم بحساب المتوسطات الحسابية 15-01) الآتيااستبانة وديا للترتيب 

التكوين لاخ  الجامعة مح  الدراسة،  اهميةواانحرادات المعيارية، وذلك لمعردة لرجة 

 ذلك:والجدول التالي يوضح 

(: المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ومستويات الموافقة 05الجدول رقم  

 ل ستبيان

 المتوسط  الفقرة

 الحسابي 

 الانحراف  

 المعياري   

 الاتجاه   الترتيب

 العام  

 محايد 2 1.287 3.03 تخصصك الجامعي يراعي متطلبات سول العم  1

 التخصصات المطروحة حاليا دي التكوين الجامعي  2

 تتلاءم مع احتياجات سول العم 

 محايد 4 1.181 2.97

 محايد 1 1.244 3.08 توجد لدى الجامعة خطة استراتيجية تتعلق بخريجيها 3

 محايد 9 1.044 2.59 لدى خريجي الجامعات مؤهلات لييالة عالم ال،غ   4

 تساهم علاقات التعاون بين مؤسسات ااقتصالية  5

 ومؤسسات التعليم العالي دي تحديد احتياجات سول العم 

 محايد 8 1.284 2.67

 يتم التنسيق بين مخرجات الجامعة وسول العم  من  6

  رف مكتب الربط لاخ  الجامعة 

 محايد 3 1.433 3.00

 إعطاء الجامعة درص من اج  زيارة شركات دي ميدان   7

 تخصصكم.

 غير موادق 11 1.330 2.38

 محايد 5 1.203 2.97 تمتلك الجامعة رؤية واضحة لمواصفات الخريج الجيد  8

 محايد 7 1.080 2.69 تستيرئ الجامعة سول العم  الإقليمي واحتياجاته 9
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 محايد 6 1.361 2.79 تستيرئ الجامعة سول العم  الدولي واحتياجاته  10

 تنسق مختلف الجامعات الجزائرية ديما بينها دي مجال 11

 تخصص دتيدم نفس برامج التخصص من اج  تودير  

 سوف عم  مناسب 

 محايد 10 1.211 2.49

 تراعي مختلف الجامعات الجزائرية دي قبولها للطلاب 12

 الملتحيين مؤهلاتهم العلمية حسب احتياجات سول العم  

 محايد 7 1.420 2.67

 تراعي الجامعات الجزائرية دي تكوينها لطلاب مواءمة 13

 .برنامج التخصص احتياجات سول العم  معرديا 

 محايد 1 1.213 2.95

 محايد 5 1.136 2.85 ي،م  التكوين الجامعي لطالب لورات تدريبية  14

تودير رابطة للخريجي تنسق مع الجامعة دي مجال ت،غي   15

 خريجي

 محايد 2 1.234 2.95

 متوسط / 0.23 2.78 المجموع العام 

 5SPSS2حسب مخرجات برنامج  الباحثمن إعدال  المصدر:

احيانا ما يمنح للأدرال عينة الدراسة  التكوين الجامعي( ان 05يتضح من خلال الجدول )

(، بانحراف معياري 2.78المتوسط الحسابي العام المرجح لهذا البعد إذا بلغ )وهذا ما يعكسه 

( مما ي،ير الى وجول تباين كبير دي اجابات ادرال عينة الدراسة حول ما جاء دي 0.23قدره )

 هذا البعد.

بالتكوين وانطلاقا من النتائج الوارلة دي الجدول يمكن ترتيب الفيرات للبعد الخاص 

يا من ااتجاه ااقوى الى ااق  بناء على المتوسط الحسابي واانحراف المعياري تنازلالجامعي

 كما يلي:

التي تضمنت ''توجد لدى الجامعة خطة استراتيجية تتعلق  3جاءت الفيرة رقم  -

بخريجيها'' دي المرتبة ااولى من حيث لرجة الموادية عليها من  رف ادرال عينة 

( بانحراف معياري قدره 3.08ابي المرجح لها )الدراسة، حيث بلغ المتوسط الحس

(، وهذا ما يدل على انه حسب ادرال عينة الدراسة، احيانا ما توجد لدى الجامعة 1.24)

 خطة استراتيجية تتعلق بخريجيها.

 تخصصك الجامعي يراعي متطلبات سول العم ''التي تضمنت '' 01جاءت الفيرة رقم  -

دي المرتبة الثانية من حيث لرجة الموادية عليها من  رف ادرال عينة الدراسة، حيث 

(، وهذا ما 1.28( بانحراف معياري قدره )3.03بلغ المتوسط الحسابي المرجح لها )

تخصصك الجامعي يراعي متطلبات يدل على انه حسب ادرال عينة الدراسة، احيانا ما 

 .سول العم 

التي تضمنت ''يتم التنسيق بين مخرجات الجامعة وسول العم   06جاءت الفيرة رقم  -

دي المرتبة الثالثة من حيث لرجة الموادية '' لاخ  الجامعة من  رف مكتب الربط



                                                                                 مراد بن روينة
  

177 

 

( 3.00عليها من  رف ادرال عينة الدراسة، حيث بلغ المتوسط الحسابي المرجح لها )

درال عينة الدراسة، (، وهذا ما يدل على انه حسب ا1.43بانحراف معياري قدره )

لاخ   احيانا ما يتم التنسيق بين مخرجات الجامعة وسول العم  من  رف مكتب الربط

 الجامعة.

التي تضمنت ''التخصصات المطروحة حاليا دي التكوين  02جاءت الفيرة رقم  -

 الجامعي 

من تتلاءم مع احتياجات سول العم '' دي المرتبة الرابعة من حيث لرجة الموادية عليها 

( بانحراف معياري 2.97 رف ادرال عينة الدراسة، حيث بلغ المتوسط الحسابي المرجح لها )

(، وهذا ما يدل على انه حسب ادرال عينة الدراسة، احيانا ما التكوين الجامعي 1.18قدره )

 لطالب تتلاءم مع احتياجات سول العم .

ضحة لمواصفات الخريج التي تضمنت'' تمتلك الجامعة رؤية وا 08جاءت الفيرة رقم  -

الجيد'' دي المرتبة الخامسة من حيث لرجة الموادية عليها من  رف ادرال عينة 

( بانحراف معياري قدره 2.97الدراسة، حيث بلغ المتوسط الحسابي المرجح لها )

(، وهذا ما يدل على انه حسب ادرال عينة الدراسة، احيانا تمتلك الجامعة رؤية 1.18)

 الخريج الجيد.واضحة لمواصفات 

التي تضمنت ''تراعي الجامعات الجزائرية دي تكوينها لطلاب  13جاءت الفيرة رقم  -

'' دي المرتبة ااولى من .مواءمة برنامج التخصص احتياجات سول العم  معرديا

حيث لرجة الموادية عليها من  رف ادرال عينة الدراسة، حيث بلغ المتوسط الحسابي 

(، وهذا ما يدل على انه حسب 1.21حراف معياري قدره )( بان2.95المرجح لها )

ادرال عينة الدراسة، احيانا ما تراعي الجامعات الجزائرية دي تكوينها لطلاب مواءمة 

 .برنامج التخصص احتياجات سول العم  معرديا

التي تضمنت ''تودير رابطة للخريجي نتنسق مع الجامعة دي  15جاءت الفيرة رقم  -

ريج'' دي المرتبة الثانية من حيث لرجة الموادية عليها من  رف مجال ت،غي  الخ

( بانحراف 2.95ادرال عينة الدراسة، حيث بلغ المتوسط الحسابي المرجح لها )

(، وهذا ما يدل على انه حسب ادرال عينة الدراسة، احيانا هناك 1.23معياري قدره )

 خريجي.تودير رابطة للخريجي نتنسق مع الجامعة دي مجال ت،غي  

التي تضمنت'' ي،م  التكوين الجامعي لطالب لورات تدريبية''  14جاءت الفيرة رقم  -

دي المرتبة الثامنة من حيث لرجة الموادية عليها من  رف ادرال عينة الدراسة، حيث 

(، وهذا ما 1.23( بانحراف معياري قدره )2.85بلغ المتوسط الحسابي المرجح لها )

عينة الدراسة، احيانا ي،م  التكوين الجامعي لطالب لورات يدل على انه حسب ادرال 

 تدريبية.
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التي تضمنت'' تستيرئ الجامعة سول العم  الدولي واحتياجاته''  10جاءت الفيرة رقم  -

دي المرتبة التاسعة من حيث لرجة الموادية عليها من  رف ادرال عينة الدراسة، حيث 

(، وهذا ما 1.36انحراف معياري قدره )( ب2.79بلغ المتوسط الحسابي المرجح لها )

يدل على انه حسب ادرال عينة الدراسة، احيانا ما تستيرئ الجامعة سول العم  الدولي 

 واحتياجاته.

التي تضمنت ''تساهم علاقات التعاون بين مؤسسات ااقتصالية  5جاءت الفيرة رقم  -

لمرتبة الثامنة من حيث ومؤسسات التعليم العالي دي تحديد احتياجات سول العم '' دي ا

لرجة الموادية عليها من  رف ادرال عينة الدراسة، حيث بلغ المتوسط الحسابي 

(، وهذا ما يدل على انه حسب 1.28( بانحراف معياري قدره )2.67المرجح لها )

ادرال عينة الدراسة، احيانا ما تساهم علاقات التعاون بين مؤسسات ااقتصالية 

 لي دي تحديد احتياجات سول العم .ومؤسسات التعليم العا

التي تضمنت ''تستيرئ الجامعة سول العم  الإقليمي واحتياجاته''  9جاءت الفيرة رقم  -

دي المرتبة السابعة من حيث لرجة الموادية عليها من  رف ادرال عينة الدراسة، حيث 

ا ما (، وهذ1.08( بانحراف معياري قدره )2.69بلغ المتوسط الحسابي المرجح لها )

يدل على انه حسب ادرال عينة الدراسة، احيانا ما تستيرئ الجامعة سول العم  الإقليمي 

 واحتياجاته.

التي تضمنت ''تراعي مختلف الجامعات الجزائرية دي قبولها 12جاءت الفيرة رقم -

للطلاب الملتحيين مؤهلاتهم العلمية حسب احتياجات سول العم '' دي المرتبة السابعة 

ة الموادية عليها من  رف ادرال عينة الدراسة، حيث بلغ المتوسط من حيث لرج

(، وهذا ما يدل على انه 1.42( بانحراف معياري قدره )2.67الحسابي المرجح لها )

تراعي مختلف الجامعات الجزائرية دي قبولها  ما احيانا حسب ادرال عينة الدراسة،

 سول العم .للطلاب الملتحيين مؤهلاتهم العلمية حسب احتياجات 

التي تضمنت ''لدى خريجي الجامعات مؤهلات لييالة عالم  04جاءت الفيرة رقم  -

ال،غ '' دي المرتبة التاسعة من حيث لرجة الموادية عليها من  رف ادرال عينة 

( بانحراف معياري قدره 2.59الدراسة، حيث بلغ المتوسط الحسابي المرجح لها )

ما لدى خريجي  احياناادرال عينة الدراسة، (، وهذا ما يدل على انه حسب 1.04)

 الجامعات مؤهلات لييالة عالم ال،غ .

التي تضمنت ''تنسق مختلف الجامعات الجزائرية ديما بينها دي 11جاءت الفيرة رقم  -

دي  من اج  تودير سوف عم  مناسب'' مجال تخصص دتيدم نفس برامج التخصص

ا من  رف ادرال عينة الدراسة، حيث المرتبة العاشرة من حيث لرجة الموادية عليه
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(، وهذا ما 1.21( بانحراف معياري قدره )2.49بلغ المتوسط الحسابي المرجح لها )

تنسق مختلف الجامعات الجزائرية ما  احيانايدل على انه حسب ادرال عينة الدراسة، 

من اج  تودير سوف عم   ديما بينها دي مجال تخصص دتيدم نفس برامج التخصص

 .مناسب

التي تضمنت ''إعطاء الجامعة درص من اج  زيارة شركات  07جاءت الفيرة رقم  -

دي ميدان تخصصكم'' دي المرتبة الحالية ع،ر من حيث لرجة الموادية عليها من 

( بانحراف 2.38 رف ادرال عينة الدراسة، حيث بلغ المتوسط الحسابي المرجح لها )

عطاء الجامعة درص من اج  زيارة (، وهذا ما يدل على ان إ1.33معياري قدره )

 شركات دي ميدان تخصصكم.

 نتائج الدراسة: . 4

من خلال ما تيدمنا به حول الحديث عن تكوين الخريج الجامعي ومواءمة تكوينه مع 

سول ال،غ ، ومن خلال عرضنا للمرتكزات الفكرية ديما يخص التكوين العالي ومخرجات 

الجامعة وكذا سول ال،غ  دي الجزائر، كما ك،فنا على إذا ما كان هنالك مواءمة بين مخرجات 

امعة الجزائرية وميدان ال،غ ، وايضا الك،ف ومعردة إذا ما كانت التكوين الجامعي دي الج

 متطلبات ال،غ  دي الجزائر تستوعب حجم مخرجات التكوين دي الجامعة الجزائرية. 

ديمكننا اليول ان هناك مواءمة بين مخرجات التكوين الجامعي دي الجامعة الجزائرية 

  دي الجزائر تستوعب بدرجة متوسطة ، كما ان متطلبات ال،غبنسبة ضئيلة وميدان ال،غ 

رضا ادرال عدم النتائج عن  اظهرتحجم مخرجات التكوين دي الجامعة الجزائرية، وكما 

ك  من الطالب والأستاذ ، حيث عبر  العينة عن مجاات التكوين المن مة من  رف الوزارة

ام على التوادق مع بضعف المستوى الفعلي ل،هالة " ل م ل " وامام م،كلة عدم قدرة هذا الن 

متطلبات التغيير الهالدة لتحييق جولة التكوين الخاضع لمعايير لولية هددها خلق كفاءات قالرة 

 دي سول العم  دي الجزائر. على اانخرا 

 من خلال النتائج المتوص  اليها يمكن وضع بعض التوصيات كااتي:

 .العم  بات سولمتطللتكون مواءمة  تى، حجديدة دي الجامعة صاتاختصخلق ا -

 ذو مؤه  وكفأه.ريج من اج  الوصول الى خ، ةبلالط بينمنادسة بث روح ال -

من اج  التيلي  من البطالة لدي خريجي الجامعة وجب مراجعة سياسة قبول الطلاب  -

 من حيث العدل غير المدروس والمتوادق مع متطلبات السول.

ااقتصالي وااجتماعي من اج  بين الجامعة والمحيط قات التعاونية لاالع تدعيم -

 تيليص الفجوة بينهما.
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 خاتمة:. 5

باهتمام بالغ دي مع م لول  تح ىالتكوين الجامعي من بين اهم اليطاعات التي اصبحت 

المساهمة دي امدال و العالم، وذلك نتيجة الدور الهام الذي يمثله التكوين دي انتاج المعارف

المؤسسات ااجتماعي بالراسمال الب،ري المؤه  للنهوض بمختلف و اليطاع ااقتصالي

 عمومية، خاصة(.)

من اهم وظائف سول العم  التكوين الجامعي مع رجات مخمواءمة يعتبر موضوع 

وهذا من خلال اعدال وتكوين خريج  جتمع،لمخدمة اهددها مؤسسة  الجامعة من حيث انها

جامعي ذو كفاءة معردية تؤهله دي اانخرا  مباشرة دي سول ال،غ ، إا ان هذا يبيي هو 

 تحيييه. الهدف المن،ول التي تسعى مع م الجامعات الى

إن تودر الموال التعليمية والوسائ  والتجهيزات والمباني الملائمة، دضلا عن الت،ريعات 

اشراك جميع مكونات العلمية التعليمية من  عم ،الملائملإلارية، وتودير المناخ والتن يمات ا

وهو ما تحديث وعصرنة التعليم واليطاع المهني، وممارسة البحوث وااستحداثات، اج  

تحييق بالتالي ، والخريج الجامعي()التعليمية سوف ينعكس على جولة مخرجات المؤسسات 

 يكون ذو دعالية ومرلولية. ي واجتماعي وثيادي ادض تيدم اقتصالي وعلمي وتكنولوج
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