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اكع جكىيً خزيجي معهد التربيت البدهيت والزياطيت بالشلف وفلا لمخطلباث سىق العمل  و

 دراست ميداهيت لطلبت السىت الثاهيت ماستر بجامعت الشلف

The reality of training graduates of the Institute of Physical Education and Sports in 

Chlef according to the requirements of the labor market  - A field study for second-year 

master's students at the University of Chlef. 

 2كيصاري علي ، 1عبد الله لعمش 

اغُت 1   a.lameche@univ-chlef.dz، ( الجؼائغ)حامعت خؿِبت بً بىعلي الشلف،معهض التربُت البضهُت والغٍ
اغُت 2  a.kissare @univ-chlef.dz ،( الجؼائغ)حامعت خؿِبت بً بىعلي الشلف،معهض التربُت البضهُت والغٍ

 

ش الاؾخلام:  :                      17/12/2320جاعٍ ش اللبىٌ ش اليشغ:                    31/12/2320جاعٍ      31/12/2320جاعٍ
 

 : ملخص

ت ؤلا وهي البؿالت وطلً مً  اغُت الجؼائغٍ تهضف الضعاؾت الخالُت لمعالجت ؤخض الكىاهغ التي جاعق الؿلبت زغجي معاهض الغٍ

جي  ً زغٍ اغُت بالشلف وفلا لمخؿلباث ؾىق العمل ولمعالجت هظا زلاٌ صعاؾت واكع حشغُل وجيىٍ معهض التربُت البضهُت والغٍ

المىغىع جم الاعخماص على المىهج الىضفي مً زلاٌ جؿبُم الاؾدباهت والملابلت على عُىت مً ؾلبت الؿىت الثاهُت ماؾتر كىامها 

ً بالجامعت والدشغُل بالىلاًت وز 20ؾالب و 120 لطذ هخاج الضعاؾت بلى: ؤهه ًىحض هىان فغوق في مً ممثلي هُئاث الخيىٍ

اغُت بالشلف لىاكع الدشغُل، وعضم صعاًتهم بمخؿلباث ؾىق العمل، هما ؤهه لا  جي معهض التربُت البضهُت والغٍ جلُُم زغٍ

ً الجامعي وؾُاؾت الدشغُل  .ًىحض هىان جيؿُم بين ماؾؿاث الخيىٍ

ً ؛اليلماث المفخاخُت : الدشغُل  معاهض التربُت البضهُت. ؛الخغحين ؛عمل ؾىق ال ؛الخيىٍ

Abstract:  

The current study aims to address one of the phenomena that troubles students from Algerian sports institutes, which 

is unemployment, by studying the reality of the employment and training of graduates of the Institute of Physical 

Education and Sports in Chlef, according to the requirements of the labor market. The second year is a master, 

consisting of 120 students and 20 representatives of the university’s training and employment bodies in the state. The 

study concluded that there are differences in the assessment of the graduates of the Institute of Physical Education and 

Sports in Chlef of the reality of employment, and their lack of knowledge of the requirements of the labor market, and 

there is no coordination between university training institutions. and operating policy. 

Keywords: employment; training; labor market; graduates; physical education institutes.  
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I - :ملدمت 

حعخبر فئت الشباب مً ؤهم الفئاث التي جغهؼ عليها اؾتراجُجُاث الخىمُت الغاهىت لػغوعة جدلُم 

باتهم المخخلفت مً حعلُم، ؾىً، عمل...،الخ
ّ
م جلبُت مخؿل  .اهضماحهم احخماعُا عً ؾغٍ

عغفها المجخمع الجؼائغي، التي ضاخبها اعجفاع ملخىف في معضلاث زاضت في قل  الخّدىّلاث التي ٌعِشها وَ

الخطىبت. وبالخالي همى صًمىغغافي هبير، الظي ؤصّي بضوعه بلى ؾغح بشيالُت الاؾخغلاٌ الأمثل للمىاعص 

ت زاضت الماهلت منها علمُا ومهىُا، آزظًً بىكغ الاعخباع ؤنّ العملُت الخىم ب هفاءاث البشغٍ
ّ
ت جخؿل ىٍ

ً ؤفغاصها ،  وازخطاضاث عفُعت المؿخىي ًخعيّن على الجامعت جىفيرها مً زلاٌ الخىفّل بخعلُم وجيىٍ

لجعلهم ماهلين للمشاعهت في بخضار عملُت الخىمُت وجدمل ؤعبائها، باعخباع ؤنّ مسغحاث الخعلُم العالي  

ل المىعص البشغي المخغن لمعكم عملُاث الإهخ
ّ
اج عىض جسغّحها، واخخلالها لمىاكع الفعل والخإزير، زاضت ،جمث

ت للكفغ بمىطب عمل ًمىنّها مً  لخطبذ بظلً مضزلاث في ؾىق العمل الظي جدىافـ فُه المىاعص البشغٍ

ً  .مماعؾت وجؿبُم ما حعلمخه وما خطلذ علُه مً جيىٍ

ت وهلطض  فإضبدذ الضولت جىلي اهخمامها الىبير لغؤؽ هظا الخؿىع والخلضم الجامعت الجؼائغٍ

بالجامعت مسغحاتها مً بؾاعاث وهفاءاث وكاماث مً ول الخسططاث حؿهم لاشً في الخؿىع والخلضم 

 والخيشئت للفغص والتي بها جلاؽ كىة جلضم الشعىب والمجخمعاث.

 كُاص البلض بلى علمي هى بعضاالخلضم الؤؾاؽ  بن
ّ
صا الإؾاعاث والىفاءاث الماهلت التي ما مً شإنها بلا

مطاف الضوٌ الغغبُت ومؿاًغتها حىبا بلى حىب هكغا للخدىلاث والخؿىعاث الخىىىلىحُت فالىاحب على 

الضولت ؤن جخماش ى معه ولا ًخإحى هظا الخؿىع العلمي صون اهتهاج ؾُاؾت طاث جسؿُـ ؾامي مضعن الغاًت 

 .(85هب، ًمـ حمُع اللؿاعاث )اخمض خؿين الطغير، ، ص.ؽ، ص  والجىا

ً المغص البشغي لما فُه مً مىعص اكخطاصي كاصع على جدلُم  لظلً اعخمضث الضولت على جيىٍ

معضلاث جىمُت اكخطاصًت مطضعها في طلً الخعلُم العالي. لخطبذ بظلً مضزلاث في ؾىق العمل الظي 

ت للكف غ بمىطب عمل ًمىنّها مً مماعؾت وجؿبُم ما حعلمخه وما خطلذ علُه جدىافـ فُه المىاعص البشغٍ

ً )هج ، ولدشغُل مفهىمين ، مفهىم جللُضي وازغ خضًث ، (117، ص  2004بسخاق عبض الله،   یتمً جيىٍ

فالمفهىم الخللُضي ٌعجي اهه" جمىين الشخظ مً الخطىٌ على العمل والاشخغاٌ به في مسخلف الاوشؿت 

ب والخإهُل) ؾعضًت ػاًضي.الاكخطاصًت بعض   (187.ص 2017الخطىٌ على كضع معين مً الخضعٍ

بلا ؤنّ ما شهضه الاكخطاص الجؼائغي في نهاًت الثماهِىاث خاٌ صون جدلُم طلً، خُث عغف عضة   

غ كىي الؿىق  جهذ به هدى جدغٍ
ّ
جدىّلاث ومشاول اكخطاصًت واحخماعُت مخعضّصة الأبعاص غيّرث مؿاعه، واج

جي الجامعاث وجفعُل آلُ ، وبؿالت زغٍ
ً
اتها ما حعل ؾىق العمل الجؼائغي ٌعاوي مً مشيلت البؿالت عمىما

مت، والجامعي مىه بشيل زاص، لدشجُع الؿُاؾاث الخيىمُت المخعاكبت على الإهفاق على الخعلُم عا

ً، فلضّمذ بظلً الجامعاث ؤعضاص هائلت هِخزاضّت مع مجاه ، هاهًُ عً جىؾع الشعب المفخىخت للخيىٍ

مً الاؾاعاث والمخسغّحين ملاعهت بمدضوصًت المىاضب المفخىخت وعجؼ الماؾؿاث المجخمعُت عً جىقُف 
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جلً الاؾاعاث لاوعضام مىاضب الشغل مً حهت، ولخضور ازخلاٌ هبير ما بين عغوع فغص الدشغُل 

يها بؿبب عضم الخىافم بين مسغحاث الجامعت والمعاهض العلُا وفغص الدشغُل) ؤخمض محمد والؿلب عل

عخبر)13مغس ي ، ص.ؽ ن، ص  ً ، وَ جي ٌشمل على حجم مً المعلىماث جخضعج  الجامعي الخيىٍ ً جضعٍ جيىٍ

ؿُؿغة في صعوؽ علمُت  مسخلفت ٌؿخىعبها الؿالب ، وتهضف مجمىعت هظه المعلىماث الى اعؿائه اللضعة لل

ً عىض الػغوعة الى بغامج وؾغق  ىلؿم هظا الخيىٍ الجؼئُت  على كؿاع علمي او جلجي مدضص ، وٍ

"ًلطض به الشباب خضًثي الخسغج ؤي ول مً اهخهى مً (، هما56.ص 2018حعلُمُت .) اخؿً ضلُدت .

 ومغّ على جسغحه مً ؾىت 
ً
ا  وججاعٍ

ً
بلى ؾذ ؾىىاث، مغخلت الضعاؾت الجامعُت والماهلاث المخىؾؿت ضىاعُا

في خين ٌعغّفهم محمد الجىهغي بإنّهم: "ؤولئً الظًً ؤجُدذ لهم فغضت الخعلُم الجامعي في مسخلف المعاهض 

العلُا مخدطلين بظلً في نهاًت المؿاع الضعاس ي الجامعي بشهاصة علمُت مخسططت مً ؤحل العمل فُه 

 . (75،ص  2001وجدلُم مبخغاهم)  عطام البضوي ،  

 خُث ٌعغف "-عملُت البدث عً مىطب شغل جؿغح هفؿها بدضّة وعلُه،  وهىا ؤضبدذ

Goodman  ؾىق العمل " بإهه المىؿلت التى جفدش فيها الماؾؿاث عً العماٌ و التي فيها ٌشخغل معكم ، "

ت على عاجلها مؿإلت الخىفّل بدشغُل و ، (3.ص2023اللاؾىين " )حغغوعي هماٌ . ؤزظث الخيىمت الجؼائغٍ

جي الجامعت والتي ؤضبدذ ؤهم اوشغالاث الجهاث الىضُت   .زغٍ

العلاكت  (بلى2019)الهاصي و عؼالضًً شخىح عِس ى هما وسجل عضة صعاؾاث جؿغكذ للمىغىع فلض جؿغق 

بلى  غمىع وعضم وغىح ثان الباخ ومخؿلباث ؾىق وجىضل LMD ن فهم الؿالب لخسططه وفم هكاميب

ً ووىاصع مسـخطت  بهظا الىكام الؿلبت مغصه جلطير المىكىمت في عضم تهُئت الأعغُت المىاؾبت مً ماؾغٍ

 .هلجان لشغح وجؿبُم فدىٌ هظا الىكام على ؤهمل وحىه

، هضفذ  -الخطائظ والخدضًاث–( ؾىق العمل في الجؼائغ 2023وصعؽ ؤًػا حغغوعي هماٌ )

ىكىف على ؤهم ماشغاث ؾىق العمل التي حعض بمثابت ؤصواث لخلخُظ خالت ؾىق ال لى هظه الضعاؾت ع

ت مً حهت ،  العمل وكاعضة ؤؾاؾُت ٌؿدىض عليها عىض وغع ؾُاؾاث الدشغُل في مسخلف البرامج الخىمىٍ

والىضىٌ بلى الخىحهاث الىبري لؿىق العمل ومً زم اؾدشغاف مألاجه و الىكغ للمؿخلبل و الخيبا 

 ضًاث الجضًضة التي جفغع هفؿها على ؾىق العمل بالخد

ومً زلاٌ هظا الؿغح البؿُـ وكطض بزاعة هظا المىغىع كمىا بؿغح الدؿائٌ العام لهظه الضعاؾت 

اغُت بالشلف وفلا لمخؿلباث  جي معهض التربُت البضهُت والغٍ ً زغٍ وهى على هظا الىدى: ما هى واكع جيىٍ

 ؾىق العمل؟

 ٌ خفغع عً هظا الدؿائ  :العام حملت مً الاؾئلت الفغعُت هي والاحي وٍ

اغُت بالشلف لىاكع الدشغُل؟ - جي معهض التربُت البضهُت والغٍ م زغٍ ُّ  هُف ًل

اغُت بالشلف صعاًت بمخؿلباث ؾىق العمل؟ - جي معهض التربُت البضهُت والغٍ  هل لخغٍ

ً الجامعي وؾُاؾت الدشغُل؟ -  هل هىان جيؿُم بين ماؾؿاث الخيىٍ
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 :الفزطيت العامت

ً وفلا  ت ؾلبُت لىاكع الدشغُل والخيىٍ اغُت بالشلف عئٍ جي معهض التربُت البضهُت والغٍ لخغٍ

 .لمخؿلباث ؾىق العمل

 : وجخفغع عىه الفغغُاث الجؼئُت الخالُت

اغُت بالشلف لىاكع الدشغُل - جي معهض التربُت البضهُت والغٍ  .ًىحض هىان فغوق في جلُُم زغٍ

جي معهض التربُت ا - اغُت بالشلف صعاًت بمخؿلباث ؾىق العمللا ًمخلً زغٍ  .لبضهُت والغٍ

ً الجامعي وؾُاؾت الدشغُل -  .لا ًىحض هىان جيؿُم بين ماؾؿاث الخيىٍ

 

II - الدراست طزائم و أدواث: 

وهكغا لؿبُعت مىغىع البدث جم اؾخسضام المىهج الىضفي )الضعاؾت المسخُت( وطلً لملاءمخه  . المىهج:1
 لأهضاف البدث.

و ٌشخمل مجخمع البدث على ؾلبت الؿىت الثاهُت ماؾتر بمعهض التربُت البضهُت  :البحث ومجخمعه.عيىت 2
اغُت بالشلف الملبلين على الخسغج  .والغٍ

اض ي  40ؾالب مً   •    جسطظ الإصاعة والدؿُير الغٍ
اض يؾالب مً   25 • ب الغٍ   جسطظ الخضعٍ
اض ي المضعس ي  55ؾالب مً   •  جسطظ اليشاؽ البضوي الغٍ
 
 :الدراست الاسخطلاعيت -3

حاءث الضعاؾت الاؾخؿلاعُت بهضف النزوٌ للمُضان و الخدلم مً مضي مىاؾبت ضُاغت العباعة الخاضت 
بالاؾخبُان وهظا جدضًض جىكُذ جؿبُله والىكىف على الطعىباث التي جدضر ؤزىاء بحغاء اللُاؾاث ، 

ؤفغصا مً  10باصئ الأمغ على عُىت ملضاعها  خُث ًدبين حلُا وغىح عباعاث ولغت الاؾخبُان وكض وػع في
 .عُىت الضعاؾت

 . عخمضها في حمع بُاهاث هظا البدث على اؾخماعة اؾخبُان، الملابلت الشخطُتأدواث البحث: ا - 3-1
 
 : الأسس العلميت لاسخمارة البحث  -4

 : صدق الأداة . 4-1

 % (. 80خُث جدطلذ عباعاث الملاًِـ وؿبت ؤجفاق لضي المخىمين  جلضع بــــــ )    صدق المحكمين: -أ 

  : الصدق الذاحي -ب

م الطضق الظاحي باؾخسضام الجظع التربُعي لمعامل الثباث وكض  كمىا بخلُُم ضضق الاؾخبُان عً ؾغٍ

الت عىض مؿخىي الضلالت ( وهي صعحت ص 0.78( و )  0.85جغاوح الطضق الظاحي لمخاوع الملُاؽ ما بين ) 

 ( وهظا ما ٌعجي جمخع الاؾخماعة بضعحت ضضق طاحي عالُت .0،98( ، ووان معامل الطضق الظاحي ) 0.01) 
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 : اخخباراث الثباث  -4-2

م جؿبُم الاؾخبُان  و بعاصة جؿبُله بعض مضة ػمىُت كضعها ؤؾبىع على عُىت كضعها  و جم خؿابه عً ؾغٍ

(  90.04جغاوخذ معاملاث الاعجباؽ المخؿىبت للمجمىع الىلي للمدىع ما بين )  بفغاص و بىفـ الكغوف و 10

( وهي اعلى مً اللُمت  99.38( و )  94.98( وجغاوخذ معاملاث الاعجباؽ المخؿىبت للعباعاث بين )  98.24و) 

( مما  98.16 ( و بلغذ وؿبت الثباث ) 0.05الجض ولُت وهظا ٌعجي انها صالت بخطائُا عىض مؿخىي الضلالت ) 

 ٌشير الى ان الملُاؽ ًخمخع بضعحت زباث عالُت.

  : طزيلت الاحساق الداخلي -4-3

( وهى معامل اعجباؽ كىي ٌعبر عً صعحت 0،957جم خؿاب معامل ؤلفا هغو هبار للملُاؽ خُث كضع بــــــــ ) 

 الثباث التي ًمخاػ بها الملُاؽ مما ًجعله ضالخا للُاؽ ما وغع للُاؾه .

 :  مجلاث الدراست -5
اغُت بجامعت خؿِبت بً بىعلي المجال المكاوي :   -5-1 جم بحغاء الضعاؾت بمعهض التربُت البضهُت والغٍ

  . الشلف
كام الباخث بخؿبُم اؾخماعة الاؾدباهت الخاضت بالضعاؾت زلاٌ  الفترة الممخضة ما المجال الزماوي :  -5-2

 .12/2023/ 10و 20/10/2023بين 
 : الاساليب  الحصائيت المعخمدة-6

في جدلُل   Excelوبغهامج الإهؿُل   SPSS مت الإخطائُت للعلىم الاحخماعُت جم اؾخسضام بغهامج الخؼ 
ت ، الاهدغاف المعُاعي ،  البُاهاث  بىاؾؿت : الىؾائل الإخطائُت الخالُت : المخىؾـ الخؿابي ، اليؿبت المئىٍ

 بُم الازخباع وإعاصة الازخباع.( جؿtest retestمعامل الاعجباؽ )

III- والمىاكشت  الىخائج: 

عزض هخائج الفزطيت الاولى التي جىص على ًىجد هىان فزوق في جلييم خزيجي معهد التربيت البدهيت   -

اكع الدشغيل.  والزياطيت بالشلف لى

اغُت المؿخلبلُت ل هخائج الافاق: 11جدول   جي معهض التربُت البضهُت والغٍ  ىكغة زغٍ

 بالشلف لىاكع الدشغُل.

 الدلالت درجت الحزيت مسخىي الدلالت ن المجدولت ن المحسىبت اليسبت الخكزاراث الأجىبت

 %62،5 75 أفاق إجابي

 

0،98 

 

0،78 

 

0،01 

 

119 

 

 صاٌ

 %22،5 27 أفاق سلبي

 %15 18 لا جىجد هظزة

 100 120 المجمىع

ؾالب  75بالمئت مً الؿلاب مً العُىت بخعضاص  62،5( ؤن وؿبت 01ًخضح مً زلاٌ هخاج الجضوٌ )             

مً المئت  22،5ًغون ؤن هكغتهم باليؿبت لأفاق الدشغُل المؿخلبلُت طاث واكع بحابي في خين هجض وؿبت 

هىهه مً ؾالب واهذ هكغتهم لأفاق الدشغُل المؿخلبلُت طاث ؤفاق ؾلبي وهظا لمل ؾُىح 27بىاكع 

ؾالب لا جىحض لضيهم ؤًت هكغة  18بالمئت ب  15ضعىباث في الكفغ بمىطب شغل بعض جسغحهم ؤما وؿبت 
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مؿخلبلُت لىاكع الدشغُل وهظا ما ٌؿخىحب اللُام جىعُت وجىحُه الؿلبت زغجي معاهض التربُت البضهُت 

اغُت لخسططاث حامعُت وفلا لمخؿلباث ؾىق العمل .  والغٍ

( وهي صالت عىض 0،87( وهي طاث كُمت ؤهبر مً "ن" المجضولت  )0،98" المخؿىبت حاءث )  هما ؤها كُمت " ن

وهظا ما ًضٌ على صخت الفغغُت الأولى التي جىظ على ؤهه ًىحض هىان فغوق في  0،01مؿخىي الضلالت 

اغُت بالشلف لىاكع الدشغُل. جي معهض التربُت البضهُت والغٍ  جلُُم زغٍ

لثاهيت التي جىص على أهه لا ًمخلك خزيجي معهد التربيت البدهيت والزياطيت عزض هخائج الفزطيت ا -2

 بالشلف دراًت بمخطلباث سىق العمل.

اغُت بالشلف صعاًت بمخؿلباث ؾىق العمل: 12جدول  جي معهض التربُت البضهُت والغٍ  .هخائج صعاًت زغٍ

 الدلالت درجت الحزيت مسخىي الدلالت ن المجدولت ن المحسىبت اليسبت الخكزاراث الأجىبت

  %35 42 وعم

0،95 

 

0،87 

 

0،01 

 

119 

 

 %65 78 لا صاٌ

 100 120 المجمىع 

ؾالب مً  75بالمئت مً الؿلاب مً العُىت بىاكع  65( ؤن وؿبت 02ًدبين مً زلاٌ هخاج الجضوٌ )                

اغُت بالشلف لِـ لضيهم  جي معهض التربُت البضهُت والغٍ صعاًت بمخؿلباث ؾىق العمل في خين هجض زغٍ

اغُت بالشلف لضيهم  42بالمئت مً الؿلبت بخعضاص  35وؿبت  جي معهض التربُت البضهُت والغٍ ؾالب مً زغٍ

هما ؤها كُمت "  صعاًت بمخؿلباث ؾىق العمل وهظا لا هه لا جىحض لضيهم ؤًت هكغة مؿخلبلُت لىاكع الدشغُل.

( وهي صالت عىض مؿخىي الضلالت 0،87طاث كُمت ؤهبر مً "ن" المجضولت )( وهي 0،95ن " المخؿىبت حاءث )

جي معهض التربُت البضهُت  0،01 وهظا ما ًضٌ على صخت الفغغُت الثاهُت التي جىظ ؤهه لا ًمخلً زغٍ

اغُت بالشلف صعاًت بمخؿلباث ؾىق العمل.وهظا ما ٌؿخىحب اللُام بخىعُت وجىحُه الؿلبت زغجي  والغٍ

اغُت لخسططاث حامعُت وفلا لمخؿلباث ؾىق العمل.معاهض التربُ  ت البضهُت والغٍ

عزض هخائج الفزطيت الثالثت التي جىص على أهه لا ًىجد هىان جيسيم بين مؤسساث الخكىيً  - 3

 الجامعي وسياست الدشغيل.

ً الجامعي وؾُاؾت الدشغُل.: 13جدول   زاص بيخائج هل ًىحض هىان جيؿُم بين ماؾؿاث الخيىٍ

ت مؿخىي الضلالت ن المجضولت ن المخؿىبت اليؿبت الخىغاعاث الأحىبت  الضلالت صعحت الخغٍ

  %30 06 ًىحض

0،97 

 

0،87 

 

0،01 

 

119 

 

 %70 14 لا ًىحض صاٌ

 100  20 المجمىع 
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ً 03جىضح هخاج الجضوٌ )               الجامعي ( الخاص بيخائج هل ًىحض هىان جيؿُم بين ماؾؿاث الخيىٍ

ت الدشغُل ًلغون  70وؾُاؾت الدشغُل ؤن وؿبت  يُت وممثلي مضعٍ ت والخيىٍ بالمئت مً ممثلي الهُئاث الإصاعٍ

ً الجامعي وؾُاؾت الدشغُل و ًفؿغ الباخثين هظا لعضم بشغان  بعضم وحىص جيؿُم بين ماؾؿاث الخيىٍ

ً الؿلبت وجىحيههم هدى الخسططاث  ً مً ممثلين عً هُئاث الدشغُل في جيىٍ المؿلىبت لان بغامج الخيىٍ

ً المخخلفت على مؿخىي الجامعاث هما ان ؾىق الدشغُل ًخدىم فُه الىقُف  ازخطاص لجان الخيىٍ

اغت  اث " التربُت ، الشباب والغٍ العمىمي مً زلاٌ جدضًض مىاضب مالُت وفم اخخُاحاث مسخلف المضًغٍ

ت الدشغُل بالمئت مً ممثلي اله 30،الخػامً..."،في خين هجض وؿبت  يُت وممثلي مضعٍ ت والخيىٍ ُئاث الإصاعٍ

ً الجامعي وؾُاؾت الدشغُل.  ًلغون بىحىص جيؿُم بين ماؾؿاث الخيىٍ

( وهي صالت عىض 0،87( وهي طاث كُمت ؤهبر مً "ن" المجضولت  )0،97هما ؤها كُمت " ن " المخؿىبت حاءث ) 

الثالثت التي جىظ على اهه لا ًىحض هىان جيؿُم وهظا ما ًضٌ على صخت الفغغُت  0،01مؿخىي الضلالت 

ً الجامعي وؾُاؾت الدشغُل.  بين ماؾؿاث الخيىٍ

V–:خاجمت 

مً زلاٌ العغع الؿابم للىخائج وبعض مىاكشتها ًخضح لىا ؤن الفغغُت العامت كض جدللذ والتي جىظ على 

ت ؾلبُت لىاكع ا اغُت بالشلف عئٍ جي معهض التربُت البضهُت والغٍ ً وفلا لمخؿلباث ؤهه لخغٍ لدشغُل والخيىٍ

 .ؾىق العمل

 :ومىه ًمىىىا الخغوج بالاؾخيخاحاث الخالُت 

كلت مىاضب الشغل وعضم اؾخغلاٌ المىاضب المالُت المفخىخت مً كبل الىقُف العمىمي هدُجت 

الخعلُضاث التي ًفغغها هظث الازير مً مؿابلت لشهاصاث وملائمت الخسططاث وغيرها مً حهت مما ؤصي 

جي الجامعت بلى غعف الخىقُف في العضًض مً المىاضب والاصاعاث. بغافت بلى كلت المىاضب التي جمىذ لخغٍ

اغُت غير هفُلت بخلبُت مسخلف اخخُاحاجه ؾىاء الماصًت منها ؤو  مً زغجي معاهض التربُت البضهُت والغٍ

جي الجامعت ؤو هما اعخبرها ؤخض المبدىزين  ت، اعخباع ؾُاؾت الدشغُل على ؤنها ؾُاؾت جىضٌـ لخغٍ المعىىٍ

جي الجامعت على المؿخىي المخلي، "ؾُاؾت فاشلت بط ؤنّها لا حعمل على اخخىاء ؤهبر كضع ممىً  مً زغٍ

جي الجامعت  جي الجامعت في الخىقُف والدشغُل . عضم جىفير مىاضب لخغٍ وبالخالي الخللُظ مً فغص زغٍ

 .في بؾاع علىص الإصماج هفُلت بخلبُت بعؼ اخخُاحاجه

عخباع للاؾخفاصة ؤزيرا لا ٌؿعىا بلا الخلضم بجملت الخىضُاث الخالُت مً ؤحل ؤزظ هظه الضعاؾت بعين الا 

 :مً الىلاؽ الخالُت

اث  - اغُت مً كبل مضًغٍ جطمُم زؿـ وؤؾالُب حشغُل لشباب زغجي معاهض التربُت البضهُت والغٍ

اغُت اغُت على مؿخىي الغابؿاث، الفغق ؤو الشغواث الغٍ  .الدشغُل في الماؾؿاث الغٍ
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اغُت بفخذ مىاضب حشغُل ولى  - ماكخت وطلً بفغع غغوعة اهخمام مسخلف الماؾؿاث الغٍ

 .ؾُاؾت حشغُل وؾىُت بإؾغع وكذ ممىً

غغوعة جىُُف كىاهين الدشغُل المؿيرة للىقُفت العمىمُت بما ٌؿمذ بمغوهت ؤهبر لدشغُل الشباب  -

 .الجامعي زغجي الجامعاث

اغُت في الخطىٌ على كغوع لإوشاء  - مؿاعضة الشباب زغجي معاهض التربُت البضهُت والغٍ

اغُت م اغُت زاضت ....بلخماؾؿاث عٍ  .طغغة مثل كاعاث هماٌ الاحؿام ومؿابذ عٍ

حشىُل لجان مشترهت بين مسخلف الفاعلين في هظا المجاٌ مً ممثلين عً بغامج الخيىن في مسخلف  -

  . الخسططاث وممثلين لهُئاث الدشغُل هدى جىحه الؿلبت الجامعُين هدى ؾىق الشغل

 خغص هُئاث الخيىن على جىحُه الؿلبت هدى الخسططاث الملائمت لؿىق العمل المؿلىبت. -

 

 

VI – :كائمت المزاجع 

 عالم الىخب، مطغ،  . الخعلُم الجامعي في الىؾً العغبي .اخمض خؿين الطغير .1

ت، مطغؤخمض محمد مغس ي ،الشباب بين التهمِش  .2  .والدشخُظ، المىخبت العطغٍ

بغامج الدشغُل و اللىي العاملت الجامعُت ، مظهغة مىملت لىُل شهاصة  (.2005)خمىص ؾعُضة، .3

 .الاحخماع، جسطظ علم احخماع الخىمُت، حامعت بؿىغة-الماحؿخير في علم 

ً المهني و ؾُاؾت الدشغُل في الجؼائغ، مجلت العلىم (1988)بللاؾم ؾلاؾىُت ، .4 -ؾىؾُىلىحُا الخيىٍ

 .10ائغ، العضص ، الجؼ الإوؿاهُت، صاع الهضي
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  .العغبي، اللاهغة 

ت  للمىاؾم -الخطائظ والخدضًاث–(، ؾىق العمل في الجؼائغ 2023حغغوعي هماٌ ،) .6 المجلت الجؼائغٍ

 1، الغكم  15العضص  الجافت، 

ت، مطغ ؾُيىلىحُت. .(2004)بسخاق عبض الله یتهج .7  .العؿالت، المىخبت المطغٍ

 .اخمض خؿين الطغير، " الخعلُم الجامعي في الىؾً العغبي"، عالم الىخب، مطغ -8

بغامج الدشغُل و اللىي العاملت الجامعُت ، مظهغة مىملت لىُل شهاصة  ، (2005)،خمىص ؾعُضة. -9

 .الاحخماع، جسطظ علم احخماع الخىمُت، حامعت بؿىغة-الماحؿخير في علم 
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ً الجامعي ومضي مىاءمتها لمخؿلباث ؾىق 2018اخؿً ضلُدت ، شابىهُت ػهُت.) -10 (. مسغحاث الخيىٍ

 ؿم الاعلام واعباب العمل بماؾؿاث الاعلام.مجلت هيروصوث .صعاؾت مُضاهُت لعُىت مً عئؾاء ك–العمل 

اغُت )ؽ  (2001، )عطام البضوي . -11 ( صاع الفىغ 1، مىؾىعت الخىكُم والإصاعة في التربُت البضهُت والغٍ

 العغبي، اللاهغة 

 العضص الاحخماعُت والاوؿاهُت .(، ؾُاؾت الدشغُل في الجؼائغ، مجلت العلىم 2017ؾعضًت ػاًضي ،)  -12

ت، مطغ (، 2004،)بسخاق عبض الله یتهج -13   .ؾُيىلىحُت العؿالت، المىخبت المطغٍ

 

 

 

 : APAهيفيت الاسدشهاد بهذا الملال حسب أسلىب 

 
 

واقع تكمبن خييجي معهد التربية البدنية والياضةية بالشلف وفقا لمدطلبات سمق (، 2023)قيصاري علي، لعمش عبد الله
بحاا  ي  للم  الياضةة الأدراسات و الدولية لللة المج ،دراسة ميدانية لطلبة السنة الثانية ماستر بجامعة الشلف - العمل

 .20ص  12ص ،الجزائر ،حسيبة بن بوعلي، الشلفجامعة  ،(02)العدد 04، المجلد والددرب 


