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  مݏݵص:

التعليم ذو اݍݨودة العالية مرɸون بالمعلم الكفء الذي يمتلك الكفايات الܨݵصية والنفسية والمɺنية  نإ       

وال؅فبوʈة الۘܣ تجعله قادرا ࢭʏ ظل مسؤولياته وأدواره اݍݨديدة عڴʄ تقديم Ȗعليم نوڤʏ متم؈ق؛ وخاصة ما Ȗعلق 

دعمɺا، فࢼܣ إذا تقوي العملية التدرʉسية و تبدورɸا  والۘܣ -טختبارات التحصيلية نموذجا-بأساليب التقوʈم ال؅فبوي 

، وכمر ɸنا أصبح أحسن بناؤɸا وتم استخدامɺا Ȋشɢل سليم فإٰڈا تɢون عونا للأستاذ والطالب عڴʄ حد سواء

ݳ  قضية مص؈فية تملٕڈا تطورات اݍݰياة من أجل טرتقاء بنظام التقوʈم وأساليبه؛ وعليه جاء ɸذا البحث ليوܷ

  .تماشيا مع כدوار اݍݨديدة للمعلمأساليب التقوʈم ال؅فبوي أɸمية تطوʈر 

  الكفايات؛ כدوار اݍݨديدة التقوʈم ال؅فبوي؛ טختبارات التحصيلية اݍݨيدة؛ :الɢلمات المفتاحية

  

Abstract: 
 High quality education depends on the competent teacher who 
possesses the personal, psychological, professional and pedagogical skills 
which enable him, in the light of his new responsibilities and roles, to 
deliver distinguished quality education; Especially what is linked to the 
methods of educational evaluation -good final exams as a model - which in 
turn reinforce and support the educational process. Thus, this research 
clarified the importance of developing pedagogical evaluation methods in 
line with the new roles of teachers. 
 Keywords: Educational evaluation, good final exams, Competencies 
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  مقدمة: -

    
ً
 وɠون العملية ال؅فبوʈة Ȗشɢل عنصرا

ً
 مȘسارعا

ً
 وتكنولوجيا

ً
 معرفيا

ً
ʇشɺد عالم اليوم تطورا

 ࢭــʏ إحــداث ɸــذا التطــ
ً
 مــن أرɠـاـن أساســيا

ً
 أساســيا

ً
ور إضــافة لمــا يمثلــه المعلــم مــن أɸميــة باعتبــاره ركنــا

النظام ال؅فبوي Ȋشɢل عام، ومُسɺلا لتعلم الطلبة Ȋشɢل خاص، ومواكبة لɺذا التطور ɠان لابـد مـن 

 ذلــك أن مɺمــة المعلــم اݍݨديــدة لا تقــوم عڴــʄ ارتجــال الــدرس ولكٔڈــا ترتكــز 
ً
 جيــدا

ً
إعـداد المعلــم إعــدادا

 عڴʄ ضبط و 
ً
Ȗسوʈة وس؈فورة التعلم وعڴʄ بناء مشكلات مركبة وم؅قايدة التعقيد وɸذا يتطلب Ȗغي؈فا

 ࢭـــɸ ʏوʈتـــه المɺنيـــة؛
ً
وɸـــو مـــا يقتغـــۜܣ منـــه امـــتلاك Ȋعـــض الكفايـــات قبـــل ɠـــل ءـــۜܣء" ســـȘتحول  جوɸرʈـــا

ــبح المـــدرس ɸـــو المـــنظم والمرافـــق والمصـــاحب  ــʏ منظـــور دعـــاة المɺنيـــة حيـــث يصـ  ࢭـ
ً
ــا وظيفـــة المـــدرس ɠليـ

ɴشط"والمقوّم 
ُ
عدل والم

ُ
  .)2،ص 2012(أحميد، والوسيط والم

ـــام  ــ ــه والقيــ ـــ ـــدى كفايتــ ــ ــʄ مــ ـــ ــȘند عڴــ ـــ ـــداده ʇســ ــ ــʏ إعــ ـــ ــۜܣ ࢭــ ـــ ـــك כسا؟ــ ـــ ـــق؛ فاݝݰـ ـــ ـــذا المنطلـ ـــ ــــــن ɸـ ومـ

ــوّر مــــن   منـــه أن ʇعـــدّل وʈطـ
ً
ــرا ــبح منتظـ ــا أصـ ــʄ تحقيـــق כɸـــداف ال؅فبوʈـــة، كمـ بمســـؤولياته وقدرتـــه عڴـ

ــʄ التقـــوʈم وɸـــذا ــه اݍݵصـــوص   أدواتـــه ووظائفـــه بدايـــة مـــن التـــدرʉس وصـــولا إڲـ ــʄ وجـ ــف عڴـ وجــــب כخ؈ـ

إعطاءه أɸمية ك؄فى ـ فالاختبارات التحصيلية وȋاعتبارɸا وسيلة القياس الوحيدة ࢭـʏ معرفـة قـدرات 

ومــا تــوفره مــن معلومــات متنوعــة وضــرورʈة مــن أجــل اتخــاذ قــرارات مختلفــة   الدارســ؈ن عڴــʄ النجــاح

  ٮڈم ورفع مستواɸم فٕڈا. والعمل عڴʄ تطوʈر كفايالزم טعتناء ٭ڈا  متعلقة بالتلميذ

  :Ȗعرʈف التقوʈم ال؅فبوي  -1

ــ؈فورة  ــف ســ ــܢ يصــــل ٰڈايتــــه ع؄ــ ــܣ حۘــ ـــدأ قبــــل الفعــــل التعلي׿ــ ـــلوȋا يبـ ــه اݍݨديــــد أسـ ــوʈم بمفɺومــ ʇعــــد التقــ

ɲســقية متواصــلة وشــاملة ٭ڈــدف إحــداث Ȗغي؈ــف وȖعــديل وحــذف و୒ضــافة ࢭــʏ العمليــة التعليميــة بɢــل 

    .)ɸ)1999ۚܣ،  عناصرɸا

ــه وʈختلـــف Ȗعرʈــــف      ــوʈم ال؅فبـــوي إذ Ȗعرفــ ــال القيــــاس والتقــ ــʏ مجـ ــوʈم بـــاختلاف البــــاحث؈ن ࢭــ أنّـــــا  التقــ

ــع (Anna Bon1doirبونــــدوار ــوʈم ɸــــو جمــ ــــداغوجيا" " التقــ ــʏ البيـ ــارات ࢭــ ـــا٭ڈا "طرʈقــــة טختبــ ــʏ كتــ ) ࢭــ

معلومــات ضــرورʈة ɠافيــة منتقــاة مــن مجموعــة טختبــارات، ولɢــي نتخــذ قــرار טنطــلاق مــن כɸــداف 

وعليــه  )87،ص 1995"(ســرʈر وخالــدي،، فــالتقوʈم ɸــو الــذي يبلــغ لنــا ɸــذه المعلومــاتالۘــܣ حــددناɸا

  تؤكد أنّا بوندوار أن التقوʈم عبارة عن وسيلة ولʋست غاية.

ــــق       ـــات Ȋغـــــرض تحديـــــد درجـــــة تحقيـ ــة ݍݨمـــــع وتحليـــــل المعلومــ ــة منظمـــ ــه "عمليـــ ــوʈم بأنـــ وʉُعـــــرف التقـــ

ة جوانــب الضــعف وتــوف؈ف النمــو الســليم المتɢامــل כɸــداف ال؅فبوʈــة واتخــاذ القــرارات Ȋشــأٰڈا لمعاݍݨــ

وʈتܸــݳ مــن التعرʈــف أن التقــوʈم عبــارة ) 16،ص 2010(النجــار، مــن خــلال تنظــيم البʋئــة ال؅فبوʈــة"

عن مجموعة من כسئلة أو כفعال السـلوكية الۘـܣ تمكننـا مـن معرفـة مـدى تحقـق أɸـداف العمليـة 

 إجراǿي إڲʄ حد ما. التعليمية وɸو وصف ك׿ܣ وكيفي أو ɸو أيضا Ȗعرʈف
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عملية منظمة ٮڈدف إڲـʄ جمـع وتحليـل بيانـات «وعليه يمكننا إعطاء Ȗعرʈف للتقوʈم ال؅فبوي وɸو:     

ـــدى  ـــد مـ ــة ɠالاختبــــارات التحصــــيلية لرصـ ــتخدام أدوات معينــ ــة مــــن خــــلال اســ ــة ال؅فبوʈــ ــأن العمليــ Ȋشــ

ــاذ أو اختيـــار القـــرار כ  ــة ࢭـــʏ اتخـ فضـــل لأجـــل التطـــوʈر تحقـــق כɸـــداف المرجـــوة، حيـــث Ȗســـɺم العمليـ

ــع  ــʏ شـــاملة ݍݨميــ ــه وۂــ ــʄ ٰڈايتـ ــل البيـــداغوڊʏ إڲــ ــتمرة مــــن بدايـــة الفعــ ــا أٰڈـــا عمليــــة مسـ ــ؈ن، كمــ والتحسـ

و٭ڈــذا المعۚــܢ لا بــد أن يتواجــد التقــوʈم ࢭــʏ أي منظومــة ترȋوʈــة Ȗســڥʄ إڲــʄ تحقيــق أɸــدافɺا ، »عناصــره

  الفرد أو ب؈ن כفراد.ومراجعة مس؈فٮڈا من أجل تحديد نواڌʏ القوة والضعف سواء ɠانت داخل 

  أɸمية التقوʈم ال؅فبوي: -2

ʇســتمد التقــوʈم ال؅فبــوي أɸميتــه כساســية ࢭــʏ مختلــف الميــادين مــن ضــرورة לعتمــاد عليــه ࢭــʏ قيــاس 

وتقــدير مــدى تحقــق כɸــداف المɴشــودة مــن ɠــل عمليــة وࢭــɠ ʏــل ميــدان وȋخاصــة ࢭــʏ الميــدان التعلي׿ــܣ 

:ʏميته فيما يڴɸر أɺحيث تظ  

o عت؄ف التقʇ اـن عمليـة بنـاء المنـاݠݮɠة بصفة عامة وركن مـن أرʈالعملية ال؅فبو ʏࢭ 
ً
 أساسيا

ً
وʈم ركنا

 بصفة خاصة.

o  قيــاس ʄعــداه إڲــȖ قيــاس التحصــيل الدرا؟ــۜܣ للمــواد اݝݵتلفــة، بــل ʄم مقصــورًا عڴــʈعــد التقــوʇ لــم

 (بـاۂʏمقومات ܧݵصية التلميذ من شۘܢ جوانّڈا وȋذلك إȖسعت مجالاتـه وتنوعـت طرقـه وأسـاليبه

 .)5،ص 2004والنمر، 

o .ونوعًا 
ً
  التقوʈم من الناحية اللفظية يتضمن إعطاء الآۜܣء قيمة مادية وتحديد القيمة كما

o  ـو ضـروري للمعلـم والمـتعلم ورجـال التعلـيمɸات المـدارس اݍݰديثـة وʈم من ضـرورʈمنصـور التقو)

 ).30،ص  1996والشرȋيۚܣ واݍݰشاش، 

o إتخاذ القـرارات حـول سـ ʏم ࢭʈساعدنا التقوʇ ʏعاملنـا לجتمـاڤȖ ات כفـراد، وذلـك مـن خـلالɠلو

 بمـدى إسـتعداد تلاميـذه للإنتقـال 
ً
 خاصـا

ً
مع ɸؤلاء כفراد وتفاعلنا معɺم، فمثلا يتخذ المدرس قـرارا

إڲــʄ موضــوع درا؟ــۜܣ جديــد، والمدرســة تتخــذ قــرارات فيمــا يخــتص بتوزʉــع التلاميــذ ونقلɺــم، وحيــث أن 

ـــݰيحة عـــن الفـــرد أو כفـــراد الـــذين يتخـــذ ɸـــذه القـــرارت تتخـــذ مـــن خـــلال تـــوفر مع لومـــات ɠافيـــة وܵ

 قرارات Ȋشأٰڈم، حۘܢ يɢون ɸـذا القرار ܵݰيح وسليم.

o  غي؈ــف ســلوكȖ ʄب، وذلــك مــن خــلال ســعينا إڲــʈــداف التعلــيم والتــدرɸصــياغة أ ʏم ࢭــʈسـاعد التقــوʇ

 כفراد خلال التعلم والتدرʈب.

o ناســـب والȘعليميـــة تȖ إعـــداد مواقـــف ʏم ࢭـــʈســـاعد التقـــوʇيئـــة فـــروق الفرديـــة للتلاميـــذɸ أعضـــاء)

 ).14 -08التدرʉس قسم علم النفس ال؅فبوي،ص 

o  ات التعلم لدى الطالـب ومحاولـةȋלضطرابات السلوكية وصعو ʄالتعرف عڴ ʏم ࢭʈساعد التقوʇ

 علاجɺا عن طرʈق לرشاد النفؠۜܣ والتوجيه.
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o  مســـتوى النمـــو الـــذي وصـــل إليـــه المتعلمـــو ʄم نتعـــرف عڴـــʈـــق التقـــوʈســـا٭ڈم عـــن طرȘن، ومـــدى إك

ڈم لأنـواع معينـة مـن أوجـه الɴشـاط  2007(النـور، لأنواع معينة من المɺارات والمعارف نȘيجـة ممارسـْ

  .)28،ص

  :موقع טختبار من منظومة التقوʈم ال؅فبوي -3

  ʏــ ــتحكم ࢭـــ ـــدى الــ ــاطاٮڈم ومـ ــال الطــــلاب وɲشــ ــوʈم أعمــ ــʏ تقــ ـــم أداة ʇعتمــــد علٕڈــــا ࢭــ ـــارات أɸـ ـــد טختبـ وȖعـ

ــــدرا ـــ ــــــباٮڈم وقـــ ـــ ـــــةمكȘسـ ـــ ــاراٮڈم اݝݵتلفــ ــ ـــ ـــدى  )،265،ص ɸ)1999ۚــــــــــܣ، ٮڈم ومɺـــ ـــ ـــ ـــــب إحـ ــ ــــــالتقوʈم حســـ ـــ فـ

ــيمولوجية( ـــائج، أو  docimologie(1الدراســـــات الدوســـ ـــ ـــــل نتـ ــــل وتأوʈــ ــʄ تحليـ ـــل ɲشـــــاط يرمـــــي إڲـــ ــܣ ɠــ ʇعۚـــ

  ).55ص 1999(زرواق،علاقـات آتيـة من القياس، وذلك من أجل اتخاذ قرارات جديـدة

، فالقيــاس لا يــتم بــدون وȋــذلك فالعلاقــة بــ؈ن טختبــار والق     
ً
 مȘسلســلا

ً
يــاس والتقــوʈم تأخــذ شــكلا

ــو أداة  ــار ɸـــو أداة القيـــاس والقيـــاس ɸـ ــإن טختبـ טختبـــار والتقـــوʈم لا يـــتم بـــدون القيـــاس، وɸكـــذا فـ

ݳ تلك العلاقة:01والشɢل( )،41،ص ɠ)2001اظم، التقوʈم   ) يوܷ

  

  

  

  ) مخطط العلاقة ب؈ن טختبار والقياس والتقوʈم01شɢل (

  )41،ص ɠ)2001اظم،  صدر:الم

      ʄم ال؅فبوي باختلاف استخداماٮڈا، كما يتوقف استخدام أي أسلوب عڴʈوتختلف أساليب التقو

، حيث يقول )60(أعضاء ɸيئة التدرʉس قسم علم النفس ال؅فبوي، دس، أɸداف التقوʈم المعلنة

ختلاف כɸــداف الۘـܣ ʇسعــى شادش وليفتون: "إن כساليب الۘـܣ تȘبـع ࢭـʏ التقـوʈم ال؅فبـوي تختلـف بـا

وכسـتاذ الكـفء ɸـو الـذي يـتحكم ࢭـʏ أسـاليب التقـوʈم وɸـو )، 65،ص 2007(عرȋيـات،إڲʄ تحقيقɺا"

ــة  ــ ــــداف ال؅فبوʈــ ــــق כɸــ ــʄ تحقيــ ـــ ــــول إڲـ ـــوي، للوصــ ـــلوȋه ال؅فبـــ ــوʈر أســـ ــ ــʄ تطــ ـــ ــه القــــــدرة عڴـ ـــ ــــون لديـ ــــذي تɢــ الــ

  ).60،ص 1999(زرواق، المرسومة

כداة وجودة عمليـة القيـاس ودقـة اݍݰكـم ࢭـʏ ضـوء معـاي؈ف كما أن جودة التقوʈم Ȗعتمد عڴʄ جودة   

ــــدة ــتخداما  )30،ص2005(مـــــــراد وســـــــليمان، جيـــ ــ ــ ــف اسـ ـــ ــــوي כك؆ــ ــوʈم ال؅فبـــ ــ ـــاليب التقـــ ـــ ــ؈ن أسـ ـــ ــــن بــ ــ ومـ

  "טختبارات التحصيلية ".

  Ȗعرʈف טختبارات التحصيلية: -4

                                           
 
1 علʦ الامʴʱانات والȌॽʁʻʱ. الʙوسʨʺॽلʨجॽة: تعʻي   

 أداة  أداة  الʱقȄʨـʦ القʽـاس الاخॼʱار
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الۘـــܣ טختبـــار عبـــارة عـــن مجموعـــة مـــن כســـئلة ): "ʇ2006عـــرف رائـــد خليـــل العبـــادي(       

 ʏس المقرر، وۂـʉداف تدرɸبع من أɴة والۘܣ تȋا المعلم لتناسب نواتج أو مخرجات التعلم المرغوɺيضع

ــــا  ــ ـــــدث ٭ڈـــ ــܣ حــــ ـــ ــة الۘــــ ـــ ــʄ الدرجــــ ـــ ــــم عڴــــ ـــ ـــــن اݍݰكــ ــ ــܢ يمكــ ـــ ــــاص حۘــــ ــ ــــــتعلم اݍݵـــ ــلوك المـــ ـــ ــ ـــــتدعاء ســ ـــيلة لاســــ ــ وســــ

 .)66،ص 2006"(العبادي، التعلم

ائــه مــن المفحــوص أن : "بأٰڈــا موقــف يطلــب ࢭــʏ أثن)Ȗ2008عرʈــف نــواف أحمــد ســمارة وآخــرون( - 

يظɺر معارفه أو مɺاراته أو اتجاɸاته أو جوانب مٔڈا تتصـل بموضـوع معـ؈ن مـن الموضـوعات، وʈمكـن 

 أو مؤشرًا عڴȖ ʄعلم الطلبة"
ً
 ).27، ص2008(سمارة والعديڴʏ، إعتباره دليلا

: "طرʈقـــة منظمـــة لتحديـــد مســـتوى تحصـــيل الطالـــب )Ȗ2010عرʈـــف ســـم؈ف أبـــو مغڴـــʏ وآخـــرون( -

 بصـــفة رســـمية، مـــن خـــلال إجاباتـــه عـــن لمعلومـــات 
ً
ومɺـــارات ࢭـــʏ مـــادة دراســـية ɠــاـن قـــد Ȗعلمɺـــا مســـبقا

 ).27،ص 2010(أبو مغڴʏ وسلامـة، عينة من כسئلة(الفقرات) الۘܣ تمثل محتوى المادة الدراسية"

: "לختبــارات التحصــيلية ۂــʏ اختبــارات مصــممة للكشــف عــن درجــة نȎيــل عبــد الɺــادي Ȗعرʈــف - 

، وتتضــمن ɸــذه לختبــارات عــادة عڴــʄ أســئلة نجــاح الطالــب ࢭــʏ مــ
ً
ادة أو مــواد ɠـاـن قــد Ȗعلمɺــا مســبقا

 ).472ص 2001(عبد الɺادي، تكشف عن المɺارات والمعارف כساسية للمادة أو المواد"

مـــن خـــلال التعـــارʈف الســـابقة يمكـــن النظـــر إڲـــʄ إختبـــارات التحصـــيل عڴـــʄ أٰڈـــا مجموعـــة مـــن             

ــ ــاس مـــ ــئلة وضـــــعت لقيـــ ــ؈ن وتقـــــع כســـ ـــددة مســـــبقا لـــــدى المتعلمـــ ــة اݝݰــ ـــداف التعليميـــ دى تحقيـــــق כɸــ

ـــا ــ ــة ٭ڈــ ــ ـــلبياٮڈا اݍݵاصـــ ــ ــا وســ ـــ ــا إيجابياٮڈــ ــ ـــل مٔڈـــ ــɢال لɢــــ ـــ ـــدة أشــ ــ ــʏ عــ ـــ ــيلية ࢭــ ــ (الزغـــــــول، לختبـــــــارات التحصـــ

  .)319،ص 2009

 وحۘܢ يتم إتخاذ القرار Ȋشأن نوع לختبار، فإن כستاذ معۚܣ بالتأكد من توافر ما يأȖي:

 تحديد ʄدف من לختبار. القدرة عڴɺال 

  לعداد، أم التܶݰيح أم المراقبة ʏانت ࢭɠعزل المتغ؈فات الܨݵصية، سواء أ ʄعڴ ʏاࢭɢب الʈالتدر

 واختيار مواد לمتحان.

 ـــت موضـــــوعية أم مقاليـــــة ــــرات ســـــواء أɠانــ ــة الفقـ ــ ــʄ كتابـ ص  2003(عـــــدس وقطـــــامي، القـــــدرة عڴـــ

259.( 

 ظɺورɸا إڲʄ: وʈمكننا أن نصنف לختبارات التحصيلية حسب ترتʋب

 ) לختبارات الموضوعية.3) לختبارات التحرʈرʈة المقالية   2לختبارات الشفɺية    01

  كفايات إعداد טختبارات التحصيلية اݍݨيدة:-5

جـرادات وعبيـدات وأبوغزالـة Ȗعرف الكفايات بأٰڈا عبارة عن أɸـداف سـلوكية إجرائيـة، وʈـرى (      

 مـــا إٰڈـــا قـــدرة مركبـــة  أن الكفايـــات )2008وعبـــد الله،
ً
لـــʋس قـــدرة عڴـــʄ المعرفـــة أو مɺـــارة مـــا أو اتجاɸـــا



 

 - أɸمية تطوʈر أساليب التقوʈم ال؅فبوي ࢭʏ ضوء כدوار اݍݨديدة
ً
  -كفايات إعداد טختبارات التحصيلية اݍݨيدة  نموذجا
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Ȗشــمل المعــارف والمɺــارات وטتجاɸــات، وȋــذلك يمكــن التحــدث عــن كفايــات معرفيــة وكفايــات أدائيــة 

وكفايــات انفعاليــة لا تــرتبط بالعمــل الصــفي فقــط بــل تــرتبط كــذلك بــالأدوار الشــاملة للمعلــم داخــل 

  الصف وخارجه . 

ــه   ــܢ تحســــئڈا وتطوʈرɸــــا وعليــ ــا وʉعمــــل علۜــ ــتاذ أن يتقٔڈــ ــܣ لابــــد للأســ ــات الۘــ ــإن مــــن الكفايــ ؛ فــ

كفايــات بنــاء טختبــارات التحصــيلية أو مــا يمكــن Ȗســميْڈا بالكفايــات التقوʈميــة الۘــܣ مــن خلالɺــا يــتم 

ممثلــة الوصـول إڲـʄ المســتوى المطلـوب مـن الكفايــة ࢭـʏ إعــداد טختبـارات التحصـيلية اݍݨيــدة، وتɢـون 

 ʏثلاث محاور أساسية كفايات التخطيط، كفايات לعداد والتقن؈ن، كفايـات التحليـل والتطبيـق، ࢭ

  ونوردɸا عڴʄ التواڲʏ: 2وعڴʄ معد טختبار לل؅قام ٭ڈذه الكفايات

أنه عڴʄ المعلم تحديد الغرض مـن  )154،ص 2010(العȎؠۜܣ، :  يرى تحديد الغرض من טختبار -أ

دء ࢭـʏ إعـداده، فقـد يɢـون الغـرض قيـاس تحصـيل الطلبـة لموضـوع معـ؈ن טختبار التحصيڴʏ قبل البـ

 لتحديـد نقـاط الضـعف 
ً
من المادة أو اختبار للمـادة كɢـل، وقـد يɢـون טختبـار التحصـيڴȖ ʏܨݵيصـيا

ــتعلم  ــاس مــــدى اســــتعداد الطلبــــة لــ ــة ووضــــع اݍݵطــــط العلاجيــــة، وقــــد يɢــــون טختبــــار لقيــ لــــدى الطلبــ

غرض من טختبار ʇعمل عڴʄ تحديد زمن טختبار ونوع כسئلة موضوع جديد؛ وعليه فإن تحديد ال

  وعددɸا.

ɸــو محاولــة مــن قبــل « الɺــدف بɢونــه:) 1973بلــوم ورفاقــه( :  وʉعــرفتحديــد כɸــداف التعليميــة -ب

ــفة  ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ــــــروره بخ؄ـ ــ ـــ ـــ ـــ ــــد مــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــلة Ȋعـ ـــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــــفات اݍݰاصـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ــــــن المتغ؈ـ ـــ ــ ـــ ـــ ــــث عــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــاج للبحــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــاص المٔڈـــ ـــ ــ ـــ ـــ ـــ ــــم أو اختصــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ المعلـ

  ).112،ص 2001(مݏݰم،»Ȗعليمية

ــܣ ولأن         ـــ ـــم تبۚـ ــــن الملائـــ ــفه فمــ ـــ ــʏ دون غ؈ـ ـــ ــه باݝݨــــــال المعرࢭـ ــ ــܣ بȎنائــ ـــ ــيلية معۚـ ــ ـــد טختبــــــارات التحصــ مُعـــ

ــة ــواتج التعلميــ ــʏ تحديــــد النــ ــʏ ࢭــ ــʏ اݝݨــــال المعرࢭــ ــة ࢭــ ــɴيف بلــــوم للأɸــــداف ال؅فبوʈــ (الشــــيخ وعــــدس، تصــ

  ).141،ص 1998

  :)138،ص 2007الكبʋؠۜܣ(: ومن أغراضه يذكر تحليل اݝݰتوى  -ج

  اليومية والفصلية.إعداد اݍݵطط التعليمية  -

  اشتقاق כɸداف التدرʉسية و୒عداد כɲشطة المناسبة. -

  اختيار טس؅فاتيجيات وطرائق التدرʉس المناسبة.-

  اختيار الوسائل التعليمية المناسبة. -

  الكشف عن نقاط القوة والضعف ࢭʏ الكتاب المدر؟ۜܣ.-

                                           
 

 ࢭɸ ʏذا البحث لȘش؈ف إڲʄ نفس المعۚܢ.كفايات أو كفاءات Ȗستخدم ɠلمة   2
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  تحقيق الشمولية والتوازن ࢭʏ טختبارات التحصيلية.-

 :ميم جدول المواصفاتتص -د

مخطـط تفصـيڴʏ يحـدد محتـوى טختبـار، وʈـرȋط محتـوى المـادة « بأنـه: جـدول المواصـفاتʇعرف      

الدراسية بالأɸـداف التعليميـة السـلوكية، وȋـ؈ن الـوزن الɴسـۗܣ الـذي ʇعطيـه المعلـم لɢـل موضـوع مـن 

 ʏــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ـــلوكية ࢭــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ــة الســ ــ ـــ ـــ ـــ ــ ــــداف المعرفيـــ ــ ـــ ـــ ـــ ــ ــȎية للأɸـ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ـــــة وכوزان الɴســ ــ ـــ ـــ ـــ ـــوعات اݝݵتلفــ ـــ ـــ ـــ ــ ـــ ــتوʈاٮڈا الموضـ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ مســ

  ).163،ص 2010(العȎؠۜܣ، »اݝݵتلفة

والذي لا يزال نادر טستعمال لدى المعلمـ؈ن ȊسـȎب قصـور  -وݍݨدول المواصفات أɸمية كب؈فة           

ʏمجال كفاية بناء טختبار التحصيڴ ʏم ࢭɺمٔڈا: -לعداد ال؅فبوي ل  

ݨɺـود المبذولـة ࢭـʏ تـدرʉس ɠـل إعطاء ɠل جزء من المقرر حقه ࢭʏ כسئلة بما يȘناسب مع ݯݨـم اݍ - 

 موضوع.

 تحقيق صدق اݝݰتوى للاختبار Ȋشɢل كب؈ف. - 

إكساب الطالب ثقة كب؈فة Ȋعدالة טختبار مما ʇساعده ࢭʏ تنظيم وقته أثناء לستذɠار وتوزʉعه  - 

 ).167،ص 2010(العȎؠۜܣ، عڴʄ الموضوعات بإتزان 

ــؤال  )559،ص2001(قطــــامي وقطــــامي، حســــب   اختيــــار نــــوع أســــئلة טختبــــار: -ɸـــــ ــة الســ ــإن قيمــ فــ

:ʏالعملية التعليمية تكمن ࢭ ʏودوره ࢭ  

  כسئلة اݍݨيدة Ȗعۚܣ التدرʉس اݍݨيّد. -

- .ʏس الراࢮʉارة כسئلة يكمن التدرɺم ʏࢭ  

  ࢭʏ السؤال ɠل ءۜܣء، إنه روح العملية التعليمية ونواٮڈا.  -

- .ʏالفكر الڍ ʄכسئلة منفذ إڲ ʏࢭ  

مقاڲʏ أو موضوڤʏ، وعڴʄ المعلم أن يɢون مدرɠا لɺاته כنواع اݝݵتلفـة  واختيار نوع כسئلة يɢون إما

ــتوʈات  ــــن مســـ ـــاس ɠـــــل مســـــتوى مـ ــــم قيــ ــــذي يلائـ ـــدد النـــــوع الـ ــئلة) טختبارʈـــــة، وأن يحــ ــن البنود(כســـ مـــ

 .כɸداف التعليمية ࢭʏ اݝݨال المعرࢭʏ...وغ؈فɸا

  بار عند ترتʋب כسئلة وۂɸ:ʏناك أمور عدة يمكن أخذɸا Ȋع؈ن טعتترتʋب أسئلة טختبار:  -و 

حسب الشـɢل: بمعۚـܢ أن يوضـع ɠـل نـوع مـن أنـواع כسـئلة المسـتخدمة مـع Ȋعضـɺا الـبعض وɸـو مـا  -

  يحقق عدة مزايا مٔڈا سɺولة التܶݰيح، سɺولة توضيح التعليمات.

ــــا  - ــــلا منطقيـ ـــد Ȗسلسـ ــʏ الســـــؤال الواحــ ــــل الفقـــــرات ࢭـــ ـــب Ȗسلسـ ــــذا ال؅فتʋــ ـــد ٭ڈـ حســـــب اݝݰتـــــوى: وʈقصــ

  ادة الدراسية.ݝݰتوى الم

  حسب مستوى الصعوȋة: بمعۚܢ تدرج כسئلة ࢭʏ اݝݨموعة الواحدة من السɺل إڲʄ الصعب. -
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حسب مستوى כɸداف: وʈتم ذلك بوضع الفقرات الۘܣ تقʋس مستوى معـ؈ن مـن כɸـداف Ȋشـɢل  -

 ʄـــــ ــاء عڴــ ــ ــرات بنـــ ــ ـــــدرج الفقـــ ــتخدم لتــ ــ ـــد ʇســـ ـــ ـــــداف قـ ـــــتوى כɸــ ــة أن مســ ــ ــة الملاحظـــ ــ ـــع إمɢانيـــ ـــ ــــل مـ مȘسلســـ

ȋ221،ص 2002(مݏݰم، ْڈاصعو(.  

      ʄــ ــɺل إڲــ ــتوى صــــعوȋْڈا مــــن כســ ــرات مــــن حيــــث مســ ــة ب؅فتʋــــب الفقــ ــɸ ʏــــذه اݍݰالــ ـــام ࢭــ ــ؈ن טɸتمـ وʈتعــ

 بقدر לمɢان.
ً
  כصعب عڴʄ أن يɢون مدى الصعوȋة ب؈ن أسɺل وأصعب فقرة محدودا

إڲـــʄ كيفيـــة تمثـــل التعليمـــات إرشـــادات ɸامـــة توجـــه التلميـــذ وترشـــده  صـــياغة Ȗعليمـــات טختبـــار: -ز

ــة التعليمات ما يڴʏ: )93،ص ɠ2001اظم،טستجابة لفقرات טختبار، حيث يذكر (   ࢭʏ كتابـ

  أن تɢون ɠلمات التعليمات مفɺومة ومȎسطة وȋجمل قص؈فة (تنظيم الورقة، اݍݵط، اللغة). -

  أن تɢون مȘسلسلة عڴʄ شɢل نقاط وواܷݰة. -

جابة اسȘنادا إڲʄ خ؄فة السابقة، بل يف؅ـفض أٰڈـم عدم وضع اف؅فاض أن التلاميذ ʇعرفون طرʈقة ל  -

  يؤدون טختبار لأول مرة.

وعليه فإن صياغة التعليمات بصورة واܷݰة ومفɺومة تلعب دورا كب؈فا ࢭʏ تقليل أسئلة التلاميـذ      

 واستفساراٮڈم حول טختبار.

ـــق إخـــــراج טختبـــــار وطباعتـــــه:-ح ـــيڴʏ جيّـــــد تتفــ ـــن لإعـــــداد اختبـــــار تحصــ ــة مــ ڈم  مجموعـــ ـٔـ البـــــاحث؈ن مـــ

؛ قطـــــامي 14،ص 2006؛ العبـــــادي، 159،ص 1998؛ الزʈـــــود وعليـــــان، 104،ص 1997(ح؆فوȌـــــي، 

ــياغة כســـــــئلة  )567،ص 2001وقطــــــامي،  ــ ـــــة صـــ ـــــادات اݍݵاصــــــة بكيفيــ ــة مـــــــن לرشــ ــ ــاك جملــ ــ ــه ɸنـــ ــ أنـــ

 ا:و୒خراجه ࢭʏ شɢله الٔڈاǿي والۘܣ يحتاجɺا المعلم أثناء إخراج טختبار ࢭʏ صورته الٔڈائية نذكر مٔڈ

  .لʈصياغة כسئلة وטبتعاد عن العبارات القابلة للتأو ʏة ࢭʈمراعاة السلامة اللغو 

  .اݍݵداع ʄعتمد عڴʇ ون السؤال اݝݰدد غ؈ف مركب ولاɢأن ي 

  .عد לجابة عنه شرطا للإجابة عن سؤال يليهȖ ل سؤال مستقل بذاته، ولاɠ ونɢأن ي 

  ابة.أن يخلـو السؤال من العبـارة المؤديـة للإج 

  .ل سؤال أمامه مباشرةɠ כسئلة مع وضع علامة ʄل مناسب عڴɢشȊ أن يـوزع سلم التنقيط 

  . טختبار ʏتقديم التعليمات المناسبة قبل الشروع ࢭ 

  .اɺون أسئلة טختبار مناسبة للزمن اݝݵصص لɢأن ت 

:ʏذلك يجب مراعاة ما يڴ ʄبالإضافة إڲ  

   ون الطباعة واܷݰة وخالية من כɢخطاء المطبعية وלملائية.أن ت 

  .ل فقرة والفقرة الۘܣ تلٕڈاɠ افية ب؈نɠ أن ت؅فك مسافة 
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   صـفحة واݍݨـزء כخـر ʏـون جـزء مٔڈـا ࢭـɢنفس الصفحة، بمعۚـܢ أن لا ي ʏاملة ࢭɠ أن تكتب الفقرة

 ࢭʏ صفحة أخرى.

   ل تناول טختبار وɺسʇ لɢشȊ يْڈاȎب المنطقي لأوراق טختبار، وتثʋال؅فت ʏتداوله.أن يراڤ 

  .ت׿ܣ إلٕڈاɴعدد כنواع الۘܣ تȖ غض النظر عنȊ سلسلةȘعطى فقرات טختبار أرقاما مȖ أن 

ــة مـــن حيـــث       ــة التعليميـ ــائم بالعمليـ ــه الصـــورة ʇعكـــس مســـتوى القـ ــʏ مثـــل ɸاتـ ــار ࢭـ إن تقـــديم טختبـ

ɸتمـــام النظــام وלɸتمـــام، ناɸيـــك عـــن أثــره النفؠـــۜܣ לيجـــاȌي عڴـــʄ الطالــب الممـــتحن، ولɺـــذا وجـــب ל 

 بالصورة الٔڈائية للاختبار. 

ــــر  تجرʈـــــــب טختبــــــــار: -ط ــ ــار  )97،صɠ)2001ـــــــاـظم، ذكـ ــ ــ ــة للاختبــ ــ ــة כوليـــ ــ ــ ــʄ التجرȋــ ـــ ـــق عڴــ ـــ ــــــه يطلــ بأنـ

 ʄعينــة صــغ؈فة مــن التلاميــذ ٭ڈــدف التعــرف عڴــ ʄــتم بتطبيــق טختبــار عڴــʈو ،"ʏــب טســتطلاڤʈالتجر"

ـــبْڈا لمســـــتوى التلا  ــئلة، ومــــدى مناســ ــات وכســـ ـــدى وضـــــوح التعليمــ ــام، والـــــزمن الـــــلازم مـ ـــذ Ȋشـــــɢل عــ ميـ

  للإجابة عليه، وȌعد ذلك تجرى التعديلات اللازمة.

) إڲــʄ أن טعتمــاد عڴــʄ نتــائج اختبــارات لــم يــتم تجرʈــب 2001وʉشــ؈ف إبــراɸيم بــن مبــارك الدوســري(     

أسئلْڈا يـؤدي إڲـʄ ضـعف مسـتواɸا مـن حيـث الصـدق والثبـات، وȋالتـاڲʏ عـدم مقـدرة تلـك טختبـارات 

  .)50،ص 2008(الغامدي، عڴʄ تحقيق أغراضɺا 

للبنود وترتيّڈا بصورة أولية ʇسْڈدفان تحض؈ف  -الكفايات السابقة -وعموما فإن التحليل الكيفي     

ن ɸـذه اݍݵطـوة يɢـون טختبـار بتعليماتـه وȋنـوده اݝݵتلفـة قـد טختبار للتطبيق التجرʈۗܣ وȋالانْڈاء م

ــܣ ثـــــم للتحليـــــل الك׿ـــــܣ ـــاɸزا للتطبيـــــق التجرʈۗـــ ــبح جــ ـــدى  )66،ص 2016(ميخائيـــــل،أصــ ــد مـــــن مــ للتأكـــ

  صلاحيته لأداء الغرض الذي وضع من أجله.

  تحليل فقرات טختبار: -ي

כساسية الۘܣ يمكن أن ʇستخدمɺا Ȗعد عملية تحليل مفردات טختبار التحصيڴʏ من العمليات      

ـــــوع  ـــاختلاف نـــ ـــ ــل بــ ـــ ـــــرق التحليـــ ــــف طـــ ـــ ــا، إذ تختلـ ـــ ــ ــا وفعاليْڈـ ـــ ــ ــــدى جودٮڈـ ـــ ــــد مـ ــ ــــص وتحديــ ـــ ــʏ فحـ ـــ ــــــم ࢭـــ المعلــ

  כسئلة(مقالية، موضوعية).

ــة  ɸـــو والɺـــدف مـــن تحليـــل الفقـــرات      تحديـــد درجـــة صـــعوȋة ɠـــل مفردة(معامـــل الصـــعوȋة) و୒مɢانيـ

للطلبة(معامل التمي؈ق)، وتحليل المشȘتات أو المموɸات تمي؈قɸا ب؈ن المستوʈات التحصيلية اݝݵتلفة 

  ࢭʏ فقرات טختيار من  متعدد(فعالية البدائل).

تتطلــب عمليــة تطبيــق טختبــار تــوف؈ف الظــروف الف؈قيقيــة والنفســية المناســبة،  تطبيــق טختبــار: -كـــ

التلميــذ درجــة  حيــث يــنخفض قلــق טختبــار قبــل أو عنــد دخــول التلميــذ قاعــة טمتحــان، وعنــد بلــوغ
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لذا وجـب مـن  )97، صɠ)2001اظم، عالية من القلق يؤدي إڲʄ انخفاض مستوى أدائه ࢭʏ טمتحان

  المعلم أن يوفر للتلاميذ ɠل ما من شأنه أن ʇساعدɸم عڴʄ כداء اݍݨيد.

أن تܶـــݰيح טختبــار يتوقـــف عڴــʄ نـــوع טختبـــار  )225،ص 2002مݏݰـــم(يــرى  تܶــݰيح טختبـــار: -ل

ـــذت لأغـــــراض التܶـــــݰيح؛المســـــتخدم وع ــܣ اتخــ ــة  ڴـــــʄ לجـــــراءات الۘـــ ــ ــئلة كتابـ ــʄ واضـــــع כســـ ــʏ عڴـــ وɴʈبڧـــ

לجابــة النموذجيــة وלجابــات المتوقعــة والمقبولــة، وتوزʉــع العلامــات المســتحقة علٕڈــا وȋيــان לجابــات 

 ɠانـــت نوعيـــة טختبـــار التحصـــيڴʏ مقاليـــة        غ؈ف المقبولة وقد يɢون التܶݰيح يدوي أو آليا. 
ً
أو  وأيـــا

موضـــوعية فإنـــه يجـــب عڴـــʄ المܶـــݱݳ مراعـــاة الموضـــوعية مـــن خـــلال تـــوف؈ف مفتـــاح تܶـــݰيح טختبـــار 

    الذي ʇعده. 

ࡩــʏ  -كفايــات إعــداد טختبــارات التحصــيلية اݍݨيــدة  -أɸميــة تطــوʈر  أســاليب التقــوʈم ال؅فبــوي  -6

  ضوء כدوار اݍݨديدة:

مــام كب؈ــف مــن جانــب الــدول يحظــى مجــال تطــوʈر نظــم وأســاليب التقــوʈم وטمتحانــات باɸت

ــية  ـــات والبحـــــوث ال؅فبوʈــــة والنفســـ ــه الدراسـ ــا أكدتــ ــʄ مـــ  إڲــ
ً
ــȘنادا ــد ســــواء اســـ ــʄ حــ المتطــــورة والناميــــة عڴـــ

المعاصــرة مـــن כɸميـــة البالغـــة لعمليـــات التقـــوʈم المتطــور وأســـاليبه ࢭـــʏ توجيـــه مســـار العمـــل ال؅فبـــوي 

  رجوة. والٔڈوض به وࢭʏ تحديد مدى تحقيق النظام التعلي׿ܣ لأɸدافه الم

ـــاس  ـــ ــــوع القيـ ـــــة موضـــ ـــدوات العلميــ ـــ ــــؤتمرات والنـ ـــد مـــــــن المـــ ـــ ـــــت العديـ ـــار؛ تناولــ ـــ ــــذا לطـ ــ ــɸ ʏـ ـــ وࢭــ

والتقوʈم، وȋحث سبل تطوʈره وتفعيل دوره ࢭـʏ العمليـة التعليميـة، ونɢـاد نجـزم بأنـه لا يوجـد مـؤتمر 

ــات، ــ؈ن محاورɸـــــا موضـــــوع טمتحانـــ ـــن بـــ ــة إلا وɢʈـــــون مــ ــة التعليميـــ ــا علاقـــــة بالعمليـــ ــة لɺـــ  أو نـــــدوة علميـــ

  ).233،ص  2013(اݝݨاɸد،وتتصدر توصياٮڈا الدعوة لإصلاحɺا

إلا أن ɸذه לصلاحات إن لم Ȗشمل بـاɲي טختبـار تبقـى قاصـرة ولا تحقـق أɸـداف العمليـة 

التعليمية؛ وࢭʏ ظل כدوار اݍݨديدة للمعلم ɠان لزاما عليه أن ʇعتمد عڴʄ معلومات دقيقة وصادقة 

لائمة ذلك أن التعليم الفعال يرتبط ارتباطا وثيقا بكفاياته عند Ȗسمح له باتخاذ قرارات مناسبة وم

ɸم ࢭʏ حاجة مستمرة إڲʄ رفع مستوى أدا٬ڈم  -كغ؈فɸم-قيامه بأدواره المـتعــــددة والمتغيـرة، والمعلمون 

الم۶ــܣ، وتجديـــد معلومـــاٮڈم وطرائـــق وأســـاليب تدرʉســɺم وטســـتفادة مـــن معطيـــات العصـــر اݍݰـــديث؛ 

Ȗ ʏعرʈفــات الكفايــة ʇعــود إڲــʄ زاوʈــة النظــر إلٕڈــا، فمــن ينظــر إلٕڈــا مــن خــلال شــɢلɺا وɸنــاك إخــتلاف ࢭــ

الɢامن ʇعرفɺا بأٰڈا قدرة تتضمّن المعارف والمفاɸيم والمɺارات الۘـܣ يتطلّڈـا العمـل، لɢـي يـؤدّى Ȋشـɢل 

جيــد؛ وʈــرى أن ɸــذه القــدرة تصــاغ Ȋعبــارات تصــف الســلوك المطلــوب تأديتــه، وتحــدده Ȋشــɢل دقيــق 

وقياســـه. أمـــا مـــن ينظـــر إلٕڈـــا مـــن زاوʈـــة شـــɢلɺا الظـــاɸر ف؈ـــفى أٰڈـــا Ȗعۚـــܣ "כداء الـــذي  ملاحظتـــهيمكـــن 

ــــرد مـــــــن  ـــا يحققـــــــه الفـــ ـــدار مــــ ــܣ مقـــ ـــ ــــا Ȗعۚــ ــه وقياســـــــه، أي أٰڈـــ ــ ــــن ملاحظتــ ـــــرد، وʈمكـــ ــه الفــ ــ ــــن أن يبديـــ يمكــ

  .)107،ص 2018(السɺل، عمل"
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ة عڴـــʄ اكȘســـاب ) أنّ الكفايـــة ࢭـــʏ ال؅فبيـــة بصـــفة عامـــة Ȗعۚـــܣ "القـــدر 2003إذ يم؈ّـــق اݍݰـــذيفي(

ــا مــــن أداء  ــم متمكنــ ــ
ّ
ــܣ تجعــــل المعل ــات الۘــ ــفات والمɺــــارات وتɢــــوʈن טتجاɸــ ــارف واݍݵ؄ــ ــن المعــ ــة مــ مجموعــ

  .)286،ص 2011(بلعسلة، مɺمّته التعليمية بمستوى محدّد من לتقان" 

عڴـــɸ ʄـــذا درجـــة ومـــدة לتقـــان حيـــث ʇعـــرف الكفايـــة  )2011الشـــايب وȋـــن زاۂـــʏ(وʈضـــيف 

ف؅فاضــية، تتجڴــʄ ࢭــʏ اســتعمال الفــرد لمɺــارات متنوعــة، نȘيجــة Ȗعلمــات ســابقة، بأٰڈــا:" قــدرات عقليــة ا

لتحقيق جملة من כɸداف من خلال إنجازات وأداءات بدرجة عالية من לتقان وȋأقل جɺد ووقت 

  ممكن.

ضــرورة رȋــط الكفايــات بــأدوار المعلــم، لأن تحديــد ) 2007الع؇ــقي(وعڴــɸ ʄــذا כســاس؛ تــرى 

٭ڈـــا المعلـــم يـــؤدي إڲـــʄ تحديـــد أدق للكفايـــة حيـــث ʇعتمـــد تحديـــد قـــوائم الكفايـــات כدوار الۘـــܣ ســـيقوم 

 عڴʄ تصɴيف وتنظيم ɸذه כدوار.
ً
 عڴʄ ما سبق تحديده من כدوار مما يؤدي بدوره أيضا

 مــن مصــطݏݳ الكفايــة لأن مفɺــوم الــدور يختلــف 
ً
وɸــذا لا ʇعــن أن يحــل مصــطݏݳ الــدور بــدلا

ــة فالـــدور كمصـــطݏݳ  عـــام ʇُعـــرّف بأنـــه " ســـلوك اجتمـــاڤʏ متوقـــع يقـــوم بـــه כفـــراد عـــن مفɺـــوم الكفايـ

ون مواقع محددة ࢭʏ اݝݨتمع "، فمفɺوم الدور يختلف عـن مفɺـوم الكفايـة مـن حيـث أن 
ّ
الذين يحتل

ــة  ــاءة عاليــ  لكفــ
ً
ــا تحقيقــــا ــʄ المعلــــم أداؤɸــ ــʏ عڴــ ــܣ يɴبڧـ ــئوليات الۘــ ــدّد مجموعــــة المɺــــام والمســ مفɺومـــه يحــ

علــم لا يمكــن أن يــؤدي الــدور دون امــتلاك كفايــات للقيــام ٭ڈــذا الــدور، للعمليــة التعليميــة، أي أن الم

ــف  ــر ســــرʉع التغ؈ــ ــʏ عصــ ــه مــــن كفايــــات، وحيــــث أننــــا ɲعــــʋش ࢭــ ــا يمتلكــ ــʄ مــ ــʏ أدواره ʇعتمــــد عڴــ ــه ࢭــ فنجاحــ

والتطور ومن ثم اɲعɢاس ɸذه التغ؈فات والتطورات عڴʄ دور المعلم الۘܣ تتغ؈ف بتغ؈ف الظـروف، وجـب 

  لامتلاك كفايات متجددة ʇستطيع من خلالɺا أداء دوره المتجدد.عليه أن ʇسڥʄ باستمرار 

ــتحكم  ــ ـــادة الــ ــــك لزʈـــ ــة وذلــ ـــ ـــات المطلوȋـ ـــد الكفايـــ ــʄ أدواره لتحديـــ ـــ ـــرف عڴـ ــتم التعـــ ــ ـــا يــ ــ ــا مـ وغالبــــ

جملة من כدوار  ؛ فرʈجة وȋن زاف)2018؛  سɺل،2012(أحميد،بالعملية التعليمية، وعليه يذكر

ــــــورات ـــع التطــ ــ ـــرت مـــ ـــ ــܣ ظɺــ ـــ ــــم والۘـــ ــ ـــدة للمعلــ ـــ ــادية  اݍݨديــ ــ ـــ ـــاة טقتصـ ـــ ـــاڌʏ اݍݰيــ ــ ــع منـــ ـــ ــʏ جميـــ ـــ ــلة ࢭـــ ـــ اݍݰاصـــ

وטجتماعيـــة والسياســـية، واســـتخدام التكنولوجيـــا ومـــا ɠــاـن لɺـــا مـــن أثـــر عڴـــʄ الـــتعلم والۘـــܣ يجـــب أن 

يؤدٱڈــا إذا مــا أراد فعــلا أن ʇســɺم ࢭـــʏ تنميــة כجيــال ومــن بــ؈ن ɸـــذه כدوار: تحوʈــل المعــارف إڲــʄ مـــوارد 

ط التعلي׿ــܣ وناقــل للمعــارف، التحف؈ق،التعــاون، טع؅ــفاف يحســن اســتغلالɺا بفعاليــة، موجــه للɴشــا

بــالأدوار البنائيــة اݍݨديــة للمــتعلم، المعلــم القــدوة، المعلــم المكȘشــف، المعلــم التقۚــܣ، المعلــم المرشـــد، 

ــف  ـــ ــادة حقيقيــــــة للتغي؈ـ ــ ــʏ قيــ ـــ ــــث يكمــــــن دوره ࢭـ ــــد بحيــ ــــم القائــ ــف المعلــ ـــ ــو التغي؈ـ ــ ـــد نحــ ــالمعلم الفعّــــــال قائـــ ــ فــ

ئـــد أن يوجّـــه دون أن يɢـــون عڴـــʄ قناعـــة أولا بـــالتطوʈر والتغي؈ـــف، ثـــم ʇعـــرف والتطـــوʈر، فـــلا يمكـــن للقا

أساليب التغي؈ف والتطوʈر، إضافة إڲʄ معرفته بالوجɺة الۘܣ يرʈد أن يتّجه إلٕڈا ࢭʏ حركته ɸذه؛ وʉعد 

ɸذا الدور مɺم للعمل عڴʄ تحس؈ن وتطوʈر كفاياته ࢭʏ مجال إعداد טختبارات التحصيلية اݍݨيدة، 



 

 - أɸمية تطوʈر أساليب التقوʈم ال؅فبوي ࢭʏ ضوء כدوار اݍݨديدة
ً
  -كفايات إعداد טختبارات التحصيلية اݍݨيدة  نموذجا
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ـــد دو وأيضــــا  ــلّ المشــــكلات ونقـ ــʄ حــ ـــدرʈب الطلبــــة عڴــ ــʄ تـ ـــث ʇســــڥʄ إڲــ ــف بحيـ ــيم مɺــــارات التفك؈ــ ــȖ ʏعلــ ره ࢭــ

توجيـه כسـئلة الۘـܣ تتطلـب التفك؈ـف بɢـل أنماطـه وطرحɺـا، وכنمـاط ۂـʏ: أسـلوب المواقف مـن خـلال 

ـــا يمكــــــن  ــو مــ ــ ــاري وɸـ ــ ــــداڤʏ وטبتɢــ ــي، التفك؈ـــــف לبـ ــ ــف المنطقــ ــف الناقـــــد، التفك؈ـــ ـــل المشـــــكلات، التّفك؈ــــ حــ

بالوضعية לدماجيـة ࢭـʏ ظـل المقارȋـة بالكفـاءات، كمـا يتضـمن طـرح أسـئلة ذات اسـتجابات  Ȗسميته

 ʏــل تأكيــد ࢭــɢم بɸســا ʏــذا الــدور بفعاليــة أثنـاء بنــاء טختبــار التحصــيڴɸ تأمليـة أو تحليليــة، فــإذا تبۚــܢ

ــا يتعلـــق بـــدوره ࢭـــʏ مراعـــاة الفـــروق الفرديـــة  تحســـ؈ن نـــواتج الـــتعلم؛ بـــ؈ن ومواجɺـــة ɸـــذه الفـــروق أمـــا مـ

 ʄإڲــ ʏات والقــدرات العقليــة طلبتـه فعليــه الســڥʈالمســتو ʏم، بحيـث يراڤــʈتنـوّع وســائل القيــاس والتقــو

ــة القــــدرة التم؈قيــــة، تنــــوع  ــار ومعرفــ ــتم تحقيــــق ɸــــذا الــــدور مــــن خــــلال تحليــــل טختبــ ــة، وʈــ لــــدى الطلبــ

ɸــا ɠــل ɸــذه כســئلة بــ؈ن المقاليــة والموضــوعية وتــدرجɺا مــن الســɺل إڲــʄ الصــعب، ترتʋــب כســئلة وغ؈ف 

معرفة طرق تصميم المٔڈاج وذلك  الكفايات Ȗعمل عڴʄ مراعاة الفروق ب؈ن الطلبة؛ ومن أدواره أيضا

باســـتخدام أســـاليب تقوʈميـــة متعـــددة ومتنوعـــة لقيـــاس اݍݨوانـــب المعرفيـــة اݝݵتلفـــة للطالـــب، مثـــل 

  טختبارات الشفوʈة والتحرʈرʈة وȋطاقات الملاحظات وטسȘبانات وغ؈فɸا.

مقوّم للتقـدّم المعرࢭـʏ والعقڴـʏ للطلبـة، إذ ʇعـد ɸـذا الـدور عڴـʄ جانـب من כدوار اݍݨديدة دوره كو      

ــʏ نقــــاط الضــــعف  ــوة وتــــدعيمɺا، وتلاࢭــ ــاط القــ ــʄ نقــ ـــرف عڴــ ــتمّ التعـ ــف مــــن כɸميــــة، فمــــن خلالــــه يــ كب؈ــ

ـــد  ــا، وذلـــــك بتحديــ ــوʈم ɸادفـــ ــ ــــون التقـ ــاة:أن يɢـ ــه مراعـــ ــʏ عليـــ ــــدور يɴبڧـــ ــــذا الـ ــه ٭ڈـ ــ ـــد قيامـ وعلاجɺـــــا، وعنــ

ɸداف الۘܣ ʇسڥʄ لتحقيقɺا وارتباطɺا بالمنݤݮ أو الɴشاط المراد تقوʈمه، أن يɢون التقوʈم مستمرا כ 

ــة  ــ ــʏ عمليـ ــة ࢭـــ ــ ــــراك الطلبـ ــوʈم؛ إشـ ــ ــتوʈات التّقـ ــɠ ʏـــــل مســـ ــܣ نفســـــه، وأن يراڤـــ ــــا للɴشـــــاط التعلي׿ـــ وملازمـ

والثبات ࢭـʏ التقوʈم، لɢي يɢون التقوʈم Ȗعاونيا؛ أن يɢون التقوʈم علميا وموضوعيا، يتم؈ّق بالصدق 

ــن قـــــدراٮڈم  ــʏ الكشـــــف عــ ـــاعد ࢭــ ــ؈ن الطلبــــة، وʉســ ــقا بـــ ــوʈم مم؈ــ ــܣ ʇســـــتخدمɺا؛ أن يɢــــون التقـــ ــه الۘــ أدواتــ

اݝݵتلفة؛ أن يɢون التقوʈم شاملا لɢل عناصر الموضوع الـذي يقـوّم؛ تنـوّع أسـاليب التقـوʈم، فلـʋس 

  ɸناك أسلوب واحد يصݏݳ لتقوʈم ɠلّ כɸداف.

ʏ כدوار اݍݨديــدة إلا أن نظــام לمتحانــات اݍݰاليــة وعڴــʄ الــرغم مــن التطــورات اݍݰاصــلة ࢭــ

ــــل  ــ ــا  عوامــ ـــ ــــوفر فٕڈـــ ــܣ تتــــ ـــ ــرة الۘــ ــ ــ ــات المعاصــ ـــ ــــــم טمتحانـــ ــ؅فاتيجيات نظــ ـــ ـــن اســ ـــ ـــدا عــ ــ ــــــرا وȌعيـــ ــــــازال قاصــ مـ

  ࢭɸ ʏذا الشأن: )211،ص 2005(البدري،الموضوعية والصدق والثبات والدقة، حيث يقول 

والتɢلفـــة الباɸضـــة فضـــلا عـــن أٰڈـــا "مازالـــت امتحاناتنـــا مرتبطـــة بـــاللوائح والݏݨـــان الســـرʈة 

ــف مــــن   وتث؈ــ
ً
ــا  وثباتـ

ً
ــدقا ــة وصــ ــف طاقــ ــة כك؆ـ ــايʋس الɢليــ ــɺا Ȋعيــــدة عــــن اســـتخدام المقــ ــʏ مقياسـ ــة ࢭــ تقديرʈـ

 ʄــ ــلبيات كمحـــاولات الغــــش أو الݏݨـــوء إڲــ ــا اݍݵـــوف والقلــــق والتـــوتر وظɺــــور Ȋعـــض الســ خـــلال إجراءاٮڈــ

وتكــرار الرســوب والȘســرب ...إݍــݸ الــدروس اݍݵصوصــية أو العدوانيــة وغ؈فɸــا مــن الظــواɸر ɠالرســوب 
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ــة  ــ ــ ــــــات اݍݰاليـ ـــق بالامتحانـ ـــ ــــكلات تتعلـ ــــود مشـــ ــ ــنا بوجـ ــ ــ ــف إحساسـ ـــ ــܣ وتث؈ــ ـــ ـــــدر التعلي׿ــ ـــن الɺــ ــ ــد مــ ـــ ــا يزʈــ ـــ ممــ

  والتقليدية".

يـــرى أنـــه لا غۚـــܢ عٔڈـــا ɠــأـداة  )2014العتـــوم(وࢭـــʏ ظـــل ɸـــذه ךثـــار الســـلبية للاختبـــارات فـــإن  

بح عادلــة ذات خصــائص جيــدة تــدفع قيــاس ࢭــʏ عمليــات التقــوʈم ولابــد مــن טɸتمــام بتطوʈرɸــا لتصــ

Ȋعيــدا ךثــار النفســية وטجتماعيــة الضــارة وأن טل؅ــقام بأخلاقيــات تطبيقɺــا وتطوʈرɸــا مشــ؅فكة تقــع 

  عڴʄ عاتق اݝݵتص؈ن وלدارʈ؈ن وصناع القرار.

 اݍݵلاصة:-7

رات كفايـات إعـداد טختبـا-إن أɸمية تطـوʈر أسـاليب التقـوʈم ال؅فبـوي ࢭـʏ ضـوء כدوار اݍݨديـدة  - 

لا نظرا للأɸمية البالغة الۘܣ يحغۜܢ ٭ڈا التقوʈم إذ أصبح ضرورة  مݏݰة  -التحصلية اݍݨيدة نموذجا

 عڴʄ إمɢانيات 
ً
 مبɴيا

ً
 سليما

ً
يمكن للمسؤول ال؅فبوي أو اݝݵتص النفؠۜܣ أو טجتماڤʏ أن يتخذ قرارا

ــــذا כداء؛  ــات وɸـــ ــ ـــذه לمɢانيــ ــ ــة لɺــ ــ ــتخدام أداة دقيقـــ ــ ــرد وأدائـــــــه دون اســـ ــ ــ؈ن والعالفــ ـــ ــʄ التحســ ـــ ـــل عڴــ مــــ

والتطـــوʈر ʇســـاعد عڴـــʄ الفɺـــم الܶـــݰيح للاختبـــارات الـــذي مـــن شـــأنه أن يحقـــق فوائـــد كث؈ـــفة ذلـــك أن 

ــة،  ــ ــة التعليميــ ــ؈ن العمليــــ ــلة بتحســـ ـــرارات ال؅فبوʈـــــة المتصــــ ــــاذ القـــ ــلة لاتخـ ــد معلومـــــات فاصــــ ــ ــــا Ȗعــ نتائجɺـ

ــوʈم ــ ــات التقـ ـــول أن عمليـــ ــن القــ ــ ــا يمكـ ــه؛ كمـــ ــ ـــع وغاياتـ ـــدم أغـــــراض اݝݨتمــ ـــا يخــ ــــا بمــ بمختلـــــف  وتوجٕڈɺـ

ـــك  ـــاح تلــ ــة نجـ ــا درجــ ــ؈ن لنــ ــܣ تبــ ــة التعليميــــة فࢼــ ــة للعمليــــة التعلميـــ ـــائل ɸامــ ــʏ وسـ ــاليّڈا ۂــ ــɢالɺا وأســ أشــ

إعـادة ɸيɢلـة العملية وقدرٮڈا عڴʄ تحقيق כɸداف المرجوة مٔڈا، وȋناء عڴʄ ما سبق؛ تق؅ـفح  الباحثـة 

عڴـــʄ تـــدرʈب عمڴـــʏ  بـــرامج إعـــداد المعلمـــ؈ن وتضـــم؈ن ɸـــذه ال؄ـــفامج مـــواد ࢭـــʏ القيـــاس والتقـــوʈم Ȗشـــتمل

ــܣ تقــــʋس  ــيلية الۘــ ــاء טختبــــارات التحصــ ــال بنــ ــʏ مجــ ــتقبل ࢭــ ــارات معلــــم المســ ــوʈر مɺــ ــʏ تطــ (ورش عمـــل) ࢭــ

العمليــات العقليــة العليـــا واســتخدامɺا ࢭــȖ ʏعزʈـــز عمليــة الــتعلم وصـــقل اســ؅فاتيجيات الــتعلم الـــذاȖي 

ڈـــا الوســيلة כك؆ـــف شــيوعا واســـتخدما مــن قبـــل المعلمــ؈ ن لقيـــاس التحصـــيل لــدى الطـــلاب، نظــرا لɢوٰ

 الدرا؟ۜܣ للمتعلم؈ن.
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כردن: دار الكندي للɴشر  .القياس والتقوʈم ࡩʏ التعلم والتعليم). ɠ.)2001اظم، عڴʏ مɺدي

 والتوزʉع. 

. عمان: دار جرʈر تجديدات ومناقشات -القياس والتقوʈم). 2007(.الكبʋؠۜܣ، عبد الواحد

 للɴشر والتوزʉع.

نحو رؤʈة جديدة لإصلاح نظام القياس والتقوʈم التعلي׿ܣ ࡩʏ ). 2013اݝݨاɸد، سالم أمحمد.(

  . 260-233، طرابلس.) 2(5اݝݨلة اݍݨامعة،. ليȎيا

כردن: مكتبة دار  . לصدار כول،علم النفس ال؅فبوي وتطبيقاته ).2004(.محمد، محمد جاسم

  الثقافة للɴشر والتوزʉع.



 

 - أɸمية تطوʈر أساليب التقوʈم ال؅فبوي ࢭʏ ضوء כدوار اݍݨديدة
ً
  -كفايات إعداد טختبارات التحصيلية اݍݨيدة  نموذجا
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.לختبارات والمقايʋس ࡩʏ العلوم النفسية )2005وسليمان، أم؈ن عڴʏ.(مراد، صلاح أحمد 

 ، الطبعة الثانية، القاɸرة: دار الكتاب اݍݰديث.وال؅فبوʈة خطوات إعدادɸا وخصائصɺا

. عمان: دار البداية ناشرون اس؅فاتيجيات التقوʈم ࡩʏ التعليم).2010(.مصطفى، نوال نمر

  وموزعون.

כسـس النظرʈة والتطبيقية. يكولوجية التعلـم والتعليم. س ).2001(.مݏݰم، سامي محمد

 כردن: دار المس؈فة للɴشر والتوزʉع والطباعة. 

، כردن: 2. طالقياس والتقوʈم ࡩʏ القياس وال؅فبية وعلم النفس ).2002(.مݏݰم، سامي محمد

  دار المس؈فة للɴشر والتوزʉع.

أحمد واݍݰشاش، عبد اللطيف بن منصور، عبد اݝݨيد سيد أحمد  والشرȋيۚܣ، زكرʈا 

  כسس والتطبيقات. الطبعة כوڲʄ.القاɸرة: دار כم؈ن للطباعة.-التقوʈم ال؅فبوي ). 1996جاسم.(

. כردن: بناء טختبارات والمقايʋس النفسية وتقنئڈا).2016(.ميخائيل، امطانيوس نايف

  دار לعصار العلم للɴشر والتوزʉع.

منظور تطبيقي مع تطبيقات - القياس والتقوʈم).2010(.النجار، نȎيل جمعة صاݍݳ

  כردن: دار اݍݰامد للɴشر والتوزʉع. – SPSSبرمجية

.כردن: اݍݨنادرʈة القياس والتقوʈم ࡩʏ ال؅فبية وعلم النفس). 2007(.النور، أحمد ʇعقوب

 .للɴشر والتوزʉع

  . تقنيات التدرʉس). ɸ.)1999ۚܣ، خ؈ف الدين

  


