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 ملخص:
إن الشيخوخة حقيقة راسخة في الطبيعة الإنسانية إلا أنها لم تنل من الرعاية والاهتمام سواء على المستوى الأكاديمي أو العملي     

مثللل مللا نالللا منرهللا مللن المراحللل بالطاولللةئ فلا للار السللن ففللة لا يماللن إنلاارهللا فللي ممتمعنللا المعا للر ن للرا لمللا   متلل  مللن ف للل 
الافلة إللى مرحللة عمرتلة تتسلم تمشلاية ناسلية وا تمابيلة تلرت م أساسلا تمشلاية ال لع  واللوهن للممتمع ، ف مملرد و لوه هل   

والملر  ، تللدداد حللا تهم إلللى ايخلرتن فللي الاهتمللام .هللم ورعاوتهمئوعليل  سللياون هلل ا ال ضلل  مضاوللة لتسللليم ال للوء علللى مو للو  
سيمي، واهم المشاية التي يعانون منها، إشلاالية الرعايلة سياولو ية ومن من ور إ-"المسننن" ورعاوتهم في  وء مقارباة سوسنو

 الا تمابية لافة ب ار السن .نن الأسرة ودور الرعاية الا تمابية للمسنننئ
Abstract : 
Aging is a rooted reality of human nature , that hasn’t taken full attention yet  ,either on the 
academic level nor on the professional one,  in comparison to the importance that was given to 
the other life stages like childhood , old people is  a category of society that cannot be held  
ignored in nowadays societies ,considering its contribution to society, when this category attain a 
certain age which is generally  characterized by psychological and social issues connected to 
weakness ,tiredness and  sickness , their need to caring and attention increase as well , so this 
research tackles the subject of old people and their care ,in lights of socio-psychological 
approaches and Islamic perspective , and the major problems they suffering from, along with the 
question of their  social care  between family care and the social care  houses  of old people.   
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 مقدمة: 
يمر الإنسان تع ة مراحل عمرتة يضتاج فنها إلى رعاية استثنائية خا ة في مرحلتي الطاولة والشيخوخة، والمؤب  
ان مرحلة الطاولة ح نا تاهتمام مختل  ال راساة الناسية والا تمابية والتربوتة والإعيمية ومنرها، أما مرحلة 

القيم ال ونية والأخيقية وحقوق الإنسان تؤب  على  رورة الشيخوخة لم تضظ .ناس الق ر من الاهتمام وال راسة، ف
للا ار  وحق  والممتمع  ال ولة  على  وا ب  تاعت ارها  السن  للا ار  اللارتمة  الضياة  وتوفنر  المتلااملة  الرعاية  تق يم 

 وطنهمئ فمو و  الشيخوخة تالغ   أوالسن، اعترافا تما   مو  للممتمع من خ ماة سواء تالنس ة لأسرهم وأ.نائهم  
على  الممتمعاة  مختل   تمس  هي   ية  .ل  منر ،  دون  ممتمع  أو  منر   دون  فرد  يخص  لا  فهو  الأهمية 

 اختيف تنوعها بونها مرحلة من مراحل النمو، وحلقة من حلقات  المتصلة ت  والتي لا .  أن يمر .ها بل فرد ئ
الش ا  ذهب  أن  تع   للإنسان  مثالية  مرحلة  "الشيخوخة"  تلاون  ألا  الطبيعي  الوهن  من  مضل   وحل  تضنوتت   ب 

والعدلة  الملل  .نن مشاعر  تنوعا  تمشاية ع و ة  نهاوتها ، ون را لارت اطها  الرحلة من  وا تربا   ، وال ع  
والاراغ إلى الا طراتاة الناسية والعقلية الش و ة بالعت  )خرف الشيخوخة( والاكتفاب الناسي والدهايمر ومنرهائ 

تسبب ما آه إلي  و عهم وحالتهم الصضية والا تمابية ، وهم يشاون من    حن  يصنب الملل عادة ب ار السن
الأمرا  التي أ ا.تهم وتتض ثون عنها طوتي ، وتاون الاراغ ال ي يض ث عقب التقاع  من العمل أسوأ الأثر 

والناسي ،   في الضالة الناسية للا ار السن ، فالضرمان من العائ  المادي للعمل    ياون الب اية للت هور العقلي
 و   تأتي مع ذلك المشاية الصضية وبأن بل ه   الأشياء يمر تع ها تع ائ 

و   لوحظ أن المسننن ال ون يعيشون في دور الرعاية ،التي تق م لهم خ ماة باملة وتقوم على خ متهم أع اد  
 ضتهم الب نية و  راتهم هائلة من العاملنن يشعرون أكثر من منرهم .وطأة الاراغ القاتل ال ي وؤدي إلى ت هور  

العقليةئ تخيف أولائك المسننن ال ون يعيشون في بن  أسرهم ومضاطون تالعناية الناسية والا تمابية والماديةئ 
عدلة  اتلة  في  يعيشون  يمعلهم  مما  حولهم  من  الناس  انا ا   من  المسنون  يشاو  ذلك  من  الرمم  وعلى 

  اءئفما هي أهم المشاية التي توا   المسننن في ه   المرحلة وت ننق دائرة عي اتهم في مضيم الأسرة والأ 
المسننن في  الن رتة الو عية والإسيمية، ما هو وا ع خ مة  الم اخل  التاسنراة لمختل   العمرتة ما هي أهم 

 الممتمع سواء في بن  الأسرة أو مراكد الرعاية الا تمابية، وهل يمان أن تلاون ه   المراكد . وي أسرتا؟ 
 فهوم "الشيخوخة":م .1

أع اد   لدتادة  ن را  .ها،  المرت طة  وال واهر  العمرتة  الافة  ه    . راسة  الخا ة  العلوم  من  الع و   ظهرة  لق  
المسننن في العالم بال من  هة ومن  هة أخرى لأهمية ه   الافة ول رورة تلية حا اتها ومتطل اتها، ومن ه   

الشيخوخة   أو  اللابر  علم  والبنولو ية   Gerentologyالعلوم  والا تمابية  الناسية  التغنراة  . راسة  وهتم  ال ي 
ال ي وهتم .تطبنق المعارف الطبية على الضا اة   Geriarticsوالا تصادية له   المرحلة ، وعلم طب المسننن  

 تمابية ال ي وهتم . راسة العي اة الا  Social Gerentologyالطبية للمسننن، وعلم الشيخوخة الا تماعي  
 والتااعية المختلاة .نن المسن والممتمع، وب لك .نن الممتمع وب ار السن وايثار النا مة عن ذلك للال منهمئ 
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العربية مصطلح  اللغة  يعرف مممع  "المسن"، حن   أو  "الشيخوخة"  التعرتااة لمصطلح  الع و  من  و   وردة 
وشيخوخة   شيخا  الإنسان  شاخ   ، "الشيخوخة"  أو  السن"  ومو ع "ك ار  الشيخ  منصب   ، الشياخة   ، أسن    ،

ممارست ، ومن أدرك الشيخوخة وهي مال ا عن  الخمسنن وهو فرق اللاهل ودون الهرم، وهو ذو الماان  من العلم  
العربية،  اللغة  )مممع  رتاسة  أو  اللابنر 355،ص 1990أو ف ل  الر ل  تعني  العربية  اللغة  في  فلالمة مسن  (ئ 

 ئ ول لك يقاه أسن الر ل إذا ببر
وهناك ع ة مرادفاة للالمة "المسن"  اءة في القرآن اللارتم مثل: الشنب، اللاهل، الشيخ، العموز، أرذه العمر، 
واللابرئ وتستخ م ال احثنن  مصطلح "المسننن" مرادفا لماهوم "ك ار السن" ، "الشيخوخة" و"التق م في العمر" ، 

ا . راسة  اهتما  التي  الض وثة  الأ نبية  ال راساة  لهم  وأملب  الدمني  العمر  ح دة  أكثر    65لمسننن  أو  سنة 
(ئ فاي الا طيح هو بل فرد أ  ح عا دا عن رعاية وخ مة ناس  اثر تق م  في   14، ص  2012)النوبي،

للتعامل  تسهني  إ رائيا  تعرتاا  تعرف   ال ولية  المن ماة  تعض  بانا  وان  شبهها،  أو  إعا ة  تسبب  وليس  العمر 
 15، ص 2012عمر  الستنن عاما")النوبي، فتقوه" المسن هو من تماوز 

.نن  أعمارهم ما  تتراوح  التقاع  ممن  إلى سن  ال ون و لوا  الأفراد  تأولفك  المسنون  ناحية أخرى وو    (ومن 
العاه،   75و 60 عب   )تضية  الا تمابية  اللاااءة  تعض  وانب  في  وا ضا  نقصا  يعانون  ممن  عاما 

 (ئ4،ص 2000
فت "الشيخوخة"  لمصطلح  تالنس ة  مقارنة  أما  الوظيفية  الق رة  في  انضرافا  أو  فق انا  وهرتا  المرحلة،  ه    مثل 

، الأسوتاء)ملضم  الش اب  الوظيفية 416، ص 2010تمستوتاة  الق راة  في  الانض ار  فنها  حالة يص ح  (، وهي 
الستنن من الب نية والعقلية للارد وا ضة يمان قياسها ، ولها آثارها على العملياة التوافقية ئ فاي سن الخامسة و 

مممل  على  ملموس  تشال  وؤثر  وظياي  ت هور  من  وتعانون  والضربي  الضسي  التل   ونتشر  الإنساني  العمر 
الوظائ  الضنوتة ئ وهنا وبرز الاارق الموهري في تضوه النمو الإنساني في الاتما  العاسي ئ فبننما بان النمو  

اة فان  مع . ء الشيخوخة ، وب أ الت هور تمع لاة في المراحل الساتقة وتم  نضو التضسن والر ي تمع لاة مختل
 تطنفة في الب اية وتسار  ه ا المع ه ت رتميا حتى يصل إلى أ صا  في طور الشيخوخة ) أرذه العمر(ئ 

وأك ة العلوم الطبية أن الشيخوخة من الناحية البنولو ية هي ا مضيه  سمي في البناء والوظياة يض ث .تق م 
ا اكتماه  تع   الاسنولو ية السن  الأ هدة  بل  تعتري  السن  لتق م  المساورة  الا مضيلية  التغنراة  وه    لن ج 

(ئ وبالتالي فضسب ما ورد من تعارتف متع دة له   الافة، يمان تلخيصها 34والع وتة والضربية والعصبية )ص 
 ية وهي بما ولي: في ثيث من وراة ربدة في ممملها على  ملة التغنراة الناسية والا تمابية والاسنولو 

طبي العمر من ور  في  تق م   نتيمة  المسم  في  تض ث  والتي  للر و   منر  ا.لة  الاسنولو ية  التغنراة  تلك   :
 وتستمر تصاة تصاع يةئ 

ناسي التوافق من ور  نا ضة تاعت ار أن  وتوافق تطرتقة  العمر أن  تق م  في  ال ي لا يستطيع عن   الارد  ذلك   :
 من ا ل التوافق .نماح مع تغنر المو   الا تماعي ال اتي هو التغنر في السلوك 

: من .لغ سن الشيخوخة وافتق  الماانة والااعلية الا تمابية لنوا   مرحلة  ع  الارت اط .نن  من ور ا تماعي
 وبنن الممتمع الأسري أو الممتمع الخار يئ
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المسمية والناسية والا تمابية والم ور تال بر أن ه   التغنراة تختل  من مسن لأخر ت عا لت اون الخصائص  
 والعمرتة وأي ا للبنفة التي يعيش .ها المسنئ 

 المقاربات النظرية المفسرة لمشكلات المسنين:  .2
 اءة الع و  من المقارباة الن رتة التي حولا تاسنر المشاية التي يعاني منها المسننن، انطي ا من دراساة 

الاسنولو ية ، البنولو ية ، الا تمابية والناسية لشخصية    أ رتا على المسننن  ص  التعرف على الخصائص 
المسن ،ومعرفة ما طرأ على تلك الخصائص من تغنراة أو ا مضيلاة  ،كنتيمة للتق م في السن وذلك من  

 ا ل إيماد الطرق العلمية لمساع تهم حتى يمروا .تلك المرحلة تسيم ناسي وا تماعيئ 
 : Disengagementالانفصال : –نظرية فك الارتباط   ▪

وهنري"    "كامنج  من  بل  تت من    E ;Cummiing and WE ;Henry  مها  الشيخوخة  أن مرحلة  وتاتر  
الانسضاب من السياق الا تماعي ،مع تنا ص الأنشطة بنتيمة لنقص عملياة التااعل .نن المسن وايخرتن من  

 (: 22،ص 2012ة فان مرحلة الشيخوخة تصاحبها ممموعة من التغنراة)النوبي،أفراد الممتمع ووفقا له   الن رت
 انخاا  مع ه تااعل وفاعلية الارد بلما تق م في العمر ئ •
 ظهور تغنراة بمية وبيفية في أسالنب وأنماط التااعل .نن المسن وايخرتن ئ  •
 هتمام تال اةئ ح وث تغنراة شخصية داخل المسن حن  وتغنر من الاهتمام تايخرتن إلى الا  •

 :    Activity theoryنظرية النشاط ▪
وترى ن رتة النشاط أن الر ا ل ى ب ار السن وتو   على ان ماج الارد في الممتمع ، وقيام  . عض الأنشطة 
،وه ا عاس ن رتة فك الارت اط التي ترى أن الانسضاب هو الأسلوب الأمثل ئ حن  ورى "فرت مان ، هافيمرسا 

التوافق تشال فعاه مع فق ان العمل مؤسسي ه   الن رتة ، أن    Havighurst : Friedman : Millerو منلر"  
ونمي  وأن   ، عمل   في  .تضقيقها  يقوم  التي  الأه اف  لتلك  . وي  يم   أن  المسن  الارد  من  ،وتطلب  الوظياة  أو 
اهتماماة    و ة وأن ووا ل نشاطات  تما يضافظ على توازن  المعنوي ، وتعنى ن رتة النشاط أن الر ا ل ى  

الارد في الممتمع وقيام  . عض الأنشطةئ وما وؤخ  عن ن رتة النشاط أنها  لا اللا ار السن وتو   على ان ماج  
منر  الشيخوخة  في  المسن  يعاني   لما  وتاسنرها  العمل  عن  المتقاع ون  من  نس ة  لنلة  إلا  تيءم 

 (  22، ص  2012متلااملئ)النوبي، 
 :Crisis theoryنظرية الأزمة  ▪

اخل الممتمع، فقيام المسن تعمل ما يع  من الأمور المهمة  وتربد ه   الن رتة على ال ور المهني للشخص د 
والا تماعي  الناسي  التوافق  على  وتساع    ، ايخرتن  مع  عي ت   وتضسن  هوتت   و عم   حن  

(ئ وترى مؤت ي ه   الن رتة أن التقاع  يمثل أزمة خا ة ل ى الأشخاص المسننن ال ون 23،ص 2012)النوبي،
  ال احثنن اوداء ه   الن رتة فال عض ورى فق ان الارد المسن لعمل  وإحالت  يعطون أهمية ببرى للعمل ، واختل

إلى  الإحالة  أن  آخرون  ورى  .ننما  في ،  يعيش  ال ي  والممتمع  تأسرت   وفي عي ت   ناسنت   على  ،وؤثر  للتقاع  
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الا  المستوى  مثل  .ل هناك عوامل أخرى  ناس   المسن عن  الأوح  في ع م ر ا  العامل  ليس  تصادي التقاع  
 والا تماعي والضالة الصضيةئ

 :  Personality theoryنظرية الشخصية  ▪
وترى مؤت ي ه   الن رتة أن التوافق ل ى ب ار السن ورت م تسماة شخصية ، وان التغنراة المصاح ة للتق م  

ال اخلية)النوبي، والبنولو ية  الخار ية  الا تمابية  المتغنراة  .نن  للتااعل  نتيمة  العمر  ئ 24ص ،2012في   )
وط قا له   الن رتة فان الأشخاص ذوي الشخصياة المتلااملة وتمندون تالأداء المرتاع ،ول وهم در ة مرتاعة من  
الق راة المعرفية والانا وال افعية وال  م ال اتي والمرونة والن ج والخبرة والتاتح، .ننما الأفراد ذوي الشخصياة  

ناسية مما ياق هم الق رة على ال  م ال اتي ول وهم ت هور في   راتهم منر المتلااملة ل وهم إعا اة في وظائاهم ال
 تشال عامئ 

 : theory of adjustmentنظرية التوافق  ▪
.نن   والتااهم  "التااو   و  ال اخلية"  هما:"التسوتة  أساسننن  تقوم على عنصرتن  التوافق  أن عملية  "أتشلي"  ورى 

ي معاونر اتخاذ القرار ، أما التااو  مع الأشخاص فنتم في الأشخاص"ئوتعني التسوتة ال اخلية إعادة الن ر ف
معهم)النوبي، وتعامل  ال ون  ايخرتن  مع  والطموحاة  الأه اف  ه ون  24،ص 2012منا شة  وفي  وء  ئ   )

العنصرتن يمان أن يغنر الارد أه اف  حسب المرحلة العمرتة التي يمر .ها ، وه ا وتطلب من المتقاع  أو المسن 
دوار الم و ة ، والارد ال ي يغنر أه اف  وفقا لسن  يشعر تالر ا والنماح والتااعل مع ايخرتن، أما التلايف مع الأ

ال ي لا يستطيع أن يغنر أه اف  وطموحات  فنرى أن التقاع  أمرا  ع ا وتشعر تع م الر ا مع تااعل سلبي أو  
 ت هور في العي اةئ

 : successfut aging  Flood theory ofنظرية فلود للشيخوخة الناجحة: ▪
على تضلنل ومرا عة ع د من الن رتاة التي اهتما .رعاية ب ار السن وأح  ه   الن راة    Floodتعتم  ن رتة  
نموذج   ذبر    Rowكان  فق    ، أن مشاية طبية   Rowللتلانيف  وتربد  النماء ه"أرتاسون" في عملها  ن رتة 

نموذج   حن    م  العمر  تق م  مع  ت هر  أن  يمان  النا ضة   Roxمعننة  الشيخوخة  لن رتة  م خل  للتلانيف 
،والتي ت منا الأتعاد التي لا يمان فصلها للايان الإنسان الب ني والعقلي والروحي والو ودي ، والتي   Floodه

 تم تناولها . اتية .واسطة شخص مسن، حن  وو   معرفة ببنرة لللاائناة ال شرتة في ن رتاة الشيخوخة النا ضة 
ل ▪ أركسون  نمائي:  نظرية  منظور  من  للحياة  الاجتماعية  النفس   Review of theلمراحل 

literative : 
 ، المراحل  لنمو الأفراد من  ميع  مقبولة   ا  الستنناة، وتستمر  بولها بن رتة  . اية  الن رتة في  ه    ظهرة 

احل  بل أن وتق م ت  وط قا له   الن رتة تو   ثماني مراحل نمائية للضياة لا .  أن يمن  بل فرد أولا ه   المر 
 السن والمراحل الثمانية هي :

 . اية الطاولة: يمن  الطال الثقة مقا.ل ع م الثقةئ  •
 الطال الر يع: يمن  الطال ال اتية مقا.ل الخدي" الضياء"ئ •
 الطاولة الم ارة : يمن  الطال م ادئ  مقا.ل ال مئ  •
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 ن الشخصية"ئ الطاولة المراهقة: يمن  الشاب الهوتة مقا.ل اليهوتة" ذوبا •
 الراش : يمن  الراش  العي اة الودية مقا.ل العدلةئ •
 في منتص  العمر:يمن  الراش  العمومية مقا.ل الخصو ية ئ  •
 في الشيخوخة : يمن  المسن السيمة ال اتية مقا.ل اليأسئ •

ال اتية مقا.ل اليأس ، ورى أرتاسون أن عوامل إح اث التوازن في مرحلة النمو في الشيخوخة تت من السيمة  
الشخص   لماانة  الم طرب  تال اة  الوعي  ونمو  تاستمرار  ذلك  تقنيم  عملية  تتطلب  التوازن  إح اث  عملية  وأن 
الشخصي ، مع   التارتخي  المن ور  وت من فضص  الشامل  فالتقوتم  الممتمعئ  الا تمابية في  والأن مة  تأسرت  

والصراعا للضياة  الايما.ية  النواحي  من  بل  ترتن اة منا شة  تقنيم  إلى  ،تالإ افة  المسن  الشخص  تهم  التي  ة 
تضلنل  فاي  الا تمابيةئ  والتااعية  الضساسية  في  والإفراط  والطا ة  وال اتي  والصضي  المالي  وال مان  الضياة 

 المن ور التارتخي الشخصي والق ايا يمب أن تقيم في  وء أح اث الضياة في أواخر العمرئ 
لارد هو مممو  بل الأنشطة الايما.ية والسلبية ،التي ح ثا طواه الضياة وأن ه   أن ا  Eviksonوترى أرتاسون 

الأنشطة لها أثر على فلارة أرتاسون لليأس المتأ لة في ببر السن ئ وترى أن ب ار السن يمب أن يمن وا مهام 
المرت  المسائل  السن  ب ار  يضل  لم  فإذا  اليأس  التغلب على مشاعر  التي تساع هم في  ،فمن  الضياة  تاليأس  طة 

المتو ع أن يص ضوا ماتفبنن منر سع اء وتتلا ون تمشاعر عن أح اث حياتهم ،وتعبرون عن خوفهم المرت م 
.تق م السن فإذا حلا ه   الأزماة التي تأتي في آخر العمر و وتغلب المسن على تض ياة الضياة حتى يضقق 

واللاامل للأفراد ئ وترى أرتاسون أن المسننن النا منن السيمة ال اتية ،فان ه ا يض د أو يمند النمو المر ي  
، الإحساس   -الن ج الشخصي   -لهم خصائص تمند إحساسهم الايما.ي نضو ذاتهم وممتمعاتهم ،ومنها المرونة

الق رة   –تالاستمرار داخل الشخص والممتمع، الضساسية إلى المنبهاة العاطفية داخل الارد والممتمع ، التااؤه  
 الر ا العام عن الضياةئ   -تضمل المسؤولية  –شعور الارد . اتنت  وبيان  الا تماعي   –المرأة  – على التلايف

 المسنين ورعايتهم الاجتماعية من منظور إسلامي:  .3
يمر الإنسان في حيات  ال نيا تأطوار مختلاة من أطوار الخلق، فهو يخرج من تطن أم  طاي لا يعلم شنفا من  

  شنفا فشنفا وتب أ حواس  في العمل، حن  يقوه الله تعالى في ذلك في سورة النضل أمر ال نيا، ثم ونمو  سم
لعلكم تشكرون   والله أخرجكم من بطون أمهاتكم لا" " ايية تعلمون شيئا وجعل لكم السمع والأبصار والأفئدة 

من خلق  سم إلى آخر طور    -إن طاه ت  العمر–ئ ثم يابر الإنسان وتصنرا شاتا  وتا وتم ي ت  الدمن  72
بعد في ال نيا وهو مرحلة الشيخوخة، إذ يعبر عنها القرآن في سورة الضج " من  يعلم  لكيلا  العمر  أرذل  إلى  يرد 

 ئ05"ايية العلم شيئا
منفق  و   القرآن اللارتم ه   المرحلة في  ول  تعالى في سورة الروم " خلقكم  الذي  من   الله  جعل  ثم  ضعف 

ئ حن  ن   الله 54"ايية  يخلق ما يشاء وهو العليم القدير  وة ضعفا وشيبة بعد ضعف قوة ثم جعل من بعد ق
تنقل الإنسان في أطوار الخلق من حاه إلى حاه، حن  يخرج من تطن أم   عياا نضيف واهن   تعالى على 
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القوى، ثم يصيح طاي  غنرا فمراهقا ثم شاتا وهو معنى القوة تع  ال ع ،  ثم يص ح بهي ثم يشيخ ثم وهرم  
 وهو ال ع  تع  القوة فت ع  الهمة والضربة وتتغنر الصااة ال اهرة وال اطنيةئ 

فالض و  عن الإنسان وماانت  في الإسيم وفي مختل  مراحل  العمرتة تالغة الأهمية، وتع  الرعاية الا تمابية 
للا ار السن من أهم  ما  اء في القرآن والسنة حوه العناية الناسية والا تمابية تالمسننن ، فق  وردة اللاثنر من 

تالوال ون ،حن  يقوه الله تعالى  ايياة القرآنية والأحادو  النبوتة الشرتاة لتؤب  ع سورة في  لى  رورة العناية 
لِدَيْنِ إِحْسَانًا إِماا يَبْلُغَنا عِنْدَكَ الْكِبَرَ أَحَدُهُمَا أَوْ كِلَاهُمَا فَلَا تَقُلْ لَهُمَا وَقَضَى رَبُّكَ أَلاا تَعْبُدُوا إِلاا إِيااهُ وَبِالْوَا" الإسراء

كَرِيمًا" قَوْلًا  لَهُمَا  وَقُلْ  تَنْهَرْهُمَا  وَلَا  كما أو ى الله س ضان  تعالى في اللاثنر من ايياة القرآنية .23  ايية أُف ٍّ 
وَبِذِي  "  سورة النساءتعالى في    .رعاية الوال ون ، حن   اه إِحْسَانًا  وَبِالْوَالِدَيْنِ  شَيْئًا  بِهِ  تُشْرِكُواْ  وَلَا  اللٍَّّ  وَاعْبُدُواْ 

بِيلِ وَمَا مَلَكَتْ  الْقُرْبَى وَالْيَتَ  احِبِ بِالجَنبِ وَابْنِ السا أَيْمَانُكُمْ امَى وَالْمَسَاكِينِ وَالْجَارِ ذِي الْقُرْبَى وَالْجَارِ الْجُنُبِ وَالصا
 ئ  36ايية   " إِنا اللٍَّّ لَا يُحِبُّ مَن كَانَ مُخْتَالًا فَخُورًا

لِي " سورة لقمانفي    و اه اشْكُرْ  أَنِ  عَامَيْنِ  فِي  وَفِصَالُهُ  وَهْن   عَلَى  وَهْنًا  أُمُّهُ  حَمَلَتْهُ  بِوَالِدَيْهِ  نْسَانَ  الِْْ يْنَا  وَوَصا
الْمَصِيرُ  إِلَيا  الأحقاف ئوفي  41ايية   " وَلِوَالِدَيْكَ  كُرْهًا " سورة  أُمُّهُ  حَمَلَتْهُ  إِحْسَانًا  بِوَالِدَيْهِ  نْسَانَ  الِْْ يْنَا  وَوَصا

وَحَمْ  كُرْهًا  أَ وَوَضَعَتْهُ  أَنْ  أَوْزِعْنِي  قَالَ رَبٍّ  سَنَةً  أَرْبَعِينَ  وَبَلَغَ  هُ  أَشُدا بَلَغَ  إِذَا  ثَلَاثُونَ شَهْرًا حَتاى  وَفِصَالُهُ  شْكُرَ لُهُ 
ياتِي إِ  وَإِنٍِّي مِنْ   نٍِّي تُبْتُ إِلَيْكَ نِعْمَتَكَ الاتِي أَنْعَمْتَ عَلَيا وَعَلَى وَالِدَيا وَأَنْ أَعْمَلَ صَالِحاً تَرْضَاهُ وَأَصْلِحْ لِي فِي ذُرٍِّ

نْسَانَ " سورة العنلابوة في   ئ و اه تعالى15ايية     "الْمُسْلِمِينَ  يْنَا الِْْ بِوَالِدَيْهِ حُسْنًا وَإِنْ جَاهَدَاكَ لِتُشْرِكَ بِي    وَوَصا
 ئ 08يية  ا مَا لَيْسَ لَكَ بِهِ عِلْمٌ فَلَا تُطِعْهُمَا إِلَيا مَرْجِعُكُمْ فَأُنَبٍِّئُكُمْ بِمَا كُنْتُمْ تَعْمَلُونَ"

ا سبق وأن تناولناها في فثمة فروق  وهرتة لا يمان تماهلها .نن الن رة المادية الضسية الممردة للمسننن بم  
المقارباة الن رتة الغربية الماسرة للعناية تالمسننن ، وبنن ن رة أهل الإسيم المت صرة له   المرحلة، حن  يقوه 

: لا تزول قدما ابن آدم يوم القيامة من عند ربه حتى يسأل عن خمس: عن عمره فيما اللارتم)ص(الرسوه 
فيما    أفناه؟، شبابه  عملوعن  وماذا  أنفقه.  وفيما  أكتسبه  أين  من  ماله  وعن  علم  أبلاه،  فق  اعتبر ئ  فيما 

الإسيم .ر الوال ون من أع م أ.واب الخنر، بما  اء في الض و  ال ي سأه في  عب  الله .ن مسعود النبي  ائيً:  
لَاةُ عَلَى وَقْتِهَا". قال: أَيُّ الْعَمَلِ أَحَبُّ إِلَى اِلله؟ قَالَ  ؟ قال:   : "الصا ؟ قال: "ثُما بِرُّ الْوَالِدَيْنِ". قال: ثما أيٌّ ثما أيٌّ

 "الْجِهَادُ فِي سَبِيلِ اِلله".
 الرعاية الاجتماعية للمسنبن: .4

لسياسة  التخطيم  ل رورة  الن اءاة  بانا  ل ا  ايخرتن،  على  الاعتماد  مرحلة  هي  "الشيخوخة"  مرحلة   إن 
احتيا اة المختلاة المسننن والتغنراة التي تطرأ علنهم، فالممتمعاة ا تمابية متوازنة تصمم خصيصا لموا هة  

تددهر وتتق م  تق ر ما توفر  لأفرادها من رعاية ورفاهية خيه مراحل حياتهم المختلاة، فالاهتمام تالمسننن يع  
نسان على أن"  من الإعين العالمي لضقوق الإ  25مطل ا ملضا لتق م الممتمعاة وتق م أفرادها، فق  نصا المادة  

للال إنسان حق  في مستوى معيشي ميئم لصضت  ورفاهنت  وب لك لصضة أسرت  ورفاهنتها تما في ذلك المأكل 
 والمل س والمسان  والرعاية الطبية والخ ماة ال رورتة والضق في الأمان عن ما وتق م في السن"

http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D9%88%D8%B1%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D8%A1
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D9%88%D8%B1%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D8%A1
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D9%88%D8%B1%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D9%86%D8%B3%D8%A7%D8%A1
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D9%88%D8%B1%D8%A9_%D9%84%D9%82%D9%85%D8%A7%D9%86
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D9%88%D8%B1%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AD%D9%82%D8%A7%D9%81
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D9%88%D8%B1%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%86%D9%83%D8%A8%D9%88%D8%AA


 

 

 
 

 158 

 

والخ م البرامج  ألوان  بافة  للمسنننن  الا تمابية  تالرعاية  أحوالهم يقص   لتضسنن  المسننن،  لخ مة  المو هة  اة 
المعيشية ومساع تهم على حل مشايتهم وتماننهم من زتادة أدائهم الا تماعي من خيه الاهتمام .تأهنلهم في 

( ئ وعرفا 256،ص 2012كافة النواحي المختلاة العقلية والمسمية والناسية والا تمابية )سالم، نميء  يح، 
الرعاية الا تمابية تأنها النشاط المن م ال ي وه ف إلى إح اث التلايف النا ج .نن الأفراد هنفة الأمم المتض ة  

وبنن .نفتهم الا تمابيةئ وتتضقق ه ا عن طرتق استخ ام الأسالنب والوسائل التي تصمم من أ ل تمانن الأفراد 
عاون لتطوتر وتنمية ال روف والمماعاة والممتمعاة من مقا.لة حا اتهم وحل مشايتهم وعن طرتق العمل المت 

 (ئ33، ص 2007الا تصادية والا تمابية)فهمي،
أك ة ال راساة أن المشاية التي يعاني منها المسننن، في ه   المرحلة العمرتة حسب ترتنبها هي: مشاية 

و ا  ضية، مشاية و ا الاراغ، المشاية الا تمابية والناسية، مشاية ا تصادية، و من أهم المشاية تض  
هي مشالة ال ع  العام والهده ، وبمء الضربة ، و ع  الضواس، ال ع  الا تماعي، الانطواء والعدلةئ له ا 
يص ح المسن في حا ة إلى من يعول  وتهتم ت ، فندداد دور الأسرة تمختل  أفرادها في رعاوت  والاهتمام .توفنر 

 حا ات  ومتطل ات ئ 
المسننن رعاية  دور  و ود  ياسر  ما  في   وه ا  تخصصا  ا تمابية  مؤسسة  تاعت ارها،  العالم  دوه  مختل   في 

والا تمابية  والناسية  والا تمابية  الصضية  الرعاية  أو    بافة  لهم  تق م  المنسنن  من  السن"  "ك ار  ففة  رعاية 
ه ا  مسؤولية  لتمثنل  معننة  خ ماة  إلى  الناس  حا ة  عن  بتعبنر  أنشفا  مؤسسة  فهي  والتروتضيةئ  والثقافية 

ع نضو الأفراد وبالق ر ال ي تنتشر في  ه   المؤسساة في الممتمع وتتع د تخصصاتها وتلتدم تالأسس الممتم
.لغ   را  الممتمع     ه ا  ياون  ال ي  تالق ر  واحتيا ات  وفق خطة مرسومة  الممتمع  وبأه اف  السليمة  المهنية 

 ( 32،ص 2007عاليا من التق م والر ي)فهمي،
. ولتضق  للمسننن  الرعاية  أشخاص ودور  أو  أ.ناء  و ود  بع م  الأسرة  .بناء  تتصل  عوامل  نتيمة  الشخص  ها 

فردية   عوامل  أو  تالااها  أو  الا تصادي  بعمدها  الأسرة  .وظياة  تتصل  عوامل  أو  الا تمابية  تالرعاية  يقومون 
.ها)فهمي، ليلتضاق  تالنس ة  اختيارتة  مؤسسة  تعتبر  وهي  ال ع ،  ناس   تالشخص  (ئ 32،ص 2007تتص  

د  إن  معننة إذن"  أه اف  لتضقنق  الممتمع  من  وت .نر  وعم   تقص   أنشفا  مؤسساة   " هي  المسننن  رعاية  ور 
توفنرها   عن  أسرهم  عمدة  التي  المشاية  وموا هة  للمسننن  والناسي  الا تماعي  الاستقرار  توفنر  أ.رزها 

 (ئ 32،ص 2007وبأسلوب علمي وأنساني من م)فهمي،
سرة بانا أو مؤسسة، فان  لا .  من مراعاة  ملة من الاحتيا اة ومهما بانا المهة المتلاالة .رعاة المسن أ

والمتطل اة الخا ة .ه   الافة من ب ار السن والمترت ة عن المشاية التي يعانون منها، فالرعاية الا تمابية 
الافة من العي  تتمان ه    ش تتطلب توفنر ع ة احتيا اة منها الصضية ، الناسية، الا تصادية ومنرها ، حتى 

تسيم في ه   المرحلة التي يشعر فنها المسن تضا ت  إلى ايخرتن،  يمان تو يح تلك الاحتيا اة والمتطل اة 
 فيما ولي: 
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الصضية   ▪ ، حن     :الاحتيا اة  المسم  التي تصنب  الأمرا   تاثنر من  ترت م  الشيخوخة  لأن مرحلة 
المعلوماة الصضية اليزمة للمسن  تلعب الع و  من العوامل دورا في التعمنل تالمر  مثل ع م توافر  

أمرا    عن  الو ائية  الصضة  توفنر  من    . لا  ل ا  العيج،  ناقاة  عن  عمد   المر ،  طبيعة  عن 
 (ئ 376، ص 2006الشيخوخة وب ا توفنر الرعاية الصضية المندلية )مانم، 

الا تمابية ▪ مثل    :الاحتيا اة  المشاكل  من  للع و   المسننن  موا هة  في  تتمثل  عن  والتي  الامتراب 
القراراة  اتخاذ  الارص لهم ليشتراك في  توافر  الممتمع لاحتيا اتهم ، أو ع م  الممتمع لع م استماتة 
الهامة المتصلة تإش ا  احتيا اتهم ، وماانة المسننن أو زواج اح  الأ.ناء أو موة أح  الدو نن ، وب ا  

تل ولعل  ماانت   وتقليص  الا تمابية  الأدوار  ل عض  المسن  من  فق   ممموعة  تتطلب  المشاية  ك 
(، تتمثل في ت بيم العي اة مع الأسرة والأ ارب والأ   اء، تضسنن  377،ص 2006الاحتيا اة)مانم،

وتن يم   المؤسساة،  إطارا  داخل  المسننن  .نن  العي اة  ت بيم  .هم،  وعي اتهم  للمسننن  الممتمع  ن رة 
 شغل أو اة فراغ المسنننئ

اللاااءة   الناسية:الاحتيا اة   ▪ .نقص  تتص   ناسية  دونامياة  يصاح    السن     في  التق م  أن  حن  
الوظيفية ،وما يصاحبها من ع م التضام في الاناعالاة بالمنل إلى العناد، الاكتتاب ، الاعتمادية على  
تالا طراب  ،الشعور  تالشك  الشعور  تالقلق،  الشعور  تالوح ة،   ايخرتن،الإحساس 

، ومن هنا لا .  من إش ا  احتيا اة المسن من  بل أولاد  وبافة مؤسساة   (377،ص 2006)مانم،
 الممتمع وبل ذلك حقا ل ئ 

حن  ونسضب المسن من  وة العمل ،وبالتالي يضرمون من المشاربة في إنتاج    الاحتيا اة الا تصادية: ▪
ال مان الا تماعي   السلع والخ ماة ، ول ا فان الاحتيا اة الا تصادية للمسن تتمثل في تطبنق أن مة 

لهم  ياال  تشال  مع   راتهم  تتناسب  عمل  فرص  وتوفنر  ال خل  من  أدنى  ح   وتوفنر   ،
 (ئ 17، ص 2000الاستقيه) الضسن، 

فه   الاحتيا اة تع  من أساسياة حياة المسن في ه   المرحلة العمرتة ، وأي فق ان لأح ها يمان أن يشال 
ل رورتاة هو "الأسرة "التي تعتبر الماان الضنوي والوسم الناسي  مشالة ببنرة للمسن، وأف ل من ووفر ه   ا

والا تماعي السليم ال ي يمان أن ياال للمسن رعاية واهتمام سليمننئوللان  حسب ما بما أك ت  ال راساة أن 
 من أهم أس اب ع م و ود رعاية أسرتة للمسننن ، يمان تلخيصها في فق ان الدو ة، ع م و ود أ.ناء، ع م و ود 

أ ارب، انشغاه الأ.ناء تالعمل، ع م تقبل الأ.ناء للإ امة معهم، رغ ة السن في الإ امة . ار الرعايةئ أما أس اب 
يعوه  أمنن  شخص  و ود  ع م  العمل،  في  ولي:الانشغاه  ما  ال راساة  أو ضا  الرعاية  . ار  المسننن  إو ا  

 مرة مع أسرة الا.نئالمسن، رغ ة المسن في ذلك، الخوف على المسن، و ود خيفاة مست
ون را لمختل  ه   التغنراة التي تض ث داخل الأسرة والتي ونمم عنها تخلي الأ.ناء عن الوال ون أو اح ها في 
مراكد رعاية المسننن، فهنا تص ح مهمة الاهتمام .هم مهمة ه   المراكد الني أنشأتها ال ولة من ا ل التلاال .ه   

وال ضوث  ال راساة  للان حسب  ه     الافة،  داخل  السن  ب ار  منها  يعاني  التي  المشاية  من  الع و   هناك  ان  
المؤهلنن  والناسننن  الا تماعننن  الأخصائننن  نقص  ال ار،  داخل  العاملنن  معاملة  سوء   ، .ننها  ومن  المراكد، 
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ن المق مة،  والخ ماة  .رامج  تم و   وع م  الروتنن  تال ار،  للمسن  المق مة  الصضية  الخ ماة  نقص  قص تال ار، 
وسائل التسلية،  عوبة تلاوتن   ا اة   و ة داخل ال ار، منل المسن للعدلة ، انخاا  نس ة ر ا المسن عن  

 ناس  وعن و ود  في ال ارئ
إلى  تسعى  أه افا  هناك  فان   "دار"  أو  "أسرة"  للمسننن  الا تمابية  الرعاية  ماان  بان  فمهما  ه ا  على  وبناء 

ائية وأخرى إنمائية، فهي تتعامل التعامل مع المسننن تاعت ارهم من ففاة تضقيقها، تتمثل في أه اف عي ية وو 
من   تض   توا ههم، وو ع سياساة  التي  المشاية  التخلص من  على  للخطر ومساع تهم  المعر نن  الساان 
لرعاية   المختصة  المؤسساة  إنشاء  في  التوسع  المختلاة،  تضقو هم  المسننن  وتوبية  للخطر،  المسننن  تعر  

والتطوبية   المسننن  المؤسسية  الا تمابية  والرعاية  المساع ة  تأهمية  الممتمع  توبية  المختلاة،  الخ ماة  لتق يم 
للمسنننئ أما من أهم الأه اف إنمائية له   الخ مة النبنلة وتتمثل في السعي لتنمية  ااة و  راة المسننن تما 

المالية الضماية  وسائل  توفنر  معيشتهم،  مستوى  تضسنن  من  لتضسنن   يمانهم  للمسننن  والا تمابية  والقانونية 
 مستوى معيشتهم، وليضنوا حياة برتمة منتمةئ 

 : خاتمة
لم تع  الن رة إلى ب ار السن في الممتمعاة الض وثة ن رة إهماه أو حتى ن رة إشااق، .ل أ  ضا الن رة إلى 

ل  اعت ار  واحترام  وتق ور  فالمسن  الافة ن رة اهتمام ورعاية مثمرةئ  المسموعة والتو ي    ه    اللالمة  ل   بما أن 
المؤثرة على  ميع  العي اة  وفنها  الممت ة  .رواتطها  التي تضتاظ  العائية  تلك  .نن  المطا  وبخا ة  المعقوه 

 أفراد الأسرة على م ى الأ ياه المتتاتعةئ 
ل بيان  والأولاد  وإلام  الأب  عادة سوى  ي م  لا  أ  ح  ال ي  الا تماعي  اللايان  ه ا  وحربت ئ فالأسرة  و ود     

إذن   فهي  والأسرةئ  الممتمع  عان  وان مر ا  الممتمع،  وان  ضا  ح  المسم  في  بالخلية  وتتااعل  وناعل 
الوعاء ايمن لنمو ورعاية أفراد  وأطاال  وبالغنن وب ار ومسننن، فالطال الصغنر ل  أن ونعم تالضنان والرعاية 

كما منضا تغنر  –الإع اد السوي لمستقبل مشرق، والأم والأب  الوا  ة، والشاب والشاتة لهما أن ونالا حقهما من  
أن ونعما في خرتف العمر أو ربيع  تما سبق أن منضا  من حنان ورعاية واهتمام وأمانئ و   بانا قيم   -ح ود 

ه الممتمع ال ونية والض ارتة دائما مو ها لمسفولية الأسرة في رعاية اللا ار، من أفرادها وتلارتمهم وبان ولا ودا
 اللا ار في تقالن نا، ماان خاص فهم مص ر فخرنا وإحساسنا تما ي خون  لنا من .ربة وحامة وحب خالصئ

وأخنرا يمان القوه ان  مهما تضسن ال ور ال ي تقوم ت  مراكد رعاية المسننن، لا يمان تأي حاه من الأحواه أن 
يقوى .تماساها وت ع  تاناصالها  وتالااها،   تضل مضل الأسرة التي تع  نواة الممتمع والعنصر المتمم للايان  ،

  -الطاولة–فهي تمثل ما .نا  الإنسان في ما ي  فلاما تع  الماان الطبيعي لتنشفة الإنسان في مراحل  الأولى  
مراحل   في  تالإنسان  ليهتمام  الطبيعي  الماان  ب لك  هي   ، ا تماعي  بائن  إلى  .نولو ي  بائن  من  وتضوتل  

 ان  غنرائوبناء على ما سبق يمان و ع التو ياة التالية: الأخنرة لرعاوت  بما ب
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 التوصيات 
وال ونية  ▪ ا تمابية  بقيم  . لك  نتمسك  وأن  الأسري  والتلاامل  التراتم  من  ال اقية  ال قية  على  الضااظ 

 الأساسية التي تتمند .ها ممتمعاتنا العربية والإسيميةئ 
تنتشر إلى أوسع م ى لتشمل  ميع المواطننن ،وت من لهم  التوسع في ن م التأمنناة الا تمابية، وأن   ▪

ال خل المناسب ال ي يغطي حا اة المعيشة المناس ة ،وحتى لا يشعر المسن تأن  عالة على أسرت  أو  
أ ارب  أو ممتمع ، فالمسن    أعطى حاه   رت  و وت  وش ات  ،وتمب أن يعو  حاه شيخوخت  وما  

المسن تأن  "المواطن الأكبر" تلابنرا ل  وتممن ا لمه   وعطائ  السا.ق  زالا  الممتمعاة الغربية تسمي  
 للممتمعئ 

 توفنر الرعاية الصضية الممانية تما فنها الأدوتة الممانية في بافة فرو  الطبئ ▪
الصضية    ▪ الخ ماة  وتضسنن  المسننن،  دور  في  وللمقيمنن  والا تمابية  الناسية  تالناحية  العناية 

 يةئ والا تمابية والترفنه 
والخ مة  ▪ الرعاية  .رامج  تتطل    ما  مع  وتناسب  تلاوتنا  والناسانننن  الا تماعننن  المرش ون  تلاوتن 

 الا تمابية للمسنننئ 
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