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 :الملخص

 رجة القطع،دتمثل في تحد أهم العناصر الأساسية في الاختبارات المحكية، والتي أإلى إلقاء نظرة على  هذاالمقال  هدفي

ج اد البرامتم إعديعليمية لدى الأفراد، وعبرها حيث يتم من خلالها التعرف على سيرورة التعلم والتحقق من الأهداف الت

 ن الأهدافعتكشف  نطلاقا من المستوى الحالي الذي وصل إليه الفرد،  لذا فدرجة القطعالمناسبة إ العلاجية والتعليمية

ات الاختبار قطع فيالمحققة والتي لم تحقق في العملية التعليمية، لذا سيتم عرض في هذه الورقة البحثية ماهية درجة ال

 ية، الطرقلتحكيمتركيز فيها على أهم ثلاث طرق: الطرق ا، والطرق المستخدمة في تحديدها، والتي تم الالمحكية المرجع

ن مزايا ، مع تبياتحكيم(المسترشدة بال مبريقيةالمختلطة بنوعيها)الطرق التحكيمية التي تسترشد بالبيانات التجريبية، طرق ا

 وعيوب كل طريقة من طرق تحديد درجة القطع.

 

 طرق تحديد درجة القطع ع؛القط درجة المحكية؛ الاختبارات: الكلمات المفتاحية

Abstract 

This article aims to to take a look at one of the most important elements in the cretirion 

referenced tests, which is cut of score, where the process of learning and verification of 

educational objectives in individuals is recognized, and through which the appropriate 

therapeutic and educational programs are prepared from the current level reached by the 

individual, so the cut of score  reveals the goals achieved and not achieved in the educational 

process, so will be presented in this research paper what is cut of score in the criterion 

referencedtests, The methods used in identifying it (JudgementalMethods, Informed 

Judgement Method, Empirical Judgement),while demonstrating the advantages and 

disadvantages of each method of determining cut of score. 
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 مقـــــــــــــدمة:

منن خلالهنا  علمية، إذيعد تقويم أداء الأفراد أحد العناصر الأساسية التي تقوم عليها العملية التعليمية الت

ظيننف لأفننراد، ومعرفننة سننيرورة عمليننة الننتعلم واكتسنناب المعننارف، مننن خننلال تويننتم تحدينند مسننتوى أداء ا

، يم تكنوينيواستخدام مجموعة الأدوات التقويمينة المناسنبة تبعنا للوةنعية التقويمينة )تقنويم تشخيوني، تقنو

 .تقويم ختامي(

تقندير التعليم لبية وكثيرة الاستخدام في مجال الترلتحويلية أحد الأدوات التقويمية تعد الاختبارات او

ه فني معنارف وسنيروالتي من خلالها ينتم تحديند مسنتوى امتلاكنه لل ،المتعلم في العملية التعليميةوتقييم أداء 

قينا  م و لمعرفنة مسنتوى تحونيل الطلبنة لمعلومنات فني منادة أ تسنتخدم منظمنة أداة تقويمينة هي ف التعلم. 

ون وفنق محتوى المنادة التعليمينة المدرسنة، وتكنعداد وةعيات أوفقرات اختبارية تغطي ، من خلال إمعين

 (222، ص2011،عبد الرحمن)خطوات ممنهجة علميا.

 ن اسننتخداموتختلنف الاختبنارات التحونيلية اختلافنا كثينرا فيمنا بينهنا تبعنا للشنكل والهندف  المنراد من

ية وةننوعفمننن حيننث شننكل الاختبارهنننار الاختبننارات التحريريننة والشننفوية، والاختبننارات الم الاختبننار،

 ار، إذ أن  والمقالية، غير أن الاخنتلاف الأهنم يكمنن فني الهندف منن الاختبنار وكيفينة تفسنير درجنات الاختبن

 تم  توننيفجات الاختبار: المرجعية المعيارية  والتي منن خلالهنا ينهنار مرجعتين أساسيتين في تفسير در

ية ذه المرجعلأهداف التعليمية، وتعد هوترتيب الأفراد حسب أدائهم في الاختبار بغض النظر عن تحقيقهم ل

هني أكثنر فالمحكية  الأكثر استخداما، فمن خلالها يتم اتخاذ قرارات التوجيه والانتقاء للأفراد. أما المرجعية

ر ل الاختبنادقة من الأولى، إذ تهتم بتشخيص أداء الفرد ومدى تحقيقه للأهنداف السنلوكية المحنددة منن خنلا

 (101، ص2011،عمر وآخرون)المحكي.

ن مننفالاختبننارات المحكيننة تركننز علننى تقنندير أداء الفننرد وفننق مجننال سننلوكي معننين تمثلهننا مجموعننة 

ي الموقنف فنالأهداف السلوكية والكفايات. فهذا النمط منن الاختبنارات تشنخص الوةنعية التعليمينة للأفنراد 

ا م منن خلالهنيونية، فنننه ينت، ومدى اتقانهم للأهداف بدقة، ولكون الاختبارات المحكية تكون تشخالتعليمي 

تم يتم تحديد مواطن الضعف والتني جعلنم منن الأهنداف الخاصنة بنطناق سنلوكي معنين لنم تتحقنق، ومننه ين

 وةع خطط تدريبية لتغطية الاحتياجات التعليمية بكل فرد على حدى.

ينة دون لكلالأفنراد انطلاقنا منن درجنتهم افنذا كانم الاختبنارات المعيارينة تقنوم علنى تقندير وترتينب 

ضنع قيمنا تحديد قيمة معيننة توةنا المسنتوى النذي تنم الوصنول إلينه، فننن  الاختبنارات المحكينة المرجنع  ت

عينندا عننن مرجعيننة محننددة، يننتم مننن خلالهننا تحدينند مسننتوى اتقننان الأفننراد للأهننداف التعليميننة المسننطرة لننه ب

الفعلينة  ن التسنميةتأخذ عدة تسنميات لكن مقارنته بالأقران أو عن المدة الزمنية اللازمة للإتقان. هذه الطريقة

 لها هي درجة القطع.

ي محكينة، فهنوتعد درجة القطع من أهم العناصر التي لا يمكن الاستغناء عنها في بناء الاختبنارات ال

اد نيف الأفنروالتي من خلالها يتم تو ،درجة تساعد على تقدير مستوى الأداء الفعلي الذي وصل إليه الفرد

رات خناذ القنراأو غير متقن، فهي الحد الفاصل بين النتمكن وعندم النتمكن والتني عبرهنا ينتم ات إذا كان متقنا

 التربوية المناسبة إما تسكينا أو نقلا.

يسنم لتخضع عملية تحديد القطع إلى وصف دقيق لما هو منراد منن أداء الفنرد فني الاختبنار، فهني و

ثنر ون إلنى أكة، ما جعل علماء القينا  والتقنويم يونلتتم وفق طرق علمية محدد اعملية سهلة وهينة، إذ أن ه

 (208، ص 2014مجيد، .   ) Berk( طريقة لتحديد درجة القطع حسبما أشار إليها 38من )
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 كاننة درجننةالتشنديدعلى مو ، تقننديم تعرينف بالاختبنارات المحكيننةهنذه الورقنة البحثيةإل دافأه تكمنلنذا

ق علميننة كيفينة تحديندها بطنر، منع توةننيا فهنا تعريفنا دقيقناوتعري القطنع فني الاختبنارات المحكينة المرجننع

ثينة لورقنة البحفمنن خلالهنا ينتم اتخناذ القنرارات المناسنبة، كمنا تعمنل هنذه ا . والتي تعد الحجر الأسا  فيها

طريقنة على تبيان اختلاف طرق تحديند درجنة القطنع، حتنى يسنهل للمهتمنين بتونميم الاختبنارات اختينار ال

ول لبحثينة بتننالنذا سنيقوم الباحنث فني هنذه الورقنة اإلى تونيف الأفراد توننيفا حقيقياتؤدي ، والتي المناسبة

 العناصر التالية:

 .رجة القطع في الاختبارات المحكيةد ماهية -

 .ق المستخدمة في تحديد درجة القطعأهم الطر -

 .طريقة من طرق تحديد درجة القطعمزايا وعيوب كل  -

 رات المحكية:جة القطع في الاختبادرماهية  -1

ف يتم توني تعد درجة القطع من العناصر الأساسية والمهمة في الاختبارات المحكية المرجع، إذ أن ه

سننية يننتم وةننع خطننة تدري ثننم الطلبننة حسننب درجننة اتقننانهم للأهننداف التعليميننة المحننددة مننن خلالهننا، ومننن

لمرجنع ر المحكني االقينام ببنناء الاختبنافبعند  وعلاجية لمتابعة الأهداف التي لم يتم تحقيقها والوصنول إليهنا.

ات اء المفنردوفق الخطوات العلمية المتعارف عليها، انطلاقا من تحديد الهدف من الاختبار  وصولا إلى بنن

 ف.والوةعيات الاختبارية استنادا إلى الأهداف السلوكية المنتقاة من النطاق السلوكي المستهد

منهننننا مننننا أوردتننننه يهنننناليني والننننذي أوردتننننه  ولقنننند أخننننذ موننننطلا درجننننة القطننننع عنننندة تسننننميات،

،  cutt of score-درجننة القطننع )ي حيننث أشننارت إلننى مجموعننة مننن التسننميات منهننا: ( 2015الحسننن)

مسنننتويات ، Minimum Compentcy-الحننند الأدننننى منننن الكفاينننة، Masterylevel-مسنننتوى النننتمكن

 .(درجة النجاح، Criterion Levels -المحك

د صننة بدرجننة القطننع، إلا  أن هننا توننب فنني هنندف واحنند وهننو تونننيف الأفننراورغننم تعنندد مفنناهيم الخا

لفرد اول أداء حملما أولي  والتي تساعد على تقديم وتحديد مستوى اتقانهم للأهداف التعليمية المحددة سلفا.

ا، وقدراتننه المعرفيننة، وأيضننا توةننا خووصننية الاختبننار المحكنني فنني توصننيف أداء الفننرد توصننيفا حقيقينن

 رة أولية حول ملما الفرد وشخونة أدائه وفقا للأهداف التعليمية المسطرة.وتقدم صو

 تعريف درجة القطع:- 

ء خنتلاف رراهنار العديد من التعاريف العلمية لدرجة القطع، واختلفم وتعددت هذه التعاريف تبعا لا

ي اتخنناذ فننند إليهنا التنني يسننت بأنهننا  المرجعينة درجنة القطننع ( 2011)عليييخبنراء القيننا  والتقننويم. فقند ذكننر

 القننرارات بشننأن تونننيف الأفننراد إلننى مجموعننات حسننب تمكنننهم مننن النطنناق السننلوكي للاختبننار المحكنني

 المرجع.

قنوم علنى فهذا التعريف أشار إلى أن درجة القطع تعد مفتاحنا فني توننيف الأفنراد توننيفا سنليما، وت

 داء الذي وصلوا إليه.في مجموعات وفق الأإطهار مستوى التمكن لدى الأفراد وتوزيعهم 

ا صنة درجنة القطنع علنى أنهنا: الدرجنة التني تفونل بنين توزينع الندرجات الخا ، فقند عنرف  Berkأم 

الكفناءة صنف الأفنراد النذين وصنلوا إلنى مسنتوى النتمكن و :بالأفراد خلال اختبار محكي معين إلى صنفين

 (28، ص2007 حجاج،وصنف الأفراد الذين لم يتمكنوا من ذلك. )

خننص يإلنى أن درجنة القطنع تظهننر التبناين بنن أداء الأفنراد فيمنا  Berk هنذا التعرينف، يشنير  ففني

ثننل درجننة تحكمهننم واتقننانهم للأهننداف السننلوكية، وتونننفهم فنني مجننالين: متقنننين وغيننر متقنننين، وبالتننالي تم

 الحد الفاصل بين قيم درجات الأفراد عند عتبة معينة.  Berkالقطع حسب 
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لقطنع منن اعريفين السابقين لدرجة القطع أن هما أشارا إلنى كيوننة وماهينة درجنة ويتضا من خلال الت

يرا إلنى فين لنم يشنالناحية العلمية، والتي تمثل المستوى المطلوب لاعتبار الفرد متقنا، غينر أن  هنذين التعنري

م ننة تسنتخدعيكيفية وةع درجة القطع، هل تتم عبر الباحث والقائم بالاختبار نفسه، أو هنار طرق علمينة م

 لذلك.

 وأظهنر  بوجنود طنرق فني تحديند درجنة القطنعل ( 2013) ذيي  ييميان عبيد الكيري لنذا جناء تعرينف 

فنني  قيم تننم التوصننل إليهننا عبننر تطبيننق الطننرق المختلفننة:يابأن هنن درجننة القطننع، حيننث عرفننم درجننة القطننع

 .يتحديدها والتي تقابل نقطة المحك المحددة سلفا وبدقة على متول التحويل

مننن  ويظهنر مننن خنلال هننذا التعرينف أن  درجننة القطنع درجننة كمينة، يننتم التوصنل إليهننا باسنتخدام مجموعننة

ينا نيفا حقيقالطرق العلمية، وبالتالي فهي تتخذ صفة الموةوعية  والتي من خلالها يتم توننيف الأفنراد تون

 موةوعيا، وتبين المستوى المطلوب بدقة.

 درجنة القطنع هني درجنة ممينزة علنى متونل التحونيل يننتممنن خنلال التعناريف النواردة نسنتنتج أن 

كي معنين، التعنرف علنى مسنتوى امنتلار الأفنراد للكفاينات الندنيا للأهنداف المرتبطنة بالنطناق السنلوعبرها 

ن تقندير والتي تمثلها المفردات الاختبارية، وينتم الحونول عليهنا وفنق طنرق علمينة معيننة، ذلنك حتنى يكنو

 قديرا موةوعيا.الاختبار لمستوى الاتقان ت

ت المفنننردا تمثلهنننايمكنننن القنننول أن درجنننة القطنننع تنننرتبط بمننندى تحقينننق الأهنننداف التعليمينننة والتننني و

 بشننكل أدق الاختباريننة، فكلمننا كننان عنندد المفننردات الاختباريننة كبيننرا دل لننك علننى تمثيلهننا للنطنناق السننلوكي

 .ةوبالتالي يكون تحديد درجة القطع أكثر وةوحا وموةوعي

 درجة القطع ق تحديدطر -2

وننورة مثلمننا أشننار إليننه الباحننث ، فقنند اتضننا  مننن خننلال التعنناريف أن تحدينند درجننة القطننع لا تننتم ب

ر العديننند منننن خبنننراء القينننا  والتقنننويم طنننرقعشنننوائية، بنننل باعتمننناد طنننرق علمينننة  متنوعنننة، ف  لقننند طنننو 

ع حسنب د درجنة القطن( طريقنة  لتحدين38إذ أن  هننار أثنر منن ) واستراتيجيات كثيرة لتحديند درجنة القطنع،

ز علنى لتركينلعوامل عديدة، غير أن ه في هذا المقال سيتم اق الاختلاف في الطر ويعود هذا (، 2014مجيد)

 .أهم الطرق المستخدمة فعليا

 :ق تحديد درجة القطعويوةا الشكل التالي طر
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 ق تحديد درجة القطعيوضح طر: 1شكل رق 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المودر: إعداد الباحث

 JudgementalMethodsالطرق التحكيمية-

 تتمتنع بنه تعد هذه الطرق الأكثر استخداما في تحديد درجة القطع في الاختبنارات المحكينة نظنرا لمنا

 علنى مراجعننة ( 2014سوسيين مجييد)ق التحكيمينة حسنب سنند  وتقنوم الطننرتمنن سنهولة ومروننة، إذ  هننذه 

 رإذ ينتم تقندي الخبراء في مجال القيا  أو في محتوى الاختبار المراد قياسنه لتحديند درجنة القطنع المناسنبة،

 يهنا إجابنةمستوى الطالب ذو الحد الأدننى منن الكفاينة منن خنلال إجابتنه علنى الأسنولة المتوقنع أن يجينب عل

 صحيحة.

ها:وهنار العديد من الطرق التحكيمية  المستخدمة في تحديد درجة   القطع، والتي من أهم 

  Ebel’sMethodطريقة أيبل-

لنى عتقنوم هنذه الطريقنة ، وعرفم تعديلات طفيفة ، إذ   ’’Robert Ebel ’‘  وةع هذه الطريقة 

ل علنى النذي يشنتم التوننيف  بعندين همنا: بعندمفنردات الاختبنار، وتوننيفها إلنى المحكمين علنى  أخذ رراء

 -( وبعنند الونعوبة الننذي يشننتمل علنى ثننلاث مستويات)سننهلةكلات(حنل المشنن -شننامل -واقعأربنع مسننتويات)

 صعبة(. -متوسطة

ن قبننل وانطلاقننا مننن هننذين البعنندين الننذين اعتمنندا فنني هننذه الطريقننة، يننتم وةننع أرقننام وقننيم عدينندة منن

اها تفاق محتوالمحكم، ثم يقوم بوةع المفردة في الجانب المناسب والذي يكون في شكل خلية، استنادا إلى ا

حيحة، ومن صيتم تقدير  عدد الأفراد الذين يمكن أن يجيبوا اجابة عدي التونيف والوعوبة، بعد ذلك مع ب

لمووينة ثم  يتم تحديد درجة القطع للاختبار منن خنلال ةنرب عندد مفنردات كنل جانب)الخلينة( فني النسنبة ا

 للإجابات بعدها يقسم مجموع نواتج جميع الخلايا على عدد مفردات الاختبار.

 Angoff’s Methodقة أنجوفطري-

، ترتكز هذه الطريقة علنى عملينة توقنع المحكمنين احتمالينة "Angoffاعتمد هذه الطريقة العالم   ي 

الأفراد الذين يمتلكون الحد الأدنى من الكفاية أن يجيبوا إجابة صحيحة على مفنردة منن مفنردات الاختبنار، 

بنق علنى كنل مفنردة، ثنم ينتم حسناب متوسنط النسنب وتكون القيمة المتحول عليها في شكل نسب مووينة تط

ق تحديد درجة القطعطر  

ق التحكيميةالطر الطرق التي تعتمد جزئيا على التحكي   

 وتسترشد ببيانات تجريبية

لتجريبية ق تعتمد على البيانات اطر

 وتسترشد بالتحكي 

 طريقة ابيل-

 طريقة انجوف-

 طريقة نديلسكي-

 الطريقة التحكيمية المعززة بالبيانات-

 طريقة أنجوف المعدلة-

الطرائق التوفيقية بين الطرائق المطلقة -

 يةوالطرائق النسب

 طريقة المجموعات المحكية-

 طريقة المجموعات المتضادة-

 طريقة المجموعات الحدية-
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لمحكم واحد، ثم يتم استخراج درجة القطع من خلال حسناب متوسنط النسنب التني  توصنل إليهنا كنل محكنم 

 (128، ص2009عبابنة.وتقسم على عدد المحكمين.)

  Nedlesky’sMethodطريقة نديلسكي -

ين ند هننذه الطريقننة إلننى أن  المحكمنن(، إذ  تسننت1954ي سنننة ) Nedleskyوةننع هننذه الطريقننة     ي

ائل حكمنون البندأن يسنتبعدوا بعنض البندائل، ثنم يحندد الميتوقعون من الأفراد الذين يملكنون الكفاينات الندنيا 

فمنثلا فني  غير الوحيحة ويضعون احتمالية الاجابة الوحيحة، والذي يمثل مقلوب عدد الاجابات المتبقية.

( ومننه 3ينة )ذف بنديل يتوقنع أن يتجنبنه الفنرد، وتونبا الاجابنات المتبق( قام المحكم بح4سؤال عدد بدائله)

 0.33(=يكون احتنال الاجابة على السؤال)

 ر خراجها عبنيتم حساب القيم الناتجة من جميع المحكمين لتكون درجة القطع النهائية، والتني ينتم اسنت

ثنم حسناب  استبعاد أعلى قيمة وأدننى قيمنة -كمينثلاث أساليب: حساب المتوسط لجميع القيم من جميع المح

 (2009)الغانمي.  اعتبار قيمة الوسيط درجة القطع. -متوسط باقي القيم

 ويمكن استخراج درجة القطع في طريقة نديلسكي عبر المعادلة التالية:

    FD+K o FD-MPL=M 

N/FD∑FD= -M 

 

 حيث:

 : MPLدرجة القطع

 MFD  : لمحكمينمتوسط الحد الأدنى المحدد من ا

 : K المقدار الثابم المحدد من المحكمين 

 القطعالانحراف المعياري لدرجات  
 (212، ص 2014، ) مجيد  : N عدد المحكمين 

انوا واء كبعد عرض الطرق التحكيمية، يتضا  أنها سهلة الاستخدام تعتمد كلية على المحكمين س

رات ختباختوين بمحتوى المادة الدراسية، وتلائم هذه الطرق الافي توميم الاختبارات أو محكمين م

ارات اذ قرالموةوعية ذات الاختيار من متعدد ، لكن  قد تفرز هذه الطرق درجات قطع  تؤدي إلى اتخ

ي عامل أولكفراد أخطاء التونيف لعدم درايتهم وأخذهم بأداء الأخاطوة في التونيف للأفراد مما ينتج عنه 

 ستوى المطلوب للإتقان.قبل وةع الم

 ق التي تعتمد جزئيا على التحكي  وتسترشد ببيانات تجريبيةالطر-

رغم أن  الطرق التحكيمية تعتمد على توقع المحكمين حول أداء الفرد أثناء تحديدهم لدرجة القطع، 

تجاباته نحو إلا  أنه قد يشوبها بعض المشكلات منها عدم التقدير الحقيقي لأداء الفرد، والذي تعكسه اس

الاختبارات وبيانات مفولة حول تفاعله معها. لذا كان من اللازم الاعتماد على بيانات تجريبية وتقديم 

ملاما أولية لأداء الفرد للمحكمين حتى يتم تقدير مستوى الاتقان المطلوب، لذا ظهرت هذه الطرق التي 
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د، ومنه فنن  التقديرات ستكون أكثر واقعية تجمع رراء المحكمين وبيانات متعلقة بالأداء الفعلي للأفرا

ودرجة القطع تحدد بدقة وفق هذه الطرق.                                                                                

 (69، ص2018 ،قارة)

ة لفعليومن أهم الطرائق المستخدمة والتي تركز على الخبراء من خللا أحكامهم والبيانات ا

 للمختبرين نجد:

  InformedJudgement Methodالطريقة التحكيمية المعززة بالبيانات-

 القطع، بعدما اكتشف محدودية الطرق التحكيمية في تحديد درجة هذه الطريقة (Popham)اقترح 

في  لوقوعاورأى أن قرارات التونيف من خلال درجة القطع المعتمدة على الطرق التحكيمية تؤدي إلى 

 اء التونيف الموجبة والسالبة.أخط

فق هذه يتم وتتضمن هذه الطريقة الرجوع إلى بيانات مسبقة حول أداء الطلبة ومستواهم الفعلي، و

حتى يتم  مييز،الطريقة امداد المحكمين بالبيانات الخاصة بمفردات الاختبار مثل مؤشرات الوعوبة والت

 (53، ص 2015،الحسن)رجة القطع المناسبة.مناقشتها واعادة مراجعتها، كي يتم التوةل إلى د

 ModifiedAngoffempiricalطريقة أنجوف المعدلة-

ن لمسنتمدة منتختلف هذه الطريقة عن الطريقنة التقليدينة لأنجنوف فني أن هنا تعتمند أولا علنى البياننات ا

جابنة حتمالينة إار لمفردات الاختبار. فبعد الانتهاء من التجريب، يعمد المحكمنون إلنى تقنديالتطبيق الميداني 

عوبة كنل صنالأفراد على الاختبار ككل، بعدها يتم اعطاء المحكمين بيانات حول مفردات الاختبار)متوسنط 

متوسننط  مفننردة مننن مفننردات الاختبننار(، ومننن ثننم يننتم اعننادة النظننر  فنني تقننديراتهم الاحتماليننة، حيننث يمثننل

 (362-361ص-، ص2013، ذي )مجموع تقديرات المحكمين هو الحد الأدنى من مستوى التمكن.

 Absolute- Relative الطرق التوفيقية بين الطرائق المطلقة والطرائق النسبية-

CompromiseMethode 

شناق بمختلطة، أي أن ها تجمع بين التحكيم والمعلومات الاحوائية، فحسب  قتكون هذه الطر

 (  تعتبر على أن ها أكثر شمولية في تقييم أداء الأفراد.1997)

ية سب الموون النفي هذه الطريقة، يطلب من المحكمين تحديد قيمتين، الأولى متعلقة بالحد الأدنى مف

حا، أما ر ناجمن عدد المفردات التي يجيب أو من المفترض أن يجيب عليها الفرد إجابة صحيحة حتى يعتب

ذين سينجحون فراد الد الألتنبؤ بعدبمعنى ا القيمة الثانية فهي تتعلق بالأفراد الذين يتوقع اجتيازهم للاختبار.

 في اجتياز الاختبار

ي لا لقيم التديل اومن خلال هذين القيمتين، يتم الربط بينهما بواسطة معادلة التي من خلالها يتم تع

رافات الانحوتتفق مع التوزيع الفعلي لدرجات الاختبار، ومن ثم يتم رسم منحنى للمتوسطات الحسابية 

جتيازهم لمتوقع اافراد تي حددها المحكمون، سواء المتعلقة بحد الأدنى من المفردات أو الأالمعيارية للقيم ال

قطع درجة ال لتالي تمثلالنقطة التي تمثل الحد الأدنى للاجتياز، وبا تحددفيه يتم رسم منحنى  ثم  للاختبار. 

 (38، ص2014الزيلعي، للاختبار.  )

 EmpiricalJudgementرشد بالتحكي ق تعتمد على البيانات التجريبية وتستطر-

تبار الاخ تقوم هذه الطريقة في تحديد درجة القطع أساسا على جمع البيانات المرتبطة بمفردات

لال كيم من خالتح وأداء الطلبة، ومن خلالها يتم تقدير الدرجة المناسبة. وبعد الانتهاء يتم الرجوع إلى

 الأخذ بآرائهم. 

 :هذا التوجه في تحديد درجة القطعومن الطرق التي اعتمدت على 
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  Criterion Groupsطريقة المجموعات المحكية

تقاء إلى أن  هذه الطريقة تتطلب انBerk ;1986 ), (Hambleton&all ;1978 )أشار كل من )

زيع دى توممجموعتين من الطلبة. الأولى تكون متقنة لمحتوى تعليمي معين وأخرى غير متقنة، ويكون 

كل هدف  تعبر عن عدد الأسولة التي تقيس (N)حيث أن   (N)( إلى الدرجة0لدرجة صفر)الدرجات من ا

 على حدى.

دى دقة ية لمويعتبر توزيع درجات الطلبة في مجموعتين المتقنة وغير المتقنة من المحددات الأول

ص -ص، 2014مجيد، ) مراد قياسه.تونيف الاختبار للطلبة لمستوى تمكنهم أو عدم تمكنهم للهدف ال

221-222) 

 ات كلومن خلال تطبيق الاختبار على المجموعتين، يتم الحوول على التوزيع التكراري لدرج

-267ص -، ص2001، علاممنهما، وتعتبر الدرجة التي تميز بين المجموعتين هي درجة القطع.   )

268) 

 

 Conrasting Groupsطريقة المجموعات المتناقضة-

(، إذ تختلف مع طريقة المجموعات Livingenston&Ziekyاقترح هذه الطريقة كل من )

 (27، ص2009الغانمي، المحكية في كيفية تحديد مستوى الأداء المطلوب.  )

نة ى متقيقوم المحكمون في هذه الطريقة بتحديد مجموعتين من الطلبة، بحيث تكون المجموعة الأول

 والمجموعة الثانية غير متقنة استنادا إلى:

 توفرة حول مستويات أداء ومهارات الطلبة.المعلومات الم 

 .أداء الطلبة داخل الوف الدراسي 

 ير)جيد ى تقدفمن خلال هذين الأمرين، يتم تونيف الطلبة إلى فوتين: الفوة الأولى الحاصلون عل

 جدا فما فوق( والفوة الثانية الحاصلون على تقدير مقبول فما فوق.

بة رجة الطلين لدويرسم منحنيين يمثلان التوزيعين التكرار ثم يطبق الاختبار على كلتا المجموعتين،

 (367-366ص -، ص2013ذي ، في الاختبار، وتمثل نقطة تقاطع المنحنيين درجة القطع للاختبار. )

 Borderline Groups طريقة المجموعات الحدية-

(، حيث أوةا علام الذي أوردته Livingenston&Ziekyوقد وةعها أيضا كل من )

تي ياتهم الأن كفا ( أن  في هذه الطريقة يقوم المحكمون بانتقاء عينة من المختبرين الذين يرون2018)قارة

ختبار عينة الااد اليقيسها الاختبار تقع في الحد الفاصل بين الاتقان وعدم الاتقان، ومن ثم يطبق على أفر

 .مطلوبالمطلوب ، ويوجِد وسيط هذه المجموعة ليكون بمثابة مستوى الأداء ال

 مزايا وعيوب طرائق تحديد درجة القطع -3

 لغة لها،البا إن  تنوع طرائق تحديد درجة القطع في الاختبارات المحكية المرجع يدل على الأهمية

 طرق يوةادد الفهي التي يتم عبرها اتخاذ القرارات المناسبة وفقا لمستوى الأداء المطلوب. غير أن تع

ل كعيوب مزايا و ، ومنه سيتم ذكروعيوب ما جعل عدد الطرق في تزايدنها مزايا بشكل رخر أن لكل م

 ق التي تم عرةها.طريقة من الطر
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 مزايا وعيوب تحديد درجة القطع باستخدام الطرائق التحكيمية-

حكية ت المتعد الطرائق التحكيمية من أكثر الطرائق شيوعا في تحديد درجة القطع في الاختبارا

باحث أعده ال لتاليام والتطبيق، غير أن ذلك  لا يعني أن خالية من العيوب، والجدول اكونها سهلة الاستخد

 .ب كل طريقة من الطرائق التحكيميةمزايا وعيو ايوة لآراء خبراء القيا  ااستناد

 ق التحكيمية في تحديد درجة القطعمزايا وعيوب الطر: 1جدول 

 العيوب المزايا ق التحكيميةالطر

 

 

 

 طريقة أبيل

يتم تحديد تونيف معامل الوعوبة -
 بالاستعانة ببيانات الأداء، مما يسهل عمل

 المحكم

غياب المواصفات في بعدي الولة -
والوعوبة وكذا في معاملي التونيف 

والوعوبة بعد تعديل الطريقة وعدم 

 التمييز بينها.

التركيز في التحكيم على المفردة وعدم -
 ئل الاجابات.الأخذ ببدا

 

 

 طريقة أنجوف

 سهلة التنفيذ-

 سهلة الفهم-
تعتمد على توور عدد من الأفراد الذي -

حققوا الحد الأدنى من الكفاية المطلوبة 

 بدلا من توور فرد واحد.
 

عدم الاتفاق بين المحكمين في تحديد -

وتعريف الطلبة ذوو الحد الأدنى من 
 الكفاية.

الاحتمالية  عدم القدرة على تقدير القيم-

لمفردات مواغة بويغة نفي أو تتضمن 
 عمليات حسابية.

 

 

 

 

 طريقة نديلسكي

 سهلة التنفيذ

 سهلة الفهم-

عدم الاعتماد على التبرير المنطقي الذي -

 يؤكد على أن  الطالب يلجأ إلى التخمين في

 حال عدم معرفته للإجابة الوحيحة.
 تتقيد هذه الطريقة بقيم احتمالية منفولة-

عتمد في الأسا  على عدد خيارات ت

 الاجابة.
تتطلب هذه الطريقة قدر كبير من -

التدريب حتى يتم استخدامها استخداما 

 مناسبا.

ة نها سهلوالتي تتمثل في أ، ق التحكيمية مجموعة من المميزات يتضا من خلال الجدول أن للطر

وبها نها عيتتطلب جهدا كبيرا. غير أق الأخرى وسهلة الحساب ولا الاستخدام والتطبيق مقارنة بالطر

 الطلبة. تونيفتكمن في كفاءة المحكمين كونها تعتمد كليا عليهم في تحديد المعيار الأنسب في تحديد و

 ك.لى ذلصعوبة تحديد الطلبة الأقل كفاءة وذلك لغياب البيانات التجريبية التي تساعدهم ع -

 عدم ثبات درجة القطع واختلافها في اختبار واحد. -

 صعوبة التنبؤ بأداء الطلبة في الاختبار. -

 تهم.عدم وجود توور موحد لمفهوم الحد الأدنى من الكفاية بين المحكمين لاختلاف توجها -

 للإتقان.تأثر درجة القطع بتوور المحكمين حول المستوى المطلوب  -

 

نات د ببيامزايا وعيوب تحديد درجة القطع باستخدام طرائق تعتمد جزئيا على التحكي  وتسترش-

 تجريبية.

 خلال ق كحل بديل لتغطية نقائص الطرائق التحكيمية في تحديد درجة القطع، منرجاءت هذه الط

ليه أشارت إ كماب،الجمع يين التحكيم والبيانات التجريبية، غير أنها لم تكن خالية من  المشكلات والعيو

 .والجدول التالي يوةا ذلك. (2014( ومجيد )2013ذيب )
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 ريبيةق تعتمد جزئيا على التحكي  وتسترشد ببيانات تجب تحديد درجة القطع باستخدام طرمزايا وعيو: 2جدول 

ق التي تجمع بين التحكيم والبيانات التجريبية أنها سهلة من حيث رمن خلال الجدول أن الط يتضا

التطبيق والاستخدام غير أن أكبر مشكل فيها هو أنها تتطلب وقتا وجهدا كبيرين وجمع أكثر للبيانات 

المعادة بويغة أو أكثر التي تنتج من  كثرة المفردات الاختبارية  التجريبية وكذا تأثرها الأخطاء المعيارية.

، وقدرة  المفردة على قيا  أكثر من هدف سلوكي واحد، مع الأخذ بعين الاعتبار أثر التخمين الناتج في 

 اجابات الأفراد

  لتحكيمزايا وعيوب تحديد درجة القطع باستخدام طرائق تعتمد على بيانات تجريبية وتسترشد با-

اةحة ورة وصمادا على البيانات التجريبية والتي تقدم ق اعتم تحديد درجة القطع في هذه الطريت

تحديد بيانات ويل العلى أداء الفرد وكذا شكل مفردات الاختبار، ثم يتم الرجوع إلى التحكيم للعمل على تعد

 درجة القطع المناسبة.

ي ق الاخرى في تحديد درجة القطع يمكن عرةها فق مميزات وعيوب كغيرها من الطرولهذه الطر

 ول التالي:الجد

 

 ق تعتمد على بيانات تجريبية وتسترشد بالتحكيمب تحديد درجة القطع باستخدام طرمزايا وعيو: 3جدول 

المعتمدة على التحكي  وتسترشد ببيانات الطرق

 تجريبية

 

 المزايا

 

 العيوب

 

 

 

 

 الطريقة التحكيمية المعززة بالبيانات   

 سهلة التطبيق.-

 سهلة الفهم-
 ة الحسابسهل-

تجمع وتوحد البيانات حول الأداء -

والبيانات المتميزة من مدى واسع بواسطة 
 المجموعات المختوة بتلك البيانات

تتطلب جمع كثير من البيانات التجريبية -

 والمعلومات المتعلقة بالاختبار.
 تستغرق وقتا وجهدا كبيرين.-

تكون تحليلات المحكمين هنا غير -

 منظمة.
 الطريقة بالأخطاء المعيارية.تتأثر هذه -

 

 سهلة التطبيق والفهم.- طريقة أنجوف المعدلة

ترتبط المعايير المحددة في هذه الطريقة -
 بالكفايات المقاسة.

دمج معامل الوعوبة الحقيقي خلال -

 عمليات التحكيم.

غياب التوافق بين تقديرات المحكمين -

 حول الكفايات المستهدفة.
 التقديرات الواقعية.عدم وجود تطابق في -

الطرائيييييق التوفيقيييييية بيييييين الطرائيييييق المطلقييييية 

 والطرائق النسبية

أن هنننننا شننننناملة ودقيقننننننة فننننني تقيننننننيم أداء 
 الأفراد

صننعوبة إجراءهننا  وهننذا راجننع إلننى أنهننا 
تحتننناج إلننننى تقنننندير قيمتنننين واحنننندة بحنننند 

الأدنننننى منننننن المفننننردات والثانينننننة بعننننندد 
 الأفراد المتوقع اجتيازهم للاختبار

طرائق تعتمد على بيانات تجريبية 

 وتسترشد بالتحكيم

 العيوب المزايا

 

 

 طريقة المجموعات المحكية

تمثل نموذج للودق التكويني -

 .والودق البنائي

أنها حساسة خاصة للخوائص -

 التمييز( -الاحوائية للمفردة)الوعوبة

غياب المعيار الحقيقي الذي يحدد أيا -

من المجموعتين متقنة أو غير متقنة، 

 وبالتالي عدم التمييز بينهما

 

 

 

 طريقة المجموعات المتضادة

 سهلة التنفيذ

 سهلة الفهم-

وجود مجموعتين مختلفتين في 

لمعيار الحقيقي الذي يحدد أيا غياب ا

من المجموعتين متقنة أو غير متقنة، 

 وبالتالي عدم التمييز بينهما
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 لمعيارق مرتبط بتحديد المجموعات وانتقائها، أي امن خلال الجدول أن أهم عيوب الطريتضا 

طرق ذه الهوالمجموعة غير المتقنة، كما أن خطأ التونيف في  الموةوعي في تحديد المجموعة المتقنة

قليص من ت من الوعب تجاوزه، غير أنه إذا تم اعداد معيار موةوعي  في اختيار المجموعات أمكن ذلك

 .خطأ التونيف وبالتالي يمكن اتخاذ القرارات المناسبة عبرها

ختبار أن  عوامل بناء وشكل الاومن خلال عرض مزايا وعيوب طرق تحديد درجة القطع، يتضا  

حديد تة في المحكي تؤثر بطريقة غير مباشرة في تقدير الأداء الفعلي للفرد، فمعظم الطرق المستخدم

 ن متعدد،يار مدرجة القطع  تم استنتاجها من خلال الاختبارات الموةوعية سواء كانم الاختبارات الاخت

ثر أتوبالتالي  ي ثر  النتائج المتحول عليها في الاختبار،يؤالمطابقة أو غيرها، حيث أن  عامل التخمين 

  ما يؤدي إلى بروز أخطاء التونيف.ير المستوى الفعلي لأداء الأفراد بفعل التخمين مدتق

 

 :خاتـــــــــــمة

م اتخاذ ها يت، يتضا أن عملية تحديد درجة القطع تخضع لقواعد علمية محددة، فمن خلالوفي الأخير

 عينة، والتي تساعد على تقديم ملما حول أداء الفرد خلال مرحلة تعليمية متربوية القرارات ال

اء ط بآرماهو مرتب تعددت طرق تحديد درجة القطع في الاختبارات المحكية المرجع، فمنهالذا  

 لىمعتمدة عرق الق التحكيمية( ومنها ما يجمع بين رراء الخبراء والبيانات التجريبية)الطالخبراء )الطر

عتمد )طرائق تخبراء، في حين هنار اتجاه رخر يعتمد على البيانات ثم اللتحكيم وتسترشد ببيانات تجريبية(ا

 . على بيانات تجريبية وتسترشد بالتحكيم(

ط بشكل مرتب اختيار طريقة من طرائق تحديد طريقة القطع في الاختبارات المحكية المرجع ويبقى  

حول  ختبار؟ هل هو تشخيوي أم مجالي؟ ومدى توافر البياناتالاختبار وطبيعته وماذا يهدف الا

ج تلنانيف االمختبرين وتفاعل المفحوصين، والجانب الأهم  هو أثر كل طريقة في الوقوع في خطأ التو

 عن طرائق تحديد درجة القطع.

بار ن الاعتيخذ بعالاهتمام بالاختبارات المحكية المرجع،  الألذا وجب على المهتمين  بعملية القيا  

وعيا ا موةمزايا  وعيوب كل منها، حتى يتم تونيف الأفراد تونيف درجة القطع مع مراعاة طرق تحديد

بارات لاختل ايعبر عن مستوى أدائهم الفعلي، مع محاولة  اعداد طرق أخرى في تحديد درجة القطع تشم

لى مل عوالع ية بشكل خاص.المقالية، كون أن هذه الطرق المتوفرة تنطبق على الاختبارات الموةوع

كل بش تباراتالاخ تقليل أثر التخمين الذي تتأثر به درجة القطع وقرارات تونيف الأفراد في هذا النمط من

 عام.

 

 

هنار صعوبة في تجاوز خطأ - المستوى 

 التونيف الناتج عن هذه الطريقة.

تتطلب هذه الطريقة عدد كبير من - سهلة الفهم والتطبيق - طريقة المجموعات الحدية

 الطلبة للحوول على تقديرات مستقرة

 نسبيا.

 صعوبة انتقاء المجموعة الحدية -

تدخل بعض المتغيرات الأخرى في -

عملية انتقاء أفراد المجموعة مما 

يوعب عملية تحديد حجم العينة 

 المناسب.
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