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The status of the worker in case of modification of the fixed-term
employment contract?

Sammary :
When the employer provisionally resorts to limited-term work deed to face

exceptional economic circumstances that the employer company faces; most of the
time, this kind of deeds, at their execution or during their validity, confronts facts and
causes that pushes both parties to study again and revise some of its provisions either
partially or totally. However, the reasons of modification can be due to the employer,
the worker, or other facts independent from their will. Consequently, we would study
the guarantees set by the legislator in order to protect the rights of the worker because
he constitutes the weak party in the work relationship.

Keywords:
the worker, the limited-term work deed, modification of the limited-term work
deed.

Le statut du travailleur en cas de modification du contrat de travail a
durée détermineée ?
Résumé :

Si le contrat de travail a durée déterminée est un échappatoire auquel recourt
I’employeur pour faire face a des circonstances économiques exceptionnelles
extraordinaires que connait I’entreprise, souvent, lors de son exécution et tout au long
de sa validité, ce type de contrat est confronté a des facteurs et a des motifs qui
imposent a ses parties le réeexamen et la révision, partielle ou totale, de certaines de
ses dispositions. Les motifs de la modification peuvent étre dues a I’employeur, a
I’employé ou a des facteurs indépendants de leur volonté. Sur cette base, nous devons
connaitre le statut de 1’employé, partie faible de 1a relation de travail, et savoir si le
l1égislateur algérien I’a entouré d’une protection juridique adéquate.

Mots clés:
I’employé, contrat de travail a durée déterminée, modification du contrat de travail a
durée indéterminée.
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