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  :الملخص

العام على خلق المشاریع في كل من التكوین المهني والجامعة  الإنفاقأثر  إبراز إلىنهدف من خلال دراستنا 

 2000في المؤسستین وتحلیلهما خلال فترة  المقاولاتیةو العام  الإنفاقفي الجزائر، قمنا بإعطاء مفاهیم حول 

العام  الإنفاققیاس أثر ل OLSالصغرى واستندنا على المنهج القیاسي من خلال طریقة المربعات  2020- 

وجود علاقة موجبة ذات دلالة  إلىوخلصت نتائج الدراسة  Eviewsعلى خلق المشاریع باستعمال برنامج 

  .العام وخلق المشاریع في كلا المؤسستین التعلیمیتین الإنفاقمعنویة بین 

  .المهني؛ الجامعةالعام؛ المشاریع الممولة؛ التكوین  الإنفاق :الكلمات المفتاحیة

Abstract: Through our study, we aim to highlight the impact of public 

spending on creating projects in both vocational training and university in Algeria, 

where we used a Descriptive study to give a definition of public spending and 

contracting in Both vocational training and university and their analysis during the 

period 2000-2020 and we based on the standard method through the small squares 

method OLS to measure the impact of public spending on project creation during 

the study period using EVIEWS10 program.The results of the study concluded that 

there was a positive and morally significant relationship between public spending 

and the creation of projects in both educational institutions 

Key words: public expenses; Funded projects; the University; vocational training 
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  :المقدمة

للتعلیم والتكوین علاقة متینة بسوق الشغل حیث یعتبران الحجر الأساس لأي بلد ولهما أهمیة كبیرة في 

المجتمعات وهذه الأهمیة أثارت جدلا واسعا ونقاشا حادا في مختلف المستویات سواء على مستوى الأفراد أو 

إن التعلیم والتكوین ضروریان في اكساب الأفراد المهارات .مختلف شرائح المجتمع الحكومات فهي تمس 

وتطویرهم وحثهم على الابداع والابتكار فمن الناحیة الاقتصادیة یساهم في زیادة الانتاج والانتاجیة عن 

تكوین المهني من  یعتبر التعلیم العالي وال1طریق تكوین وتدریب العاملین وتطویر قدراتهم ومهاراتهم المهنیة

العام الذي یعتبر  أحد أهم الأدوات  الإنفاقالقطاعات التي تكتسي أهمیة بالغة  لدى  الدولة من حیث  

قامت الدولة  2017في سنة . المالیة التي تعتمدها الدولة في مختلف المجالات الاقتصادیة والمالیة

للتعلیم العالي أما  313,336,878,000قدر ب  2018وسنة  310.791.629.000بتخصیص مبلغ قدره 

بلغ  2018وسنة  48,304,358,000بلغ  2017بالنسبة للإنفاق العام على التكوین المهني في سنة 

إن الاهتمام بهاتین المؤسستین التعلیمیتین یساهم في تخرج الكثیر من الشباب المتعلم  46,840,000,000

خبة من الشباب الخریج من التكوین المهني أو التعلیم في مختلف المجالات لكن ما هو صعب أن هؤلاء الن

العالي لا یمكن أن یلتحق بسوق الشغل بسبب أن هذا الأخیر یعرف كساد أو ما یمكن نعته بالتخمة من 

البحث عن حلول أخرى غیر الوظیف  إلىالخریجین الشباب في مختلف المجالات وهذا ما یدفع بهم 

الهیئات  إلىه نحو المقاولاتیة وخلق فرص عملهم بأنفسهم عن طریق التوجه العمومي فكان لزاما علیهم التوج

وغیرها من الوكالات التي وضعتها الدولة تحت  ANSEJالدعم كالوكالة الوطنیة لدعم تشغیل الشباب 

  .تصرف هؤلاء الخرجین من أجل مساعدتهم على خلق مشاریعهم عن طریق تكوینهم وكذا تمویل مشاریعهم

على  أثرهالعام على كل من الجامعة والتكوین المهني ودراسة  الإنفاقتسلیط الضوء على  إلىسة تهدف الدرا

 :من خلال ما سبق یمكن طرح الإشكالیة التالیة المشاریع الممولة في الجزائر

في الجزائر خلال فترة المشاریع خلق لتكوین المهني والجامعة على في االعام  الإنفاقكیف یؤثر 

  ؟2020- 2000

    

                                                 
الإنفاق ا لعمومي على التربیة والتعلیم العالي والتكوین المهني وأثره على سوق العمل في الجزائر دراسة قیاسیة خلال " ،فاطمة بوشیخي 1

، كلیة العلوم الاقتصادیة الدكتوراه في العلوم الاقتصادیة تخصص اقتصاد المالیة العامة، أطروحة  2017-1962الفترة 

 .22،ص )2019-2018( ،جامعة أبو بكر بلقاید تلمسان والتجاریة وعلوم التسیي،
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العام على  الإنفاق أثر یندرج هذا البحث ضمن الدراسات القیاسیة، حیث تم قیاس

مقارنة الالقیام بو  2020-2000على المشاریع الممولة خلال الفترة 

  

الاستقلال عملت الدولة الجزائریة على تخصیص جزء من مداخیلها على التعلیم العالي والتكوین 

الهدف الذي  إلىالمهني وهذا بإنشاء المؤسسات التعلیمیة في مختلف أنحاء البلاد هذا من أجل الوصول 

  العالي والتكوین المهني في الجزائر

تعتبر النفقة العامة مبلغ نقدي یقوم بإنفاقه شخص عام من أجل تحقیق نفع عام، الهدف من ذلك اشباع 

  . الحاجات العامة لتحقیق المنفعة العامة وتحقیق النفع للمجتمع ككل ولیس لشخص معین أو فئة معینة

  عناصر النفقة العامة

  
2019(  

ة 
ام

الع
ة 

فق
الن
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والتكوین الجامعة لخریجي قیاسیة دراسة الجزائر في المشاریع خلق

یندرج هذا البحث ضمن الدراسات القیاسیة، حیث تم قیاس:منهجیة الدراسة

على المشاریع الممولة خلال الفترة تأثیره كل من الجامعة والتكوین المهني و 

  .مفاهیم عامة حول التكوین المهني والجامعة

الاستقلال عملت الدولة الجزائریة على تخصیص جزء من مداخیلها على التعلیم العالي والتكوین 

المهني وهذا بإنشاء المؤسسات التعلیمیة في مختلف أنحاء البلاد هذا من أجل الوصول 

  .سطرته والمتمثل في تحقیق التنمیة

العالي والتكوین المهني في الجزائر العام على التعلیم الإنفاقواقع 

تعتبر النفقة العامة مبلغ نقدي یقوم بإنفاقه شخص عام من أجل تحقیق نفع عام، الهدف من ذلك اشباع 

الحاجات العامة لتحقیق المنفعة العامة وتحقیق النفع للمجتمع ككل ولیس لشخص معین أو فئة معینة

  .عناصر النفقة العامة

  :امة ثلاث عناصر وهي

عناصر النفقة العامة:1 الشكل رقم

2019- 2018بوشیخي ، (مصدر

ة 
ام

الع
ة 

فق
الن مبلغ نقدي 

يقوم بها شخص عام 

تحقيق النفع العام
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خلق على العام الإنفاق أثر

 

 

منهجیة الدراسة

كل من الجامعة والتكوین المهني و 

 .بینهما

مفاهیم عامة حول التكوین المهني والجامعة: المبحث الأول

الاستقلال عملت الدولة الجزائریة على تخصیص جزء من مداخیلها على التعلیم العالي والتكوین منذ 

المهني وهذا بإنشاء المؤسسات التعلیمیة في مختلف أنحاء البلاد هذا من أجل الوصول 

سطرته والمتمثل في تحقیق التنمیة

واقع : المطلب الأول

تعتبر النفقة العامة مبلغ نقدي یقوم بإنفاقه شخص عام من أجل تحقیق نفع عام، الهدف من ذلك اشباع 

الحاجات العامة لتحقیق المنفعة العامة وتحقیق النفع للمجتمع ككل ولیس لشخص معین أو فئة معینة

عناصر النفقة العامة :أولا

امة ثلاث عناصر وهيللنفقة الع
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فها شخص معنوي عام بهدف تحقیق منفعة ر العام كل المبالغ النقدیة التي یقوم بص الإنفاقیقصد ب

  :3تقوم على ثلاث ركائز وهي2عامة وبالتالي فإن النفقة العامة

لابد على النفقات العامة أن تأخذ شكل النقود إذ أن الذي تنفقه الدولة من :النفقة العامة مبلغ نقدي -1

  .نفقات غیر نقدیة أو ما یسمى بالنفقات العینیة هي لیست نفقات عامة

لابد على النفقات العامة أن تصدر من شخص عام : النفقة العامة یقوم بها شخص معنوي-2

لتابعة لها والمؤسسات العامة إذ لا یمكن اعتبار المبالغ المنفقة لتحقیق المنفعة العامة كالدولة والهیئات ا

  .نفقات عامة

إن الهدف الوحید والرئیسي من النفقة العامة هو : تحقیق النفع العام إلىالنفقة العامة تهدف  -3

لنفقات التي تصرف لتحیق تحقیق النفع العام عن طریق اشباع وتحقیق الحاجات العامة ولا یمكن ادراج ا

  .المنفعة الخاصة لشخص أو مجموعة من الأشخاص ضمن النفقة العامة

  .النفقات العامةتقسیم :ثانیا

  :وتقسم النفقات العامة على أساس التأثیر على القوة الشرائیة

والخدمات تتمثل في استخدام الدولة لجزء من القوة الشرائیة للحصول على السلع :نفقات حقیقیة -1

المختلفة من أجل تحقیق المشاریع التي تشبع الحاجات العامة وتحدث النفقات الحقیقیة زیادة في الناتج 

 .الوطني مثل صرف الأموال على الأجور ورواتب الموظفین وكذا تجهیز الإدارات لسیر العمل

ى في المجتمع حیث لا فئة أخر  إلىنقصد بها تحویل المبالغ النقدیة من فئة :النفقات التحویلیة-  2

یوجد مقابل لهذه النفقات ولا تحقق الزیادة في الانتاج الوطني بل تساهم في إعادة توزیعه، كما تنقسم هذه 

ونفقات ) التأمینات الاجتماعیة(ونفقات تحویلیة اجتماعیة ) اعانات(نفقات تحویلیة اقتصادیة  إلىالنفقات 

 .4)أقساط وفوائد الدین العام(تحویلیة مالیة 

                                                 
، 06مجلة البحوث الاقتصادیة والمالیة العدد  ، " 2014-1984دراسة قیاسیة لمحددات البطالة في الجزائر خلال الفترة  " ، طاهر جلیط2

 ).د ص(، )2016(
ماجستیر في علوم التسییر  ، رسالة"  قیاس متغیرات الاقتصادیة على معدل البطالة دراسة قیاسیة تحلیلیة لحالة الجزائر " ،سلیم عقون3

 .)د ص(،)2010(، سطیف ، رحات عباسجامعة ف، كلیة العلوم الاقتصادیة والتجاریة وعلوم التسییر، تخصص تقنیات كمیة
 1990-2015دراسة قیاسیة للعلاقة بین الانفاق الحكومي والبطالة في الجزائر خلال الفترة  "، خالد بن جلول، و عبد القادر فلفول4

  .61ص،)2018(،00العدد ،مجلة إرتقاء للبحوث و الدراسات الاقتصادیة ،") ECM(باستخدام منهجیة تصحیح الخطأ 
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نفقات إداریة، نفقات اقتصادیة ونفقات اجتماعیة وهذا حسب  إلىكما تقسم حسب المعیار الوظیفي 

  .الوظیفة التي تقوم بها النفقة

قسمین وهما نفقات التسییر التي تمثل الاعتمادات  إلىحسب التشریع الجزائري تقسم النفقات العامة 

وهذا وفق قانون المالیة لسنة معینة بعد ذلك تقوم السلطة المالیة المخصصة لكل الوزارات دون استثناء 

التنظیمیة بتوزیع هذه الاعتمادات داخل كل وزارة معینة هذه النفقات ضروریة لتسییر أجهزة الدولة الإداریة 

،أما القسم ...وتتمثل في أجور الموظفین، مصاریف الصیانة الخاصة بالبنیات الحكومیة ومعدات المكاتب

و خاص بنفقات التجهیز والاستثمار یتم توزیعها باستعمال خطة إنمائیة سنویة للدولة وذلك حسب الثاني فه

  .القطاعات وفروع النشاطات الاقتصادیة كالزراعة ، أشغال البناء، الصناعة

  .على التعلیم والتكوین المهني في الجزائر الإنفاق :ثالثا

الحالیة أو التي یتوقع انفاقها لإنتاج مخرجات معینة من التعلیمي مجموع النفقات المالیة  الإنفاقیعتبر 

القوى البشریة المجهزة بالمعارف والمهارات والاتجاهات الأساسیة التي تساعدهم على التكیف مع الحیاة 

الخاص على  الإنفاقعلى التعلیم ویشمل  الإنفاقویتمثل في اجمالي . والانخراط في أنشطة المجتمع

، كما المؤسسات التعلیم والتكوین المهنیین والتي تقدم خدمات تعلیمیة وتكوینیة أو تدعمهاالجامعات والكلیات و 

یعرف على أنه كل ما یعبئه البلد من موارد تنفقها المؤسسات التعلیمیة لتسییر شؤونها وتحقیق أهدافها، سواء 

الهدف الذي  إلىوالتكون المهني یعود هذا الاهتمام بقطاعي التعلیم العالي 5كانت موارد مادیة أو عینیة

سطرته الدولة الجزائریة وهو تحقیق التنمیة وهو الشيء الذي لا یمكن الوصول الیه الا عن طریق الموارد 

  .البشریة الكفؤة والتي تتكیف مع التكنولوجیا الحدیثة

  .واقع وآفاق المقاولاتیة في الجزائر: المطلب الثاني

المواضیع الشائعة والمتداولة بشكل واسع ،حیث اصبح موضوع اهتمام الشباب یعتبر موضوع المقاولاتیة من 

فئة المتعلمین مهما كان المستوى الدراسي وأیا كان محیط الدراسة،تكوین مهني أو الجامعة ولهذا تعددت 

أهم  إلىسنتطرق في هذا المطلب .المفاهیم الخاصة بموضوع المقاولاتیة نظرا لتعدد الباحثین في هذا المجال

تعدد اختصاصات  إلىطیت للمقاولاتیة والتي تتسم بالاختلاف والتشعب ویرجع ذلك التعاریف التي اع

  .اظهار واقعها في كل من الجامعة والتكوین المهني إلىبالاضافة .الباحثین الذین اهنموا بهذا المجال

                                                 
جامعة  ،كلیة العلوم الاقتصادیة والتجاریة وعلوم التسییر ، أطروحة مقدمة لنیل شهادةدكتوراه، "إقتصادیات التعلیم العالي" ، سمیة صلعة5

 .147، ص)2016-2015(، الجزائر ،ابو بكر بلقاید تلمسان
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  .مفاهیم عامة:أولا

  .تعریف المقاولاتیة -1

التعریف السائد عند الأمریكیین للمقاولاتیة في بدایة التسعینات هو تعریف الأستاذ هارفارد في  ان

اكتشاف الافراد او المنضمات "والذي عرفها على انها ) HAWARD STEVENSON1990(جامعة

 إلىالسیرورة التي تهدف "فیعرف المقاولاتیة على أنها  ROBERT HISRIH، أما "لفرص العمل المتاحة

إنتاج منتوج جدید ذو قیمة وذلك بإعطاء الوقت والجهد اللازمین ،مع تحمل المخاطر الناجمة عن ذلك  

یعرفها "6مقابل ذلك یكون هناك إشباع مادي ومعنوي ) مالیة اجتماعیة ثقافیة(بمختلف انواعها 

TIMMSON  لق وانتهاز فرصة ومتابعتها ،بغض النظر عن الموارد المتوفرة عملیة خ" على أنها

 8،فالمقاولاتیة هي القدرة والرغبة في تنظیم وإدارة العمال ذات صلة بها7حالیا

فكل .9فان المقاولاتیة هي انشاء منظمة جدیدة أو تنشیط مؤسسات ناضجة Onuoha (2007)وفقا ل 

ذلك كون المقاولاتیة تلعب دورا مهما 10،نموذج جدید للمقاولاتیةفرد یقوم بإنشاء منظمة یعني ذلك دخوله في 

  11.في التنمیة الاقتصادیة للبلد

تعددت التعاریف المعطاة للجامعة وكل مجتمع ینشئ جامعته الخاصة به : تعریف الجامعة- 2

ویحدد اهدافها بناءا على التوجهات السیاسیة والاقتصادیة والاجتماعیة ویمكن اعطاء بعض التعاریف فیما 

  یلي 

                                                 
أطروحة "  مقاولي ولایة برج بوعریریج: دراسة حالة- روح المقاولة وإنشاء المؤسسات الصغیرة والمتوسطة في الجزائر " ، حمزة لفقیر6

 .41،ص)2017-2016(، جامعة بومرداس ، كلیة العلوم الإقتصادیة والتجاریة وعلوم التسییر دكتوراه ،
المقاولاتیة "المحور السادس ، "واقع المقاولاتیة في الجزائر بین غیاب الفكر المقاولاتي وضعف آلیات المرافقة" ، و عرقوب، و ب بطاهر 7

التأهیل الصناعي وتحدیات "الملتقى العلمي الاقتصادي الدولي الرابع حول، "في الجزائر ثقافة غائبة أو طغیان لمبدأ التكلفة العائد

 .04، ص )بلا تاریخ(،جامعة بومرداس. إنماء الاقتصادیات العربیة حالة الجزائر
بكلیة ، التكوین و فرص الأعمال: المقاولتیة : الملتقى الدولي حول ، "المشروعات الصغیرة والمتوسطةالریادة والابداع في  "،مراد زاید8

 .06، ص )2010( ، بسكرة ،جامعة محمد خیضر، العلوم الإقتصادیة و التجاریة و علوم التسییر
9Eroglu, O., & Murat, P  "، Entrepreneurship, National Culture and Turkey "، International Journal of 

Business and Social Science Vol. 2 No. 16, (2011)،p146. 
10Diandra, D., & Azmy, A. "Understanding Definition of Entrepreneurship "، International Journal of 

Management, Accounting and Economics، Vol. 7, No. 5,(2020)،p236. 
11Kim Hoe Looi, & Catheryn Khoo-Lattimore  ،" Undergraduate students’ entrepreneurial intention ،

International Journal of Entrepreneurship and Small Business Vol. 26, No. 1, (2015)، p03. 
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على انها OXFORD ADVANCEDL’EARNER’S DICTIONARYیعرفها القاموس *

فهي " مجالات مختلفة الشهادات العلمیة وتقدم التسهیلات للبحث العلميمؤسسة تعلیم الطلبة وتمنحهم في "

مؤسسة للتعلیم العالي تضع الرجال والنساء في مستوى عالٍ من التطور الفكري في الفنون والعلوم ومختلف 

إنه المكان الذي تساهم فیه ألف مدرسة حیث  .12تشجیع البحث على مستوى عال إلىالتخصصات بالإضافة 

  13.یمكن للعقل أن یتحرك بأمان ویتأمل

المؤسسة العلمیة التي تستقطب الطلبة یتمیزون بالاستقلالیة والحیویة "كما یمكن تعریفها على انها

علیمیة والنضج وتحمل المسؤولیة والرغبة في سبیل اغوار العلم والمعرفة وتهیئ لهم بیئة وثقافة علمیة ت

دیمقراطیة ومفتحة متعددة المسار والنشاطات والفرص المتاحة للجمیع معززة كل ذلك بالتقنیات الاكثر حداثة 

  .وتطور برعیة واشراف نخبة مختارة من اعضاء الجهاز الأكادیمي والاداري

بمعزل  من خلال التعریفین السابقین نستطیع القول ان الجامعة هي مؤسسة تكوینیة لا ترسم اهدافها

  .عن البیئة الاجتماعیة والاقتصادیة، حیث تساهم في تعمیم المعارف وتكوین الإطارات لتنمیة البلاد

لقد أخذ التكوین المهني اهتمام كبیر من الباحثین والدارسین : تعریف التكوین المهني-   3

  14.والهیئات في عدة مجالات، إذ یعتبر مجال مهم مسؤول عن تكوین الید العاملة

تزوید الأفراد  إلىنشاط مخطط یهدف «یعرف صلاح الدین عبد الباقي التكوین المهني على أنه 

  15.زیادة معدلات الفرد في أداء عمله إلىبمجموعة من المعلومات والمهارات التي تؤدي 

تزوید الفرد العامل بالمعلومات  إلىومعنى هذا أن التكوین المهني هو المكان الذي یهدف 

  16.كسب الخبرة من أجل أداء عمله لىإلتي تؤدي والمعارف وا

یعتبر التكوین المهني أي نشاط یسمح بإكساب تأهیل مهني أو مجموعة من المؤهلات أو 

المهارات المهنیة المحددة مهما كان نوعها وذلك لأي إنسان بالغ مستعد لاحتلال منصب عمل بدون 

  یحتلهالأخذ بعین الاعتبار مستوى ونوع منصب العمل الذي س

                                                 
12Alemu, S. K. "، The meaning, idea and history of university/higher education in africa: a brief literature 

revie ،"  fire: forum for international research in education Vol. 4, Iss. 3, p211 
13Geoffrey Boulton, & Colin Lucas  "، What are universities for? Chinese Science Bulletin  " ,(2011)،p 03. 

جامعة قاصدي مرباح ورقلة، كلیة العلوم الانسانیة والاجتماعیة ،قسم علم النفس ،"المهنيدروس في مقیاس التكوین ." الهادي سرایة14

 .08، ص)2015(وعلوم التربیة، 
 .262،ص )2000(الإبراهیمیة الإسكندریة،  الدار الجامعیة للطباعة والنشر،  ،" إدارة الموارد البشریة" صلاح الدین الباقي، 15
،رسالة " نموذجا CP1Kالتكوین المهني والكفاءة الإنتاجیة دراسة میدانیة بالشركة الوطنیة للبیتروكیمیاء مركب " ، سلیمة بوخنان16

  .25،ص)2008-2007(، سكیكدة ،1955أوت 20جامعة ماجستیر، كلیة الحقوق والعلوم الاجتماعیة، 
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یعتبر التكوین المهني تكوین نظري وتطبیقي في مختلف التخصصات المهنیة یوجه لكل من  أیضا

  17.یرغب في اكتساب كفاءة مهنیة حتى یتسنى له الدخول في عالم الشغل

عمل منظم مقصود به تنمیة عادات وقدرات ومهارات " ویرى عبد الرحمان العیسوي بان التكوین 

  18.الفرد

التكوین المهني عمل إنساني ینصب على العنصر البشري في المؤسسة فهو نشاط  وبالتالي فإن

زیادة مهارات الفرد وزیادة معلوماته وخبراته وتعدیل سلوكیاته وتغییر اتجاهاته  إلىمخطط وهادف، یتجه 

  19.لتحسین مستوى أدائه

  : واقع المقاولاتیة في الجامعة الجزائریة:ثانیا

یؤكد أن هناك تناسب طردي بین التعلیم ومعدل النشاط المقاولاتي  GEM 2011یوجد تقریر ل 

٪ في حین أن 36٪ والتعلیم الثانوي یحقق نسبة 29في الجزائر فمستوى التعلیم الابتدائي یحقق نسبة

٪ ،یعني ذلك ان هناك غیاب فیما یخص التكوین المقاولاتي في 35مستوى التعلیم الجامعي یحقق نسبة 

على طلبة وإطارات  2010في سنة Benrejem،وهذا ما أكدته الدراسة التي أجراها  مختلف المستویات

حیث  عملت الجامعة 20،جزائریة حیث وجد ان الغالبیة  یعتقدون أن التعلیم یشجع روح المبادرة والإبداع

الجزائریة وعلى سبیل المثال جامعة تلمسان على جعل المقاولاتیة كمقیاس یدرس لمختلف الطلبة في 

جمیع التخصصات بعدما كانت تدرس لطلبة العلوم الاقتصادیة والتجاریة وعلوم التسییر ،كما أنها لم 

تكتف بهذا القدر بل جعلت المقاولاتیة كتخصص یدرس في كلیة الاقتصاد وهذا من أجل ارساء الثقافة 

دد الا وهو غرس خلق هیئات تعمل من اجل هدف مح  إلىالمقاولاتیة لدى الطلبة الجامعیین بالإضافة 

  .روح المقاولاتیة لدى الطلبة داخل الحرم الجامعي والمتمثلة في دار المقاولاتیة 

. الأكادیمیة التقلیدیة إلىالذي یشیر أكثر بكثیر " معهد" أو " مركز"تختلف عن كلمة " دار "كلمة 

المبادرة ویهدف النهج كلمة دار تستحضر بنیة البهجة، حیث الجو لطیف ومواتي لتبادل الأفكار وتطویر 

                                                 
نحو المقاولاتیة دراسة حالة مؤسسات التكوین المهني  دور مؤسسات التكوین المهني في دفع الشباب" ، خالد انین، و منیرة سلامي17

 .151،ص)2012(،  02العدد، مجلة أداء المؤسسات الجزائریة "لمنطقة الجنوب الشرقي
 .18،ص)1998(الإسكندریة، دار المعرفة الجامعیة،   سیكولوجیة الإدارة،عبد الرحمن العیسوي، ،18

مرجع " نموذجا CP1Kالتكوین المهني والكفاءة الإنتاجیة دراسة میدانیة بالشركة الوطنیة للبیتروكیمیاء مركب " ، سلیمة بوخنان19

 .26سابق ص 
 .  13، ص )2015( ،07مجلة آداء المؤسسات الجزائریة العدد ، " سیاسات دعم المقاولاتیة في الجزائر" ، م قوجیل ، و م قریشي20
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غرس قیم المقاولاتیة والجمع بین جمیع الأطراف الفاعلة في بیئة  إلىالذي تستخدمه دار المقاولاتیة 

  21...)البنوك الضرائب التامین العقار وغیرها (الشركة وهي 

لكن رغم ذلك ظهرت وبرزت في عملها  2013فدار المقاولاتیة لجامعة تلمسان تم إنشاؤها سنة

طالب في السنة الواحدة في تكوینات  300حیث قامت هذه الأخیرة بتكوین  الثلاث سنوات الاخیرةخلال 

مقسمین  TRIEطالب في تكوین  120شارك  ،TREE ،CREE ،GERMEمختلفة، فمثلا تكوین 

طالب، ویتم  60وعددهم  CREEتكوین  إلىمن بین هؤلاء الطلبة هناك من ینتقل .أربع مجموعات إلى

. والذین على استعداد لخلق مؤسسات خاصة الأعمالإطار نموذج   bmcلبة على أساس انتقاء الط

القیام بعملیات تحسیسیة على مستوى الجامعة في مختلف الكلیات لإبراز أهمیة المقاولاتیة  إلىبالإضافة 

مسان للطلبة، أما فیما یخص عدد المؤسسات المفتوحة من جراء التكوین في دار المقاولاتیة لجامعة تل

مشاریع تم خلقها عن  ANSEJ،10مشروع تم خلقه من طرف الطلبة بالاعتماد عل تمویل من  37

،كل هذا الاهتمام بالمقاولاتیة هدفه تطویر 22ANGEMطریق التمویل الذاتي و مشروع واحد عن طریق 

عتبر من التحدیات فكرة المقاولاتیة لدى الطلبة ولفت انتباههم نحو أهمیة التوجه نحو المقاولاتیة والتي ت

الكبرى في عالم الشغل وحثهم على خلق مؤسسات صغیرة من شأنها توفیر الاستقرار لهذه الفئة ،باعتبار 

ان العنصر البشري من العناصر المهمة التي تحیا بها المؤسسات، كما یعد المحرك الأساسي لجمیع 

ما یتمیز بمهارات وقدرات تتلاءم نشاطات المؤسسة ومصدر من المصادر المهمة لفعالیتها وخاصة عند

  23.وطبیعة الأعمال التي یمارسها في هذه المؤسسة

  :واقع المقاولاتیة في التكوین المهني في الجزائر: ثالثا

یعتبر التكوین المهني من المواضیع التي أثارت ولا زالت تثیر أهمیة في كیفیة الاستثمار في المورد البشري 

بتطویر قدراته الفنیة والسلوكیة، والتقنیة والتي تؤهله لكي یكون عنصرا فعالا في بیئة العمل، وعنصرا مشاركا 

  24.بآرائه واقتراحاته، عنصرا منسجما مع فریق العمل

التكوین والتعلیم المهنیین تعمل على تحقیق المشاریع التي یجري إنجازها، بهدف إعادة ة فوزار 

الاعتبار للتكوین المهني من خلال تطویر أسالیب التكوین ورسم أهدافه تماشیا مع متطلبات السوق 

                                                 
21Saïbi, S. "La Maison De L’entrepreneuriat De L’université Frère Mentouri Constantine 1 :Un Espace 

Pour Former Les Futures Entrepreneures ". Constantine : L’université Frère Mentouri . 
(2016).p03 

  (15 01 ,2020) .الجامعة،   كیفیة التكوین في دار المقاولاتیة لخریجي" ، مدیرة دار المقاولاتیة تلمسان22
 .131مرجع سابق ص ، سلیمة بوخنان23
 .14مرجع سابق ص ، سلیمة بوخنان24
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یلبي حیث یملك قطاع التكوین المهني من المؤهلات ما یجعله  .الجدیدة، والتطور الحاصل في العالم

  25.احتیاجات سوق العمل

  :یمكن التمییز بین نوعین من التكوین في الجزائر

تكوین خاص موجه لسد حاجیات المؤسسة الاقتصادیة والصناعیة من الید العاملة المؤهلة  - 1

  .والمدربة لشغل مناصب عمل محددة

تكوین عام في مختلف المجالات یكون التشغیل فیه غیر مضمون، لكن یفتح فرص للعمل  - 2

إمكانیة فتح مشاریع فردیة أو جماعیة خاصة  إلىبالإضافة . سواء في القطاع العام أو القطاع الخاص

یعد  فالقطاع العام لم. في إطار المبادرات الحرة وهو ما تعمل الدولة على تشجیعه في الآونة الأخیرة

قادر على توفیر فرص العمل ولهذا یمكن القول إن هناك علاقة طردیة بین التكوین المهني وسیاسة 

في هذا السیاق یقوم التكوین المهني بتنظیم أیام تحسیسیة من أجل التعریف 26.التشغیل في الجزائر

. ریة التعلیم والتكوین المهنیینبالثقافة الجدیدة والمتمثلة في المقاولاتیة وذلك في مختلف مراكز التابعة لمدی

 إلىمعاهد للتكوین المهني بالإضافة  3ومركز تكوین مهني  23ونخص بالذكر ولایة تلمسان حیث یوجد 

ذلك یدرج ضمن البرنامج البیداغوجي تدریس المقاولاتیة من خلال مقیاس تقنیات البحث عن العمل الذي 

كلاسیكي أما الشطر الثاني فیختص بمجال شطرین الشطر الأول خاص بالتوظیف ال إلىینقسم 

كما أن هناك مشروع خلق هیئة أخرى تساهم في نشر ثقافة المقاولاتیة في أوساط متربصي . المقاولاتیة

التكوین المهني وتتمثل هذه الهیئة في دار المرافقة والادماج وهي هیئة مستقلة یدیرها مدیر والهدف من 

  27.وجه نحو المقاولاتیةخلقها هو تحفیز المتربصین عل الت

خلق المشاریع لخریجي الجامعة العام على  الإنفاقلأثر دراسة قیاسیة : المبحث الثاني

  .2020-2000خلال فترة  والتكوین المهني

                                                 
تمهین بلعید قالة لسیاسة التكوین المهني وسوق العمل في الجزائر دراسة میدانیة بمركز التكوین المهني وا"، یر قوجیل من25

 .133- 132، ص )2014- 2013(،بسكرة ، جامعة محمد خیضر، كلیة العلوم الانسانیة والاجتماعیة،"بطوقة
 .72،ص )2011(، الأكادیمیة للدراسات الإجتماعیة والإنسانیة ،" التكوین المهني والتشغیل في الجزائر" ، عمار رواب، و صباح غربي26
  .تدریس المقاولاتیة في التكوین المهني). 2019, 12 24. (رئیس مصلحة التكوین المهني27
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العام على المشاریع الممولة الخاصة بالتكوین المهني والجامعة سوف  الإنفاقمن أجل قیاس أثر 

تم  2020-2000نعتمد على طریقة المربعات الصغرى العادیة بالاعتماد على معطیات سنویة من سنة 

المقارنة ، بحیث نستخدممعادلتین لغرض ANSEJالحصول علیها من الوكالة الوطنیة لدعم تشغیل الشباب 

  :باستعمال المتغیرات التالیة

العامالخاص بالتكوین المهني، المتغیر التابع یتمثل في  الإنفاقالمتغیر المستقل الأول یتمثل في 

المشاریع الممولة الخاصة بالتكوین المهني وهي متغیرات الخاصة بالمعادلة الأولى، ویمكن بناء النموذج كما 

  :یلي

PFF=f(DPF) 

العامالخاص بالجامعة، المتغیر التابع یتمثل في المشاریع  الإنفاقتقل الثاني یتمثل في المتغیر المس

الممولة الخاصة بالجامعة وهي متغیرات الخاصة بالمعادلة الثانیة، وعلیه یمكننا كتابة نموذج الدراسة كما 

  :یلي

PFU=f(DPU) 

  .الممولةالعام على المشاریع  الإنفاقدراسة قیاسیة لأثر :المطلب الأول

العام على المشاریع  الإنفاقسنحاول من خلال هذه الدراسة تحلیل أثر متغیر المستقل المتمثل في 

باستعمال  2020-2000الممولة لكل من التكوین المهني والجامعة كمتغیرین تابعین خلال الفترة 

  . وذلك لمعرفة الفرق في التوجه المقاولاتي بین التكوین المهني والجامعة الجزائریة EVIEWS 10برنامج

  .العام على المشاریع الممولة للتكوین المهني الإنفاقتأثیر  :أولا

  :العام والمشاریع الممولة للتكوین المهني الإنفاقالتحلیل الاقتصادي الخاص ب-1

العام للتكوین المهني وأثره على المشاریع الممولة من  الإنفاقسنقوم بالتحلیل الاقتصادي فیما یخص 

  :خلال الشكل الموالي خلال فترة الدراسة

  .والمشاریع الممولة للتكوین المهنيالعام  الإنفاقتطور : 2لشكل رقم ا
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  EVIEWS 10من اعداد الباحثتین بناء على مخرجات  :المصدر

العام في الجزائر الذي یخص التكوین المهني شهد  الإنفاقنلاحظ من خلال الرسم البیاني أعلاه أن 

انخفاض مداخیل  إلىوذلك راجع  2008غایة  إلى2001لیتراجع فیما بعد خلال فترة 2000ارتفاع سنة 

ن لها تأثیر على الاقتصاد المحروقات باعتبارها المورد الرئیسي لمداخیل الدولة وكذا الأزمة العالمیة التي كا

 إلىمما نتج عنه تفاقم مشكل البطالة الذي أصبح یهدد فئة الشباب وهذا ما دفع بالدولة  2008الوطني سنة 

 الإنفاقالاستقرار،  ثم عرف  إلىالبحث عن بدائل أخرى نجد تمویل المشاریع في قطاعات مختلفة التیتمیل 

  .العام  تزاید في الآونة الأخیرة

  :العام على المشاریع الممولة للتكوین المهني الإنفاقلتأثیر  الإحصائيییم التق-2

العام والمشاریع الممولة الخاصة بالتكوین المهني باستخدام طریقة  الإنفاقسنقوم بتقدیر العلاقة بین 

  :من خلال الجدول التالي OLSالمربعات الصغرى العادیة 

  :لصغرى العادیةتقدیر نموذج الدراسة بطریقة المربعات ا-أ

  OLSاختبار طریقة المربعات الصغرى العادیة :1الجدول رقم 
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  EVIEWS 10من اعداد الباحثتین بناء على مخرجات : المصدر

یتم اختبار النموذج الذي تم تقدیره بهدف اختبار مدى الثقة الإحصائیة في التقدیرات الخاصة بمعلمات 

 :احصائیا باستخدام مجموعة الاختبارات التالیة نموذج الدراسة والعمل على تقییم النتائج

  : تقدیر معادلة الدراسة- ب

 :بطریقة المربعات الصغرى العادیة یمكن كتابة المعادلة على النحو التاليمن خلال الاختبار 

PFF = 1.44222586516e-07*DPF + 174.357322406 

  :التقییم الاحصائي -ج

 العام للتكوین المهني معنویة لأن قیمتها  الإنفاقیتبن لنا أن معلمة  :اختبار معلمة النموذج

  %5هي أقل  0.0033الاحتمالیة 

 اختبار فشرF : وهذا یدل على  0.05وهي أقل من  0.003252قدرت القیمة الاحتمالیة لفشر ب

  .أن النموذج المقدر معنوي ویصلح استخدامه لتقدیر فعالیة الدراسة

 معامل التحدیدR2 : من التغیرات  %37.34وهذا یعني أن  0.373414یقدر معامل التحدید ب

العام للتكوین المهني والنسبة  الإنفاقالتي تحصل في المشاریع الممولة في التكوین المهني سببها 

  .متغیرات أخرى لم تذكر في النموذج إلىالباقیة تعود 

  قیمة دربن واتسنDW : تقدر القیمة المحسوبة لDW  وهي خارج مجال  0.523527بDW 

وهي تقع في منطقة الرفض وهذا یعني رفض الفرضیة   du=1.42و =1.22dlالمجدولة حیث نجد

 . العدمیة وقبول الفرضیة البدیلة القائلة بوجود ارتباط ذاتي موجب
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  .تشخیص النموذج -3

  )Breusch-Godfrey اختبار(اختبار الارتباط الذاتي للأخطاء -أ

 باختبار الارتباط الذاتي للأخطاء من خلال الجدول أدناهسوف نقوم 

 Breusch-Godfreyاختبار: 2 جدول رقم

 
  10EVIEWSمن اعداد الباحثتین بناءا على برنامج  :المصدر

 0.05وهي أقل من  0.0071تقدر ب Chi-Squareنجد أن احتمالیة) 02(من خلال الجدول رقم 

 .وهذا یعني أن النموذج یعاني من مشكلة الارتباط الذاتي

نقوم بتمدید فترة التأخیر، نقوم بإعادة اختبار الارتباط الذاتي للأخطاء من جدید الموضح في الجدول 

  :أدناه

 Breusch-Godfrey اختبار: 3 جدول رقم

  
  10EVIEWSمن اعداد الباحثتین بناءا على برنامج  :المصدر

وهذا ما یعني أن النموذج  0.05وهي أكبر من  0.0695ب  Chi-Square أصبحت تقدر احتمالیة

  .لا یعاني من مشكلة الارتباط الذاتي

  :اختبار التوزیع الطبیعي للبواقي -ب

  .اختبار جاك بیرا للتوزیع الطبیعي: 3الشكل رقم 
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  10EVIEWSمن اعداد الباحثتین بناءا على برنامج  :المصدر

  

فهذا یعني أن سلسلة البواقي تتبع  0.05وهي اكبر من  0.962111بمأن قیمة الاحتمالیة لجاك بیرا تقدر ب

  .التوزیع الطبیعي

  ):ARCHاختبار (اختبار مشكلة عدم ثبات التباین  -ج

 ARCHاختبار : 4جدول رقم 

 

  10EVIEWSمن اعداد الباحثتین بناءا على برنامج :المصدر

 0.14والتي تقدر بChi-Squareل  ARCHنلاحظ من خلال الجدول أعلاه ان احتمالیة اختبار 

 .وهذا ما یعني أن النموذج المقدر لا یعاني من عدم ثبات التباین 0.05أي  %5وهي أكبر من 

  .العام على المشاریع الممولةللجامعة الإنفاقتأثیر : ثانیا

  .للجامعةالعام والمشاریع الممولة  الإنفاقالتحلیل الاقتصادي الخاص ب - 1  

  .والمشاریع الممولة للجامعةالعام  الإنفاقتطور  :4الشكل رقم 
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  EVIEWS 10من اعداد الباحثتین بناء على مخرجات  :المصدر

  

العام على الجامعة الجزائریة في تزاید مستمر خلال فترة  الإنفاقیتبین لنا من الرسم البیاني أعلاه أن 

تناقص مداخیل البترول  إلىویعود هذا الانخفاض  2015و 2014ثم تراجع طفیف في سنة  2000-2013

لمشاریع الممولة الذي صاحبه ارتفاع طفیف في ا 2020غایة  إلى 2016، لیرتفع مجددا سنة 2014سنة 

الخاصة بخرجي الجامعة وهذا ناتج عن البحث المستمر لبدیل عن البترول من خلال تشجیع الشباب نحو 

  .التوجه للمجال المقاولاتي وهذا ما عرفته الفترة الأخیرة

  :العام على المشاریع الممولة للجامعة الإنفاقالتقییم الاحصائي لأثیر  - 2  

  :تقدیر نموذج الدراسة بطریقة المربعات الصغرى العادیة-أ    

  OLSاختبار طریقة المربعات الصغرى العادیة :5الجدول رقم 
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 EVIEWS 10من اعداد الباحثتین بناء على مخرجات : المصدر

  : تقدیر معادلة الدراسة - ب

 :المعادلة على النحو التاليبطریقة المربعات الصغرى العادیة یمكن كتابة من خلال الاختبار 

PFU = 4.7113229923e-09*DPU + 994.538232539 

  :التقییم الاحصائي -ج

 مما یعني  %5وهي أقل  0.0041بلغت القیمة الاحتمالیة لمعلمة النموذج  :اختبار معلمة النموذج

  .العام للجامعة ذات دلالة إحصائیة معنویة الإنفاقأن معلمة 

 اختبار فشرF : وهذا یدل على أن  0.05وهي أقل من  0.0041القیمة الاحتمالیة لفشر ب قدرت

  .النموذج المقدر جید وصالح للدراسة

 معامل التحدیدR2 : من التغیرات  % 35.87وهذا یعني أن 0.358728یقدر معامل التحدید ب

ة الباقیة تعود العام للجامعة أما النسب الإنفاقالتي تحصل في المشاریع الممولة في الجامعة یفسرها 

  .متغیرات أخرى لم تدرج في النموذج إلى

  قیمة دربن واتسنDW : تقدر القیمة المحسوبة لDW  وهي خارج مجال  0.823191بDW 

وهي تقع في منطقة الرفض وهذا یعني رفض الفرضیة du=1.42و =1.22dlالمجدولة حیث نجد

 .للأخطاءوقبول الفرضیة البدیلة القائلة بوجود ارتباط ذاتي  ارتباط ذاتيالقائلة بعدم وجود  العدمیة

 .تشخیص النموذج -3

  )Breusch-Godfreyاختبار(اختبار الارتباط الذاتي للأخطاء -أ       

 سوف نقوم باختبار الارتباط الذاتي للأخطاء من خلال الجدول أدناه

 Breusch-Godfreyاختبار: 6 جدول رقم

 
  10EVIEWSمن اعداد الباحثتین بناءا على برنامج  :المصدر

 0.05وهي أقل من  0.0360تقدر ب Chi-Squareنجد أن احتمالیة) 06(من خلال الجدول رقم 

 .وهذا یعني أن النموذج یعاني من مشكلة الارتباط الذاتي
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للأخطاء من جدید ثلاث فترات، نقوم بإعادة اختبار الارتباط الذاتي  إلىنقوم بتمدید فترة التأخیر 

  :الموضح في الجدول أدناه

 Breusch-Godfreyاختبار: 7 جدول رقم

  
  10EVIEWSمن اعداد الباحثتین بناءا على برنامج  :المصدر

وهذا ما یعني أن النموذج لا  0.05وهي أكبر من  0.0638ب Chi-Squareأصبحت تقدر احتمالیة

  .یعاني من مشكلة الارتباط الذاتي

  :اختبار التوزیع الطبیعي للبواقي - ب

 .اختبار جاك بیرا للتوزیع الطبیعي :5الشكل رقم

 
  10EVIEWSمن اعداد الباحثتین بناءا على برنامج  :المصدر

فهذا یعني أن سلسلة  0.05وهي اكبر من  0.875765بمأن قیمة الاحتمالیة لجاك بیرا تقدر ب

  .البواقي تتبع التوزیع الطبیعي

  ):ARCHاختبار (اختبار مشكلة عدم ثبات التباین  -ج

 ARCHاختبار :8جدول رقم 
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  10EVIEWSمن اعداد الباحثتین بناءا على برنامج :المصدر

 0.98بلغت Chi-Squareل  ARCHنلاحظ من خلال الجدول أعلاه ان قیمة احتمالیة اختبار 

  .وهذا ما یعني أن النموذج المقدر لا یعاني من عدم ثبات التباین 0.05أي  %5وهي أكبر من 

العام على المشاریع الممولة في التكوین  الإنفاقدراسة مقارنة لأثر : المطلب الثاني

  :المهني والجامعة

على التكوین المهني أقل من الجامعة  الإنفاقمن أن بالرغم همن خلال الرسمین البیانیین نلاحظ أن

ان خریجي  إلى رجحنا ذلكالتوجه نحو خلق المشاریع في التكوین المهني أكثر منه في الجامعة  أن إلا

المقاولاتیة في الجامعة حدیثة على عكس التكوین  أنكما  الجامعة یحبذون العمل في الوظیف العمومي

المهارات والقدرات التي تسمح  إكسابمنذ نشأتها على  المسؤولةالمهني الذي یعتبر المؤسسة التعلیمیة 

  .بخلق المؤسسات

أن جمیع معلمات النموذجین هي ذات دلالة إحصائیة معنویة عند  إلىتشیر نتائج الانحدار 

لنا أن هناك علاقة طردیة  له، وتبینحیث أن إشارات المعلمات متوافقة لما كان متوقع ، ٪5مستوى 

العام ویمكن تفسیر ذلك من  الإنفاقالممولة في التكوین المهني والجامعة و  موجبة لكل من المشاریع

  :خلال ما یلي

بالنسبة للإنفاق العام على التكوین المهني جاءت إشارته موجبة مما یدل على أن ارتفاعه بوحدة *

لعام على ا الإنفاقأما  ،٪1.44ارتفاع المشاریع الممولة الخاصة بالتكوین المهني ب  إلىواحدة یؤدي 

ارتفاع  إلىالجامعة كذلك جاءت إشارته موجبة ویبین ذلك أنه إذا ارتفع بوحدة واحدة فإن ذلك یؤدي 

العام على المشاریع الممولة  الإنفاقومن هنا نستنتج أن  ،٪4.71المشاریع الممولة الخاصة بالجامعة ب 

  .العام على المشاریع الممولة بالنسبة للتكوین المهني الإنفاقبالنسبة للجامعة أكثر تأثیرا من 

على أن القوة التفسیریة لمتغیرات النموذج الخاص  R2نلاحظ من خلال قیمة معامل التحدید *

٪ أكثر فعالیة في خلق المشاریع مقارنة بالقوة التفسیریة 37.34والتي قدرت ب  بالتكوین المهني

  .٪35.87والتي قدرت ب  بالجامعةلمتغیرات النموذج الخاص 



� � 

ISSN 2602-7321/ EISSN 2773- 2649  مجلة الدراسات القانونیة والاقتصادیة 

               �������2022��������������������������05������������      ��������������02�����������    �������� �����1283� �1305 

 2020-2000 فترة خلال المهني والتكوین الجامعة لخریجي قیاسیة دراسة الجزائر في المشاریع خلق على العام الإنفاق أثر

 

1302 
 

نلاحظ من خلال اختبار فیشر الخاص بالنموذجین المقدرین أن كلا النموذجین جیدین وصالحین *

  .للدراسة

العام والمشاریع  الإنفاقوجب بین على وجود ارتباط ذاتي م DWلقد بینت قیمة دابر واتسن *

  .الممولة لكل من التكوین المهني والجامعة

كلا من النموذجین یعانیان من مشكلة الارتباط الذاتي للأخطاء وهذا ما تبین من خلال * 

  .Breusch-Godfreyاختبار

  .التوزیع الطبیعيسلسلة البواقي للنموذجین المقدرین الخاصین بالتكوین المهني والجامعة یتبعان * 

أبرزت النتائج على أن كلتا النموذجین المقدرین الخاصین بالتكوین المهني والجامعة لا یعانیان * 

  عدم ثبات التباینمن مشكلة 

 :الخاتمة.5

علیها وتشجیع  الإنفاقتهتم الدولة الجزائریة بمؤسسات التعلیم في كل أطوارها وهذا یظهر من خلال 

ها تعطي اهتمام بالجامعة أكثر، من خلال الدراسة التي قمنا بها یمكن القول إن خلق المشاریع، رغم أن

قبول الفرضیة الوحیدة التي مفادها وجود علاقة  إلىللإنفاق العام أثر كبیر على المشاریع الممولة وهذا یدفعنا 

  . الجزائرالعام والمشاریع الممولة في كل من التكوین المهني والجامعة في  الإنفاقموجبة بین 

    النتائج. 1.5

  :من خلال دراستنا تبینت لنا النتائج التالیة

  العام على الجامعة أكثر مما هو علیه في التكوین  الإنفاقتوجه كبیر للجزائر في

 . المهني

  هذا راجع  خریجي الجامعةأكثر من  لخریجي التكوین المهني اقبال كبیر لفتح المشاریع

وهذا ما لم یشهده  2007ثقافة المقاولاتیة التي اقتحمت الجامعة الجزائریة منذ  إلى

 .التكوین المهني من قبل

  العام على خلق المشاریع في الجزائر الإنفاقیؤثر. 

 في الجامعة أو التكوین المهني یساعد بشكل كبیر في  ءاسو العام على التعلیم  الإنفاق

وحثهم على التوجه نحو المقاولة وهذا ما یساهم في تخفیض معدل تكوین الشباب 

 .البطالة

  التوصیات. 2.5
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  :من خلال ما سبق یمكن الخروج بالتوصیات التالیة: التوصیات

علیه باعتباره مؤسسة قادرة على  الإنفاقلا بد على الدولة الاهتمام بالتكوین المهني من خلال رفع - 

  .اولاتي لهمتكوین الأفراد وخلق توجه مق

نشر ثقافة المقاولاتیة في التكوین المهني حتى یتسنى للشباب المتخرج منه فهم الثقافة الجدیدة - 

  .والتوجه نحو خلق المشاریع

تكثیف الجهود وخلق العلاقة بین الجامعة والتكوین المهني من أجل تبادل الخبرات في المجال - 

  .المقاولاتي

  :قائمة المصادر والمراجع

  الكتب -

-Saïbi, S. "La Maison De L’entrepreneuriat De L’université Frère Mentouri Constantine 1 :Un 
Espace Pour Former Les Futures Entrepreneures ". Constantine : L’université Frère Mentouri . 
(2016). 

العلوم الانسانیة  جامعة قاصدي مرباح ورقلة، كلیة،"دروس في مقیاس التكوین المهني." الهادي سرایة- 

 ).2015(والاجتماعیة ،قسم علم النفس وعلوم التربیة، 

الإبراهیمیة الإسكندریة،  الدار الجامعیة للطباعة والنشر،  ،" إدارة الموارد البشریة" صلاح الدین الباقي، - 

)2000.(  

  ).1998(الإسكندریة، دار المعرفة الجامعیة،   سیكولوجیة الإدارة،عبد الرحمن العیسوي، ،- 

  الرسائل والمذكرات-   

مقاولي ولایة : دراسة حالة- روح المقاولة وإنشاء المؤسسات الصغیرة والمتوسطة في الجزائر " ، حمزة لفقیر - 

جامعة  ، كلیة العلوم الإقتصادیة والتجاریة وعلوم التسییر أطروحة دكتوراه ،"  برج بوعریریج

  ).2017-2016(، بومرداس

 ، رسالة"  قیاس متغیرات الاقتصادیة على معدل البطالة دراسة قیاسیة تحلیلیة لحالة الجزائر " ،سلیم عقون - 

، كلیة العلوم الاقتصادیة والتجاریة وعلوم التسییر، ماجستیر في علوم التسییر تخصص تقنیات كمیة

  ).2010(، سطیف ، جامعة فرحات عباس

جیة دراسة میدانیة بالشركة الوطنیة للبیتروكیمیاء مركب التكوین المهني والكفاءة الإنتا" ، سلیمة بوخنان - 

CP1K 1955أوت 20جامعة ،رسالة ماجستیر، كلیة الحقوق والعلوم الاجتماعیة، " نموذجا، 

  .)2008- 2007(، سكیكدة
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كلیة العلوم الاقتصادیة  ، أطروحة مقدمة لنیل شهادةدكتوراه، "إقتصادیات التعلیم العالي" ، سمیة صلعة - 

  ).2016-2015(، الجزائر ،جامعة ابو بكر بلقاید تلمسان ،والتجاریة وعلوم التسییر

ا لعمومي على التربیة والتعلیم العالي والتكوین المهني وأثره على سوق العمل  الإنفاق" ،فاطمة بوشیخي  - 

الدكتوراه في العلوم الاقتصادیة ، أطروحة  2017-1962في الجزائر دراسة قیاسیة خلال الفترة 

جامعة أبو بكر  ، كلیة العلوم الاقتصادیة والتجاریة وعلوم التسیي،تخصص اقتصاد المالیة العامة

  ).2019-2018(،بلقاید تلمسان

سیاسة التكوین المهني وسوق العمل في الجزائر دراسة میدانیة بمركز التكوین المهني "، یر قوجیل من

 ، جامعة محمد خیضركلیة العلوم الانسانیة والاجتماعیة،، "لة بطوقةتمهین بلعید قالوا

  ).2014- 2013(،بسكرة

  المقالات-    

- Alemu, S. K. "، THE MEANING, IDEA AND HISTORY OF UNIVERSITY/HIGHER 
EDUCATION IN AFRICA: A BRIEF LITERATURE REVIE ،"  FIRE: Forum for 
International Research in Education Vol. 4, Iss. 3, 210-227. 

- Diandra, D., & Azmy, A. "Understanding Definition of Entrepreneurship "، International Journal 
of Management, Accounting and Economics، Vol. 7, No. 5,(2020)،234-241. 

- Eroglu, O., & Murat, P  "، Entrepreneurship, National Culture and Turkey" International Journal 
of Business and Social Science Vol. 2 No. 16, (2011)،146-151. 

- Geoffrey Boulton, & Colin Lucas  "، What are universities for? Chinese Science Bulletin 
",(2011)، 03-17. 

- Kim Hoe Looi, & Catheryn Khoo-Lattimore  ،" Undergraduate students’ entrepreneurial 
intention ،International Journal of Entrepreneurship and Small Business Vol. 26, No. 1, 
(2015)، 01-20. 

لبطالة في الجزائر الحكومي وا الإنفاقدراسة قیاسیة للعلاقة بین  "، خالد بن جلول، و عبد القادر فلفول - 

مجلة إرتقاء للبحوث و  ،") ECM(باستخدام منهجیة تصحیح الخطأ  1990- 2015خلال الفترة 

  .73- 58 ،)2018(،00العدد ،الدراسات الاقتصادیة

دور مؤسسات التكوین المهني في دفع الشباب نحو المقاولاتیة دراسة حالة " ، خالد انین، و منیرة سلامي - 

،  02العدد، مجلة أداء المؤسسات الجزائریة "المهني لمنطقة الجنوب الشرقيمؤسسات التكوین 

)2012(.  

مجلة البحوث  ، " 2014- 1984دراسة قیاسیة لمحددات البطالة في الجزائر خلال الفترة  " ، طاهر جلیط - 

  .)2016(، 06الاقتصادیة والمالیة العدد 

الأكادیمیة للدراسات الإجتماعیة  ،" في الجزائر التكوین المهني والتشغیل" ، عمار رواب، و صباح غربي - 

  ).2011(، والإنسانیة
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 ،07مجلة آداء المؤسسات الجزائریة العدد ، " سیاسات دعم المقاولاتیة في الجزائر" ، م قریشي، و م قوجیل - 

)2015 .(  

  والملتقیات الأشغال-

: المقاولتیة : الملتقى الدولي حول ، "الریادة والابداع في المشروعات الصغیرة والمتوسطة "،مراد زاید - 

 ،جامعة محمد خیضر، علوم التسییرالتجاریة و بكلیة العلوم الإقتصادیة و ، التكوین و فرص الأعمال

  ).2010( ، بسكرة

 ، "واقع المقاولاتیة في الجزائر بین غیاب الفكر المقاولاتي وضعف آلیات المرافقة" ، عرقوب، و ب بطاهر  - 

الملتقى العلمي ، "المقاولاتیة في الجزائر ثقافة غائبة أو طغیان لمبدأ التكلفة العائد"المحور السادس

. التأهیل الصناعي وتحدیات إنماء الاقتصادیات العربیة حالة الجزائر"الاقتصادي الدولي الرابع حول

  .)بلا تاریخ. (،جامعة بومرداس

  مقابلة-

  ).2019, 12 24(،"تدریس المقاولاتیة في التكوین المهني"، رئیس مصلحة التكوین المهني - 

   .2020- 01- 15الجامعة،  كیفیة التكوین في دار المقاولاتیة لخریجي" ، مدیرة دار المقاولاتیة تلمسان - 


