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ʝʳلʸال : 
ʛʰʱعǽ  احʳʻات ال ʛؗʴم ʦأه ȑʛʷॼرد الʨʺة، فيالʛة الأعʺال الʺعاصʯʽة  بʶافʻʺة الʙʷǼ ازʱʺي تʱال

ورفع جʨدة  الʺʨرد الȑʛʷॼ على تʛȄʨʢات حʘʽ أن تʅॽʣʨ قʙر ق،ووعي الʺʱʶهلʥ وانفʱاح الأسʨا
ʖʶȞ الʺʕسʶة الʺʛونة Ǽ ǽʺا عارفهاسʲʱʺار إمȞانॽاته ومهاراته وممع ʺʳʱʻات، وȂبʙاع الʙʳیʙ مʻها،ال

وهʻاك فʯة مʧ شانها أن تقʙم الʛʽʲؔ للʺʕسʶة إلا ، والقʙرة على مʨاكॼة الʨʶق والاسʳʱاǼة للʱغʛʽات
الإنʱاج وهي ضعها في مʜʽان الفʯات الʺʱʶهلؔة على الʛغʦ مʧ قʙرتها على وو نه ȑʛʳǽ تهʺʷॽها أ

ʴʻاول الإجاǼة على الʶʱاؤل الʱالي:ما فʯة ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة،مʧ خلال هʚه الʙراسة س
مȐʙ الʺʶاهʺة في العʺل الʧȞʺǽ ȑʚ أن تʴققه الʺʨارد الȄʛʷॼة مʧ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة، وما 

على الʨʴʻ فʯة في سʨق العʺل Ǽالʜʳائʛ؟ومʧ هʻا تأتي إشȞالॽة دراسʻʱا المȐʨʱʶ انʙماج هʚه 
وتأثʛʽها  عʺالة مʧ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصةالʱالي: ما هʨ واقع تʨجه الʺʕسʶات الʜʳائȄʛة نʨʴ ال

تॼʱع إضافة إلى  ʱʺاد الʺʻهج الʨصفي الʴʱلʽليعحʘʽ تʦ ا  العʺل؟في سʨق دمʳهʦ  على
 مʱʳʺع الʺعاقʧʽ القادرʧȄ والʢالʧʽʰ للعʺل فيالʢॼالة اقة و عالإ إحʸائॽات تʨʢر مȄʨʱʶات

ʛائʜʳالǼ.  
  حȖ العʸل. ،الʗمج ȏ الإعاقة،ذو الإعاقة، الʦʸارد الȂʙʵॺة مʥ  :الؒلʸات الʸفʯاحॻة
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  : ةـــــــمقʗم
ǽعʛʰʱ الʺʨرد الȑʛʷॼ مʙʸر للʺʜʽة الʻʱافॽʶة والʺʙخل الʙʴیʘ للॽʺʻʱة الʺʙʱʶامة Ǽالʺʤʻʺات 

أن الأدبॽات والʙراسات حʨل  الȄʛʷॼة، إلاالʺعاصʛة، وعلى الʛغʦ مʧ الاهʱʺام الǼ ʛʽʰؔالʺʨارد 
مʧ الʨȞʴمة وصʨلا إلى  ابʙʱاءʱʺع ʳالʺعاقʧʽ شʴॽʴة جʙا وهʚه الفʯة تلاقي تهʺʞॽ مʧ الʺ

ذات عʖء ثقʽل لا  أصʴاب الʺʕسʶات، ولʦ تʳʱاوز نʛʤة الʺʱʳʺع لها على أنها فʯة مʱʶهلؔة
   .ʻȞʺǽها الإنʱاج

Abstract:  
The human resource considered as the most important success engines in 
the modern business environment, which is characterized by competition, 
consumer awareness and opening up markets, Where the use of human 
resource capabilities is important to develop and raise the quality of 
products, and creating new products, While investing its potential and 
skills and his knowledge, The organization earns the flexibility and ability 
to keep pace with the market and respond to changes, and there is a 
category  that would provide a lot to the institution, but it is being 
marginalized and placed in the consumer categories, despite their ability to 
produce this category is the people with special needs. 
Through this study we will answer the following question: What is the 
extent of contribution to the work that can be achieved by human resources 
with special needs, and what is the level of integration of this category in 
the labor market in Algeria? Hence it comes the problematic of our study 
as follows: What is the reality of Algerian institutions towards 
employment of special needs and their impact on their integration into the 
labor market? The analytical descriptive approach was adopted in addition 
to tracking statistics on the development of disability and unemployment 
levels in the community of people with special needs who are able and 
willing to work in Algeria. 
Keywords: Disability, Human Resources with Disabilities, Integration, 
Right to Work. 
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: الʶʱاؤل الʛئʶॽي الʱاليالإجاǼة على  یʦʱ العʺل علىمʧ خلال دراسʻʱا الʱالॽة : إشȜالॻة الʗراسة
في سʨق ʺʨارد الȄʛʷॼة مʧ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة لا الʺلائʺة لʙمجات الإسʛʱاتॽʳॽ ما هي

  الʱالॽة: الʴʯاؤلات الفॻɸʙةالإجاǼة على ذلʥ مʧ خلال و ، ؟العʺل وʱʯʽȃه
1 .Ǽ ʙʸماذا نق ʧاصةذالعʺالة مʵاجات الॽʱالاح ȑفي  و Șʴال ʦالعʺل؟وهل له  
  ما واقع سʨق العʺل وفʛصه Ǽالॼʶʻة لʚوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة Ǽالʜʳائʛ؟. 2
  وʱʯʽȃه؟هي أهʦ سʰل دمج العʺالة مʧ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة في سʨق العʺل  ام .3

إجاǼة أولॽة للأسʯلة الʶاǼقة تʱʹح : فʙضॻات الʗراسة    : الʙراسة وهي فʙضॻاتوؗ
ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة مʧ أصʴاب الʺʕهلات لهʦ الȘʴ في فʛصة للعʺل : 1الفʙضॻة

.ʦهʛʽمع غ ȑاوʶʱالǼ  
ʜʳائʛ لا تʨفʛ الفʛص اللازمة لʹʺان عʺل ذوȑ الاحॽʱاجات Ǽال ʺلسʨق الع :2الفʙضॻة

  الʵاصة مʧ أصʴاب الʺʕهلات.
هʻاك آلॽات وʛʡق تʙعʦ حȘ ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة في فʛصة للعʺل، وتʹʺʧ : 3الفʙضॻة

  دمʳهʦ في سʨق العʺالة.
ʷǼ ȑʛ دʨر ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة ؗʺتهʙف الʙراسة لʨʱضॽح أهʺॽة ومȞانة : أهʗاف الʗراسة

 ʖʶاله، وحʳم ʧʺة ؗل ضॽفاءة وفعالȞǼ از وأداء العʺلʳانه انȞإمǼاتهॽانȞإم  ʙʽأكʱراته، والʙوق
ذوȑ  تʺʧʽȞ مʙاخل لؔل مʱؔامل ʛʡح تقʦǽʙوعلى حقه في فʛصة عʺل Ǽالʶʱاوȑ مع غʛʽه، 

Ȃ ʧخʛاجهʦ مت وجʨدهʦ في الॽʴاة الاقʸʱادǽة و ȑʙʴʱ إعاقاتهʦ واثॼاǼʺا ʶǽʺح لهʦ بالإعاقات 
  .والʺʱʶهلؔة إلى فʯة الʺʧʽʳʱʻ الʺʶاهʺʧʽ في الʺʱʳʺع الʺʹʢهʙة الفʯات ودʙح

  ʧȞʺǽ تʨضॽح أهʺॽة ذا الʘʴॼ مʧ خلال الʻقاȋ الʱالॽة: :أهॻʸة الʗراسة
. تॼʻع أهʺॽة هʚا الʘʴॼ مʧ أهʺॽة الʺʱغʛʽ الʺʙروس حʘʽ تعʙ العʺالة مʧ ذوȑ الاحॽʱاجات 1

الॼاحʧʽʲ والʺʨʯʶلʧʽ والʺʙراء على حʱ  ʙʺامهǼا الʵاصة مʧ الʺʨاضॽع الʱي ʖʳǽ أن تʤʴى
مʧ شانها إحʙاث الفʛق في سʨق العʺل ؗʺʨارد ȄʛʷǼة لها قʙرة لʵلȘ الॽʁʺة وتʴقȘʽ  والʱيسʨاء، 
  الʛʲوة. 

. تʨضॽح ضʛورة تʧʽʶʴ وتʅॽʽؔ مʱغʛʽات مȌॽʴ العʺل والإمȞانॽات الॽʯʽʰة، ؗاسʳʱاǼة إلى 2
ل إمȞانॽاتهʦ الʺʱاحة لʸالح الॽʣʨفة غلاʱسʥ لامʢʱلॼات ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة وذل

  والʺʤʻʺة.
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 الʵاصة الاحॽʱاجات ذوȑ  تʅॽʣʨ عʳلة لʥȄʛʴʱ اللازمة الʺʺارساتو  ʺʳالاتال ʨضॽحت. 3
  .ʨʶق العʺل ǼالʜʳائǼʛ وتȄʨʻعها العʺالة عʛض لʛفع إمȞانॽاتهʦ واسʲʱʺار

مʻهʧʽʳ: الʨصفي  مʧ جمȄʜ : تʦ اسʙʵʱام الʺʻهج الʨصفي الʴʱلʽلي الǽ ȑʚعʙمʹهॻʱة الʗراسة
والʶǽ ȑʚʺح بـʙʴʱیʙ سʺات وصفات وخʸائʟ ومقʨمات الʤاهʛة الʺʙروسة وذلʥ مʧ خلال 
الʺʙخل الȑʛʤʻ الȑʚ أʛʡنا مʧ خلاله مʢʸلʴات الʙراسة، والʴʱلʽلي الǽ ȑʚعʙʺʱ على الإسʻاد 

 ʥلة، وذلȞʷʺة وحل الʳل إلى معالʨصʨقي والعقلي في الʢʻʺل الʽلʙʱوال ʛȄʛʰʱخوال ʧع ل لامॼʱت
 .ʛائʜʳوال ʦالعال Ȑʨʱʶل وقائعها على مʽلʴراسة وتʙع الʨضʨل مʨات حॽائʸإح  

  :ة مʴاور أساسॽة هيثلاث: تʧʺʹʱ هʚه الʙراسة مʲاور الʗراسة
حȘ و ، الʙمج، الإعاقةالʺʨارد الȄʛʷॼة ذوȑ مʙخل نȑʛʤ لʺʢʸلʴات الʙراسة: الإعاقة، . 1

  .العʺل
  العʺل. في سʨق  الإعاقةȑ ذو  ʧاملʽالʱي تʨاجه فʯة العالǽʙʴʱات  .2
3.  ʖʽدمج العʺالأسال ʛائʜʳالǼ الإعاقة في العʺل ȑذو.  

حȖ و ، الʗمج، الإعاقةالʦʸارد الȂʙʵॺة ذوȏ ، الإعاقةمʗخل نȏʙʢ لʠʶʸلʲات الʗراسة: أولا: 
  العʸل.

I . الإعاقة و ȏة ذوȂʙʵॺارد الʦʸلي الإعاقةالʨت ʦراسات : لʙة الʺالʯفǼ ام الؔافيʺʱالاهʽعاقʧ 
  .الإعاقةمʧ ذوǼ ȑالʺʨارد الȄʛʷॼة أȑ ما ǽعʛʰ عʻه قادرʧȄ على العʺل ال
1ʃȂʙائف  ي: هالإعاقة . تعʣʨال ʧم ʛʲفة أو أكॽʣʨام بॽʁد على الʛرة الفʙمق ʧم ʙʴحالة ت

 وأو مʺارسة العلاقات الاجʱʺاॽɺة العʻاǽة Ǽالʚات أ ʧالʨʽمॽة، موالاجʱʺاॽɺة في الॽʴاة  الȄʨʽʴة
 أو عقلي ذॽʰʡ ȑعة فʨʽʶلʨجॽة أو يجʶʺي، عʰʸة، وذلʖʰʶǼ ʥ خلل ǽدʸالاقʱالʷʻاʡات ا

ʔʻ الʮʹائيتʱعلȘ  سʨȞॽلʨجॽة أو ʙؕʯالǺ  ʦʶʳدلʛالف) ॽضʨة ةالʺفॽامʶق  الʨقʴان،  لʶ2007الإن-
  .)3.ص2010

Ǽأنه: أȑ شʟʵ عاجʜ عʧ أن  1975الإعلان الʵاص ʴǼقʨق الʺعاقʧʽ  عʛفه :الʸعاق -
ضʛورȄات حॽاته الفʛدǽة أو الاجʱʺاॽɺة العادǽة ʖʰʶǼ قʨʸر  ةॽیʕمʧ بʻفʶه، ʨʸǼرة ؗلॽة أو جʜئ

 للأشʵاص الʙولॽة الʺʕسʶة( خلقي أو غʛʽ خلقي في قʙراته الʶʳʺانॽة والعقلॽة.
ʧʽالʺعاق)DPI(.2007.الإعاقة والʺعاق ʅȄʛتع . http://VI.dpi.org (  

 ʛʷॼارد الʨʺا الॽائʛف إجʛه نعॽوعلȄة  ʧȄأو القادر ʧʽاد العاملʛع الأفʨʺʳذات الإعاقة على أنها: م
على العʺل مʧ ذوȑ الʷهادات والʺʕهلات الʚیǽ ʧعانʨن مʧ اعʱلال Ȅʨʡل الأجل بʙني أو ذهʻي 
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ة ʨʸǼرة ؗاملة  أو عقلي أو حʶي، قʻʺǽ ʙعهʦ لȐʙ الʱعامل مع مʱʵلف العʨائȘ مʧ الʺʷارؗ
ʧȄʛاواة مع الآخʶʺم الʙوفعالة على ق.  

 ʦي لʱوال ʧʽالʺعاق ʧʽالعاملǼ Șعلʱي تʱاجع الʛʺال ʧعة مʨʺʳʺا لʻʱدراس ʙعǼ ʅȄʛعʱا الʚا هʻمʙق
  تʙʴد معʻى واضح لʺʢʸلح الʺʨارد الȄʛʷॼة ذات الإعاقة.

 شʟʵ معاق في العالʦ، أȑ ما ʲʺǽل ملॽارʞॽɻǽ أكʛʲ مʧ : الʸعاقʥʻ حʦل إحʶائॻات. 2
ǽعانʨن مʧ الʱهʺʞॽ أشʵاص)  7ؗل  ʧم(أȑ شʟʵ معاق Ȟʶان ال مʳʺل مʧ %15 تقॼȄʛا

وسʛʺʱʶॽ عʙد الأشʵاص الʺʸابǼ ʧʽالعʜʳ في الارتفاع ʖʰʶǼ شʨʵॽخة الȞʶان  والفقʛ والʛʷʱد،
حʘʽ قʙرت الॽɻʺʳة العامة للأمʦ الʺʙʴʱة سʻة وتفاقʦ الʺعانات مʧ الʴالات الॽʴʸة الʺʜمʻة، 

 الʻامॽةالعالʦ الʲالʘ و  نابلʙمʧ ذوȑ الإعاقة ʨʷॽɻǽن في  %80أن ما ǽقʙر ʨʴǼالي  2017
 حʨل الʺعاقʧʽ. ت.إحʸائॽا2017الʺʨʱسȌ.  لʛʷق  الإقلॽʺي الʺʖʱȞ العالʺॽة الʴʸة مʤʻʺة(

http://www.emro.who.int(أن ʘʽو %20 ، ح ،ʧʽة الʺعاقʯف ʧم ʦاء العالʛفق ʧ98م%  ʧم
ॽامʻول الʙفي ال ʧʽفال الʺعاقʡرسة، و ةالأʙʺا الʨخلʙی ʦ30ل%  ʧم ʦه ʦالعالǼ ارعʨʷفال الʡأ ʧم

فقȌ  %1فقȌ مʧ مʨʺʳع الʺعاقʧʽ الʛجال Ǽالعالॽʢʱʶǽ ʦعʨن الʱؔاǼة والقʛاءة، و  %3الʺعاقʧʽ، و
 80نॼʶة الॽɾʨات بʧʽ الأʡفال الʺعاقʧʽ إلى نॼʶة في ارتفاع ؗʺا یʨجʙ مʧ مʨʺʳع الʶʻاء، 

%ॽلʵʱاولات "لʴʺال ʠعǼ ʙʳن ʘʽح)ʟ" ʧʽفال الʺعاقʡالأ ʧع مʺʱʳʺة  (.)الॽولʙة الॽʺʻʱوزارة ال
  .)https://www.gov.uk. الإعاقة.حقʨق 2016.الʺʺلؔة الʺʙʴʱة

II-  :(الإدماج) مجʗد الʙة عॽولʙة الॽʀادقة على الاتفاʸʺال ʦأولا إلى انه ت ʛʽʷعلقة  159نʱʺال
ʽغʷي وتʻل الʺهʽأهʱالǼي  لʻل الʺهʽأهʱة لॽʻʡة وॽʳॽاتʛʱإلى وضع إس ʨعʙي تʱال ʧʽالʺعاق

  .لʺعاقʧʽ وتʨفʛʽ الʛʰامج والآلॽات اللازمة لʨʱفʛʽ فʛص عʺل مʶʱاوȄة مع غʛʽهʦ مʧ الʺعافʧʽل
ʥي (بʶȄʨ111-121. ص ص 2012.س(.  

له  حʺالʺȌॽʴ لʴʱقȘʽ بʯʽة ملائʺة للʺعاق تʅॽ ʶ وتهʯʽة مʱغʛʽاتʽؔʱب یʱعلȘ: . تعʃȂʙ الʗمج1
 ʧه ومʛʽؗغ ʙʽفʱʶǽ ع وانʺʱʳʺاب في الʛʱالاغǼ رʨعʷفاعل ولإزالة ال ʨʹده ؗعʨات وجॼإثǼ

. وȂمȞانॽاتهالʙʵمات الȄʨȃʛʱة والॽʰʢة وتʛفʽهॽة وفʛصة عʺل في مهʧ مʱʵلفة ؗلا حʖʶ قʙرته 
) Brigitte & Doumont, 2007,P47 (  
  ا:هʺعʙة مʴاور نʛؗʚ أهȘ الʙمج في شʱى الʺʳلات ʴǽق: . أهʗافه2
 ،إزالة الʨصʺة الʺʛتʢॼة Ǽالʺعاق مع تʅॽɿʵ الآثار الʻفॽʶة واجʱʺاॽɺة علॽه وعلى عائلʱه -

ʽؔوالعʺل على تॽه للعʺل  هفʛیʙتق ʧم ʙȄʜمʺا ی ʧʽالʺعاف ʧه مʛʽاته.مع غʚل  
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ʙ على - ʕؗوت ʧʽل الʺعاقʽمج تعʺل على تأهʙامج الʛة لان بॼاسʻص للعʺل مʛف ʛʽفʨت ʖȄرʙʱال 
الʺʷʻات والʺʕسʶات لاسॼʁʱالهʦ وتʨفʛʽ الȄʛʷʱعات الʱي تʹʺʧ لهʦ الفʛص  ة، وتهʯʽالʺهʻي

.ʧʽة للعʺل مع الʺعافȄاوʶʱʺال  
تʨفʛʽ الʱؔلفة الاقʸʱادǽة اللازمة لʙعʦ هʚه الفʯة ʢʱʺǼلॼات والʳʱهʜʽات الॽʴʸة والॽʰʢة الʱي  -

ابهʦ الʵاصة، عتʱʴǽاجʨنها وȂعʢائهʦ مʙʸر لʨʱفʛʽ هʚه الاحॽʱاجات مʧ ثʺʛة جهʨدهʦ ونʳॽʱة أ
  وتʨجʽههʦ مʧ خانة الفʯة الاسʱهلاكॽة إلى الفʯة الإنʱاجॽة.

. 2011بʙر.( .الʲقةو  الʱقʰلقʙر مʧ  أكʴʱʽ Șʛʰقلع بʱʯʽه مالʺعاق  إتاحة الفʛصة لʱʽفاعل -
ʛʸالأساسي في م ʦॽعلʱالǼ ʧʽفال الʺعاقʡدمج الأ. .comtphttp://www.wsaegy/ (  

: تʛʽʷ تʳارب الʙول في مʳال تȘʽʰʢ سॽاسات الʙمج إلى .عʦامل دعʤ نʱاح عʸلॻة الʗمج3
  اهʺॽة تʨفʛʽ العʙیʙ مʧ العʨامل أهʺها:

ʖʳǽ أن تقʨم عʺلॽة الʙمج على أساس قانʨني راسخ Ȟǽفل حȘ العʺل والʴʺاǽة والʛعاǽة  -
.ʖȄرʙʱل والʽأهʱال Șة وحॽʻة والʺهॽɺاʺʱة والاجॽʴʸال  

الʷهادات  وذوʙ ȑیʙ فʯات الʺعاقʧʽ الʺʺʧȞ دمʳها في سʨق العʺل مʲل: الإعاقة الʢॽʶॼة ʴت -
  العلʺॽة والʺهॽʻة.

- ʱص الʛف ʛʽفʨةتʛʰʵلل ʜاكʛة ومʱقʕائف مʣوو ʧʽح ʺهʺʶǽ اʺǼ ،ادةȄʜب  ʦعʺل دائ ʦهʴʻص مʛف
  هʦ.تʨفʛʽ أخʸائʧʽʽ مʕهلʧʽ لʱقʦॽʽ وتقʦȄʨ أداء، و في الʺʱʶقʰل

ة الʺعاق - على رسʦ مʛʷوع الʙمج مع وضع معایʛʽ ذاتॽة واجʱʺاॽɺة  القائʺʧʽمع  ʽʧمʷارؗ
 Bureau( وقانʨنॽة لʱقʦॽʽ الʙمج Ǽʺا ʶǽʺح Ǽإثʛائها ودفعها أو تʴॽʴʸها وتعʙیلها.

International De Travail. 2010(  
  هʚا وȃالإضافة إلى:

سʛʱاتॽʳॽة لإا Ȍʢʵالʻها في ʽʹʺتو دمʳهʦ في الʺʱʳʺع و تʟॽʸʵ مʨازنات للʻهʨض ʴǼقʨق  -
  وضʺʧ الʺʨازنات الȄʨʻʶة.للʨȞʴمة 

-  ʦهʰاصʻوم ʦوأعʺاله ʦلاف درجاتهʱاده على اخʛع أفॽʺج Ȑʙع ولʺʱʳʺثقافة الʺعاق في ال ʛʽفʨت
 ،ʧʽولʕʶادا ومʛى و أفʱا حʚوه ،ʧʽالإعاقة ودور الʺعاقǼ عʺʱʳʺاد الʛدراك أفȂعي وʨض بʨهʻال

.ʧʽالʺعاق ʙض ʜʽʽʺʱال الȞؗافة أش ʧم ʟلʵʱن )،ȑʙعʶون  الʛ2006 ،وآخ ʨق .حق ʧʽقʨفي الʺع 
  )https://libserver.bethlehem.edu .الفلʻʽʢʶي الʺʱʳʺع
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IIIلʸفي الع Ȗʲاد . الʛع أفॽʺʳالعʺل ل Șح ʧʺʹة تॽالعʺال ʧʽانʨة والقॽولʙال ʛʽساتʙإن ال :
نॼʶة معʻʽة مʧ الʺعʨقʧʽ واجॼة الʅॽʣʨʱ  مع فʛضعافʧʽ، ʺلاالʺʱʳʺع دون تʺʜʽʽ بʧʽ الʺعاقʧʽ و 

  حʱى الʵاصة.و الʨȞʴمॽة في الʺʕسʶات 
على حʙ سʨاء  والʺعافʧʺʹǽʧʽ الȘʴ في العʺل للʺعاقʧʽ : . أساس اكʴʯاب الȖʲ في العʸل1

  تʨفʛ العʻاصʛ الʱالॽة:
  : أȑ رॼɼة الفʛد في العʺل وʡلॼه وʲʴȃه عʻه ثʦ القʨʰل Ǽه.أ. الॺɺʙة

ॽة تʱعلȘ : ؒفاءةلا ب. ʨؗاور سلʴʺǼراتʙة  والقॽɾʛا والʺهاراتالʺعʚة الॽهلتʕام  مʺا یॽʁال ʟʵʷال
Ǽعʺل وهي ȑاد، الʺهارة :أʙعʱاز، الاسʳكو  الإنʨلʶال.  

 .2006الأنʸارȑ.( : وهي الإمȞانॽات الʙʰنॽة والʻفॽʶة والعقلॽة للʟʵʷ الʺعاق.ج. القʗرات
Ǽثʨʴ ʛȄʨʢالؔفاءة ت. http://benasla.jeeran.com(  

ʺʛاكǼ ʜ: أن ʨȞǽن الʟʵʷ الʺعاق الʢالʖ للعʺل تاǼع بʛنامج تʙرʖȄ مهʻي د. الʯأهʻل الʸهʹي
  .)26. ص 2009عʙʰ الʨʻر. (مʸʸʵʱة

2 .ʙعʹاص Ȗاص حʳالأش  Ȏاجات ذوॻʯاصة الاحʳل في الʸالع : ʨʢاص ح رتكلʺا تʵة الأش ʛؗ
ذوȐ الإعاقة في العالʦ ؗلʺا وجʙنا لʚلʥ أثʛا في الʺʨاثȘʽ الʴقॽʀʨة الʱي أضافʗ عʻاصʛ جʙیʙة 

 Șʴل ʛʸح ʧȞʺȄالإعاقة في العʺل، و Ȑن ( فيها ذوʨق  قانʨاص حقʵالأش  ȑ2018 الإعاقة ذو .
  ) mhttp://www.kayanegypt.co.2018 مارس

 1مادة " الʛعاǽة ناتج عʧ مفهʨم دعʦ اقʸʱادȑحȘ أصʽل ولʝॽ مʛʳد  :حȖ ولʛॻ رعاǻة - 
 .ʷǼأن تʷغʽل الʺعاقʧʽ 1993لʻʶة  17مʧ الاتفاॽʀة العॽȃʛة 

، وʻʽȃهʦ وʧʽȃ بʧʽ العʺال ذوȐ الإعاقة مʧ جهة تʶاوȐ الفʛصو  الʜʽʽʺʱ معʙ :الʴʸاواة -
"Ȑʛجهة أخ ʧع مॽʺʳ4مادة ال ॽʀاتفاʤʻلعلاʺة ة مʺ  ʦة رقॽولʙ159ال".  

 ."حقʨق الʺعاقʧʽ إعلان ʨȞǽ7ن العʺل مفʙʽا ومʳʱʻا ومȄʜʳا "مادة  نأ :حॻɿقي -
- ʥʻȜʸʯال:  Șʽي تعʱال ʜاجʨʴالʺعاق في إزالة الʱال ʦॽʺʸان العʺل وتȞʺل لʨصʨقل والʻ آتʷʻم
ʶزال هءأدا لهتȂة. ةللعʺل، وॽنʨالقان ʜاجʨʴةل 27" مادة الॽʀلاتفا " 
ذلʥ رفʠ ؗل أشȞال العʺل القȑʛʶ مʲل العʺل الȑʛʰʳ في الʺʕسʶات  ىوȄعʻ الʙضا: -
  .لاجॽة لʴالات العاهات الʙʷیʙةالع
. 2011.التمیمي( العʸل في عاقة ذوȏ  حȖ تؒفل الʯي الʗولॻة القانʦنॻة الʹʦʶص أبʙز. 3

  :)ichr.pshttp://www. .اللائق العمل في الإعاقة ذوي الأشخاص حق لضمان ةیلوالد رالمعایی
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 العʺل، في الʺعʨقʧʽ الأشʵاص ȘʴǼ عʛʱافا  هي أول: 1944 عام الʗولॻة العʸل مʹʸʢة -
ʘʽرت حʙة أصॽصʨة شاملة تॼʀوثا ʛها تقʽف ʛʽفʨص تʛالؔاملة الف ʧʽل، إعادة في للʺعاقʽأهʱال 

  ".ʙمفʽ عʺل في والاسʙʵʱام الʙʱرʖȄ، وȂعادة والʙʱرʸʵʱʺʟ، ʖȄلا الʺهʻي والʨʱجॽه
 عادلة ʛʷǼوȋ العʺل فيالʺعاق  حȘ مʻه 23 الʺادة تأكʙ :الإنʴان لʲقʦق  العالʸي الإعلان -

 وʦʹʻȄ یʷʻئ أن في مع ضʺان حقه،ʛȞǼامة لائقة ʷॽɺة ولأسʛته له Ȟǽفل مʶʱاو أجʛوȃ مʛضॽة
  .هلʺʸلʱʴ حʺاǽة نقاǼات إلى
 على الإعلان مʧ 7 الʺادة نʟفي  ءجا :1975 لʴʹة الʸعʦقʲǺ ʥʻقʦق  صاالʳ نالإعلا  -
 مʜاولة و وتʽʸʴل عʺل ،ةلائق مʷॽɻةو  والاجʱʺاعي الاقʸʱادȑ الأمʧ في الȘʴ للʺعʨق  أنه

  ل.العʺا نقاǼات إلى الانʱʺاء وفي ومȄʜʳة، مʴȃʛة مهʻة
 Ǽالॼʶʴان خʚأت نأ لو الʙ 82/31 رقʦ قʛارها في ʗأوص :1976 الʗʲʯʸة الأمʤ تʦصॻات -

ʷǼأن  الʺʨحʙة القʨاعʙ ووضعʗ، هاتॽʰʢق تʹʺʧ وأن وʛȃامʳها، سॽاساتها ضʺʧ اقالʺع حقʨق 
Șʽقʴت ʕص تؔافʛنامجو  الفʛȃ ل العالʺي العʺلʧʽقʨلʺع.  

 يوالʱ :للʸعاقʥʻ والعʸالة الʸهʹي الʯأهʻل ʵǺأن 1983 لʴʹة 159 رقʤ الʗولॻة الاتفاॻɾة - 
 ملائʺة مهʻي تأهʽل فʛص ʨʱفʛʽل تهʙف للʱأهʽل وॽʻʡة سةاॽس ولʙأكʙت على ضʛورة تʻʰي ال

الʨʸʴل على  ʹʺانل، الʛʴ العʺل سʨق  في اسʙʵʱامهʦ فʛص تعʜȄʜ مع الʺعʨقʧʽ فʯات لؔل
  .ॽɾه والʛʱقي Ǽه والاحʱفاȍ عʺل

كل شʟʵ  حȘ على الاتفاॽʀة أكʙت: الإعاقة ذوȏ  الأشʳاص لʲقʦق  الʗولॻة الاتفاॻɾة -
 عʺل وʯʽȃة سʨق  في ȄʛʴǼة ǽقʰلʨنه أو ʱʵǽارونه عʺل في خʧȄʛالآ مع اة و الʺʶاǼ العʺل، في معاق

ʧʽʱʴʱفʻا ،مʺǼ في ʥذل Șح ʥʯأول ʧیʚال ʦهʰʽʸخلال الإعاقة ت ،ʦعʺله ʧعات وسȄʛʷʱال ʧأجل م 
ʛʤح ʜʽʽʺʱال ʛʽفʨر  وتʨوف وملائʺة، عادلةأجʛʣنة عʺل وʨةو  مأمॽʴمع ص ،ʧʽȞʺت ʧʽالʺعاق 

ʧمʺارسة م ʦقهʨالعُ  حقॽة، ةʺالॽقابʻوال ʜȄʜص وتعʛم العʺل فʙقʱفي والॽʣʨق  في الʨالعʺل س.  
- ʗي العقȁʙالع ʥʻعاقʸلو  :)2012-2003(للʲʺȄ لاقةʢة انॽʁॽʁد حʨهʳة لǽرعا ʧʽفي الʺعاق 

 الأمʧ تʹʺʛʣ ʧوف ضʺʧ العʺل في الʺعاق حȘ تؔفل تʨصॽات قʙم الȑʚ العॽȃʛة، الʺʢʻقة
 والʻفʶي والاجʱʺاعي الȑʨȃʛʱ  الʱأهʽل مʳالات في تار قʙالو  ʺهاراتال تʛȄʨʢو  الʺهॽʻة والʶلامة
 الʗارإعلان ، وعلى إثʛ هʚا العقʙ جاء )2007.والتنمیة للتخطیط الأعلى المجلس(والʺهʻي والʰʢي

 مʛʷوع حʨل العॽȃʛة للʙول الاسʷʱارȑ  اللقاء ضʺʧ الȑʚ جاء ،ʦ2005 یʦنʻ 17-15 الʷॻʮاء
 لʴقʨق  العॽȃʛة الʳهة(.الʺعاقʧʽ الأشʵاص كʛامة و ʨق قح تʛȄʨʢ و ʴǼʺاǽة الʺʱعلقة الاتفاॽʀة

.ʧʽ2005الʺعاق(.  
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 شاملة دولॽة اتفاॽʀة وضع تʦ 2005خلال سʻة  :2005فʙʮایʙ الʗʲʯʸة للأمʤ العامة الॻɹʸʱة -
ʛامʱهʦ الʺعاقʧʽ حقʨق  وتعʜȄʜ لʴʺاǽة مʱؔاملة  وحقʨق  الاجʱʺاॽɺة ॽʺʻʱةال مॼادȏ على مʙʻʱʶة وؗ

  .)2005.المتحدة للأمم ةالعام الجمعیة( الإنʶان.
 هʚه واخʱلفʗ تʨʻعʗ: تʦاجه فʭة الʸعاقʥʻ في تʻʶʲل حقهʤ في العʸل ثانॻا: معʦقات

 إلى وصʨلا العʺل فʛص إلى تعلॽʺي مȐʨʱʶ  أو مهʻي تأهʽل تʽʸʴل مʧ انʢلاقاف الʺعʨقات،
  .العʺل بʯʽة

 الʱأهʽل أو ॽʺيلعالʨ Ȑ ʱ فالʺʱʶ: الʸهʹي الʯأهʻل أو والʵهادات الؒفاءة تʻʶʲل مȎʦʯʴ  على.أ
   الʺʢالॼة في الȘʴ الʺعاق الفʛد تʺʻح الʱي الانʢلاقة هʨ الʺهʻي
  :ǽأتي ॽɾʺا الʨʸʵص هʚا في تʨاجهه الʱي الʺॽɻقات إلى وسʛʢʱʻق  Ǽالعʺل،

  یʦʱ تهʺʞॽ  حʘʽ: والʙʱرॽʰȄة الॽʻȄʨؔʱة الʺʕسʶات في الʺʻاسʖ الʺॽɼ Ȍॽʴاب. 1
  ث نقاȋ:لاثت في افʯة الʢلاب الʺعاقʧʽ في معʦʤ الʳامع

  الʢالʖ والاسʱفادة مʧ ؗل الʺʛافǼ Șالʳامعة.تʨʳل  تʸعʖبʻاǽات وॽʂاكل  -
  ॽɼاب القانʨن الأساسي للʢلॼة ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة. -
  عʙم تʨفʛ هʯʽات وفʹاء لʺʛافقة هʚه الفʯة. -

 ʨالʷعʨر Ǽالʱهʺʞॽ جعل الؔفاءات في هʚه الفʯة تʷعǼ ʛالغȃʛة ضʺʧ جو إن هʚه الʺʷاكل 
  ة والʜʽʽʺʱ ضʙها، والʳॽʱʻة انʴʶاب الʢالʖ الʺعاق مʧ الʳامعة. عمالʳا
جامعة  50رغʦ اعʱʺاد أكʛʲ مʧ  :الإعاقة لʘوȏ  وتأهʻل لʯعلʤॻ والʙʻʻʴʯ الȊॻʠʳʯ ضɹف. 2
اȌʶǼ  تغʖʽ، وتʟॽʸʵ اعʱʺاد مالي ʡائل لها، ʛاكʜ للʧȄʨؔʱ ومعاهʙ ومʙارس علॽاوم

 ʛʽفʨʱؗ ʧʽاعʺة للʺعاقʙلات الʽهʶʱمال ʛاخعاب Șافʛʺا والʻجامعات ʦʤك في معʛʴʱʺسي الʛؔالǼ صة
وعʙم وجʨد رؤȄة واضʴة  ،وغʛʽها) الʵاصة بها (الؔافȄʛʽʱʽات والʨʻادȑ الȄʛاضॽة و الʺॼʱȞات 

 ʜاكʛوم ʙامعات والʺعاهʳال ʧʺة ضʯه الفʚات هॼلʢʱغالات ومʷاف لانʙدة الأهʙʴاسة مॽوس
.ʧȄʨؔʱال  

 معʦʤ أن مʧ الʛغʦ على: الʸعاقʥʻ فʭة حقʦق  تʥʸʷ يالʯ والȂʙʵʯعات القʦانʥʻ ضɹف. 3
 بʙون  كʛʶها وʦʱȄ هʷة القانʨنॽة القʨاعʙ هʚه أن إلا الʺعاقʧʽ لʴʺاǽة قʨانʧʽ سʗʻ العالʦ دول

. 2015(أكʛʲ مʧ نʸف ملʨʽن معاق ǽعانʨن مʧ الʢॼالة. .اللازمة العʨاقʖ ةمʨاجه
rgowafd.lhttp://www.a/ (  
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Ǽالإضافة إلى الʺعʨقات الʶاǼقة، هʻالʥ عʨامل أخȐʛ أثʛت سلॼاً على تʽʸʴل : أخȎʙ  عʦامل.4 
  الʺȐʨʱʶ الʳامعي لهʚه الفʯة ونʛؗʚ مʻها:

  انعʙام أو ضعف الʧȄʨؔʱ الȑʨȃʛʱ للأساتʚة ॽɾʺا ʟʵǽ الʱعامل مع هʚه الفʯات. -
الʺʶاعʙة لإدارة الʺهام الʱعلॽʺॽة والॽʲʴॼة  ةعلʱॽʺॽنقʟ في الʺʨاد واللʨازم والأجهʜة، والʨسائل ال -

.ʧʽة الʺعاقʯل الʺعارف لفʽʸʴاء تॼɺل أʽقلʱول  
  الʦʸ الʦȞॼ). خاصةاسʙʵʱامها (أو صعȃʨة الʨصʨل إلʽها و قلة الʺʛاجع  -
فقʙان الʴافʜ لȐʙ الʢلॼة ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة لʽʸʴʱل الʷهادة الʳامॽɻة ʖʰʶǼ ضعف  -

  )90-87ص  ص.2003 إبʛاʦॽʂ.( في الʺʱʶقʰل. ʖ عʺلصالأمل لʽʸʴʱل مʻا
الʺʕسʶة عائȘ أمام العامل أو ʡالʖ العʺل  : قȞʷǽ ʙل مȌॽʴب. على مȎʦʯʴ بʭʻة العʸل

  الʺعاق وॽɾʺا یلي سʱʻعʛض إلى أهʦ هʚه الʺعʨقات:
مʨقع ʛʽʲؗ مʧ الʺʕسʶات لا ʶǽاعʙ على تॽʳʷع الفʯات الʵاصة للʨʱجه : الʓʸسʴات مʦقع. 1

ها وذلʥ لʸعȃʨة تʻقلهʦ ووصʨلهʦ إلʽها خاصة أن ؗانʗ ساعات العʺل لا ʴلل لʸاʺنʨʴ الع
صعȃʨة  لأخʛʽة مʛʡ ʧف الʺʕسʶة ما یʙȄʜتʶʺح بʽʸʴʱل الʺʨاصلات في حال لʦ تʨʱفʛ هاته ا

  . هرغʦ ؗفاءاتانʳاز الʺعاق لʺهامه 
ʙأ ʰم سة وا(سॽ: الاجʸʯاॻɸة Ǻالʓʴʸولॻة اهʸʯامها وضɹف Ǻالʓʸسʴة الॻʸॻʢʹʯة الʰقافة. 2

Ȃشॼاع رॼɼاتهʦ و  تهǼ ʦʱالعاملʧʽ أو حʘʽ تهǼ ʦʱالعʺل والإنʱاجॽة أكʛʲ مʧ العاملʧʽ، )الʺʤʻʺة
الʺهॽʻة والاجʱʺاॽɺة ؗʺا هʨ الʴال في الʺʕسʶات الʱي تʕمʧ بȄʛʤʻات العلاقات الإنʶانॽة 

ار ʛ الاسʱقالʺʻاسॼة و العʺل الʛʤوف  تʨفʛ عʙʻ أن الفʛد ǽعʢي أكʛʲوالʱفاعل الاجʱʺاعي و 
الرعایة الاجتماعیة لذوي الاحتیاجات الخاصة في  .2004.بلقرميو بوسكرة( ॽʣفي الاجʱʺاعيʨ ال

  .)http://montada.echoroukonline.com .واقع وآفاق التشریع الجزائري

جॽة عʧ الʺعاق مʳʱاهلʨȄʜʽ ʨ ʧʽلفونʙʳ على العʺʨم الʺʕسʶات تفʹل العامل ذو الʺʺʜʽات ال
ʛʤʻة ال خالʺʳʱʻات، لʛʱسقʙرتهʦ على الانʳاز ومهاراتهʦ الʱي مʧ شأنها الʻهʨض بॽɺʨʻة وجʨدة 

  مʱʶهلؔة غʛʽ قادرة على الإنʱاج. اتʳاههʦ ؗفʯة

 ʱʵǽلف الʷʻاȋ الأساسي في الʺʕسʶات، فالʺʕسʶات الاقʸʱادǽة :الʸʢʹʸة عʸل ॻʮʟعة. 3
لǽʙʶʳة أكʛʲ مʧ الʺʕسʶات الʙʵمॽة الʱي تهǼ ʦʱفʟʴ ومعʛفة ا قʙراتلتʘʴॼ عʧ ا الإنʱاجॽة

مʧ قʰل مʕسʶات الʙʵمة  ةما تʨؔن الأنʤʺة مʨضʨع حʘʽ غالॼا، العʺالة نॽɺʨةمȐʨʱʶ و 
ʽعʱات الॽم على عʺلʨي تقʱة والॽنʙʺالʽ اءاتʛإج Șوف ʧع للʹʵصتʛف ʧم ʙȄʜة مʺا یȄʜ ʛؗʺ  ȑذو
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العʨامل الʺʕثʛة في الʨضع الॽʤʻʱʺي لأدارة الʺʨارد  .2015الʛؔدȑ.(في العʺل لʙیها  الاعاقة
  .)http://kenanaonline.com  . الȄʛʷॼة 

4 . Ȏʦʯʴام مʗʳʯا اسॻجʦلʦʹؒʯل في الʸدفؔلʺا زا: الع  ʨʱʶم Ȑ  ة فيʲیʙʴات الॽجʨلʨʻؔʱاك الʛإش
انʳاز الʺهام سهل الاتʸال Ǽالʺʣʨفʧʽ في جʺॽع الʺʛاكʜ والإدارات و زاد سهʨلة انʳاز العʺل 

 ȑة للعʺال ذوॼʶʻالǼ،الإعاقات Șʽقʴت ʦهل لهʶȄدوره وʦ  ة.الؔامل فيʺʤʻʺعبد( ال 
 إدارة تʦॽʤʻ وأشȞال Ȅʛةॼʷال رداالʺʨ  لإدارة الॽʤʻʱʺي الʨضع في الʺʕثʛة العʨامل .2004.القادر
  .)http://www.hrdiscussion.com/hr8109.html. الȄʛʷॼة الʺʨارد

5.ʚاجʦʲة الॻسʗʹة الهॻائʵة : والإنॽسʙʻاله ʜاجʨʴالعʺل عائقا أمام و تقف ال ʧة في أماكॽائʷالإن
ʽماج الʺعاقʙانʧ ʳفي مʱك ʺعʺع الʛʴʱʺسي الʛؔعʺلي الʱʶم ʧة مॽ ʛؗʴالإعاقات ال ȑل خاصة ذو

Ǽعʠ الأجهʜة  إضافة إلى، العȞازات مʺا یʢʱلʖ تʨفʛʽ مʺʛات خاصة ومʸاعʙ ؗهȃʛائॽة و
  .تʱʴاج إلى تعʙیلات وتʛȄʨʢات تʻʱاسʖ وخʸائʟ الʺعاقʧʽالʱي العʺل  ووسائل ومعʙات

  .)34-33. ص ص2007.عواده(
ʙʴǽد مʨقفها مʧ  القʢاعاتالʨضع الاقʸʱادȑ الȑʚ تʺǼ ʛه ف :عʸللا سʦق  مȎʦʯʴ  على .ب

ؗلʺا زادت الʨʲرة الاقʸʱادǽة والʢلʖ على ʘʽʴǼ  ،الʺʨارد الȄʛʷॼة ذات الاحॽʱاجات الʵاصة
ال ذوȑ فʛصة تʅॽʣʨ نॼʶة مʧ العʺ یʨفʛʺا Ǽزاد الʢلʖ على الʺʨارد الȄʛʷॼة  ،زȄادة الإنʱاج

ʨق العʺل فʚلǽ ʥعʻي قلة الʢلʖ على الʺʨارد الȄʛʷॼة س ʱقʛتسإذا حʙث العʝȞ واأما  ،الإعاقة
إلى الʵʱلي على الʺʨارد الȄʛʷॼة والʴفاȍ على القلة مʧ ذوȑ الؔفاءة  ʕسʶاتمʺا یʕدǼ ȑالʺ

 عʙʰ(والʺهارة و الʙʽ العاملة غʛʽ الʺȞلفة مʺا ǽʹعف أو حʱى ǽعʙم فʛص الʺعاقʧʽ في العʺل.
 إدارة تʦॽʤʻ وأشȞال الȄʛʷॼة الʺʨارد لإدارة ॽʤʻʱʺيلا عʨضلا في الʺʕثʛة العʨامل .2004.القادر
  .)http://www.hrdiscussion.com/hr8109.html .الȄʛʷॼة الʺʨارد

: تقʨم مʴاولات دمج الʺعاقʧʽ على مʙʰأیʧ، الأول إنʶاني ثالʰا. دمج الʸعاق في سʦق العʸل
ʴنʨ فʴق الʺعاق في العʺلاالʨعلى حق ȍ  Ȑʛق الأخʨقʴاني ،أو الʲأ الʙʰʺن دمج  والʨؗ ȑادʸʱاق

ʧقلل مǽ الʺعاق  ʦنهʨؗ اǽماد ʦعʺهʙولة لʙات الʸʸʵنقاص مȂمي، وʨخل القʙادة الȄالة، وزʢॼال
  یʻفقʨن مʧ مʙاخلهʦ الʵاصة.

I .اورʲدمج م ʥʻعاقʸق  في الʦل سʸاو  :العʴʺرال ʵها الʱʸلʵʱي اسʱالʰة الʛال اعʳة في مॽʺل
ʧʽȞʺق العʺل هي ودمج تʨالʺعاق في س :  
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له  ʛʴʗمان الʺعاق مʧ العʺل والʱعلʦ والإبʙاع، ʡالʺا ؗانل: فلا مʛʰر . الʴʸاواة في الفʙص1
تʴقȘʽ ذاته مʧ خلال هʚه الفʛص على قʙم الʺʶاواة مع  تʺʻȞه مʧإمȞانॽات وقʙرات ومʕهلات 

، الʨȞʴمॽة ةللʺʕسʶات، الأجهʜ في قʨانʧʽ إلʜامॽة  رالʺʨʴ  الآخʧȄʛ، ولقʙ أسقʗʢ عʙة دول هʚا
  .القʢاع الʵاص والأفʛاد

2ʚʻʻʸʯم الʗاواة، . عʶʺالǼ رʨʴʺا الʚه Ȍॼتʛی :ʦʹȄارات  وॼʱة واعॽʺॽʤʻة وتॽائʛالات إجʳم
ʖʳॽ على الʺʕسʶات أن تʹع ؗافة خʸائʟ الإعاقات في اعॼʱاراتها ॽɾʺا ɾللʺʱʳʺع العام، 
 ʧʽانʨالق :ʟʵǽجالإ ل،ʺلعا ʛ،اني اءاتॼʺال ʦॽʺʸآت، وتʷʻʺقل، والʻر  وسائل الʨة الأجʺʤوأن

  وغʛʽها.
3ʔȂرʗʯوال ʤॻعلʯه، . الʛʽل للʺعاق ولغʨفȞم Șح ʦॽعلʱال :ʦॽعلʱة  والȄʛؔاقات الفʢال ʛȄʨʢʱح بʺʶǽ

والʺعॽɾʛة للʺعاق، Ǽʺا ʴʻʺǽه القʙرة على الʻʱافʝ مع الآخʧȄʛ على فʛص العʺل، والʙʱرʶǽ ʖȄʺح 
 ʨʢʱبȄ رʙق ʛالي  هتاʴه الॼʸʻم ʧا مȄأعلى إدار ʖاصʻغل مʷهله لʕȄه وॼʂاʨاف مʷؔʱة واسȄالʺهار

  (Ǽالॽʀʛʱة أو الȄʨʴʱل).
والʺʛافقة والʨʱجॽه  مهارات وقʙرات الʺعاق وتʱʽʺʻها بــــ: الʱعلʦॽ والʙʱرʖȄ ي: تʻʰ. تʙȂʦʠ الॺʸادرة4

ʽادة أهلȄʜهلʱ  ،ʧʽاقي العاملǼ اواة معʶʺم الʙن على قʨȞॽا للʚʙات على أن  بیʶسʕʺتعʺل ال
تʟॽʸʵ مʸلʴة تعʺل على اسʷؔʱاف قʙراتهʦ ومʨاهʰها وصقلها وتʛȄʨʢها ومʶاعʙة الʺعاق 

  على إʡلاق مॼادرته وتʴقȘʽ ذاته.
ة5 كʙʽ على لعʺل، ʱؗأǼا: الʶʺاح للʺعاق Ǽالʙʱخل في الʳانʖ الʛسʺي وغʛʽ الʛسʺي . الʵʸارؕ

یʱفȘ مع Ǽʺا  هʨʦارد الʙʵمات الʺقʙمة لم تʛشʙʽ وذلʥ مʧ خلال دوره الʺهʻي والاجʱʺاعي،
والʳانʖ الآخʛ  الاحॽʱاجات الॽʁॽʁʴة لهʦ، وتʴقȘʽ علاقات جʙʽة مع زملائه، وأرȃاب العʺل،

ة في اتʵاذ القʛار. ة هʨ الʺʷارؗ   للʺʷارؗ
6ʃॻؒʯا . الʺǼ لفةʱʵʺات الʺॽʺʸʱة، والʢʷة والأنॽɺاʺʱات الاجॽلة الفعالȞॽʂ إعادةǼ ȘعلʱȄو :

ة الʺʱʶقلة والآمʻة، وȂمʸخʖ مع سیʻʱا ʛؗʴتؔفل ال ʘʽʴǼ ،ات الإعاقةॽصʨ Ȍام وسائʙʵʱة اسॽانȞ
ʚا تهʯʽة تॽʺʸʺات مʨاقع العʺل Ǽʺا ʻȞʺǽه مʧ أداء مهامه بلا عʨائȘ حʱى سʱفʙʽ الʨʻؔʱلʨجॽة ، وؗ

.Șلʢل مȞʷǼ اقاته ومهاراتهʡ ʧم  
تعʙیل الʦॽʺʸʱ و  لʺعاقل: وʴʱȄقȘ ذلʥ بʅॽʽؔʱ وسائل الʻقل . تʴهʻل الʦصʦل إلى العʸل7

  ʶǽ ʘʽʴǼʺح ʸǼعʨد ونʜول الʺعاقʧʽ بʙون عʨائȘ وʧʺʹȄ له الʱعامل الʺʱʶقل مع وسʽلة الʻقل.
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: لا یʜال هʚا الʺʳال ʴǼاجة إلى جهʨد تʨʻؔلʨجॽة واسعة حʱى یʧȞʺʱ . الاتʶالات والʸعلʦمات8
دون عʨائȘ  تاʺعلʨملمهʺا ؗانʗ إعاقʱه) مʧ الʱعامل مع وسائل الاتʸال، وتʨʻؔلʨجॽا ا(الʺعاق 

  كأن یʦʱ تʛȄʨʢ تقॽʻات تʶʺح للʺعاقȄʛʸǼ ʧʽا Ǽالاسʱفادة مʧ تʨʻؔلʨجॽا الʺعلʨمات. 
تعقʙʽ لʖʻʳʱ نʦʤ لʴʺاǽة ووقاǽة الʺعاقʧʽ مʧ مʵاʛʡ الʺهʻة على صʱʴه،  ʛ: تʨفʽالʸʲاǻة. 9

غلال ʱوضع إعاقʱه، ومʧ جهة أخȐʛ وضع نʦʤ وآلॽات اجʱʺاॽɺة وقانʨنॽة تؔفل حʺایʱه مʧ الاس
  .ل الʺʕسʶة الʱي ǽعʺل بهاخاد

تʨفʛʽ الʛعاǽة الॽʴʸة للعامل الʺعاق ʨؗنه أكʛʲ تعʛضا للإصاǼة،  ʳǽ :ʖالॻʲʶة. الʙعاǻة 10
 ʧʺʲة الॽة غالʜه الأجهʚه ʠعȃي، وʰʡ افʛإش ʗʴها تʱانॽة له وصʙاعʶʺة الʜالأجه ʛʽفʨمع ت

ʰʶǼ اجه لهاॽʱها (خاصة أن ؗان احʛʽفʨʱة لʶسʕʺخل الʙت ʖلʢʱیʖ لʢʱمॼي ت اʱفة الॽʣʨال
  ʷǽغلها).

: ʖʳǽ تʨفʛʽ الʺʶاعʙات الʺالॽة والعॽʻʽة لʨʱفʛʽ مʢʱلॼات الʺعاق، . الʙعاǻة الاجʸʯاॻɸة11
ووضع نʦʤ للʷʱغʽل تʱʶفʙʽ مʧ إمȞانॽاته الʺʱاحة لʱامʧʽ حʨʸله على دخل، مع الاهʱʺام 

ʚا الʛعاǽة الॽʴʸة. للȌॽʢʵʱ  لىعلألʝ اʳالʺ( ǼالʺȞʷلات الʻفॽʶة والعاॽɿʡة للʺعاق، وؗ
   )2007.والॽʺʻʱة

ʙمة أو الʱقاعʙ، والʱامʧʽ مȞافأة نهاǽة الʵو في الॽʣʨفة الॽʀʛʱة و زملاؤه في العʺل، ؗالʗʽʰʲʱ  مع
الهʯʽة ( أعلىعʺل بʨتʛʽة نʨʴل ال ʴʱفʜʽهʦلʺعʨقʧʽ للتʟॽʸʵ حʨافʜ تॽɻॽʳʷة  عالʰʢي، م

 الفلʻʽʢʶي.ʺع ʳʱي الʺʧʽ فالʺعʨق ق حقʨ  .2006 .لʺʨاʧʡالفلॽʻʽʢʶة الʺʱʶقلة لʴقʨق 

www.ichr.ps(.  
II.  :ةॻʸʹʯا الǻاʷقǺ لʸفي الع ʥʻعاقʸة دمج الॻʷق ȉاॺارت  
: لقʙ ارتʗʢॼ مȞʷلة الʺعاقʧʽ خاصة في مʱʳʺعات العالʠǺ . ʦالة الʸعاقʥʻ تعʙʮʯ هʗر للʦʸارد1

ʺʻʱا الǽقʹاǼ اॽقا وأساسॽا وثʡاॼارت ʘالʲة و الॽلاȞʷلها، ا اهتم Ȍॽʢʵʱال ʖدة مʺا اوجʙعʱʺل
 ʦة واهॽʺʻʱاقات الʢا لॽʁॽʁرا حʙه ʙعǽ ة الإعاقةॼʶا، فارتفاع نॽاسॽا وسǽادʸʱا واقॽɺاʺʱاج

العالʦ الʲالʘ مʧ دول عʙة عʻاصʛها الॽʁʴقة وهي الʺʨارد الȄʛʷॼة، ومʧ هʚا الʺʢʻلȘ تعʺل 
ʙقʱلها ل Ȍॽʢʵʱة والॽɺاʺʱاساتها الاجॽس ʛȄʨʢʱسل ʦǽل أفʰʹادة لع لȄʜل ʦلهʽوتأه ʧʽلاج الʺعاق

 . )381-355. ص ص 2012جعفʛ. ( تʷغʽلهʦفʛص 
: أكʙت الॽɻʺʳة العامة للأمʦ الʺʙʴʱة . تʃॻʡʦ الʸعاقʥʻ أساس تʲقȖʻ الأهʗاف الإنʸائॻة2

 ʦار رقʛالق ʧʺاف الإنʺا) 21/12/2010( 186/65ضʙالأه Șــʽقʴل تʨحॽɿة للألॽا ئʺॽɾ ة
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ʱعلی ȘالʺعــǼʧʽى  اقʱق ، 2015حʨة حقॽʀت على أن اتفاʙوأكʻʱالإعاقة أداة لل ȑاص ذوʵالأشʽʺـة 
ي الʺʱعلǼ Șالʺعʨقʨؗ ʧʽنهʦ فاعلʧʽ في الॽʺʻʱة الامج العʺـل العʻʱفʽـʚ بʛنب الʱي لʧ تʴʱقȘ إلا

 ʧیʙʽفʱʶهاومـʻو ، مʽʺʱة والقʹاء على الʙحــʨʺال ʙاعــʨالق Șʽʰʢاتॽʰال ʛʽفʨالإعاقة وت ʙض ʜــʽاتن 
، ةॽالʻʱʺ وضʺهʦ ضʺʧ خʻʡʨȌʢي ذوȑ الإعاقة على الʸعʙʽ ال حالةعʧ  تامʺعلʨ الو 
تʨفʛʽ تʹʺʻʽهʦ بــالʛʰامج والॽʶاسات الʺعʽʻـة Ǽالقـʹاء علـى الفقـʛ والʳـʨع وȂتاحـة الʱعلʦॽ، و و 

 ʨت،و اتمالʺعلʢ و ʛȄʨع عʺلتـȄʛʶـॽॼادل ة ت ȏادॼʺمات والʨة والʺعایالʺعلॽهʽجʨʱوأفʹل ال ʛʽ
 يـʱلت اॼاـʚلʽل العʁت، و الإعاقةبʚوȑ ة الʺʱعلقة مॽـॽʶاسات الʨȞʴ لॽɻȄʛʷʱة وʙʱابʛʽ ات والالʺʺارسا

ʶالʺـǼ ʦقهʨقـʴǼ ʦعهʱق تʺـʨتعـ ،ʧʽاواة مع الʺعافʜȄʜان تعȞإمॽ لةʨالإعاقــة الأش وص ȑاص ذوʵ
الʨʻؔʱلʨجʽــا  لىـʨل إـʛʽʶ الʨصـʽة، وتʱقॽʻة والॽإلى مقاصʙهʦ والʴـʨʸل علـى الʺعـارف العلʺ

لॽɻʺʳة ا (ة، وȂدماجهʦ الʱام، في حʙود الʺʨارد الʺʱاحة،والʻهʨض بهʦ اجʱʺاॽɺا واقʸʱادǽا.حالʺʱا
  )http://www.un.org.2010دʛʰʺʶǽ  21 .العامة للأمʦ الʺʙʴʱة

3ʙي على الفقʷقǻ ʥʻعاقʸال ʃॻʡʦالي . تʨʴǼ الإعاقة ȑاص ذوʵد الأشʙر عʙقǽ :15  ʧم %
فإن هʚا الʛقʟʵ  WHO  ʦ، ووفقاً لʺʤʻʺة الʴʸة العالʺॽةش ملॽارا ǽقارب ʦ، أȑ مسȞان العال

 ʨʴلاء نʕه ʧʽب ʧالة ومʢॼلات الʙارتفاع مع ʧم ʦاء العالʴع أنॽʺن في جʨعانǽ ʦاد، وهǽفي ازد
786  ȑاص ذوʵولي للأشʙم الʨʽال ʜ ملʨʽن ʨʷॽɻǽن تʗʴ خȌ الفقʛ في الʰلʙان الʻامॽة، لهʚا رؗ

، ذوȑ الإعاقة وقʹاǽا مʴارȃة الفقʛʹاǽا الأشʵاص الȌȃʛ ما بʧʽ ق على 2010الإعاقة سʻة 
حʘʽ تʦ الʱأكʙʽ على ضʛورة دعʦ الʺعاقʧʽ، وȂدماجهʦ في الȌʢʵ والʛʰامج الॽʻʡʨة وفي سʨق 

ʧʽفاعل ʧʽʻʡاʨʺؗ ʦة دورهǽتأد ʧا مʨʻȞʺʱى یʱوالقʹاء على  العʺل ح،ʦعاتهʺʱʳم ʛȄʨʢفي ت
ملʨʽن مʧ الأشʵاص في سʧ العʺل  386فإن   )IOLة (الʙولॽ الفقʛ، ووفقاً لʺʤʻʺة العʺل

 ʠعǼ الإعاقة في ȑاص ذوʵالأش ʧʽالة بʢॼة الॼʶتفع نʛاع الإعاقة، وتʨأن ʧع مʨن ʧن مʨعانǽ
%، حǽ ʘʽفʛʱض أصʴاب العʺل أن ذوȑ الإعاقة غʛʽ قادرʧȄ على العʺل، و 80الʙول لʸʱل 

  ʶʻاء ذوات الإعاقة.ʨل العالʦ هʧ الفقʛاً حتقʨل Ǽعʠ الʙراسات أن أكʛʲ الفʯات الاجʱʺاॽɺة 
  .)ar.org-http://gihr .الفقʛ مʧ للʙʴ كأداة  الʺعاقʧʽ تʅॽʣʨ. 2017.جʅॽʻ معھد(

  :الʚʱائǺʙالعʸل سʦق في  ʥʻدمج الʸعاق واقع. ثالʰا
قام ر نʙʳ أكʛʲ مʧ أ إنʻا لا: عʙʻ الʘʴॼ على إحʸائॽات حʨل الʺعاقǼ ʧʽالʜʳائʛ فإحʶائॻات.1

مʱʹارȃة بʧʽ ما أعلʗʻ عʻه الʳهات الʛسʺॽة وما أعلʗʻ عʻه وسائل الإعلام، حʘʽ صʛح 
ملایʧʽ معاق، بʻʽʺا الإحʸاءات الʛسʺॽة الʸادرة عʧ الʙیʨان الʻʡʨي  4الإعلام بʨجʨد 

الʴالة  یʙ للفʯات العʺȄʛة ونॼʶة الʧʽʶʻʳ،دون تʙʴ ،ملʨʽن معاق 2للإحʸاءات لʦ تʳʱاوز 
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ألف ومʧ ذوȑ  300في مʱʳʺع الʺعاقʧʽ، واكʱفʗ بʨʱضॽح أن ملʧʽ العاॼة ʶنو الاجʱʺاॽɺة، 
ॽة،  ʛؗʴ80والإعاقة ال ʟʵة،عاقإ  ألف شॽɻʺس ʦهʱ 175و  ʟʵألف شʦهʱة إعاقȄʛʸǼ، 

، Ǽالإضافة إعاقات مʱعʙدةشʟʵ مʧ ذوȑ  58611و ةذهॽʻ إعاقاتشʟʵ ذوȑ  ألف 200و
ʚا مʛاض مʜ شǽ ʟʵعانʨن مʧ أ 626711إلى  شǽ ʟʵعانʨن مʧ إعاقات  50299مʻة، وؗ

 سȄʨʻا. الʜʳائʛ في جʙیʙ معاق الف ʶॽɺ.2017. 45اتي( 2017أخȐʛ وذلʥ خلال سʻة 

www.djazairess.com(.  
 تʛʽʷ الʺʧʽʸʱʵ إحʸائॽات الإنʶان أن حقʨق  عʧ للʙفاع الʜʳائȄʛة الʛاʢǼة ॽɾʺا قʙم بॽان 

 آلاف 6 الʺʛور حʨادث تʵلف بʻʽʺا الʨلادة، أخʢاء ʖʰʶǼ سʻة كل معاق فأل 39 تʽʳʶل لىإ
 تॼقى الإحʸائॽات بʻʽʺا ،جʙیʙ سȄʨʻا معاق ألف 45 مʧ أزʙȄ تʳʶل الʜʳائʳǽ ʛعل ما معاق،

ॽɼاب الʙʴʱیʘ الȑʨʻʶ لهʚه  مع فقȌ، معاق ملʨʽن  2بــ  معلʻة عʧ عʙدهʦ الʛسʺॽة
  .تئॽاالاحʸا

 عام صفʛ 25 في مʕرخ 09-02 رقʦ القانʨن  : یʱعلȘالʸعاقʥʻ ةلʸʲاǻ الʚʱائȏʙ  لقانʦن ا. 2
1423 Șافʨʺ08 لـ ال ʨة مایʻة 2002 سǽاʺʴǼ اصʵالأش ʧʽقʨو  الʺعʦهʱʽقʛت ʛائʜʳالǼ كʺا 
 ʴǼʺایʱهʦ الʺʱعلقة القʨاعʙو  الʺॼادȏ تʙʴیʙو  الʺعʨقʧʽ الأشʵاص تعʅȄʛ إلى القانʨن  هʚا یهʙف

 :الʺʨاد نʙʳوأهʦ الʺʨاد الʱي تʹʺʧ ذلʥ  العʺل في دمʳه ʴǽقʨʴȘ على ن ،تʛقʱʽهʦو 
. الʷعॽʰة الǽʙʺقʛاॽʡة الʜʳائȄʛة للʳʺهʨرȄة الʛسʺॽة الʙȄʛʳة(16،22،24،25،27،29،30

2002(.   
 الʺعاقʧʽ لفʯة الʺʷॽɻي الʨاقع ʛʽʷǽ: الʚʱائʙ في الʸعاقʥʻ مʸʯʱع تʦاجه الʯي الʶعȁʦات. 3

ʛائʜʳالǼ ات إلىȃʨة صعʛʽʲةو  كʙزها ،معقʛأب:  
 احʱقار مʧ اتʳاههʦ الʶلॽʰة والʛʤʻة ودعʺهʦ، لʺʕازرتهʦ الؔافي الاجʸʯاعي الʦعي بॻɺا. أ

ʞॽʺهʱوال ʚʰʻاعي والʺʱخاصة الاج  ȑوʚة، الإعاقات لॽʻهʚةو  الʛʤفقة نʷالʺعاق وأن ال ʜعاج ʧع 
 صةخا ʺعاق،لل Ȅʨʻةالʺع الʛوح ʦʢʴǽ مʺا الاقʸʱادǽة والأدوار الاجʱʺاॽɺة الʺهام وأداء الانʳاز

ات والإدارات والȄʨȃʛʱة الاقʸʱادǽة الʺʕسʶات ʛʡف مʧ الʛʤʻة هʚه تʨؔن  اعʙʻم ʛؗاء وشʻʰال 
ʛʽʺعʱة والʯʽهʱة .والʛȃʨʻصʨ296-269.ص ص 2010. (ب(  

 كل تʟʸʵ أن ضʛورة على اقʛ 09-02 قانʨن  أن مʧ الʛغʦ على: العʸل فʙص ॻɺاب. ب
وعʙم ʙودǽة هʚه الॼʶʻة ʦ مʧ مʴعلى الʛغعاقʧʽ و مʧ عʺالʱها لʸالح الʺ %1 وॽʻʡة مʕسʶة
تقʰل عʙم ا عʙم الʱفهʦ و هأن الȘʽʰʢʱ الʺʙʽاني یلاقي عॼʁات ʛʽʲؗة تʨʴل دونه، أهʺ إلاّ  كفایʱها
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قادرʧȄ والʢالʧʽʰ مʧ مʳʺل ذوȑ الاحॽʱاجات الʵاصة ال %90، والʳॽʱʻة هي ʢǼالة الإعاقة
 .اسȄʨʻ ئʛالʜʳا في جʙیʙ قمعا ألف ʶॽɺ.2017. 45اتي( 2017للعʺل خلال سʻة

www.djazairess.com(.  
د.ج شهȄʛا للʺعاقʧʽ، وهʨ مʰلغ لا  4000: تʺʻح الʙولة الʜʳائȄʛة مʰلغ ج. افʯقاد الʤॻɸʗʯ الʸالي

ات الʴاجॽ ، ولا لʴʱʺل تؔالʅॽ أȞǽȌʶǼفي تʺاما لʙʶ الاحॽʱاجات الॽʰʢة، الʱعلॽʺॽة والاجʱʺاॽɺة
  .ॽةالʨʽم
: فʺعʦʤ الʺʛافȘ العʺʨمॽة والإدارȄة والʺॽɿʷʱʶات، عʗم الʯهʭʻة العʙʸانॻة والʙʠقات العامةد. 

والʺʙارس والʳامعات والʛʢقات لا تʨʱفʛ على تʳهʜʽات ومʺʛات ومʸاعʙ تʶʺح للʺعاقʧʽ خاصة 
ॽا مʧ الاسʱفادة مʻها. ʛؗح  

ʖʰʶǼ ʦ خʨفهʦ مʧ عʺله أوتعلॽʺهʨ ʦل دون لأهل الʺعاقʧʽ الʱي تʴ هـ. الʸʲاǻة الॺʸالغة
.ʦهʱاء معاملʶا وان تʨغلʱʶǽ أن ʧالقاسي وم Ȍॽʴʺال  

4ʙائʚʱالǺ لʸفي الع ʥʻعاقʸال Ȗة حǻاʸʲة لॻلʸد العʦهʱاولات. الʴاهʺات ومʶم ʛؔʻلا ن : 
الʛامॽة إلى دمج الʺعاق في سʨق العʺل، إلا أنها غʛʽ ؗاॽɾة وتʱʴاج إلى  Ȅةالʜʳائʛ الʨȞʴمة 

ʺʱام اهʛʰأك ʛؗʚون ،ʳال ʦوهيأه ʛائʜʳالǼ في العʺل ʧʽالʺعاق Șة حǽاʺʴة لॽد العʺلʨة( هʛȃʨʻصʨب 
  :)282-280. ص ص2010.
 هʙفها، ʴʺاǽة الʴقʨق الإنʶانॽة Ǽالʜʳائʛوزارة لأول وهي  1984: وزارة الʴʺاǽة الاجʱʺاॽɺة -

ʱه في الॽʴاة الॽʻʡʨة.و ، حʺاǽة وتॽʀʛة حقʨق الʺعاق   تʴقȘʽ مʷارؗ
ʜ لʱأهʽل 441كʛʲ مʧ ائȄʛة أʨمة الʛ ʜʳت الȞʴوف - ʛؗم ʧȄʨؔع  وتॽʺة في جʸʸʵʱم ʧʽالʺعاق

ʜ عʛʰ ولاǽات الʧʡʨ. 500وصل إلى  2013أنʨاع الإعاقات، ونʙʳ أن عʙد الʺʛاكʜ خلال  ʛؗم  
-  ȑوʚل ʦॽعلʱة والॽȃʛʱات الʶسʕد مʙة عॽراسʙة الʻʶة  236بلغ 2016/2017الإعاقة للʶسʕم

 ʧʺʹʱ5300ت ʱم ʛʡʕفم ʧʽʸʸʵال ʦي عل ʛم ،ʝفʻ ʟʸʵʱʺال ʦॽعلʱة الʚا وأساتʨʺن، معلʨʽȃ
ʡفل معاق على الʺȐʨʱʶ  25000مʶاعʙون اجʱʺاعʨʽن، تʱؔفل هʚه الʺʕسʶات ʨʴǼاليو 

ʜ نفʶي بʙʽاغʨجي للأʡفال الʺعاقʧʽ ذهॽʻا،  152تʷʺل الʻʡʨي،  ʛؗفال  46مʡرسة للأʙم
ॽا، لʺعاقʧʽللأʡفال ا ةمʛاكʜ نفॽʶة بʙʽاغʨجॽ 8الʺعاقʧʽ سʺॽɻا، ʛؗ7ح  ʜاكʛم ȑفال ذوʡللأ

 الʜʳائʛ. ولاǽة في الʵاصة الاحॽʱاجات لʚوȑ  الʙʺʱرس واقع. Ǽ .2015العالॽة(الʻقʟ الʻفʶي

dz.com-http://ar.dknews ( .  
على لʶان وزʛȄة الʱʹامʧ الʻʡʨي والأسʛة  وذلǼʛ ʥالʜʳائلʺعاقʧʽ تʺʧʽȞ اتأكʙʽ الʨȞʴمة على  -
لʺعʧʽʽʻ والʺʕسʶات ؗل اودعʗ  رهانا هاما للʱʹامʧ الʻʡʨي اعʛʰʱتهسعاد بʧ جاب الله و  
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ة الʳʺعȄʨة إلى  ʛؗʴةوالʴȄʛʷه الʚه ʧʽȞʺع تॽʳʷو  ت ʧم ʦهʱع وحʺایʺʱʳʺفي ال ʦدماجهȂ
ʞॽʺهʱلؗʺا أك، ال ʖʽʸʻت ʦت أنه تʙʻʡة وʻʳ لʨة حॽت ʧʽȞʺجانفيال ʧاء مʙʱ2013 ʺعاق اب، 

 Șعلʱی ȑʚقل والاوالʻال ʧفادة مʱالاسǼ،اني والفʹاءاتॼʺغ الʨلȃال وʸاقة و  تʢǼ ارʙصȂالʺعاق 
الʱقॽʻة و وأكʙت على تʧʽʶʴ الʛʤوف الʺادǽة ، اجʱʺاॽɺةتغॽʢة سȄʨʻة و للاسʱفادة مʧ مʴʻة 

  .هʦالʱؔفل بعاقʧʽ و الʺ الʱلامʚʽلʺʕسʶات الʺʸʱʵة في اسॼʁʱال ل
 عʺالةمʝȄʛؔʱ1% ʧل 30/07/2014 في الʺʕرخ 214-14 رقʦ الʻʱفȑʚʽ الʺʛسʨم ʙʴیʙت -

  . Ȃلا دفع مʶاهʺة مالॽةو للʺعاقʧʽ  الʺʕسʶات
مʧ مʱʵلف بʛامج الإدماج والʷʱغʽل الʺʺʨʻحة مʛʡ ʧف  اقʧʽكʺا ʱʶǽفʙʽ الأشʵاص الʺع -

الة الॽʻʡʨة ل ʨؗة والॽɺاʺʱة الاجॽʺʻʱالة ال الة ʸغʛ، حʽلقʛض الʺʛʽʽʶʱ اوؗ ʨؗه الʚه ʗʸأح ʘ
أحʗʸ وؗالة الॽʺʻʱة ، و مʱʶفʙʽا مʧ هʚه الʛʰامج معاق 1461ما ǽقارب  2015نهاǽة سʻة 

 ʛʰʺʶǽة دǽة نهاॽɺاʺʱقارب 2015الاجǽ معاق  44910 ماʧʺم ʙʽفʱʶم  ʦهʻق سʨفǽ18  ةʻس
 ʧا مʹǽها أʻفاد مʱا اسʺؗ .ʧامʹʱة للॽɾاʜʳة الʴʻʺأ 40394ال ʧاب العر مȃ وائلات  ȑʚال

ǽ ʧم ʦهʙن وحʨʷॽɻ ʛʽغ ʧʽعلى العʺلالالʺعاق ʧȄقادر،  ʥلʚؗ هاʻفاد مʱ98581واس  ʧم
الأشʵاص الʺȞفʨفʧʽ بʙون أȑ دخل أو الʚیʧ دخلهʦ أقل مʧ أو ʶǽاوȑ الأجʛ الʻʡʨي الأدنى 

مʧ العائلات ذوات الʙخل الʹʅॽɻ الʺʱؔفلة ʟʵʷǼ أو عʙة  26230واسʱفادت ، الʺʹʺʨن 
ʵاأشʽص معاقʧیʚال ʧ ʻقل سǽ ʧع ʦدخل 18ه ȑون أʙة بʻاص ، سʵع الأشʨʺʳل مʸॽل

 ʧامʹʱة للॽɾاʜʳة الʴʻʺفع للʙال ʦائʨفي ق ʧʽلʳʶʺال ʧʽ210115الʺعاق ʵش،ʟ ʟʵǽ اʺॽɾ 
شʟʵ معʨق مʧ جهاز  1449بʛامج الʺʶاعʙة على الإدماج الاجʱʺاعي الʺهʻي، فقʙ اسʱفاد 

جʱʺاعي للॼʷاب حاملي دماج الاهاز الإمʧ ج 110، و(DAIS) نʷاʡات لإدماج الاجʱʺاعي
ʚا (PID)الʷهادات  12، و(Blanche Algérie) شʟʵ مʧ جهاز الʜʳائʛ الॽʰʹاء 64، وؗ

لʸॽل   (TUP HIMO)مʧ أشغال الʺʻفعة العʺʨمॽة ذات الاسʱعʺال الʺʲȞف للʙʽ العاملة
 ʧیʙʽفʱʶʺع الʨʺʳعلى مʺارسة ، أمامعاق 1635م ʧȄالقادر ʛʽاص غʵمه الأش ȋاʷنȑي عادʻ 

 ʧیʚال ʦهʻاوز سʳʱ18ی  ȘȄʛʡ ʧة عʙاعʶʺال ʜاكʛة أو مॽʺʴورشات م ʧʺض ʦلهʨʰق ّʦʱʽة فʻس
 وزارة (.2017سʻة ʧʽ خلال عʺل لفائʙة الأشʵاص الʺعʨق ورش 6إقامة حʘʽ تʦ العʺل، 
ʧامʹʱي الʻʡʨة الʛا والأسǽأة  وقʹاʛʺ2017.ال.zf.gov.dw.msnfcww (.  
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7.  ʥʻعاقʸة للॺʴʹالǺ لʸلواقع العʸعلى الع ʥȂالقادر:  
على الʺعاقʧʽ  تʽʸʴل صعȃʨة: أكʙت الʙراسات أ. وفʙت مʹاصʔ العʸل وحʙمان الʸعاقʥʻ مʹها

عʨدتهʦ إلى مʛاكʜ الʧȄʨؔʱ الʺهʻي لʺʜاولة تʸʸʵات جʙیʙة، أو مʜاولة العʺل Ǽالʺʜʻل و عʺل 
Ǽ أو العʺل ،ʧʽʽفʛʴااكॽɻʺʳاكلʛʺي ت والʱال ʜ هʸʸʵت ʛʽال غʳوالعʺل في م ʧʽقʨالʺعǼ ىʻتع

  .)380ص ص.2012. جعفʛ(الȑʚ تʨؔن ॽɾه

     ʦدرغʨهʳولة  الʚʰʺص الʛف ʛʽفʨشغل وت ʖاصʻح مʱضلعʺل ؗالفʨم ʨا هʺʙʳالǼ ح ،ʧʽول
الة الॽʻʡʨة للإحʸاءات  ʨؗي الʸʴت ʛʰʺʱʰة سǽهاʻ2015ل  ʗي بلغʱة الʛفʨʱʺالعʺل ال ʖاصʻم

10594000 ʘʽح ،ʖʸʻاع العام  مʢالق ʛاع  4455000وفʢالق ʟʱا اخʺॽɾ ،شغل ʖʸʻم
أما نॼʶة الʢॼالة فقʙ ، % 26.4نॼʶة الʷʱغʽل  مʖʸʻ، لʸʱل بʚلʥ 6139000الʵاص بـ 

الʱي فʛضʱها  % 1نॼʶة  حʱى أما نॼʶة تʷغʽل الʺعاقʧʽ فلا تʺʲل، %11.2فʝ الʻʶة لغʗ لʻب
، % 90 وتॼقى نॼʶة الʢॼالة بʧʽ صفʨف ذوȑ الإعاقة تفʨق  ،الʙولة الʜʳائȄʛة على مʕسʶاتها

مع ॽɼاب إحʸائॽات حʙیʲة ضʺʧ الʺʸادر الʛسʺॽة وॼȄقى الʱغʷǽ ʦॽʷهʛ أنॽاǼه حʨل مʨضʨع 
 ȑالة ذوʢǼقةاالإع  ʧحامليم ʷعلى العʺلهادات و ال ʧȄوالقادر ʧʽʰاغʛوال ʧʽʰالʢمات والʨبلʙال.  

ʙائʚʱالǺ ʥʻعاقʸهʹي للʸال ʥȂʦؒʯب. واقع ال ʦن رقʨاد قانʨم ʗʸ09-02: ن  ʧعة مʨʺʳعلى م
الإجʛاءات الʺʱعلقة ǼالʧȄʨؔʱ الʺهʻي Ǽاعॼʱاره وسʽلة ذات امॽʱاز للانʙماج الاجʱʺاعي والʺهʻي، 

تʦزȂع مʹاصʔ الʵغل حʔʴ قʠاع الʹʵاȉ ): 03الʗʱول(
 ʙȂʦʠʯة لॻʹʟʦالة ال ʦؕاروفقا لʸʰʯالاس   

  2015 خلال

حʔʴ  مʹاصʔ الʵغل): تʦزȂع 04الʗʱول(
الة  ʦؕهاز الʱوفقا ل ȉاʵʹاع الʠةاقॻʹʟʦل  ʙʻʻʴʯل

  2015 خلالʶʸغʙ لقʙض الا

 عʗد مʹاصʔ العʸل القʠاع
 5.139 الʚراعة

 100991الʮʹاء والأشغال 
 103660 الʶʹاعة
 4582 الʲʶة

 46079 الʹقل
 3517 الॻʴاحة
 35147 الʗʳمات

 3616 الاتʶالات
 302731 الʦʸʱʸع

  الʗʶʸر: الʦؕالة الॻʹʟʦة لʙȂʦʠʯ الاسʸʰʯارات

 العʸل عʗد مʹاصʔ لقʠاعا
 11.246 الʚراعة
 10746 والأشغال الʮʹاء

 54005 جʗ صغʙʻة صʹاعة
 22428 صʹاعة تقلǻʗʻة

 1658 الʱʯارة
ʗʻʶ158 ال 

 25911 الʗʳمات
 126152 الʦʸʱʸع

  الʗʶʸر: الʗیʦان الʟʦʹي للإحʶائॻات
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 ʜ ʛؗم ʛʰʱعȄاوʧȄʨؔʱل Ǽ يʻة(االʺهॼʁاؤه في الʷإن ʦت ȑʚ24/11/1984لعاصʺة ال  ʜ ʛؗأول م
ʜ تʧȄʨؔ الʺعاقʧʽ جǽʙʶا بʱارȄخ  ʛؗل إلى مʨوح ʧʽة الʺعاقʯفǼ ات 14/03/1987خاصʯأما ف ،

ʙʳʻف ʛائʜʳالǼ يʻالʺه ʧȄʨؔʱالǼ ʧʽʽʻالإعاقة الʺع:  
- Ȟʺه الʨʷʱي أو الʺʶʳال ʖʽ ʛؗʱاء الʨا (سǽʙʶا وجॽ ʛؗح ʧʽقʨالʺعʱال ،ʖʶʹهاب العʱ ،لات

ʳفي)عʸʻلل الʷلل والʷي ذا أصل دماغي، ال ʛؗح ʜ؛  
- ،(ʦȞॼال ʦʸوال ʧʽفʨفȞʺال) ةॽʶʴالإعاقة ال  
قʨʸر الأمʛاض الʺʜمʻة: الʨȃʛ الʴاد، الȑʛȞʶ، أمʛاض القلʖ، أمʛاض الʛوماتʜʽم الʴادة، ال -

  ).380-377. ص ص2012. جعفʛ( الؔلȑʨ، الهʨʺॽفʽلॽا، الʛʸع
Ǽ ʧʽالʜʳائʛ لʨʻʱع الʸʸʵʱات وعʙم الʱؔفل الʙʽʳ للʺعاق ʧȄ الʺهʻيالʨؔʱ  ةتفʱقʛ سॽاس

 ʖعʷونة الʙإدراجه في م ʦʱی ʦزع الهاتف لʨم ʨة هʯه الفʚله ʙʽحʨال ʟʸʵʱن الʨؗ ،ʧʽفʨفȞʺالǼ
الʺهॽʻة، ؗʺا أن هʻاك عʙة تʙرॼȄات تʱؔفل بها الॽɻʺʳات لʸالح الʺعاقʧʽ دون أن تʨʱجها 

  ʷǼهادة.
Ȝʲة الʸاهʴج. م ʦ امة في ȏلإعاقةدمج ذو:  ʦماج في عالʙالإعاقة في الان ȑة ذوʙاعʶʺل

 ʧي عʻي على الإدماج الʺهʻالʺه ʧȄʨؔʱي الʰالʡ افقةʛه ومॽجʨا تǽخلا ʖʽʸʻاء وتʷإن ʦغل تʷال
ȘȄʛʡ الʸʻح والʺʛافقة في مʳالي الʧȄʨؔʱ والʷʱغʽل، حʘʽ یʲʺʱل هʚا الʱعاون حʖʶ بʨʻد 

الة الॽʺʻʱة ॽة لʽʶʱالة الʧʻʡʨ الʨؗمتʙʽʻʳ مʷʱʶارʧȄ  الاتفاॽʀة في ʛʽ القʛض الʺʸغʛ ومʧ وؗ
 ʖه، إلى جانॽجʨʱح والʸʻة الॽة في عʺل الاجʱʺاॽɺة الʱاॽɻǼة لʨزارة الʱʹامʧ الʻʡʨي للʺʷارؗ

الات الʷʱغʽل    الʻقائʟ الʱالॽة: نلاحȎالʛغʦ مʧ  ىالʺعॽʻة، وعلمʺʲلي مʱʵلف وؗ
  عʺل.سʨق الت الʺعاق و تʢلعا عالʸʸʵʱات وأغلʰها حॽɾʛة ولا تʨʱافȘ م قلة -
- ʧȄʨؔʱوض الʛة خاصة قلة عȄʛʸॼات الإعاقة الʯلوا ،لفॽʻهʚ.ة  
- .ʧʽفʨفȞʺه عادة الॽجه إلʨی ȑʚال ʟʸʵʱال ʨزع الهاتف وهʨم ʟʸʵف تʚح  
- .ʧʡʨال Ȑʨʱʶعلى م ʧʽة الʺعاقʯف ʧȄʨؔʱة لʸʸʵʺال ʜاكʛʺقلة ال  
اق للانʛʵاȋ في ʜ الʺعى عʙم تʴفʕʽدȑ إلیعʙم مʱاǼعة إدماج هʚه الفʯة في عالʦ الʷغل مʺا  -

  الʧȄʨؔʱ الʺهʻي.
-  ʜاكʛʺالǼ ʧʽة العاملʚاء للأساتʨس ʧʽة الʺعاقʯفǼ ؔفلʱلل ʟʸʵʱم ʧȄʨؔت ȑاب أॽɼ

  الʺʸʸʵʱة أو Ǽالʺʛاكʜ العادǽة.
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عʙم تفعʽل العʙیʙ مʧ القʛارات الʨزارȄة والʺʻاشʛʽ والقʨانʧʽ الʱي تʶعى إلى تʺʧʽȞ وتأهʽل  -
  )381,380ص  ص.2012.عفʛج(ॽʻا.هالʺعاقʧʽ م

الʷعʨر Ǽالʨʱحʙ مع ومȐʙ  ومʧ دلالات انʙماج الفʛد في بʯʽة العʺل الʺعʻى الȑʚ یʛتǼ Ȍॼالعʺل،
عʙʻها ʲʺǼاǼة العʺل ʛʰʱ الʙرجة الʱي ǽعǼالإضافة إلى  العʺل أو الاقʛʱاب مʧ العʺل ومʤʻʺاته،

  .)111- 56.ص ص 2009الʨʻر. عʙʰ(العامل  في حॽاة الاهʱʺام الأول
ॽɾʺا ʟʵǽ دمج  العʻاصʨʛعة مʧ مʳʺقʛʱح ن ॽɾʺا یلي: اقʦʴǺ ʥʻق العʸلالʸع قʙʯحات لʗمجم

  :الʜʳائȄʛة الʺعاق في سʨق العʺل
تʟॽʸʵ إدارة خاصة بʨزارة العʺل لʺʱاǼعة والȘʽʶʻʱ مع وزارة الʛعاǽة والॽʺʻʱة الاجʱʺاॽɺة  .1

.ʧʽل الʺعاقʽغʷʱة الॽفي عʺل  
2 .ॽائʸاد إحʙإعǼ امʺʱقاالاهॽʀل الإعات دʨد قة واة حʙع الإعاقة، عʨن ʘʽح ʧم ʧʽلʺعاق

العʺȄʛة للʺعاقʧʽ، وجʶʻهʦ، ووضॽɻاتهʦ الاجʱʺاॽɺة، والॽʴʸة، ومقʙار  تالʺعاقʧʽ، الفʯا
  مʙخʨلهʦ ومȄʨʱʶاتهʦ الʱعلॽʺॽة.

تॽɺʨة الʺʱʳʺع مʧ الأسʛ، الʺȌॽʴ الʱعلॽʺي والʻȄʨؔʱي، الʺʕسʶات العʺʨمॽة والʨʵاص  .3
  الʺعاقʧʽ.عاقة و ॽʲʽʴǼات الإ

4. ʱرتها، مع اسʨص ʧʽʶʴثقافة الإعاقة وت ʛʷع ونʺʱʳʺة الॽɺʨة تॽار وسائل الإعلام في عʺلʺʲ
 ʧة ؗل مʯʽل تهʽʰفي س ʥلفة وذلʱʵʺق الʺعاق الʨقʴǼ لȞؗ عʺʱʳʺته والʛة الʺعاق وأسॽɺʨت

  رات.الʺʨʷʻ و الʺعاقʧʽ والʺʱʳʺع الʺʴلي لعʺلॽة الʙمج عʛʰ مʱʵلف الʨسائل الإعلام والʺلʸقات 
ولة بʨضع إسʛʱاتॽʳॽة شاملة لʴʱقȘʽ تʷغʽل الʺʨارد الȄʛʷॼة مʧ ذوȑ الإعاقة، لا تʵلʨ الॽʀ ʙام .5

  مʧ الʺʴاور الʱالॽة:
  إكʶاب الॼʷاب ذوȑ الإعاقة الʺهارات اللازمة لإقامة مʷارȄع صغʛʽة ناجʴة.  -
  اقʱه.عʱأهʽل الʺعاقʧʽ لʷغلها ؗل حʖʶ نʨع إ لالʙʱرʖȄ على وʣائف وأعʺال  -
ات مالॽة لʙوȑ الإعاقة تॽʱح لهʦ فʛص عʺل مʜʽʺʱة لاسʲʱʺارها في العلاج Ȃعانمʻح قʛوض و  -

  أو الʧȄʨؔʱ أو مʷارȄع.
على تقʦॽʽ دقȘʽ للʯʽʰة  وعʺلॽة قائʺةدمج الʺعاقʧʽ في سʨق العʺل ʱʴǽاج إلى دراسة علʺॽة  -

 هʦ فيʶوȄ، همʱʳʺعو  ʺعاقلا وȂعʙادها ȞʷǼل ملائʦ للʨصʨل إلى دمج حॽʁقي ʙʵǽم ،الاجʱʺاॽɺة
  هʚه الʴȄʛʷة ضʺʧ مʱʳʺعها.لالأمʲل نʛʵاȋ الا
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  :خاتʸـــــــــــــــة
مʧ قʙرات وشهادات یʨʱفʛ لʙیهʦ  لهʦ الȘʴ في العʺل ضʺʧ حʙود ما الإعاقةذوȑ  الأشʵاص
والقʨانʧʽ الʨضॽɻة، وعلى الʛغʦ مʧ الʨʢʵات  الإنʶانॽة، وهʚا الȘʴ تؔفله الʷعارات وȂمȞانॽات

تʜال تʷهʙ مȄʨʱʶات  تॼقى غʛʽ ؗاॽɾة اتʳاه هʚه الفʯة الʱي لا أنها ىإلال في هʚا الʺʳ ʺلاقةلعا
ʢǼالة ضʵʺة، وسʨء معاملة واسʱغلال وضعف في تʽʸʴل حقʨقهʦ وهʚا ما ʲʺǽل هʙرا لʢاقات 

ضʛورة تʅॽʲؔ الʨʴॼث  إلىتʴقȘ مʙʸر مʛʱʴم للʙخل الʻʡʨي، ونʛʽʷ  أنȄʛʷǼة مʧ شأنها 
دمʳها وتأهʽلها Ǽʺا ʧʺʹǽ وسʰل  والاقʸʱادǽة دارȄةالإت ة ضʺʧ الʺʳالاالفʚ ʯهوالʙراسات له

تʴقȘʽ تأثʛʽها الاʳǽابي على اقʸʱاد الʧʡʨ والاسʲʱʺار فʽها لʜحʜحʱها مʧ خانة الاسʱهلاك إلى 
  .خانة الإنʱاج

  قائʸة الʙʸاجع:
  Ǻاللغة العॻȁʙة: عأولا. الʙʸج

ǻة وعلاقʯه Ǻالʃॻؒʯ العادॻا Ǻالʗʸرسة ق سɹʸعʦإدماج الʸ .)2002/2003.إبʛاʦॽʂ، سعاد. (1
دراسة مقارنة بʥʻ أʟفال معاقʥʻ سॻɹʸا مʗمʥʻʱ وأʟفال معاقʥʻ سॻɹʸا غʙʻ (الʗʸرسي 
،(ʥʻʱمʗة، جامعة  مॽɺاʺʱم الاجʨة العلॽا، ؗلॽنʨفʨʡفي الار ʛʽʱʶرسالة ماجʛائʜʳال ،.ʛائʜʳال  

حॽʱاجات ȑ الاǽة وتأهʽل ذو ي رعاف ). دور الॽɻʺʳات2010عʙʰ الله.( سʛʰʺʱʰ ، . بʨصʛȃʨʻة2
، الʜʳائʛ: جامعة مʨʱʻرȑ قʻʽʢʻʶة، مʱلة الॺاحʖ الاجʸʯاعيالʵاصة، ولاǽة قالʺة نʺʨذجا، 

  .10العʙد
3 ʧب .ʽʶȄʨإلى )، 2012.(  ةهالس ʜॻʸهʯاء والʶالإق ʥم ʥʻعاقʸات إدماج الॻʱॻاتʙʯاس

والاسʛʱاتॽʳॽات هانات اج .... الʛ لانʙموا، أعʺال الʙʻوة العلʺॽة الʙولॽة: الإدماج الإدماج والʯأهʻل
.ʝنʨت:ȑاॼال ʛʯʰقافي بʲابي والॼʷال Ȍॽʷʻʱالعالي لل ʙات، الʺعهॽɻجʛʺوال  

4 .ʛا جعفॼ2012.( مارس حص.ʛائʜʳفي ال ʧʽة الʺعاقʯي لفʻالʺه ʧȄʨؔʱم  ). واقع الʦلة العلʱم
  .1، الʜʳائʛ: جامعة مʙʺʴ خʚʽر ʛȞʶǼة، العʙدالإنʴان والʸʯʱʸع

5ʱال .Ȃʙة الʗهʸʱة للॻʸسʙة اȂرʦةॻʮعʵة الॻʟاʙقʸǻʗة الȂʙائʚʱ25.(ل ʛ1423صف  Șافʨʺ08ال 
  ). الʜʳاىʛ:الأمانة العامة للʨȞʴمة.2002مایʨ سʻة 

دور سॻاسات الʙعاǻة الاجʸʯاॻɸة في تأهʻل ودمج ). 2008/2009. عʙʰ الʨʻر، لعلام. (6
ʃॻʠیʹة سʗʸǺ ةॻانʗʻʸراسة الʗا، الॻ ʙؕعاق حʸرسالة ماجال .ʱʶʽغ ʛʽرة فيʨʷʻم ʛ ا ʦاع علʺʱلاج

.ʛائʜʳال : ȑرʨʱʻة. جامعة مॽɺاʺʱم الاجʨة والعلॽانʶم الإنʨة العلॽؗل  .ȑʛʹʴال 
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ॻا في الʸʯʱʸع الʲʸلي بॻʭʻا ). 2007.عʨاده، رنا .( 7 ʙؕح ʥʻعاقʸا دمج الॻɸاʸʯدراسة (واج
(ʛة نابلʢافʲحالة في مȌॽʢʵʱنامج الʛرة. في بʨʷʻم ʛʽغ ʛʽʱʶا . رسالة ماج ȑʛʹʴل 
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