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 ملخص

ً الجامعي ، ال بلهذفذ الذساظت  وؽاء بهُت  يفغلام ، المػاًير الزاجُت ى الخػشف غلى جإزير ول مً الخيىٍ

الت ،و لهزا الغشك اض ي لذي ولبت غلىم الشٍ  156جم اخخُاس غُىت غؽىائُت وبلُت كذسث بـ  ، مؽشوع في المجاٌ الشٍ

غذ لهزا ؤىاقي ،و هزا باظخخذام اظخبُان م البؤغىاه ،مػاهذ مخخلفت و هي مػهذ المعُلت ،ال  تمىصغين غلى زلاز اوالب

غباسة .و كذ جم جدلُل البُاهاث باظخخذام الاهدذاس الخىي البعُي و المخػذد .و جىـلذ  21الغشك و ًخيىن مً 

الت في ؤن ىبل الذساظت اض ي ،هما  بوؽاء الػىامل الثلازت جازش في هُت ولبت غلىم الشٍ ن جإزيرها بمؽشوع في المجاٌ الشٍ

 
 
،و واهذ المػاًير الزاجُت ؤهثر الػىامل جإزيرا ًليها  ة  ًدعً كذسة الىمىرج ؤفمل مً جإزير ول غامل غلى خذ مجخمػت

ً الجامعي زم ال   غلام .الخيىٍ

ً  :يتالمفتاحالكلماث  اض ي.ؽاء مؽشوع في المجاٌ بوهُت  الزاجُت،المػاًير  غلام،ال  ،الجامعيالخيىٍ  الشٍ

 .M13 ؛ L83 ؛JEL: L26جصييف 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Abstract:  
The study aimed to knew the effect of university formation, media and subjective 

norms to create a project in the sports field within sports sciences students, therefore a 

sample of 156 students was arbitrarily and stratified chosen and distributed in three 

different institutes: M’sila, Laghouat and Oum El Bouaghi through a questionnaire 

of21 expressions prepared for this purpose. Data were analyzed by a simple and 

multiple linear decline. this study reached to a result that the three factors have an 

effect on the intention of sports sciences students in creating a project in the sports field 

and its effect all together improve the ability of the model better than the effect of each 

factor alone and   the most effective factor was the subjective norms then the university 

formation and finally the media.     

Keywords: the university formation, media, subjective norms, intent to establish a 

project in the field of sports. 
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I- تمًيد :  

 غمىما،اؿ البىالت بين الؽباب للذ اجخزث الجضائش في الآوهت الخيرة غذًذ الاظتراجُجُاث لامخف

جي ا، خُثالجامػاث  وخشٍ سافم جىامي ظاهشة البىالت في ؤوظاه الؽباب الجامعي جشاحؼ كذسة  خفىـ

ذ م مما دفؼ  بإحش،ً الػاملين ماظعاث الدؽغُل في اللىاغين الػام والخاؿ وواكتهما غلى اظدُػاب المضٍ

في مداولت منها لامخفاؿ البىالت بلى بوؽاء هُئاث للذغم والمشافلـت وخاـت الجضائش بالىثير مـً الـذوٌ 

جي الجامػاث بففت خاـت، بهذف حصجُؼ سوح الملاولاجُت )مذاس  حعتهذف الؽباب بففت غامت، وخشٍ

وؽاء ماظعاتهم بفىشة بلى وهزا مً خلاٌ جبىيها ظُاظت جخجه ؤهثر فاهثر هدى جىحيههم  (.2019، وبىؼاسب

لشوسة ملخت لإخذار  التي هي  وبوؽاء الملاولاثوؽش الفىش الملاولاحي  :هم هزه الىشق ؤالخاـت ، و مً بين 

ت  ااحخماغُ احي الُىم مىلبخُث ؤـبذ الخىحه الملاولا ؛ الخىمُت بيل ؤبػادها الاكخفادًت والاحخماغُت والبؽشٍ

وىن المبادساث الملاولاجُت جىحه الاكخفاد لخلبُت وبؼباع خاحاث المجخمؼ في مخخلف الجىاهب بهذف خلم 

جي الجامػاث غلى غالم  الػذالت الاحخماغُت، بالشغم مً رلً جبلى وعبت بكباٌ الؽباب الجضائشي خشٍ

  -هم هزه الىُاهاث ؤمً بين ( .و لػل 2021)بؽىت و بىسماهت،  الملاولاجُت لئُلت
 
ً  و التي لم ح بىثير مً  ػ

الت في المػاهذ المخخلفت مً الىوً  -الذساظاث  دت التي حػاوي مً شح في هجذ ولبت غلىم الشٍ ،هزه الؽشٍ

غـذم جـىفـش فـشؿ الػمل بعبب في الآوهت الخيرة الدؽغُل داخل الىظُف الػمىمي هدُجت اهدعاس الىظائف 

غذم جدفيز بػن المىاهج ملابل مخىلباث ظىق الػمل مؼ في ؤغذاد المخخشحين  المتزاًذالاسجفاع  هدُجت

، ـفدت 2019)مذاس و بىؼاسب، الذساظُت غلى بوؽاء الماظعاث الخاـت ولػف جإويرهم مً هزا الجاهب 

خىلب بالمخاوش، هه خُاس مدفىف ؤ( . ووفم هزا الىاكؼ جبرص الملاولاجُت هخُاس مهني حُذ بالشغم مً 120 وٍ

 والتيووفم هزا المىىلم لا ًمىً الخىك في ظلىن مػين دون جىفش هُت معبلت للفػل  الخفىير،مً  الىثير 

للفشد  والخاسحُتبمجمىغت مً الػىامل الذاخلُت  جخإزش حػخبر خالت مشهبت  والتيولم غليها الىُت الملاولاجُت ؤ

ً الىُت الملاولاجُت ومً بين الػىامل الم .يالملاولاحججػله ًىجزب هدى المعاس  ًبرص دوس الماظعاث ، ازشة في جيىٍ

مخللي الخػلُم الملاولاحي غلى جدلُم الهجاصاث الصخفُت  جدعين كذسةلى بحععى  ،خُث كذالجامػُت في رلً 

ؤفشاد ملاولين مً الفئت الىلابُت لخدلُم الىجاح غبر  والمعاهمت في جلذم مجخمػاتهم، و الػمل غلى بغذاد

بلافت بلى بظهامه في دغم ومىخاث ، للمعخلبل لبلهم الىظُفي وسفؼ كذساتهم غلى الخخىُيمشاخل معخ

الػمل غلى حغُير اججاهاث حمُؼ فئاث ، الؽباب الملاولين ، و حعهُل مداولاث بكامت المؽشوغاث الملاولاجُت 

ن حػمل ؤت وخذها ًمىً للجامػ ولا .  (2019)معُخ،  المجخمؼ وغشط زلافت الػمل الخش في مخخلف مجالاجه

ً الىُت الملاولاجُت لذي الىلبت  الىخُذة التي ٌػؾ فيها الىالب فهى لذًه هي ر لا حػخبر البِئت بغلى جيىٍ

ذكاءئلت ــمشحػُاث ؤخشي جيىن مػاًيره الزاجُت مثل الػا هملذ غذًذ ؤو في الملابل  الىُاهاث.مً  وغيرها واـل

ر بغلام في جىمُت الثلافت الملاولاجُت لمخخلف ؼشائذ المجخمؼ ال  ن جلػبه وظائلؤالذساظاث الذوس الزي ًمىً 

ادة الغماٌ ا في سفؼ معخىي الشغبت والىُت المعخلبلُت للاهخشاه في سٍ ا مهم   & Levie) جلػب وظائل الغلام دوس 

al, 2010). ؼ الملاولاجُت  وجخفشع جفبى دائما الى  اؤنه راتها، بلامجالاث بدىىع مجالاث الخُاة ة ى غذبلالمؽاسَ

 البذاغُت، ودسحت وكذساتهم ومىاكفهمفشاد باخخلاف اججاهاث ال  اللُمت، وجخخلف وخلم والابخياسبذاع ال 

ؼ التي كذ جبذو مىىوت  مػين، و جدملهم للمخاوش للخىك في مؽشوع  ولبت غلىم  ؿخخفابالػل ؤهثر المؽاسَ

الت، نهمبدىم  الشٍ ا ،جيىٍ ؼ في الجاهب الشٍ خفبا للاظدثماس و الىلىج الى غالم  ض ي و التي حػخبر مجالا هي المؽاسَ

ادة   ماٌ.غال سٍ



 

إ                                              2022حوان  – 01/ العذد  07المجلذ     ISSN: 2507-7244 ®مجلت التمويل والإستثماس والتىميت المستذامت  01
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I.0- : إإشكاليت البحث

ً هل هىان جإزير ليل مً  - ؽاء مؽشوع في المجاٌ بوهُت  فيالمػاًير الزاجُت  ، الغلام،الجامعيالخيىٍ

اض ي الت؟ الشٍ  لذي ولبت غلىم الشٍ

 الفشغُت:هزه الؼيالُت غلى مجمىغت مً الدعائلاث  وجىىىي 

ً الجامعي هل - التبوهُت  في ًازش الخيىٍ اض ي لذي ولبت غلىم الشٍ  ؟ ؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

التبوهُت  فيغلامي ًازش الجاهب الا  هل - اض ي لذي ولبت غلىم الشٍ  ؟ؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

التبهُت  فيجازش المػاًير الزاجُت هل  - اض ي لذي ولبت غلىم الشٍ  ؟وؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

I.2 - : إفشضياث البحث

ً الجامعي -1ف الت.بهُت  في ًازش الخيىٍ اض ي لذي ولبت غلىم الشٍ  وؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

الت.بهُت  فيغلامي ًازش الجاهب الا  -2ف اض ي لذي ولبت غلىم الشٍ  وؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

الت.بهُت  فيجازش المػاًير الزاجُت  -3ف اض ي لذي ولبت غلىم الشٍ  وؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

I.3. -  إالبحث:أهذاف

ت ليل مً الىُت  - ً  الملاولاجُت،الخػشف غلى الوش الىظشٍ في  غلام، والمػاًير الزاجُتال  ،الجامعيالخيىٍ

اض ي.المجاٌ   الشٍ

ً "  ة  الػىامل الخالُت غلى خذ ًش ول غامل مؤزالخػشف غلى  - الزاجُت  ، الغلام، المػاًير الجامعيالخيىٍ

اض ي مً خلاٌ جدلُل الاهدذاس الخىي البعُي.بهُت  في"  وؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

اض ي لذي ولبت غلىم بهُت  فيالخػشف غلى ؤزش الػىامل العابلت مجخمػت  - وؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

الت مً خلاٌ الا   المخػذد.هدذاس الخىي الشٍ

اض ي. -  الخػشف غلى ؤهثر الػىامل العابلت جإزيرا في هُت الىلبت لإوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

ُاث  - ض الفىش الملاولاحي إؼ واكتراخاث مًالخشوج بخىـ ولبت غلىم الملاولاجُت لذي  وبػث الىُتنها حػضٍ

الت.  الشٍ

I.4. -  إالبحث:أهميت

ً غىامل سئِعُت و المخمثلت في  تنها حعلي المىء غلى زلازؤجبرص ؤهمُت الذساظت في   الغلام،الجامعي، الخيىٍ

اض ي،وؽاء مؽشوع في المجاٌ بالمػاًير الزاجُت و هُف جازش في هُت    الشٍ
 
ً  و هزا لذي فئت لم ح هثيرا بالذساظاث  ػ

ادة ال  الت، و الولبت غلىم  مغماٌ و هزا فىشهم الملاولاحي وهالمدلُت المخخففت في سٍ غمذث الذساظت الى  شٍ

مً خلاٌ جىبُم همارج الاهدذاس لمػشفت وحىد الزش و هُف جازش هزه الػىامل في  المُذاويالػمل بلى الخىحه 

 هُتهم.

I.5. -  :إالذساساث السابلت

همىرج  س الجامػُين: اخخباللىلبت  الملاولاحي الخىحهمدذداث  جدمل غىىان " التيو  (2020 )ولاطدساظت  -

Ajzen" 

ت العلىن المخىي جإزير هذفذ هزه الذساظت الى جبُين   ،و الجامػُينولاحي للىلبت االخىحه المل في مخغيراث هظشٍ

مً ولُت الػلىم الاكخفادًت  والب   100الػُىت  مػعىش، ؼملذكذ جمذ الذساظت غلى غُىت مً ولبت حامػت 

لت المػادلاث الهُيل زبدذ ؤ.و كذ  Smart PLSُت باظخخذام بشهامج ،لاخخباس فشلُاث الذساظت باظخخذام وشٍ

الًجابي ليل مً الشكابت المذسهت ؤولا زم المػاًير الزاجُت و مىاكف الىلبت هدى الملاولاجُت غلى  الخإزير الىخائج 

 الخىحه الملاولاحي .
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 التي جدمل غىىان "الىُت الملاولاجُت لذي ولبت الماظتر" (2017) بىدًت و بً خبِبدساظت  -

هما  الملاولاجُت، و تهذف الذساظت الى الخػشف غلى الىُت الملاولاجُت مً خلاٌ دساظت اهم الىمارج المفعشة للىُت 

مً حامػت  2و  1ؼملذ الذساظت غُىت مً ولبت ماظتر  المخىي، و همىرج الخذر الملاولاحي و همىرج العلىن 

لذ الذساظت الى غذاده لبغليهم جم اظخبُان جىبُم  ، جم215جلمعان بلغ غذدها  ن المػاًير ؤهزا الغشك،و جىـ

 الىُت الملاولاجُت .  فيجإزير بًجابي  االى المىاكف المشجبىت بالعلىن له بالإلافتالزاجُت 

ً الجامعي في جفػُل الىُت الملاولاجُت لذي  التي جدمل غىىان " (2017)خمِغ و مدعًدساظت  - دوس الخيىٍ

 ".الىلبت

ً الجامعي في جفػُل الىُت الملاولاجُت لذي الىلبت، بلى م تهذف هزه الذساظت  ػشفت مذي معاهمت الخيىٍ

ً الجامعي حعمذ للىالب بإن ٌؽشع في را با مغلى الخػشف  لًوهز واهذ المػاسف والماهلاث التي ًلذمها الخيىٍ

 والب113غلى غُىت ميىهت مً   خُث جمذ الذساظت ؛ جىفُز مؽشوغه الخاؿ
 
غلى الخخشج في  ملبلا  ا

جم الزي   الاظخبُانفي حمؼ البُاهاث غلى  ثخُث اغخمذ ؛ جخففاث مخخلفت غلى معخىي حامػت وسكلت 

لذ الذساظت بىائه لهزا الغشك ،و  ً الجامعي ٌعهم في جفػُل الىُت  ؤهمها ؤن الىخائجحملت مً بلى جىـ الخيىٍ

في  فشوق لى وحىدب بالإلافت، بلىالالىُت الملاولاجُت ل فيجإزير  ؤي الصخفُتلم ًىً للعماث و الملاولاجُت، 

المهىُت ؤًت  و الخبرةالمعخىي الذساس ي  ،الجيغول مً في هما لم ًدذر   بين الخخففاث الملاولاجُت الىُت

 . فشوق في الىُت الملاولاجُت

ادًت" غىىان " والتي جدمل (Levie & al, 2010)دساظت  -  جإزير وظائل الغلام غلى الىىاًا والغماٌ الشٍ

ادي فيهذفذ الذساظت الى الخػشف غلى جإزير وظائل الغلام   ورلً وفم المىاكف والخىلػاث واليؽاه الشٍ

ا في المملىت المخدذة لػام  1250دساظت اظخلفائُت لـ  الزًً مىدىا الرن ( GEM UK 2009) 2009معخجُب 

لذالبدث، بالاجفاٌ بهم لإحشاء  الىُت  فيىهُت لها جإزير غير مباؼش البرامج الخلفضٍ ن بػنؤالذساظت الى  وجىـ

ادة  فيالغشاف واللُم الاحخماغُت وبالخالي جازش  فيبًجابا جازش  الملاولاجُت؛ خُث ول مً الشغبت والجذوي في سٍ

ادة الغماٌ. حؽير  في مباؼش،بؽيل غير وان وبن  ًازشون،فةنهم  المػنى،الغماٌ. وبهزا  الهماه الفػلُت لشٍ

ؼ مثل الظبىع  جأصسٍهالىخائج بلى وحىد غلاكت  بين الخغىُت الغلامُت الًجابُت لشواد الغماٌ وخملاث المؽاسَ

ادة الغماٌ. وهزا ًخفم مؼ الشؤي اللائل بإن الخغىُت الغلامُت الًجابُت جىمل مبادساث العُاظت  الػالمي لشٍ

 مً الىمىح المفممت لخى 
 
فير مهاساث الماظعاث ودغم الؽشواث الىاؼئت. جخىلب الؽشواث الىاؼئت الفػلُت هلا

ش الغلامي الًجابي للماظعت كذ ٌعاهم في فػالُت هزه  المػنى،واللذسة غلى الػمل. وبهزا  فةن الخفىٍ

 المبادساث الهثر واكػُت.

اظخىؽاف الػلاكت بين الخغىُت الغلامُت والمؽاسهت  التي جدمل غىىان " (Hindle & Klyver, 2007)دساظت  -

ادة الغماٌ  " في سٍ

ادة ااظخىؽ لىبتهذف الذساظت  ف جإزير وظائل الغلام مً خلاٌ الثلافت الىوىُت غلى مػذلاث مؽاسهت سٍ

لذ الذساظت (. 2003بلى  2000ظىىاث ) 4دولت غلى مذي  37الغماٌ الىوىُت في  ؤن اللفق  لىبخُث جىـ

واد الغماٌ الىاجخين ، التي جم هللها في وظائل الغلام ، لم جىً مشجبىت بؽيل هبير بمػذٌ اليؽاه خىٌ س 

ت التي بذؤث ختى  ت( ؤو مػذٌ وؽاه البذء الفػلي )الوؽىت الخجاسٍ ؤؼهش( ، ولىً  3الىاش ئ )البدث غً فشـ

ادة الغماٌ و  مهموان هىان اسجباه بًجابي  حجم الفشاد في الذولت الزًً بين حجم اللفق الغلامُت لشٍ

ذ غمشها غً  GEMًذًشون ؼشهت ـغيرة )ؤي في مفىلخاث  ا(.  42ؤؼهش ولىً ؤكل مً  3، ؼشهت ًضٍ ؼهش 

ا،وبؽيل ؤهثر  وان لمثل هزه اللفق اسجباه بًجابي كىي مؼ مؽغلي الفشؿ المىحىدًً في الؽشواث  جدذًذ 
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ض".  ت الاجفاٌ الجماهيري "همىرج الخػضٍ ا مؼ ما ًمىً حعمُخه في ؤدبُاث هظشٍ الىاؼئت. جخىافم هزه الىخائج مػ 

اهذ هزا ض اللُم الخالُت لجمهىسها ومُىٌ الاخخُاس ولىنها غير  البدث وٍ بإن وظائل الغلام كادسة فلي غلى حػضٍ

 كادسة غلى حؽىُل ؤو حغُير جلً اللُم والخُاساث. 

II-إ : لإطار الهظزي للدراصةا

II- 0- إ: الملاولاجيتلىيت ا

ادة الغماٌ بؽيل مخخلف مً كبل الباخثين ا ما ًخم حػشٍف هىاًا سٍ جم  الذساظاث،في بػن  غالب 

ادة الغماٌ غلى ؤنها الىُت في الػمل لخعابً الخاؿ بِىما في دساظاث ؤخشي جم حػشٍف الىُت  حػشٍف هُت سٍ

ادًت غلى ؤنها الىُت لبذء غمل ججاس  & Iakovleva)ًمىً ؤن جخخلف هزه المفاهُم غً بػمها البػن  .الشٍ

Kolvereid, 2009) . 

 هذافه، هدى ؤ الصخق، وخبرجه، وؤفػاله، وجىحه اهدباه  رهىُت،هي خالت  الملاولاجُت،الىُت في ظُاق 

حػخبر الىُت هدى  و  ،الملاولاجُتالالتزام والخىظُم و حسخير مخخلف العلىواث الخشي هدى جفػُل ظلىن 

 مً رلً ، فهى ًمخذ غلى وىٌ ظلعلت مخىاـلت ، جتراوح مً 
 
ا "بىػم ؤو لا" ؛ بذلا  ُ ا زىائ الملاولاجُت لِعذ كشاس 

ادة الغماٌ الىاؼئتمجشد ج  بلى سٍ
 
ادة الغماٌ ، وؤخيرا  فمُل الػمل الخش غلى الػمل بإحش بلى الالتزام بمهىت سٍ

(Vamvaka & al, 2020)  الىُت  و حػخبر حذًذ  الشغبت الىاغُت والمخػمذة لإوؽاء مؽشوع. و بالخالي  فهي

ؼ معخللت حذًذة ؤو  للإحشاءاث التي ظِخم جىفُزها مً كبل ابدساهُ الملاولاجُت جمثُلا  الفشاد بما لإكامت مؽاسَ

ادي ًي زالػضم المخىي ال وؤلخلم كُمت حذًذة داخل الؽشواث اللائمت لهزا ٌػبر غنها غلى ؤنها الىعي 

ت لإوؽاء ماظعت  للإحشاءاث )بىظُف، جإزير المهاساث الملاولاجُت غلى الىُت الملاولاجُت لذي الىلبت المشوسٍ

ىىاًا حػخبر ؤفمل ماؼش مىفشد للعلىن ، بما في رلً الملاولاجُت ،و ٌعاغذ فهم الىىاًا فال.(2018الجامػُين، 

ً غلى فهم الظىاهش راث الفلت ،و التي حؽمل اظخىؽاف الفشؿ ، ومفادس الفياس لمؽشوع  الباخثين والمىظشٍ

 (Krueger Jr & al, 2000)ججاسي ، وهُف ًفبذ المؽشوع خلُلت واكػت في نهاًت المىاف. 

II- 2-  إ: الاعمالمشاحل هيت سيادة

ادة ال              بلى خُث جىىلم مً مشخلت الخفمُل  املاولا جُغماٌ بػذة مشاخل لخفبذ ظلىوا جمش هُت سٍ

ادة الغماٌ وهي حػىغ ما ؤولم غلُه ادة الغماٌ اليامىت"  Ajzen سٍ ا باظم "سٍ ؽاس بلُه ؤًم  هُت الاخخُاس، وَ

ػشّف غلى ؤنها 
 
ا بإحش وىنها المشخلت الولى في التي ح  مً ؤن ًيىن مىظف 

 
فشد ًفمل ؤن ٌػمل لخعابه الخاؿ بذلا

ا للفشد للاهخشاه في همىرج   ُ ا ولىً لِغ واف ا لشوسٍ 
 
ادة الغماٌ اليامىت ؼشو ادة الغماٌ ، و حػذ سٍ غملُت سٍ

ا لأن سائذ الغماٌ اليامً كذ ًيىن لذًه السادة وا ادة الغماٌ ، هظش  لذافؼ لُفبذ سائذ ؤغماٌ ولىىه لا ًخخز سٍ

ا بحشاءاث ملمىظت مً ؤحل بذء ؼشهت حذًذة ادة الغماٌ هي التزام الفشد  دائم  ،المشخلت الثاهُت في غملُت سٍ

ادة الغماٌ بإن الىُت هي الاخخُاس مؼ الالتزام وجخميز  ادة الغماٌ وغملُت البذء. ٌػىغ الالتزام بشٍ بمعاعي سٍ

ادة الغماٌ ، والتي  لت بإن المشء ًشهض غلى بوؽاء مؽشوع ججاسي بالػللُت اللائ ً هُت سٍ ، و المشخلت الخيرة في جيىٍ

ادة الغماٌ الىاؼئت" ، هي الاهخلاٌ مً الالتزام بلى مشخلت الخمل التي جخيىن مً الوؽىت  ٌؽاس بليها باظم "سٍ

ادة الغماٌ ، و جخممً هزه الوؽىت حمؼ المػشفت مً خ المشجبىت بجهىد البذء لاٌ خمىس هذواث خىٌ سٍ

هزه  وبىاء سؤط الماٌ الاحخماعي والمالي ، والخخىُي للمشافم والمػذاث ، وحؽىُل فىشة لمىخج ؤو خذمت حذًذة
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اث مخفاغذة  ادة الغماٌ ، هػملُت جدذر بمشوس الىكذ وجخيىن مً معخىٍ ً هُت سٍ الىظشة الذًىامُىُت لخيىٍ

ادة الغماٌ مً مؽاسهت سواد الغماٌ ،  ـفذ بإنها "ظلم سٍ  .(Vamvaka & al, 2020)و 

II- 3- : إالجامعت و الملاولاجيت

حػذ الماظعاث الجامػُت ؤخذ الوشاف الفاغلت في وؽش الفىش الملاولاحي بين ولبت الجامػاث و هزا               

ادة الغماٌ لذ ًيخج غً ف الملاولاجُت،هُت الىلبت في الىلىج الى غالم  فيجإزيرها  ظهىس وجىىس الىُت للزهاب بلى سٍ

 بهما  . (Fayolle & Lassas-Clerc, 2006) مً بشامج الخػلُم / الخذسٍب
 
في بىاء المػشفت  مهمان للجامػت دوسا

مىن  وؽش الثلافت الملاولاجُت مً خلاٌ: هاالخاـت بالملاولاجُت وٍ

 في ظل غذم وحىد بإن الملاولت اخخُاس ولِغ بذًلا حػمُم مفهىم الملاولاجُت لذي ولبت الجامػت وجدعِعهم  -

 فشؿ للخىظُف. 

دخالها في فىش الىالب الجامعي للمعاهمت في بملاًِغ حػىغ الملاولت لمخخلف الخخففاث و  جذسَغ -

 هخاحُت الىوىُت مً خلاٌ معاهمت اللىاع الخاؿ.ال 

ب هُئاث الذغم والمشافلت مً الجامػت، هما هى الخاٌ باليعبت  -  وبشامج داس الملاولاجُت.  بلى ؤغماٌجلشٍ

ادة الملخلُاث والمدالشاث غً الفىش الملاولاحي في مخخلف ولُاث ومػاهذ الجامػت.  -  صٍ

ؼ و فخذ فشوع لخالىاث الغماٌ غلى معخىي الجامػت حػمل غلى الخىفل بإفياس  -  الىلبت.مؽاسَ

م جىكُؼ الاجفاكُاث مؼ مخخلف غً غلى غلاكت بالمدُي الاحخماعي والاكخفادي  هإهبجدعِغ الىالب  - وشٍ

 (.2017، وبالخير)بً كذوس  الماظعاث وجفػُلها لفخذ بداٌ التربفاث المُذاهُت

ر حععى الى بالملاولاجُت  داس بالملاولاجُت  اومً بين الىُاهاث المهمت داخل المدُي الجامعي و التي حػنى ؤظاظ   

غماٌ وخلم ؤفياس حصجُؼ الىلبت غلى الاظدثماس وولىج غالم ال و  الجامػُين،جىمُت الفىش الملاولاحي لذي الىلبت 

فهم جىحُه الىلبت الى  وببذاغُت، بالإلافت حذًذة هما حػمل غلى بمخخلف هُئاث الذغم والاظدثماس، و حػشٍ

 ، جىظُم البىاب المفخىخت غلى الماظعاث الاكخفادًت، وخشحاث للىلبت الى الماظعاث الاكخفادًت

 حشاءاث بوؽاء الماظعت الاكخفادًت، ولؼ كاغذة مػىُاث لمخخلف الوؽىتلإ  فهم ؤهثر الىالب مً وجمىً   

ؼ راث  (.2019، وآخشون)بىوىسة  اللُمت الممافت لفائذة الىلبت والمؽاسَ

II- 4-إعلام و الملاولاجيت :الإإ

ت للغاًت ٌػذ               فيًمىً ؤن جازش بؽيل مباؼش  ، خُثالغلام ماظعت احخماغُت وظُاظُت وزلافُت كىٍ

اث الىوىُت  جماسط ومىاكفهم، خُث ظلىن وجفىير الجماهير للخىك في دسحت مػُىت مً الخإزير غلى المعخىٍ

ً   مهني، خُثهمعاس  الملاولاجُت  د  لم 
 
ادة الغماٌ غلى هزا الجاهب المهم بىثير مً الذساظاث في  ظ ؤدبُاث سٍ

ت وظائل الغلام جظهش ؤن وظائل الغلام جازش الشغم مً ؤن المػشفت المىدعبت مً ه الثلافت والعلىن  فيظشٍ

ىوي  غام، وبؽيل. (Hindle & Klyver, 2007) ينالاحخماغُ ؼ الشائذة وبشامج الىاكؼ الخلفضٍ جىفش خملاث المؽاسَ

ادة  ا في سفؼ  وجلػب الغماٌ،للىاكؼ الخجاسي مذخلاث مفُذة لخىلُذ زلافت ـذًلت لشٍ ا مهم  وظائل الغلام دوس 

ادًت  ادة الغماٌ" والتي ًمىً جشحمتها بعهىلت ؤهبر بلى هخائج سٍ معخىي الشغبت والىُت المعخلبلُت للاهخشاه في "سٍ

ش المهاساث وبىاء اللذساث الهادفت في بذء الػمل.  .  (Levie & al, 2010)مً خلاٌ المبادساث المفممت لخىىٍ

لػب ؼ،  وبوؽاءبخفىؿ الملاولاجُت  والؼهاس ، والمػشفتسا سئِعا في وؽش الثلافت غلام دو ال  وٍ ػملالمؽاسَ  وَ

ًجىحُه  ؼياله غلىؤبمخخلف  الثلافت والمػلىماث  وصٍادةالملاولاحي، هدى الػمل  والاججاهاثالمىاكف  وجيىٍ
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 ٌ . وغالمُالمبخىشة والىاجخت مدلُا فياس والخجاسب االخػشف غلى ال الى  المجخمؼ، بالإلافتدوس الملاولاجُت في  خى

 .(2016 الجىدي،)

II- 5-: إالمعايير الزاجيت

و التي حؽير بلى المغي الاحخماعي المخفىس لأداء العلىن ؤو ( subjective norm)حػذ المػاًير الزاجُت              

فشاد المخىكؼ مً حماغت ال غذم اللُام به ؤي المغي الاحخماعي المخفىس لأداء العلىن ؤو غذم اللُام به و 

خه للعلىن المخىي ،و اغخبرها غاملا  Ajzenخذ الػىامل الشئِعُت التي وضخها ؤالمدُىين بالىالب   في هظشٍ

  امهم ااحخماغُ
ّ
و بالخالي  (Ajzen, 1991; Fishbein & Ajzen, 2011)ىىا مً الخيبا بيُت العلىن الملاولاحي ًمى

ادة الغماٌ هخُاس مهني و بالخالي فهى ؤخذ الذوافؼ المدخملت للامخثاٌ لهزه  فهي جمثل الاغخلاد المػُاسي خىٌ سٍ

ت  الملاولاجُت غلى هُفُت بدسان الفشاد لآساء الشخاؿ  وحػخمذ الىُت .(Yousaf & Al, 2015)المػخلذاث المػُاسٍ

ججاه العلىن المخفىس. مارا ظخفىش غائلتي وؤـذكائي وؤظاجزحي في  تهمهم،ؤو المجمىغاث الاحخماغُت التي 

مهىُت حُذة؟ جإحي هزه المػاًير  وهي خىىة، لي  بفىشحي لإوؽاء ؼشهت، هل ٌػخلذون ؤنها فىشة حُذة باليعبت 

ا بالمخغيراث المجخمػُت والثلا  فُت.الاحخماغُت المخفىسة بؽيل ؤظاس ي مً البِئاث المزوىسة ؤغلاه وجخإزش ؤًم 

(Fayolle & Lassas-Clerc, 2006)  .ت،را ما اخزها البِئت ب ،فمثلا هُت  في اوبًجابُ اهبير  الها جإزير فةن  الظشٍ

ت هي الىظُلت الولى والهم التي جازش  ادة الغماٌ. البِئت الظشٍ . ًىلم غلُه البِئت ؤزىاء همىه ظلىن الىفل فيسٍ

 غلى هىاق واظؼ هى مً الشئِعُت ، لأن مػظم خُاتهم جيىن في 
 

الظشة ، وبالخالي فةن الخػلُم الهثر كبىلا

غلى دسحت المغي  ؤهثر ن المػاًير الزاجُت جشهض ؤمً الؼاسة الى  ولا بذ.  (Herdjiono & all, 2017) الظشة.

ً فيبِىما ٌؽير الذغم الاحخماعي بلى جفىس الفشد لمعاغذة الآ  و سفن العلىنؤالمخىكػت في كبىٌ  ؤداء هزا  خشٍ

لُه في خالت خىله بمً الملشبين  ان الملاوٌ كذ لا ًخىكؼ لغىةف ، هزا ىغل. و (Rhodes & al, 2013) نالعلى 

ن ًيىن هىان دغم احخماعي له بمػنى ؤغماس مؽشوع مػين وفم مفهىم المػاًير الزاجُت ،في الملابل فلا ًخىكؼ 

مً غذم اللبىٌ للمؽشوع في خين ؤهه كذ  اكذ ًخللى هىغهه بفي هزا المؽشوع ،هما  هن ٌعاغذو ااهه لا ًخىكؼ 

الىلػُاث التي جيىن مازشة في العلىن  مً ن الىاكؼ ٌػىغ الػذًذةًخللى الذغم سغم المػاسلت و بالخالي ف

 .(2021)هاـشي، 

III-  إ :الإجزاءات و الأدوات

III- 0-  إ: الذساستعيىت

الت كذس غذدهم بـ جم اخخُاس غُىت غؽىائُت وبلُت مً               تمىصغت غلى زلاز اوالب 156ولبت غلىم الشٍ

الُت، وهياليؽاواث البذهُت  وجلىُاثمػاهذ مً مػاهذ غلىم   64مػهذ مدمذ بىلُاف بالمعُلت بـ  والشٍ

مً  % 26.30مً مػهذ غماس زلجي بالأغىاه بـيعبت  اوالب 41الاحمالُت، ومً الػُىت  % 41.00بيعبت  اوالب

 .% 32.70البىاقي وهزا بيعبت  بإممً مػهذ حامػت الػشبي بً مهُذي  اوالب 51و  الذساظت،غُىت 

III- 2- : إأداة الذساست

ت  والادبُاثجم جفمُم ؤداة الذساظت مً وشف الباخثين بالاغخماد غلى الذساظاث العابلت              الىظشٍ

 4غباسة ملعمت لمً  21ًخيىن الاظخبُان مً  الخماس ي، خُثباظخخذام ملُاط لُىشث  المخخلفت، وهزا

ً الجامعي جإزير الوٌ ًمثل سئِعُت، البػذبػاد ؤ خيىن  الخيىٍ الجاهب  الثاوي ًمثل جإزير  غباساث، والبػذ 5مً : وٍ
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، في خين ًمثل غباساث 5ُخيىن مًفبخإزير المػاًير الزاجُت  الخاؿ ، اما البػذ5الغلامي و ًخيىن مً غباساث 

اض ي و ًخيىن مً بهُت الخير البػذ   غباساث. 6وؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

III- 3-  الذساست صذق وثباث أداة: 

  ومُجا ؤالثباث باظخخذام مػامل ماهذوهالذ  الخإهذ مً الاستبيان: جمثباثMcDonald’s ω  للثباث

ًبلغ زباث البػذ  خُث ،JASP v0.11.1بشهامج مً مخشحاث  ااهىلاك وهزاالمشهب  : الخيىٍ  الجامعي الوٌ

جإزير المػاًير  ن ما البػذ الثالثؤ، 0.884خىالي الجاهب الغلامي فلذ بلغ  جإزير  الثاوي:البػذ  ، ؤما0.786

اض ي فلذ بلغ  0.854الزاجُت فلذ بلغ زباجه  اما البػذ الخير المخمثل في هُت اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

ٌ  و ول هزه  ًما،ؤ 0.854زباجه   للملُاط. المػاملاث حػخبر مشجفػت و حػبر غً زباث غا

 : م المدىمين ، و هزا ـذق  باظخخذام كام الباخث بالخإهذصذق الاستبيان ـذق المدخىي غً وشٍ

بلغ اسجباه خُث   بإبػادهاالاحعاق الذاخلي هماؼش غً الفذق وكذ بلغ اسجباه مػاملاث اسجباه الػباساث 

ً الجامعير الػباساث الخاـت ببػذ جإزي خفائُا غىذ بهي دالت  0.69و  0.46ببػذها الىلي ما بين   الخيىٍ

هي دالت  0.79و  0.65غلامي ببػذها الىلي ما بين : الػباساث الخاـت ببػذ جإزير الجاهب ال ، ؤما  0.01

ي ما بين : بلغ اسجباه الػباساث الخاـت ببػذ جإزير المػاًير الزاجُت ببػذها الىل، هما  0.01اخفائُا غىذ 

بلغ اسجباه الػباساث الخاـت ببػذ هُت اوؽاء ، و في الخير  0.01هي دالت اخفائُا غىذ  0.0.72و  0.63

اض ي ببػذها الىلي ما بين :   .0.01و هي دالت اخفائُا غىذ  0.69و  0.54مؽشوع في المجاٌ الشٍ

IV-  إ :الإجزاءات و الأدوات

IV-1- : هتائج الذساست 

إهيت اوشاء مششوع في المجال الشياض ي لذى طلبت علوم الشياضت. في التكويً الجامعييؤثش  -1ف

في الجذوٌ  والىخائج مىضختمً ؤحل الخإهذ مً الفشلُت جم اظخخذام جدلُل الاهدذاس البعُي اللُاس ي 

 الخالي:

على هيت  التكويً الجامعي جأثيرو جحليل التبايً لىمورج الاهحذاس ) ومعاملالاسجباط، معامل (: 01)الجذول 

إ(.اوشاء مششوع في المجال الشياض ي لذى طلبت علوم الشياضت

 Fدلالت  R R2 Fإالمتغير المستللإالمتغير التابع

هيت اوشاء مششوع في المجال 

إالشياض ي

 0.00إ128.395 0.455إ0.674إالتكويً الجامعي

 SPSS v26اهجاص الباخث اغخمادا غلى مخشحاث بشهامج  المصذس: مً

ً المعخلل   ، وكُمت0.674كذسث بـ  والخابؼ مً خلاٌ الجذوٌ ًدبين ان هىان غلاكت اسجباوُت بين المخغيرً

ً الجامعيهزا ٌػني ان المخغير المعخلل )مخغير  ، و 0.455مػامل الخدذًذ ٌعاوي  ( ًفعش ما وعبخه الخيىٍ

اض ي( و الباقي ًشحؼ الى  % 45.50 مً الخغيراث التي جدذر في المخغير الخابؼ )هُت اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

 ؤخشي.غىامل 
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 تأثير التكويو الجامعي، الإعلام، المعايير الذاتية في نية إنشاء مشزوع في المجال الزياضي  ..………  محند الشزيف ناصزي

همىرج الاهدذاس  وبالخالي فان 0.01بخفائُت غىذ  وهي دالت 128.395جلذس بـ  Fهما ًبين الجذوٌ ان كُمت 

 مػىىي 

على هيت اوشاء مششوع في  التكويً الجامعي جأثيرج ): يوضح معىويت معاملاث الاهحذاس للىمور(02)حذول 

إالمجال الشياض ي لذى طلبت علوم الشياضت( .

 t SigإStandardized CoefficientsإUnstandardized Coefficientsإ01الىمورج

BإStd. ErrorإBetaإ

 0.00 5.040 0.646 2000. 1.009إ(β0الثابت )

 0.00 11.331 0620. 6990.إ(β1معامل الاهحذاس)

 SPSS v26اهجاص الباخث اغخمادا غلى مخشحاث بشهامج  المصذس: مً

و هي  0.00حعاوي  P. Valueو اللُمت الاخخمالُت الملابلت له  0.699فهى ٌعاوي  β1باليعبت لمػامل الاهدذاس  -

ً الجامعين حغير وخذة واخذة في مخغير ؤ،و هزا  ٌػني  0.01كل مً معخىي الذلالت ؤ لى حغير بًادي  الخيىٍ

اض ي ،اما باليعبت للملذاس الثابذ في همىرج  0.699ًلذس بـ  وخذة في مخغير هُت اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

و هي اكل مً  0.00حعاوي  P. Valueو اللُمت الاخخمالُت الملابلت له  1.009فهى ٌعاوي   β0الاهدذاس

هلبل الفشك البذًل بان الملذاس الثابذ في همىرج ،و بالخالي هشفن الفشك الػذمي و  0.01معخىي الذلالت 

 الاهدذاس داٌ اخفائُا.

ً الجامعي جإزيرمػادلت الاهدذاس لىمىرج  ومىه فان - اض ي لذي  في الخيىٍ هُت اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

الت جيىن هما   ًلي:ولبت غلىم الشٍ

Y=1.009+0.699 (X) 

اض ي = بهُت  ً الجامعي) 0.699+ 1.009وؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ  (الخيىٍ

إهيت اوشاء مششوع في المجال الشياض ي لذى طلبت علوم الشياضت. في يالإعلاميؤثش الجاهب  -2ف

معامل التحذيذ و جحليل التبايً لىمورج الاهحذاس )جاثير الجاهب الاعلامي  الاسجباط، وإ ل: معام(03)حذول 

إهيت اوشاء مششوع في المجال الشياض ي لذى طلبت علوم الشياضت( . في

 Fدلالت  FإR R2إالمتغير المستللإالمتغير التابع

 0.00 110.341 0.417 0.646إالجاهب الاعلاميإهيت اوشاء مششوع في المجال الشياض ي

إSPSS v26اهجاص الباخث اغخمادا غلى مخشحاث بشهامج  : مًالمصذس

 ، وهزا ٌػني0.417ٌعاوي  ، ومػامل الخدذًذ0.646كُمت مػامل الاسجباه جلذس بـ مً خلاٌ الجذوٌ ًدبين ان 

مً الخغيراث التي جدذر في المخغير الخابؼ )هُت  % 41.70غلامي( ًفعش ما وعبخه ان المخغير المعخلل )الجاهب الا 

اض ي(   ؤخشي.لى غىامل ب والباقي ًشحؼاوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ
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همىرج الاهدذاس  وبالخالي فان 0.01بخفائُت غىذ  وهي دالت 110.341جلذس بـ  Fكُمت هما ًبين الجذوٌ ان 

 مػىىي.

هيت اوشاء مششوع في  في: يوضح معىويت معاملاث الاهحذاس للىمورج )جاثير الجاهب الاعلامي (04)حذول 

إالمجال الشياض ي لذى طلبت علوم الشياضت( .

 t SigإStandardized CoefficientsإUnstandardized Coefficientsإ02الىمورج 

BإStd. ErrorإBetaإ

 0000. 7.544 0.646 1820. 1.373إ(β0الثابت )

 0000. 10.504 0550. 5770.إ(β1معامل الاهحذاس)

إSPSS v26اهجاص الباخث اغخمادا غلى مخشحاث بشهامج  مًالمصذس: 

كل ؤو هي  0.00حعاوي  P. Valueو اللُمت الاخخمالُت الملابلت له  0.577فهى ٌعاوي  β1باليعبت لمػامل الاهدذاس 

،و هزا ما ٌػني ان حغير وخذة واخذة في مخغير الجاهب الاغلامي ًادي الى حغير ًلذس بـ  0.01مً معخىي الذلالت 

اض ي ،اما باليعبت للملذاس  0.577  β0الثابذ في همىرج الاهدذاس وخذة في مخغير هُت اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

 0.01كل مً معخىي الذلالت ؤو هي  0.00حعاوي  P. Valueو اللُمت الاخخمالُت الملابلت له  1.373فهى ٌعاوي  

 ،و بالخالي هشفن الفشك الػذمي و هلبل الفشك البذًل بان الملذاس الثابذ في همىرج الاهدذاس داٌ اخفائُا.

اض ي لذي ولبت  جإزير و مىه فان مػادلت الاهدذاس لىمىرج  الجاهب الاغلامي غلى هُت اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

الت جيىن هما ًلي :  غلىم الشٍ

Y=1.373+0.577 (X) 

اض ي =   )الجاهب الاغلامي( 0.577+ 1.373هُت اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

إهيت اوشاء مششوع في المجال الشياض ي لذى طلبت علوم الشياضت. فيجؤثش المعايير الزاجيت  -3ف

المعايير  جأثيرإجحليل التبايً لىمورج الاهحذاس البسيط ) التحذيذ، وإمعامل  الاسجباط، وإ: معامل (05) حذولإ

إهيت اوشاء مششوع في المجال الشياض ي لذى طلبت علوم الشياضت( . فيالزاجيت 

 Fدلالت  R R2 Fإالمستللالمتغير إالمتغير التابع

هيت اوشاء مششوع في المجال 

إالشياض ي

 0.000 125.618 0.449 0.670إالمعايير الزاجيت

إSPSS v26:مً اهجاص الباخث اغخمادا غلى مخشحاث بشهامج  المصذس

،و هزا ٌػني  0.449مػامل الخدذًذ ٌعاوي ،و  0.670جلذس بـ  هكُمت مػامل الاسجبا مً خلاٌ الجذوٌ ًدبين ان

مً الخغيراث التي جدذر في المخغير الخابؼ )هُت  % 44.90ان المخغير المعخلل )المػاًير الزاجُت( ًفعش ما وعبخه 

اض ي( و الباقي ًشحؼ الى غىامل ؤخشي .  اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ
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 تأثير التكويو الجامعي، الإعلام، المعايير الذاتية في نية إنشاء مشزوع في المجال الزياضي  ..………  محند الشزيف ناصزي

و بالخالي فان همىرج  0.01دالت بخفائُت غىذ  و هي 125.618جلذس بـ  Fكُمت  هما ًبين الجذوٌ هزلً ان

  .الاهدذاس مػىىي 

هيت اوشاء مششوع في المجال  فيالمعايير الزاجيت  جأثيرإ: يوضح معىويت معاملاث الاهحذاس للىمورج )(06)حذولإ

إالشياض ي لذى طلبت علوم الشياضت( .

 T SigإStandardized CoefficientsإUnstandardized Coefficientsإ03الىمورج

BإStd. ErrorإBetaإ

 0000. 7.681 0.670 1740. 1.337إ(β0الثابت )

 0000. 11.208 0540. 6000.إ(β1معامل الاهحذاس)

 SPSS v26مً اهجاص الباخث اغخمادا غلى مخشحاث بشهامج المصذس :

و هي اكل  0.00حعاوي  P. Valueو اللُمت الاخخمالُت الملابلت له  0.600فهى ٌعاوي  β1باليعبت لمػامل الاهدذاس 

،و هزا ما ٌػني ان حغير وخذة واخذة في مخغير المػاًير الزاجُت ًادي الى حغير ًلذس بـ  0.01مً معخىي الذلالت 

اض ي ،اما باليعبت للملذاس  0.600  β0الثابذ في همىرج الاهدذاسوخذة في مخغير هُت اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

 0.01و هي اكل مً معخىي الذلالت  0.00حعاوي  P. Valueو اللُمت الاخخمالُت الملابلت له  1.337فهى ٌعاوي  

 ،و بالخالي هشفن الفشك الػذمي و هلبل الفشك البذًل بان الملذاس الثابذ في همىرج الاهدذاس داٌ اخفائُا.

اض ي لذي  فيغلامي الجاهب ال  جإزير رج و مىه فان مػادلت الاهدذاس لىمى  - هُت اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

الت جيىن هما ًلي :  ولبت غلىم الشٍ

Y=1.337+0.600 (X) 

اض ي =   )المػاًير الزاجُت( 0.600+ 1.337هُت اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

ً حمُؼ الػىامل المعخللت ) جإزير غلى  وللخػشف - الزاجُت( غلى  الغلامي، المػاًير  ، الجاهبالجامعيالخيىٍ

اض ي كام الباخث باظخخذام الاهدذاس  المخغير المعخلل المخمثل في هُت اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

ٌ الخىي المخػذد اللُاس ي   رلً:الخالُت جىضح  والجذاو

 جأثيرإالتبايً لىمورج الاهحذاس المتعذد اللياس ي ) وجحليلالتحذيذ  الاسجباط، ومعامل ل: معام07حذول 

 .(هيت اوشاء مششوع في المجال الشياض ي لذى طلبت علوم الشياضت فيالعوامل المستللت 

 Fدلالت  FإR R2إالمتغير المستللإالمتغير التابع

 0.00 70.046 5800. 7620.إالعوامل المستللتإهيت اوشاء مششوع في المجال الشياض ي

 SPSS v26اهجاص الباخث اغخمادا غلى مخشحاث بشهامج  مً المصذس:

،و هزا  0.580مػامل الخدذًذ ٌعاوي  ، و0.762كُمت مػامل الاسجباه حعاوي مً خلاٌ الجذوٌ ًدبين ان 

مً الخغيراث التي جدذر في المخغير الخابؼ )هُت اوؽاء  % 58.00ٌػني ان المخغيراث المعخللت جفعش ما وعبخه 

ت  اض ي( و الباقي ًشحؼ الى غىامل ؤخشي وهىا هلاخظ الخدعً الىبير في اليعبت الخفعيرً مؽشوع في المجاٌ الشٍ
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للىمىرج ملاسهت بالىمارج العابلت التي جم مػالجت ول مخغير معخلل غلى خذي و التي بلغذ غلى الخىالي 

هما ًبين الجذوٌ في الىمىرج الثالث. % 44.90و الثاوي ،في الىمىرج  % 41.70الىمىرج الوٌ ،و في  % 45.50

 مػىىي.فان همىرج الاهدذاس  وبالخالي 0.01دالت بخفائُت غىذ  وهي 70.046جلذس بـ  Fكُمت هزلً ان 

هيت اوشاء  فيالعوامل المستللت مجتمعت  جأثيرإ: يوضح معىويت معاملاث الاهحذاس لىمورج )(08)حذول 

إ(.مششوع في المجال الشياض ي لذى طلبت علوم الشياضت

 Unstandardizedإ04الىمورج

Coefficientsإ

Standardized Coefficientsإt Sig VIF 

BإStd. ErrorإBetaإ

  0010. 3.296  1860. 6140.إ(β0الثابت )

 2.182 0000. 4.311 3350. 0800. 3470.إ(β1معامل الاهحذاس)

 2.394 0300. 2.193 1780. 0730. 1590.إ(β2معامل الاهحذاس)

 1.813 0000. 5.048 3570. 0630. 3200.إ(β3معامل الاهحذاس)

إSPSS v26اهجاص الباخث اغخمادا غلى مخشحاث بشهامج  المفذس: مً

ً الجامعيلمخغير  β1باليعبت لمػامل الاهدذاس   0.01و هى داٌ غىذ معخىي  الذلالت  0.347فهى ٌعاوي  الخيىٍ

ً الجامعي وهى ما ٌػني ان حغير وخذة واخذة في مخغير  وخذة في مخغير هُت  0.347ًادي الى حغير ًلذس بـ  الخيىٍ

اض ي ، اما مػامل الاهدذاس  و هى داٌ  0.159لمخغير الجاهب الغلامي فخلذس بـ   β2اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

لى حغير ًلذس بـ بن حغير وخذة واخذة في مخغير الجاهب الغلامي ًادي ؤوهى ما ٌػني  0.05ىذ معخىي  الذلالت غ

اض ي ،هما بووخذة في مخغير هُت  0.159 لمخغير المػاًير الزاجُت  β3ن مػامل الاهدذاس بؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

غير وخذة واخذة في مخغير المػاًير الزاجُت ًادي الى حغير ، وهى ما ٌػني ان ح 0.01وهي دالت غىذ  0.320فخلذس بـ 

اض ي 0.320ًلذس بـ   .وخذة في مخغير هُت اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

 P. Valueالاخخمالُت الملابلت له  واللُمت 0.614ٌعاوي  فهى  β0 الاهدذاسما باليعبت للملذاس الثابذ في همىرج ؤ

الفشك البذًل بان  وهلبلهشفن الفشك الػذمي  وبالخالي، 0.01اكل مً معخىي الذلالت  وهي 0.00حعاوي 

 الملذاس الثابذ في همىرج الاهدذاس داٌ اخفائُا.

بينهما  بِخا  وجلذس المػاًير الزاجُت جفىق بلُت الػىامل خُث جدخل المشجبت الولى  جإزير ان  08الجذوٌ سكم  وٍ

ت لها  ً الجامعيجإزير  ، جليها0.357المػُاسٍ ت جلذس بـ  الخيىٍ الجاهب الغلامي ؤخيرا  م، ز0.335بلُمت بِخا مػُاسٍ

ت جلذس بـ   .0.157بلُمت بِخا مػُاسٍ

 ثمػاملا هما ًبين الجذوٌ اهه لا جىحذ هىان مؽيلت الاصدواحُت الخىُت بين المخغيراث خُث ان حمُؼ كُم 

 .3( ؤكل مً VIFجضخم الخبُان )
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اض ي  جإزير الاهدذاس لىمىرج  و مىه فان مػادلت المخغيراث المعخللت مجخمػت غلى هُت اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

الت جيىن هما   ًلي:لذي ولبت غلىم الشٍ

Y=0.614+0.347 (X1) +0.159 (X2) + 0.320 (X3) 

+  (الإعلاميالجاهب ) 0.159+( الجامعيالتكويً ) 0.347+  0.614=  هيت اوشاء مششوع في المجال الشياض ي

 ( المعايير الزاجيت) 0.320

IV-2-: إمىاكشت الىتائج

ً الجامعي لهن ؤ( ًدبين 02مً خلاٌ الجذوٌ سكم )مىاكؽت هخائج الفشلُت الولى : - زش في هُت ؤ الخيىٍ

الت في  لذ بولبت غلىم الشٍ اض ي ، و جخفم هخائجىا مؼ ما جىـ لُه دساظت خمِغ بوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

ؼاسث ؤُت الملاولاجُت لذي الىلبت .هما للخػلُم الجامعي غلى الى ازش ؤن هىان ؤ فيها ( التي بين2017)و مدعً

ً ودوس الملاولاجُت ب (2019 )معُخدساظت  فيها ن الجامػت هي الىغاء الظاس ي للىلبت مً خلاٌ فاغلُت الخيىٍ

ض  مً خلاٌ بشامجهاحػذ الميىهاث الظاظُت لأدواس الجامػاث في الىكذ الشاهً، وهزا  خُث الهادفت لخػضٍ

وخعاط لها  بوؽاء الخالىاث المشجبىت بالجامػت كفذ خلم دوس حذًذن ب،هما الشوح الملاولاجُت بين ولبتها 

ت  هيٌعاهم في الخىمُت الاكخفادًت، فػلاوة غً الدواس الخللُذًت للجامػت ف جلىم بخىفير فشؿ اظدثماسٍ

م هزا الىىع مًوحؽغُلُت لمخشحاتها النهائُت وغلى   .الخالىاث  سؤظها البدث الػلمي غً وشٍ

لذ الى 2019)ا دساظت باللاظمي ؤم  سوح الملاولاجُت للىالب الجامعي غالُت، لىً بن لم جلم  ن ؤ( فلذ جىـ

جُا لخخخفي في مشخلت ما، خاـت ؤن غالبُت ؤصخاب الشوح الملاولاجُت  ، الذغم اليافي فةنها كذ جخلاش ى جذسٍ

اث الخإزير  ر جدخل المشجبت الثاهُت بلم جخىلذ لذيهم مً المدُي الجامعي وهى ما بُيخه دساظدىا ؤًما في معخىٍ

ن الخذسَغ الملاولاحي في ؤمي ( ،و ًاهذ باللاظ08بػذ المػاًير الزاجُت وفم ما جبِىه هخائج الجذوٌ سكم )

لمعخىي المىلىب الزي ٌعمذ بخدلُم الهذف بلى ا ، بػذ   ، الجامػت والمىخب الملاولاحي للجامػت لم ًفل

هىان  سؤًىا ؤنؤن الشؤي الخالي للىالب الجامعي في المعخلبل، فىما ظبم  فيالظاس ي منها وهزا ما كذ ًازش 

بلا ؤن الفئت الللُلت التي واهذ حػلم بىحىد مىخب  تهم الخاـاتمؽشوغبل الىلاب في بوؽاء سغبت هبيرة مً ك  

وعبت حذ لئُلت منهم مً اجفل بالمىخب وهزا ساحؼ للمدُي الجامعي الزي لا ًضاٌ  مثلذ  للملاولاجُت

لاخاث ختى ًيىن هذغم واف  ا بلى ًدخاج يبغي ؤن جفل  لىثير مً اـل للشوح الملاولاجُت للىالب الخالي، بل وٍ

م بين آسحت حعمذ له مً ؤن ٌعخمذ جلً الشوح مً خلاٌ الجامػت ؤهثر مً ؤي ظبب لذ خش ختى ًمىً الخفشٍ

ج مً الجامػت وملاوٌ ؤخش  .ملاوٌ خشٍ

ن الجاهب الغلامي ًازش في هُت ولبت ؤ( ًدبين 04خلاٌ الجذوٌ سكم ) مً الثاهُت:مىاكؽت الفشلُت  -

ا في سفؼ معخىي  ا مهم  اض ي خُث جلػب وظائل الغلام دوس  الت في اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ غلىم الشٍ

ادًت مً  ادة الغماٌ" والتي ًمىً جشحمتها بعهىلت ؤهبر بلى هخائج سٍ الشغبت والىُت المعخلبلُت للاهخشاه في "سٍ

ش المهاساث وبىاء اللذساث الهادفت في بذء الػمل  خلاٌ المبادساث المفممت   . (Levie & al, 2010)لخىىٍ

( خىٌ جإزير اظخخذام مىاكؼ الخىاـل الاحخماعي غلى الىىاًا 2018و في دساظت احشاها الُاط و آخشون ظىت )

ت و التي اظدىذث بلى همىرج  ادًت لىلبت الجامػت في الغماٌ الخجاسٍ ادة الغماٌ لىُ Sokolو  Shaperoالشٍ ت سٍ

ت  ادة الغماٌ ،خُث اهذث الذساظت جإزير مىاكؼ الخىاـل  Ajzenوهظشٍ للعلىن المخىي في كُاط هُت سٍ
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ا جإزيرهم غلى الشغبت المخفىسة لذي الىلاب   ُ  & Alayis)الاحخماعي غلى ادسان الجذوي لذي الىلاب وجذغم حضئ

al, 2018)  . 

وؽاء مؽشوع لذي بهُت  فين جإزير الجاهب الغلامي ؤ( 08ا الجذوٌ سكم )و التي ًبُنه هخائج دساظدىا وحؽير هما 

الت ًدخل المشجبت الخيرة خلف المػاًير الزاجُت و جإزير  ً ولبت غلىم الشٍ هزه الىدُجت جاهذها  ، و الجامعيالخيىٍ

لىا 2010دساظت لُفي و آخشون ظىت ) ادًت ؤكل  للإغلامن الخإزيراث الملخىظت ؤلى ب( خُث جىـ غلى الغماٌ الشٍ

ب في الجامػت ؤو  ذكاء وصملاء الػمل ؤي المػاًير الزاجُت والخػلُم والخذسٍ بىثير مً جلً الخاـت بالػائلت واـل

 . (Levie & al, 2010)الماظعاث الجامػُت.  جإزير اليلُت ؤي 

في هُت ولبت ر الزاجُت جازش ( ًدبين ان المػاًي06مً خلاٌ الجذوٌ سكم )مىاكؽت هخائج الفشلُت الثالثت : -

اض ي  الت في اوؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ لذ غلىم الشٍ لُه دساظت ب، و جخىافم هزه الىدُجت مؼ ما جىـ

ل 2018بىظُف ) ذكاء( ًازش بالإًجاب ب(  خُث جىـ مىكف الىلبت  فيلى ؤن المػُاس الصخص ي )الػائلت واـل

بؽيل خاؿ في دساظت هىاًا  اٌػذ مخغير المػُاس الصخص ي مهموبدساههم لخدىمهم في العلىن الملاولاحي، خُث 

صمخين لاخخُاس المهىت المعخلبلُت، فبةميان ول مً بما ؤنهم ًفخلذون للثلت والخبرة اللا  الىلبت الجامػُين

ذكاء  . (2018)بىظُف، كشاساتهم  فيؤن ًازشا بؽيل ؤظهل  الىالذًً واـل

المىكف ًشجبي بؽيل هبير بالمػاًير الزاجُت وحذوا في دساظاتهم ؤن هىان ؤؼاسث الذساظاث العابلت بلى ؤن و 

ا بين المػاًير الزاجُت والمىكف المادي بلى العلىن الىُت ، ؤن جإزير البِئت الاحخماغُت غلى  ا مهم   ُ ا ظبب معاس 

ذسط بذكت.  ً ما ان المػاًير و جبين هخائج دساظدىا ؤً.(Al-Swidi & al, 2014) حؽىُل مىكف الفشاد ًجب ؤن 

الزاجُت و للجامػت جازشان في هُت الىلبت هدى اوؽاء مؽشوع و هى ما ًخىابم مؼ ما اؼشث الُه دساظت بالمُمىن 

لذ 2017( ،و هزا دساظت بىدًت و بً خبِب ) 2017و آخشون )  ان المػاًير الزاجُت و ًماف اليهؤلى ب( و التي جىـ

ً الملاولاحي في الجامػت  ج  .في هىاًا الىلبت هدى الػمل الملاولاحي ولها ازش مخغير الخيىٍ

 

 V-  إ: الخاتمــــــــــــــــــــــــــــــــة

اض ي بخاولىا الترهيز غلى بػن الػىامل المازشة في هُت  مً خلاٌ دساظدىا وؽاء مؽشوع في المجاٌ الشٍ

الت  اض ي في اث بهم خمل مؽػل الماظعاث الىاؼئت ر والمىىهغلى ولبت غلىم الشٍ  وهزا الهخاج،الخىحه الشٍ

ً الىُت وهي  ً مً خلاٌ مػشفت جإزير زلار غىامل سئِعُت في جيىٍ ني  الجامعي، لماالخيىٍ جدمله مً وابؼ جيىٍ

  المخخلفت، و ؼياله ؤهزا الجاهب الغلامي لما له ؤزير غلى حماهير المخللين مً خلاٌ  جىحُهي، و جىغىي 
 
مً  ؤخيرا

ذكاء.. خلاٌ المػاًير الزاجُت و التي جمثل دسحت المغي المعلي غلى الىالب مً خلاٌ الملشبين والأهل  واـل

 .الخ

V.0. إ:هتائج البحث

 وؽاء مؽشوع في المجاٌ بى هُت ف ع اجدمل في وُاتها جإزير  التي جم جىاولها بالذساظت حمُؼ الػىامل

اض ي، بلا  ها.تؼذنها جخخلف في ؤ الشٍ

  ةخذؤفمل مً جإزير ول غامل غلى  ًتن جإزير الػىامل مجخمػت لها كذسة جفعير ؤبُيذ الذساظت. 
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  الت  فيجإزيرا  اكلهؤن الجاهب الغلامي وان ؤجإزير الػىامل الزاجُت وان الغلى في خين  والب غلىم الشٍ

  سث اؼؤابلت مثل ما وؽاء مؽشوع فلي في الػىامل العبهه لا ًمىً خفش الػىامل المازشة في هُت بهما

لى حىب مؼ هزه الػىامل مثل بدبُاث الذساظت فهىان غذًذ الػىامل الخشي التي جازش حىبا ؤلى رلً ب

 الخ.... والمهاساثالمذسهت  والىفاءةالجذوي  وبدسانالمىاكف 

 V.2. :إملترحاث البحث

ادة ال بلشوسة  -  ً الىلبت حػنى بشٍ الىاؼئت  والماظعاثغماٌ دخاٌ مىاد دساظُت في بشهامج جيىٍ

اض ي  وفيغمىما  ا.المجاٌ الشٍ  خفىـ

ؼجفػُل دوس داس الملاولاجُت  - ؼالػمل، في  اؤظالُبه وجىىَ ؤهىاع الملاولاجُت بما  تغمالها لدؽمل وافؤ وجىىَ

ت مً ميىهاث مً بُنهم ولبت غلىم  جدمله الت.الجامػت الجضائشٍ  الشٍ

 حعائلاتهم.غً  والحابتالىلبت  وجىحُه الملاولاجُتخلم مىفت غلى معخىي مىاكؼ الجامػاث حػنى  -

الُت للىلبت غمىما  والمؽاجلجىحُه غمل خالىاث الاغماٌ  - غلىم  وولبتبما ًممً هجاح الفياس الشٍ

ا  الُت خفىـ   والزيالشٍ
 
  ٌػخبر ظىكا

 
ؼ  خفبا  المبخىشة.للمؽاسَ

مً خلاٌ  الؽباب، وهزالام الجضائشي لاظتراجُجُت بغلامُت جيؽش الىعي الملاولاحي بين غلشوسة جبني ال  -

ادة ال   المهني.اللبغ غً هزا المعاس  وسفؼالىاؼئت  والماظعاثغماٌ خفق جثلُفُت خىٌ سٍ

ُت لىمىرج  -  والتيغلامي خذًث مً خلاٌ اظخغلاٌ مخخلف الىظائي الخذًثت بجبني الجهاث الىـ

 ؤـبدذ ؤهثر 
 
 الاحخماعي.بين الؽباب مثل وظائل الخىاـل  سواحا

مً  الؽباب، والشفؼخلم ـفداث غلى مىاكؼ الخىاـل الاحخماعي حػنى بيؽش الثلافت الملاولاجُت بين  -

 المجاٌ.في هزا  تالثلافت الجماهشٍ

ادة ال ب - الت مً خلاٌ جىبُم همارج جخيبإ حشاء دساظاث حػنى بشٍ بالعلىن غماٌ لذي ولبت غلىم الشٍ

 الملاولاحي.

V.3. :إآفاق البحث

ا الملاولاجُت لذيالىُت  دساظت - لت وفلا لبػن الىمارج الظاظُت مثل همىرج الخذر ولبت غلىم الشٍ

 المخىي.العلىن  وهمىرجالملاولاجُت 

الت لم دساظت جدلُلُت - جي مػاهذ غلىم الشٍ المهىُت بػذ  معاساتهم ومخابػتعخىي البىالت لذي خشٍ

 الخخشج.

الت.هلائق الماظعاث الجامػُت في جذغُم الفىش الملاولاحي لذي ولبت غلىم  -  الشٍ
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