
 

 

Abstract ال�ل��

 
منصة المسابقات للمديرية العامة للوظيفة العمومية ودورها في تعزيز فعالية 

  إشهار مسابقات التوظيف
Contest’s platform of the General Directorate of Public Function and its role in 

improving the effectiveness of advertising for recruitment contests  
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ت��اول ه�ه ال�راسة م�ض�ع م��ة ال��ا�قات لل��ی	�ة العامة 
لل�+(فة الع��م(ة �اع�'ارها ص�رة م% ص�ر ال��جه ال	ق�ي ال	امي 
إلى الاس�غلال الأم3ل ل�2�ل ت��0ل�ج(ات الإعلام والات�ال 
 8)+��ال��احة ق�� ت<�=% ن�;(ة ال:�مات ال�ق�مة في م2ال ال

ال�راسة �الأساس إلى تF(ان  �القDاع الع��مي، ح=B ته�ف ه�ه
م2�ل ال�LاKا ال�ي J�K% ل���ة ال��ا�قات أن تH��ها لاس(�ا ما 
تعلO ب��2=� ال�ساMة الفعالة ب=% عارضي الع�ل وMالFي الع�ل، 
وتF	ز أه�(ة ه�ه ال�راسة م% خلال الاه��ام الF0=	 ل�Q م:�لف 

ي ال��U�ات وال�Tس�ات ���ض�ع ال���ات ال	ق�(ة م% خلال ال�ع
 Q��ن<� ض�ان تFD(قها وت�F=ها �الJXل ال�HK W�% رفع م�
وج�دة ال:�مات ال�ق�مة، وق� ان�هZ2 ال�راسة ال��هج ال�صفي 
ال�Tس[ على وصف الUاه	ة \�ا هي في ال�اقع، وت<ل=لها ت<ل=لا 
ك(`(ا �_(ة ال�ص�ل إلى الفه^ ال��ع�O لها، وق� ت�صلZ ال�راسة 

��ة ال��ا�قات ساه�Z وJXcل إلى ج�لة م% ال��ائج أه�ها أن م
كF=	 في رفع فعال(ة ع�ل(ة الإس�قDاب، �الإضافة إلى ض�ان 
ت<ق=O مF�أ ال��اواة في الإل�<اق �ال�+ائف الع��م(ة، وcال�قابل 

  وض	ورة ت��D	ها. اس�ع�الهاحاجة ال���ة إلى ت�س(ع م2ال 
 بقاتالمنصات الرقمية، الوظيفة العمومية، مساال�ل�ات ال�ف�اح�ة:  

.التوظيف التوظيف،  إش�ار المسابقات  
  سلاالمؤلف المر*

  

This study deals with the topic of the contest’s 

platform of the General Directorate of Public Function 

as it is considered as one form of digital orientation 

which aims at optimizing the use of all available 

information and communication technologies in order 

to improve the quality of services provided in the field 

of employment in the public sector. The main aim of 

the current study is to unveil the overall advantages 

this contest platform can guarantee, especially with 

regard to the embodiment of effective mediation 

between job bidders and job seekers. 

The importance of this study is highlighted by the great 

interest of various organizations and institutions in the 

issue of digital platforms by seeking to ensure their 

application and adoption in a manner that ensures 

raising the level and quality of services provided. This 

study adopted the descriptive approach based on 

describing the phenomenon as it is in reality, and 

analyzing it qualitatively to reach an in-depth 

understanding of it. The present study reached a 

number of results, the most important of which was 

that the contest platform contributed significantly to 

raising the effectiveness of the process of polarization, 

in addition to ensuring the achievement of the principle 

of equality in joining public functions, and in return 

the need for the platform to expand its use and the need 

to develop it. 

Keywords :digital platforms, public service, 

recruitment contests , advertising for recruitment 

contests. 
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  مق"مة: .1

ت�عى ال��ی	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة والإصلاح الإدارW على ال�وام ن<� ان�هاج ج�لة م% 
ال�(اسات ال	ام(ة إلى ض�ان ع�	نة ال�+(فة الع��م(ة م% ح=B ال��==	 الفعال وM	ق ال��خل 
وال���D	، وق� جاء ه�ا ال��جه ن<� ع�	نة ال�+(فة الع��م(ة \��(2ة ح��(ة ل�:�لف الإصلاحات 

ع�(قة ال���ه2ة م% قFل ال�ولة الL2ائ	�ة في ع�ی� ال�2الات وال�ي ت���جj إع�اد قاع�ة انDلاق ال
 O=الي الإسهام في ت<ق�م�=�ة تH�% ان�ماج وت0(8 ال�+(فة الع��م(ة مع ه�ه الإصلاحات وcال

  .مق�مات ن2احها
kاحة وذل�في إMار ع�	نة  وسm(ا م�ها للاس�غلال الأم3ل ل���0ل�ج(ات الإعلام والات�ال ال�

 8)+��ال�+(فة الع��م(ة �_(ة الارتقاء ب��;(ة ال:�مات ال�ق�مة لاس(�ا ما تعلO م�ها ���ا�قات ال
�لف أن�اMها، فق� أMلقZ ال��ی	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة والإصلاح الإدارW م'ادرة رائ�ة ذات :��

  لع��م(ة عF	 الإن�	نZ.م�ا�قات ال��+(8 في ال�+(فة ا إعلانات �ع� رق�ي تع�ى �إشهار
  
  الإش/ال�ة: -أ

 8)+��لا شk أن ال<اجة ال�ل<ة ل��Fي س(اسات ع�	نة ال�+(فة الع��م(ة عامة وع�ل(ة ال
��عي دراسة دور ه�ه ال���ة �K 8)+��خاصة عF	 وضع م��ة رق�(ة تع�ى �إشهار م�ا�قات ال

\�ا الإدارات وال�Tس�ات في ال	فع م% فعال(ة ع�ل(ة إشهار ال��ا�قات �ال��'ة لل��	ش<=% و 
  الع��م(ة، و م% ه�ا ب	زت إشJال(ة ال�راسة ال�ال(ة :

ك(8 ت�اه^ م��ة ال��ا�قات في ت<�=% ج�دة ع�ل(ة إشهار ال��ا�قات في قDاع ال�+(فة 
  الع��م(ة ؟

  أه"اف ال"راسة: -ب 

 ت�عى ال�راسة إلى ت<ق=O ج�لة م% الأه�اف ت��3ل أساسا r(�ا یلي:

-  s):Xض وت	ة العامة لل�+(فة الع��م(ة؛ع�	ی�م��ة ال��ا�قات لل� Q�� م<
 ت<�ی� أه^ ال�LاKا ال�ي ت�ف	ها م��ة ال��ا�قات لل��	ش<=% لل�+ائف الع��م(ة؛ -
 تF(ان ال�ور الإ2Kابي ل���ة ال��ا�قات في م2ال ال��+(8؛ -
 ال�عي ن<� تق�K^ ج�لة م% الاق�	احات وال��ص(ات في سF=ل الارتقاء �فعال(ة م��ة -

 ال��ا�قات.
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  أه��ة ال"راسة: -ج

ت�اه^ أه�(ة ال�راسة في إب	از الw(�ة ال<w)w(ة ال�	ج�ة م% ه�ه ال�رقة ال'<3(ة فهي ت�ضح ح2^ 
 ال�'<�ثة وج�ی�ها، وتF	ز أه�(ة ال�راسة r(�ا یلي: الإشJال(ة

��=ها م�ض�ع ال���ات ال	ق�(ة في ح�  -JK ي� ذاته؛ت�'ع أه�(ة ال�راسة م% الأه�(ة ال'الغة ال
 ال<�اثة ال��F(ة ال�ي ت�=L م�ض�ع ال�راسة م2ال معاص	 وج�ه	W؛ -
الاه��ام الF0=	 ل�Q م:�لف ال��U�ات و ال�Tس�ات ���ض�ع ال���ات ال	ق�(ة م% خلال  -

ال�عي ن<� ض�ان تFD(قها وت�F=ها �الJXل ال�HK W�% رفع م���Q وج�دة ال:�مات 
 ال�ق�مة؛

  (ات ال�ي ته�ف ه�ه ال�راسة إلى ال�ص�ل إل=ها .أه�(ة ال��ائج و ال�ق�	حات و ال��ص
  م%ه�7ة ال"راسة: -د 

 B=راسة م% ال�اح(ة ال��ه2(ة م% ح�ار ه�ه ال'�ال�راسات  ت��رج ض�%على أنها  ال��;(ةJ�K% اع
ض�% ال�راسات ال�<ل=ل(ة في م�ل�لها العام، وه�ا ل�0نها �<3ا وص`(ا  و\�اوال'<�ث ال�ص`(ة، 
�ة ال��ا�قات لل��ی	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة، �الإضافة إلى م<اولة اك�Xاف وت<ل=ل(ا ل�<��Q م�

دور ه�ه ال���ة في ض�ان الإشهار ال��سع ل0ل م�ا�قات ال��+(8 عF	 \امل الإدارات 
وال�Tس�ات الع��م(ة على ال����Q ال��Mي وcال�الي ض�ان مF�أ ال��اواة في الال�<اق �ال�+(فة 

م% ض�ان ل�0	�[ ع�	نة ال�+(فة الع��م(ة، وان�هZ2 ال�راسة ال��هج ال�صفي الع��م(ة وما ی�'عه 
ال�Tس[ على وصف الUاه	ة \�ا هي في ال�اقع، وت<ل=لها ت<ل=لا \(`(ا �_(ة ال�ص�ل إلى الفه^ 
ال��ع�O لها، وc�ا أن ه�ه ال�راسة ت��رج ض�% ال�راسات ال�U	�ة فق� ت�Z الاس�عانة به�ا ال��هج 

وذلk لل�ع	ف على مفه�م \ل م%: ال�+(فة الع��م(ة، ال��ی	�ة العامة لل�+(فة  �D	�قة \(`(ة
 z�اق �ال�+(فة الع��م(ة و\�ا ال�ق�ف على ن>�الع��م(ة، مع ال�D	ق إلى مF�أ ال��اواة في الال
الإشهار ع% ال��ا�قات وفقا لل���ص القان�ن(ة سار�ة ال�فع�ل وص�لا إلى ال��جه ال	ق�ي للإشهار 

  ا�قات م�ازاة والD	�قة ال�قل=�Kة القان�ن(ة.ع% ال��
  .ض>; مفا:�� ال"راسة:2

 ال
��فة الع�
م�ة: 1.2

ی�:� مفه�م ال�+(فة الع��م(ة معاني ع�ة ق� ت:�لف �اخ�لاف ال�m(ار ال�ع��� عل(ه وال�U	ة 
ال���Fاة م% ح=B ال	ؤ�ة وال�<ل=ل، ف<�j ال�m(ار الJXلي فإن ال�+(فة الع��م(ة تعF	 ع% نUام 
قان�ني خاص UKه	 م�=Lاتها و�OFD على \افة أع�ان ال�ولة في م:�لف الإدارات وال�Tس�ات 
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=~ات الع��م(ة ذات الDا�ع الإدارW أو على �عHه^ فقz اع�'ار لل�ضm(ة القان�ن(ة ال:اصة ال�ي واله
ی�ج�ون ف=ها، أما ح�j ال�m(ار العW�H فإن ال�+(فة الع��م(ة هي م2��ع م��:�مي الإدارة ال�ی% 

  )46ة ، صف<2013(مق�م،  H:Kع�ن ل�Uام قان�ني م��2^ وم���ع.
ك�ا J�K% تع	�8 ال�+(فة الع��م(ة �أنها ج�لة م% ال��U(�ات ذات ال�لة �ال��+ف=% الع��م==%، 
فق� ت	ت'z ه�ه ال��U(�ات القان�ني تUه	 فـي \(`(ة �(ام ال��+ف الع��مي �ع�له داخل الإدارات 

�الإدارة الع��م(ة وال�Tس�ات الع��م(ة، وق� ت	ت'z �ال2انj الف�ي ت��3ل في علاقة ال��+ف 
��جj دوما �K ـاكله وح(اتـه ال�ه�(ة، وعلى ه�ا الأساس فإن دراسة ال�+(فة الع��م(ةX�� ام��والاه
الأخ� �ع=% الاع�'ار جانF=% اث�=%: جانـj قـان�ني وآخ	 ف�ي، فال�+(فة الع��م(ة هي خ�مة عامة 

  )313، صف<ة 2017(رم=�ي،  یTدیها ال��+ف الع��مي للأف	اد أو لل�ولة.
  

  م�"أ ال��اواة في الال�@اق #ال
��فة الع�
م�ة: 2.2

"ی��	ف م�ل�ل مF�أ ال��اواة في الال�<اق �ال�+(فة الع��م(ة إلى مع�==%، ال��اواة القان�ن(ة 
لى غ=	ها في شغل وال��اواة الفعل(ة، فال��اواة القان�ن(ة تق�Hي �ع�م ال�فH=ل أM W'قة أو ف~ة ع

ال�+ائف العامة م�ى ت�ف	ت في م% ی�ق�م�ن لXغلها الX	و� ال����ص عل=ها قان�نا، أما ال��اواة 
الفعل(ة ف�ع�ي إتاحة ف	صة ال��+(8 لل��ا�M=% ج�(عا، ورغ^ اخ�لاف ال��ل�ل=% فإن مF�أ ال��اواة في 

ج'ات ال�ي ت�H��ها الق�اع� ال��+(K 8ق�� �ه أن \ل ش:s �إمJانه الاس�فادة م% ال<ق�ق وال�ا
القان�ن(ة ال�ق	رة في ال�+(فة العامة، م�ى ت�ف	ت r(ه الX	و� ال�ق	رة للال�<اق �ال�+ائف الع��م(ة، 
ال�ي ت	ت'z �2�لة م% ال��اصفات ال�Dل�cة في ال��	ش<=% وcال�الي إخHاعه^ ل�F�أ ال��اواة." 

  )16-15ل�ف<ات ، ا2016(ب�عJاز، 
ف�F�أ ال��اواة في الال�<اق �ال�+(فة الع��م(ة ه� مF�أ HK�% ت<ق=O الع�ل ب=% ال��ا�M=% دون 

 أW اع�'ارات r(�ا ی�علO �ف	ص ال��+(8 م�ى ت�ف	ت ف=ه^ الX	و� ال����ص عل=ها قان�نا.
ة لل
��فة واقع إشهار م�ا#قات ال�
��H ق�ل ت�%ي م%$ة ال��ا#قات لل�"ی �ة العام 3.2

  الع�
م�ة:

تع�F	 م	حلة إشهار ق	ارات أو مق	رات إج	اء ال��ا�قات والام�<انات والاخ�'ارات ال�ه�(ة م% أه^ 
ال�	احل ال�ي ت�	 بها ع�ل(ة ال��+(8 في ال�Tس�ات والإدارات الع��م(ة، وقFل ت�Fي ال��جه ال	ق�ي 

،W�=ل تقلJX� ^�وفقا لإج	اءات م���ص عل=ها قان�نا،  في ه�ه ال�	حلة، فق� \انZ ع�ل(ة الإشهار ت
فق� \انZ ع�ل(ة الإشهار ت�^ م% خلال الاك�فاء ب�X	 ق	ارات أو مق	رات إج	اء ال��ا�قات 
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��cة.J�ل إعلانات في ال�<افة الJارات ال�ه�(ة في ش'�، 1995، 293- 95( والام�<انات والاخ
  )13صف<ة 

ح=B \انZ ت�^ ه�ه الع�ل(ة دون أW دع^ رق�ي أو إل0�	وني مع تDلFها ل�ق��M Zل �اع�'ار أن 
��cة، وما ت�Dل'ه ه�ه الع�ل(ة م% وقZ إضافي م% J�في ال�<افة ال 	Xسل م% أجل ال�	الإشهار ی
 O==Hم% شأنه ت Wال� 	وئ(ة عال(ة، وه� الأم	ف ن�'ة مق	لا تع �ق �ائ	في ج 	Xم2ة ال�	خلال ب

  )2022(لD	ش، ف~ة ال���ه�ف=% م% ال��	ش<=% خلال م	حلة الاس�قDاب. 
 Zان\ Oس�ات والإدارات الع��م(ة في ال�ابT�8 في ال)+��إن ع�ل(ة الإشهار ال�قل=�Kة ل��ا�قة ال

ات ال�Tس�ات ت���Lف ال2ه� و\�ا ال�قZ فHلا ع% \�نها ع�ل(ة ت�^ ��قابل مالي على عاتO م=Lان(
والإدارات الع��م(ة ال��U�ة لل��ا�قة، وهي وcال	غ^ م% \�نها ع�ل(ة ت:Hع ل���ص قان�ن(ة سار�ة 
ال�فع�ل آن�اك، غ=	 أنها \انZ �<اجة إلى ت�;(^ رق�ي KعDي له�ه ال�<Dة �ع�ا ت��0ل�ج(ا ح��ي 

  ال��جه.
  ن�; الإشهار عL ال��ا#قات وفقا للق
ان�L سار�ة ال�فع
ل:   4.2

وفقا لل���ص القان�ن(ة سار�ة ال�فع�ل فإن إشهـار م:�لف ال��ا�قات والـفـ<�ص ال�ه�(ة 
) أKام ع�ل أW دون 7لل��+(8 في م:�لف أسلاك ورتj ال��+ف=% ی�^ في أجل ح�د أق�اه ��'عة (

اح��اب أKام العDل ال	س�(ة وذلk اب��اء م% تار�خ ال<��ل على رأW مDا�قة م�الح ال�+(فة 
لق	ارات ومق	رات ف�ح ال��ا�قات والام�<انات والف<�ص ال�ه�(ة،إذ ی�^ ذلk وج�cا عـلى  الع��م(ة

��cة أو J�الإعلان في ال�<افة ال O�	M %لفة �ال�+(فة الع��م(ة، وعJ�ة الDلل�ل Zن	�م�قع الإن
  )12، صف<ة 2012(م	س�م، ال�ل�قات أو �Jل وس=لة أخ	Q ملائ�ة. 

 :O�	M %ع ^�وللإشارة فإن إشهار ال��ا�قات والف<�ص ال�ه�(ة ال�:��ة لل��+(8 ال:ارجي ت
 )7، صف<ة 2013(تعل(�ة، 

-  kع^ ع�ل(ة الإشهار، وذل�ملائ�ة ت Q	ل وس=لة أخJcة وc��J�الإعلان في ال�<افة ال
على الأقل، إذ j2K أن ی�^ ه�ا الإشهار في  �10ال��'ة لل	تj ال�	ت'ة في ال��ف 

��cة في ی�م(ة و�M(ة �اللغة الع	c(ة، و��م(ة و�M(ة �اللغة الف	ن�(ة، على الأقل J�ال�<افة ال
 ،WL\	�ال Q��وذلk �ال��'ة لل��ا�قات ال�ي ت��از ب'ع� و�Mي أو تلk ال��U�ة على ال��

ی�م(ة و�M(ة أو جه��ة �اللغة الع	c(ة ب=��ا �ال��'ة لل��ا�قات الأخ	Q ف=�^ الإشهار في 
  وو�M(ة أو جه��ة �اللغة الف	ن�(ة، على الأقل.

-  jت	ال��'ة لل� kملائ�ة، وذل Q	ل وس=لة أخJcغ=ل وX�الإل�اق على م���Q و\الات ال
 Q	الأخ  
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��cة أو الإل�اق فإنه j2K أن ی�H�% و�F=% مایلي: J�إعلان ال�<افة ال Q��وc:��ص م<
  )12، صف<ة 2012(م	س�م، 

 ت��0% ملف ال�	شح. •
• .kشح وع��انه و\(`(ات ذل	� مJان إی�اع ملفات ال
  مJان إجـ	اء ال��ا�قات والام�<انات والف<�ص ال�ه�(ة ع�� الاق�Hاء. •
 معای=	 الان�قاء في ال��ا�قة على أساس الXهادات. •
ل^ ی�^ ق�Fله^ لل�ـXار\ة في ال��ا�قات  M	ق الDع% ال�K Wق�م �ه ال��	ش<�ن ال�ی% •

 والام�<انات والف<�ص ال�ه�(ة.

  .م@Pات انPلاق وت�%ي م%$ة ال��ا#قات لل�"ی �ة العامة لل
��فة الع�
م�ة:3

لق� م	ت م��ة ال��ا�قات لل��ی	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة �ع�ة م	احل ت�2�ت في ع�ة 
  ق�ي في إشهار م�ا�قات ال��+(8.م<Dات ع�ل(ة وقان�ن(ة ق�� ت�Fي ال��z ال	 

وذلk ���جj ال�عل(�ة رق^:  2007ح=B \انZ أولى م	احل انDلاق ت�Fي ه�ه ال�'ادرة س�ة 
وال�ي ت^ ت�ج=هها إلى رؤساء مف�X(ات ال�+(فة الع��م(ة  09/05/2007ال�Tرخة في:  03/2007

والإدارات الع��م(ة، وق�  عF	 القD	 ال��Mي ق�� تFل(غها إلى م�Tولي ال��ارد ال'X	�ة لل�Tس�ات
أشارت ه�ه ال�عل(�ة في مH��نها إلى أن الغ	ض م% ض	ورة ال��جه ن<� اس�غلال ت��0ل�ج(ات 
 kوذل Bی�ال< OFس Wأ ال��اواة في ال�+ائف الع��م(ة وال��F[ م�	الإعلام والات�ال ه� ض�ان ت0

الع��م(ة، ول�<ق=O  م% خلال ض�ان إشهار م�سع ل��اصj الXغل عF	 \ل ال�Tس�ات والإدارات
ذلk فق� تق	ر وضع م2�ل م�ا�قات ال��+(8 عF	 ال��ة ال�ال(ة على ش'Jة الان�	نZ م% خلال 

  )1، صف<ة 2007(تعل(�ة، م��ة ت^ وضعها ل�ات الغ	ض. 
ات الع��م(ة على ض	ورة وق� \انZ الF�اKة الع�ل(ة لل��2=� ت�^ م% خلال إلLام ال�Tس�ات والإدار 

إرفاق مق	رات ف�ح ال��ا�قات والام�<انات ال�ه�(ة وال�ي ی�^ تFل(غها إلى مف�X(ات ال�+(فة الع��م(ة 
ال�:��ة إقل(�(ا، ب'Dا�(ة معل�مات خاصة ت^ إع�ادها �JXل دق=O ت�H�% م:�لف ال�عل�مات ذات 

و الإدارة الع��م(ة، ال	ت'ة أو ال���j، ال�لة �ال��ا�قة ال�ع�(ة لاس(�ا ما تعلO ب���(ة ال�Tس�ة أ
 jج���K ي�ن�z ال��+(8، ش	و� ال�Xار\ة، ع�د ال��اصj ال�ف��حة وغ=	ها م% ال�عل�مات ال
إشهارها لل��	ش<=%، ل=�^ ت<��ل ه�ه الإس��ارة ��(غة رق�(ة إلى ب	�� إل0�	وني م�ح� 

)concours@dgfp.gov.dz .إدراجها ض�% ال���ة ^�  ))2022ن( ،Q�2 ل=
وق�� إضفاء ن�ع م% الإلLام(ة في ت�Fي ه�ا ال��جه ال	ق�ي و¤عDاء ال��ض�ع اه��ام أكF	، فق� 
ق	نZ ال��ی	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة أن اع��اد ال��ا�قات م% M	ف م�ال<ها ال�<ل(ة ت'قى 
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 Zن	�، وه�ا �ع� ملاحUة �(ام �ع¥ ال�Tس�ات م��قفة على إت�ام إج	اءات ع�ل(ة الإشهار عF	 الان
��cة فقz دون تFل(غها لل'Dاقة ال�عل�مات(ة J�والإدارات الع��م(ة �إشهار ال��ا�قات في ال�<افة ال

  )1، صف<ة 2008(م��Xر، لل��الح ال�<ل(ة. 
على ال����Q ال�	\WL نU	ا ل30	ة  غ=	 أنه ومع م	ور ال�قZ تF=% أن الع�ل(ة تJXل ضغDا \F=	ا

ال��ا�قات ال�عل% ع�ها وه� الأم	 ال�W دفع �ال��ی	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة إلى نقل الع�ل(ة إلى 
 	Fة ع	ة م�قع ال��ا�قات م'اشKغ��ال����Q ال�<لي م% خلال إلLام ال�Tس�ات والإدارات الع��م(ة ب

 )2022(لD	ش،  ح �ال�ل�ج ال�'اش	 لل���ة.ح�ا�ات ت��ح ل0ل مTس�ة و¤دارة ع��م(ة ت��
وللإشارة فق� ت^ تق�=% إج	اء إشهار م:�لف ال��ا�قات والـفـ<�ص ال�ه�(ة لل��+(8 عـلى م�قع 

-www.concours-fonction)الإن�	نZ لل�لDة ال�Jلفة �ال�+(فة الع��م(ة 
publique.gov.dz)%�ما ورد ض jح� kرق^  12ال�ادة رق^  ، وذل W�=ف��- 12م% ال�	س�م ال

وال�K W<�د \(`(ة , 2012أب	�ل س�ة  25ال��افO  1433ج�ادQ ال3ان(ة عام  3ال�Tرخ في  194
  ت�U(^ ال��ا�قات و الام�<انات و الف<�ص ال�ه�(ة في ال�Tس�ات والإدارات الع��م(ة و إج	ائها.

4�
  �فة الع�
م�ة:.م@�
Q م%$ة ال��ا#قات لل�"ی �ة العامة لل

 zا�	ال 	Fة العامة لل�+(فة الع��م(ة ع�	ی�ت�فح م��ة ال��ا�قات لل� �ع�
:http://www.concours-fonction-publique.gov.dz ها�، فإن ه�ه ال���ة تUه	 ب�اجه

��ب ف�قها: Jقائ(ة ل'ع¥ أسلاك ال�+(فة الع��م(ة، وم�ال	ئ(�(ة ص�رة ل:	�Dة الL2ائ	 بها ص�ر ان
ة الL2ائ	�ة ال�K�ق	اM(ة الXعF(ة"، "ال��ی	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة والإصلاح الإدارW" مع "ال2�ه�ر�

 Wال� Bی�جه ال<��ورود ;'ارة "م% أجل و+(فة ع��م(ة ع�	�ة وناجعة" وه� الXعار ال�K WعJ[ ال
ة الع��م(ة، ت��Fاه ال��ی	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة والإصلاح الإدارW ض�انا لع�	نة قDاع ال�+(ف

 jج��ك�ا أن ال���ة ت�(ح لل��	ش<=% ت�فح ال��قع بلغ�=% وه�ا اللغة الع	c(ة واللغة الف	ن�(ة، و��
على ال���ف<=% اخ�(ار ال�خ�ل �إح�Q اللغ�=% ق�� ال�	ور إلى ال�ف<ة الأه^ ال:اصة �الاMلاع 

 على ال��ا�قات ال�عل% ع�ها.
  

  ال��ا#قات لل�"ی �ة العامة لل
��فة الع�
م�ةص
رة ت
ض�@�ة لل$ف@ة ال ئ���ة ل�
قع 
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-http://www.concoursم�قع ال��ا�قات لل��ی	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة: ال�$"ر: 

fonction-publique.gov.dz  
  

�ع� اخ�(ار خانة ال�خ�ل وت<�ی� اللغة تUه	 لل��	شح ال�ف<ة ال3ان(ة وهي ال�ف<ة الأساس(ة 
ض�% ال���ة وال�ي ت�(ح لل��	ش<=% الإMلاع على م2�ل إعلانات م�ا�قات ال��+(8 عF	 م:�لف 

  ال�Tس�ات والإدارات الع��م(ة على ال����Q ال��Mي وخلال ال��ة ال�ال(ة ال2ار�ة.
ف<ة إمJان(ة ت<�=ل اس��ارة معل�مات لل�Xار\ة في ال��ا�قة على أساس الXهادة وت�(ح ه�ه ال�

و\�ا اس��ارة معل�مات لل�Xار\ة في ال��ا�قة على أساس الإخ�'ار �اللغ�=% الع	c(ة والأج�F(ة، 
  )DGFP(ت�H�% ه�ه ال�ف<ة أHKا ع�ة أق�ام ت��3ل �الأساس في مایلي : 

1.4   :T@<ق�� ال  

Kع�F	 ق�^ ال'<B أه^ ق�^ في ال���ة وه� ال�W ی�(ح لل��	ش<=% ال'<B ع% \ل ال��ا�قات 
والام�<انات ال�ه�(ة ال�عل% ع�ها �ع��ان ال��ة ال�ال(ة إلى غاKة تار�خ ال'<B، وق�� ت�ه=ل ع�ل(ة 

% مTهلات ال'<B فإن ه�ا الق�^ HK�% تO==H نDاق ال'<B ��ا ی��افO وخ��ص(ات ال��	شح م
  وم=�لات وذلk م% خلال اع��اد  آل(ة ال'<B وفقا ل�عای=	 �<B خاصة ت��3ل أساسا في:
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: ت^ إع�اد ه�ا ال�m(ار ل(X�ل \افة ال�����ات ال�راس(ة ال���ف	ة �الL2ائ	  ال���
Q ال"راسي •
 (د\��راه، ماج��=	، مه��س دولة، ... إلخ).

خلال اخ�(ار ال����Q ال�راسي ال�K W<�زه ح=B ی�(ح ه�ا ال�m(ار تO==H نDاق ال'<B م% 
ال��	شح وه�ا ق�� اس�Uهار م�ا�قات ال��+(8 في ال	تj ال�ي ت��افO وفقz مع ال����Q ال�راسي 

  ال�:�ار.

: J�K% لل��	ش<=% م% خلال ه�ا ال�m(ار اخ�(ار القDاع ال�	غ�ب r(ه وه�ا إذا  القPــــــــــــــاع •
ات مع=�ة، أو إذا \انZ ت:��ات مTهلاته^ العل�(ة كان لل��	ش<=% م=�لات ن<� قDاع

 تTهله^ لل��+(8 في أسلاك خاصة �قDاعات م<�دة دون س�اها.
: مm(ار ال��Dقة �K�ح لل��	ش<=% �اخ�(ار ال�لاKة ال�	غ�ب ف=ها للإMلاع على  ال�%Pقـــــــــــــة •

ن لاخ�(ار ال�لاKة رµ'ة كل ال��ا�قات والام�<انات ال�ه�(ة ال�عل% ع�ها، وق� یل2أ ال��	ش<� 
م�ه^ في الع�ل �الق	ب م% مق	 إقام�ه^، غ=	 أن ه�ا ال�m(ار لا ی�^ الل�2ء إل(ه في حالة 
ال��ا�قات ذات الDا�ع ال��Mي \��ا�قة الإل�<اق ��لk الأسات�ة ال'اح3=%، رت'ة أس�اذ 
م�اع� ق�^ "ب"، ح=K BفHي ال'<B دون اخ�(ار ال��Dقة إلى ع	ض \ل ال��ا�قات 

 ال�عل% ع�ها عF	 ال����Q ال��Mي.
: ی�(ح مm(ار ن�z ال��+(8 لل��	ش<=% إمJان(ة اخ�(ار ن�z ال��+(8  ن�ــ; ال�
��ــــف •

ال�	غ�ب r(ه، وت��3ل أن�ا� ال��+(8 ال��احة عF	 ه�ه ال���ة في الأن�ا� ال�ع	وفة 
�ال��'ة ل'ع¥  قان�ن(ا وهي ال��ا�قة على أساس الاخ�'ارات،ال��ا�قة على أساس الXهادات

 )9، صف<ة 2006(أم	، أسلاك ال��+ف=%، و\�ا الف<s ال�ه�ي. 
: J�K% لل��	ش<=% م% خلال ه�ا ال�m(ار اخ�(ار ال	ت'ة ال�	غ�ب ف=ها  ال ت�ــة / ال�ه%ــة •

ساس على إث'ات وال�ي ت��افO ومTهلاته^ العل�(ة، خاصة وأن الال�<اق �ال	ت'ة ی��قف �الأ
 )9، صف<ة 2006(أم	،  ال�أه=ل �Xهادات أو إجازات أو م���Q ت%��0. 
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-http://www.concours: م�قع ال��ا�قات لل��ی	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة: ال�$"ر
fonction-publique.gov. dz/ar/index.asp  

 

  ق�� +ل�ة ال�"ی  العام:   2.4

ت^ ت:�(s ق�^ خاص ض�% م��ة ال��ا�قات تH�% \ل�ة لل�=� ال��ی	 العام لل�+(فة 
الع��م(ة وال�W أشار م% خلاله إلى أن م:�لف الإصلاحات ال�ي شه�تها الFلاد في ع�ی� ال�2الات 

أف	زت ت<�لات ع�(قة عF	 م:�لف ال�����ات \انZ م% ال�وافع الق��ة ال�ي ف	ضZ ض	ورة وال�ي 
إعادة ال�U	 في ت�U(^ ال�+(فة الع��م(ة وM	ق س=	ها وت�خلها، وه�ا �_(ة ض�ان ان�ماجها 
وان�2امها وت0(فها مع ه�ه الإصلاحات �الق�ر ال�HK W�% إسهامها في إن2اح ه�ه ال�<�لات 

شار أHKا إلى أن ال�+(فة الع��م(ة تع�F	 م<�ر هام ش�له م�ار الإصلاحات، وه� ال2�ی�ة، \�ا أ
ما جعل م% القان�ن الأساسي العام لل�+(فة الع��م(ة الإMار ال�	جعي ال�HK W�% الإنDلاق ال2اد 
ن<� ع�	نة ال�+(فة الع��م(ة قادرة على ت<ق=O الأه�اف ال��D	ة عF	 م:�لف ال�Tس�ات 

(ة وcال�الي ت<ق=O اح�(اجات ال��ا�M=% �اع�'اره^ م�لق=% لل:�مة الع��م(ة، و\�ا والإدارات الع��م
��جj تعF~ة و¤ش	اك \افة الفاعل=% على م���Q الإدارة �K Wال� 	لعات ال��+ف=%، وه� الأمDت O=ت<ق
الع��م(ة ض�انا ل�0	�[ س(اسات حw)w(ة وجادة �_(ة ال�ص�ل إلى ت3�=% ال��ارد ال'X	�ة عF	 ج�لة 
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% الإج	اءات ال	ام(ة إلى ال��==	 ال��قعي لل��ارد ال'X	�ة، ال���0% وت<�=% ال����Q لل��+ف=%، م
  و\�ا ت'�(z إج	اءات ال��+(8 وال��==	 والاس�غلال الأم3ل لل��اصj ال�ال(ة.

إن ت:�(s ه�ه ال0ل�ة ض�% م��ة ال��ا�قات ت�عى م% خلالها ال��ی	�ة العامة لل�+(فة 
الإدارW إلى تF(ان الأه�(ة الF0=	ة ال�ي ت�ل=ها ال�ولة ل�:�لف ال�(اسات ذات  الع��م(ة والإصلاح

 sالأخcلف ال�2الات و�ال�لة �ع�	نة الإدارة ض�انا ل�<�=% ج�دة ال:�مات ال�ق�مة عF	 م:
قDاع ال�+(فة الع��م(ة ال�K Wع�F	 الع��د الفق	W ال�W تق�م عل(ه م:�لف الإدارات وال�Tس�ات 

  الع��م(ة.
  ق�� الYهادات ال�عادلة:   3.4

ی�(ح ه�ا الق�^ لل��	ش<=% مع	فة م:�لف ال	تj ال�ي J�K% الإل�<اق بها وال�ي ت��افO ومTهلاته^ 
العل�(ة م% ح=B ال����Q وال�:�s، وذلk م% خلال ت�ف=	 إمJان(ة الإخ�(ار عF	 ق�ائ^ م���لة 

ال�ق=O لل�عل�مات ال�ي ت��افO خاصة �الXهادة أو ال�Tهل و\�ا ال�:�s، وه�ا �_(ة الإن�قاء 
ووضm(ة \ل م�	شح، إلى جانj ه�ه الآل(ة فق� ت^ إدراج ج�ول شامل لل�عادلات J�K% ت�ف<ه 
 %J�K ي�م'اش	ة و��H�% قائ�ة ل�:�لف الXهادات ��:�لف ت:��اتها، ورت'ة الإس�w'ال ال

.%J��8 ال)+��  الإل�<اق بها فHلا ع% ن�z ال
ال2�ول على جل الXهادات وال�Tهلات العل�(ة ��:�لف ت:��اتها إنه وcال	غ^ م% اح��اء ه�ا 

غ=	 أن ال�لاحr ¹(ه ع�م إدراجه لXهادة ال�\��راه �اع�'ارها هي الأخ	Q م% ال�Tهلات ال�ي ت�(ح 
ل<ائ�Lها الإل�<اق ب'ع¥ ال	تj على غ	ار إمJان(ة الإل�<اق ��لk الأسات�ة ال'اح3=%، رت'ة أس�اذ 

 )22، صف<ة 2008(م	س�م، م�اع� ق�^ "ب". 
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-http://www.concours-fonction: م�قع ال��ا�قات لل��ی	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة: ال�$"ر

publique.gov.dz/ar/Equivalence.asp  
  ق�� ال%$
ص القان
ن�ة:   4.4

ق�� ت0	�[ ثقافة قان�ن(ة ل�Q ال��	ش<=% وc_(ة إعDاء م	جm(ة وتأس([ قان�ني ل�<��Q م��ة 
 8)+��ال��ا�قات فق� ت^ ت:�(s ق�^ HK^ م2�ل ال���ص القان�ن(ة ذات ال�لة ���ا�قات ال

ج�ادQ  3ال�Tرخ في  194-12رق^  Wال�	س�م ال��ف=�J�K% ت�ف<ها و\�ا ت<�=لها، على غ	ار 
وال�K W<�د \(`(ة ت�U(^ ال��ا�قات والام�<انات , 2012أب	�ل س�ة  25ال��افO  1433ال3ان(ة عام 

 Wال� W�القاع sاره ال�'�و الف<�ص ال�ه�(ة في ال�Tس�ات والإدارات الع��م(ة و إج	ائها، �اع
ال�ه�(ة ب�ء م% م	حلة الف�ح ووص�لا إلى  والام�<اناتK<�د الإMار القان�ني ال��U^ لل��ا�قات 

  الإعلان ع% ال��ائج. م	حلة
�	\ة ال�ي ت�علO �إMار ت�U(^ وc	امج X�ارات ال�زار�ة ال	ا ج�لة م% القHKه�ا الق�^ أ %�H�ك�ا ی
م�ا�قات الإل�<اق ��:�لف ال	تj، فHلا ع% تH��ه لأه^ أحJام دف�	 الX	و� ال��علقة ب��U(^ و 

  إج	اء ال��ا�قات و الام�<انات و الاخ�'ارات ال�ه�(ة.
  ق�� لل� اسلة:   5.4

ون�;(ة خ�s ه�ا الق�^ �_(ة ج�ع وجهات نU	 م��:�مي الإن�	نZ وذلk ق�� ت<�=% ج�دة 
ال�ق�مة، غ=	 أنه وح�j ما ت�Z الإشارة إل(ه ض�% ه�ا الق�^ فإن فHاء ال�	اسلة ال��اح  تال:�ما

�ا �:��ص ل([ فHاء تفاعل(ا مع ال��	ش<=% لل��ا�قات r(�ا ی�علO �ال	د على انXغالاته^ لاس(
الأس~لة ع% ال<الات ال:اصة مع دع�ته^ لل�ق�م إلى الإدارة ال�ع�(ة، مع الإشارة إلى أن إدارة 

 ال���ة لا تj=2 س�Q على م	اسلات ال��الح ال��=	ة.
  
  

5:(L�@ال�� ش Q
  . أه� مaا`ا وف
ائ" م%$ة ال��ا#قات (على م��
Q ال�^س�ات / على م��
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	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة في خلO الع�ی� م% ال�LاKا لق� ساه�Z م��ة ال��ا�قات لل��ی
وت<ق=O ج�لة م% ال�Jاسj للإدارات وال�Tس�ات الع��م(ة م% جهة، ولل��	ش<=% ل��ا�قات 

 ال��+(8 م% جهة أخ	Q، و��J% س	د ه�ه ال�LاKا وال�Jاسj على ال�<� ال�الي:
  مایلي :ت��3ل ال�LاKا في  #ال%�>ة للإدارات وال�^س�ات الع�
م�ة:

ساه�Z م��ة ال��ا�قات في ض�ان ال�X	 ال��سع ل�2�ل إعلانات ال��+(8 عF	 م:�لف  -
الإدارات وال�Tس�ات الع��م(ة �الق�ر ال��K W�ح �اس�ه�اف أكF	 ش	�<ة م% ال��	ش<=% 
وه� ما �Kاه^ في ض�ان \فاءة وفاعل(ة م	حلة الإس�قDاب �اع�'ارها أه^ م	احل ع�ل(ة 

 Wال� 	8 الأم)+��س(فHي إلى إعDاء ف	صة في اس�قDاب أكفأ الع�اص	 ��ا یلFي ال
 اح�(اجات الإدارات وال�Tس�ات م% ال0فاءات ال'X	�ة.

إضفاء الXفاr(ة وال���ا�(ة على م�ا�قات ال��+(8 عF	 ال��اه�ة في ت<ق=O مF�أ ال��اواة  -
 في الال�<اق �ال�+ائف الع��م(ة.

�لف س(اسات ع�	نة الإدارة على ساه�Z م��ة ال��ا�قات �JXل فعال في دع^ م: -
�مة قم���Q ال�+(فة الع��م(ة وه� الأم	 ال�W أدQ إلى ت<�=% ج�دة ون�;(ة ال:�مات ال�

.8)+�� ذات ال�لة ���ا�قات ال
على ال����Q ال�<لي  ت:`(8 الHغz على ال��ی	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة و\�ا مف�X(اتها -

لاس(�ا ما تعلO الأم	 �الHغz الF0=	 ال�W \ان م�2لا في ال�ابO ح�ل Mلj شهادات 
ال�عادلة وال�ي ت�(ح لل��	ش<=% مع	فة أW ال	تj ت��Jه^ مTهلاته^ العل�(ة الإل�<اق بها، غ=	 
أن إدراج ه�ه ال:�مة ض�% م��ة ال��ا�قات جعل ال�عل�مة م�احة �JXل رق�ي ودون 

 �اء.ع
-  Zن	�ت�(ح ه�ه ال���ة ف	صة عF	 ق�^ ال�	اسلة ف	صة ج�ع وجهات نU	 م��:�مي الإن

 وه� الأم	 ال�W م% شأنه أن HK�% ت<�=% ج�دة ون�;(ة ال:�مات ال�ق�مة.

 :H��
 #ال%�>ة لل�� ش@�L ل��ا#قات ال�

أتاحZ ه�ه ال���ة لل��	ش<=% ل�:�لف م�ا�قات ال��+(8 ف	صة الإMلاع على \ل  -
�لف أشJالها وال�عل% ع�ها عF	 م:�لف الإدارات وال�Tس�ات إعلا:�� 8)+��نات ال

 الع��م(ة وذلk دون ع�اء ال'<B عF	 وسائz الإشهار ال�قل=�Kة ال����ص عل=ها قان�نا.
ض�ان الإMلاع ال����	 وال�<=% ل0ل ما ه� ج�ی� �:��ص م�ا�قات ال��+(8، وه�  -

على الإعلانات ال<�ی3ة وcال�الي ض�ان ح�U«  الأم	 ال�HK W�% ف	ص أكF	 للإMلاع
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أوف	 لل��+(8، خاصة وأن الإعلان عF	 م��ة ال��ا�قات �JKن إلLامي على الإدارات 
وال�Tس�ات الع��م(ة و��^ في الآجال القان�ن(ة وJXcل م�ازW مع إج	اء الإشهار ال����ص 

 عل(ه قان�نا.
ات �<B ح�ل م�ا�قات ت�+(8 ت�J=% ال��	ش<=% م% آل(ة �<B إن�قائي HK�% م:	ج -

ت��افO وخ��ص(ات \ل م�	شح لاس(�ا ما تعلO �ال�Tهلات وال�:��ات وال�=�لات ن<� 
 م:�لف القDاعات.

-  jت	لف ال�ت�اه^ م��j ال��ا�قات ال��	ش<=% عF	 ق�^ الXهادات ال�عادلة م% مع	فة م:
��Q وال�:�s، ال�ي J�K% الإل�<اق بها وال�ي ت��افO ومTهلاته^ العل�(ة م% ح=B ال��

 وه� ما �K�ح لها م% ت<�ی� وجهة ان�قاء ال	تj والقDاعات ال�ي �K�ح القان�ن الإل�<اق بها.
ال3قافة القان�ن(ة ذات ال�لة ���ا�قات ال��+(8 وذلk عF	 م:�لف ال���ص  نX	 وت0	�[ -

ة ل�Q القان�ن(ة ال��احة عF	 م��ة ال��ا�قات وال�ي ت�اه^ في ت�س(ع دائ	ة ال�عي القان�ن(
ال��	ش<=% �الق�ر ال��K Wه^ في رفع م���Q ال�عي والإدراك ل�یه^ �Jل ما له^ م% حق�ق 

 وما عل=ه^ م% ال�Lامات.
  
  خات�ة: .6

Kع�F	 ال��جه ال	ق�ي ض�% ع�ل(ة إشهار م�ا�قات ال��+(8 في ال�Tس�ات والإدارات الع��م(ة 
=	ها وت��D	ها ال��ی	�ة العامة ��3ا�ة ال�j�J ال�W ت�ج ب�ضع م��ة م�ا�قات ت�ه	 على ت�=

لل�+(فة الع��م(ة والإصلاح الإدارW، فق� ساه�Z ه�ه ال���ة في الارتقاء ب��;(ة وج�دة ع�ل(ة 
ب، وم% خلال الإشهار وأعZD دفعا \F=	ا ن<� ت<ق=O الأه�اف ال0املة ال�	ج�ة م% ع�ل(ة الاس�قDا

��Q ه�ه ال���ة اما ت^ ع	ضه سا�قا لا>�� Oا س(�ا ما تعلKاL�ق�(ة أی% وقف�ا على أه^ ال	ل
 ،8)+��وال�Jاسj س�اء �ال��'ة لل�Tس�ات والإدارات الع��م(ة أو �ال��'ة لل��	ش<=% ل��ا�قات ال

  و¤ضافة إلى \ل ذلk فق� ت^ ال��صل إلى ج�لة م% ال��ائج J�K% س	دها في ال�قا� ال�ال(ة:

Dاب �الJXل ال�K W<قO ساه�Z م��ة ال��ا�قات في ال	فع م% فعال(ة ع�ل(ة الاس�ق -
 اس�ه�اف لX	�<ة أكF	 م% ال��	ش<=% س�اء م% ح=B ال0^ أو ال0(8.

حققZ م��ة ال��ا�قات وساMة م'اش	ة وتLام�(ة ب=% عارضي الع�ل وMالFي الع�ل في  -
 قDاع ال�+(فة الع��م(ة.
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خلال ب=�Z م��ة ال��ا�قات الH	ورة ال�ل<ة لل��جه ال	ق�ي �قDاع ال�+(فة الع��م(ة م%  -
تF(ان الأه�(ة الF0	Q ال�ي J�K% أن ت�<قO م% خلال اس�غلال ت��0ل�ج(ات الإعلام 

.8)+��  والات�ال في ت�2=� م:�لف الأنDXة ذات ال�لة �ع�ل(ات ال
�ال	غ^ م% \ل ال�LاKا ال�ي J�K% الاس�فادة م�ها عF	 م��ة ال��ا�قات، غ=	 أن اس�غلالها  -

�لف ال��ا�قات ال�عل% ع�ها دون اس�غلالها في Kق��	 فقz على ع�ل(ة الإMلاع على م:
 �اقي م	احل ع�ل(ة ال��+(8، \إی�اع ال�لفات م3لا.

ل�ح¹ على ال���ة ع�م ت<==% �ع¥ م% معل�ماتها ض�% ال�<��Q وه� الأم	 ال�W ق�  -
یTث	 سل'ا على ع�ل(ة الإس�فادة الق��Q م% ال:�مات ال�ق�مة عF	ها، و�Uه	 ذلk على 

م ت<==% \ل ال�Tهلات العل�(ة ض�% ق�^ الXهادات ال�عادلة، ح=B لا سF=ل ال�\	 في ع�
 ن2� شهادة ال�\��راه ض��ها.

-  Q�اعا ل'Dي انDعK Wال� 	ض وه� الأم	الع B=ة م% حMواجهة ال���ة �ال'�ا L=��ت
�ها لل��Dرات ال<اصلة في ال�2ال ال	ق�ي.Fم م�اك�م ت<==�ها وع�ع�ل=ها �ع� م�

=% ف	صة ال�فاعل مع م�الح ال��ی	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة ال���ة لا ت�(ح لل��	ش< -
والإصلاح الإدارW، وcال�الي لا J�K% لل��	ش<=% M	ح أW انXغال عF	 ه�ه ال���ة، خاصة 
وأن نقs ال3قافة القان�ن(ة ل�Q ال��	ش<=% ق� �JKن سF'ا م'اش	ا في تJXل الل'[ ل�یه^ 

 �:��ص إدراك ومع	فة حق�قه^ وواج'اته^.
�U	 إلى ال���ة م% قFل ال�Tس�ات والإدارات الع��م(ة على أنها وس=لة م�ع�ة لع�ل(ة ی -

��cة ولا ی�U	 إل=ها على أنها وس=لة ال�X	 الأساس(ة وه�ا ل�0ن J�ال�<افة ال 	Fالإشهار ع
أن الاه��ام ال'الغ �JKن في حM O	ق ال�X	 والإشهار ال�قل=�Kة وال�ي ت	ص� لها ال�'الغ 

F=ل ت�2=�ها وc_(ة ال�F	�	 ل�Q ه=~ة ال	قا�ة وال���3لة في مف�X(ات ال�+(فة ال�ال(ة في س
  الع��م(ة ال�:��ة إقل(�(ا. 

وم% خلال ما سOF م% ن�ائج م��صل إل=ها فإنه J�K% ع	ض ج�لة م% ال��ص(ات ذات ال�لة 
 به�ا الXأن وال�ي س�ع	ضها ض�% ال�قا� ال�ال(ة:

F	 م��ة ال��ا�قات لل��ی	�ة العامة لل�+(فة Kع�F	 الإعلان ع% م�ا�قات ال��+(8 ع •
الع��م(ة ��3ا�ة إج	اء رق�ي قان�ني م�ع^ لإج	اء الإعلان ال�قل=�W، وح�j ما ه� 
 kة وذلc��J�ال�<افة ال O�	M %ع ^�مع	وف فإن إج	اء الإعلان ال����ص عل(ه قان�نا ی

Tث	 على م=Lان(ات ��قابل مالي، أو ع% M	�O ال�ل�قات، وه� الأم	 ال�W م% شأنه أن ی
الإدارات وال�Tس�ات الع��م(ة خاصة تلk ال�ي تXه� إعلان م�ع�د ل��ا�قات عF	 م:�لف 
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ال	تj في ال��ة ال�ال(ة ال�اح�ة، في ح=% أن الإعلان عF	 ال���ة Kع�F	 إج	اء أك3	 
فعال(ة م% ح=B ت<ق=O اله�ف ال���Xد م% خلاله، والأه^ م% ذلk \�نه إج	اء م2اني، 

ا الأساس فإنه �ات لLاما ت�Fي ه�ا ال��JX� zل رس�ي والاك�فاء �ه ل=��ب وJXcل وعلى ه�
��cة، وذلk �_(ة ت	ش=� ال�فقات، J�ال�<افة ال O�	M %ع W�=قل�م�ف	د ع% ن�z الإعلان ال
 Q�ا ل	=F\ لا تلقى رواجا �ائ	إشهارها في ج ^�خاصة وأن الع�ی� م% إعلانات ال��ا�قات ی

 الق	اء.
ض	ورة ت<==% ق�^ الXهادات ال�عادلة ل(X�ل \ل الXهادات وال�Tهلات العل�(ة وه�ا �_(ة  •

جعلها ع�ل(ة �JXل أكF	 وه�ا �_(ة ت:`(8 الHغz الF0=	 ال�W تXه�ه م:�لف مف�X(ات 
 ال�+(فة الع��م(ة على ال����Q ال�<لي �:��ص إص�ار شهادات ال�عادلة لDالF=ها.

اس�غلال م��ة ال��ا�قات وجعلها م��ة ل��U(^ ع�ل(ة وج�ب ال�عي ن<� ت�س(ع نDاق  •
ال��ا�قات �JXل شامل دون ال��قف فقz على ع�ل(ة الإعلان، ح=J�K B% ت��D	ها �JXل 
HK�% إی�اع ملفات ال�	شح لل��ا�قات �JXل رق�ي �Kاه^ في ت:`(8 الإج	اءات الإدار�ة 

  .لل��	شح وللإدارات وال�Tس�ات الع��م(ة ال��U�ة لل��ا�قات
•  k8 وذل)+��ض	ورة ت�J=% ال��	ش<=% م% M	ح انXغالاته^ ذات ال�لة ��=	ورة ع�ل(ة ال

�_(ة الإسهام م% خلال إمJان(ة ال��خل وال��ض(ح القان�ني في رفع \ل ل'[ أو ع	اق=ل 
 J�K% م�اجه�ها.

ال�عي ن<� ت2�ی� وت<�یB ب	م2ة ال���ة �الJXل ال��K Wهل أك3	 اس�غلالها و\�ا إعDاء  •
 ك3	 جاذب(ة م% ح=B الع	ض.شJل أ

  . قائ�ة ال� اجع:7

 30ال��افO  1416ج�ادQ الأولى عام  5ال�Tرخ في  293-95	س�م ال��ف=�W رق^ ال� •
��F	 س�ة Fارات ال�ه�(ة , 1995س'�ال��علJ� O(`(ات ت�U(^ ال��ا�قات و الام�<انات والاخ

 . 1995، 57ال2	��ة ال	س�(ة الع�د  .في ال�Tس�ات والإدارات الع��م(ة
• DGFP. (s.d.). ة العامة لل�+(فة الع��م(ة�	ی�م�قع ال��ا�قات لل�. Récupéré sur 

http://www.concours-fonction-publique.gov.dz 
ی�ل=� س�ة  15ال��افO 1427ج�ادQ ال3ان(ة عام  19ال�Tرّخ في  03- 06الأم	 رق^:  •

سي العام لل�+(فة الع��م(ة، ال2	��ة ال	س�(ة . ال2	��ة ، ال��Hّ�% القان�ن الأسا2006
 . الL2ائ	. 2006، 46ال	س�(ة، الع�د 
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 .ت�Dر نUام ال�+(فة الع��م(ة في م2ال ال��+(8 في الL2ائ	 .W. (2016) ,ب�عJاز •
 	=�  .1كل(ة ال<ق�ق جامعة الL2ائ	  :الL2ائ	 ,الL2ائ	 العاص�ة .م�\	ة ماج�

ت�علO ب�O=FD أحJام ل�	س�م ال��ف=�W رق^  20/02/2013مTرخة في   01تعل(�ة رق^ •
K<�د \(`(ات ت�U(^ ال��ا�قات و الام�<انات و  25/04/2012ال�Tرخ في  12-194

 .الف<�ص ال�ه�(ة في ال�Tس�ات و الإدارات الع��م(ة و إج	اءها
ت�علO �إشهار م�ا�قات ال��+(8 في ال�+(فة الع��م(ة ع% M	�O  03تعل(�ة رق^  •

 	� نZ. ال��ی	�ة العامة لل�+(فة الع��م(ة، ال2�ه�ر�ة الL2ائ	�ة ال�K�ق	M(ة الXعF(ة.الإن
خ(ار  :إصلاح م��Uمة ال�+(فة الع��م(ة في الL2ائ	 .(دF��K	 ,2017) .ج ,رم=�ي •

 ,م2لة ال'احB في العل�م الإن�ان(ة و الإج��ا;(ة  .س(اس(ة -ت�U(�ي أم ح��(ة اج��ا;(ة
09 (31).  

). ال�+(فة الع��م(ة ب=% ال��Dر وال�<�ل م% م��Uر ت�==	 ال��ارد 2013(سع=� مق�م.  •
ال'X	�ة وأخلا�(ات ال�ه�ة (الإص�ار الD'عة ال3ان(ة). الL2ائ	، الL2ائ	: دی�ان ال��FDعات 

 ال2امm(ة ـ الL2ائ	.
  .1ال��ی	 الف	عي لل���:�م=% وال���0% �2امعة �ات�ة  .(24أف	�ل  ,2022) .م ,لD	ش •
مای� س�ة  03ال��افO  1429رc(ع ال3اني عام  27ال�Tرخ في  130- 08ال��ف=�W  ال�	س�م •

، 23، ال��H�% القان�ن الأساسي ال:اص �الأس�اذ ال'احB، . ال2	��ة ال	س�(ة ع�د2008
2008  .2008. 

 25ال��افO  1433ج�ادQ ال3ان(ة عام  3ال�Tرخ في  194-12ال�	س�م ال��ف=�W رق^  •
K W<�د \(`(ة ت�U(^ ال��ا�قات و الام�<انات و الف<�ص ال�ه�(ة وال�, 2012أب	�ل س�ة 

  . 2012، 26ال2	��ة ال	س�(ة الع�د  .في ال�Tس�ات والإدارات الع��م(ة و إج	ائها
ال��ی	�ة العامة لل�+(فة  .، ی�علO �الإشهار ع% M	�O الإن�	ن2008/33Zم��Xر رق^  •

FعXة ال)M	ق�K�ة ال�	ائL2ةالع��م(ة، ال2�ه�ر�ة ال). 
•  Q�2ل  ,2022) .ا .ب ,ن�	ة ال�+(فة الع��م(ة  .(21أف)X�رئ(�ة مف�X(ة م�اع�ة، مف

 .ل�لاKة �ات�ة

 

  


