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ظمتها المال�ة و�قوض مؤسساتها الإقتصاد�ة وأن، المجتمعات وأمنها استقرار�ش�ل الفساد أخطارا جمة على  :الملخص

یؤد� إلى زعزعة الثقة  ما، الق�م الأخلاق�ة والعدالة والمساواة وس�ادة القانون و�نع�س الفساد سل�ا على . و�ن�اتها الس�اس�ة

�سبب �س�ا غیر مشروع لل�عض تكمن خطورة الفساد في �ونه نشاطا  ولا، ةو�رامج التنم�ة المستدامالعامة وإعاقة خط� 

مة وفي إرت�اطه �سائر أش�ال بل تكمن الخطورة الحق�ق�ة للفساد أولا في �ونه صورة من صور الجر�مة المنظفحسب 

وثان�ا لم �عد الفساد شأنا محل�ا �م�ن مواجهته . والجر�مة الإقتصاد�ة وتبی�ض الأموال على وجه الخصوص، الجر�مة

بل أص�ح ظاهرة عبر الوطن�ة تمس جم�ع المجتمعات والنظم الإقتصاد�ة على المستو�ات الإقل�م�ة ، �قوانین وتدابیر محدودة

   .والدول�ة

  .الصفقات العموم�ة -الفساد -صفة الجاني :كلمات المفتاح�ةال

Abstract: Corruption poses great dangers to the stability and security of societies, and 

undermines their economic institutions, financial systems and political structures. Corruption 

reflects negatively on moral values, justice, equality and the rule of law, which leads to 

undermining public confidence and impeding sustainable development plans and programs. 

All forms of crime, economic crime and money laundering in particular. Secondly, corruption 

is no longer a local matter that can be confronted with limited laws and measures. Rather, it 

has become a transnational phenomenon that affects all societies and economic systems at the 

regional and international levels and spreads in cancerous networks - as described by the 

World Bank - to cover unlimited areas in government departments, the private sector, and 

relevant regional and international organizations. 

Keywords: character of the offender - corruption- public procurement 
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  :مقدمة

إن استخدام المال العام من قبل أعوان الدولة، یتطلب من الدولة فرض وإلزام�ة استخدامه في ظل 

  .في حدود ما نص عل�ه القانون و الشفاف�ة 

�ح�م أن الصفقات العموم�ة لها علاقة �الخز�نة العامة، وجب إخضاع الإدارة لرقا�ة صارمة و 

  .الذ� �مثل جرائم الصفقات العموم�ة، الحد من هدر المال العامو بهدف ترشید النفقات، 

م�افحته و المتعل� �الوقا�ة من الفساد  01-06لقد حدد المشرع الجزائر� هذه الجرائم في القانون 

الذ� ر�ز على الموظف العمومي �صفته جان�ا في جرائم الفساد المتعلقة �الصفقات العموم�ة، مع نصه و 

  .�ما س�أتي ب�انه 1فقرة  2ي المادة لتعر�ف دقی� له ف

المتضمن تنظ�م الصفقات العموم�ة  247- �15الرجوع إلى أح�ام المرسوم الرئاسي رقم و لكننا 

�الأخص في القسم الثامن تحت عنوان م�افحة و  2015سبتمبر  16تفو�ضات المرف� العام المؤرخ في و 

الذ� یلع�ه �ل من الأعوان العمومیین المتدخلین  الفساد، نجد المشرع الجزائر� أعطى أهم�ة �الغة للدور

لكل المتعاملین الاقتصادیین و تفو�ض المرف� العام، و تنفیذ الصفقات العموم�ة و مراق�ة و في إبرام 

المخالفین و �ذلك الغیر الخارج عن الصفقة، ، و الموظف العموميو المتعاقدین مع المصلحة المتعاقدة ،

  .الحفا� على المال العامو حة الفساد لنصوص القانون التي جاءت لم�اف

 إطارالجرائم المرت�طة �الفساد في و سنتطرق إلى معرفة صفة الجاني على ضوء هذه الأف�ار، 

  الصفقات العموم�ة �ما جاء بها المشرع الجزائر�،

أم أنه حدد لنا مفهوم الجاني لما له من أهم�ة ، غیرهمو هل ترك المفهوم واسعا لاجتهاد الفقهاء و 

التي و مراق�ة الصفقات العموم�ة، و تنفیذ و لا �م�ن معها التوسع في تجر�م الإطارات التي تقوم بإبرام 

 .لابد من وجودها لفائدة سیرورة المرف� العام ؟

  صفة الجاني في جرائم الفساد: لوالم�حث الأ 

    العموميمفهوم الموظف : لوالمطلب الأ 

الر�ن المفترض المشترك  وهو قبل التطرق لجرائم الفساد إرتأینا تحدید مفهوم الموظف العمومي 

إن �انت جرائم الفساد لا تقتصر على الموظف العمومي �ما سنبین و لجرائم الفساد في مختلف صورها 
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فبرایر  20المؤرخ في  01- 06من القانون رقم 2 ذلك لاحقا، فإننا سنقدمه حس�ما عرفته المادة الثان�ة

  :حیث نصت على مایلي " ب"في فقرته  1المتممو المتعل� �الوقا�ة من الفساد وم�افحته المعدل  2006

أحد المجالس الشعب�ة أو قضائ�ا أو إدار�ا أو تنفیذ�ا أو �ل شخص �شغل منص�ا تشر�ع�ا  - 1

غیر مدفوع الأجر �صرف أو مؤقتا مدفوع الأجر أو ا دائما منتخ�أو المحل�ة المنتخ�ة سواء أكان معینا 

  .أقدمیتهأو النظر عن رتبته 

  .خدمة عموم�ة....مؤقتا وظ�فة و�ل شخص أخر یتولى ول - 2

  . ط�قا للتشر�ع والتنظ�م المعمول بهما.. �ل شخص أخر معرف �أنه موظف عمومي - 3

إتفاق�ة الأمم المتحدة لم�افحة الفساد المؤرخة في من " أ " الفقرة  2هذا التعر�ف مستمد من المادة و 

المؤرخ  03-�06ختلف تماما عن تعر�ف الموظف العمومي �ما جاء �ه الأمر رقم و  2003أكتو�ر  31

المتضمن القانون الأساسي العام للوظ�فة العموم�ة الذ� �حصر ف�ه المشرع مفهوم  2006ویولی 15في 

إذا فمصطلح الموظف ."رسم في السلم الإدار� و عموم�ة دائمة �ل عون معین في وظ�فة " الموظف في

  :العمومي �ما جاء في القانون المتعل� �الفساد �شمل أر�ع فئات وهي 

  . القضائ�ةو الإدار�ة و المناصب التنفیذ�ة  وذو  -1

  .الو�الة الن�اب�ة وذو  -2

  .المختل�في مؤسسة عموم�ة ذات رأس المال أو و�الة في مرف� عام أو من یتولى وظ�فة  -3

  من في ح�م الموظف العمومي -4

  القضائ�ةو الإدار�ة و المناصب التنفیذ�ة  وذو  –لا أو 

  :الشخص الذ� �شغل منص�ا تنفیذ�ا و�قصد �ه -أ

  .                                                                                       رئ�س الجمهور�ة -1 

من التعدیل الدستور�  104و 103هذا ما نصت عل�ه المواد و أعضاء الح�ومة و ل و الوز�ر الأ -2

20202 .  

                                                           
1

م�افحته، الجر�دة الرسم�ة و یتعل� �الوقا�ة من الفساد  2006فبرایر سنة  20المواف� ل  1427محرم عام  21المؤرخ في  06/01قانون رقم  - 

 .المتممو المعدل  2006مارس  08الصادرة في ، 14العدد 
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 �قصد �ه �ل من �عمل في إدارة عموم�ة سواء �ان دائما: منص�ا إدار�االشخص الذ� �شغل  -ب

�نطب� و أقدمیته أو غیر مدفوع الأجر �صرف النظر عن رتبته أو مؤقتا في وظ�فته مدفوع الأجر أو      

  :لتعر�ف على فئتینهذا ا

�قصد بهم الموظفون �المفهوم التقلید� �ما عرفهم : العمال الذین �شغلون منصبهم �صفة دائمة - 

المتضمن القانون الأساسي العام للوظ�فة العموم�ة في  2006ویولی 15المؤرخ في  03- 06القانون رقم 

مارسون نشاطهم في المؤسسات المادة الرا�عة منه حیث ینطب� هذا التعر�ف على الأعوان الذین �

من القانون المذ�ور المؤسسات  2الإدارات العموم�ة والتي �قصد بها حسب الفقرة الثان�ة من المادة و 

الجماعات الإقل�م�ة و المصالح غیر المر�ز�ة التا�عة لها و الإدارات المر�ز�ة في الدولة و العموم�ة 

  المؤسسات و 

المؤسسات العموم�ة أو المهني أو الثقافي أو الطا�ع العلمي  ذاتأو العموم�ة ذات الطا�ع الإدار� 

  .�ل مؤسسة عموم�ة �م�ن أن یخضع مستخدموها لأح�ام هذا القانون و التكنولوجي و ذات الطا�ع العلمي 

المؤسسات العموم�ة و �قصد بهم عمال الإدارات : العمال الذین �شغلون منصبهم �صفة مؤقتة - 

  .المؤقتینو الذین لا تتوفر فیهم صفة الموظف �مفهوم القانون الإدار� �الأعوان المتعاقدین 

 11- 04القانون رقم ( �قصد �ه القضاة �ما عرفهم : الشخص الذ� س�شغل منص�ا قضائ�ا - ج 

   .)المتضمن القانون الأساسي للقضاء 2004-09 - 06المؤرخ في 

  :ة الن�اب�ةالو�ال وذو : ثان�ا

في البرلمان �غرفت�ه سواء �ان منتخ�ا  و�قصد �ه العض: منص�ا تشر�ع�االشخص الذ� �شغل  -)أ 

  .معیناأو      

  .المنتخب في المجالس الشعب�ة المحل�ة البلد�ة والولائ�ة �ما فیهم الرئ�س - )ب

ذات رأس مال أو في مؤسسة عموم�ة أو و�الة في مرف� عام أو من یتولى وظ�فة : ثالثا

في المؤسسات ذات رأس أو المؤسسات العموم�ة أو یتعل� الأمر �العاملین في الهیئات العموم�ة : مختل�

                                                                                                                                                                                     
، مؤرخ في 438-96، المنشور �موجب المرسوم التنفیذ� رقم 28/11/1996دستور الجمهور�ة الجزائر�ة الد�مقراط�ة الشعب�ة الصادر �استفتاء  -  2

، ج، ر عدد 2002أفر�ل  10مؤرخ في  03- 02، المعدل والمتمم �قانون رقم 1996د�سمبر  8صادر بتار�خ  76، ج،ر عدد 1996د�سمبر  7

، 2008نوفمبر  16الصادر بتار�خ  63، ج، ر عدد 2008نوفمبر  15، المؤرخ في 19-08، و�قانون رقم 2002أفر�ل  �14خ الصادر بتار  25

، معدل ومتمم �موجب المرسوم .2016مارس  07، صادر بتار�خ 14ج، ر عدد  2016مارس  06، مؤرخ في 01-16معدل ومتمم �القانون رقم 

 .2020د�سمبر 30صادر بتار�خ 82ج، ر عدد  2020سمبرد� 30، مؤرخ في 442 - 20الرئاسي رقم 
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الذین یتمتعون �قس� من المسؤول�ة و في المؤسسات الخاصة التي تقدم خدمة عموم�ة أو المال المختل� 

یتولى أو عام إلى رئ�س مصلحة مدیر أو مسؤول�ة من رئ�س أو هنا أ� إن تسند للجاني مهمة معینة 

�اله مثل أعضاء مجلس الإدارة في المؤسسات العموم�ة الاقتصاد�ة بإعت�ارهم منتخبین من قبل الجمع�ة و 

  .  العامة

أو  �قصد بهذه الفئة �ل شخص أخر معرف �أنه موظف عمومي  :من في ح�م الموظف : را�عا

المدنیین و طب� هدا المفهوم على المستخدمین العس�ر�ین �نو التنظ�م المعمول بهما و في ح�مه ط�قا للتشر�ع 

المدنیون للدفاع الوطني فقد إستثنتهم و الض�ا� العمومیین، فأما المستخدمون العس�ر�ون و للدفاع الوطني 

 02- �06ح�مهم الأمر رقم و من القانون الأساسي العام للوظ�فة العموم�ة من مجال تطب�قه  02المادة 

  . المتضمن القانون الأساسي العام للمستخدمین العس�ر�ین 2006فبرایر 28المؤرخ في 

من قانون  2و 1أما الض�ا� العمومیین فإن تعر�ف الموظف العمومي �ما ورد في الفقرة و  - 

الأساسي للوظ�فة م�افحة الفساد لا �شملهم �ما لا ینطب� علیهم تعر�ف الموظف �ما ورد قي القانون 

الرسوم و �حصلون الحقوق و مع ذلك فأنهم یتولون وظ�فتهم بتفو�ض من قبل السلطة العموم�ة و العامة 

المختلفة لحساب الخز�نة العامة الأمر الذ� یؤهلهم لكي یدرجوا ضمن من في ح�م الموظف العمومي 

  :�تعل� الأمر أساسا بـ و 

المتضمن تنظ�م مهنة  2006 - 02-  20المؤرخ في  02- 06من القانون  03المادة  :الموثقین - 

 .الموث�

المضمن  2006-02- 20المؤرخ في  03-06من القانون  04المادة  :المحضر�ن القضائیین - 

  .تنظ�م مهنة المحضر

المضمن  1996- 01- 10المؤرخ في  02- 96من الأمر  05المادة  :محافظي الب�ع �المزایدة - 

  .ةتنظ�م مهنة محاف� الب�ع �المزاید

 1995 - 03- 11المؤرخ في  13- 95من الأمر رقم  04المادة  :المترجمین الرسمیین -

  3.المتضمن تنظ�م مهنة المترجم

   

                                                           
  .19ص 2أحسن بوسق�عة  الوجیز في القانون الجزائي الخاص ج  3
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المتضمن تنظ�م  247-15رقم الموظف العمومي في المرسوم الرئاسي  :المطلب الثاني

  :تفو�ضات المرف� العام و العموم�ة   تالصفقا

تعد سلطة ض�� الصفقات " المشار ال�ه  247-15من المرسوم الرئاسي  88نصت المادة 

أخلاق�ات و من هذا المرسوم، مدونة أدب�ات  213تفو�ضات المرف� العام المنشاة �موجب المادة و العموم�ة 

المرف� العام، تفو�ضات و تنفیذ الصفقات العموم�ة و إبرام و المهنة للأعوان العمومیین المتدخلین في مراق�ة 

  .یواف� علیها الوز�ر الم�لف �المال�ة

�ما . �تعهدون �احترامها �موجب تصر�حو �طلع الأعوان العمومیون المذ�ورون أعلاه على المدونة 

  ."�رف� نموذجا هذین التصر�حین �المدونةو . یجب الإمضاء على تصر�ح �عدم وجود تضارب المصالح

الذین یجب علیهم التعهد �احترام مدونة و ون في هذا النص فمن هم الأعوان العمومیون المقصود 

التصر�ح �عدم وجود تضارب المصالح التي �عاقب المشرع الجزائر� من و أخلاق�ات المهنة، و أدب�ات 

  یخالفها ؟ 

استعمل النص مصطلح الأعوان العمومیین استعمالا عاما �شمل جم�ع المستخدمین الذین لهم  

  :تفو�ضات المرف� العام مهما �انت طب�عة علاقتهم �الإدارة سواء �انوا و ة علاقة �الصفقات العموم�

 موظفین - 

 أعوان متعاقدین - 

 أعضاء منتخبین �رؤساء بلد�ات - 

مراق�ة الصفقات العموم�ة و تنفیذ و و�شمل العموم أ�ضا جم�ع الأعوان المتدخلین في مجال إبرام 

ي ینتمون الیها، سواء ینتمون إلى الإدارة المعن�ة �الصفقة تفو�ضات المرف� العام مهما �انت الإدارة التو 

  أعضاء لجان الرقا�ةو �اعت�ارها المصلحة المتعاقدة �أعوان مصلحة الصفقات العموم�ة 

موظفي المفتش�ة و �نتمون إلى إدارة أخر� �أعوان الرقا�ة الخارج�ة مثل المراقب المالي و  الداخل�ة، 

على العموم فالمقصود من الأعوان العمومیین هم �ل الأشخاص و .غیرهاو مجلس المحاس�ة و العامة للمال�ة 

تفو�ضات المرف� العام مهما �انت صفتهم و  ورقا�ة الصفقات العموم�ةتنفیذ و الذین �قومون �مهمة إبرام 

 .إلیهاالمؤسسة التي ینتمون أو مهما �انت الإدارة و علاقتهم مع الإدارة، و الوظ�ف�ة 
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أخلاق�ات و أن على الأعوان العمومیین المعرفین سا�قا أن یلتزموا �مدونة أدب�ات و ذلك هخلاصة 

غیرها من الأخلاق�ات التي و احترام الشفاف�ة و عدم تعارض المصالح و التي تتمثل في واجب النزاهة و المهنة 

 العمومي الموظف ألزمتالتي و المذ�ور أعلاه  247- 15من المرسوم الرئاسي  90جاءت بها المادة 

الخاصة مع  تتعرض مصالحه عندما العموم�ة الصفقات تنفیذأو  مراق�ةأو  إبرام في �شارك الذ�

من نفس المرسوم  92،91المادتین و  المهمة،  هذه عن و�تنحى السلم�ة سلطته �علم �ان المصلحة العامة،

سنوات وذلك  04 لمدة ساب� لموظف الصفقة ومنع منح اللجان في العضو�ة تنافياللذان نصتا على 

 11،8،7،4المواد  الشفاف�ة،أ�ضا فان نفس ألأخلاق�ات  نص علیها المشرع الجزائر� فيو لضمان النزاهة 

�ما نص ذات القانون على الأفعال التي . م�افحتهو المتعل� �الوقا�ة من الفساد  01- 06من القانون 

التي و ومیون المذ�ورون أعلاه صفة الجاني التي �أخذ فیها الأعوان العمو تتنافى مع أخلاق�ات المهنة 

  :منها

  2و1 فقرتین 26العموم�ة المذ�ورة في المادة  الصفقات مجال في المبررة غیر الامت�ازات - 

 27العموم�ة المذ�ورة في المادة  الصفقات مجال في الرشوة - 

 تعد والتي قانون�ة غیر �صفة فوائد أخذ بجر�مة والمتعلقة 35 المادة عل�ه ما نصت إلى إضافة -

  .العموم�ة �الصفقات المتعلقة الجرائم صور من صورة

  جرائم الفساد في الصفقات العموم�ة : الم�حث الثاني

  التجر�م في الصفقات العموم�ة  : لوالمطلب الأ 

من ق،ف  34و 27و 26تتضمن الجرائم المتعلقة �الصفقات العموم�ة التي تنص علیها المواد 

المؤسسات العموم�ة للحصول على إمت�ازات غیر و إستغلال نفوذ أعوان الهیئات ، المحا�اة :تتمثل في و 

  . الرشوة في مجال الصفقات العموم�ةأو مبررة، ق�ض العمولات من الصفقات العموم�ة 

  .مفهوم الصفقات العموم�ة - لا أو 

�أنها �ل عقد یبرمه الموظف قصد إنجاز الأشغال " ب" 2قانون م�افحة الفساد في المادة  �عرفها

   4.إنجاز الدراسات لحساب المصلحة المتعاقدةأو الخدمات أو اقتناء المواد أو 

                                                           
 .112ص ،المرجع الساب� ،أحسن بوسق�عة 4
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الملح� هذا في القانون الوقا�ة من و الاتفاق�ة و �قصد �العقد هنا �مفهومه الواسع الذ� �شمل العقد و 

  .المتممو �افحته المعدل الفساد وم

أص�حت الدول �افة على تعدد مذاهبها الس�اس�ة واختلاف فلسفتها الاقتصاد�ة والاجتماع�ة تأخذ 

في علاقتها �الأشخاص الطب�ع�ة، وذلك في أو �مبدأ الأسلوب التعاقد� في علاقتها ب�عضها ال�عض 

لعامة �انتظام واضطراد لتأمین ح�اة �ر�مة مختلف نواحي الح�اة الاقتصاد�ة والاجتماع�ة لإدارة مرافقها ا

  .لمواطنیها

 5فالرا�طة التعاقد�ة إحد� الوسائل الهامة التي تلجأ إلیها الإدارة في تنفیذ مشار�عها وتسییر مرافقها

ولا تقل أهم�ة عن القرارات الإدار�ة، لأجل ذلك تدخل المشرع معترفا للإدارة �أهل�ة التعاقد �فرض تم�ینها 

  .أهدافها من تحقی�

غیر أن دخول الإدارة في روا�� عقد�ة قد یخضعها في �عض الأح�ان للقانون الخاص �القانون 

  .المدني والتجار�، وقد یخضعها لتنظ�م متمیز عند اخت�ارها �أسلوب الصفقات العموم�ة

 عن �ق�ة التعر�فات نسوق التعر�ف الذ� جاء �ه المشرع وومن منطل� أن التعر�ف التشر�عي �عل

ذ� الحجة  02المؤرخ في  247- 15الجزائر�، إذ عرفت المادة الثان�ة من أح�ام المرسوم الرئاسي رقم 

، یتضمن تنظ�م الصفقات العموم�ة وتفو�ض المرف� 20156سبتمبر سنة  16المواف� لـ  1436عام 

مقابل مع الصفقات العموم�ة عقود م�تو�ة في مفهوم التشر�ع المعمول �ه، تبرم �: "العام، �قولها

متعاملین إقتصادیین وف� الشرو� المنصوص علیها في هذا المرسوم، لتلب�ة حاجات المصلحة 

  ."المتعاقدة في مجال الأشغال واللوازم والخدمات والدراسات

�ما أن تعر�ف الصفقات العموم�ة �م�ن من الناح�ة القانون�ة معرفة العقود الإدار�ة المشمولة �قانون 

  .ودون ذلك نحن أمام عقد إدار�  الصفقات العموم�ة

 17/12/2002و�النس�ة لمجلس الدولة الجزائر� فقد عرف الصفقات العموم�ة في قراره المؤرخ 

أو لة أو وحیث أنه تعرف الصفقة العموم�ة �أنها عقد یر�� الدولة �الخواص حول مق"... وجاء ف�ه 

  ...".أداء خدماتأو إنجاز مشروع 

                                                           
  .2007لى، الجسور للنشر والتوز�ع، الجزائر، و عمار بوض�اف، الصفقات العموم�ة في الجزائر، الط�عة الأ - 5
یتضمن تنظ�م الصفقات العموم�ة وتفو�ضات  2015سبتمبر سنة  16المواف� ل  1436ذ� الحجة  2المؤرخ في  247-15الرئاسي  المرسوم -6

 .2015سبتمبر  20مؤرخة في  50ج ر العدد .وتفو�ضات المرف� العام
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حصر مجلس الدولة أطراف العقد في الدولة وأحد الخواص إلا أن الصفقة العموم�ة قد تبرم من 

: والتي نصت على 247- 15من أح�ام المرسوم الرئاسي رقم  6عدة أشخاص عامة مذ�ورة في المادة 

  :لا تطب� أح�ام هذا ال�اب إلا على الصفقات العموم�ة محل نفقات"

 .الدولة -

 .�م�ةالجماعات الإقل -

 .المؤسسات ذات الطا�ع الإدار�  -

المؤسسات العموم�ة الخاضعة للتشر�ع الذ� �ح�م النشا� التجار�، عندما تكلف بإنجاز  -

  .من الجماعات الإقل�م�ةأو نهائ�ة من الدولة أو جزئ�ا، �مساهمة مؤقتة أو عمل�ة ممولة �ل�ا 

  "." المصلحة المتعاقدة"وتدعى في صلب النص 

 . المحا�اة جنحة - ثان�ا

 128المنصوص عل�ه سا�قا �المادة  01- 06من قانون  01-26الفعل المجرم بنص المادة  ووه

اة بین المترشحین للفوز و اضمان المس والغا�ة من تجر�م هذا الفعل هو من ق،ع الملغاة،  01م�رر فقرة 

  .م�افحة التمیز بین الأعوان الاقتصادیین في المعاملاتو �الصفقات العموم�ة 

، التي تجرم فعل المحا�اة صفة الموظف العمومي في 01-26تشتر� المادة  :أر�ان الجر�مة - 1

مراجعته أو  أو تأشیرةملح�  أوصفقة عموم�ة  أواتفاق�ة أو تتحق� بإبرام الجاني عقد و الجاني لق�امها 

ذلك �غرض إعطاء امت�ازات غیر مبررة و التنظ�م�ة الجار� العمل بها  أودون مراعاة الأح�ام التشر�ع�ة 

التنظ�م�ة التي تنظم إبرام و للغیر، یتمثل النشا� الإجرامي في هذه الجر�مة في مخالفة الأح�ام القانون�ة 

�قصد بإفادة الغیر و ذلك �غرض إفادة الغیر بإمت�ازات غیر مبررة و تأشیرها ومراجعتها و الصفقات العموم�ة 

 . رهتفضیل أحد المنافسین على غی

تتطلب جنحة المحا�اة توافر القصد الجنائي الخاص المتمثل في إعطاء إمت�ازات للغیر مع العلم 

 . ز الإجراءات قصد إعطاء الإمت�ازات لطرف معینأو الإرادة في تجو �أنها غیر مبررة، العلم 

ي التي تخضع هذه الجر�مة لنفس الأح�ام المقررة لجر�مة رشوة الموظف العموم :قمع الجر�مة - 2

الجزاء مع إختلاف طفیف أو ل من هذا الم�حث سواء تعل� الأمر �المتا�عة و تطرقنا لها في المطلب الأ

  :هذا ما سنبینه لاحقا و العقو�ة أو �النس�ة للتقادم في الدعو� العموم�ة و �النس�ة للعقو�ة الأصل�ة 
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�غرامة مال�ة و سنوات  10إلى  02على المحا�اة �الح�س من  1- 26تعاقب المادة  : العقو�ات -أ

دج  5000000إلى  1000000تطب� على الشخص المعنو� من و دج  1000000إلى  200000من 

  .من ق،ع  1م�رر 18المادة و من قانون م�افحة الفساد  53ط�قا للمادة 

�ما تطب� أ�ضا على جنحة المحا�اة �افة الأح�ام المط�قة على رشوة الموظف العمومي بخصوص 

الظروف المشددة، الإعفاء من العقو�ة،العقو�ات التكمیل�ة، المصادرة، الـرد، المشار�ة والشروع، مسؤول�ة 

  . الصفقاتو إ�طال العقود و الشخص المعنو� 

العقو�ة فأنه تطب� أح�ام أو ف�ما یخص التقادم سواء تعل� الأمر �الدعو� العموم�ة  :التقادم- ب

  . من ق،ف 54المادة 

  . 3العقو�ة في حالة تحو�ل عائدات الجر�مة إلى الخارج  الفقرة و عدم تقادم الدعو� العموم�ة  -

 . إ جق  08سنوات من یوم اقتراف الجر�مة  المادة  3تقادم الدعو� العموم�ة �مرور   -

�جوز في جنحة و تقادم العقو�ة �مرور خمس سنوات ابتداء من تار�خ صدور الح�م النهائي   -

 . ق إ ج �614 أقصى مدة العقو�ة المادة أو المحا�اة أن تز�د المدة لتس

  :استغلال نفوذ الأعوان العمومیین للحصول على إمت�ازات غیر مبررة  -ثالثا

   .م�افحتهو ون الوقا�ة من الفساد من قان 2-26ما نصت عل�ه المادة و هو 

  : أر�ان الجر�مة - 1

تقتضي هذه الجر�مة لق�امها توافر صفة معینة في الجاني على ع�س ما رأیناه في جرائم الفساد 

أو  اأو حرف�صناع�ا أو أعلاه أن ��ون الجاني تاجرا  2-26التي س�قت دراستها �حیث تشتر� المادة 

إذن �شتر� " معنو� أو �صفة عامة �ل شخص طب�عي " أضافت المادة ع�ارة و لا من القطاع الخاص و امق

معنو� �ان یتمثل النشا� المجرم في هذه الجر�مة أو أن ��ون عون اقتصاد� من القطاع الخاص طب�عي 

التعدیل في أو  الهیئات التا�عة  لها �غرض الز�ادة في الأسعارو تأثیر أعوان الدولة أو في إستغلال سلطة 

التمو�ن لصالحه، تتطلب أو التعدیل في آجال التسل�م أو التعدیل في نوع�ة الخدمات أو �ة المواد نوع

إرادة إستغلال هذا و أ�ضا الجر�مة لق�امها توافر القصد العام المتمثل في علم الجاني بنفوذ أعوان الدولة 

  . زات مع أنها غیر مبررةالقصد الجنائي الخاص المتمثل في ن�ة الحصول على إمت�او النفوذ لصالحه، 
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  :   قمع الجر�مة  -  2

تطب� على جر�مة استغلال نفوذ الأعوان العمومیین نفس الأح�ام المقررة لجنحة المحا�اة سواء 

�العقو�ات �ما تطب� علیها �افة الأح�ام المط�قة على جنحة المحا�اة أو تعل� الأمر بإجراءات المتا�عة 

المصادرة، الرد، المشار�ة، ، العقو�ات التكمیل�ة، تخف�فها، الإعفاء من العقو�ة�شأن الظروف المشددة، 

الصفقات، �ما تطب� علیها الأح�ام المط�قة على و إ�طال العقود و الشروع، المسؤول�ة الشخص المعنو� 

  العقو�ة و جنحة المحا�اة بخصوص تقادم الدعو� العموم�ة 

لم �حصل علیهما إذا �ان أثر أو ى الإمت�ازات وتطب� العقو�ات سواء حصل الجاني فعلا عل

  .  الجر�مة لسبب خارج عن إرادة الجاني

المعاقب عل�ه في المادة و الفعل المنصوص  وهو : ق�ض العمولات من الصفقات العموم�ة - را�عا 

 .من قانون م�افحة الفساد 27

  :أر�ان الجر�مة - 1

�تمثل النشا� و تقتضي هذه الجر�مة لق�امها أن یرتكبها الموظف العمومي �ما عرفناه سا�قا 

إجراء أو ذلك �مناس�ة تحضیر و الق�ض الفعلي لعمولة أو لة ق�ض او الإجرامي في هذه الجر�مة �مح

نون العام إحد� الهیئات الخاضعة للقاأو ملح� بإسم الدولة أو صفقة أو تنفیذ عقد أو إبرام أو ضات او مف

  أو هي المنفعة و لم �حدد المشرع طب�عتها و الفائدة أو قد سمیت هذه العمولة في نص المادة �الأجرة و 

أو معنو�ة  و�ستو� أن �ستفید منها شخص�ا أو الفائدة التي �ق�ضها الجاني مهما �ان نوعها ماد�ة  

لجنائي العام المتمثل في الإرادة في شخص غیره �طر�قة م�اشرة �ما تتطلب الجر�مة لق�امها توافر القصد ا

  . ق�ض الفائدة والعلم �أنها غیر مشروعة

  :  قمع الجر�مة  - 2

تطب� على جر�مة ق�ض العمولات من الصفقات العموم�ة نفس الأح�ام المقررة لرشوة الموظف 

  : العقو�ات مع تشدید عقو�ة الغرامة �الش�ل التالي و العمومي سواء تعل� الأمر بإجراءات المتا�عة 

على و دج  2.000.000إلى  1.000.000غرامة من و الح�س من سنتین إلى عشر سنوات 

 م�رر 18المادة و من ق، ف 53ط�قا للمادة  دج 10.000.000إلى  2.000.000الشخص المعنو� 

لى جنحة رشوة الموظف العمومي �شأن من ق،ع، �ما تطب� على هذه الجنحة �افة الأح�ام المط�قة ع 1

المصادرة والرد المشار�ة و العقو�ات التكمیل�ة و تخفیف العقو�ة  و الإعفاء من العقو�ة و الظروف المشددة 
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�خصوص التقادم أ�ضا فتطب� على هذه و الصفقات و إ�طال العقود و مسؤول�ة الشخص المعنو� و والشروع 

من  54الثان�ة من المادة و لى و �ما ورد في الفقرتین الأ مقرر لرشوة الموظف العمومي والجر�مة ما ه

لى من هذه و ق،ف �حیث لا تقادم الدعو� العموم�ة في غیر الحالات المنصوص علیها في الفقرة الأ

م�رر من ق ا ج لوقوعها أ� جر�مة ق�ض العمولات من الصفقات  8المادة لأنها تقع تحت ح�م المادة 

أما تقادم العقو�ة في غیر الحالات المنصوص "في الصفقات العموم�ة الرشوة " العموم�ة تحت وصف 

م�رر ق ا ج التي تنص على أنه  612فتنص عل�ه المادة ، لىو ق ف في فقرتها الأ 54علیها في المادة 

  ". المتعلقة �الرشوة ... الجنح و لا تتقادم العقو�ة المح�وم بها في الجنا�ات " 

  صور أخر� من جرائم الفساد :المطلب الثاني 

  الرشوة والجرائم المشابهة لها: أولا

و�قصد �الجرائم المشابهة للرشوة �ما یدخل في ح�م الرشوة الإتجار �الوظ�فة والإخلال بواجب 

بها وتأخذ هذه الجرائم أ� الرشوة وما شابهها والتي وردت بـقانون  لتحلي النزاهة الواجب على �ل موظف ا

  :اف التال�ةصو الفساد الأ

.                      التخف�ض غیر القانوني في الضر��ة والرسمأو الإعفاء  -3. الــغـدر - 2. الرشــوة -1

 .تلقي الهدا�ا -7. الإثراء غیر المشروع -  6 .إساءة استغلال الوظ�فة - 5. إستغلال النفوذ -4

ل في هذا الم�حث هذه الجرائم في ثلاث او لقد إستحدث قانون الفساد الجرائم الثلاث الأخیرة، نتن

الرشوة بجم�ع صورها ثم إستغلال النفوذ وأخیرا الغدر وما في ح�مه، �ما یتم :مطالب ونوزعها �الآتي

التطرق ضمن هذا الم�حث أ�ضا للجرائم المتعلقة �الصفقات العموم�ة لكونها تدخل ضمن جرائم الرشوة 

 . �معناها الواسع

  الرشـوة:  لاأو 

العام  الموظف إتجار على تنطو�  إذ الجرائم أنواع من نوعا وتش�ل الفرد انحراف تمثل الرشوة إن

وتحوم  والعدل الق�م میزان في إختلال إلى یؤد� وهذا خاصة، فائدة له �حق� ونح على واستغلالها بوظ�فته

یجعل  وذلك ف�ه إهتزازات خل� إلى و�ؤد� المجتمع على سل�ا یؤثر وهذا الدولة موظفي أعمال في الش�وك

 لأن للسلطة الولاء ف�رة على �قضي وهذا والمصالح الخدمات أداء حسن في تتأثر الدول مصلحة

 وف�رة العام، الموظف دور عن النظر �صرف للموظفین للر�ح جال�ة أماكن إلى تتحول مؤسسات الدولة

  .العامة السلطة مبررات من ذلك وغیر العام المصلحة والنفع
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 أما، ما یر�د على �حملهأو  له، ل�ح�م غیره،أو  لحاكم الشخص �عط�ه ما :شرعا �الرشوة �قصد

 الحاجة مع صاحب الإتفاق طر�� عن وظ�فته أعمال في موظف جارات:عنيفت القانون�ة الوجهة من الرشوة

 عمل عن أداء الامتناعأو  أداء، نظیر أعط�ةأو  فائدة من الأخیر عرضه ما قبول على معه والتفاهم

إدماج  ووأهم ما میز ق،ف بخصوص جر�مة الرشوة ه، 7اختصاصه دائرةأو  وظ�فته نطاق في یدخل

ق،ف وخص �ل صورة �فقرة وحصرها في رشوة  25صورتیها الإیجاب�ة والسلب�ة في نص واحد المادة 

 . الموظف العمومي

صورها الخمس وهي الرشوة ل ف�ما یلي أر�ان الرشوة في مختلف أو نتن: صور الرشوة وأر�انها: 1

غیر المشروع ورشوة الموظفین العمومیین الأجانب  السلب�ة، الرشوة الإیجاب�ة، تلقي الهدا�ا، الإثراء

  .وموظفي المنظمات الدول�ة العموم�ة

ق،ف،ترتكب هذه  2- 25الفعل المنصوص والمعاقب عل�ه في المادة  ووه :الرشوة السلب�ة:أ 

عن طر�� غیره ومهما �ان ش�ل أو مومي، وتتحق� �طلب الجاني بنفسه الجر�مة من قبل الموظف الع

أو  معنو�ة، صر�حةأو قبوله قبولا جد�ا وحق�ق�ا، مز�ة غیر مستحقة مهما �ان نوعها ماد�ة أو  الطلب،

لغیره وذلك �غرض تحقی� مصلحة أو غیر محددة، لنفسه أو غیر مشروعة، محددة أو ضمن�ة، مشروعة 

الامتناع عن الق�ام �عمل، من الأعمال المتعلقة بوظ�فته أو معینة لصاحب الحاجة عن طر�� الق�ام �عمل 

قبول المز�ة قبل أو وتشتر� هذه الجر�مة لق�امها أن ��ون طلب ، التي تدخل في إطار واج�اته المهن�ة

  .القصد الجنائي المتمثل في العلم والإرادة أداء العمل المطلوب، �ذلك �شتر� توفر عنصر

من ق،ف، یتعل�  1-25الفعل المنصوص والمعاقب عل�ه في المادة ووه :الرشوة الإیجاب�ة: ب 

الأمر في هذه الجر�مة �شخص الراشي دون اشترا� أ� صفة الذ� �عرض على الموظف العمومي مز�ة 

مز�ة غیر أو منح أو عرض أو ر�مة �ق�امه بوعد غیر مستحقة مقابل حصوله على منفعة ما، وتتحق� الج

الامتناع عن عمل من أعمال وظ�فته، ونفس أو مستحقة للموظف العمومي مقابل ق�امه �أداء عمل 

أو الملاحظات الواردة في جر�مة الرشوة السلب�ة تنطب� على الرشوة الإیجاب�ة ف�ما یتعل� بجد�ة العرض 

  .د الجنائي المتمثل في العلم والإرادةالقصأو وقت العرض أو المستفید منه 

وهي صورة مستحدثة لم تكن مجرمة قبل صدور ق،ف الذ� نص علیها في  :تلقي الهدا�ا: ج 

إ�عاد الشبهة عن الموظف العمومي، تتحق� هذه الجر�مة في  ووالغا�ة من تجر�م هذا الفعل ه 38المادة 

شأنها أن تؤثر في معالجة ملف أو  غیر مستحقة منمزا�ا أو تلقي الموظف العمومي أ� إستلامه لهدا�ا 

مطلب معروض أو معاملة لها صلة �مهامها،أ� �شتر� أن ��ون لمقدم الهد�ة حاجة أو في سیر إجراء 
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وجه  وعلى الموظف العمومي الذ� قبل الهد�ة لكن لم یر�� المشرع تلقي الهدا�ا �قضاء الحاجة وهذا ه

العمل أو ة أما الاتفاق معها ف��من في التلقي قبل البت في الأمر الإختلاف مع جر�مة الرشوة السلب�

المرجو، �شتر� لق�ام الجر�مة عنصر القصد الجنائي أ� علم الموظف العمومي �أن مقدم الهد�ة له حاجة 

  .)سلب�ةأو إیجاب�ة  (لد�ه وإنصرافه مع ذلك لتلقیها وتقوم الجر�مة �غض النظر عن النتیجة 

المادة وهي صورة مستحدثة أ�ضا جاء بها ق،ف الذ� ینص علیها في  :لمشروعالإثراء غیر ا:د 

  8"من أین لك هذا" تكر�س المقولة المشهورة  ومنه والغا�ة من تجر�م هذا الفعل ه37

وتقتضي هذه الجر�مة لق�امها حصول ز�ادة معتبرة ظاهرة وملفتة للنظر في الذمة المال�ة للموظف 

عجز الموظف  والمشروعة، أما العنصر الثاني والأساسي في هذه الجر�مة ه العمومي مقارنة �مداخیله

العمومي عن تبر�ر هذه الز�ادة وإستثناءا في هذه الجر�مة فإن عبء إث�ات البراءة �قع على المتهم �حیث 

تقوم المتا�عة في هذه الجر�مة على مجرد شبهة وتعتبر هذه الجر�مة مستمرة �ح�ازة الممتلكات محل 

) 03الفقرة(غیر م�اشرة أو إستغلالها �طر�قة م�اشرة أو بهة والتي عجز صاحبها عن تبر�ر مصدرها الش

  ) 02الفقرة(�ما تعتبر هذه الممتلكات غیر مشروعة تنطب� علیها جم�ع الأح�ام المقررة في هدا القانون 

الصورة وهي : رشوة الموظفین العمومیین الأجانب وموظفي المنظمات الدول�ة العموم�ة: ه

  :من ق،ف وتتمثل في صورتین 28الممیزة للرشوة التي نصت علیها المادة 

  1- 28الرشوة الإیجاب�ة المادة -             2 -  28الرشوة السلب�ة المادة -   

من ق،ف و�نطب� هذا )ج(في فقرتها  2وقد عرفته المادة   :الموظف العمومي الأجنبي- 1- 5

- 13التعر�ف على مفهوم الموظف العمومي �ما عرفته منظمة الأمم المتحدة لم�افحة الفساد المؤرخة في 

سواء ، قضائ�ا لد� بلد أجنبيأو إدار�ا أو تنفیذ�ا أو �ل شخص �شغل منص�ا تشر�ع�ا "م وهو2006- 10

وم�ة لصالح بلد أجنبي �ما في ذلك لصالح هیئة منتخ�ا، و�ل شخص �مارس وظ�فة عمأو �ان معینا 

  ".مؤسسة عموم�ةأو عموم�ة 

و�تحدث المشروع هنا عن الموظف ول�س  :موظف في المنظمات الدول�ة العموم�ة - 2- 5

�ل شخص تأذن له أو �ل مستخدم دولي "�ما یلي) د(في فقرتها  2الموظف العمومي، وقد عرفته المادة 

مؤسسة من هذا القبیل �أن یتصرف ن�ا�ة عنها، والمقصود �المنظمات الدول�ة العموم�ة ،المنظمات التا�عة 

  .للأمم المتحدة والمنظمات التا�عة للتجمعات الدول�ة الجهو�ة

                                                           
 72، ص 2 أحسن بوسق�عة الوجیز في القانون الجنائي الخاص، ج 8



  .ا��ا�ي وا��رائم المتعلقة بالفساد �� إطار الصفقات العموميةصفة 

 

490 
 

تتف� هذه الجر�مة �صورتیها الرشوة السلب�ة والرشوة الإیجاب�ة على التوالي مع رشوة الموظف 

في الر�نین الماد�  1- 28وصورة الرشوة الإیجاب�ة م 2- 28لعمومي في صورة الرشوة السلب�ة ما

والمعنو�، مع إختلاف �س�� بین صورة الرشوة الإیجاب�ة، و�تعل� الأمر �الغرض من النشا� التجار� 

ا الإیجاب�ة الذ� �میز رشوة الموظفین العمومیین الأجانب وموظفي المنظمات الدول�ة العموم�ة في صورته

المحافظة على أو عن رشوة الموظفین العمومیین في صورتها الإیجاب�ة،و��من هذا الغرض في الحصول 

  . �غیرهاأو أ� امت�از غیر مستح� ذ� صلة �التجارة الدول�ة أو صفقة 

  .قمع رشوة الموظف العمومي في مختلف صورها: ثان�ا

 ختلاس الممتلكات وإستعمالها علىتطب� على جر�مة الرشوة في مختلف صورها الأح�ام المقررة لإ

  :غیر شرعي مع اختلافات �س�طة نوجزها في مایلي ونح

تخضع الرشوة في مختلف صورها لإجراءات المتا�عة المقررة لجر�مة  :الإجراءات المتا�عة: 1

  ن الدولي في مجال التحر�ات والمتا�عات او �التعأو ر�مة الإختلاس سواء تعل� الأمر �التحر� عن الج

س وعن �اقي بتجمید الأموال وحجزها، غیر أنها تختلف عن الإختلاأو والإجراءات القضائ�ة 

  :التالي وف ف�ما یتعل� بتقادم الدعو� العموم�ة على النح الجرائم الواردة في ق

على جر�مة الرشوة في مختلف صورها بخصوص تقادم الدعو� العموم�ة ما نصت عل�ه  تطب�

لى والثان�ة، و��من الإختلاف بین جر�مة الإختلاس و�اقي جرائم الفساد و ف في فقرتها الأ.ق من45المادة 

 هنم�رر م 8تنص المادةالتي أحالت إلى ق،ا،ج الذ�  54 في ما نصت عل�ه الفقرة الثان�ة من المادة

على أنه لا 2004- 11- 10المؤرخ في  14- 04المستحدثة إثر تعدیل ق،ا،ج �موجب القانون رقم 

و�ذلك تعد الرشوة جر�مة ، المتعلقة �الرشوة ......تنقضي الدعو� العموم�ة �التقادم في الجنا�ات والجنح

   غیر قابلة للتقادم 

تطب� على جر�مة الرشوة  في مختلف صورها،العقو�ات المقررة لإختلاس الممتلكات  :العقو�ات: 2

غیر شرعي مع إختلاف طفیف بخصوص العقو�ات الأصل�ة المقررة للشخص  ووإستعمالها على نح

  :الطب�عي والمعنو� في ما یخص صور الرشوة �ما سنبینه في ما یلي 
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  :   العقو�ات المقررة للشخص الطب�عي -أ 

  :العقو�ات الأصل�ة - 1

ف، على الرشوة السلب�ة والإیجاب�ة �الح�س من سنتین إلى عشر سنوات .ق25 تعاقب المادة - 

  دج 200.000 إلى دج 100.000وغرامة من 

العقو�ة �النس�ة إلى رشوة الموظفین العمومیین الأجانب وموظفي المنظمات الدول�ة  نفس - 

ف ونفس العقو�ة أ�ضا �النس�ة للإثراء غیر .ق28العموم�ة في صورتیها السلب�ة والإیجاب�ة المادة 

  .المشروع 

ف �الح�س من ستة أشهر إلى سنتین و�غرامة .ق 38تعاقب عل�ه المادة : تلقي الهدا�ا - 

 .دج  200.000إلىدج 50.000نم

سنة، 20سنوات إلى 10تشدد عقو�ة الرشوة في مختلف صورها لتص�ح من: تشدید العقو�ة 1- 1

عون أو ضا�� أو ضا�طا عموم�ا أو موظف �مارس وظ�فة عل�ا في الدولة أو إذا �ان الجاني قاض�ا 

الهیئة  وعضأو ممن �مارس �عض صلاح�ات الشرطة القضائ�ة، موظف أمانة ض�� أو شرطة قضائ�ة 

 .ق،ف 48الوطن�ة للوقا�ة من الفساد وم�افحته المادة

�ستفید الجاني من الإعفاء والتخف�ض من العقو�ات  :من العقو�ات وتخف�ضها الإعفاء2 -1

  .من ق،ف 49حسب الشرو� وف� الظروف المنصوص علیها في المادة

تمتاز جر�مة الرشوة في هذا المجال عن �اقي جرائم الفساد ��ونها غیر قابلة   :تقادم العقو�ة 1-3

ج المستحدثة إثر تعدیله �موجب .إ.م�رر من ق 612ف والمادة .ق54 للتقادم �الرجوع إلى أح�ام المادة 

 .2004-11- 10المؤرخ في  14-04القانون 

الرشوة في مختلف صورها العقو�ات التكمیل�ة تطب� على جر�مة  :العقو�ات التكمیل�ة- 2

ق،ف، �ما سب� ب�انها في جر�مة الإختلاس �ما تطب� نفس 50المنصوص علیها في ق،ع المادة 

الأح�ام ف�ما یتعل� �مصادرة العائدات والأموال غیر المشروعة،الرد،إ�طال العقود،الصفقات، البراءات، 

  .الإمت�ازات، المشار�ة والشروع
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      :  و�ات المقررة للشخص المعنيالعق) ب

الشخص المعنو� تطب� عل�ه الأح�ام المقررة لشخص المعنو� في ق،ع سواء تعل� الأمر �الهیئات 

ق ف، وهي غرامة 35 المعن�ة �المساءلة الجزائ�ة وشروطها �العقو�ات المقررة لشخص المعنو� المادة

  .مرات الحد الأقصى للغرامة المقررة لشخص الطب�عي فضلا عن �اقي العقو�ات 5إلى 1مرة� او تس

  :من ق ف 40وقد تضمنتها المادة : الرشوة في القطاع الخاص: ثالثا

  :أر�ان الرشوة في القطاع الخاص: 1

لا تختلف أر�ان جر�مة الرشوة في القطاع الخاص عن رشوة الموظف العمومي المنصوص علیها 

حیث تأخذ  من نفس القانون إلا في صفة الموظف العمومي المشترطة في الرشوة السلب�ة، 25في المادة 

تنص وتعاقب علیها على  الرشوة الإیجاب�ة،و الرشوة في القطاع الخاص أ�ضا صورتي الرشوة السلب�ة 

  . لىو في الفقرة الثان�ة والفقرة الأ40  التوالي المادة 

صورتها الرشوة السلب�ة لق�امها أن تكون للجاني صفة معینة تقتضي الرشوة في القطاع الخاص في 

الذ�  و�عمل لد�ه �أ�ة صفة �انت على النحأو أن ��ون شخص یدیر ��انا تا�عا للقطاع الخاص  ووه

ن المشرع لم �حصر مجال أق ف، غیر 41سب� ذ�ره عند تطرقنا لجر�مة الإختلاس في القطاع العام المادة

ت الاقتصاد�ة والمال�ة والتجار�ة وإنما تر�ه مفتوحا �ما �سمح بتطبی� الجر�مة نشا� الك�ان في المجالا

  .�عمل في تجمع مهما �ان ش�له القانوني وغرضهأو على �ل من یدیر 

لرشوة في القطاع الخاص في صورتها الإیجاب�ة فالاختلاف مع رشوة الموظفین لأما �النس�ة 

تشتر� أن ��ون المستفید من المز�ة  ،1 فقرة�40ة فالمادة العمومیین ف��من في صفة المستفید من المز 

إن ذلك ف دا�عمل لد�ه �أ�ة صفة �انت، وعأو الممنوحة شخصا یدیر ��انا أو المعروضة أو الموعود بها 

  .تلتقي في �ل الأر�ان الجر�متین

  :قمع جر�مة الرشوة في القطاع الخاص:   2

ق ف على الرشوة في القطاع الخاص بنفس العقو�ة المقررة للإختلاس في  40تعاقب المادة 

إلى   50000خمس سنوات وغرامة من  5ستة أشهر إلى 6القطاع الخاص وهي الح�س من 

  .دج وهي عقو�ة ملطفة مقارنة مع العقو�ة المقررة لرشوة الموظفین العمومیین500000

ح�ام المقررة لجر�مة رشوة الموظفین العمومیین وتخضع جر�مة الرشوة في القطاع الخاص لنفس الأ

بتطبی� العقو�ة ونفس الشيء أو �المسؤول�ة الجزائ�ة للشخص المعني أو في مجملها إجراءات المتا�عة 
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الإمت�ازات و �شأن الإعفاء من العقو�ة وتخف�ضها والعقو�ات التكمیل�ة والمصادرة والرد وإ�طال العقود 

  .الثان�ةو لى و من ق،ف �فقرتیها الأ54ص التقادم تطب� أح�ام المادة والمشار�ة والشروع، و�خصو 

  إستغلال النفوذ :  را�عا

  : أر�انهو صور إستغلال النفوذ  - 1

إن جر�مة المتاجرة �النفوذ �مختلف صورها �ثیرة الش�ه بجر�مة الرشوة �صورتیها السلب�ة  

الهدف ولقد لخصت المح�مة العل�ا ما �میز إستقلال النفوذ عن أو فلا �میز بینهما إلا الغرض  والإیجاب�ة،

جر�مة الرشوة تتحق� متى "م حیث قضت �أن11-6-1981الرشوة بوجه عام في قرارها الصادر في 

إستجاب لطلب ��ون الغرض منه الارتشاء مقابل ق�امه �عمل من أو من في ح�مه أو طلب الموظف 

إستغلال النفوذ تستلزم لتحققها أن �ستغل الشخص نفوذه لد� إحد� في حین إن جر�مة ... أعمال وظ�فته

أو ه�ة أو عطاء أو إمت�از مقابل وعد أو المصالح العموم�ة لتم�ین الغیر من الحصول على فائدة 

لا �م�ن أن ��ون الفعل الواحد في نفس الوقت رشوة وإستغلال نفوذ لإختلاف "ومنه خلصت إلى أنه "هد�ة

   ."الجر�متین

 ف.من ق32-2المعاقب علیها في المادة و تتحق� هذه الجر�مة المنصوص : إستغلال النفوذ-أ

لغیره مقابل أو قبل مز�ة من صاحب الحاجة لنفسه أو متى طلب الجاني والتي تقابلها الرشوة السلب�ة 

 وا السلوك هذا فالغرض من هإذ المزعوم لقضاء حاجة صاحب المصلحة،أو ه الحق�قي ذإستعمال نفو 

ولا  سلطة عموم�ة من أجل الحصول على منفعة لحساب شخص أخر،أو الق�ام بدور الوس�� لد� إدارة 

�شتر� في هذه الجر�مة أ� صفة للجاني لكن �شتر� أن تكون هذه المز�ة غیر مستحقة وغیر مقررة قانونا 

ة أ�ضا، و�شتر� لصالح من طلبها، �ما �شتر� أ�ضا أن تكون المنفعة المقصودة من الإدارة غیر مستحق

  .الإرادةو توافر القصد الجنائي المتمثل في العلم 

تقابلها و  01-06من قانون 32-1تعاقب عل�ه المادة و تنص : التحر�ض على استغلال النفوذ - ب

منح المحرض �ش�ل أو عرض أو الرشوة الإیجاب�ة، وتتحق� هذه الجر�مة متى تم التحر�ض سواء بوعد 

ما من أجل زعو �ان أم م حق�ق�ا هذغیر مستحقة �غرض إستغلال نفو  مز�ة غیر م�اشر،أو م�اشر 

سلطة عموم�ة على منحة غیر مستحقة لصالح الجاني الذ� قام �التحر�ض سواء أو الحصول من إدارة 

لغیره، �قتضي توافر القصد الجاني المتمثل في العلم والإرادة لق�ام هذه الجر�مة، لم �شتر� أو لنفسه 

  .معینة لا في الجاني المحرض ولا في الوس�� المحرض المشرع توفر صفة

من ق،ف و�شتر� 33الفعل المنصوص والمعاقب عل�ه في المادة : إساءة استغلال الوظ�فة - ج 

المشرع لق�ام هذه الجر�مة أن ��ون الجاني موظف عمومي، و�تمثل النشا� الإجرامي لهذه الجر�مة في 
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في إطار أو السلبي �مناس�ة أو الامتناع عن أداءه، و��ون هذا النشا� الإجرامي الإیجابي أو أداء عمل 

ممارسة وظائفه �غرض الحصول على منافع غیر مستحقة أ�ا �ان المستفید منها سواء الموظف الجاني 

أو ب�ة معنو�ا، وما �میز هذه الجر�مة عن جر�متي الرشوة السلأو لحساب غیره، شخصا طب�ع�ا أو نفسه 

القبول لذا فمن الصعب إث�ات الغرض في هذه الجر�مة التي تقوم أو غ�اب الطلب  واستغلال النفوذ ه

الإمتناع عن أداء عمل على ش�ل یخرق القوانین واللوائح التنظ�م�ة �غرض الحصول أو �مجرد أداء العمل 

تمثل في العلم والإرادة لق�ام من صاحب الحاجة على مز�ة غیر مستحقة، و�شتر� توفر القصد الجنائي الم

  . الجر�مة

في مختلف صورها �افة الأح�ام المقررة  ذو فتطب� على جر�مة المتاجرة �الن :قمع الجر�مة -ثالثا

من ق،ف سواء 25لرشوة الموظف العمومي في صورتیها السلب�ة والإیجاب�ة المنصوص علیها في المادة

�العقو�ة و�ذا �شأن الظروف المشددة والإعفاء من العقو�ة التكمیل�ة والمصادرة أو تعل� الأمر �المتا�عة 

والرد والمشار�ة والشروع ومسؤول�ة الشخص المعنو� وإ�طال العقود والصفقات، وتختلف هذه الجر�مة عن 

رها، الرشوة ف�ما یخص تقادم الدعو� العموم�ة والعقو�ة �حیث تطب� على المتاجرة �النفوذ في مختلف صو 

  .لى والثان�ةو من ق،ف في فقرتیها الأ54ما نصت عل�ه المادة 

  :أخد الفوائد �صفة غیر قانون�ة -تاسعا 

من قانون م�افحة الفساد �عدما ألغیت المادة 35الفعل المنصوص والمعاقب عل�ه في المادة  ووه

صفقة یدیرها أو عمل ، وتتمثل هذه الجر�مة في إقحام الموظف نفسه في ع التي �انت تح�مه.من ق123

�شرف علیها للحصول على فائدة منها متاجرا بذلك بوظ�فته، وهي مظهر من مظاهر الرشوة فضلا أو 

عن �ونها تش�ل أح�انا صورة من صور الجرائم المتعلقة �الصفقات العموم�ة، والواقع أن هذه الجر�مة لم 

الأمر الذ� جعل ال�احثین والدارسین المختصین في  وتعرف �عد طر�قها إلى التطبی� في الجزائر وه

القانون یلجؤن للقضاء الفرنسي للإستشهاد �ه علما أن ما إنتهى إل�ه القضاء في فرنسا �صلح في الجزائر 

   9نظرا لتطاب� التشر�ع في البلدین في هذا المجال

  :أر�ان الجر�مة  - 1 

أو مناقصات أو مزایدات أو عموم�ا یدیر عقود تتطلب هذه الجر�مة لق�امها أن ��ون الجاني موظفا 

م�لف بتصفیتها، �معنى أنه أو م�لف بإصدار أدوات الدفع في عمل�ة ما أو �شرف علیها، أو مقالات 
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�الإضافة إلى �ون الجاني موظف عمومي یجب أن یتولى مسؤول�ات تمنحه سلطة فعل�ة �شأن المشروع 

  تلقي فائدة ما أو ئد، یتمثل السلوك المجرم في هذه الجر�مة في أخذ تلقى منها الفواأو العمل�ة التي أخد أو 

م�لفا أو �ان آمر �الصرف أو �شرف علیها أو من عمل من الأعمال التي یدیرها الجاني 

الإشراف على الصفقة التي أخذ فیها أو �شتر� أن ��ون للجاني وقت ارتكاب الفعل، الإدارة و �التصف�ة، 

  . الفائدة

ه الجر�مة �افة الأح�ام المقررة للغدر سواء تعل� الأمر بإجراءات ذتطب� على ه: قمع الجر�مة - 2

  .�العقو�ةأو المتا�عة 

ف على جنحة أخد فوائد �صفة غیر قانون�ة �الح�س مدة سنتین إلى عشر .ق 35تعاقب المادة 

عنو� غرامة مال�ة تطب� على الشخص المو دج 1000.000إلى �200.000غرامة مال�ة من  و  سنوات

ع، �ما .من ق 1م�رر18ف والمادة .ق53 دج وذلك ط�قا للمادة 5000.000إلى1000.000من 

تطب� على هذه الجر�مة �افة الأح�ام المط�قة على الغدر �شأن الظروف المشددة والإعفاء من العقو�ة         

العقو�ة ومسؤول�ة الشخص و الرد والمشار�ة والشروع وتقادم الجر�مة و العقو�ات التكمیل�ة والمصادرة و 

  .المعنو� وإ�طال العقود والصفقات

  :الخاتمة 

والمنشور في الجر�دة  20/02/2006إن قانون الوقا�ة من الفساد وم�افحته الذ� صدر بتار�خ 

ره المفاه�م المتعلقة �ظاهرة الفساد، خاصة تلك أو من نفس السنة، �حو� في مح 14الرسم�ة رقم 

المنصوص علیها في إتفاق�ة الأمم المتحدة لم�افحة الفساد والتدابیر الوقائ�ة المختلفة الهادفة إلى ضمان 

النزاهة والشفاف�ة في تسییر الشؤون العامة وتفعیل دور �افة الأجهزة في محار�ة الرشوة والفساد، إضافة 

وطن�ة تكلف بتنفیذ الإستراتیج�ة الوطن�ة لمواجهة الفساد �التنسی� مع �ل الجهات المعن�ة إلى إنشاء هیئة 

�ما أحا� هذا القانون �مختلف أش�ال جرائم الفساد لاس�ما ما نصت ، على الصعیدین الدولي والوطني

لممارسات عل�ه إتفاق�ة الأمم المتحدة حیث أفرد لها عقو�ات خاصة لتحقی� الردع اللازم وجرم �عض ا

ن الدولي الواردة في الإتفاق�ة أو �الإضافة إلى تكر�س القواعد المتعلقة �التع، التي لم تكن مجرمة من قبل

  .لاس�ما ما تعل� منها بإسترداد الموجودات 

�ما أن هذا القانون �طمح لأن ��ون إطارا مرجع�ا لمنع الفساد ومحار�ته، وقد تم إعداده بناءا على 

  صوص السار�ة المفعول و�ذلك للتجارب الوطن�ة السا�قةتقی�م نقد� للن
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المشار�ة و  والتستر عل�ه دلیل على التضامنالس�وت عنه و ظاهرة قابلة للإنتقال، و و�اء  وفالفساد ه

أما الز�د فیذهب و صلح لأفال�قاء دوما ل" .والضمیرأمام الوطن و لا �عفي هؤلاء من المساءلة أمام الله و 

 ."جفاء

  

   

 




