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 تكريس الأمن القانوني للموظف العام المنظومة القانونية في الجزائر أساس
 من اعداد 

 دكتور سويلم محمد
 غرداية ( عةكتوراه قانون عام اقتصادي، جام) د 

 . بوحادة محمد سعد أ 
 جامعة غرداية -قانون عام اقتصادي) طالب دكتوراه 

 :ملخص
 لمنثبن   من   ن   وجن  بن  من  لمعلون ا لما لمنمن  لمنون   ق   و ن       

 إشن ة، نغنا  لمنو    ين،  لمعالمكن  ولمسنقوالم  لمنو    ين،  نوللاقن   لمننسني
لمنو    ين،  وون   نطونن من  مبن أ  لمنللاقن   أطنالم  بنن ولمنطمأ ين، لمنم 

لا يمكنن  لمنونن ج ب جنن   أمنن  قنن   ق لمعشنناوةي، ووعنن   لمن وننن، نوونن   ا  و 
ولمنمن  لمنون   ق  ون ا ةون    وا وج   منظ م، ق    ي، مقلن    لمع ن    

 لمن صن ج وسنو ن، لمنو    ين، ب نو ةن   مجم ةن، من  لمعقطوبن   ونع لمنلون 
و    ين، ووون او  و كنالم لملاسنقوالم  لمننسني لمن و ةن  لمن إنيو   سو ن، فون 

 لمنو    ي،   نوو لمة 
لما لمع ظف لمنل ا يخعع لملى منظ م، ق    ي، مقك مو، تحمع او قن        

قجو  لمنم  لمنو   ق في واه لمعنظ م، م  ولاج ةو  و تح   ولمجب ت  و 
إنيون   وونع تقنن   بنن  وصن ن  وسنو ن، لمنو    ين، ب نو ةن   لمع ظف لمنلن ا

لمنن ننن ل لمن سنننق   ، لمنقشنننا لي، و لمنقنظيميننن،  لملى ج  ننن   نننن   بسننن ط، 
و    ي، في مج ج لمن ظيف، لمنل م،  ووو او  فوع سوو، لمنفون  لمن لمنن  ل

لمسننقوالم  لمنو لمةنن  لمنو    ينن، لمننناع  لقمنن  ةونن   ةن نناثم بسننيط، لمعلنن    
ثننننلاا مبنننن  تح   يسنننن، تحوننننن أونننن لم  لملاسننننقوالم  و وننننع : لمناق بنننن، ةونننن  
 سنننق   ، لمنوننن لم ن  لمنثبننن   لمننسننني نون ننن ل لمنو    يننن، و    ننن، لم وننن   

 لمعكقسب، ةن  تل  ل لمنن  ل 
 أم  ق   ق  منظ م، ق    ي،  وظيف، ة م،: الكلمات المفتاحية

Abstract:It is understood that legal security is 
intended to have a kind of relative stability of legal 
relations, and stability of legal centers, for the 
purpose of promoting security and tranquility 
between the parties to legal relations. It is based on 
the principle of legality and the submission of the 
state to the law. It can not be said that there is legal 
security without a multi-source legal system. Legal 
security is based on a set of requirements: 
knowledge of the legal basis and accessibility, easy 
understanding of the legal basis and clarity and 
relative stability of legal rules. 
      The general employee is subject to an integrated 
legal system that protects his rights and defines his 
duties. The legal security in this system is reflected 
in the general staff's knowledge of the legal basis and 
its accessibility. It varies between the constitutional 
and legislative texts, as well as the simplicity and 
clarity of legal texts in the field of public service It is 
easy to understand and simple to understand, in 
addition to the stability of legal rules, which is based 
on three main principles that achieve the objectives 
of stability: the control of the constitutionality of 
laws, the relative stability of legal texts and the 
protection of acquired rights when modifying the 
texts  
Keywords: legal security, legal system, public 
function 
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 مقدمة :              
 وننن   لملى لمسننقوالم  لمنقل منننل و   ننن، لمعالمكنن  لمنو    يننن،  لمونننل و   لما م ونن   لمنمننن  لمنونن   ق  لقننني مننن  لمع لموننيع لم   ثننن،   ةننن  منن     

ج  ننن   ننننلكا ةوننن  لمنسننن ا، لمنسي سننني، ولمنو    يننن، كمننن  وننن  لم ننن ج ب ننسنننب، نو  نننن، لملاجقم ةيننن،  و ننن  لما  نلأمننن لملمجقمنننع   نننن  لما 
باوقمنن ا بنن ن  منن  طافونن  ايننظ  لقنني لمع ظننف لمنلنن ا  اظينن لمنل منن، فا نن   لملإ لم  منن  ةن صننا  أس سنني كل ةن ننالم لمن ظيفنن، لمنل منن، تشنن

       لمنس سي،و وسيوقو  لمنبشا ،  لملإ لم  ةم   
  و م   نن  فون  يخعنع لملى منظ من، ق    ين، تحن  في ت فير و م، ة م، مقمي    لملإ لم  ولمع ظف لمنل ا  سل  لملى تحوين أو لم      

 ولمجب ت  و او ق  تقن   بن نخقوف لمنن  ل لمنو    ي،  
  و من  يمك  طاح لملإشك ني، لمنق ني، : في لمن ون، لمنس سي،لمنو   ق كغيره م  لمنوط ة    لمنم م  لمجل  ن  وج  لما  شمو      

 ؟الى أي مدى تساهم المنظومة القانونية بالجزائر في تكريس الأمن القانوني  للموظف العام 
عفو ا لمنم  لمنو   ق  ايظ  قطا  لملى تلا فن  و ونف ةون  مجم ةن، من   أوله نخ ص   و محثلاا س    قن وج لمع و   في       

  لمعو م   لمنتي  سقن  لمنيو  ثم نخوص لملى أهمي، لمنم  لمنو   ق ةم م   في لملمح   لمنث ق نح وج إسو ط مجم ة، لمعو م   لمننتي تطاقنن  لهن
إنيون   ثم بسن ط، لمنن ن ل لمنو    ين، في مجن ج  وصن ن  وسنو ن، لمنو    ين، ب نو ةن   من  ونلاج ةون  لمع ظنف لمنلن ا ةو  لمع ظف لمنل ا 

 إ سن  و  و   نن  في  لمنو    ين، لمعقلوون، بن ع ظف لمنلن ا نو لمةن لململى لمسنقوالم  و نخ نص لملمحن   لمنث ننظ وون او     ولمن ظيفن، لمنل من، 
   لمنم  لمنو   ق
 القانوني  منالأمفهوم  :المحور الأول

ب نغن، و  صن   أهمي،لما م و   لمنم  لمنو   ق و تجوي   في لمعنظ م، لمنو    ي، لمعقلوو، بحم  ، لمع ظف لمنل ا  لقي م و ة   و      
من  جون،   ثم من  ج  ن  من   ننلكا ةون   بن لإ لم  م  يمن   نوم ظف لمنل ا م   لما، ولمسقوالم  اي ج لمنن  ل لمننتي تحكن  ةلاققن  

  أهميق سنقطا  في والم لملمح   لملى مفو ا لمنم  لمنو   ق  مو م ت  و و  أواىافن لمنل ا م  جو، سيرو   لمع
لمنو   ق  ل  م  لمع طو    لم   ث،   ةن  من  لم لم من  قن  ا   نطو    أوناى  لمنم لما م طوح  : القانوني الأمنتعريف  -أولا

 كن الم لمع  ولمسقوالم لمنو    ي،  نوللاق   لمننسي لمنثب   م      وج   ب  ةن  لمنبلض  و و    أب لمنفو  و لمنقشا ع ةو  لمسقلم له   
 لمنو    ين، نوو لمةن  وفون  أوون ةو  تاتين   ن  يمكنون  من   لمنو    ين، لمنللاقن    لمأطنا  بنن ولمنطمأ ينن، لمنمن  إشن ة، نغنا   لمنو    ي،
 لمن ونن، سنوط   إان ى ةن  صن      سنب الم في تكن  لم أةمن ج أو عف جنت  تقلنا  أا  وا نةم لهن   مب شناا  وقن  لمنو  من،

   (1)وق لم ينو  ب ن ون، ولملاطمئن ا ولمنثو،سقوالم  لملا  ك  زة ة، شأ   م  و ك ا لمنثلاا 
فكا  فعف و، م  مو م ا  لمنلو  ب نو ة   لمنو    ي، ولملاسقوالم  لمننسي له   ولمناع  لقم  ةو  وج   مب  تح وون ك م   اى لم       

لمنو   ا ةو  لملجمينع  نن ن  لمنسنوط، لمنقشنا لي، ونع لمعسنلون، ةون  إ سن   لمنمن  لمنون   ق  أمن  لمنسنوط، لمنوعن  ي،   سق   ، تيز سي   
  (2)فوع لمعسلون، ة  تحويو  ولمسقكم ج م  لم تحوو  لمنسوط، لمنقشا لي،

بن  أا ضعنع لمن ونن، ايئ ان    و ن لما لمنم  لمنو   ق  نطون من  مبن أ رونا لا  ونل أهمين، ةن  سن بو  و ون  مبن أ لمعشناوةي،  و      
وأفالم و  جميلو  ناك ا لمنو   ا وأا لا ضاج ة  ا و ه  وم  موقعي   والم لمعب أ أا تحترا لملإ لم   في ت اف ا  أاك ا لمنو   ا  

 ف ون، لمنو   ا وع لمولى مالمال وج   لمنم  لمنو   ق  .و إلا ة   أةم له  غير مشاوة، وتلاو  نوبطلاا
بموجبه كل  نالا، ، سلواا كلان عامولا أو حتلى ،ايجلا ، يجلب أن يت لاب ، فلي  لاِّ  مب أ لمنشاةي، ةو  أ  : " وون ك م       

حالة معينة، مع القانون الساري في تلك الحالة في اللحظة التي يمارس فيها هذا الناا،: هذا المبدأ يعني بالضرورة وجود 
  (3)" التي قد تكون غير معروفةهيئات مسؤولة عن إعلان القانون واستعادة الارعية 
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 لهلم ينال  وملا القانونيلة لمراكزهم النسبي والاستقرار الثبات ضمان في الأفراد يمكن القول ان الأمن القانوني هو ح     
 ظلها، و هو يقوم على مجموعة من المقومات . في حقوق من
بنن   تننيفيزا في لمنب لم نن، وجنن   مجم ةنن، منن  لمنو لمةنن  لمنو    ينن، لمنننتي نلأمنن  لمنونن   ق مجم ةنن، منن  لمعقطو : مقومللات الأمللن القللانوني: ثانيللا

تنع  مج لا ملين  ص     ة  سوط، مخق ،   ايظ لا يمكن  لمنون ج ب جن   لممن  قن   ق  وا وجن   منظ من، ق    ين، مقلن    لمع ن    
  كمنن   نن  لما تكنن ا ونناه لمنن نن ل تشننكل لمننظنن ا لمنونن   ق لمننناع محكنن  مجنن لا محنن  لم  إلا لما أهمونن   بونن  لمنقشننا ع  ميننع أ  لمةنن  

   (4)ص     ة  جو، مخق ، س ر لم ك    تشا لي، أو غيرو 
   مقطوب   أواى تن وله  كم   وع:و بل  وج   لمنو لمة  لمنو    ي، يمك   لمنو ج       
لمنننص لمنون   ق لمو  ولمعو    ون  لم   يمك  نع شنصص ملنا لما  طونع ةون   :إليها الويول وسهولة القانونية بالقاعدة العلم -أ

لمنقنظيمع لمناع  قلون ب    فا لم ك ا سن بو  يمكن  لملاطنلا  ةون  لمنن ن ل لمنو    ين، في لملجا ن   لمنااين، مومن  ك  ن  طا ون، لم  ن ج 
ي، ةويو   فا   لمني ا أصب   في مقن وج لملجميع  و م  ةو  لمعلا إلا لمن ن ج لملى م قع لمنم  ، لمنل م، نو ك م، لمو م قع لملجا    لمناا

  ولملى ج  نن   ننن  فنن ا لمنكثننير منن  لملهيئنن   و (5)نوجمو   نن، لملج لم ا نن، وسننيقمك  منن  لملاطننلا  ةونن  أع  ننص بلنن   شنناه في لمع قننع
لمعلسس   ةو  لموقلا  أشك له  و أ  لمةو  تح ز م لمقع ةو  لمنشبك، لمنلنكب تي، ووع كثيرلم م  تفا  ج  بن  منون   نون ن ل لمنو    ين، 

 مي، لمعقلوو، ا  نقنظيس لم  لمنقشا لي، أو لم
 ننن  لم نن  يمكنن  لما  -(6)وتجنن   لملإشنن    لملى م قننع لملجا نن   لمنااينن،  قننيح إمك  ينن، لمنب ننظ ةنن  أع  ننص  شننا في لمانن ى أةنن لم و     

تكنن ا بلننض لمنن نن ل غننير منشنن    في لملجا نن   لمنااينن، ننن ولمةع ةنن   منونن  لملج  نن  لمنسنناع نون نن ل   و  سننمح لمنب ننظ ب ننن و ج 
 ةنن   بي  ن   لملجا نن   لمنااينن، نوجمو   نن، لملج لم ا ن، لمن يموالمطينن، لمنشننلبي،  وسنن لم  تلونن لمنمننا  اجننع أو   ونن   أو لمعقلن   لمعلنن  ير إلى ق

 .غيرهم  فا    كفع لمنوي ا بلموي، بسيط، نلا  أو طبع لمننسص، لمن  ي ، نونص لمناع تم لمنب ظ ةن  ب نوغقن لمن طني، ولمنفا سي،
لما لمنو لمة  لمنو    ي، تقمي  ةو  لمنلم ا بسو ن، فومو   ايظ لما صي غقو  تك ا   :هاقانونية ووضوحال قاعدةال سهولة فهم -ب

 سول  وأسو ب ولمو ، بطا و، لمنو    ي، لمن ي غ، تك ا أا  لا   ووالم(7)بأسو ب سوا  يمنح كل م   واأو  سو ن، في فومو  
 ونالم ةن ا ظنل في لمنشنص ل اون   وتعنيع  ق ونن نن  لمنون   ق لمنمن  اينظ أا لمنقأو نل  في لملإفنالمط إلى لمنو ونع  وجنأ لا انى

و تكقسنننع لمن نني غ، لمنو    يننن، أهميننن، ب نغنن، في جننن    لمنقشننا ع   و منننن  في تحسنننن لمننظنن ا لمنوننن   ق نو وننن، فونننع لمن سنننيو،  (8).لمن ونن ح
أا ونناه لمنلموينن، تقطونن   لمنننتي تسننقص ا في بننن   جميننع لمنو لمةنن  لمنو    ينن، لمن سننق   ،  لمنقشننا لي، ولمنقنظيمينن،  و نن  لا شنن  فينن  (9)لمنفنينن،

  منونن  وجنن   ويئنن، مقص  نن، في فنن  (10)مجم ةنن، منن  لمنل لممننل لمنس سنني، لمنننتي تكنن ا ق ةنن   نو صنن ج إلى صنني غ، تشننا لي،  مقمينن  
 ج لمسقش    لمعقص  ن ) لملخيلم ( لمن ي غ، ووج   كف  لم  في والم لملمج ج   إلى ج    ت فا مج 

 و  بنن  زلمفي في صنني غ، مشنن   ع لمنونن لم ن  فوننع لمن انن   لمنس سنني، لمنننتي تسنن و  في صنني غ،  نلأم  نن، لمنل منن، نو ك منن،  في لملج لم ننا      
مس    لمننص بل  لمنقش و  مع لمن زلم   ص اب، لمعبن     أو لمجقمن   مجونا لم ك من،  وونن   ةون  مسنق ى وناه لمعااون، تقنن غ  لمنسي سن، 

كنن  لمنقشنننا ع فيمنن  ضنننقص لمنث  ينن، في ةمويننن، وننب  لمنفكننن   في لمنقشننا لي، مننع لمن ننني غ، لمنقشننا لي، اينننظ لثننل لمنولى لمنفوسنننف، لمنننتي تح
  (11)ةب  لم  محكم، وم ج    سويم، وق بو، نوقنفيا

ث بقن، ومسنقوا  يمكن  من  لمسنقيف   كنل شنصص سن لم  كن ا  ق    ين، لما وجن   منظ من،  : القانونيلة الاسلتقرار النسلبي للقواعلد -ج
لمنو    ينن، منن  شننأ   لما يمننننح  لمننسنني نوو لمةننن  نظ منن،  ف جننن    نن   منن  لملاسننقوالم طبيلينن  لمو ملن  نن    و قنن  لمنننتي تكفووننن  ننن  ونناه لمع

ةن ا لمنقغينير  لمو لمنقلن  ل و لا كن  ةون  لملاقنل وناو    ن   من  لمنثبن     ""لملاسنقوالم  ولا  و ن    نطوح لملاطمئن ا لجميع لمنفنالم   
 لقني  لمنون   ا  ونن، لما تجسني  ب نو ةن   لمنو    ين،   لمناع يمنح  ن  لمنو   م   لمناون  و لمنطمأ ينن، نومصن طبن   سبي  وو   ك ا 



  8201 ديسمبرالعدد الخامس ـ  -3المجلددراسات في الوظيفة العامة ــ 

 

72 
 

لمنون   ق كمن  سنبن لملإشن    وونالم من   ننلكا من  ونلاج  ن   من  لمنثبن   في لمنن ن ل لمنو    ين،  لمنمن  لمنو ةن   لمنس سني، نق وينن
لمةن ه تن ة  إلى لمنون ج وة    م   ك ا  ن  لهيب، لمنقونن وق سيق  و لمنتي تاجنع ةنن  لمننبلض لملى ونص م، لملجون  لمعبناوج في وونع ق  

  (12)بأا لمنقونن ةمل    ع    لماترلمم  و ة ا تل  و  إلا ةن  لمنعاو  
لما م  لمو  م  يمك  لما  شير لمني  أ ع  لم ن  في ان ج تلن  ل بلنض لمنن ن ل لمو إنغ  ون  فناا لمعشنا  يمننح فنتر  لم قو نين، نسنا          

لمنو ةن   لمنل من،  لم ن   كن ا نسنا     لمجنل محن   في لمنننص كمن  كن ا منع  ايظ لا تك ا   ف   مب شنا  بلن   شناو  كمن  ون  لم ن ج في
  و  فننا  (13)قن   ا لملإجننالم لم  لمع  ين، و لملإ لم  نن، لملج  نن    لمنناع منننح لمعشننا  سنن، ك مونن، بلنن   شناه نيكنن ا تطبيونن  بلن و  مب شننا 

سننقن ننبلض لمعن لم  انى تبون  سنن   ،  ايننظ مننح لمعشنا  لمجنل 2017لمنمنا ب ننسنب، ننبلض من لم  قن   ا لملجمن  ك بلن  تل  ون  سنن، 
   (14)لمعفل ج بل  لمنقل  ل

   :أهمية الأمن القانوني -ثالثا
 نظا نوو   ا بأ   مجم ةن، ق لمةن   ننالم ان، لمتفن   كبنير بنن فوون   لمنون   ا لمن ونلع ةون  تلا نف لمنون   ا ةون  أ ن  "مجم ةن، ق لمةن    

قمننع"  ف نو ةن   لمنو    ينن، ضننقص بأ نن  ة منن، ومجننا   )تنطبننن ةونن  لملجميننع( ة من، مجننا   مو منن، تنننظ  لمنللاقنن   بننن لمنشننص ل في لملمج
 لم نن من   ن ن   و منع لمن سنق    و كمن  و   سن بو  فناا مبن أ لمنمن  لمنون   ق ون  ونم ا إصن لم  تشنا ل   مقط بون، (15).ومو من،

    ن، نن  تعنم  مخقون، غنير مسنقوا  ،ق    ين  نظ من، ولمنقمقنع لملاسنقف    لمن ونن، في شنصص فوكنل لمنمن ا  في شصص نكل لمنطبيلع
أ ن  يمثنل ةنن  ج  ن  من  لمنفون  مطون  أس سنع ن ونن، لمنون   ا      (16)لمنون   ق نلأم  لمنس سع لمله   و  ووالم او ق  لمعشاوة، 

 .ت فير لم م  ، لمنو    ي، نومالمك  لمنو    ي، لمنتي تحكمو  قجس  م  ولاج  بل و  لم لك س نسم  لمنو   ا ايظ
  إ ن  ون   سنل  من  و لم   نن  لملج  ن  لمنون   ا نقطبينن لمنن ما لملمجن ج من  لملإمك ا ق   لمنقوويص  فا اينم   لمنو   ق لما لمنم     

كن   لم قن   لمنفنالم  نا لملى تحوين لمسنقوالم  لمكني في لم ين   لملاجقم ةين،   و ون  من  سنينلكا لا مح نن، ةون  لملج لم ن  لمنوناى نو ونن،  
 لمنلون   ب ن ، يمنا أا شنأ   من  ةوين    طناأ تل  ل أع و ب نق لي  .أم مو  لمع ج   لمنو   ق ننظ الم وفن ولمتف ق ا  ت اف ا   ظم لم

  .(17)ظو  في ل  لمناع نوو   ا إوع ةو  واو   ثم وم  .لملج     لمنو    ي، لمناك ا مع تكيفو  أو لمنواى لمنو    ي، لمن ي  أو
سنن، اونن   لمنفننالم   وتحويننن لمنقطنن   لملاقق نن  ع  و كننالم تل  نن  ثونن، شنناط  أس سنني  نعننم ا     و كمنن   نناى لمنننبلض فونن  لمصننبح     

  .لمع لمطنن في لمن ون،  ووم ا او قو  واا  ا 
 نو ة   لمنو    ي،  ظالم نطبيلقو  لمعو م، لمنل م، و لملمجاّ     ة    م  تك ا ولمقي، م  لمنن لمة   وم   نو و  لملا  ن  لمنثب   لمننسي ف     

    ، لجميع لمنطالم   نقكمل أو لمفو  في إ س   
 لموظف العام ل المنظومة القانونيةالأمن القانوني في  تجسيد مت لبات: المحور الثاني

  (18)لثل لمن ظيف، لمنل م، ج  ب  أس سي  م  م لمويع لمنو   ا لملإ لم ع  وله  أبل   سي سي، و أواى لمجقم ةي، لا يمك  إ ك  ون        
 كل "   لمنلن من ةون  لم ن   لمع ظفن Hauriou و     " لمنسق    ظفيو    نو  ةاَ فكل  ون، له  جو ز بشاع  قشكل م  م

 في وظيفة ياغلون عاملين مساعدي أو عاملين أو مستخدمين أو موظفين إسم تحت العامة السل ة قب  من يعينون الذين
   (19) "الأ،رى العامة الإدارات أو الدولة تديره عام لمرف  الدائمة الكوادر

ةمنل مقص نص  اينظ  شنغل لمنفنا  وظيفن، تشنمل  لمن ظيفن، لمنل من،ون ك  ظ من ا نو ظيفن، لمنل من، لمان هم  مفقن ح و فين  تكن ا و     
لمنسي سع  أم  لمننظن ا لمخونا فون    ب ننظ ا لمنقلوي  وكان  بنظ ا مجم ة، م  لمن لمجب   لمعقص  ،  وتق لمفا في  صف   ملين، تاتب 

مك  ، كبير  نوم ظف لمنلم مع م  ولاج مب أ لملاسقمالم  ، ولمن ولما  و كالم لملخع   ننظن ا  لمننظ ا لمعغون لمو لمنلا  ع و لمناع  لطع
 ق   ق مقمي    طوح ةوي  غ نب  بن "لمنو   ا لمنس سع" 
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 تجوي   لمنم  لمنو   ق في    ، لمع ظف لمنل ا اس  لمعقطوب   لمنتي سبن و لما لمشا   لمنيو   و قطا  تب ة  لملى     
  : إليها ويوله وسهولة القانونية بالقاعدة العام علم الموظف -أولا
 لمنو    ين، ب نو ةن   ةون  لمع ظنف لمنلن المنمن  لمنون   ق في    ن، لمع ظنف لمنلن ا ون   لما أوج ةن نا يمكن  لمنقطنا  لمنين  في تجوين     

وكنالم سنو ن، ا ن ن  ةويون     إنيو   و  و   ون  إمك  ي، لمطلا  لمع ظف لمنل ا ةو  لمنن  ل لمنو    ين، لمعقلوون، بن  وص ن  وسو ن،
   ين، ولمنو   ا  لا  ةو  لم   مجم ة، لمنو لمة  لمنتي تنظ  سو ك لمنفالم  في لملمجقمع ولمنتي  وق ا لمنفالم  ان   ولم لم تطاقنن  لملى لمعنظ من، لمنو 

ن شنير و لمنقلويمن    و نو ظيف، لمنل م، فاا لمو  م  يمك  ق نن  أ ن  منظ من، غ  نا  ومقن ةن،  فونع لقن  من  لمنن ن ل لمن سنق   ، لملى لمع
   لملى مجمل واه لمنن  ل كم   وع :و  م  يمنح نوم ظف ج  ب  كبيرلم في لملاطلا  ةو  لمنكثير م  لم و   ولمنعم     و سنقطا 

 لقي لمن سق   لمنو   ا لملاس سع في لمن ون، و  سم  ةو  كل م  س لمه م     ل   وو   قعم   ظ ا   : النصوص الدستورية -أ
، وةلاق، لمنسوط   ببلعو  لملى ج     ن  مح   لم و   لملاس سي، نوم لمطنن وولمجب ا   وم  بن لمع لم  لمن سق   ، لم ك  في لمن ون

 من  لمن سنق   لم ن لي :23لمنتي له  ةلاق، ب ع ظف لمنل ا نج  م  مح   لمن ظيف، اى لا تك ا م ن  لم نوثنالم  كمن  جن   في  نص لمعن    

" و في .ت في مؤسّسات الدّولة مصدرا للثرّاا، ولا وسيلة لخدمة المصالح الخايّةلا يمكن أن تكون الوظائف و العُهدا "
 قسنن وى جميننع   "63المللادة فللي نللص  جانللب ر،للر يكللرس المؤسللس الدسللتوري مبللدأ المسللاواة فللي تقلللد الوظللائف العامللة 
كمنن  لمقننا بلننض لم ونن   "  محننّ  و  لمنونن   المعنن لمطنن في توونّن  لمعونن اّ ولمن ظنن  ف في لمنّ وننن،  وا أ نّن، شنناوط أونناى غننير لمنشّنناوط لمننّنتي

  (20)لمنس سي، لمعقلوو، ب نلمل 
ّّ مالنتَر  بن  لجمينع لمعن لمطننكم  لما         ن َ س في إطن   لمنون   ا  و كنالم.لم نّ لمننّون  يمكن  أا    منع لم ن  لم ننّ في لملإونالمب لمنناع يما

  لم  لمعنفل، لم ي  ّ، نومجقمع و م  طا  لمنو   ا في جميع لملخ م   أو لمنةم ج لمنلم ميّ،  
منن  لمنن نن ل لمن سننق   ، لم عنن  في مجنن ج لمن ظيفنن، لمنل منن، منننح لمعلسننا لمن سننق  ع لموق نن ل لمنعّننم     لمنس سننيّ، نومنن ظفّن      

لمنّ سق     شا  لمنيع ا في لمعي     لمنّتي يخّ  و  ن   : 140ولمنو   ا لمنس سعّ لمنل اّ نو ظيف لمنلم معّ نويع ا اس   ص  لمع    
   لمنعّم     لمنس سيّ، نوم ظفّن  ولمنو   ا لمنس سعّ لمنل اّ نو ظيف لمنلم معّ     و  كا منو    :وكان  في لملمج لا  لمختي،

أمنن  ب ننسننب، نوقشننا ع فونن  تلنن    لمنن نن ل لمنقشننا لي، لمنننتي تقلوننن ب ن ظيفنن، لمنل منن، و ةونن  لملخ نن ل   :النصللوص التاللريعية -ب
و  ن كا و وع تنظ  لمنل    م  لملمج لا  لمنتي له  ةلاق، مب شا  لمو غير مب شا  بن ع ظف لمنلن ا أو ب ن ظيفن، لمنل من،  لمنو لم ن و لمنولمما

 بلعو  ةو  سبيل لمعث ج : 
  يتعللّل  بحلوادا العمل  والأملرام المهنيلة  ؛ مُلعدَّل ومُلتللمَّم ؛ 1983جويلية يوليو  02؛ مؤرخّ في  13-83قلانون رقلم
  في لمع    لمنث نث، من  ةو  أ   " سقفي  م  أاك ا والم لمنو   ا كل لمنلم ج س لم  ك   لم أجنالم  أا مو ونن بن نجالم ايظ ج    (21)؛

 و  (22)أ   ك ا قط   لمننشن ط لمنناع  لمون ا فين  و لمننظن ا لمنناع كن ا  سناع ةونيو  قبنل تن   ا  ون ج ونالم لمنون   ا اين  لمنقطبينن" 
 جقم ةي،  والم لمننص كاس او   لمع ظف في لم م  ، لملا

  قن  لمقنا لمعشنا  و  (23)يتعللّ  بللالوقاية الصّللحيّة والأملن وطلبّ العمللللل  ؛ 1988ينللاير  26؛ مؤرخّ في  07-88القانون رقلم
بقن لمبير لمنسنلام، ولملإ ن    ولمنقو  ن، وتج  ن     قلونن وو  صن  في من  لمنلمنل في أمكنن، نو ق  ن، لمن ن ي، لمضن   لمنقن لمبير لمنل من، م  ولان 

 ولمعي ه لمن   ، نوشاب لمله لم  
  يتعللّ  بلالوقاية من النزاعات الجماعية في العم   ؛ مُلعدَّل ومُلتلمَّم ؛ 1990فبراير  06؛ مؤرخّ في  02-90القانون رقلم

إ لم ك  نن  لمعلسسنن، لمعسننقص م، منن  لمعلسسنن   و لملإ لم لم  لمنلم مينن،  فونن ا  ايننظ لم نن   (24)وتسللويتها، وممارسللة حللّ  الإضللراب
 :ف ا موم، تس  ، كل   لم  جم ةع  لمول لمعلسس، ضقص ب  14لمع     
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 . ويئننننننننننننننننن   مك  ننننننننننننننننن، ق    ننننننننننننننننن   لمونننننننننننننننننل لمعلسسننننننننننننننننن، عمثونننننننننننننننننع لمنلمننننننننننننننننن ج و  ثونننننننننننننننننع لملإ لم لم  لمنلم ميننننننننننننننننن، -
 لمنسوط   لملإ لم  ، لمعصق ، في لمنبو  ، لمو لمن لا ، -

 . لمن ز لم  لمو  ثويو  لمعص نن - 
  القللللانون  ، يتضللللمّن2006يوليللللو سللللنة  15الموافلللل   1427جمللللادى الثانيللللة عللللام  19مللللؤرخّ فللللي  03-06أمللللر رقللللم

محننن   لمنو لمةنن  لمنو    ينن، لمنس سينن، لمعطبوننن، ةونن  لمع ظفينن  ولمنعنم     لمنس سني، لمعمن انن،   (25)العموميلة العلام للوظيفلة الأساسلي
ل ا ناكن ا قن   ا لمنلمنل مثنل سن  ا لهنن  في إط   تأ  ، مو مو  في و م، لمن ون،  و و   ب نو   ا لمنس سع أا لمع ظفن لا يخعن

لمنلم ج لمنوا    وإ   و   قط  وا تح  ظل ق لمة  و ص، تفا  ةويو  ولمجب   وض له  او ق  لي و  ة  بن قع لمنط لم نف لمعونين، 
 (26)لمنواى 

مجنن ج لم ونن   كمنن  وننص لمعشننا  أسننلاك  أونناى بونن لم ن أس سنني، لملخ صنن، يمكنن  أا تنننص ةونن  أاكنن ا لمسننقثن  ي، لهننالم لمنمننا في       
  و وننع منن  بنن ب ق ةنن   لملخنن ل  وينن  لمنلنن ا و لخ  صنني، بلننض لمنوط ةنن   في (27)ولمن لمجبنن   وسننير لم ينن   لمعونينن، ولملا عننب ط لمنلنن ا

لمن ظيفننن، لمنلم ميننن، كمننن  وننن  لم ننن ج ب ننسنننب، نلأمننن  لمنننن طا  لم م  ننن، لمع  يننن، و قطننن   لمنقلوننني  لمنلننن لي   و ونننع تنننا  في شنننكل   ننن ل 
  تنظيمي، 

لمنن نن ل لمنقنظيمينن، ةونن  لم نن  كننل   نن ل ت ننن  و  لمنسوطنننن   لمنقنفيا نن، في لملج  نن  لمنقنظيمننع تلننا    التنظيميللة:النصللوص  -ج
ووع مقن ةن، منون  لمعالمسني  بن ةيون  لمنا  سنع و لمنقنفيناع  ولملإ لم  ، لمعصق ، في لمن ون،  اس  إجالم لم  وشكوي   انن  و  لمنونن   ا

 ولمنوالم لم   لمن زلم  ، بأ  لمةو  
منونن  ةون  لمنقنفينناع  لاانت لم نن  تشننير صنالما، لملى لمنونن   ا لملاس سنع نو ظيفنن، لمنل منن،  الرئاسلليو لمنننتي  سنم   لمراسلليمملن جانللب ا

 و     بلعو  كم   وع : (28)وم  موقعي ا  ب ةقب  ه     ماجلي  لممق   أاك م  نوط ة   شى 
  يحللدد الاللبكة  2007 سللنة سللبتمبر 29 الموافلل  1429رمضللان عللام  17فللي  مللؤرخ 304 -07المرسللوم الرئاسللي

 ق  ت نيف لمنات  اس  مسق     لمنقأويل لمعطو ب  كم  و  ايظ   (29) الاستدلالية لمرتبات الموظفين ونظام دفع رواتبهم
صننف  وسنبع أقسن ا فاةين، 17مثبّ  بن علولا  و لمنشنو  لم  لمننتي تقن ج مخقونف  و لم  لمنقلوني  ولمنقكن     وتشنمل لمنشنبك، لملج  ن   

 2014و قن  جناى تل  ون  سنن،  .صننف  20فن مخقوف مسنق     لمنقأوينل  بن ج لمنشنبك، لمنو يمن، لمننتي تعنمن  و  ج لمن نف  ت لم
  11ينص ةو  إة    ت نيف ا موع لمنشو  لم  لملج ملي، لمنقطبيوي، في لمن نف ن

ط ةنن   لمن ظيننف فوننع ة  نن   و قنن  تن وننن  ب لخ نن ل لمن ظمنن، لمنقل  عنني، و لمنونن لم ن لمنس سنني، لجميننع ق امللا المراسلليم التنفيذيللة
 لمنلم مع و      بلعو  كم   وع:

  يؤسللس النظللام  2011غاللت سللنة  25الموافلل   1432رمضللان عللام  25مللؤرخ فللي  306-11مرسللوم تنفيللذي رقللم ،
   (30) التعويضي للموظفين المنتمين للأسلاك الخاية بالتعليم العالي

 2009ديسللللللمبر سللللللنة  16الموافلللللل   1430ذي الحجللللللة عللللللام  29مللللللؤرخ فللللللي  415-09رسللللللوم تنفيللللللذي رقللللللم م 
  .(31)يتضمن القانون الاساسي الخاص الم ب  على الموظفين المنتمين للأسلاك الخاية بالإدارة المكلفة بالتجارة

  يتضمن القلانون  2009نوفمبر سنة  16المواف   1430ذي القعدة عام  28مؤرخ في  377-09مرسوم تنفيذي رقم
  (32)ك الخاية بالديوان الوطني للإشارة البحريةالأساسي الخاص بالموظفين المنتمين للأسلا
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وتقل   لمنن  ل في والم لمنشأا وق  سل  لمعشا  لملى  شنا جمينع لمنون لم ن لمنس سني، نووط ةن    وكنالم لمننظن ا لمنقل  عنع نكنل       
ن لم لم منن  منونن  و وننالم منن  لمجننل لكننن كننل م ظننف منن  لملاطننلا  ةونن  منن   قلوننن بنن  منن    نن ل و منن  لمجننل إ سنن   اونن   لمعنن ظف

  (33)ا ل تلسف م  لملإ لم   اي له 
تح   ة   لمعن ص  لمنلوي  نوم ظفن لمعنقمن نلأسلاك   منو  لمنتي ب نواعها القرارات الوزاريةنجد م  لمنن  ل لمنقنظيمي، أ ع      

قشنكيل لمعونف لملإ لم ع و أواى و ص، بنظ ا لمنق ظيف كم  و  لم ن ج ب ننسنب، ن  لمعشترك، في بلض لمعلسس   ولملإ لم لم  لمنلم مي، 
 :وكالم إجالم لم  لملإةلاا   و سن    بلعو  ةو  سبيل لمعث ج(34)وكيفي   تنظي  ت ظيف لمنة لما لمعقل ق    

  يللُحللللدّد تالللكي  اللجنلللة الت ديبيلللة الاستالللارية  2008جويليلللة يوليلللو  19الموافللل   1429رجللللب  16قلللرار ملللؤرخّ فلللي
 .ن وكيفيللات تعيين أعضللااهللا وسيرهللاالمتساوية الأعضلاا للأعلوان المتلعاقلديل

  يحلدّد علدد المنايلب العليلا  2014أكتلوبر سلنة  7الموافل   1435ذي الحجّلة علام  13قرار وزاري ماترك مؤرخ في
  (35) للموظفين المنتمين للأسلاك الماتركة بعنوان مركز الأرشيف الوطني

  ووننع التعليمللات و المناشلليرمنونن    ب لمسنطقو  شننلوا لملإ لم  لملى ج  ن   ننن  وننن ك   نن ل أونناى  لم  طنن بع تنظيمننع تسننير    
ةنن     نننص إ لم ع  لمووننع   ننن  ه لمننننا يا إلى ماتوسنني  في صنننيغ، ت جيونن   إن لمميننن، وت وننني ي،  ن سننب، تنفينننا  ننص قننن   ق ب ننسنننب، 

شنير  و يمكن  لما  ن    نوقلويم     لمو نلا  م ون   أو تبوين  ت جيون   أو تح  ن  كيفين   تطبينن   ن ل تنظيمين، ب ننسنب، نومن 
 بلعو  : 

  م ع و ع المتعل  بالتوظيف في الولايات أدرار وتمنراست و تندوف 2008نوفمبر  17المؤرخ في  43المناور رقم /
 و إليزي

  المتعلقلللة باضلللفاا المرونلللة عللللى إجلللرااات التوظيلللف بعنلللوان الوظيفلللة  2011افريللل   11المؤر،لللة فلللي  01التعليملللة رقلللم
 العمومية

  المحلللددة لالللرو، و كيفيلللات التوظيلللف المباشلللر  2011أفريللل   13المؤر،لللة فلللي  01الوزاريلللة المالللتركة رقلللم التعليملللة
 للأساتذة المتعاقدين

  المتعل  بمعايير الانتقاا في المسابقات على أساس الاهادة للتوظيف في  2011أفري   28المؤرخ في  7المناور رقم
 رتب الوظيفة العمومية

  المتعلللل  بت بيللل  الأجلللر اللللوطني الأدنلللى المضلللمون فلللي  2012فيفلللري  9الملللؤرخ فلللي  01منالللور وزاري مالللترك رقلللم
 المؤسسات و الإدارات العمومية

  أفريلل   09، تعللدل وتللتمم التعليمللة الوزاريللة الماللتركة المؤر،للة فللي  2013نللوفمبر 17تعليمللة وزاريللة ماللتركة مؤر،للة فللي
 1416جملللادى الأوللللي  9الملللؤرخ فلللي  300-95رقلللم التلللي تحلللدد كيفيلللات ت بيللل  أحكلللام المرسلللوم التنفيلللذي  1996
المعللدل و المللتمم، والللذي يحللدد الإمتيللازات الخايللة الممنوحللة للمللوظفين المللؤهلين التللابعين  1995أكتللوبر  4الموافلل  

للدولة ، الجماعات المحلية و المؤسسات و الهيئلات العموميلة العلاملين بولايلات بالار ،البليل، ورقللة ،غردايلة، النعاملة، 
  لأغوا،، الوادي و بعل البلديات التابعة لولايتي الجلفة و بسكرةا

 انع  نوجا ن    وج   م قنعيمك  لما  شي  بسلع لملإ لم   لملى تسويل ةمو، لمطلا  لمع ظف ةو  لمعنظ م، لمنو    ي،  م  ولاج      
 ان  كمن  لمشنا   سن بن  كمن  لما ونن ك لمنااي،  و و  يمنح نوم ظف لملاطلا  ةو  جميع لمنن  ل لمننتي يمكن  لما محق جون  لمو  سنقلن
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وون   لملى ج  ن  لم ن  محن   مون ا وناه لملهيئن، و  بنن تنظيمون   (36)م قع  اع  نوم  ا ، لمنل من، نو ظيفن، لمنلم مين، ولملإصنلاح لملإ لم ع
 لملإ لم ع فو  يمك  م  لملاطلا  ةو  جميع لمنن  ل لمنو    ي، لمعقلوو، وكالم لمعس بو   لمنتي تنظمو  واه لملهيئ، 

 لما ثن ق ةن نا يمكن  لما  قطنا  لمنين  ون  سنو ن، فون   :قانونيلة فلي مجلال الوظيفلة العاملة وضلوحهاال بسلاطة النصلوص -نيلاثا
و    ي، في مج ج لمن ظيف، لمنلم مي، ووو او  في لمنغ ن    ف علاات لما لمن ي غ، لمنو    ي، في لملج لم ا تلي لملى ا  م   لم     لمن و ة  لمن

لمنم  ، لمنل م، نو ك م، ضقص وناه لمنونير   ومن، ونب  مسق ى ي، تحا او  و مالمجلقو    فب لم ، ةو  و  ل    ن  ب نس س لملى رن
لمن ي غ، لمننو  ي، نون  ل لمنقشا لي، ولمنقنظيمي، لمعوترا، م  لمن ولم ا لمن زلم  ، قبل ةاوو  ةون  لمنسنوط   لمعلوون، نوق قينع اينظ تون ا 

 -له  اس  لم  ن،  إلى لمعلسس   لمن سق   ، نوم   ق، أو لمعالمقب، )لمجقم   لم ك م، في لمجقم   لم ك م، لإب لم  لمناأع فيو   ثم إ س 
  (37)لملمجوا لمن سق  ع( في إط   لمنقنسين لمنو   ق ننش ط   لم ك م، -لمنيع ا  -مجوا لمن ون،  -مجوا لمن ز لم  

أو ل ايظ لما لملانق    ب ن ظيف، لمنل م،  لاات لما لمنن  ل بسيط، ومفو م، و لا تحقمل لمنق   :في مجال الالتحاق بالوظيفة -أ
ثم لملجن لم    وون   ننق  ةنن  طا نن مجم ةن، من   (38)مفق ح لجميع م  تق فا في  مجم ة، م  لمنشاوط لمنو    ي، لمسقن  لم لملى مبن لم لمعسن ولم 

 لمنشك ج وع:
 لمعس بو، ةو  أس س لملاوقب  لم   -
 ن لمعس بو، ةو  أس س لمنشو  لم  ب ننسب، نبلض أسلاك لمع ظف -
 لمنف ص لمعوا  -
لمنق ظيف لمعب شا م  بن لمعترش ن لمنا   ت بل لم تك  ن  مقص    من  ص  ةوي  في لمنو لم ن لمنس سي،  ن ى ملسس   لمنقك     -

 لمعلوو، 
و  لو  نج ح لمعترش ن في مس بو، ةو  أس س لملاوقب  لم  أو مس بو، ةو  أس س لمنشو  لم  أو لموقبن   مونا من  طنا  لجنن،     

وتن  نا وناه لمنعنم     مترشنح  عع ق  م، تاتيبي، ةو  أس س لملاسق و    ف عشا   كاس مجم ة، من  لمنعنم      م  ن، كنل ت
في مج ج لمنق ظيف في مب أ لمعس بو    ككيفي، مفعو، لا قون   لمعترشن ن نق نين، لمن ظن  ف لمنلم مين،  وون  لمعبن أ لمنناع كاسن  لمعشنا  

  اينننظ  نننص ةوننن  أا لمنق ظينننف يخعنننع إلى مبننن أ لمعسننن ولم  في 2006سنننن، وأك تننن  قننن   ا  1966(39)لملج لم ننناع مننننا قننن   ا سنننن، 
      (40) لمنلم مي، لملانق    ب ن ظ  ف 

م  ق   ا لمن ظيف، لمنل م، في لملج لم ا ةو  مج ج لمنقطبين ووع لمعلسس   ولملإ لم لم  لمنلم مي،  كم   2و ق  ج   في لمننص في لمع       
  (41) لمنيع اوالم لمنما كل م  لمنوع   ولمعسقص م ا لمنلسكا  ا ولمع  ي ا نو ف   لمن طا ومسقص م   لملخع   ناك المسقثا م  

ج    لمنن ن ل صنامح، و قيون، في إونف      ن، مقلن    لملج لم ن  نوم ظنف لمنلن ا فون  :  في مجال حماية  الموظف العام -ب
   ، لمع ظف    ق   قلا  ن  منن  ان  نن  أو إو  ن، أو شنق  أو  جل لمن ون،  لمل ب او  و تح  مسلونيقو    و    ةو  لمن ون، 

قا  أو لمةق لم   م  أع طبيل، ك     أثن      س، وظيفنق  أو  ن سبقو   و   ةويو  وم ا تل  ض نف   ت  ة  لمنعا  لمناع ق  
 نفل ج في واه لمنظاو  محلّ لمع ظف نو   ج ةو  لمنقل  ض م  ماتك  تو  لم وتحلّ لمن ون، و ن ب   

كمنن  لونن  لمن وننن،  ننننفا لمنغننا   اننن لمنوينن ا بافننع  ةنن ى مب شننا  أمنن ا لمنوعنن   ةنن  طا ننن لمنقأسننيا كطننا  منن ق أمنن ا لملجونن،      
لمنوع  ي، لمعصق ،   قجو  ون  لمنم  لمنو   ق م  ولاج م  يمن   لمعشا  نوم ظنف من     ن، فون  ةن ا تن بع نو ونن، وةويون     قن  

من ى انال  و قعنح ننن   (42)وغيرون  لمننتي يمكن  لما  قلنا  لهن  سن ر لم أثنن   تأ  ن، مو من  أو  ن سنبقو  م  كل أشك ج لمنقو  ن    
 لملإ لم   ةو     ، م ظفيو     يمن و  ج  ب  كبيرلم م  لمنطمأ ين، لمتج ه قي مو   و مو  وو  ج وا لمنم  لمنو   ق 
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و     ، لم و   لمع   ، نوم ظف  فو  ان  كقسب  بل  أ لم   م  لمباز مج لا  لمنم  لمنو   ق  من جانب الح  في الراتب: -ج
و  مومق  و يخعع كل م ظنف  أثن   مسن  ه لمعوا  إلى تويي  مسقمنا و و ع  و   إلى تو  ا ملولات  لمعوني، وفو  عن وج ملا م، 

تحسنن لمن لم   كمن   اتكن   ونالم لمنقويني  ةون   و   إلى  تاقيق  في لمن  ج    و في لمناتب،  وكالم منح لممقين زلم  ماتبطن، بن عا  و  ن، و 
مل  ير م ون ةين، ا   ةو  وج  لملخ  ل إلى تو  ا  لماترلما لمن لمجب   لمنل م، ولمن لمجب   لمعن  ل ةويو  في لمنو لم ن لمنس سني،  

ل  عننن    و  سنننقفي  و كف  تننن  لمعونيننن،  لملى ج  ننن  لمنفل نيننن، ولمعا و  ننن،  و  قكننن ا لمنالمتننن  مننن   لمنالمتننن  لمنا يسنننع  و لمنلنننلاولم  ولمنق
 لمع ظف  ز     ةو   ن   م  لمعنح  لم  لمنط بع لمنل  وع لمعن  ل ةوننيو  في لمنقنظي  لمعلم ج ب  

و ق  تجو  كان  والم لمنم  لمنو   ق م  ولاج لمننص ةو  وج ب لما  قو و  لمع ظف  موم  تكن   تبقن    لمتبن  من  لمعلسسن،     
يوننن  فلويننن   و لما   لمفنننن لمنالمتنن  لمنس سنننع لمنننناق  لملاسننق لالي لمن ب نو ننننف  ويمثنننل لمنالمتننن  أو لملإ لم   لمنلم مينن، لمننننتي يمننن  س مو منن  ف

لمعو بنننل نو لمجبننن   لمنو    يننن، لمنس سننني، نوم ظنننف  كمننن   ض نننص لمنقل  عننن   نقلننن  ض لمنقبليننن   لملخ صننن، لمعاتبطننن،  م  سننن، بلنننض 
 و ظ ةو  لمعا و  ، وتحسن لمن لم  لمننش ط    وكالم  ك ا    سقو  وب نظاو  لملخ ص، نولمل  و ض ص لمعنح ن

: تلسا كنل  126لمع     (43)و اى لا تقلسف لملإ لم   في  ت ز ع لمعنح و لمنقل  ع   فو  أا ج لمعشا  تأسيسو  لملى مالمسي   
 من ن، أو تلن  نض  ناسن ا 

 يالقانون للأمن إرسااالقانونية المتعلقة بالموظف العام  لقواعدااستقرار  -المحور الثالث
لمناق ب، ةو   لما لمسقوالم  لمنو لمة  لمنو    ي، في مج ج لمن ظيف، لمنل م،  لقم  ةو  ثلاا مب  تح   يس، تحون أو لم  لملاسقوالم  و وع :  

 ن  تل  ل لمنن  ل و     و  تب ة   سق   ، لمنو لم ن  لمنثب   لمننسي نون  ل لمنو    ي، و    ، لم و   لمعكقسب، ة
  القوانين في استقرار النصوص القانونية الخاية بالوظيفة العامة:دور الرقابة على دستورية  -أ

تلقي لملج لم نا من  لمنن وج لمنلابين، لمنالم ن   في مجن ج تطبينن لمن يموالمطين،  وقن  لثنل  نن  في لمنوفن   لمنن ةين، في تجسني  لمعبن  تح لمننتي تعنم  
ومنون  وجن   لمن سنق   لمنناع محقنل لمعك  ن،   1989وع   لمن ون، نوو   ا و  صن  بلن  مااون، لملإصنلاا   لمننتي جن   ان   سنق   

لمنس مي، في سو  لمنو لمة  لمنو    ي، ) ا  لمن سق   (  و    ق  لمنتي تلا لمناق ب، ةون   سنق   ، لمنون لم ن انى لا تقلن    منع أاك من  
 ومب      

  (44)سق  عّ وتنقوج لملج لم ا أسو ب لمناق ب، لمنسي سي، ةو   سق   ، ق لم ينو  لمنتي  س و  لملمجوا لمن ّ     
   كمنن  يمكنن  لمبقنن لم  منن   نن ا قننالم  لملمجوننا ا لم منن  لم تننأى لملمجوننا أاّ  ّ نن  تشننا ليّ  أو تنظيمينّن  غننير  سننق  عّ   فونن  وننالم لمننننّصّ أثنناه فنن 

 نطالم  فيأا  لم   ةع ةن م  ب ن فع بل ا لمن سق   ، بن   ةو  إا ن، م  لملمحكم، لمنلوي  أو مجوا لمن ون، إوط   لملمجوا لمن سق    ع 
إ لم  عمنو  لمن سق     و   نقو  لم و   ولم ا    لمنتي  ق قف ةوي  متج لمنن لم  لمناع لملمح كم، أم ا جو، قع  ي، أا لم ك  لمنقشا لع

ر لم  لملمجوننا  و تكنن ا محننّ  ه قننالم  لملمجوننا لمن سننق  ع  فونن  أثنناه لمبقنن لم  منن  لمنينن ا لمننناع فا نن    غننير  سننق  علمةقنني لملمجوننا وننالم لمننننص 
  (45)وقالم لمت     ي، ومو م، لجميع لمنسوط   لمنلم مي، ولمنسوط   لملإ لم  ، ولمنوع  ي، لمن سق  ع

 قعننح نننن  لما لمنن نن ل لمنو    ينن، لملج  نن   ماو  نن،  نن ى مط بوقونن  نو سننق   ووننع لنننح   ةننل منن  لملاسننقوالم   منن  سننبنمنن  وننلاج    
فيمنن   قلوننن بنن  منن    نن ل ايننظ لا يمكنن  صنن و    نن ل تنقونن  منن  لمقنناه لمعلسننا  ب ننسننب، لجميننع لملافننالم  و منننو  لمع ظننف لمنلنن ا

ك ا لمن سق  ع ن  م  او    لمم  م  ج    لممك  ي، لملاا ن، م  لمنوع   فو  كان  طا ن نو فع ق   سقلمو  لمع ظف في ا ج م   
 عمنو  ن  لمن سق    ووع ة لممل  ولم ا    لمنتي  نقو  لم و    ق قف ةوي  متج لمنن لم  لمناع في   لم  و ظوا ن  لما لمننص لمنقشا لع

 تس و  في لمسقوالم  لمنن  ل لمعقلوو، ب ع ظف لملى ا  بلي  
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  : الثبات النسبي للنصوص القانونية في مجال الوظيفة العامة -ب
ون  لمنقنل ك  ن  تقفنن في   ن ل لملى ان  لمنين ا ة وونع ثنلاالمعقلوو، ب ن ظيف، لمنل م،  لمن طني، لمعقل قب،يمك  لمنو ج لما لمنن  ل    

لمننظن ا لمعغونن نو ظيفن، لمنل من، في لملج لم نا ثم تكيينف لمنللاقن، بنن  لمعثن ج: إ سن  سنبيل  ومنون  ةون بلض لملمح و  لمنس سي، لمنتي تن ونقو  
كل ة ا ةنّ لمنو   ا لمنس سع نو ظيف، لمنلم مي، في لملج لم ا   م ظف في اس يلقي ف لا  ي، لم   ةلاق، تنظيمي،  ولملا لم   ةو لمع ظف 

 (46)في وظيف، ةمن مين،  لم م، و س  في  تبن، في لمنسنو  لملإ لم ع  لمنترسني  ون  لملإجنالم  لمنناع  نق  من  ولانن  تثبين  لمع ظنف في  تبقن  
ف ننص ون  يمنح صف، لمع ظف لم م  س في او  إجالم  لمنترسي    و و  بان   كقس  او  لا يمكن  لما  فون ه لملا اسن  من  و   

  قو   لمنللاق، لمن ظيفي، فو  تكا ا  و   و تثبيقو   في لمننص م  ولاج لم
 لقننني مننن ظفن :لمعقعنننم  قننن   ا لمن ظيفننن، لمنلم ميننن، ةوننن  أ ننن  66/133 نننص لمعننن    لمنولى مننن  لمعاسننن ا  و وننن   فنننا مننن  جننن   بننن    

لمعاك  ، لمنق بل، نو ونن،  ةم مين لمنشص ل لمعلني ا في وظيف،  لم م، لمنا    ا لم في   ج، م    ج   لمنق  ج لمن ظيفع في لملإ لم لم  
و في لمع ننن لخ لملخ  جيننن، لمنق بلننن، لهننناه لملإ لم لم  لمعاك  ننن،  و في لملجم ةننن   لملمحويننن،  و كنننان  في لمعلسسننن   و لملهيئننن   لمنل مننن، اسننن   

منن  س  23) لمعننل في في  59-85  كننان  سننو  لمعشننا   فننا لمنق جنن  في لمعنن    لملخ مسنن، منن  لمعاسنن ا  (47)كيفينن   تحنن    اسنن ا "
" طونن ةون  لمنل منل لمنناع  ثبن  ةنع  :  عقعنم  لمنون   ا لمنس سنع لمننمن  جع نلمن ج لمعلسسن   و لملإ لم لم  لمنلم مين،لم 1985

فو  لمسقوالم  عفو ا لمع ظف  غ  لملا قو ج م  مااو، لملى أواى و ظو    ." من   ةمو  بل  لم قو   لمع   لمنقجا بي، تسمي، لمع ظف
  ص ج     

ف لمنللاقنن، بننن لمع ظننف و لملا لم   لم  بوينن  لمنللاقنن، تنظيمينن، لا  ينن، تنن اع ب  قونن ج لمعشننا  لمننظنن ا  فننا لملامننا ب ننسننب، نقكيينن      
لمعغونن  اينظ  كن ا لمع ظننف في وونلي، ق    ين، وتنظيمينن،  ترتن  ةنون  ةلاقن، و صنن، بنن لمع ظنف ولملإ لم   وأثنن    ين   تحن   او قنن  

  كم  يمك  لما   كا م و ة  روا و  تح    ا لا  وولي، لمنوي ا (48)وولمجب ت  ب ف، لم فالم  ،  وقع     ل تشا لي، وتنظيمي،
و لمنالمان، من  ج  ن  لمع ظنف  سبي  ةي ك ف، لمعالمال  و و  م   بلظ ةون  لملاطمئنن ا  ث بق،ب لخ م، لمو لملخ م، لمنفلوي،  فوع بوي  

ةن ا لمنب نظ ةن  ر لم     في لمنق ظينف و كنان  لمعس ولم  و لملجن لم لمنشف في، بااترلما مب  تح كم  أا لملإ لم   م  جوقو  مط نب، لمنل ا    
   و وع مب  تح كاسقو  جميع لمنن  ل لمعقلوو، ب ن ظيف، لمنلم مي،   (49)لمع ظفن وتسجيوو  في موف ا  

 : من جانب هيئات المااركة وال عن
ونا نوم ظنف   و تنشنأ لمنوجنن ا بونع لمنننص لمنون ا سنن     و ان  لمعشنا   و  ون ه لملهيئنن   في لمعشن  ك، في ك فن، مالمانل لمعسنن   لمع    

لملإ لم  ، لمعقس و ، لمنةع    اس  لم  ن،  نكل  تب، أو مجم ة،  ت   أو سو  أو مجم ة، أسلاك تقس وى مسق     تأويوو  ن ى 
لمعلسسنن   ولملإ لم لم  لمنلم مينن،  و تقعننم  ونناه لمنوجنن ا  ب نقسنن وع   ثوننن ةنن  لملإ لم   و ثوننن منقصبننن ةنن  لمعنن ظفن  وتاأسننو  

نسوط، لمع و ة، ةو  مسق لمو  أو  ثل ةنو   يخق   م  بن لمنةع   لمعلينن بلن لما لملإ لم    كم  تسقش   لمنوج ا لملإ لم  ، لمعقس و ، لم
 لمنةع   في لمعس  ل لمنفا  ، لمنتي ضص لم ي   لمعوني، نوم ظفن  وتجقمع  ز     ةو   ن   كوجن، تاسي  وكمجوا تأ  ي 

 :العام أثناا الت ديبمن جانب حماية الموظف 
إا معم ا مب أ شاةي، لملج لم  لمنقأ  ي  لا أ   لا  ن ز نوسنوط، لمنقأ  بين، أا ت قنع ةون  ماتكن  لمعص نفن، لمنقأ  بين، جن لم  لم  ونا     

 قلنن   أع    أا  ك ا لملج لم  لمع قع ةو  لمع ظف لمعا   م  لملج لم لم  لمنتي أو  و  لمعشا  ةو  سبيل لم  ا   وم  ثم   تشا لي
  و قن  ةمن  لمعشنا  لملى تح  ن  (50)ةو  لمنسوط، لمنقأ  بي، لملانق لما ب  ن و  لمننتي قا ون  لمعشنا  نوجن لم  من  اينظ   ةن  ومون لم ه وم تن 

لمنلو ب   لملإ لم  ، ةو  سبيل لم  ا في مخقوف لمنن  ل بينم  لمكقف  بق     مج ج لمنوط   لمعوني، و و   قم ش  مع م   و  لمن  
  لن  لمننتي لمنفلن ج توننن ةن  لمنلن و  إلى  لمةين في  لمن ظيفين،  نو لمجبن   مسنبن تح  ن  أع ت من في   فعن في    فنضج  ن  من  لمنفون  انن
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 لمنغ  ن، محونن ن  ص و ه ا ج في لمنقونن والم مثل أاّ  وملك لمّ  لملإ لم  ،  نوسوط، لمعوم، واه تاك مفعلافي  تأ  بي،  مخ نف،  ا لملإولاج
 سنويم، بطا ون، واسنمو  لمنمن   ونب  إلى لملهن    و و ون  ن لمجبون   لمنقأ  ن  سنوط،  سن،    وا محن ج قين لمفي  وسيك ا من   لمعاج  

 (51).لمنل م، لمعالمفن سير  س  وم   في  وف ةو، 
و لما ك ا  لم  قلنا  لهن  ب نقف نيل كم  ةم  لمعشا  لملى تكا ا جمو، م  لمنعم     لمنو    ي، ن  لخ لمع ظف في ا ج لمنقأ        

مننن  ونننالم لمنوننن   ا  ةوننن  أوننن  لمنعنننم     لمنس سننني،  كننن  ن في لمنقبويننن   167 ايننن، لمعب  يننن، في لمعننن    إلا أ ننن   نننص صنننالما، مننن  لمنن
  كم  لمقا مبن أ لمنقن سن  من   (52)ب نوط   لمعنس ب، نوم ظف ولم ن في لملاطلا  ةو  لمعوف لمنقأ  ي  جا  تحا   لمن ة ى لمنقأ  بي،

ن مبن أع لمنف ةوين، ولمنعنم ا في لملجن لم لم  لمنقأ  بين،   فنا لم كن ا من  انن لملإ لم   أا بن لملجن لم  ولمعص نفن، لمنقأ  بين،    وقعنع لمع لمز ن، بن
تسقص ا وسيو، لمنلو ب لمنتي قا و  له  لمعشا    نعم ا اس  أ لم  لملجو ز لملإ لم ع   فاا ولمجبو   وقعع ألا ا   االم لم ن وم    

 بكنل مومن   كن ا أا ةوين   ق جن  لمنقنأ  ي ونالملمج  اأمن لمع ظنف إا نن، ةنن و  (53)لمع ظنف   في ألا  ل قن  بأشن   ن  لمقنتر  
 لمنوجن، مخ نف، ا ج في – ق   ق و ملسا طل  إجالم  م   قمك  كع والمجلم وسير لمنقأ  ي نووالم  ولمع و ةي، لمنشكوي، لملإجالم لم 

 (54).لملإجالم لم  لهاه

لنننض لمنق سنننن فينن   ننن  يخننن ا كننن ا وننن ك بلما  و  لمنن نن ل  وننن  لم عننن  سنن  ه  ننن   منن  لملاسنننقوالم  و ثبننن  لمنقننأ  ي لااننت لما لملمجننن ج 
  لمع ظف

  حماية الحقوق المكتسبة عند تعدي  النصوص المتعلقة بالوظيفة العامة -ج
ةم  لملى لم    بلض لمن ظ  ف لمنس بو، بنظ ا ج    ون   ظن ا لمنقل قن   2006 اكا لما لمعشا  ةن  ص و  لمنو   ا لملج    سن،    

ايننظ  محننقفت لمع ظفنن ا    23منننح بلننض لمنسننلاك صننف، م ظننف في  ننص لمعنن    في لمعو بننل   لملا لم نن   19و لمننناع  كننا في لمعنن    
  و بننان   قجونن  لمنمنن  (55)ةننن  تنن   ا  شننا وننالم لمنمننا ب ننف، لمع ظننف 19لمنننا    شننغو ا لمعن صنن  لمعن نن ل ةويونن  في لمعنن    

 لمنو   ق م  ولاج لملاةترلم  لهاه لمنفئ، بحو   لمكقسبقو  في ول لمنن  ل لمنس بو،  
 لم ن في لمنلطل و لمن ولي   لمنو    ي، :من جانب تكريس الحقوق الفردية للموظف العام مث  

م  لمنننص لملج  ن  اينظ   ونع لمع ظنف في إان ى   127فو  ا   لمعشا  لمن ولي   لمنو    ي، لمنس سي، نوم ظف في  ص لمع    
 لمن ولي   لمختي، :

 لملخ م، لمن طني،  - ن، ةو  لملاسقي لم  لملإا -و  ج لملإط    -لملا ق لمب  -لمنوي ا ب لخ م،  -
  وونع لملا قنن لمب و ونن  ج (56) 59 -85 لاانت وننن  لما لمعشنا  قنن  أونن   ان لا  ج  نن   مو   نن، بن ننص لمنسنن بن لمعاسنن ا       

لملإط    كم  لما ج لملى لمنو لم ن لمنس سي، لملخ ص،  س  لمع ظفن لمنا   يمك  وولو   بنن   ةون  طونبو   في لمن ونلي   لمعن ن ل 
ويونن  في بلننض لم نن لا  و ونن  وننم ا نلنن ا تحينن  لملا لم     وتلنني ونناه لم نن لا  منن  وننلاج تن ةونن  ولمخثنن   لمنو    ينن، لمعمينن   نكننل ة

ولمانن   منونن  ةونن  أهمينن، لمنق فيننن بننن صننلاب، لمنو لمةنن  لمنننتي تحكنن  سننير لمع نن لخ لملإ لم  نن، وونناو   لمعاو نن، لمنننتي تي ونن  موقعنني   لم ينن   
 منن، لمنفلوينن، قنن   ننل ع إلى تو قننع لمننظنن ا لملإ لم ع وشننل مالمفونن  أمنن  لملإفننالمط في لم نن لا  لملاونناى فننيمك  لما لمنل   نن،  فنن لإفالمط في لملخ

 (57) ك ا سبب  في لمنف و  وتشجيع ظ وا  لملهاوب و  ج لملإ لم  
 :الخاتمة

تي  ن  لما  كقسنبو  لمنفنا  اين ج لما لمنم  لمنو   ق  لقي م  لمع لمويع لم   ث،   ة  م   ق لموج نو لان، ةو  لمنطمأ ين، و لمنالما، لمنن   
  في مو بل من  يمكن  لما  طناأ ةويون  من  تلن  لا  لمو إنغن    قلنا   و قن  لمعكقسنب، في ظنل من  لمعنظ م، لمنو    ي، لمنس     في لمن ون،

االم   ع أو   محظ وج  لما   و ون،ن لملإ لم  ،في لمعنظ م،  لمنس سي،  و    لما لمع ظف لمنل ا و  لما  لمنلن صا  سبوو  م     ل
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 لمنمن   و م  يمك  ق ن  لما لمعنظ م، لمنو    ي، لمعقلوو، ب ع ظف لمنل ا في لملج لم ا تكاس مجن لا ملقنيلم من   لمنم  و لملاسقوالم لمنن   م  
و بن لمن سق   ،   لمنقشا لي، و لمنقنظيمين،  ت صنف غ نبن  ب  ن   سنوو، لمعنن ج  نون  لغ لم   و تن     م  ي   تنط ع ةو  لمنو   ق ن 

 و ون  من   سول فومون   و ب ي غ، بسيط،بل   سبل و منو  لمننشا ةو  لمع لمقع لملانيكترو ي، لمنااي،  لملاطلا  يمك  لم   ج ةويو  
و لمناع  لقم  ةو  ثلاا مب  تح   يس، في ول ت جو   لمعشا  ثم لمسقوالم  نوو لمة  لمنو    ي،    ، م  ك ف، لملج لم      ن   كاس 

و وننع : لمناق بنن، ةونن   سننق   ، لمنونن لم ن   لمنثبنن   لمننسنني نون نن ل لمنو    ينن،  نن  يمنننح لمنطمأ يننن، و لمنالمانن، تحوننن أونن لم  لملاسننقوالم  
  لم ه لمن ظيفع أنوم ظف ثم    ، لم و   لمعكقسب، ةن  تل  ل لمنن  ل ووع م   عفع ةوي  ج  ب  م  لمناو   نلكا ةو  

 تهميش المراجع: 
 ــــــــــــــــللللللللللللللللللللللللللللللللل

                                                           
 2016  جن لما 37 ج ملن، أ  لم   ةن   مجو، ةومين، محكمن، ت ن   ةن  لم ويو، لملإ س ا  مجو، او      ، في و و ه لمنو   ق لمنم  مب أ لخالم ع  لم ن ةب  -(1)

 223  ل 
لمنقوا ا لمنل ا ناتس   لملمح ك  لمنلوي  في لمنن وج م لموو، لمنسي   لمت  لمن زق   يا  محكم، لمنقميي  ب ن  ا  في م و   لمنم  لمنو   ق في لملاجقو   لمنوع  ع   لم ظا  -(2)

شننقني  18و 17 نن ا  لمنوعنن  ع لمنةونن  بنن عغاب وونن   لمعوننا  لمنلنن ا نومننللا لمنسننق   ةبنن  لمنا نن ا لمع ننب اع   ننيا غافنن، بنن لمجوالمنلابينن، نومننللا لمنثنن ق لمننناع لمةنن ه 
 02ب ن لم  لمنبيع    ل  2011

(3)  -R. Odent définit le principe de légalité comme celui : « en vertu duquel toute activité, publique 
ou même privée, doit, dans un état déterminé, se conformer au droit qui est en vigueur dans cet état 
au moment où cette activité s’exerce : ce principe implique aussi nécessairement l’existence d’organes 
chargés de dire le droit et de rétablir la légalité éventuellement méconnue ». Brahim DALIL . LE 
DROIT ADMINISTRATIF FACE AU PRINCIPE DE LA SÉCURITÉ JURIDIQUE, THÈSE 
DE DOCTORAT EN DROIT , Université de Paris-Ouest Nanterre la Défense , soutenue 
publiquement le 3 Juillet 2015 , p 31 

من   142ا يمك  نا يا لملجمو   ، لمنقشا ع بنأولمما كمن  و   في  نص لمعن    ون ك ا لا  يمنح فيو  لمن سق   نوسوط، لمنقنفيا ، إمك  ي، لمنقشا ع   مثلا في لملج لم  -(4)
لمعقلوننن باصن لم   ننص تلن  ل لمن سننق   لمع ن    ةوينن  في لمسننقفق    1996  سنمي  07 لمعنل في في 438-96صن    ب عاسنن ا لمنا  سنع  قنن   1996 سنق   لملج لم ننا 

أبا نل سنن،  10لمع لمفنن   1423محاا ةن ا  27مل في في   03-02   ي، لمنق ني، :لمنو   ا  ق  و لمعل ج و لمعقم  ب نن  ل لمنو  76 ق    ج   1996  فمي  28
سنننننن،   ننننن فمي   15  لمفنننننن علم  1429ةننننن ا  لمنولننننن     ع   17 في  منننننل في   08 - 19  قننننن   و  لمنوننننن   ا  25   قعنننننم  تلننننن  ل لمن سنننننق    ج    قننننن  2002

منننن  س  7لمعل ونننن، في  14لملجا نننن   لمنااينننن،  قنننن   2016منننن  س  06لمعننننل في في  01-16ا  قنننن  و لمنونننن     63لمنقلنننن  ل لمن سننننق  ع ج    قنننن    قعننننم    2008 
2016  

 https://www.joradp.dzلم ظا م قع   -(5)
 يمك  لملاطلا  ةو  رني، لمنب ظ في م قع لملجا    لمنااي، ةي والم لمنالمب  -(6)
 https://www.joradp.dz/HAR/Index.htm 
،  يمق ز ةن    ب ن ون ح  نا صني غ،   ن ل وناه لمنو لمةن  تنق  من  قبنل ويئن، مقص  ن،  وانالم لمنشنكل فناا لمنو ةن   لمنو    ين، تبن و وو   ا  في ق لمة  مكق ب -(7)

محمنن  سننلي  جلفنن     منن ول نولونن ا  ولمونن ، نومصنن طبن انن    نن   سننول ةوننيو  لمنقلننا  ةونن  اونن قو  وولمجبنن ا   و ونن  منن  محوننن لمنمنن  ولملاسننقوالم  علنن ملاا  
 133  ل 2005  لملج لم ا  13 ي،   لم  و م   لمنطبل، لمنو    

 2016  جن لما 37ج ملن، أ  لم   ةن    لم ويو، مجو، ةومين، محكمن، ت ن   ةن  لملإ س ا  مجو، او      ، في و و ه لمنو   ق لمنم  مب أ لخالم ع  لم ن ةب  -(8)
 231  ل 
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نونن وج لمنلابينن،  و قنن، ووفينن،  وونن، لمننونن و مو منن، وننلاج و شنن، ةمننل انن ج "تطنن  ا  نن  ج لمن نني غ، لمنقشننا لي، نو كنن  لملجينن  : لمطنن   موننترح  ةوننع لمن نن وع  - (9)

(  با ن مج لمنمن  لمعق ن   لملإ ن  ع  ب نقلن وا منع مجونا POGARنو ي غ، لمنقشا لي، نويع     لمنلابي،"  ولمعنظ  من  قبنل با ن مج إ لم   لم كن  في لمنن وج لمنلابين، )
     2003فيلم ا/شب ط   6-3لمنن لمب لمنوبن ق  بيرو   نبن ا  

ملوننن  لمنقكننن     اننن ج تونيننن   صننني غ، لمنونن لم ن و تلننن  وو   تنظننني و شننن، تك  نينن،  لمن ننني غ، لملخ صننن، نوونن لم ن لمنس سننني،  لمنوننن لم ن لمنلعننن  ،     صننا ب غ لمنننن، - (10)
 2008  سمي  10-8وا لمنشلي لمن طا لملمج PNUDلمنيع ا لملج لم اع ب نقل وا مع با  مج لمنم  لمعق    لملإ   ع  ولمن  لمس   لمنقشا لي،/ 

 ةو  لمن  وع  ماجع س بن  - (11)
 134\133محم  سلي  جلف    ماجع س بن   ل  -(12)
 1429صننفا ةنن ا  18مننل في في  09 - 08قنن   ا  قنن   ( منن  تنن   ا  شنناه في لملجا نن   لمنااينن، 1:  سنناع مفلنن ج وننالم لمنونن   ا  بلنن  سننن، ) 1062لمعنن     -(13) 

 21 قعم  ق   ا لملإجالم لم  لمع  ي، ولملإ لم  ،  ج   ة     2008سن،  فيلم ا 25لمع لمفن
فيلم نا سنن،  16لمع لمفنن  1438جمن  ع لمنولى ةن ا  19منل في في  04-17من  قن   ا  قن   136 لم ظنا لمعن     78و 67  13ةون  سنبيل لمعثن ج لمعن لم  :  - (14)

 11ج   ة   .ق   ا لملجم  ك ولمعقعم  1979  ني  سن،  21لمع لمفن  1399 شلب ا ة ا 26لمعل في في  07 – 79 لمنو   ا  ق     ل ج و قم  2017
(15) - https://ar.wikipedia.org/wiki/ق   ا 

 224  ل   ماجع س بن لخالم ع لم ن ةب  - (16)
  2012  سنمي  06\05 عن  بقن   ا  لمنون   ق  لمنمن  لمنوعن  ع  م لموون، في موقون  لملاجقون   و  جلين، نوون   ا لمناجلنع لمنثنا نبن   لمج  لمنقفاقن، ص  ع - (17)

 و قو، ج مل، لمنسي سي، لمنلو ا و لم و   كوي، ب
 08  ل  2015  لملج لم ا  1ةم   ب وي    لمن ظيف، لمنل م، في لمنقشا ع لملج لم اع  جس   نونشا  ط -(18)
 أّ ج ملن، لمنلن ا   كوين، لم ون    لمنون   ا في  ونن،  كقن  لمه   شنو  ننينل أطاوان،   ، س، مو محم  لمناس   لمننظ ا لمنو   ق نوق     في لمن ظيفن، لمنل من،   لم - (19)

 13ل  2016\2015تومس ا   – بوو    بكا
لم نننّ في لمنالمانن، معننم ا  ومحننّ   لمنونن   ا     عننم  لمنونن   ا في أثننن   لمنلمننل لم نننّ في لم م  نن،  ولمنمنن   ولمننّظ فنن، .نكننل لمعنن لمطنن لم نننّ في لمنلمننل : 69لمعنن     -(20)

 2016 سق   لملج لم ا تل  ل   لمنعم ا لملاجقم ةع  عم  لمنو   ا ان لمنل مل في     سق كيفيّ   
 28 ة    جا     اي،  ) قلون بح لم ا لمنلمل ولمنمالم  لمعوني،   1983 سن،   ني   2لمع لمفن 1403 مع ا ة ا  21في  لمعل في- 8313   ا  ق  ق -(21)
 لمعقلون ب نقأمين   لملاجقم ةي، لمعل ج و لمعقم   02/07/3198لمعل في في  11-83لمنو   ا  -(22)
ب ن ق  ، لمن  ي، ولمنمن  وطن  لمنلمنل  ج   ةن    ولمعقلون. 1988سن،  ن  ا  26لمع لمفن 1408  جم  ى لمنث  ي، ة ا 7في  لمعل في 07 – 88لمنو   ا  ق   -(23)

04 
لمنلمنننل وتسننن  قو   في لمنن لمةننن   لملجم ةيننن،. مننن   قلونننن ب ن ق  ننن،  1990،سنننن فيلم نننا6  لمع لمفنننن 1410 جننن  ةننن ا  10في  منننل في 02 – 90قننن   ا  قننن   -(24)

  06ان لملإوالمب  ج   ة   .و   س،
لمنلم مين،  ج   ةن    لمنلن ا نو ظيفن، لمنون   ا لمنس سنع    قعنمّ 2006  ني  سن،  15لمع لمفن  1427جم  ى لمنث  ي، ة ا  19مل في في  03-06أما  ق   -(25)

66 
 14  ل2013، لمنلم مي، ةو  و   لمنقشا ل   لملج لم ا ، وبلض لمنقج  ب لمنجنبي،   لم  و م،  لمنطبل، لمنث نث،  لملج لم ا لمن ظيف و شمع وافي  -(26)
 22ل  .2010لمنبشا ، وأولاقي   لمعون،     لما لمعطب ة   لملج ملي،  لملج لم ا  سلي  مو ا  لمن ظيف، لمنلم مي، بن لمنقط   ولمنق  ج م  منظ   تسيير لمع لم   -(27)
  34  ل  ماجع س بن ةم   ب وي    لمن ظيف، لمنل م، في لمنقشا ع لملج لم اع -(28)
محن   لمنشنبك، لملاسنق لاني، عاتبن   لمعن ظفن و ظن ا  فنع   2007سنن، سنبقمي  29لمع لمفنن 1429 معن ا ةن ا  17في  منل في 304 -07لمعاس ا لمنا  سنع  -(29)

  لمنغنن  لمعشننا   ننص لمنقلنن  ل 2010  سننمي سننن،  13لمع لمفننن  1432محنناا ةنن ا  7 في في لمعننل  315-10 عاسنن ا لمنا  سننع  قنن  ةنن ج ب 61  ج   ةنن    ولمتننبو 
منن  وننلاج صنن و   2014نكننن  لمةنن   تلنن  ل لمننننص سننن، ، 2010فيلم ننا سننن،  28لمع لمفننن  1432 بيننع لمنوج ةنن ا  25مننل في في  97-11اسنن ا    سننع  قنن   

 17لمعنل في في  304-07   ل ج و قم  لمعاس ا لمنا  سع  قن  2014سبقمي سن،  28لمع لمفن 1435 ع لم ج، ة ا  4مل في في  266-14ماس ا    سع  ق  
 .عاتب   لمع ظفن و  ظ ا  فع  ولمتبو  لملاسق لاني،لمناع مح   لمنشبك،  2007سبقمي سن،  29لمع لمفن  1428 مع ا ة ا 
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   لسننننا لمننظنننن ا لمنقل  عننننع نومنننن ظفن لمعنقمننننن  1201غشنننن  سننننن،  25لمع لمفننننن  1432 معنننن ا ةنننن ا  25مننننل في في  306-11ماسنننن ا تنفينننناع  قنننن   -(30)

  49نلأسلاك لملخ ص، ب نقلوي  لمنل لي  ج    ق  
 2009  سننننننننننننننننننننننننننننمي سننننننننننننننننننننننننننننن،  16لمع لمفننننننننننننننننننننننننننننن  1430 ع لم جنننننننننننننننننننننننننننن، ةنننننننننننننننننننننننننننن ا  29مننننننننننننننننننننننننننننل في في  415-09اسنننننننننننننننننننننننننننن ا تنفينننننننننننننننننننننننننننناع  قنننننننننننننننننننننننننننن  م -(31)

  سنننمي  20  لمنّ نننن     في73لملجا نن   لمناايننن،  قنن  .كوفنن، ب نقجننن    قعننم  لمنوننن   ا لملاس سننع لملخننن ل لمعطبننن ةوننن  لمعنن ظفن لمعنقمنننن نلأسنننلاك لملخ صنن، بننن لإ لم   لمع
2009 

 قعننم  لمنونن   ا لمنس سننع لملخنن ل بنن ع ظفن  2009 نن فمي سننن،  16لمع لمفننن  1430 ع لمنولنن   ةنن ا  28مننل في في  377-09ماسنن ا تنفينناع  قنن   -(32)
 2009  فمي سن،  19 لمن      في  67ااي،  ق  لمعنقمن نلأسلاك لملخ ص، ب ن   لما لمن طا نلإش    لمنب ا ،  لملجا    لمن

  2009سننننننننننننننننننبقمي 23لمع لمفننننننننننننننننننن  1430شنننننننننننننننننننّ لمج  04مننننننننننننننننننل في في  308-09منننننننننننننننننن  ونننننننننننننننننناه لمنن نننننننننننننننننن ل أ عنننننننننننننننننن  : ماسنننننننننننننننننن ا تنفينننننننننننننننننناع  قنننننننننننننننننن   -(33)
 27  لمنّ ننن     في 55لمنااينن،  قنن    قعننم  لمنونن   ا لمنس سننع لملخنن ل بنن ع ظفن لمعنقمننن نلأسننلاك لملخ صنن، بنن لإ لم   لمعكوفنن، ب ن ننن ة، وتاقينن، لملاسننقثم  لم   لملجا نن  

   يمك  مالمجل، م قع  2009سبقمي
http://www.dgfp.gov.dz/ar/Statuts_texte.asp 

 مح   تشكيل لمعوف لملإ لم ع و كيفي   تنظي  ت ظيف لمنة لما لمعقل ق    و كالم إجالم لم  لملإةلاا 2008أفا ل  7 بيع لمنوج لمع لمفن ج  30قالم  مل في في  -(34)
محننّ   ةنن   لمعن صنن  لمنلوينن  نومنن ظفن لمعنقمننن نلأسننلاك لمعشننترك،  2014أكقنن با سننن،  7لمع لمفننن  1435 ع لم جّنن، ةنن ا  13الم  وزلم ع مشننترك مننل في في قنن -(35)

  2015فيلم ا  10لمع لمفن  1436لمنث ق  بيع ة ا  20  لمن      في  06بلن لما ماك  لمن شيف لمن طا لملجا    لمنااي،  ق  
((36))  -http://www.dgfp.gov.dz/ar/texte.asp 

نين   كم  يمك  لما تك ا محل مالمجل، و ت قين سن ر لم لخطنأ مطبلنع ةن  طا نن لملاسنق  لمك في أوج جا ن    اين، بلن  لمننشنا لمو ةن  طا نن لمنقلن  ل اسن  لمخ  -(37)
 لمنو    ي، لمعقبل، في  ن  

ةم   ب وي    لمن ظيفن،  -  لملا قم   لمنلاقع أو لملجنسع أو لمناأع أو لمنق ج  لمنسي سع     و و   لا ة ا ووع قي   أم ا لمعترش ن نو ظيف، لمنل م، أس سو -(38)
 68  ل  ماجع س بن لمنل م، في لمنقشا ع لملج لم اع

 46نو ظيف، لمنلم مي،  ج   ة    لمنس سع لمنل ا لمنو   ا لمعقعم  1966ج لما سن،  02لمع لمفن 1386صفا ة ا  12لمعل في في 133-66 ق  لملاما  -(39)
 241ل سلي  مو ا  ماجع س بن   -(40)
لمنلنننننن ا  لمنونننننن   ا لمنس سننننننع    قعننننننمّ 2006  نينننننن  سننننننن،  15لمع لمفننننننن  1427جمنننننن  ى لمنث  ينننننن، ةنننننن ا  19مننننننل في في  03-06أمننننننا  قنننننن  منننننن   02لمعنننننن     -(41)

 66لمنلم مي،  ج   ة    نو ظيف،
  لمنا     لمون ا مو مو  و  ج لم لم ا  نطبيل، لمنلمنل كمن ظفع لم لم   لمنعنالم   كأا  ك ا لمع ظف في موم، و  ج لملا لم   ايظ لما ون ك لمنكثير م  لمع ظفن  -(42)

 122  ل  ماجع س بن ةم   ب وي    لمن ظيف، لمنل م، في لمنقشا ع لملج لم اع -
 لمنلم مي، لمنل ا نو ظيف، : تلسا كنل من ن، أو تل  ض  اسن ا  لمنو   ا لمنس سع 126لمع     -(43)
نل لملمجونا لمنّ سنق  عّ  لمن سنق    و نقو  إ ن ه صنالما، أاكن ا أوناى في ص   لمنواى لمنتيب لإو ف، إلى لملاوق   "-(44)  سنق   ، لمعل ون لم  ولمنون لم ن  في بناأع  ف في

  2016م   سق   لملج لم ا تل  ل   186لمع     ولمنقنظيم  "
لم لممك  ين، لملاا نن، من  ويئن   لمنوعن   لمنلن  ع و لملا لم ع وونع وسنيو، ون  ت سنيع لموطن   لملمجونا وكنا 2016من  لمون  من  جن   بن  لمنقلن  ل لمن سنق  ع سنن،  - (45)

 و ص، ب ناق ب، لمنوع  ي، ةو   سق   ، لمنو لم ن 
 لمنلم مي، لمنل ا نو ظيف، لمنو   ا لمنس سع م  4لمع     -(46)
نو ظيف، لمنلم مين،  ج    لمنس سع لمنل ا نو   الم لمعقعم  1966ج لما سن،  02لمع لمفن 1386صفا ة ا  12لمعل في في 133-66 ق  لملاما لمع    لمنولى  -(47)

 46ة   
 14  ل  ماجع س بن و شمع وافي -(48)
 252ل سلي  مو ا  ماجع س بن    - (49)
 15ص   2003  منفيشأ  لمعل      لملإسكن   ،   ج ا     1طلمن ظيف، لمنل م،   في لمنعم     لمنقأ  بي، ةب  لمنل    ةب  لمعنل  وويف،  - (50)
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 أّ ج ملن، لمنلن ا   كوين، لم ون    لمنون   ا في  ونن،  كقن  لمه شنو    ننينل أطاوان،   ، س، مو ناس   لمننظ ا لمنو   ق نوقأ    في لمن ظيفن، لمنل من،   لممحم  لم - (51)

 78ل  2016\2015تومس ا   – بوو    بكا
 233  ل  ماجع س بن و شمع وافي -(52)
 66ص   ماجع س بن  ةب  لمنل    ةب  لمعنل  وويف، -(53)
 137محم  لمناس      ماجع س بن  ل  -(54)
  03-06م  لملاما  19لمع     -(55)
ننن  لملخ منن، لمنفلوينن، ن لملإا ننن، ةونن  لملإسقننني لم  - : : "  وننع كننل ة مننل   في إطنن   لمنونن لم ن ولمنقنظيمنن   لمعلمنن ج انن    في إانن ى لم نن لا  لمختينننن، 86لمعننن     -(56)

  قعم  لمنو   ا لمنس سع لمننم  جع نلم ج لمعلسس   ولملإ لم لم  لمنلم مي، 23/03/85 في مل في  59-85 ق  ماس ا" لملخ م، لمن طني،
 166  ل  ماجع س بن  و شمع وافي - (57)




