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ادر ث م فة م ت ع ا ال الى ل ف ه غ ال یه ة ال اض ة وال ن ة ال اذ ال ة لأس ه
ع  غ الأخ و ة ال ه  ى عل ي ال ت ئ ة الأساس ال ف غ ال جي تع ال اغ على أدائه ال

ل  ة، ضغ الع ا غ الاج ل ال غ م اع ال ع أن ك في ج ة(العامل ال ه غ ) ال ال
غ ا ة، ال غ الأس ة، ال اد ه الاق صفي في ه هج ال ام ال ة، ت اس غ العا ة وال راس ل

راسة، لة في  ال ة ال ال جها لع ان م ان ال  الاس عانة  اذ 60وت الاس ة  أس ن ة ال ل
ة اض لف وال اس و ال ي س بل ل م ولای الي في  ال ائج ال  ان اه ن غ : ، ح  أن ال
ة ت ه ةال اض ة وال ن ة ال اذ ال جي لأس اغ ا على الأداء ال   .ث سل

ة اح ف ات ال ل ة :ال ا وف الاج ة ؛ ال ه غ ال جي ؛ ال اغ ة  ؛ الاداء ال اذ ال اس
ة اض ة و ال ن   .ال

Abstract:  
This research aims to find out the extent to which the sources of professional 

pressures affect a professor of physical education and sports on his pedagogical 
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performance. Psychological stress is the main basis on which the rest of the other 
pressures are built. Academic pressures and emotional pressures, the descriptive approach 
was used in this study, and the questionnaire was directed to the research sample of 60 
physical and sports education professors in the states of Sidi Bel Abbes and Chlef , where 
the most important results of the research were as follows: that professional pressures 
negatively affect the pedagogical performance of a professor of physical education and 
sports. 

Keywords: Social conditions; professional pressures; teaching performance; 
professor of physical education and sports  

مة    :مق

ه غ ال ل ال اته ت ان في ح ض لها الإن ع ي ی ات ال غ ه ال ء م ه ة ج

ل  ات الع ل ا م غ في عامل أساس ه ادر ال ع م د ال امل والع،وق ح

ه د نف الف اصة  ة ال ة في م ، ال ف غ ال ة دراسات الى أن ال ا أشارت ع

الاح اس العامل  ه م خلال إح جه عام ت ل ب فالع ي وت ف ة  اف ال مه

ة اغ ه ال ر ض ال ن ، ال ض ع رس ی راسات إلى أن ال فق أشارت  م ال

ة  ور و ض ال ة م غ ه ه ال ه ه ة  ما ت  ف غ ال ه لل أك م غ

ة، وفي مقال ی  اغ ائ ال ض للع ع ارة ال عارضة و اس ال ال نال ك ب  ل

Luc Bernet  اعي فاعل الاج ة  ال العالي م ال ة ضاغ ع مه عل  أن ال

ل د ج ك م وج ة  ع ع م قادة ال رس، ح ی ال ا لل ح دائ رس ه  أنم ال

ة مع أ  رسي والأجه اهج وال ال ة وأن ال ة ال ل ه في الع ها العامل ال ه

اءل ة  ت رأمام ه   .ال

ه  انمو ی في ) 1990( فى ز ل ت ق ع م ذل ح  اذ الى أ دور الأس

ه  ا أث  رس  ا ه وضع ال ما أو ان ا تق ا أو ش ولة خ ه ال ه  جه ال ت ان ال

ه ر م ب ق ان  ه ح  ة أمحمد على تلام غ ل) 1991( و ذل ت ق ان أغل  ":إذ 

راسات ت ة  ال ة غائ ل ن ة أنأ (لل ة ال ل ة م الع ل الغا ل  والى  )ال

لة  ة وس عل ن ة(ال ة ال ه الغا ق ه رسة ل عل م ال ة  إن .)أ وج ال ه ال ه
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اه في  ة و س اذ وه آلة ال ه الاس ن عل ر ال  ان  اتها ال ل في  ت

ع ه ال ص ها ب ة :"في فق و قائلا ت عل ن ن الى ال اح غي ان ی ال ی

فاعلي  اعي وال ع الإج ه وعلى ال ت في مه ادر الإجهاد وال ال على م ة  غائ

اة ق الى ال ف ا  لا آل عل ع ا ال ع لغ ا ال لا ه رسة إذ ل    .داخل ال

ة .1 ال   :الإش

ای في ال ام ال ة،ع الاه لة لل س ل  الع ة  عاص ار  عات ال و

ة على  ها آثار سل ي ت ع ة ال ه غ ال ا لل ای را م ة م ا د الاج ة الف ل

ل، ل على م الع ة للعامل، و ة وال ف ة ال ا ما  ال اج وه الإن عل  وما ی

ت أن العامل في ه ي أ راسات ال ع ال ه  ة  ذه إل ان مات الإن ال ة  ت ه ال ال

ة أو  ف غ ال ضا لل ة ه أك العامل تع لاحة ال عل وال ل ال وال وال م

ه الأخ  اعات وال ه في الق ي م غ ف اق ال   .الاح

ة هامة م  ة نف اه رس  ة ل ال ف غ ال اول ال أتي ت ر  ا ال م ه

ا ا وج ة زوا ه غ ال ادر ال ما تق م غ وع ادر ال عة م دة ح  ع ن م

ل في  ل، وت ة للع ان ال ال ى  ل أو ما  الع ت  إلى ق رئ جان م

ة، ال  ول ل ال ور، ت اع ال ور، ص ض ال ل، غ اء الع ل أ ادر م ة م ع

اب الع الي،  دود ال في، ال اعيال ادر  ،...ل الاج ل ال اني  أما الق ال

ة ة وال ف الة ال اجات، ال رات، ال ، الق ة، م لل ل ن ال ة م  .ال

ة( غ   ).34، ص 1991،ت

ة ل  د ضغ عال راسات إلى وج د ال راسات على وج ائج مع ال ت ن

ت ان م غ في ج ادر ال ل م رس وت ض ال ي وغ ه ء ال ور والع اع ال  

فاض  لاب وان ني م ال اعي وت ع الاج اب ال ة و ا انة الاج ور ونق ال ال

امل الأخ  ها م الع خل وغ   .م ال
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رس ولقاء  ها ل ال ة م ه ل عام وال ة  ف غ ال ع ال ض ة م ا لأه ون

غ و  ه ال اه ه ء على م ع ال العلاقة ب  ا اه دراسات أخ  عادها  أ

ي ه ضا ال رس وال ة ال ات ش ل س ات م غ   .ال

ا ی  ا ل ام ن ع اه ض ل م ة فإنها ت ة ضاغ ر تع مه ة ال ا ان مه و

ة أ  مات س ات س ا اض ة  ل إلى ح الإصا ة ت غ م آثار سل ه ال ع ه

الة  اس ال ر انع اء ال جي أث اغ ة م جهة وعلى أدائه ال ن اء ال ة على الأع ف ال

اؤل العام ومفاده ح ال ء ذل ن ، وعلى ض   : م جهة أخ

ة على أدائه  - اض ة وال ن ة ال اذ ال ة لأس ه غ ال ادر ال ث م هل ت

جي؟  اغ   ال

ة اؤلات ف ة العامة ت ال ه الإش رج ت ه ل في وت   : ت

ة؟  - ه غ ال تفع م ال ة ل م اض ة وال ن ة ال ة ال ض أسات ع  هل ی

ة  - ن ة ال ة ال ة لأسات ه غ ال ادر ال ة ب م ائ وق ذات دلالة إح ج ف هل ت

؟ ة وعامل ال اض  وال

ة ال - ة لأسات ه غ ال ادر ال ة ب م ائ وق ذات دلالة إح ج ف ة هل ت ن ة ال

ة وعامل اض ة؟ وال   ال

ة  - جي لأسات اغ ة والأداء ال ه غ ال ادر ال ة ب م ا ج علاقة ارت هل ت

ة؟ اض ة وال ن ة ال  ال

ات .2 ض   : الف

ة العامة ض ة : الف ة ال جي لأسات اغ ا على الأداء ال ث سل ة ت ه غ ال ادر ال م

اض ة وال ی   .ةال

ة ئ ات ال ض   : الف

ة  - ه غ ال تفع م ال ة ل م اض ة وال ن ة ال ة ال ض أسات ع   .ی
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ة  - ن ة ال ة ال ة ل أسات ه غ ال ادر ال ة ب م ائ وق ذات دلالة إح ج ف ت

ة وعامل اض  .ال وال

ة - ه غ ال ادر ال ات م ة في م ائ وق ذات دلالة إح ج ف ة  ت ل أسات

ة ه ة وعامل ال اض ة وال ن ة ال  .ال

اذ  - جي لأس اغ ة والأداء ال ه غ ال ادر ال ة ب م ة ع ا ج علاقة ارت ت

ة اض ة وال ن ة ال  .ال

اف ال .3   : أه

ة  ل احات م أجل ت الع ع الاق ا إلى تق  اول م خلال دراس س

ة ب الأ عل ه ال ارسة عل ة ال ه غ ال فة أه ال ل مع ه و ة  ة ال ـ اذ وال س

ا إلى ما یلي ف دراس جي وم خلال ذل ته اغ عف م أدائه ال ي ت   : وال

ة - اض ة وال ن ة ال ة ال ة لأسات ه غ ال ات ال ی م   ت

ائ - لاف ال اخ ة  ه غ ال ادر ال فة م تأث م ة مع ة لأسات د ة  الف ال

ة  اض ة وال ن ة –ال (ال ه ة ال  ) ال

جي  - اغ ا على الأداء ال ها تأث فة الأك م ل مع ة و ه غ ال ات ال فة م  مع

ی - ة ال ل الإصلاحات ال اذ في  ا على الأس ادر تأث ی أه ال  .ت

قة .4   :وأدوات ال

هج ال 1.4   : م

ا  ا ه نا في  ات فق اع ض ة والف ال لاقا م الإش ع وان ض عة ال ا ل ن

اقع م على دراسة ال ق صفي ال  هج ال ال ال ع صفها  إلى اس ه ب ج و ا ت ة  اه ال

ا  ا و ا  ها تع ع ع قا و ون، (وصفا د ات وآخ  ) .34، ص 2000ع
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ة  2.4 راسةع   : ال

ةن  ائ ة ع راسة على ع ع فق ت ت أدوات ال وفي ما یلي . ا ل ح م

ل   :وصف ل
ول راسة ):1( رق ج ع ال راسة و م ع ال ة م م ل الع   ت
  نسبة تمثیل العینة  العینة محل الدراسة  عدد الأساتذة  الولایة

  %10.06  30  298  سیدي بلعباس
  %7.81  30  384  الشلف
  %8.79  60  682  عالمجمو

راسـة 3.4   : أدوات الـ

اذة  ة لأس ه غ ال ال اص  ان ال اد اس ا م ح الأدوات إلى إع ل ع اس

ة  ن ة ال   ال

ة 4.4 ائ ة الإح عال   : ال

ها م خلال  ام  Spssت معال اس ة الأسالو ائ ة الإح ال   :ال

رجات - س ال فة م ض مع ابي لغ س ال ة ل  ال ه غ ال ات ال ی م وت

ة اض ة وال ن ة ال ة ال   .أسات

ارات - وق و  "ت" اخ فة دلالة الف ض مع ای لغ ل ت ل  .ت

ات - اس ث ض  اخ ألفا لغ ن  معامل 

جي  - اغ ة والأداء ال ه غ ال ادر ال فة العلاقة ب م ع ن ل س ا ب معامل الارت

اذ  .للأس

ائج ال .5 ض ن   : راسةع

ة الأولى 1.5 ض ائج الف ض ن   : ع

ة وذل    غ عال ون  ع ة  اض ة وال ن ة ال ة ال أن أسات ة الأولى تق  ض الف

ناها ي ذ غ ال ادر ال ل  ح م ع ل ان ال اور الاس ارات في م  ال

دها  الغ ع ة ال رجات على الع س ال ابي وم س ال ة أس 60وال ن ة ال اذ لل
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ة  ت ح ش ة ت وضع ال اض ةوال ه غ ال ادر ال ر م م ا ل م صل ، ت

ة ال ائج ال    :إلى ال
ول رق   رجات :06ال س ال ار وم اف ال س والان ائج ال   ن

المتوسط   التكرار  المقیاس ومصادره
  الحسابي

متوسط الدرجات 
  الترتیب  5-1من 

  /  4  160.09  9605  ن ككلالاستبیا
  1  4.09  53.24  3195  الأعباء المھنیة

  3  3.84  34.58  2075  ضغوط السیاسة التعلیمیة
  2  3.97  71.58  4295  المكانة الاقتصادیة والاجتماعیة

ل بلغ    اس  ابي لل س ال ول نلاح أن ال س  160.48م خلال ال م

اوح ب  ي ت رجة ال غ  04بلغ  5إلى  1ال د م عالي م ال ا دلالة على وج وه

ة اض ة وال ن ة ال ة ال ة  ،ل أسات ال ا  ان عال غ  ا نلاح ان م ال

ابي  س ال ر الأول ال بلغ ال رجة  53.24لل س ال ائج .  4.09وم أما ن

ة على ال اب ات ال س ان ال ال فق  اني وال ر ال رجة  34.58: اليال س ال م

رجة  71.58و  3.84 س ال اذة ، 3.97وم ة ل أس د ضغ مه ل على وج ا ی ه

ة اض ة وال   .ال

ة 2.5 ان ة ال ض ائج الف ض ن   : ع

ة في    ائ وق ذات دلالة إح ج ف أنه ت ل  ي تق ة وال ان ة ال ض ار الف ض اخ لغ

ة  ة ب أسات ه غ ال ادر ال ة م ن ة ال اذات ال ة وأس اض ة وال ن ة ال ال

ة اض ل  ،وال ان  ة الاس ار ل اف ال ابي والان س ال اب ال ا  ح ق

ه غ ال ادر ال ر م م ل م ة ل ال ل  ة و ل ع ائج ع  ان ال ه و ح ة ل

   :كالآتي
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ول رق  وق لاخ  : 07ج ائج الف ر tار ن   )15=ن( الإناثو  )45=ن( ب ال

 الانحراف  المتوسط الحسابي   التكرار   المقیاس ومصادره
اختبار   المعیاري 

T  الإناث  الذكور  الإناث  الذكور  الإناث  الذكور  
  4.49  19.35  18.72  156.33  162.46  2345  7311  مقیاس الضغوط ككل 

  1.74  6.51  6.20  52.73  53.55  791  2410  المصدر الخاص بالأعباء المھنیة 
المصدر الخاص بالضغوط 

  4.71  5.66  5.50  33.4  35.31  501  1589  السیاسة التعلیمیة 

المصدر الخاص بالضغوط 
  5.38  5.66  9.30  69.4  72.98  1041  3284  المكانیة الاقتصادیة والاجتماعیة 

ل ل ر :  ال ابي لل س ال ول أعلاه نلاح ال ا  162.46ان م خلال ال ب

ان  ابي للإناث  س ال ار  156.33ال ة اخ او  Tون ة  4.49ان ت ه ال وه

لالة  وق ذات دلالة  ، 0.01لها دلالة على م ال ج ف ل أنه ت ع الق ه ن وم

ة  ة ب الأسات ائ ر(إح ة ) ذ ى أن ) إناث(والأسات ع ر أ  ة ال الح الأسات تف ل

لالأ ع ل اس ال ه ال ي ح ما  ه غ ال ال را  اذ أك شع   .س

لاح  ادر ف ة لل ال اء أنأما  ل في الأ ر الأول ال ان  ال ة  ه ال

او  اب  س ال ة  53.55ال ة للأسات ر(ال ة ) ذ ابي للأسات س ال ا ال ب

ة  52.75او  )إناث( او  Tون ة ع  1.74ت ائ ة ل لها دلالة إح ه ال وه

لالة  ة ، 0.05و  0.01م ال ر الأسات وق في درجة شع ج ف الي لا ت ال ر(و  –ذ

غ ) إناث عل  اني وال ر ال ا ن في ال ة،  ه اء ال الأ عل  ر ال في ال

ة ه  ابي للأسات س ال ة ال عل اسة ال ة ب 35.31ال ابي للأسات س ال ا ال

ار 33.43ه ) إناث( لالة  4.71او  Tواخ ة لها دلالة ع م ال ه ال وه

ة  0.01 س الأسات ة ب م ائ وق ذات دلالة إح ج ف الي ت ال ر(و ة ) ذ والأسات

ل ) إناث( ع الق ة  أنوم ن ر(أك الأسات اسة ال )ذ غ ال را  ة أك شع عل

ة    ).إناث(م الأسات
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ة  ة لأسات ا ة والاج اد انة الاق ل في ال ال وال ر ال ال عل  ا ی أما 

ة  ابي للأسات س ال ة ف أن ال اض ة وال ن ة ال ر(ال  72.98او ) ذ

ة  ابي للأسات س ال ار  69.36او ) إناث(وال ه 5.38او  Tواخ ة  وه ال

لالة  ة  0.01لها دلالة ع م ال ي أن الأسات ع ا  ر(وه غ ) ذ را  أك شع

ة  ن ة ال ة ال ة لأسات ا ة والاج اد انة الاق ل في ال ال وال ر ال ال

ة اض   .وال

ة  ة ب الأسات ائ وق ذات دلالة إح ج ف ي مفادها أنه ت ة ال ض ل الف ه نق وعل

ة ) رذ( ة ) إناث(والأسات اد انة الاق ة وال عل اسة ال ل في ال ر ال في ال

ل في  ر الأول وال اء ال اس اذ  ة للأس ا اوالاج ة ح لا ن أ  ءالأ ه ال

وق ب ال ع ،ف ه ن ة  وم الح الأسات ان ل وق  ه الف أن ه ل  ر(الق على  )ذ

اب  ة ح ال) إناث(الأسات اني وال ر ال ل وال اس    .في ال

ة 3.5 ال ة ال ض ض الف    :ع

ة  ائ وق ذات دلالة إح ج ف ان مفادها أنه ت ي  ها وال ة أو نف ض ق الف فة ت ع ل

ته ع  ة خ ی تقل م ة ال ته م  10ب الأسات اوح خ ی ت ات وال ة س 20 –10س

ی ت خ ة 20ته ع وال ار ، س اف ال ابي والان س ال اب ال ا  ح ق

ان اور الاس ر م م ل م ة ل ال ا  ة وه ل ع    :ع 
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ول  ة): 08(ج ة و عامل ال ار ب الاسات اف ال س والان ائج ال   ن

  الضغوط ككل 

الخبرة 
المتوسط   العینة التكرارات  المھنیة

  بيالحسا
الانحراف 
  المعیاري

-10  21  3283  156.33  19.33  
10 -20  29  4699  162.03  19.43  
+20  10  1608  160.800  18.13  

  19.19  160.08  9605  60  المجموع 

  المصدر الأول 
-10  21  1101  52.65  6.48  
10 -20  29  1554  53.55  6.33  
+20  10  525  53.500  6.11  

  6.33  53.16  3190  60  المجموع 

  المصدر الثاني 
-10  21  700  33.33  5.65  
10 -20  29  1015  35.00  5.65  
+20  10  348  34.800  5.51  

  5.63  34.580  2075  60  المجموع 

  المصدر الثالث 
-10  21  1458  69.280  9.70  
10 -20  29  2108  72.689  9.39  
+20  10  720  72.00  9.00  

  9.47  71.553  4295  60  المجموع 

ة ) 08(ول رق م خلال ال ال ابي  س ال ان ال اس  ائج ال ا ان ن ح ل ی

ته ع  ة خ ة ال تقل م او  10للأسات ات  ة ، 156.33س اوح م ی ت أما ال

ته ع  ات إلى  10خ او  20س ان  ة ف ته ع  162.03س ی ت خ  20وال

ابي  س ال ان ال ة ف ا160.8س ابي ل ، أما  س ال ادر ف ان ال ة لل ل

ة  ته ع م ی تقل خ او  10ال ان  ات  اني  53.16س ر ال  34.58ال

ال  ر ال نا  ،71.58ال ة اع ائ وق ذات دلالة إح اك ف ان ه فة ما إذا  ولأجل مع

الي ال ائج  ان ال ای ف ل ال ل ال ت ع   : إلى اس
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ول رق ای :09 ج ل ال ل ائج ت ةf  ن ه ة ال   وعامل ال

مجموع   مصدر التباین   الضغط وأبعاده
  المربعات 

درجة 
  الحریة 

التباین 
  F   التقدیري 

  الضغط ككل
  363.606  57  20725.54  داخل المجموعات  *0.002  6.397  2325.34  2  4651.96   بین المجموعات

      59  25376.54  المجموع 

  الأول المصدر
  39.929  57  2275.95  داخل المجموعات  0.077  2.572  102.67  2  205.355  بین المجموعات

      59  2481.308  المجموع 

  المصدر الثاني 
  31.594  57  1800.85  داخل المجموعات  *0.27  3.644  115.114  2  230.228  بین المجموعات

      59  2031.086  المجموع 

  المصدر الثالث
*0.000  8.798  774.85  2  1549.70  لمجموعاتبین ا

  88.071  57   5020.047  داخل المجموعات  *
      59    المجموع 

  0.01دالة ع ** 
   0.05دالة ع *

ول م خلال  ای  09رق ج ة ال ل نلاح أن  اس  ة لل  F=6.397ال

لالة   =0.02ةو  ة لها دلالة ع م ال ه ال وق ذات  0.05وه ج ف الي ت ال و

ته ع  ة خ ی تقل م ة أ أن ال ه ة ال ال على حامل ال غ  دلالة في درجة ال

ته ب  10 ة خ اوح م ی ت ات وال ات و  10س ته 20س ة خ ق م ی تف ة وال س

ة أ أن الأسات 20ع  ته ب س ة خ اوح م ی ت ات و  10ة ال ة أك  20س س

ة الأك م  ها ف اقي الف تل ل م  اس  ائج ال غ ح ن ال را  ة  20شع   .س

ادر ف ر م ال ل م ة ل ال   : أما 

ة ان  ة  ه اء ال الأ عل  ر ال ة لل او  F ال ة  2.57ت و

=0.077 لالة وهي غ وق ب  0.05و  0.01 دالة ع م ال ج ف الي لا ت ال و

ته ع  ة خ ی تقل م ات 10ال ته م  س ة خ اوح م ی ت ی  20 –10وال ة وال س

ته  ة خ ق م غ  20تف عل  ر ال ة في ال ه ة ال ة، أ ان عامل ال س
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وق ذات دلالة إ ج ف ة لا ت ه اء ال لالة الأ ة ع م ال ائ  0.05و  0.01ح

ات  ة للف لاثال   .ال

ة ان  ة ف عل اسة ال ل في ال اني وال ر ال او  Fأما ال  0.27ت

ة لالة  =0.027و ة ذات دلالة ع م ال اك  0.05وهي  ي أن ه ع ا  وه

ته ب ة خ اوح م ی ت ة ب ال ائ وق ذات دلالة إح ق  20 –10 ف ی تف ة وال س

ته ع  ة أ 20خ ته ب  س اوح خ ة ال ت را  20 –10ان الأسات أك شع

ة الأك م  ها ف اقي الف تل ر م  ا ال ة له ال غ  ة 20ال   .س

ان  اذ ف ة للأس ا ة والاج اد انة الاق ل في ال ال وال ر ال ة لل ال أما 

ای  ة ة  F=8.798ال لالة  =0.00و ة دالة ع م ال أ أن  0.01وهي 

ته ع  ة خ ی تقل م ة ال ة ب الأسات ائ وق ذات دلالة إح اك ف ات وال  10ه س

اوح ب  ق  20- 10ت ی تف ته  20وال ة خ اوح م ی ت ة ال ة ح ن أن الأسات س

ات و 10ب  ة أك 20س ة س ان ة ال ت ات وتأتي في ال اقي الف غ م  ال را   شع

ته أك م  ة خ ي م ة ال ة 20الف   .س

ته ب  ة خ اوح م ی ت ة ال ل أن الأسات ه  الق را  20- 10وعل ة أك شع س

ة الأك م  ها ف اقي الف تل لاث م  ادره ال ل وفي م اس  ي في ال ه غ ال ال

ة 20   .س

ی م  ل دال في ت اه  ة  ة على ان عامل ال ه ال ل ه الي ت ال و

ة  س ة ال ائج أن الف ة فق ب ال غ ل الأسات ر 20 -10ال ة أك شع س

غ لة أ أك م  ال ة ال ة ال ها ف ة أ أقل م 20تل ة الق ا الف ة وأخ س

ق10 الي ت ال ات و ل وأقل  س اسة للع ة أك ح ن الف د ذل إلى  ع صة وق  الف

ن أسال مقاومة  اع أن ت ة اس لة ال ة  ا الف ة، ب اغ اقف ال ة لل ت
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ض  غ لأنها تع ال را  ى أك شع س ة ال ن الف الي ت ال ة و ور ال غ مع م ال

غ ع أسال مقاومة ال ن  غ ول ت ار ال ةل لة ال ة ال الف   .  مقارنة 

عة 4.5 ا ة ال ض ائج الف ل ن ل   :ت
ول رق  ن ب :  10ج س ا ب ائج الارت غن جي ال اغ ة و الاداء ال ه   ال

  الاستبیان
  الأداء البیداغوجي

  الدلالة    الارتباط  العینة
  غیر دال   0.674  0.055-  60  المصدر الأول
   0.01دالة عند   0.008  0.339-  60  المصدر الثاني
   0.05دالة عند   0.012  0.323-  60  المصدر الثالث
  0.05دالة عند   0.009  0.307-  60  الاستبیان ككل

ادر  جي وم اغ ن ب الأداء ال رس ا ی ائج الارت ل ن ول ال ت ائج ال م خلال ن

ع اسة ال ة وال ه اء ال لة في الأ ة ال ه غ ال ة ال ا انة الاج ة وال ل

الي ائج على ال ال ان ال ه  ة وعل اد   :والاق

اء  ة ب الأ ا ج علاقة ارت ر الأول ت ة لل ة والأداء ال ال ه جي ح ال اغ

ن ر س لالة ، 0.055= كان معامل ب ة ل لها دلالة ع م ال ه ال  0.05وه

ج 0.01و ه لا ت جيوعل اغ ة والأداء ال ه اء ال ة ب الأ ا   . علاقة ارت

جي  اغ ة والأداء ال عل اسة ال ة ب ال ا ج علاقة ارت اني ت ر ال ة لل ال

ا  ة ارت اذ ون جي للأس اغ ة والأداء ال عل اسة ال ة ب ال ا ة ارت اذ ون للأس

ن ر س ه ال 0.339=ب ه ه الوم رة في ال ه ] 0.8 -0.3-= [ر ة م ه ه وعل

لالة  ة ع م ال ائ ة لها دلالة إح ة ، 0.01ال س ة م ا ج علاقة ارت ه ت وعل

اذ جي للأس اغ ة والأداء ال عل اسة ال قق ،ب ال ة ت ض ل أن الف ه  الق   .وم

ة ا ج علاقة ارت ال ت ر ال ة لل ال ة والأداء  أما  ا ة والاج اد انة الاق ب ال

ن ر س ا ب ة الارت ان ن اذ ح  جي للأس اغ رة ب  0.323=ال وهي م

ة ع م ] 0.8- ،  0.3- =[ر ائ ة لها دالة إح ه ال ی وه ع ا ب ال ه الارت وعل
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لالة  ة ب ال 0.05ال ة سال ة ع ا ج علاقة ارت ه ت ة والأداء وم اد انة الاق

لها، قق في م عة ت ا ة ال ض ل ان الف ه  الق اذ و عل جي للأس اغ ع  ال اما في ال

ة  ا ج علاقة ارت ل انه ت ،  الق ا اك علاقة ارت ة ل ت ه ه اء ال الأ اص  ال

ة جي و هي علاقة ع اغ ة و الأداء ال ه غ ال ادر ال ا زادت  ب م ل أ 

جي اغ ف الاداء ال ة ان ه غ ال   .ال

ائج .6 راسة ن   : ال

ة الأولــى ض ة : الف ن ة ال ة ال ي أث أن أسات ة الأولى وال ض ائج الف لاقا م ن ان

ل ما ب  اس  ة لل ال رجات  س ال ة ح بلغ م ن م ضغ مال عان ة  اض وال

س 4و  5 ان م ر الأول ح  رجة لل او  4.09 ال اني  ر ال  ،3.84وال

ال  ر ال ج ضغ ، 3.87وال ي مفادها أنه ت ة ال ض ة الف ائج ت ص ه ال وه

ن أك  ض ع رس ی صل إلى أن ال ائج ت ما ت ه ال ة وه ارس على الأسات ة ت عال

ه ا ه ه ف  ة  ما ت ف غ ال ه لل ة م غ ور و ض ال ة م غ ه ل

ة اغ اقف ال ض لل ع ارة ال عارضة واس ال ال ة ، ال قي س س ل دراسة محمد ال و

ر  1998 ا م مه أخ ح أث ان ال ه ،  أك وأعلى ضغ صل إل ل ما ت و

ی ز  ان  2004ناص ال ر  ة ال ة في نف ث امل ال ل وف ا: وه أن الع لع

ة ، %89.90ال  ه ال رس  اتها ، %86.80علاقة ال  ،%76.90الإدارة وتعل

ة  ل غ ناض عق ال    .%75.50الات

اد  فات وع اح خل ة ف أن دراسة ع الف ه غ ال ادر ال ا  م أما 

ل غل ة هي تل ا 2001ال ف ة ال ه غ ال ادر إثارة لل ي ب أن أك ال ة ال ت ل

ة ه ة اللام اء الأم والأن ع وأول ال خل والعلاقة  ع ال ة  ب ل رسي وع اخ ال وال

ر قة ال، ال ا ة ال غ ل الأسات ادر ال م فإن م راسة وعلى الع ف معها ال  ت

ان ال ا م خلال الاس ا عال ل ضغ ادر ت ه ال ي أث أن ه ة وال   .العال
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ةالف ان ة ال ها ح : ض صل إل ائج ال لاقا م ال ة وان ان ة ال ض ائج الف م خلال ن

او  ائج ت ر  0.01وفي دالة ع  T=4.49كان ال ل أما ال ان  ة للاس ال

ان  اني  T=1.74الأول ف ر ال ة غ دالة وال ة دالة ع  T=4.71وهي  وهي 

ر ال 0.01 انأما ال ة دالة ع  T 5.38ال ف ة  0.01وهي  ض ق الف الي ص و

ة ه غ ال ادر ال ة ب ال في م ائ وق ذات دلالة إح ج ف ل أنه ت ي تق   .وال

ه ائج ه ت في ن ه ل ج م الآخ  ة ل ائ ال  م خلال ذل ن ان ال

را م الإناث  ر أك شع ة ح ت أن ال ض ع الف عة ال د س ذل إلى  ع و

فاعلات  ا ال اة والإنفاق وأ ات ال ل ول على م جل ال عل م ال ي ت ه وال وثقاف

راداخل ا عله أك شع رسة وخارجها ت اء مع  ل ول والأول غ وتعاملات ال ال

ها ر وغ ه الأم ا ه ها مع الإناث ور ما م ن أك ح ر ت ة ذ ل م  الأسات ش

ر أك م الإناث ة لل ال ة  ع غ ال   .ال

ل  غل اح وال ائج مع دراسة ع الف ه ال ف ه وق  2001وت اك ف ح وج أنه ه

ع  ال خل والعلاقة  صا ال ر خ الح ال غ ال ل ا تع ل ائ دالة إح

لاب ر وال اء الأم لي وأول وق  2000عان ل دراسة ع ال ،ال اك ف ب انه ه

ة ال ات ال غ غ ب ال في ال ادر ال ا في م ائ ي : دالة إح ه ء ال الع

ة  ض ه الف ائج ه اءا على ما س ن أن ن رسات و رس وال ي ب ال ه ر ال وال

ل و  ان  ا ب ال على الاس ائ وق دالة إح د ف زت على وج ي أف عاده وال على أ

ادره( ة ات) م ه اء ال قةع الأ ا راسات ال   .فق مع  م ال

ـة ال ـة الـ ض ای : الف ل ال ل ائج ال لاقا م ن او  Fان ه ت  6.89ح ن 

ة دالة ع  ل وهي  ان  ر الأول  0.05للاس ادر ف ال ة لل ال =  Fأما 

اني وهي غ دالة أما  2.57 ر ال ال  0.05دالة ع  F  =3.64ال ر ال  Fوال

ة  0.01وهي دالة ع  8.79=  ة ال س ة ال ل أنه الف ه  الق ة ) 20- 10(وم س
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لة  ة ال ها الف ل لاث ت ادر ال ل وفي ال ان  ي في الاس ه غ ال ال را  أك شع

ة أك م  ة ال 20ال ة الق ة ث ف ة على ان  20ة أقل م س ه ال ل ه ة وت س

ة فق ب  غ ل الأسات ی م ال ل دال في ت اه  ة  ه ة ال عامل ال

ة  س ة ال ائج أن الف غ) 20-10(ال ال را  ة أك شع ق . س ل على ت ا ی وه

ة أك م  ن الف د س ذل إلى  ع ة و ض اع أن  20الف ة اس اقف س ن م ت

ة الأقل م  م أما الف ور ال غ مع م مة لل ارسة  10وأسال مق ات فهي الأك م س

ة  ة للف ال ، أما  اغ قف ال ة لل ل وأقل ت غ ) 20-10(للع ال را  ة أك شع س

غ اقف مقاومة لل ن أسال وم غ ول ت ار ال ض ل   .لأنها تع

ف مع  ائج ت ه ال ل وه غل اح ال ائج دراسة ع الف وق دالة  2001ن د ف على وج

اف ال والعلاقة  ة الإش ل خل وع ع ال عل ب ا ی ا  ة وه ات ال ا ب س ائ إح

عان  ائج دراسة ع ال ل اتفق مع ن ع، و ا  200ال ائ وق دالة إح د ف إلى وج

ة ات ال ل ح ف ادر ضغ الع   .في م

اه  ائج دراسة  ب  لف مع ن ا اخ وق  2004ك د ف صل إلى وج ي ت وال

ه  لة، وعل ة ال س ة وال ة الق عات ال غ ب م ادر ال غ دالة في م

ة  غ ل أسات ات ال ی م ر  في ت ق اه  ة  ل أن عامل ال  الق

ة ح ن اض ة وال ن ة ال قة ال صل أو ما اتف معها م دراسات سا راسة وما ت ائج ال

ه  ل  ة ل ت ه اء ال أ اص  ع ال ا ال ها ماع ة أث ص ض ل أن الف ه  الق وم

وق    .ف

عة ا ة الـ ضـ اص : الف ع ال ة ر ع ال ن ح ن ان  س ا ب ائج ارت لاقا م ن ان

اء او  الأ ة  ه لالة  و 0.055ال ة غ دالة ع م ال  0.01و  0.05هي 

ة  ال اذ، أما  جي للأس اغ ر و الأداء ال ا ال ة ب ه ا ج علاقة ارت ه لا ت و عل

او  نا ر  ج ة ف عل اسة ال غ ال لالة  0.339ل ة دالة ع م ال ه ال وه
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ة م أ( ة على ع ان اس وشلفدراسة م ي س بل لای س ب عل ال ة ال   )سات

 

ة روافدمجلة  ان ة والإن ا م الاج ة في العل اث العل راسات والأ ل لل   117  2021د ) 02( 05 ال

 

ة 0.01 ة سال ة ع ا ج علاقة ارت اسة  أ أنه ت ا زاد ضغ ال ل غ أ  ب ال

انة  غ ال ة ل ال ح، أما  اذ والع ص جي للأس اغ ف الأداء ال ة ان عل ال

او  ن  س ا ب ان ارت ة ف ا ة والاج اد ا على  0.323الاق ائ ة دالة إح ه ال وه

لالة  ة  0.05م ال ة ع ا ج علاقة ارت الي ت ال انة و ا زاد ضغ ال ل ة أ  سال

ح جي والع ص اغ ف الأداء ال ة ان اد   .الاق

اذ  ض الأس ي أث أن تع لة وال اغ سه ف مع دراسة ت ائج ت ه ال وه

غ هالل ة إلى نق في دافع ه غ  ،ت ال ادر ال ل أن تل م ه  الق وعل

اء ال لة في ضغ الأ ة وال ه ة ال اد انة الاق ة وال عل اسة ال ة وال ه

ة ب  ة ع ا ج علاقة ارت ه فإنه ت جي وعل اغ ا على الأداء ال ث سل ة ت ا والاج

اغ  ة والأداء ال ه غ ال ادر ال ةم فاوت في ال أث م ا ال ، ح ن أن جي وه

جي  اغ ث على الأداء ال ة ت ه اء ال عة ومالأ ا ة ال ض قق الف ل أنه ت ه  الق

ة والأداء  ه غ ال ادر ال ة ب م ة ع ا ج علاقة ارت ي مفادها أنه ت ال

اذ جي للأس اغ    .ال

ة .7 ات   : ال

ة  ه غ ال تفع م ال ن م م م عان ة  اض ة وال ن ة ال ة ال ان أسات

ی ها الع صل إل ائج ت ه ال ا  وه رس  غ ل ال اول ال ي ت راسات ال م ال

ر  غ ح ت أن ال ات ال ی م ائج أن عامل ال ساه في ت ب ال

عل  ر الأول ال ا ال لاث ماع عاده ال ل وفي أ ان  غ على الاس ال را  أك شع

وق ب ال د ف ه وج ة ل ت ه اء ال   .الأ

ت  أما ه ة ح أ غ ل الأسات ا م ال د أ ة فق ح ه ة ال عامل ال

ى  س ة ال الح الف ل ول ان  لاث على الاس ات ال وق ب الف ج ف ائج أنه ت -10(ال

لة ) 20 ة ال ها الف غ تل ال را  ان أك شع ي  ة ال ة ) 20(+س ة ال ة ق ث الف
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ة، أما  20أقل م  اء س ل في الأ ر الأول وال ات ال ان ف عاد الاس ة لأ ال

وق ب  ه ف ادر فأ اقي ال ة ل ال ة أما  ائ ة إح وق ذات دلال ه ف ة ل ت ه ال

ات   .الف

غ  ادر ال ة ب م ة ع ا د علاقة ارت راسة ع وج ائج ال ا أث ن ك

جي ل الأ اغ ة والأداء ال ه ج ال فاوتة أ أنه ت اذ ح ن أن درجة تأث م س
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