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  لخص:  الم

تحافظ ودية بطريقة  المنازعات فض   على  يساعد إذ خاصة،  ميزة  لتحكيمل  طرفي بين العلاقة بقاء على وسهلة 

 إليه  يلجأ  الذي  صالخا القضاء  بأنه  فيعر  حيث  ، عام بشكل المنازعات في فض  عالأسر  الوسيلة التحكيم  ويُعد   التحكيم،

 إن  حيث كبرى؛ أهمية  العمالية  القضايا في للتحكيم و  . ودية بطريقة  المنازعات حل أجل من  الحرة بإرادتهم أطراف النزاع 

بالطبيعة  العمل قانون  قواعد طبيعة  العام، بالنظام لتعلقها مخالفتها ى عل التفاق للأفراد يجوز  ل  التي الآمرة تتسم 

ليست و  البحث  للعامل، أفضل مصلحة لذلك كان إذا مخالفتها يجوز  إذ  طلقة؛الم الآمرة لكن   إمكانية مدى ويناقش 

 الطبيعة الآمرة.  رغم والعمال  العمل أصحاب قبل  من للتحكيم اللجوء

    منازعات العمل ،التحكيم إجراءات  . التفاق  ،التحكيماتفاق  المفتاحية: الكلمات  

Abstract: 
 Arbitration is particularly important in that it helps to settle disputes in an amicable 

and  easy way, maintaining the relationship between the parties of arbitration. Arbitration is 

the  fastest way to resolve disputes in general. It is defined as the special jurisdiction of the  

parties to the conflict of their own free will to resolve disputes in a manner Friendly and is  

divided into optional and compulsory arbitration. 

   Arbitration has great importance in labor cases. The nature of the rules of the Labor 
Code is characterized by the peremptory nature of which individuals may not agree to violate 

public order, but not absolute jus cogens; they may be violated if they have a better interest 

for the worker. The research discusses the possibility of arbitration by Employers and 

Workers Despite the jus cogens nature  . 
keywords: Arbitration, Agreement  , Arbitration process ,labour disputes. 
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 :مقدمة 

ا الخصددومة فاأطددر  يثيرهددا أن يمكددن التددي لموضددوعيةاو  الشددكلية السددبل كددل الدددفاع بوسددائل يقصددد        عددن دفاعدد 

 القضدداء مددن المحكمددة مندد  إلددى نهدددف فقددد إليدده تسدد ى الددذي الهدددف بحسدد  الدددفوع أنددواع وتتعدددد حقددوقهم،

فهددا والتددي الموضدوعية الدددفوع مددن عندئددذ وتكددون  الددعوى  بموضددوع تتصددل حددين طلباتدده بعدض أو بكددل للخصدم  عر 

 عليهددا كانددت مرحلددة أي فددي تقدديمها ويمكددن الخصددم ادعدداءات فحددص إلددى تهددف وسدديلة أنهددا علددى الجزائددري  عالمشدر  

 دون  وقفهددا أو انقضددااها أو الإجددراءات صددحة بعدددم التصددري  إلددى تهدددف وسدديلة مجددرد تكددون  وقددد ، 1الدددعوى 

ا فتكددون  للموضددوع التعددر    حمايددة طلدد  يفدد حقدده فددي الخصددم علددى أخددرى  جهددة مددن تنكددر وقددد شددكلية، دفوعدد 

 الددددفوع إبدددداء ويجددوز  القبدددول، بعدددم دفوعدددا فتكدددون  و اجراءاتهددا  الخصدددومة لموضددوع التعدددر  دون  ضدداءالق

ا إبدددااها ويمكددن واحدددة دفعددة لدديس الموضددوعية  وهددذا بهددا التمسددك فددي الحدد  سددقو  إلددى تأخيرهددا يدديدي ول تباعدد 

 .ذلك في الح  سقط وإل واحدة دفعة إبدااها يج  التي الشكلية للدفوع خلافا

أشددددددددكال متعددددددددددة للدددددددددفوع  فددددددددي البدددددددداب الثالددددددددث  المددددددددذكور  نفددددددددا  09-08رقددددددددم  أورد المشددددددددرع الجزائددددددددري فددددددددي القددددددددانون لقددددددددد          

فصدددددددول و جددددددداء بهدددددددا فدددددددي  دددددددلا   .)فدددددددي وسدددددددائل الددددددددفاعلأ مدددددددن الكتددددددداب الأول  ) الأحكدددددددام المشددددددد ركة لجميددددددد  الجهدددددددات القضدددددددائية لأ

 . دف  بعدم القبول شكلية  و فصل لل موضوعية و أخرى  دفوع

بتغيددددددددددددر المعطيددددددددددددات القانونيددددددددددددة والقتصددددددددددددادية والجتماعيددددددددددددة، تتميددددددددددددز الحيدددددددددددداة المهنيددددددددددددة بالحركيددددددددددددة والتددددددددددددأ ر السددددددددددددري   و       

باعتبارهددددددددا مصددددددددالا متناقضددددددددة إلددددددددى مصددددددددالا العمددددددددال فددددددددرادا وجماعددددددددات مددددددددن جهددددددددة، ومصددددددددالا أصددددددددحاب العمددددددددل مددددددددن جهددددددددة 

علاقددددددددة لأطددددددددراف علاقددددددددة تناقضددددددددة لأطددددددددراف تدددددددديدي المصددددددددالا الم العمددددددددل،أخددددددددرى، هددددددددذض المصددددددددالا التددددددددي تخضدددددددد  إلددددددددى قددددددددانون 

العلاقدددددددات المهنيددددددددة، نتيجدددددددة ل خددددددددلال بالل زامددددددددات المقدددددددررة فددددددددي القددددددددوانين  ن التدددددددوتر والتددددددددأزم فدددددددديالعمدددددددل إلددددددددى بدددددددروز حددددددددالت مدددددددد

 والتفاقيات الجماعية، وهو ما يطل  عليه بالمنازعات الفردية منها والجماعية.

رقم    وتضمن         في    31-75الأمر  الق  1975أفريل    29الميرخ  في  العمل  لعلاقات  العامة  الشرو   الخاص  المتضمن  طاع 

منه على المصالحة والتحكيم، وجعلهما إجباريين    303النص على طرق تسوية نزاعات العمل الجماعية في العمل في المادة  

لحة، وخصص  ماعية قصد المصال والشيون الجتيل زم فيها طرفا النزاع بأن يرفعا الأمر أو الخلاف فورا إلى مفتشية العم

 2إجراءات التحكيم الإجباريِ. لتنظيم  315إلى  304المواد من 

ليطب  على كافة علاقات العمل مهما كانت طبيعة القطاع  12-78غير أنه بصدور القانون الأساس ي العام للعمال رقم          

حة والتحكيم في الخلافات التي  لإلزامية للمصالشأة الإجراءات ا منه النص على ن90تضمنت المادة    فقد وطبيعة النشا ،

ا في  المادة  تحد   نص  بمقتض ى  القضاء  إلى  يلجأ  أن  لأي طرف  يح   أنه  كما  للعمل،  الجماعية  وتم    3منه،   91لعلاقات 

الراب  منه    المتعل  باتقاء الخلافات الجماعية في العمل فخصص الباب  05-82الوض  كذلك إلى غاية صدور القانون رقم  

اللت الخلافات  فقاء  الولية  في  وتسويتها  العمل  في  من  جماعية  المواد  منه    34إلى    28ي  الخامس  الباب  وخصص  منه، 

 
المتضمن قانون الإجراءات المدنية  ،   2008فبراير  25الموافق ل  1429صفر عام  18الميرخ في  .09 - 08رقم  من  القانون 48المادة 1

 8200لسنة  21الجريدة الرسمية العدد  ،  والإدارية
في    31-75الأمر رقم  -2 الخاص، جريدة رسمية عدد  المتعل     1975-04-29الميرخ  القطاع  في  العمل  لعلاقات  العامة    39بالشرو  

 .1975لسنة 
 .1978لسنة   32المتعل  بالقانون الأساس ي العام للعامل، جريدة رسمية عدد  1978-08-05الميرخ في  12-78القانون رقم -3
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لتلغي بذلك    42،1إلى    35لإجراءات المصالحة والتحكيم في الخلافات الجماعية في العمل على المستوى الوطني في المواد من  

 .31-75الأمر  اعية الواردة فيفات العمل الجمكل المواد المتعلقة بتسوية خلا 

رقم  بصدور  أما              الإضراب    02-90القانون  ح   وممارسة  وتسويتها  الجماعية  العمل  نزاعات  من  بالوقاية  المتعل  

رقم   بالقانون  في    27-91المعدل  العم1991ديسمبر    21الميرخ  بين  تنشأ  التي  الجماعية  العمل  منازعات  يتم تسوية  ال  ، 

ظة على العلاقة الودية بين طرفي الخلاف وإذا لم  سائل أو الطرق السلمية من أجل المحافباللجوء إلى الو وصاح  العمل  

 2أسلوب الضغط على أصحاب العمل وهو الإضراب،  اللجوء إلىيتوصل الطرفان إلى حل يمكن للعمال  

  وجودض  عدم أو التحكيم اتفاق بوجود اضهبع يتعل  التي عالدفو  من العديد يثير  التحكيم اتفاقأن  والملاحظ                

 الختصاص هذا يكون   وقد بالتفاق المتعل  النزاع موضوع بنظر التحكيم هيئة اختصاص بعدم الأخر بعضها ويتعل 

 ، اهدفه اختلاف من  الرغم  على  الدفوع  وهذضالنزاع   لموضوع  شموله  عدم أو ببطلانه أو التحكيم اتفاق سقو   على مبنيا 

 3. منها لكل الخاص بالطاب  الحتفاظ  م  متقاربا قانونيا تكييفا أعطاها قد العالم في التشريعات أغل  في ع المشر   أن  إل

فددددددددددددي  اتفدددددددددددداق التحكدددددددددددديم بوجددددددددددددودالدددددددددددددف   دراسددددددددددددتنا علددددددددددددىفقددددددددددددد اقتصددددددددددددرت  لمزيددددددددددددد مددددددددددددن التدددددددددددددقي  فددددددددددددي المسددددددددددددألةو  

أن  -سدددددددددتطاع ر المفدددددددددي قدددددددددد -اجتهددددددددددنا ث إلمامدددددددددا كافيدددددددددا يتسدددددددددنى لندددددددددا الإلمدددددددددام بمحددددددددداور هدددددددددذا البحددددددددد العماليدددددددددة، حتدددددددددىالمنازعدددددددددات 

،  ددددددددم  التحكددددددديملماهيددددددددة عنددددددددد التطدددددددرق بددددددددالمني  الوصدددددددفي أول  ااسدددددددتعنننتدددددددوةى الدقددددددددة العلميدددددددة والتحليددددددددل المنطقدددددددي، فقددددددددد 

 .المني  التحليلي لتحليل النصوص القانونية والأحكام القضائية 

لوجفففففففود  ا جزائفففففففري الفففففففدفع شفففففففر  كيفففففففا عفففففففا   الميددددددة  لهددددددذا جدددددداءت دراسددددددتنا هددددددذض ل جابددددددة علددددددى الإشددددددكالية التال

 اتفاق التحكيم ؟ 

 مدددددددد  ذلددددددددك فددددددددان معالجددددددددة الموضددددددددوع جدددددددداءت بمبحثددددددددين تطرقددددددددت فددددددددي الأول لماهيددددددددة   
 
واشددددددددتمل  .التحكدددددددديمواتسدددددددداقا

ا المبحدددددددددث الثددددددددداني خصدددددددددص المعالجدددددددددة القانونيدددددددددة امددددددددد التحكددددددددديم، طبيعدددددددددةوالثددددددددداني   .التحكددددددددديمعلدددددددددى مطلبدددددددددين الأول لمفهدددددددددوم 

ممارسددددددددددة التحكيم وعالجندددددددددا فددددددددددي المطلددددددددد  الثددددددددداني بددددددددد لطبيعددددددددددة الددددددددددف لأول ن كرسدددددددددنا افددددددددددي مطلبدددددددددي م وذلدددددددددكالتحكدددددددددي للددددددددددف 

 و خاتمة تمحورت نتائج الدراسة و توصيات .بالتحكيم  الدف  الح  في

 في منازعات العمالم التحكي الأول: ماهيةلمبحث ا

 ةورغبددددددددددددلبددددددددددددات العصددددددددددددر كوندددددددددددده يتما دددددددددددد ى مدددددددددددد  متط والدددددددددددددوليللتحكدددددددددددديم مكانددددددددددددة بددددددددددددارزة علددددددددددددى الصددددددددددددعيد الددددددددددددوطني 

المنازعددددددات بأقددددددل قدددددددر ممكددددددن مددددددن العلانيددددددة  وتسددددددويةالمتعدددددداملين فددددددي الأسددددددواق الدوليددددددة مددددددن التحددددددرر مددددددن القيددددددود القانونيددددددة 

 .4 والنشر
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 مفهوم التحكيم :  الأول المطلب 

الوقدددددددت الدددددددراهن مدددددددن الضدددددددروريات، بدددددددالنظر إلدددددددى التطدددددددور الدددددددذي عرفددددددده ميدددددددداني يعتبدددددددر اللجدددددددوء إلدددددددى التحكددددددديم فدددددددي 

يا المطروحدددددددددة، فكدددددددددان هدددددددددذا مدددددددددن تعقيدددددددددد فدددددددددي المعددددددددداملات وتشدددددددددع  فدددددددددي القضدددددددددامدددددددددا يندددددددددتج عدددددددددن ذلدددددددددك ارة والخددددددددددمات، و التجددددددددد

التطدددددددور الباعدددددددث الأساسددددددد ي فدددددددي إيجدددددددادض وسددددددديلة قانونيدددددددة تمكدددددددن الأطدددددددراف مدددددددن حدددددددل خلافددددددداتهم، بشدددددددكل سدددددددري  و فعدددددددال مددددددد  

التحكدددددديم  فهددددددومملدراسددددددة   المطلددددددلهددددددذا خصصددددددنا هددددددذا  وحريددددددة أكتددددددر، ل تتددددددوفر عددددددادة فددددددي قضدددددداء الدولددددددة مددددددنحهم مرونددددددة

 .الثاني  فرعالتحكيم في ال طبيعةالأول ليليها في  فرعفي ال

 : تعريا التحكيمول الفر  الأ 

خددددددددلال يعتبددددددددر الجزائددددددددر مددددددددن الدددددددددول التددددددددي أخددددددددذت بنظددددددددام التحكدددددددديم، حيددددددددث عملددددددددت علددددددددى تنظدددددددديم التحكدددددددديم مددددددددن 

لبديلددددددددددة ب "الطددددددددددرق االخددددددددددامس المعنددددددددددون فددددددددددي الكتدددددددددداب  2008فبرايددددددددددر  25الإداريددددددددددة الصددددددددددادرقددددددددددانون الإجددددددددددراءات المدنيددددددددددة و 

 .لحل المنازعات" في الباب الثاني " في التحكيم "

حسددددددددد  جانددددددددد  مدددددددددن الفقددددددددده، هدددددددددو   " اتفددددددددداق الأطدددددددددراف علدددددددددى اختيدددددددددار  دددددددددخص ) محكدددددددددملأ أو أكتدددددددددر ليفصدددددددددل فيمدددددددددا يثدددددددددور 

 . 1لا بينهم من منازعات بحكم ملزم دون المحكمة المختصة"مستقبلا أو يثور فع

ويعددددددددرف  2ع معدددددددين علددددددددى  دددددددخص معددددددددين دون اللجدددددددوء إلدددددددى المحكمددددددددة المختصدددددددةح ندددددددزالدددددددى طددددددددر التفدددددددداق ع التحكددددددديم هدددددددو        

الددددددددبعض لتحكددددددددديم معتمددددددددددين علدددددددددى طبيعتدددددددده التعاقديدددددددددة بانددددددددده  " النظدددددددددام الدددددددددذي بمقتضدددددددداض يخدددددددددول أطدددددددددراف الندددددددددزاع مهمدددددددددة 

 . 3"ن يعينونهم بمحض إرادتهمالفصل فيه إلى محكمي

وتعنففففففف  عبفففففففار   اتففففففففاق " علددددددى أندددددده مادتدددددده الثانيددددددة  فددددددي 1953لسدددددددنة  18و قددددددد عرفددددددة القددددددانون التحكدددددديم الأردنددددددي رقددددددم 

ا خلاقفففففففففات القائمففففففففة حو المقبلفففففففففة ع ففففففففف  التحكففففففففيم سفففففففففوا ا ح فففففففففا  اسفففففففففم  إحالفففففففففةتضففففففففم  ا خطففففففففف  الم الاتففففففففففاقالتحكففففففففيم   

 .4" حم لم يك  الاتفاقمذكورا في  المحكمي المحكمة حو 

 يحكددددددددددم ميهددددددددددو  "توليددددددددددة الخصددددددددددلإسددددددددددلامي، فجدددددددددداء، تعدددددددددداريف للتحكدددددددددديم فددددددددددي أدبيددددددددددات الفقدددددددددده اوردت عدددددددددددة            
 
ن حاكمددددددددددا

 برضدددددددداهما لفصدددددددل خصددددددددوماتهما". ويُعرفددددددده درر الحدددددددداكم  "هددددددددو 5بينهمدددددددا"
 
. وتعريددددددددف  خدددددددر يقددددددددول  "اتخددددددداذ الخصددددددددمين حكمدددددددا

 برضددددددداهما، لفصددددددددل خصدددددددد
 
 للحكددددددددم حاكمددددددددا

 
 أهدددددددلا

 
ومتهما ودعواهمددددددددا". اتخددددددداذ الخصددددددددمين، أي المدددددددددهي والمددددددددهي عليدددددددده واحدددددددددا

 
،   2004،  2و أنظمة التحكيم العربية"، دار النهضة العربية،      1994لسنة   27لسيد الصاوي، " التحكيم طبقا للقانون رقم أحمد ا   1

 .  12ص 
 .44، ص2004ي الحقوقية، تحكيم التجاري الدولي، منشورات الحلبحفيظة السيد حداد، الموجز في النظرية العامة في ال - 2

3  « -l’arbitrage est l’institution par laquelle les parties confient a des arbitres, librement désigné par elles, la mission 

de trancher leur litiges » 
ية الكويتي ،  ون المرافعات المدنية و التجار من قان  173، المادة   1994لسنة  27قم من قانون التحكيم المصري ر  10يقابلها المادة  4

 من قانون التحكيم اليمني .  1من قانون المرافعات المدنية العراقي و المادة  251المادة 
 . 24م، ص1988، دار الفكر العربي، 7ابن نجيم زين الدين إبراهيم، البحر الرائ  شرح كنز الدقائ ، ج 5
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. أمددددددا مجلددددددة الأحكددددددام العدليددددددة فيددددددأتي تعريددددددف التحكدددددديم 1حدددددداكم"ال لختصددددددام إلددددددى غيددددددرخددددددر يقددددددول أندددددده  "اكمددددددا ورد تعريددددددف  

 برضاهما لفصل خصومتهما ودعواهما"1790في المادة )
 
 .2لأ  "اتخاذ الخصمين  خر حاكما

يدددددددددة اسدددددددددم المحكمدددددددددين ويعيدددددددددنهم الأطدددددددددراف. اتفاق التحكددددددددديم هدددددددددو الحكدددددددددم فدددددددددي ندددددددددزاع مدددددددددن طدددددددددرف خدددددددددواص يعطددددددددد  لهدددددددددم           

هدددددددددددا الأطددددددددددراف اللجدددددددددددوء إلدددددددددددى التحكدددددددددديم. تأخدددددددددددذ اتفاقيدددددددددددة التحكدددددددددديم اسدددددددددددم شدددددددددددر  قدددددددددددرر فيلتفاقيدددددددددددة التددددددددددي يالتحكدددددددددديم  دددددددددددي ا

ق.إ.م.إ.لأ واسدددددددددم اتفددددددددداق التحكددددددددديم عنددددددددددما تخدددددددددص  1007عنددددددددددما تحدددددددددرر تحسدددددددددبا لندددددددددزاع محتمدددددددددل مسدددددددددتقبلي )م. التحكددددددددديم 

مدددددددددين. ل يكددددددددددون ندددددددددزاع علدددددددددى المحك لأ. طلددددددددد  التحكددددددددديم معنددددددددداض التفددددددددداق علدددددددددى عدددددددددر ق.إ.م.إ. 1011ندددددددددزاع سدددددددددب  نشدددددددددواض )م.

تحكيمددددددددددي إل إذا حصددددددددددل اتفدددددددددداق علددددددددددى التحكدددددددددديم. يعتبددددددددددر بدددددددددداطلا حكددددددددددم التحكدددددددددديم الصددددددددددادر دون اتفدددددددددداق علددددددددددى ة حكددددددددددم  مدددددددددد

 3ق.إ.م.إ.لأ. 1056التحكيم أو خارج التحكيم )م.

طابعددددددددده  الإنشدددددددددائية للتحكددددددددديم المسدددددددددتمدة مدددددددددنرغدددددددددم طبيعدددددددددة التعريدددددددددف التقليديدددددددددة إل أنددددددددده يكشدددددددددف علدددددددددى الطبيعدددددددددة            

 .4ريف يرمي إلى بيان الطبيعة القضائية التي يجسدها حكم التحكيمما أن هذا التعالعقدي ك

  أسلوب  جل النزاعات العمالية طبيعة التحكيم : ثان الفر  ال

العربيدددددددددددة والأجن يدددددددددددة، يوضدددددددددددا اسدددددددددددتعرا  تعددددددددددداريف التحكددددددددددديم فدددددددددددي الشدددددددددددريعة الإسدددددددددددلامية والقدددددددددددوانين الوضدددددددددددعية  

ضدددددددددددا وجدددددددددددام  للتحكددددددددددديم. وتت دددددددددددا هدددددددددددذض   مفهدددددددددددوم والتدددددددددددي تدددددددددددي ر علدددددددددددى وضدددددددددددوالمتشدددددددددددابكة، وا طبيعدددددددددددة التحكددددددددددديم المعقددددددددددددة

الطبيعددددددة فددددددي أن التحكددددددديم نددددددوع مدددددددن القضدددددداء، وفدددددددي ذات الوقددددددت يتفددددددد  أطرافدددددده علدددددددى اختيددددددار المحكدددددددم، وتحديددددددد قواعددددددددض، 

علددددددددى  أخددددددددرى تعاقديددددددددة. ويختلددددددددف فقهدددددددداء وشددددددددراح القددددددددانون والمكددددددددان والزمددددددددان، ممددددددددا يعنددددددددي أن للتحكدددددددديم طبيعددددددددة قضددددددددائية و 

 طبيعة التحكيم في الشريعة الإسلامية وطبيعته في القانون الوض ي.ذا المطل  رجا، فيتناول هالطبيعة الأ 

 : نظريات التحكيم في القانو  والوضعي 1

طدددددددددددددرح القدددددددددددددانون الوضددددددددددددد ي  لا دددددددددددددة نظريدددددددددددددات عدددددددددددددن طبيعدددددددددددددة التحكددددددددددددديم، تشدددددددددددددمل  نظريدددددددددددددة الطبيعدددددددددددددة التعاقديدددددددددددددة 

 كيم، ونظرية استقلال التحكيم. ة المختلطة للتحم، نظرية الطبيعللتحكيم، نظرية الطبيعة القضائية للتحك

 ح: نظرية الطبيعة التعاقدية للتحكيم

لتنفيذيددددددددددددة لحكدددددددددددم التحكدددددددددددديم، وأن المحكمددددددددددددين ليسددددددددددددوا يتمحدددددددددددور رأي المييدددددددددددددين لهددددددددددددذض النظريدددددددددددة حددددددددددددول القددددددددددددوة ا

فدددددددي عقدددددددد  ندددددددزاع، والمتمثلدددددددةقضددددددداة، وأحكدددددددامهم ليسدددددددت بأحكدددددددام قضدددددددائية، وتكتسددددددد  قوتهدددددددا التنفيذيدددددددة مدددددددن إرادة أطدددددددراف ال

فيددددددددذ ، والددددددددذي يمددددددددن  جهدددددددات التنفيددددددددذ القددددددددوة التنفيذيددددددددة للحكدددددددم التحكيمددددددددي، وبالتددددددددالي فدددددددإن مصددددددددير وتفسددددددددير التنالتحكددددددديم

 د تنفذ الأحكام القضائيةيعتمد على ذلك العق
 
 .5د، بالرغم من إنها د أيضا

 

 

 
ة الإسلامية  دراسة فقهية مقارنة. مجلة معهد القضاء،  م الطبطبائي، التحكيم في الشريعالسيد إبراهي  قعبد الرزامجمد السيد   1

 .10م،  ص2008هد/1429، 16معهد الكويت للدراسات القضائية والقانونية، الكويت، عدد 
بية السعودية، الطبعة  ي وطرق تنفيذ أحكامه في المملكة العر عبدالعزيز عبدالرحمن عبدالله  ل فريان، التحكيم الوطني والأجنب 2

 .112،ص 2007ار الميمان للنشر والتوزي ، الريا ، الأولي، د
القانوني لعلاقات العمل في التشري  الجزائري، علاقة العمل الفردية، الجزء الثاني، ديوان المطبوعات   سليمان، التنظيمأحمية  3

 .116 ،ص2002،   الجامعية، الجزائر
 . 288، ص2013اللك رونية، دار الجامعة الجديدة، الإسكندرية، عات عقود التجارة صفاء فتوح جمعة فتوح، مناز  - 4
 .42،ص  2006خالد ابراهيم التلاحمة ، الدف  بالتحكيم و أ رض على الدعوى القضائية ، دار جهينة للنشر،عمان ،  5
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 ب: نظرية الطبيعة القضائية للتحكيم

تجبددددددددر أطددددددددراف النددددددددزاع علددددددددى تنفيددددددددذض.  التحكدددددددديم والتددددددددي الإلزاميددددددددة لحكددددددددم تتمحددددددددور هددددددددذض النظريددددددددة حددددددددول الصددددددددفة 

 لهددددددم، كددددددالحكم الددددددذي 
 
، فإندددددده يصددددددب  ملزمددددددا

 
فالمييدددددددون لهددددددا يددددددرون أن الأطددددددراف يتفقددددددون علددددددى التحكدددددديم، فددددددإذا صدددددددر قددددددرارا

لزمددددددة ه مددددددن إرادة الأطددددددراف والقددددددوة الميصدددددددر مددددددن القضدددددداء، يُجبددددددرون علددددددى تنفيددددددذض، وبالتددددددالي فددددددإن التحكدددددديم يكتسدددددد  قوتدددددد

 . 1ذا، فإن حكم المحكم كالحكم الصادر من السلطة القضائية في الدولةتي يصدرونها. لللأطراف ال

 ج: نظرية الطبيعة المختلطة للتحكيم

تتمحدددددددور فكدددددددرة هدددددددذض النظريدددددددة حدددددددول مرحليدددددددة التحكددددددديم، حيدددددددث تبددددددددأ بحريدددددددة التفددددددداق الكاملدددددددة علدددددددى التحكددددددديم، 

ي. لددددددددددذا، فددددددددددإن مييدددددددددددون هددددددددددذض م كددددددددددالحكم القضددددددددددائتهااهددددددددددا بحكددددددددددم ملددددددددددز ة إجددددددددددراءات التحكدددددددددديم ذاتهددددددددددا،  ددددددددددم انومرحلددددددددددة حريدددددددددد

النظريدددددددددة يدددددددددرون أن للتحكددددددددديم طبيعدددددددددة مختلطدددددددددة مدددددددددا بدددددددددين الطبيعيتدددددددددين التعاقديدددددددددة والقضدددددددددائية، حيدددددددددث تبددددددددددأ عقديدددددددددة لمدددددددددا 

 .2تتطلبه حرية التجارة، وتنتهي بطبيعة قضائية

 د: نظرية استقلال التحكيم

يمددددددددة عرفددددددددت التحكدددددددديم دن المجتمعددددددددات القفمييددددددددد ها يددددددددرون أكريددددددددة هددددددددذض النظريددددددددة حددددددددول الأقدميددددددددة، تتمحددددددددور ف

قبددددددددل أن تعددددددددرف القضدددددددداء بالشددددددددكل المددددددددنظم فددددددددي العصددددددددر الحددددددددديث، بالإضددددددددافة إلددددددددى أن  هددددددددور مراكددددددددز ومنظمددددددددات وهيئددددددددات 

ء هدددددددو سدددددددلطة تحكددددددديم والمنتشدددددددرة فدددددددي معظدددددددم أنحددددددداء العدددددددالم، والتدددددددي تددددددددل علدددددددى اسدددددددتقلالية التحكددددددديم بطدددددددرحهم أن القضدددددددا

يددددددددة واقتصددددددددادية تهدددددددددف إلددددددددى التعددددددددايش السددددددددلمي بددددددددين عفلدددددددده و يفددددددددة اجتماة، أمددددددددا التحكدددددددديم خاصددددددددة تمثددددددددل سدددددددديادة الدولدددددددد

الأفددددددددراد. وبهددددددددذا يسددددددددقطون نظريددددددددة الطبيعددددددددة القضددددددددائية للتحكدددددددديم. كمددددددددا أندددددددده فددددددددي سددددددددعيهم نحددددددددو إسددددددددقا  نظريددددددددة الطبيعددددددددة 

ة برضدددددددا ا بدددددددالتحكيم الإجبددددددداري، حيدددددددث ل عبدددددددر التعاقديدددددددة للتحكددددددديم طرحدددددددوا أن العقدددددددد لددددددديس جدددددددوهر التحكددددددديم، واسدددددددتدلو 

 . 3نزاع فيهأطراف ال

ونعدددددددددددرف مفهدددددددددددوم التحكددددددددددديم التجددددددددددداري علدددددددددددى ضدددددددددددوء مدددددددددددا سدددددددددددب  أنددددددددددده "وسددددددددددديلة إصدددددددددددلاح النزاعدددددددددددات القائمدددددددددددة والمحتملدددددددددددة، 

والهادفددددددددددة إلددددددددددى المحافظددددددددددة علددددددددددى اسددددددددددتمرار العلاقددددددددددات الحسددددددددددنة، وذلددددددددددك باختيددددددددددار أطددددددددددراف النددددددددددزاع محكم/محكمددددددددددين أو 

هدددددددا ويعملددددددون علدددددددى ب ة للأطدددددددراف يرضددددددون تجددددددة لأحكدددددددام ملزمددددددخدام طدددددددرق التحكدددددديم الختياريدددددددة المنمنظمددددددة مددددددديهلين لسددددددت

 
 
 تنفيذها بجدية للوصول إلى حل النزاع نهائيا

 ه: طبيعة التحكيم في الشريعة الإسلامية

 تشددددددد رت أغلددددددد  تعددددددداريف التحكددددددديم فدددددددي الشدددددددريعة الإسدددددددلامية فدددددددي أن التحكددددددديم، هدددددددو  "توليدددددددة أطدددددددراف الندددددددزاع  
 
 الثدددددددا

م، والرضددددددا مددددددن عناصددددددر صددددددحة التحكددددددي الأطددددددراف هددددددو محددددددور نددددددي أن عنصددددددر رضددددددا برضدددددداهم لدددددديحكم بيددددددنهم فددددددي النددددددزاع"، ويع

لأ 2لأ الرضددددددددا )الإيجدددددددداب والقبددددددددوللأ، )1العقددددددددد الرئيسددددددددة، ويددددددددرى فقهدددددددداء الشددددددددريعة أن شددددددددرو  صددددددددحة عقددددددددد التحكدددددددديم  ددددددددي  )

)تحريدددددددر محدددددددل الندددددددزاعلأ، وهدددددددو موضدددددددوع محدددددددل لأ محدددددددل العقدددددددد 3أي أن أحدددددددد الأطدددددددراف يعدددددددر  التحكددددددديم ويقبلددددددده الآخدددددددر، و)

 في احكيم. لذا، فالتعقد الت
 
 .4لاميةلشريعة الإسحكيم عقدا

 

 
 .43المرج  ، صنفس خالد ابراهيم التلاحمة ،  1
 .44ص  نفس المرج   2
 . 45صنفس المرج   3
مقارنة،   4 دراسة  السعودي،  والتحكيم  الدولي  التجاري  التحكيم  العييري،  إبراهيم  الطبع  سليمان  جرير،  ة  ددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددد مكتبة 

 . 37،ص2007لأولى، ا
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 في مجال منازعات العمال  التحكيمشروط المطلب الثان  : 

جددددددزئيتين و همددددددا   فددددددي فددددددرعين العمددددددل منازعددددددات لمجددددددا التحكدددددديم شددددددرو  تطبيدددددد سددددددوف نتطددددددرق فددددددي هددددددذا المطلدددددد  إلددددددى           

 .الشرو  الموضوعية و  انيا الشرو  الشكلية 

 وعيةالشروط الموض : الفر  الأول 

كمددددددددددا يجدددددددددد  أن تتددددددددددوفر فددددددددددي الأطددددددددددراف  لصددددددددددحة اتفدددددددددداق التحكدددددددددديم، يجدددددددددد  أن تكددددددددددون المددددددددددادة قابلددددددددددة لهددددددددددذض العمليددددددددددة             

 . الأهلية الضرورية للاتفاق على التحكيم 

 ع   للتحكيمنزاعاتها للعرض  القابلة المسائلح. 

يم فدددددددي المسدددددددائل يجدددددددوز التحكددددددد ة اسدددددددت نائية، لواد، ولكدددددددن وبصدددددددفيمكدددددددن مبددددددددئيا التفددددددداق علدددددددى التحكددددددديم فدددددددي كدددددددل المددددددد           

مدددددددددددددن قدددددددددددددانون الإجدددددددددددددراءات  1006ق.إ.م.إ.لأ. المدددددددددددددادة  1006المتعلقدددددددددددددة بالنظدددددددددددددام العدددددددددددددام أو حالدددددددددددددة الأ دددددددددددددخاص وأهليدددددددددددددتهم )م. 

أنددددده  "يمكددددددن لكدددددل  ددددددخص اللجدددددوء إلددددددى التحكددددديم فددددددي الحقدددددوق التددددددي لددددده مطلدددددد  التصدددددرف فيهددددددا". ل المدنيدددددة والإداريدددددة تددددددنص 

حكددددددديم فدددددددي المددددددددواد رجدددددددة عددددددددن التجدددددددارة. وبصدددددددفة عامددددددددة ل يجدددددددوز التفددددددداق علددددددددى التكددددددديم فددددددددي أشدددددددياء خاكدددددددن إذا طلددددددد  التحيم

 1التي ل تكون قابلة للصلا.

العمددددددددوميين طلدددددددد  التحكدددددددديم،  إطلاقددددددددا للدولددددددددة وللأ ددددددددخاص العتبدددددددداريينفددددددددي  ددددددددل التشددددددددري  القددددددددديم كددددددددان ل يجددددددددوز            

 09-93م بموجددددددددد  المرسدددددددددوم التشدددددددددري ي رقددددددددد  لمدنيدددددددددة القدددددددددديمنون الإجدددددددددراءات اولكدددددددددن بعدددددددددد التعدددددددددديل الدددددددددذي طدددددددددرأ علدددددددددى قدددددددددا

أجددددددداز المشدددددددرع الأ دددددددخاص المعندددددددويين التدددددددابعين للقدددددددانون العدددددددام طلددددددد  التحكددددددديم ولكدددددددن فقدددددددط  1993أبريدددددددل  25المددددددديرخ فدددددددي 

تطبيقددددددده قدددددددتهم التجاريدددددددة الدوليدددددددة. قدددددددانون الإجدددددددراءات المدنيدددددددة والإداريدددددددة مددددددددد هدددددددذا النظدددددددام الجديدددددددد ووسددددددد  مجدددددددال فدددددددي علا

أن تطلددددددددددددد     "ل يجدددددددددددددوز للأ دددددددددددددخاص المعنويدددددددددددددة العامدددددددددددددة3الفقدددددددددددددرة  1006عمدددددددددددددلا بالمدددددددددددددادة قات العموميدددددددددددددة، فعلدددددددددددددى الصدددددددددددددف

 عمومية".ما عدا في علاقاتها القتصادية الدولية أو في إطار الصفقات ال التحكيم،

ي حقدددددددددوق الإر ، زام بالنفقدددددددددة، وفددددددددقددددددددانون الإجددددددددراءات المدنيدددددددددة القددددددددديم كدددددددددان يمندددددددد  التحكددددددددديم فددددددددي مسدددددددددائل الل دددددددد                  

ق.إ.م.لأ. قددددددددددانون الإجددددددددددراءات المدنيددددددددددة والإداريددددددددددة لددددددددددم يسددددددددددتثني هددددددددددذض  1ف. 442)م.الحقددددددددددوق المتعلقددددددددددة بالمسددددددددددكن والملدددددددددد س و 

لنسددددددددددبة لمددددددددددادة شدددددددددديون الأسددددددددددرة بالنظريددددددددددة التددددددددددي تميددددددددددز بددددددددددين المددددددددددواد المتعلقددددددددددة المسددددددددددائل مددددددددددن التحكدددددددددديم. المشددددددددددرع أخددددددددددذ إذا با

لأ التدددددددددددي ل تقبدددددددددددل التحكددددددددددديم، والمدددددددددددواد المتعلقدددددددددددة طدددددددددددلاق والنسددددددددددد  ...سدددددددددددائل الدددددددددددزواج والبدددددددددددالأحوال ال خصدددددددددددية المحضدددددددددددة )م

واقدددددددد  النفقددددددددة، التعدددددددويض عدددددددن ف دددددددده الخطبدددددددة، قسدددددددمة ال ركددددددددة أو إدارتهدددددددا...لأ. هدددددددذا الموقددددددددف هدددددددو فدددددددي البالمصدددددددالا الماليدددددددة )

ة عددددددددددن الحالدددددددددددة مددددددددددن القددددددددددانون المددددددددددددني التددددددددددي تجيددددددددددز الصدددددددددددلا علددددددددددى المصددددددددددالا الماليدددددددددددة الناجمدددددددددد 461مطدددددددددداب  لأحكددددددددددام المدددددددددددادة 

 2العام. ال خصية والنظامالمسائل المتعلقة بالحالة خصية وتمنعه في ال 

 المتعلددد  75/31 رقددم الأمددر فدددي والتحكددديم المصدددالحة نظدددامي الجزائدددري  المشدددرع قدددرر  الصدددد هددذا وفددي                

 مصددلحة يتندداول  الددذي النددزاع هددو الجمدداهي الخدداص فددالخلاف القطدداع فددي العمددل لعلاقددات العامددة بالشددرو 

 .3القانون  لهذا الخاضعة العمل صاحبة والهيئات هيلء بين العمال، ينشأ من عددا تهم يةاعجم

 
en-avocat.com/pages/billets-http://www.brahimi-) الجزء الأوللأ ، اهيمي، التحكيم في التشري  الجزائري محمد بر  1

19.html-arabe/1-langue   17.52الساعة 30/05/2020، زيارة الموق  في 
 راهيمي ، المرج  الساب   محمد ب  2
، دار الحامد للنشر والتوزي  عمان،  1العمل الفردية في التشري  الجزائري والمقارن،  ن صابر، نشأة علاقةبن عزوز ب  3

 .56،ص 2011، الأردن

http://www.brahimi-avocat.com/pages/billets-en-langue-arabe/1-19.html
http://www.brahimi-avocat.com/pages/billets-en-langue-arabe/1-19.html
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جددراء،مددن  مجموعددة الخددلاف هددذا يمددس أن يجدد  الخددلاف، فددي الجماعيددة صددفة تتددوفر فلكددي
ُ
 هددذض كانددت سددواء الأ

فددا أكتدر، وأ العمددل واحدددا صدداح  يكددون  وأن منضددمة، غيددر أو نقابددة إلدى منضددمة المجموعدة  وأن الخددلاف، يفد طر 

 تسددري  أو الأجددور، فددي زيددادة أو جماعيددة، اتفاقيددة كتطبيدد  الجماعيددة الحقددوق والمصددالا حددول  الخددلاف يتمحددور 

 .1جماهي

 الجمدداهي النددزاع تسددوية تجددري  النددزاع مددن البدداقي للجددزء بالنسددبة جزئيددا أو كليددا الوسدداطة فشددل فددي حددالو          

 المصددالا فددي حاصددلا النددزاع كددان إذا الوسدداطة عمليددة انتهدداء فددور  مباشددرة و مدداحت ذلددك التحكدديم و بواسددطة

 ،2الخدداص سددابهالح أو الدولددة لحسدداب العامددة المرافدد  بددإدارة المكلفددة الميسسددات أو فددي الدولددة لوصدداية الخاضددعة

 لحدظ قدد و ، معدا المتندازعين الطدرفين اتفداق أو طلد  علدى بنداءا كدان وقدت أي أو فدي عدام مرفد  توقدف بمدن  ذلدك و

 طلدد  علددى بندداءا بدده للبددت جمداهي عمدل ندزاع علدى يدددها وضدد  و التحكيميدة فيهددا للجندة يعدود واحددة حالدة شدرعالم

 تددوفر تف ددر  المراجعددة هددذض أن إل الوسدداطة فشددل بعددد العمددل عددن عنددد التوقددف  ددي و ، فقددط الفددريقين أحددد

   3شرطين

 هيئددة بواسدددطة الجمدداهي الخددلاف حددل علددى نالفددريقي بددين قفدداات وجددود عدددمبالنسددبة للشددر  الأول ف                

 اتفاقهمدا علدى بنداء إل التحكيميدة اللجندة علدى الندزاع عدر  حد  لهمدا عدودي الحالدة ل هدذض فدي و ،خاصدة تحكيميدة

  .ذلك على

 وى القصدد المدددة بددأن يفيددد ممددا يومددا عشددر خمسددة دام العمددل عددن التوقددف يكددون  ح  الثددانيأمددا الشددر               

  .يوما عشر خمسة العمل  ي عن يالشره للتوقف

 الوسديط مهمددة فشددلت إذا الطرفدان إليدده يلجددأ للعمدل الجماعيددة النزاعددات لتسدوية إجددراء هددو التحكديم إذن          

 تددنص و تحكدديم محكمددة يشددكلون  (محكمددين) خددواص أ ددخاص بتعيددين الطددرفين قيددام فددي التحكدديم يتمثددل و

 علددى خلافهمددا عددر  علددى الطددرفين اتفدداق حالددة فددي أندده للعمددل الجماعيددة اعدداتنز ال قددانون تسددوية مددن 13المددادة

 يومددا 30 ف ددرة خددلال نهائيددا التحكدديم قددرار يصدددر و الإداريددة و المدنيددة قددانون الإجددراءات أحكددام تطبدد  التحكدديم

  .تنفيذض عليهما يج  للطرفين ملزما هذا القرار يعتبر و الحكم لتعيين الموالية

 التحكيم اتفاق هلية لصحةمدى وجوب الأ ب.

نظددددددرا للخطددددددورة الخاصددددددة لتفدددددداق التحكدددددديم، يجدددددد  أن تتددددددوفر فددددددي مددددددن يقددددددوم بهددددددذا العمددددددل ل فقددددددط أهليددددددة الل ددددددزام              

الفقدددددددرة  1006أهليدددددددة التصدددددددرف المطلددددددد  فدددددددي الحددددددد  المتندددددددازع عليددددددده. تطبيقدددددددا لدددددددنص المدددددددادة أو أهليدددددددة التقا ددددددد ي، بدددددددل كدددددددذلك 

ي الأهليددددددددة أن يطلبددددددددوا التحكدددددددديم. ل يجددددددددوز للقاصددددددددر يجددددددددوز لددددددددبعض فاقددددددددد ة والإداريددددددددة، لمددددددددن قددددددددانون الإجددددددددراءات المدنيدددددددد 1

التحكددددددددددديم  ل للراشدددددددددددد الدددددددددددذي فقدددددددددددد أهليتددددددددددده أن يطلبدددددددددددا التحكددددددددددديم، كمدددددددددددا يكدددددددددددون طلددددددددددد الدددددددددددذي لدددددددددددم يبلددددددددددد  سدددددددددددن التمييدددددددددددز، و 

لددددددددة خاصددددددددة ل يجددددددددوز للوكيددددددددل أن يطلدددددددد  التحكدددددددديم إل بموجدددددددد  وكا و مسددددددددتحيلا فددددددددي النزاعددددددددات المتعلقددددددددة بددددددددالم جور علدددددددديهم.

 4ق.م.لأ.  574)م.

 
،   1982فيفري  13 في  ،الميرخ   وتسويتها العمل في الجماعية الخلافات  باتقاء المتعل   82رقم القانون  من   9،و 8، 7،  6المواد 05 1

 1982فيفري الصادرة في  7 الجريدة الرسمية العدد
 30، ص   2011، السنة  5أرلت جريصاتي ، التحكيم وقضايا العمل، مجلة المحامون ، العدد  2
في التشري  الجزائري، أطروحة دكتوراض علوم في   نزاعات العمل الجماعية عبد الوهاب برتيمة،،المفاوضة الجماعية كآلية لتسوية 3

 . 45، ص 2013/1420،القانون الخاص، كلية الحقوق والعلوم السياسية، قسم الحقوق، جامعة محمد خيضر بسكرة

  .محمد براهيمي ،نفس المرج  4
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التصرفات          إبرام  على  قادرا  ويكون  التفاو ،  بموضوع  كامل  وهي  وعلى  الأهلية  كامل  يكون  المفاوضان  في  يش ر  

يتو  التي  والتفاقات  يمثل  القانونية  كان  أو  العمال  يمثل  المفاو   هذا  كان  التفاو ، سواء  نهاية  في  الأطراف  إليها  صل 

فة مستويات المفاوضة الجماعية، ويعني هذا أنه إذا فقد المفاو   ء وانتهاء في كا  الأهلية ابتداصاح  العمل، ويعد شر 

 1ل مفاو   خر كامل الأهلية بدل منه. أي مرحلة من مراحل التفاو  كان من اللازم إنهاء مهمته وإحلا  أهليته في

ي          أن  الكاملة  بالأهلية  تمتعه  إلى  إضافة  المفاو   في  إجيش ر   في  مفوضا  أي  كون  التفاو   يحضر  راء  ل  عندما 

العمل جان     صاح   من  مفوضا  يكون  أن  يج   الأخير  هذا  فإن  عنه  بالتفاو   وقام  خص  خر  بنفسه  التفاو  

أن   العمل، ويج   تكون هذض  صاح   أن  يش ر   إذ ل  العرفي  المحرر  يأخذ شكل  أن  ويكفي  مكتوبا  التفويض  هذا  يكون 

ضم هذض التفويضات إلى ملفات المفاوضة الجماعية، وعلى ذلك يمكن  فقط حيث ت  نا ل  باتابة هوالكت  الكتابة رسمية،

كانت   إذا  المفاوضة  بداية  بعد  تقدم  أن  يمكن  كما  المفاوضة  بداية  عند  عند  تقديمها  تقديمها  دون  تحول  هنات  روف 

المفاوضة، ا  بداية  إدارة  مجلس  في  المفاو  عضو  يكون  أن  يكفي  ل   أنه  النقابي  كما  المشلتنظيم  في  حتى يستطي   اركة 

  بجان  ذلك أن يكون مفوضا في المشاركة في التفاو  من جان  المنظمة النقابية أو من جان  العمال،  التفاو  بل يج 

 ا التفويض مكتوبا.ويج  أن يكون هذ 

اختيارض  لذي يمثلهم يتم  ة فإن المفاو  اوإذا كان العمال الذين يتعل  بهم التفاو  ليسوا أعضاء في نقابة عمالي              

 . ن عن العمال في الطل  الذي يقدم لصاح  العمل من أجل التفاو بالنتخاب ويج  ذكر أسماء المفاوضي

 الشروط الشكليةالفر  الثان  : 

كتدددددددددابي قدددددددددانون الإجدددددددددراءات المدنيدددددددددة، يحصدددددددددل التفددددددددداق علدددددددددى التحكددددددددديم كتابيدددددددددا. العقدددددددددد المدددددددددن  1012حسددددددددد  المدددددددددادة            

عدددددددددون عليددددددددده كمدددددددددا يوقددددددددد  عليددددددددده الأطدددددددددراف. دا عرفيدددددددددا أو محضدددددددددرا يحدددددددددررض المحكمدددددددددون يوققددددددددددا رسدددددددددميا أو عقدددددددددقدددددددددد يكدددددددددون ع

وعنددددددددددما يحصدددددددددل التفددددددددداق بعقدددددددددد عرفدددددددددي، يجددددددددد  أن يصددددددددددر طبقدددددددددا لقواعدددددددددد القدددددددددانون العدددددددددام، أي يجددددددددد  أن يكدددددددددون عددددددددددد 

 إلى عدد الأصول.ي كل واحد منهم ل العقد المحرر مثل عدد الأطراف ذوي المصالا المتباينة، م  الإشارة فأصو 

مدددددددددددن قدددددددددددانون الإجدددددددددددراءات المدنيدددددددددددة والإداريدددددددددددة ل تمنددددددددددد  حصدددددددددددول اتفددددددددددداق التحكددددددددددديم بموجددددددددددد   2الفقدددددددددددرة  1012المدددددددددددادة          

ى هددددددددذا المحضددددددددر، ولكندددددددده ل محضددددددددر يحددددددددررض المحكمددددددددون أنفسددددددددهم. يجدددددددد  بدددددددددون شددددددددك أن يوقدددددددد  المحكمددددددددون والأطددددددددراف علدددددددد

الضددددددددروري تحريددددددددر المحضددددددددر بعدددددددددد  وهكددددددددذا، فلدددددددديس مددددددددن العقددددددددود العرفيددددددددة.يخضدددددددد  للأشددددددددكال الأخددددددددرى التددددددددي تخضدددددددد  لهددددددددا 

مثدددددددل عددددددددد المحكمدددددددين والأطدددددددراف، فيكفدددددددي تحريدددددددر أصدددددددل واحدددددددد، علدددددددى أن يبقددددددد  هدددددددذا الأصدددددددل بدددددددين أيددددددددي أحدددددددد المحكمدددددددين 

 2حتى يمكنهم إ بات سلطاتهم عند الحاجة.

لأشددددددددددكال أعمددددددددددال  و الحددددددددددال بالنسددددددددددبةبددددددددددة فددددددددددي التفدددددددددداق علددددددددددى التحكدددددددددديم يعددددددددددد قاعددددددددددة شددددددددددكلية كمددددددددددا هددددددددددوجدددددددددوب الكتا           

حدددددددددددرر ضدددددددددددروري لرفددددددددددد  الندددددددددددزاع أمدددددددددددام المحكمدددددددددددين كمدددددددددددا يكدددددددددددون التكليدددددددددددف بالحضدددددددددددور ضدددددددددددروريا لرفددددددددددد  لإجدددددددددددراءات. يكدددددددددددون الما

لانددددددددا إجرائيددددددددا الدددددددددعوى أمددددددددام المحكمددددددددة. غيدددددددداب المحددددددددرر أو التوقيدددددددد  ي رتدددددددد  عليدددددددده الددددددددبطلان ولكددددددددن يعتبددددددددر هددددددددذا الددددددددبطلان بط

 .3ى عنه الأطرافقد يغطي لو لم يتمسك به، أو إذا تخل

 
منازعات العمل  -اتفاقيات العمل الجماعية-النقابات العمالية-ت الجماعية)المفاوضا  مد، علاقات العمل الجماعيةأبو عمرو مصطف  أح-1

رقم  -التحكيم=الوساطة-الإغلاق-الجماعية]الإضراب الجديد  العمل  قانون  ضوء  في  الجديدة 2003لسنة    12المفاوضة[  الجامعة  دار  لأ، 

 . 303-302، ص ص2005للنشر، مصر، 
 102ص   2018،  1،مركز الكتاب الأكاديمي ،عمان ،    مدخل إلى قانون التحكيم زيز خنفوس ي ، عبدالع 2
لدونية  انون الجتماهي في الجزائرلأ، دار الخ )النظرية العامة للق  و الحماية الجتماعية قانون العمل  جيز في عجة الجيلالي، الو  3

 .89،ص  2005للنشر و التوزي ، الجزائر، 
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سددددددواء أكددددددان رسددددددميا أم عرفيددددددا أم علددددددى شدددددددكل محضددددددر، فددددددإن العقددددددد الددددددذي يث دددددددت التفدددددداق علددددددى التحكدددددديم يجدددددد ، حسددددددد   

أن مددددددددن قددددددددانون الإجددددددددراءات المدنيددددددددة والإداريددددددددة ، أن يعددددددددين موضددددددددوع النددددددددزاع وإل كددددددددان بدددددددداطلا. وطبعددددددددا، يمكددددددددن  1012المددددددددادة 

 اد الددددددددذي يلددددددددزم خلالددددددددهاعهددددددددا، علددددددددى الميعددددددددال التددددددددي يجدددددددد  إتبيحتددددددددوي العقددددددددد علددددددددى بنددددددددود أخددددددددرى، وبالخصددددددددوص علددددددددى الأشددددددددك

المحكمددددددددددين إصدددددددددددار قدددددددددددرارهم، علددددددددددى تعيدددددددددددين محكددددددددددم مدددددددددددرجا أو علددددددددددى سدددددددددددلطة المحكمددددددددددين بالفصدددددددددددل دون قابليددددددددددة حكمهدددددددددددم 

 1للاستئناف. ولكن تعيين موضوع النزاع هو وحدض مقرر تحت طائلة البطلان.

ضددددددوع النددددددزاع، لتعيددددددين مو . كمددددددا هددددددو الحددددددال أو عدددددددة محكمددددددين  مكددددددن للأطددددددراف التفدددددداق علددددددى تعيددددددين محكددددددم وحيدددددددي           

مددددددددددن قددددددددددانون الإجددددددددددراءات المدنيددددددددددة والإداريددددددددددة اسددددددددددتلزمت تعيددددددددددين أسددددددددددماء المحكددددددددددم أو المحكمددددددددددين تحددددددددددت  1012فددددددددددإن المددددددددددادة 

حكمددددددين لدددددديس ضدددددروريا، ومددددددا يطلبدددددده إلددددددى اسددددددم ولقددددد  الم  طائلدددددة الددددددبطلان. ولكدددددن يجدددددد  فهددددددم هدددددذا الددددددنص حرفيددددددا. فالإشدددددارة

جدددددددال للشدددددددك فدددددددي هدددددددويتهم. فقدددددددد يعدددددددين مدددددددثلا محكدددددددم بواسدددددددطة ل ت دددددددرت ملمحكمدددددددين بطريقدددددددة أن يعدددددددين هددددددديلء االقدددددددانون هدددددددو 

و يفتدددددددددده أو صددددددددددفته، كددددددددددأن يعددددددددددين الأطددددددددددراف نقيدددددددددد  المحددددددددددامين كمحكددددددددددم. ويمكددددددددددن للأطددددددددددراف عوضددددددددددا مددددددددددن تحديددددددددددد أسددددددددددماء 

م سددددددددبة لشدددددددددر  التحكددددددددديق.إ.م.إ.لأ. ونفددددددددس القاعددددددددددة مقدددددددددررة بالن 1016المحكمددددددددين الكتفددددددددداء بتحديددددددددد كيفيدددددددددة تعييدددددددددنهم )م. 

 2 م.إ.لأ.ق.إ.  1008)م. 

رغدددددددم أن القدددددددانون لدددددددم يدددددددنص عدددددددن ذلدددددددك صدددددددراحة، يجددددددد  أن يكدددددددون اتفددددددداق التحكددددددديم ميرخدددددددا. هدددددددذا الحدددددددل تفرضددددددده               

أربعددددددددة أشددددددددهر مددددددددن قددددددددانون الإجددددددددراءات المدنيددددددددة والإداريددددددددة التددددددددي ألزمددددددددت المحكمددددددددين بإتمددددددددام مهمددددددددتهم فددددددددي  ددددددددرف 1018المددددددددادة 

يدددددددديرخ اتفدددددددداق التحكدددددددديم، اسددددددددتحال تحديددددددددد مدتدددددددده لأن بدددددددددأ العقددددددددد. فلددددددددو لددددددددم  هم بمعرفددددددددة أطددددددددرافتبدددددددددأ مددددددددن تدددددددداري  تعييددددددددن

سدددددددددريانه يبقددددددددد  مقهمدددددددددا. لدددددددددذا فدددددددددإن اتفددددددددداق التحكددددددددديم الغيدددددددددر المددددددددديرخ يكدددددددددون بددددددددداطلا، علدددددددددى الأقدددددددددل فدددددددددي الدددددددددرأي الدددددددددذي يعتبدددددددددر أن 

 3الكتابة تعد إجراء ضروري لصحة العقد.

واد المدنيدددددددة، فدددددددإن المشدددددددرع الجزائدددددددري يجيدددددددز شدددددددر  المددددددد شدددددددر  التحكددددددديم فدددددددي الفرنسددددددد ي الدددددددذي يمنددددددد  خلافدددددددا للقدددددددانون              

مددددددددن قددددددددانون الإجددددددددراءات المدنيددددددددة القددددددددديم وإن ميددددددددزت بددددددددين  444التحكدددددددديم فددددددددي كددددددددل المددددددددواد مدنيددددددددة كانددددددددت أم تجاريددددددددة. المددددددددادة 

كدددددددل هدددددددذض زت شدددددددر  التحكددددددديم فدددددددي العقدددددددود المتصدددددددلة بالأعمدددددددال المدنيدددددددة والعقدددددددود المتصدددددددلة بالأعمدددددددال التجاريدددددددة، فإنهدددددددا أجدددددددا

ن إذا تعلددددددد  الأمدددددددر بدددددددالعقود المتصدددددددلة بالأعمدددددددال التجاريدددددددة، فإنددددددده كدددددددان يجدددددددوز للمتعاقددددددددين أن يعيندددددددوا مقددددددددما ولكدددددددالعقدددددددود. 

 4محكمين م  ذكر أسمااهم في العقد فيما أنه ل يجوز في باقي العقود تعيين المحكمين مسبقا.

جدددددددددراءات المدنيدددددددددة القدددددددددديم فأجددددددددداز الإ  ذي ورد فدددددددددي قدددددددددانون لدددددددددم يمددددددددددد التمييدددددددددز الددددددددد قدددددددددانون الإجدددددددددراءات المدنيدددددددددة والإداريدددددددددة       

شددددددر  التحكدددددديم فددددددي كددددددل المددددددواد دون تمييددددددز، علددددددى شددددددر  فقددددددط أن يتعلدددددد  الأمددددددر بحقددددددوق متاحددددددة أي الحقددددددوق التددددددي يجددددددوز 

 1007التصدددددددددددددددرف فيهدددددددددددددددا وأن ل يتعلددددددددددددددد  الأمدددددددددددددددر بمسدددددددددددددددائل تخدددددددددددددددص النظدددددددددددددددام العدددددددددددددددام أو حالدددددددددددددددة الأ دددددددددددددددخاص وأهليدددددددددددددددتهم )م. 

 إ.لأ.ق.إ.م.
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 14،ص  2010الجزائر، طبعة 
  2201للنشر، المحمدية، الطبعة الأولى، الجزائر، الإجراءات المدنية والإدارية، كليك   بوضياف عادل، الوجيز في شرح قانون  2

 . 76،ص
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تسددددددوية خلافددددددات العمددددددل الجماعيددددددة فددددددي التشددددددري  الجزائددددددري، أندددددده لددددددم بشددددددأنه أحكددددددام  لتحكدددددديم فددددددي مجددددددالومددددددا ييخددددددذ علددددددى ا

وإجدددددددراءات خاصدددددددة بتشدددددددري  العمدددددددل، وإنمددددددددا أخضدددددددعه المشدددددددرع للأحكدددددددام المتعلقدددددددة بددددددددالتحكيم فدددددددي القواعدددددددد العامدددددددة الددددددددواردة 

بدددددددددين ادي التجددددددددداري والقتصدددددددددلقدددددددددة أساسدددددددددا بدددددددددالتحكيم فدددددددددي قدددددددددانون الإجدددددددددراءات المدنيدددددددددة، مددددددددد  العلدددددددددم أن هدددددددددذض الأحكدددددددددام متع

الميسسدددددددددات القتصدددددددددادية فدددددددددي علاقاتهدددددددددا فيمدددددددددا بينهدددددددددا، وهدددددددددو مددددددددددا ل ين دددددددددجم كليدددددددددة مددددددددد  الإجدددددددددراءات التدددددددددي يجددددددددد  أن تحكددددددددددم 

تسددددددددوية نزاعددددددددات العمددددددددل الجماعيددددددددة، لأن هددددددددذض الأخيددددددددرة تتعلدددددددد  بخددددددددلاف جمدددددددداهي داخددددددددل ميسسددددددددة مسددددددددتخدمة واحدددددددددة أو 

 .1تيناديتين أو تجاريلك بين ميسستين اقتص قطاع نشا  معين دون أن يكون ذ

 في منازعات العمال  التحكيمبللدفع  الإطار القانون المبحث الثان  :

 القبددول، بعدددم دفددوع و الثددة إجرائيددة وأخددرى  موضددوعية بعضددها مختلفددة، انددواع المرافعددات قددانون  فددي الدددفوع        

يشددغل  المحكمددة، إلددى التحكديم اقاتفدد طرفددي أحددد لجددأ واذا الخاصددة، طبيعتهددا مدد  تن ددجم التدي أحكامهددا منهددا ولكدل

التحكددددددديم مكاندددددددا بدددددددارزا علدددددددى الصددددددددعيد الدددددددوطني و الددددددددولي، باعتبدددددددارض أهدددددددم الوسددددددددائل البديلدددددددة عدددددددن القضددددددداء، و لقددددددددد ازدادت 

الددددددددددولي، وخصوصدددددددددا فدددددددددي المعددددددددداملات التجاريدددددددددة القتصدددددددددادية علدددددددددى المسدددددددددتوى الدددددددددوطني و أهميتددددددددده نظدددددددددرا لتشدددددددددع  العلاقدددددددددات 

 .2تميزة بالتعقيد و التخصصالم

 في منازعات العمال الدفع بوجود اتفاق التحكيم  يعةطب لب الأول :ط الم

 الباحددث ويجددد الخددتلاف، إلددى دفعتهمددا التحكدديم، باتفدداق الدددف  طبيعددة تحديددد والقضدداء الفقدده محاولددة 

 اندده يعتقددد الآخددر والددبعض الختصداص بعددم دفدد  هددو الدددف  هددذا أن إلددى يددذه  مددن فهنددات مختلفدين، مدذهبين

والقضددددداء بخصدددددوص طبيعيددددة الددددددف  باتفددددداق تحكدددديم أمدددددام قضددددداء الدولدددددة الفقهددددداء  لقدددددد اختلددددف، ول قبدددددال بعددددددم دفدددد 

 .العادي، فذه  رأي إلى اعتبارض دف  بعدم الختصاص، بينما ذه  رأي إلى اعتبارض دف  بعدم القبول 

 التحكيم دفع بعدم الاختصاصالدفع بوجود اتفاق   الفر  الأول 

اق التحكددددددددددديم بأنددددددددددده دفددددددددددد  بعددددددددددددم الختصددددددددددداص واعتبدددددددددددارض مدددددددددددن الددددددددددددفوع فدددددددددددالددددددددددددف  بوجدددددددددددود ات ي رتددددددددددد  علدددددددددددى اعتبدددددددددددار           

الشددددددددكلية التددددددددي يجدددددددد  إبدددددددددااها عنددددددددد بدددددددددء الخصددددددددومة، وقبددددددددل التعددددددددر  لموضددددددددوع الدددددددددعوى وإل سددددددددقط الحدددددددد  فيدددددددده، وفددددددددي 

كدددددديم إلددددددى هيئددددددة التحكدددددديم، فاتفدددددداق الأطددددددراف علددددددى التح محاولددددددة اقتندددددداع المحكمددددددة بوجددددددود الشددددددر  عليهددددددا أن تحيددددددل النددددددزاع

وهددددددو نفددددددس التوجدددددده الددددددذي سددددددار عليدددددده الفقدددددده الفرنسدددددد ي الددددددذي أجمدددددد  علددددددى اعتبددددددارض . 3ى ل مددددددنهم فددددددي الدددددددعو ل يمددددددس حدددددد  كدددددد

دفعددددددددا بعدددددددددم الختصدددددددداص يتوجدددددددد  النطدددددددد  بدددددددده قبددددددددل الكددددددددلام فددددددددي الموضددددددددوع، حيددددددددث يمندددددددد  قضدددددددداء الدولددددددددة مددددددددن النظددددددددر فددددددددي 

طددددددددراف، ومددددددددن صددددددددلحة الخاصددددددددة للأ حكددددددددم بسدددددددد   عدددددددددم الختصدددددددداص، وأن ذلددددددددك متعلدددددددد  بالمالمنازعددددددددات المعروضددددددددة علددددددددى الم

 .4 ه المحكمة من تلقاء نفسهاوب أن تقض ي ب م وج

 
النشر والتوزي ،  واضا رشيد، منازعات العمل الفردية والجماعية في  ل الإصلاحات القتصادية في الجزائر، دار هومة للطباعة و  1

 .108، ص2003الجزائر، 
المغرب   مطبعة النجاح الجديدة، الدار البيضاء،  قراءة في التشري  والقضاء،  لتحكيم التجاري الداخلي والدولي،ا  عمر أزوكار،  2

 .102،ص2015الطبعة الأولى ، ، 
لوم  كلية الع لنيل دبلوم الماس ر قانون الأعمال،  دراسة على ضوء التشري  المغربي، رسالة إبراهيم أوريك، الدف  باتفاق التحكيم، 3

 .114، ص 2010-2009جامعة القا  ي عيا  مراكش، السنة الجامعية  ، والجتماعية  والقتصاديةالقانونية 
يم في  إبراهيم جوهر إبراهيم، الدف  باتفاق التحكيم في الدعوى المدنية، دراسة مقارنة في الأ ر السلبي الم رت  على اتفاق التحك  4

 . 201ت  العربية، مصر،صدار الكالتشريعات العربية والأجن ية،  
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 1 إل أن هذا التجاض لم يسلم من بعض النتقادات التي وجهت له في هذا الصدد والتي يمكن حصرها فيما يلي

 الختصدددددددداص يصددددددددطدم مدددددددد  صددددددددعوبة تحديددددددددد نددددددددوع هددددددددذا الختصدددددددداص، لأنددددددددهالقددددددددول بكددددددددون هددددددددذا الدددددددددف  هددددددددو دفدددددددد  بعدددددددددم  -

 .لأو بنوع القضية أو المحو يفة القضائية ليس متعلقا بال

التفدددددددداق علددددددددى التحكدددددددديم ل يدددددددديدي إلددددددددى إقصدددددددداء قضدددددددداء الدولددددددددة نهائيددددددددا عددددددددن النظددددددددر فددددددددي النددددددددزاع، بددددددددل يظددددددددل لهددددددددذا القضدددددددداء  -

بشدددددددددأنه علدددددددددى التحكددددددددديم، ول يمكدددددددددن بدددددددددأي حدددددددددال مدددددددددن  الختصددددددددداص بدددددددددالنظر فدددددددددي بعدددددددددض المسدددددددددائل المتصدددددددددلة بدددددددددالنزاع المتفددددددددد 

 .عمل المحكمراف أو مراقبة لفه بأنه مجرد إشالأحوال وص

الحدددددددديث عدددددددن الختصددددددداص ل يثدددددددور إل بدددددددين محددددددداكم الجهدددددددة القضدددددددائية الواحددددددددة أو بدددددددين جهتدددددددين مدددددددن جهدددددددات القضددددددداء،  -

بدددددددالنظر إلدددددددى محددددددداكم جهدددددددة والتحكددددددديم ل يعدددددددد محكمدددددددة، يمكدددددددن تنددددددداول اختصاصدددددددها بنظدددددددر الددددددددعوى أو عددددددددم اختصاصدددددددها 

 .ابعة للدولةد هيئة قضائية تالقضاء، فهيئة التحكيم ل تع

  الدفع بوجود اتفاق التحكيم دفع بعدم القبول  : الفر  الثان 

إلدددددى اعتبددددددار هددددددذا الددددددف  بأندددددده دفدددددد  بعدددددددم القبدددددول، وييسددددددس هددددددذا الدددددرأي علددددددى مجموعددددددة مددددددن  يدددددذه  هددددددذا التجدددددداض              

القضددددددداء، وإنمدددددددا ندددددددزاع مدددددددن اختصددددددداص التحكددددددديم لددددددديس لددددددده القددددددددرة علدددددددى إخدددددددراج الال جددددددد ، أهمهدددددددا أن هدددددددذا التفددددددداق علدددددددى 

إلدددددى إقامدددددة مدددددان  ميقدددددت مدددددن سدددددماع الددددددعوى أمدددددام القضددددداء، وهدددددو بإقامدددددة هدددددذا المدددددان  إنمدددددا يقيدددددد حددددد  الأطدددددراف فدددددي هددددددف  

دام  اللتجدددددددداء إلددددددددى القضدددددددداء، والنتيجددددددددة المنطقيددددددددة لهددددددددذا التقيددددددددد  ددددددددي أن تصددددددددب  الدددددددددعوى غيددددددددر مقبولددددددددة أمددددددددام القضدددددددداء مددددددددا

 .2أمام القضاءولة عادت الدعوى مقبال لس   أو أخر المان  من قبولها موجود، فإن ز 

 3 إل أن هذا التجاض لم يسلم بدورض من بعض النتقادات فيما يخص هذض المسألة و ي كالتالي               

ء إلدددددددددى أول أن تكييدددددددددف الددددددددددف  بوجدددددددددود اتفددددددددداق التحكددددددددديم علدددددددددى أنددددددددده دفددددددددد  بعددددددددددم القبدددددددددول فيددددددددده خلدددددددددط بدددددددددين حددددددددد  اللتجدددددددددا -

  اللجددددددوء إلددددددى المحكمددددددة مددددددن النظددددددام العددددددام ل يجددددددوز التنددددددازل عندددددده، أمددددددا الحدددددد  فددددددي أن حددددددفددددددي الدددددددعوى، إذ  المحكمددددددة والحدددددد 

الدددددددعوى فهددددددو وسدددددديلة اسددددددتعمال حدددددد  اللتجدددددداء إلددددددى القضدددددداء، ومندددددده فددددددإن التفدددددداق علددددددى التحكدددددديم ل يسددددددل  أطرافدددددده حدددددد  

 .ل في الموضوعاللجوء إلى القضاء بل حتى استمرار الإجراءات لحين الفص 

حكدددددددديم ل يتعلدددددددد  بحدددددددد  المدددددددددهي فددددددددي الدددددددددعوى والددددددددذي يتمثددددددددل فددددددددي تددددددددوافر حدددددددد  وصددددددددفة ود اتفدددددددداق التأن الدددددددددف  بوجدددددددديددددددددا  ان -

 .واعتداء، وتخلف شر  من شرو  الدعوى يصرح القا  ي بعدم القبول الدعوى 

 ةمدددددددددددو بالتدددددددددددالي فدددددددددددالأمر لددددددددددديس كدددددددددددذلك عندددددددددددد التفددددددددددداق علدددددددددددى التحكددددددددددديم، لأن وجدددددددددددود هدددددددددددذا التفددددددددددداق يجعدددددددددددل المحك                

 .نها غير ذات ولية، ما دام التحكيم قائما وصحيحاغير مختصة، لأ العادية وحدها

عمومددددددددا يمكددددددددن القددددددددول علددددددددى أن التجاهددددددددات الفقهيددددددددة قددددددددد تضدددددددداربت فيمددددددددا بينهددددددددا حددددددددول تحديددددددددد طبيعددددددددة الدددددددددف                   

 ينمدددددددا ذهددددددد  رأي  دددددددانبوجدددددددود اتفددددددداق التحكددددددديم، فمنهدددددددا مدددددددن ذهددددددد  علدددددددى اعتبدددددددار هدددددددذا الددددددددف  بددددددددف  بعددددددددم الختصددددددداص، بي

 إلى عكس ذلك واعتبرض بعدم القبول. فماذا عن موقف القضاء؟

 
 156،ص 1994جامعة القاهرة،  دكتوراض،  رسالة وقواعدض،  التحكيم اتفاق التحيوي،  السيد  عمر محمود  1
 208إبراهيم جوهر إبراهيم، المرج  الساب ،ص 2
 164التحيوي، المرج  الساب  ،ص  السيد  عمر محمود  3
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أمددددددا فيمددددددا يتعلدددددد  بموقددددددف القضدددددداء نجددددددد القضدددددداء المصددددددري اسددددددتقرت أحكامدددددده علددددددى اعتبددددددار الدددددددف  بددددددالتحكيم مدددددددن             

اقددددددددين حددددددد  الددددددددفوع بعددددددددم الختصددددددداص ومجيتددددددده فدددددددي ذلدددددددك مسدددددددتفادة مدددددددن قدددددددانون المرافعدددددددات المصدددددددري الدددددددذي خدددددددول المتع

التحكددددددددديم بددددددددددل مدددددددددن المحددددددددداكم المختصدددددددددة للنظدددددددددر فيمدددددددددا ينشدددددددددأ بيدددددددددنهم مدددددددددن ندددددددددزاع، وأن ذلدددددددددك إن كدددددددددان اء إلدددددددددى جهدددددددددة اللتجددددددددد

سيسددددددددتند إلددددددددى القددددددددانون الدددددددددذي أجدددددددداز اسددددددددت ناء سددددددددل  اختصددددددددداص جهددددددددات القضدددددددداء ،إل أندددددددده ينبندددددددددي مباشددددددددرة علددددددددى اتفددددددددداق 

 .1الطرفين

لعددددددددام، فددددددددلا يجددددددددوز ر متعلدددددددد  بالنظددددددددام اه غيددددددددتجعلدددددددد قض المصددددددددريةوهددددددددذض الطبيعددددددددة التفاقيددددددددة علددددددددى حددددددددد تعبيددددددددر الددددددددن           

للمحكمدددددددة أن تقضددددددد ي بددددددده مدددددددن تلقددددددداء نفسدددددددها وعلدددددددى صددددددداح  الشدددددددأن التمسدددددددك بددددددده أمامهدددددددا، ويجدددددددوز الندددددددزول عنددددددده صدددددددراحة 

أو ضدددددددددمنا وسدددددددددقط الحددددددددد  فيددددددددده لدددددددددو أ يدددددددددر متدددددددددأخرا وبعدددددددددد الخدددددددددو  فدددددددددي الموضدددددددددوع، ويعتبدددددددددر السدددددددددكوت عنددددددددده قبدددددددددل نظدددددددددر فدددددددددي 

 .2تمسك بهالموضوع نزول ضمنيا عن ال

المقارنددددددددة فددددددددي تحديددددددددد طبيعددددددددة الدددددددددف  باتفدددددددداق تحكدددددددديم أمددددددددام قضدددددددداء الدولددددددددة مددددددددن دفدددددددد  لقددددددددد اختلفددددددددت التشددددددددريعات              

مددددددددددن قددددددددددانون  19بعدددددددددددم الختصدددددددددداص إلددددددددددى دفدددددددددد  بعدددددددددددم القبددددددددددول، حيددددددددددث نجددددددددددد المشددددددددددرع التونسدددددددددد ي قددددددددددد نددددددددددص فددددددددددي الفصددددددددددل 

حكدددددددديم، ، بموجدددددددد  اتفدددددددداق تام هيئددددددددة التحكدددددددديمالتحكدددددددديم التونسدددددددد ي علددددددددى أندددددددده   إذا رفدددددددد  أمددددددددام المحكمددددددددة نددددددددزاع منشددددددددور أمدددددددد

لتصددددددددري  بعدددددددددم اختصاصددددددددها بطلدددددددد  مددددددددن أحددددددددد الأطددددددددراف، وإذا لددددددددم يسددددددددب  لهيئددددددددة التحكدددددددديم أن تعهدددددددددت النددددددددزاع، فعليهددددددددا ا

 3.على المحكمة أيضا التصري  بعدم اختصاصها مالم تكن اتفاقية التحكيم واضحة البطلان"

علدددددددى  1458حيدددددددث ندددددددص صدددددددراحة فدددددددى المدددددددادة  يمتحكدددددددال باتفددددددداقالددددددددف  حسدددددددم طبيعدددددددة   أمدددددددا التشدددددددري  الفرنسددددددد ي فقدددددددد          

، حيدددددددددددث أكدددددددددددد منددددددددددد  قضددددددددددداء الدولدددددددددددة مدددددددددددن النظدددددددددددر فدددددددددددي المنازعدددددددددددات الختصددددددددددداص   الددددددددددددف  بدددددددددددالتحكيم دفددددددددددد  بعددددددددددددم  اعتبدددددددددددار

المعروضدددددددة علددددددددى المحكددددددددم بسدددددددد   عدددددددددم الختصدددددددداص، وأن ذلددددددددك متعلددددددد  بالمصددددددددلحة الخاصددددددددة لأطرافدددددددده، ومددددددددن  ددددددددم وجددددددددوب 

المشدددددددرع المصدددددددري نجددددددددض يلدددددددزم  أمدددددددرين أمددددددداالقدددددددانون الفرنسددددددد ي بدددددددين د فدددددددرق تلقددددددداء نفسدددددددها، وقدددددددأل تقضددددددد ي بددددددده المحكمدددددددة مدددددددن 

القضدددددددداء المغربددددددددي  الدددددددددعوى أمدددددددداالمحكمددددددددة التددددددددي يرفدددددددد  إليهددددددددا نددددددددزاع يوجددددددددد بشددددددددأنه اتفدددددددداق التحكدددددددديم أن تحكددددددددم بعدددددددددم قبددددددددول 

قبددددددل إقددددددرارض مددددددن التحكدددددديم دفدددددد  بعدددددددم القبددددددول، وذلددددددك  باتفدددددداقسددددددار خددددددلاف القضدددددداء المصددددددري و ذهدددددد  إلددددددى اعتبددددددار الدددددددف  

 .4 التفاقيةالمتعل  بالتحكيم و الوساطة  05-08بموج  قانون  327الفصل ىرف المشرع بمقتض ط

 بالتحكيم ممارسة ا حق في الدفع  :المطلب الثان 

 دفدد  أي لقبددول  يشدد ر  مددا لقبولدده يشدد ر  وأندده للخصددوم، مقددد  حدد  هددو التحكدديم اتفدداق بوجددود الدددف           

 علددى للددرد الخصددم إليهددا يلجددأ التددي الوسددائل  ددي معانيهددا بأوسدد  الدددفوع نوأ والصددفة، ةصددلحالم لشددر  تددوافر مددن

 الطلد ، شدكل فدي بعيد  متعلقدة أم بده المطالد  الحد  لموضدوع موجهدة الوسدائل هدذض أكاندت سدواء خصدمه، عمامدز 

 هددذض إجراءاتهددا منكددرا ومباشددرة الدددعوى  رفدد  فددي حقدده أي دعددواض، اسددتعمال فددي الخصددم سددلطة إلددى موجهددة أم

 
 317التحيوي ،المرج  الساب  ،ص  السيد  عمر محمود  1
 مصر،  القاهرة  جامعة دكتوراض، رسالة   .المقارن،  والقانون  المصري  القانون  في التحكيم خصومة بركات،  علي رمضان  علي  2

 193،ص 1996
شرح  3 في  المنتق   المصاروة،  حامد  العمل قا  هيثم  المدني، -نون  بالقانون  مقارنة  الأردن  1دراسة  والتوزي ،  للنشر  الحامد  دار   ،
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ا باعتبددارض خصدمه علددى للدرد الخصددم إليده يلجدأ التددي الددفوع مددن بدالتحكيم فالدددف  وبموجبده السدلطة،  ول لدده حقد 

 1به المسا  يمكن

 التحكيم اتفاق بوجود بالدفع  التمسك حقالأول:  الفر 

 المددهى 2التحكديم اتفداق فدي طرفدا كدان مدن فقدط هدو بدالتحكيم بالددف  التمسدك فدي الصدفة صداح  .:عليفف  المففد   

 .التحكيم اتفاق بوجود بالدف  التمسك في الح  صاح  هو عليه

 فدي العدادي القضداء إلدى ندزاع رفد  مدا إذا لدذلك عليده، المددهى مدن يقددم إنمدا كدان دفد  أي أن الطبي دي ومدن              

 عليده المددهى هدو بالتفدداق ف الددد حد  يملدك مدن أن الطبي دي فمدن للتحكديم إحالتده علددى سددابقا التفدداق تددم عقدد

 التحكدديم باتفدداق للدددف  القددانوني السددند بشددأن التشددريعية النصددوص أغلدد  مددن يسددتنبط الأمددر وهددذا فقددط،

 مددن والحكمددة 3وغيرهددا الأجن يددة الأحكددام. لتنفيددذ نيويددورت اتفاقيددة وكددذلك والمصددري  الأردنددي التحكدديم كقددانون 

 إ ارته في الح  فإن تاليوبال للخصوم ح  هو عام بشكل الدف  هذا أن ذلك

 نفسددها تلقدداء مددن بالدددف  تقضدد ي أن للمحكمددة يجددوز  ول عامددة، كقاعدددة المصددلحة صدداح  للخصددم يكددون             

  الخصددوم، مددن إ ارتدده دون 
 
 تمددس خاصددة لعتبددارات نظددرا العددام بالنظددام الدددف  فيهددا يتعلدد  التددي الحددالت فددي إل

 الحد  لده مدن هدو المددهي يكدون  أن نالممكد مدن كدذلك 4المرافعدات ون قدان مدن 3م بدنص عمدلا وذلدك العامدة المصدالا

 حالددة فقددط تتندداول  القانونيددة النصددوص أن يلاحددظ حيددث عليدده، المدددهى دون  التحكدديم باتفدداق الدددف  إ ددارة فددي

 وهددو التحكدديم لتفدداق أخددرى  راصددو  هنددات أن   إل المحكمددة، أمددام الدددعوى  رفدد   قبددل الحاصددل التحكدديم اتفدداق

 . 5المحكمة أمام الدعوى  نظر  ناءأ تعقد أن الممكن من التي يمالتحك مشارطة

 الأصليي  المتعاقدي  غير إل   التحكيم إتفاق بوجود بالدفع  التمسك حق امتداد :الثان  الفر 

 فددي فددااأطر  عليدده والمدددهى المدددهي مددن كددل يكددون  أن فالأصددل الدددف ، بهددذا عليدده المدددهى يتمسددك أن يكفددي ل            

 بهددذا ملزمددا الآخددر الطددرف يكددون  أن دون  تحكدديم بإتفدداق مددا طددرف سددكتم يقبددل أن يمكددن فددلا لتحكدديم،ا إتفدداق

 عقددد إل هددو مددا التحكديم فاتفدداق   ''6المتعاقددين شددريعة العقدد '' :الأصددلية للقاعددة تطبيقددا وذلددك أيضدا الإتفداق

 ضددمن مددن الأصددل فددي يكونددوا لددم أ ددخاص الإتفدداق بهددذا يل ددزم أن يجددوز  فإندده بددالعقود، الخاصددة للقواعددد يخضدد 

 بعددض ت يددان ويمكددن التحكدديم، بإتفدداق التمسددك لهددم يمكددن أ ددخاص  هددور  إلددى يدديدي ممددا الأصددليين، تعاقدددينالم

 :كالآتي المسائل هذض

 أن بشددر  موكلدده عددن نيابددة تحكدديم يبددرم أن الإتفداق للوكيدل يجددوز  :  الوكيففل يعقففده الففذي التحكففيم إتفففاق :حولا

 إتجداض سداريا يكددون  إنمدا التحكديم لإتفدداق الوكيدل رام بدإ أن بدالطب  ويلاحدظ خدداص، كيدلبتو  ذلدك فددي مفوضدا يكدون 

 
 .76،ص2003، دار المعارف، السكندرية، مصر، قانون العمل موسوعة بد الفتاح الشهاوي، قدري ع 1
 02 .ص ،   5811لإسكندرية، ا للنشر، الجديدة  الجامعة دار تحكيم، ال  لإتفاق النسبي الأ ر  النيداني،  حسن الأنصاري  2
 إتفاق  بشأنه  يوجد  نزاع إليها يرف   التي  المحكمة على << :تنص  التي الأردني التحكيم ق من  21 المادة 3

 .>> الدعوى  أسا  في الدخول  قبل  بذلك عليه المدهى  دف  إذا الدعوى  برد  تحكم أن  تحكيم
 نيويورت  إتفاقية من  121الماد  في  ذاته الأمر  هو كذلكف  ،  1001لسنة  57رقم المصري  التحكيم قانون  من   21الماد  4

 نزاع أمامها يطرح التي المتعاقدة الدولة محكمة على << :مايلي على  نصت والتي 2010 لسنة الأجن ية الأحكام لتنفيذ 

 .>> التحكيم إلى مأحده طل  على  بناء الخصوم  تحيل أن تحكيم إتفاق  محل كان  موضوع حول 
 173 .ص الساب ، المرج  راهيم، اب  جوهر ابراهيم 5
 يمثلها. بمن   أو بذاتها ابرامه في إرادته تشارت  بحيث به الل زام تم ما إرادة عن  التعبير عنه يصدر من هو العقد في  الطرف 6
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 لأن وذلددك ومكتوبددة صددريحة الوكالددة تكددون  أن يجدد  وحقيقددة ،الحددال بطبيعددة هددو اتجاهدده ولدديس فقددط موكلدده

 1التقا  ي في .العام الأصل من است ناء التحكيم

 :وضدهما وا خاص مالعا ا خلا قبل م  التحكيم بإتفاق التمسك _ثانيا

 إمددا العاقددد خلددف إلددى كددذلك ينصددرف بددل فقددط العاقددد علددى يقتصددر ل العقددد أ ددر فددإن معددروف هددو كمددا           

 أن بدل التحكديم إتفداق فددي طرفدا يعتبددر مدنهم كددل لأن بددالتحكيم، بالددف  التمسددك لهدم فيجددوز  خداص أو عدام خلدف

 امتددداد حددول  ختلفددواا فالفقهدداء الإتفدداق بهددذا ضدداضور  بدده علمدده ييكددد بددالتحكيم بالدددف  هدديلء مددن أي يتمسددك

 .2الراشد غير العام الخلف إلى التحكيم إتفاق

 الخلددف إلددى التحكدديم إتفدداق امتددداد صددري  بشددكل يمددن  الليبددي التحكدديم كقددانون  القددوانين بعددض إن حقيقددة        

ارا لديس الور دة أحدد كدان إذا أي ،الراشدد غيدر العدام  التشدريعات بداقي بخصدوص أنده لإ يسدقط، التحكديم فدإن شدد 

 ولدو حقدا العاقدد خلدف إلدى الأ در هدذا امتدداد مدن يمند  مدا يوجدد فدلا والمصدري  والبحريندي الأردندي التحكديم كقدانون 

 إلدى يدذه  الفقده فدإن لده، رفدض وبدين التحكديم بإتفداق بالددف  التمسدك علدى موافد  بدين مدا الور دة رشدد ا غيدر كدان

د التحكديم أن  أمدا للتجزئدة، قدابلا )النددزاع( الددعوى  موضدوع كدان ذاإ هدذا يقبلده لدم مددن بده يل دزم ول قبلدده مدن يقيد 

 . 3الدولة في العادي القضاء اختصاص في يدخل كله الأمر فإن للتجزئة قابلا يكن لم إذا

 :الغير م  التحكيم بإتفاق التمسك :ثالثا

 الأ ددر فيهدا بمدا   دارض إليده تنصدرف ول قالإتفدا بهدذا يل ددزم ل التحكدديم إتفداق فدي طرفدا يكدن لدم الدذي فدالغير

 بالدددف  الأ ددخاص أحددد تمسددك فددإذا التحكدديم بإتفدداق مواجهتدده فددي الدددف  يجددوز  ل ولددذلك للاتفدداق السددلبي

 لدم لأندده مواجهتدده فددي الددف  قبددول  بعدددم يتمسددك أن للأخيدر جدداز فيدده طرفددا لديس  دخص مواجهتدده فددي بدالتحكيم

ا يكدن
 
 يل دزم أن الممكدن فمدن بدالعقود المتعلقدة واعددالق عليهدا تسدري  ولكونده تحكديمال إتفداق أن إل الإتفداق فدي طرفد

  يكونوا لم أ خاص الإتفاق بهذا
 
 .4التالية المسائل ذلك في الفقه ويطرح فعلا التحكيم على اتفقوا ممن أصلا

 ل زامبدا يل دزم لأ دخاصامددن   خصددا يجعددل بددأن طرفيدده أحددد بمقتضدداض يتعهددد إتفدداق وهددو :الغيففر عفف  التعهففد -1

 5الأخير قبل ما

  يتضدمن الحلدول  فدإن الل دزام فدي حلدول  حددد  إذا :ا حلففول  ةحالفف  -2
 
 غيدرض محددل فالحدال التحكديم شدر  فدي حلدول

 . 6به يتمسك أن فيمكن الأخير أبرمه الذي التحكيم إتفاق في إليه أحال من محل يحل

 أو لددائنا مد  تحكديم إتفدداق أحددهم أبدرمو  مددينين بدين تضددامن هندات كددان إذا :الففدائني  حو المففديني  تضففام  -3

 يفيددد فيمددا أ ددرض يحددد  التضددامن فددإن المدددين مدد  تحكدديم إتفدداق أحدددهم وأبددرم دائنددين بددين تضددامن هنددات كددان

 الأمدر ونفدس مصدلحته فدي هدذا أن وجدد إذا الإتفداق بهدذا يتمسدك أن المتضدامن للمددين فيجدوز  يضدر، فيمدا ولديس

 
 80 .ص المرج  الساب ،  الوفا،  أبو أحمد 1
)دراسة مقارنةلأ، دار الثقافة للنشر و   و قانون الضمان الجتماهي قانون العمل  شرح، الوسيط في 2010سيد محمود رمضان،  2

 .التوزي ، عمان الأردن

 10 .ص ،   1000مصر،  القاهرة، العربية، نهضةال  دار ،  5   الدولي،  التجاري  التحكيم بربري،  أحمد  مختار محمود  3
 .114،ص2008،الوجيز في منازعات العمل والضمان الجتماهي، دار العلوم للنشر والتوزي  عنابة، الجزائر ،خليفي عبد الرحمان 4

شر و التوزي  ، الجزائر، د  الغرب للن للتشري  الجزائري ،دار  طبقا  زهدور كو ر ، الوجيز في الأحكام العامة في المسئوولية المدنية   5

 و ما يليها .  112  ن ، ص 
 . 177 ص الساب ، المرج  ابراهيم،  جوهر ابراهيم 6

https://cte.univ-setif2.dz/moodle/mod/folder/view.php?id=38197
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 التحكدديم إلددى فيلجددأ أحدددهم أبرمدده الددذي التحكدديم بإتفدداق يتمسددك أن هممددن لأي فدديمكن المتضددامنين، للدددائنين

 .1التحكيم بإتفاق يل زم أن دون   الدولة لقضاء يلجأ أن له أن جان  إلى المدين ضد

 وللفددرع، لهددا ملزمددا يعتبددر فإندده بددالفرع يتعلدد  عمددل عددن تحكدديم إتفدداق الشددركة أبرمددت إذا :وفروعهففا الشففركة 4-

  2عنها بالنيابة أبرمه نهلأ  الشركة تجاضا يسري  أ رض نفإ ذلك له يجيز وكذلك

 ضددمن الددوارد التحكدديم بإتفدداق ال زامدداتو  حقددوق  مددن يتضددمن بمددا الحوالددة فددي إليدده المحددال يل ددزم :ا حوالففة 5-

 المحيددل حقددوق  أن 2000 .جددانفي فددي أصدددرته حكددم فددي بدداريس محكمدة قددررت فقددد وحقيقدة العقددد، ذلددك شدرو 

 . 3عليه المحال إلى تنتقل عقد عن الناتجة مالتحكي شر  تتضمن التي

 التحكيم  حتفاق بوجود بالدفع  التمسك وقت :  الثالثالفر  

مخالفة ي رت  حيث بدقة بها الإحاطة يج  التي الأساسيات أهم من بالدف  التمسك وقت         وهو جزاء ذلك على 

 فإنها  التحكيم بإتفاق دف بال المتعلقةإلى التشريعات   وبالرجوع الشكل  ناحية من أما الدف ، بهذا التمسك في الح  سقو 

بإتفاق إبداء وطريقة  لشكل  معينة  طريقة  تض  لم   التحكيم،  الدف  
 
 إتفاق بوجود الدف  صورة إن القول  يمكن  أنه  إل

حة  اللائ ضمن أو الدعوى  موضوع  في الدخول  قبل مستقل طل  على بناء يكون  فقد إلى أخرى، حالة من تختلف التحكيم

 4شفاهة.  يكون  وقد ة،الخطي الجوابية والمذكرات

 في الدخول   قبل  التحكيم  بإتفاق بالدف  التمسك  وجوب على والقضاء الفقه وكذلك التشريعات أغل   تتف             

 القبول  بعدم دفعا أو الإختصاص بعد دفعا اعتبارض بين ما  الدف  هذا طبيعة  حول  الخلاف وجود فرغم  الدعوى، موضوع

ا،  إجرائيا  دفعا أو   خاص 
 
 حاليا  أصبحت وقد  بل إتفاق،  محل   ي الدعوى  في الدخول   قبل  به التمسك  وجوب  قاعدة ن أ إل

 .الثابتة القواعد  من

ا  كان  إن  وهو  العام بالنظام  يتعل  ل  طراف  للأ  تيازي خإ أمر هو  التحكيم  إتفاق  أن  القاعدة  هذض من  والحكمة              ملزم 

 
 
 في ودخوله إبتداء، الإتفاق بهذا عليه  المدهي  تمسك عدم فإن وبالتالي ضمني، أو صري   بشكل إما  عنه تنازل ال يجوز  أنه إل

  القانون  نظر في يعتبر الدعوى  موضوع 
 
 بالإضافة ذلك، بعد به المتمسك ح   سقو  وبالتالي الدف ، هذا عن   ضمنيا  تنازل

 بإتفاق المتعلقة التشريعات ل أغ في مكانها القاعدة هذض جدوت الخصم قبل من استخدام المماطلة في الطري  قط  إلى

 :التحكيم منها

 ، 8/1في نص المادة  1985 عام المتحدة الأمم  من  والصادر الدولي التجاري  للتحكيم النموذجي الأونيس رال ، قانون  •

 :خلال من وذلك صري  بشكل  القاعدة هذض الأردني المشرع تناول  حيث الأردني القانون  •

 12 م نص في 2001 ة لسن 31 رقم  التحكيم  قانون  -.أ

 110/1 م نص في 1988 لسنة 24 رقم المدنية المحاكمات أصول  قانون  -ب

 13/1 م نص في 1994 لسنة 27 رقم المصري  التحكيم  قانون  -ج

 
1 Jacques Mestre et Dominique Velardocchio,Lamy sociétés commerciales ,2006,éd Lamy ,n°602 ,p.260.  

، ص    2012/2013،  ماجس ر  قانون الأعمال ، جامعة وهرانفنين  عبدالقادر، جنحة إساءة استعمال أموال الشركة ، مذكرة  2

 ما يليها  .   41
 فعلى النزاع تعهدت أن التحكيمية للمحكمة يسب   لم إذا << :على الفرنس ي المدنية تالإجراءا قانون  من  2448الماد   نصت 3

 يمكن للمحكمة ل  الحالتين هاتين فيف البطلان واضا التحكيم عقد يكن  لم ما اختصاصها عدم إعلان أيضا القضائية المحكمة

 >> نفسها تلقاء من اختصاصها عدم تعلن أن لقضائيةا
 183 .ص الساب ، المرج  ابراهيم، جوهر ابراهيم . 4
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 البعض افيم )الدعوى  في   الدخول  قبل(   عبارة على ينص منها فالبعض الصياغة في تفاوت هنات أن  حقيقة يلاحظ وما

 .النتيجة ذات إلى تيدي وكلها)الدعوى  في دفاع  أو طل  أي قبل( عبارة على ينص الآخر

  المحكمة قبل م  التحكيم إتفاق بوجود الدفع  إثار  جواز مدى :الرابع  الفر 

 نفسددها، تلقدداء مددن التحكدديم بإتفدداق الدددف  إ ددارة مددن المحكمددة مندد  علددى راحةصدد التشددريعات بعددض تددنص          

 المدنيدة المحاكمدات أصدول  قددانون  مددن 118 م ندص علدى ينطبد  الأمدر ونفدس  سدد ي،الفرن المدنيددة الإجددراءات نون كقدا

 نفسددها تلقدداء مددن المحكمددة تثيددرض ل وبالتددالي العددام النظددام مددن لدديس الإتفداق بهددذا الدددف  أن منهددا يسددتفاد الأردندي،

 بهدذا كالتمسد فددي حقده سدقو  وهددو زء ا الد  طائلدة تحددت وقد  وال بده يتمسددك أن عليده المددهي علدى يجد  حيدث

 والتجاريددة المدنيددة المرافعددات كقددانون  صددراحة ذلددك علددى تددنص لددم مددا التشددريعات مددن هنددات أن إل، الدددف 

 أن بجددواز القددول  الممكددن مددن فهددل وعليدده الأخددرى، التشددريعات مددن والكثيددر المصددري  التحكدديم وقددانون  البحرينددي

 .؟ نفسها تلقاء من بالدف  المحكمة تقض ي

 نفسددها المحكمددة قبددل مددن التحكدديم بإتفدداق الدددف  إ ددارة جددواز النصددوص هددذض ل دد فددي الفقدده بعددض يددرى        

ا  وذلددك ،'' بالختصدداص الختصدداص قاعدددة '' نفسدده تلقدداء مددن اختصاصدده بعدددم يقضدد ي المحكددم أن إلددى مسددتند 

 لددم مددا نفسدده تلقدداء مددن ولددو التحكدديم إتفدداق لوجددود الدددعوى  قبولدده بعدددم يقضدد ي أن للقا دد ي أن أسددا  علددى

 التحكدديم إتفدداق نددص بتطبيدد  القا دد ي زم ا إلددت ضددرورة فيددرى  الآخددر، الددبعض أمددا الشددأن، أصددحاب عندده يتنددازل 

 القضدداء فددإن وبالفعددل ل أم الخصددم  بدده تمسددك سددواء نفسدده تلقدداء مددن وذلددك المتعاقدددين قددانون  باعتبددارض

 ويجددوز  مطلدد  الدولددة قضدداء اختصدداص  دمبعدد الدددف  أن إلددى القضددائية الأحكددام مددن عدددد فددي ذهدد  قددد الفرنسدد ي

  1.نفسه تلقاء من إ ارته للقا  ي

 إتفدداق إل هددو مددا التحكدديم إتفدداق أن فالأصددل الدددف  هددذا منطدد  مدد  يتعددار  يأالددر  هددذا فددإن ذلددك ومدد          

 الأفدراد إرادة أن فطالمدا فقدط عنده التندازل  بداب مدن هدو للقضداء الندزاع واحالدة بتجاهلده أطرافده أحدد وقيدام رضدائي

 الفقدده فددإن وبالفعددل ،الختصدداص هددذا تعيددد التددي وحدددها فهددي الدولددة قضدداء اصاختصدد إسددتجدت التددي هدديل

 فقددط الخصددوم لمصددلحة مشددرع وأندده العددام بالنظددام الدددف  هددذا تعلدد  عدددم علددى الآن يتفقددان يكددادان والقضدداء

 تدديال التحضدديرية الأعمددال خددلال مددن أيضددا الميكددد الأمددر وهددو ذاتهددا، المحكمددة قبددل مددن إ ارتدده جددواز عدددم وبالتددالي

 . يةالأجن الأحكام لتنفيذ نيويورت إتفاقية وض  صاحبت

 خاتمة   ا

لة جديدددة  دداهرة التحكدديمل يعددد                فددي التحكددديم لفكددرة تطبيددد  هددو وإنمددا الما ددد ي، عددن بجددذورها مسدددتق 

 لتسدددوية الوضدددعية القدددوانينو  القضدددائية التنظيمدددات ملائمدددة عددددم بسددد   انتشدددرت التدددي القديمدددة المجتمعددات

 القيددود مددن بددالتحرر  المحتكمددين للأطددراف يسددم  ،الددوطني لقضدداءل كبددديل التحكدديم انتشددرإذ  النزاعددات، فمختلدد

نظم تفرضددها كانددت التددي
ُ
 مددن الأطددراف تمكددين مدد  الشددكلية، عددن وبعدددض إجراءاتدده، ل سدداطة المختلفددة، القانونيددة الدد

 النزاعددات فددي الفصددل وبددطء ي،التقا دد  درجددات تعدددد بدده يتفددادون  كدداف، بشددكل   دفددوعهم و نظددرهم وجهددات إبددداء

ر العددادي، القضدداء طريدد  عددن ِ
 
تددا الخصددوم علددى يددوف

 
  ددار الددذي القطدداع أو النشددا  علددى طبيعددة يددي ر ول كبيددرا وق

 .النزاع بشأنه

 
 346 .ص .2005 الإسكندرية،  للنشر،  الجديدة الجامعة ،دار المرافعات قانون  في  الدعوى  بإحالة الدف  هيكل،  عطية أبو علي 1
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 الكدافي هتمدامبال  بعدد يحددظ لددم أندده إل التحكدديم، نظددام عرفهمددا الددذين والنتشددار الأهميددة هددذض مددن فبدالرغم        

 قليلدة  دي التدي والدراسدات البحدو  عددد إلدى بدالنظر الغربيدة، الددول  فدي ل و العربيدة الددول  فدي ل الفقده، قبدل مدن

خدرى  ن بلددا فدي تمامدا ومنعدمدة نددادرة، أو البلددان بعدض فدي جددا
ُ
 العربدي القدانوني الفقده رائددة مصددر حيدث تعتبدرأ

 الدراسددات إلددى نظددرا الأجنبددي، الفقدده فددي نسدد يا الخصددي  الفقدده هددو الفرنسدد ي الفقدده ويعتبددر المجددال، هددذا فددي

 السدد   وهددو الجماعيدة، العمددل منازعددات تسدوية فددي التحكدديم موضددوع تناولددت التددي والمقددالت والرسددائل والبحدو 

 ل فهدو ذلدك ومدن .الأصدول  محدددة و المبداد   ابتدة قانونيدة نظريدة إلدى يفتقدر المجدال هدذا فدي التحكديم جعدل الدذي

لها والبحو ، اساتالدر  من مزيد إلى ماسة بحاجة يزال  .ةالمنشود النظرية تلك بناء في تسهم ع 

فقدددددددد  الجزائدددددددرالدددددددى مددددددددى قانونيدددددددة التحكددددددديم فدددددددي المنازعدددددددات العماليدددددددة وأ دددددددرض علدددددددى الواقددددددد  القضدددددددائي فدددددددي  بالنسدددددددبة  أمدددددددا        

ا فددددددددي م العددددددددام والقدددددددوانين المعمددددددددول بهدددددددتوصدددددددلنا فدددددددي هددددددددذض الدراسدددددددة الددددددددى عددددددددم مخالفددددددددة التحكددددددديم فددددددددي نزاعدددددددات العمددددددددل للنظدددددددا

عدددددام ، وبشدددددكل خددددداص لددددده أ دددددرا علدددددى العكدددددس مدددددن ذلدددددك فقدددددد يدددددنعكس ذلدددددك ايجابدددددا علدددددى الواقددددد  القضدددددائي بشدددددكل  الجزائدددددر

التخفيددددددف عددددددن كاهددددددل المحدددددداكم والسددددددرعة خددددددلال ايجابيددددددا وواضددددددحا علددددددى القضددددددايا العماليددددددة المرفوعددددددة أمددددددام المحدددددداكم مددددددن 

يتسددددددددم بالمروندددددددده والسددددددددرعة والخبددددددددرة فددددددددي حددددددددل  أنددددددددة العمددددددددال فددددددددي بددددددددأن هنددددددددات نظامددددددددافددددددددي البددددددددت وغيرهددددددددا اضددددددددافة الددددددددى ذلددددددددك طم

 .لالنزاعات التي قد تواجههم م  أصحاب العم

 و تم التمكن من التوصيات التالية 

فل  دائمة هياكل وض  -
 
تقااها، بغر  العمل الجماعية خلافات برصد تتك

 
 .تسويتها على العمل بغر  تطورها  تتتب  و ا

 التحكيم، هيئات عمل خلال الجماهي من  التشاور   ليات  وتفعيل فاو ،والت الحوار   قافة نشر  على مل الع ضرورة -

 التحكيم هيئات وتحديث الشغل، عالم يعرفه الذي  التطور  بغر  مواكبة العمل قوانين في جديدة نصوص واستحدا  

 .فعاليتها ومردوديتها من للرف 

ِ  القانونية النصوص توحيد ضرورة -
 
 الجزائر، في الجماعية منازعات العمل ويةبتس الخاص التحكيم بنظام قةالمتعل

لجوء وحالت شرو   وبيان المصري، فعل المشرع  مثلما بالتحكيم  خاص موحد  تقنين في بجمعها وذلك
 
 تحديد م  إليه، ال

ته أن تباشر التي يج   ومواعيدض  إجراءاته
ُ
 .خلالها إجراءا

 قائمة المراجع 

 : باللغة العربية  حولا : المؤلفات 

الأ ر السلبي الم رت  على اتفاق  جوهر إبراهيم، الدف  باتفاق التحكيم في الدعوى المدنية، دراسة مقارنة في إبراهيم  -

 التحكيم في التشريعات العربية والأجن ية، دار الكت  العربية، مصر.

 م. 1988دار الفكر العربي،  ،7بن نجيم زين الدين إبراهيم، البحر الرائ  شرح كنز الدقائ ، جا -

،   2العربية"، دار النهضة العربية،     و أنظمة التحكيم  1994لسنة  27حمد السيد الصاوي، " التحكيم طبقا للقانون رقم أ -

2004  ،. 

ان  أحمية سليمان،  التنظيم القانوني لعلاقات العمل في التشري  الجزائري، علاقة العمل الفردية، الجزء الثاني، ديو  -

 . 2002،  ئر المطبوعات الجامعية، الجزا

 . 2011، السنة  5العدد أرلت جريصاتي ، التحكيم وقضايا العمل، مجلة المحامون ،  -

 2005 الإسكندرية، للنشر، الجديدة الجامعة دار  التحكيم، لإتفاق  النسبي  الأ ر النيداني، حسن الأنصاري  -

، دار الحامد للنشر والتوزي  عمان،  1رن، ة في التشري  الجزائري والمقابن عزوز بن صابر، نشأة علاقة العمل الفردي -

 .2011،الأردن
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عادل، الوجيز في شرح قانون الإجراءات المدنية والإدارية، كليك للنشر، المحمدية، الطبعة الأولى، الجزائر،  بوضياف  -

2012  . 

 .2004الحقوقية، جاري الدولي، منشورات الحلبي  حفيظة السيد حداد، الموجز في النظرية العامة في التحكيم الت  -

 . 2006لى الدعوى القضائية ، دار جهينة للنشر،عمان ،خالد ابراهيم التلاحمة ، الدف  بالتحكيم و أ رض ع -

 2008،الوجيز في منازعات العمل والضمان الجتماهي، دار العلوم للنشر والتوزي  عنابة، الجزائر ،خليفي عبد الرحمان -

الأحكاز   - في  الوجيز   ، كو ر  المدنية  هدور  المسئوولية  في  العامة  ،دار  ط م  الجزائري  للتشري   ،  بقا  التوزي   و  للنشر  الغرب 

 . الجزائر، د   ن ، 

سامية راشد ، التحكيم في العلاقات الدولية الخاصة ، الكتاب الول ، اتفاق التحكيم ، دار النهضة العربية ، القاهرة    -

،1984. 

ال  سليمان   - التحكيم  العييري،  مقارنة،إبراهيم  دراسة  السعودي،  والتحكيم  الدولي  الطبعة  م  تجاري  جرير،  كتبة 

 . 2007الأولى،

مقارنةلأ، دار الثقافة  )دراسة  نون الضمان الجتماهيو قا قانون العمل ، الوسيط في شرح2010سيد محمود رمضان،  -

 .للنشر و التوزي ، عمان الأردن

 . 2013صفاء فتوح جمعة فتوح، منازعات عقود التجارة اللك رونية، دار الجامعة الجديدة، الإسكندرية،  -

 . 2018، 1مدخل إلى قانون التحكيم ،مركز الكتاب الأكاديمي ،عمان ،    عبدالعزيز خنفوس ي ، -

أحكامه في المملكة العربية السعودية،  عبدالله  ل فريان، التحكيم الوطني والأجنبي وطرق تنفيذ  العزيز عبدالرحمن   عبد -

 .2007الطبعة الأولي، دار الميمان للنشر والتوزي ، الريا ، 

،  1ن والعلوم السياسة، مجلدعبيدات مييد أحمد، القضية المقضية وعدم جواز نظر الدعوى، المجلة الأردنية فى القانو  -

   .2009، 2عددال

)النظرية العامة للقانون الجتماهي في الجزائرلأ، دار   و الحماية الجتماعية قانون العمل  عجة الجيلالي، الوجيز في -

 . 0520للنشر و التوزي ، الجزائر، الخلدونية

  .2005 الإسكندرية، للنشر، الجديدة الجامعة دار  ، المرافعات قانون  في لدعوى ا بإحالة الدف  هيكل، عطية أبو علي -

  مطبعة النجاح الجديدة، الدار البيضاء، القضاء، قراءة في التشري  و التحكيم التجاري الداخلي والدولي، عمر أزوكار،  -

 . 2015الطبعة الأولى ،رب ،المغ

 .2003، دار المعارف، السكندرية، مصر،قانون العمل موسوعة دري عبد الفتاح الشهاوي، ق -

سة فقهية مقارنة. مجلة معهد  يم في الشريعة الإسلامية  دراالرزاق السيد إبراهيم الطبطبائي، التحك مد السيد عبدحم-

 م. 2008هد/1429، 16اء، معهد الكويت للدراسات القضائية والقانونية، الكويت، عدد القض 

 2000مصر، القاهرة، العربية، النهضة دار ،5    الدولي، التجاري  التحكيم  بربري، أحمد مختار  محمود -

والإدارية، دار الهدى،  ديل لقانون الإجراءات المدنية  عات، حس   خر تعزانديل لحل المناني فراح، التحكيم طري  ب -

 . 2010الجزائر، طبعة  – عين مليلة

والتوزي ،  ، دار الحامد للنشر 1ي، دراسة مقارنة بالقانون المدن-قانون العمل هيثم حامد المصاروة، المنتق  في شرح -

 .2008،43الأردن ،

واضا رشيد، منازعات العمل الفردية والجماعية في  ل الإصلاحات القتصادية في الجزائر، دار هومة للطباعة والنشر   -

 .2003والتوزي ، الجزائر، 

https://cte.univ-setif2.dz/moodle/mod/folder/view.php?id=38197
https://cte.univ-setif2.dz/moodle/mod/folder/view.php?id=38197
https://cte.univ-setif2.dz/moodle/mod/folder/view.php?id=38197
https://cte.univ-setif2.dz/moodle/mod/folder/view.php?id=38197
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 :  الأجنبية: المؤلفات باللغة   انياث

1. Jacques Mestre et Dominique Velardocchio,Lamy sociétés 

commerciales ,2006,éd Lamy ,n°602  
 الأطروحات 

  الأعمال كليةعلى ضوء التشري  المغربي، رسالة لنيل دبلوم الماس ر قانون   التحكيم دراسةإبراهيم أوريك، الدف  باتفاق   -

 . 2010-2009ة ة الجامعي  ي عيا  مراكش، السنجامعة القا الجتماعية، و  والقتصاديةالعلوم القانونية 

 مصر،  القاهرة جامعة دكتوراض، رسالة . المقارن، والقانون  المصري  القانون  في التحكيم  خصومة بركات، علي رمضان علي  -

1996 . 

   2002/2003فنين  عبدالقادر، جنحة إساءة استعمال أموال الشركة ، مذكرة ماجس ر  قانون الأعمال ، جامعة وهران  -

 .1994جامعة القاهرة، دكتوراض، رسالة وقواعدض، التحكيم  اتفاق يوي،التح السيد عمر  محمود -

زائري، أطروحة دكتوراض  في التشري  الج  عمل الجماعيةلنزاعات ا عبد الوهاب برتيمة،،المفاوضة الجماعية كآلية لتسوية-

 ،  2013/2014،علوم في القانون الخاص، كلية الحقوق والعلوم السياسية، قسم الحقوق، جامعة محمد خيضر بسكرة

 و التشريعات المقارنة   القواني  

  و لمتضمن قانون الإجراءات المدنيةا،  2008فبراير  25الموافق ل  1429صفر عام  18الميرخ في  .09 - 08قانون رقم  -

 . 2008لسنة  21الجريدة الرسمية العدد   ، الإدارية

المتعل  بالشرو  العامة لعلاقات العمل في القطاع الخاص، جريدة رسمية   1975-04-29الميرخ في  31-75الأمر رقم  -

  . 1975لسنة  39عدد 

، الجريدة الرسمية   1982يفري ف 13 في الميرخ  وتسويتها، لعملا في الجماعية الخلافات باتقاء المتعل  82 رقم القانون  -

 .1982الصادرة في فيفري  7العدد 

  05/11/1988انضمت إليها الجزائر بموج  المرسوم الميرخ في   1958لسنة الأجن ية  الأحكام نيويورت لتنفيذ إتفاقية -

 .88/233رقم 

، تم  ي المواد المدنية والتجاريةالمتضمن قانون التحكيم ف1994 /21/04الصادر بتاري   27قانون التحكيم المصري رقم  -

 .21/4/1994) تاب  لأ الصادر بتاري   16نشر هذا القانون بالجريدة الرسمية بالعدد 

، الجريدة لأ38/1980الكويتي )  بإصدار قانون المرافعات المدنية والتجارية المتعل 1980لسنة   38مرسوم بالقانون رقم  -

 . 06/1980/ 25، بتاري   1307م رق  الرسمية 

 ،1969-11-10تاري  العدد  ،1766رقم العدد    الوقائ  العراقية،  1969لسنة  83رقم قانون المرافعات المدنية العراقي  -

 . 2رقم الجزء   ،53| عدد الصفحات  1رقم الصفحة   

سنة  )ل6/4الجريدة الرسمية العدد ) فينشر  ،اليمني   بشأن التحكيم1992لسنة ) 22قرار جمهوري بالقانون رقم ) -

 . ملأ1997)لسنة  7/3م المعدل في العدد 1992

 . 1975لسنة  1123يالفرنس  المدنية الإجراءات قانون  -

https://cte.univ-setif2.dz/moodle/mod/folder/view.php?id=39446

