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Abstract:

Labor mediation imposed itself as emerged as an alternative measure to
resolve collective labor disputes, It has been adopted by several comparative
legislation. However despites the Algerian legislator's recognition of it among the
labor code, it remained deficient duo to the omission of its organization and the lack
of the detailed rules to have access to it. The study showed that time and procedural
flexibility should be taken into consideration in order to implement the labor
mediation efficiently, in addition to its advantages and integrated functions.
Moreover, the Algerian legislator should reconsider the labor mediation laws
especially those relating to the mediator and his fees, implementation of the
mediation agreement and its procedures with the possibility od the judicial control.
Keywords: mediation; alternative methods; collective dispute; laborers; mediator.
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! TOUZARD Hubert, La médiation dans les conflit du travail, Sociologie du travail , N°1,
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> « mode de réglement amiable des conflits consistant & confier a un tiers qualifié,
indépendant, sans pouvoir de décision, impartial et tenu a la confidentialité, le médiateur,
la mission d'entendre les parties en conflit et de confronter leurs points de vue au cours
d'entretiens, contradictoires ou non, afin de les aider a rétablir une communication et a
trouver elles-mémes un accord mutuellement acceptable, total ou partiel », V :
FORGE Alexis , Les modes alternatifs de réglement des litiges en droit du travail,

Mémoire du Master Droit et Pratique des Relations de Travail, Université Panthéon-Assas
(Paris 11), Paris, 2015-2016, p75.
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1 Article L2523-3 du code de travail francais dispose : « Les listes de médiateurs sont
dressées aprés consultation et examen des suggestions des organisations syndicales
d'employeurs et de salariés représentatives au niveau national, siégeant a la commission
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Pour plus de détails V : TOUZARD Hubert, op.cit, p94.

2 Le concept d’ombudsman signifie littéralement en suédois porte-parole des griefs ou
homme de doléances, V : FORGE Alexis ,op.cit, p96.

3SNANOUDJ Guy, Médiation et droit du travail, Revue Apres- demain, N°34 , 2015,p24;
RAHALI Amina Souad , Les relations de travail et la gestion des conflits dans I’entreprise
:Cas de I’Entreprise Algérienne, Mémoire de Magister en management des ressources
humaines, Faculté des Sciences Economiques, Gestion et Sciences Commerciales,
Université Abou-Bekr Belkaid — Tlemcen,2014-2015, p96.

* FORGE Alexis, op.cit , p 97; RAHALI Amina Souad , op.cit, p97.

® RAHALI Amina Souad , op.cit ,p92.
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