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 :ملخص
 الدراسة، هدف ولتحقيق ي مرباح ورقلة،قاصد بجامعة التدريس هيئة أعضاء على أداء الإلكتروني التعليم أرضية استخدام أثر تحديد إلى الدراسة هدفت        

 التدريس هيئة أعضاء لدى الإلكتروني التعليم أرضية استخدام أن إلى الدراسة صلتتو وقد ،SPSS v.25  برنامج باستخدام صالحة استمارة 50 بتحليل قمنا
 أرضتية استتخدام متوستط، وأن بمستتوى جاء هيئة التدريس ضاءأع أداء مستوى أن أيضا النتائج أظهرت كما متوسط، بمستوى جاء قاصدي مرباح ورقلة بجامعة
  .قاصدي مرباح ورقلة بجامعة التدريس يئةه أعضاء أداء تحسين في تساهم الإلكتروني التعليم

 .ورقلة جامعة قاصدي مرباح ؛19كوفيد؛ التدريس هيئة أعضاء أداء تعليم إلكتروني؛ أداء؛ :المفتاحيةلكلمات ا
  O14؛D83؛L25؛JEL: J24صنيف ت
 

Abstract: 

     The study Aimed at determining the effect of using the e-learning platform on the performance 

of the teaching staff of Kasdi Merbah Ouargla university, For this, SPSS v.25 was used to Analyse 

50 of the appropriate questionnaires, The findings state that the E-learning platform has been used 

by the teaching staff to a great extent. Also, the teachers exhibited a great performance in using it, 

the study reveals that the use of Moodle e-learning platform helps in improving performance of the 

teaching staff at Kasdi Merbah Ouargla. 
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 .مقدمة:1
ات خاصة لتمثل قفزة هائلة في سبيل البحث والمعرفة، حيث لقد جاءت التكنولوجيات الحديثة بصفة عامة وتقنيات الاتصالات والمعلوم  

 لمجتمعات المعاصرة.لومات كل مرافق الحياة وأصبح الحاسوب وتطبيقاته جزءا لا يتجزأ من واقع اغزت تقنية المع
ة منها داخل حجترات المتدار  ومن بين أهم المجالات التي استثمرت في عالم التكنولوجيات الحديثة نجد مجال التعليم، إذ تمت الاستفاد     

لتربية والتعليم، لوجيات أطلق عليها تسمية تكنولوجية اوالجامعات وحتى خارجها، وتّم التأسيس فعلا لتعليم متكامل معتمد على هذه التكنو
 والتي غيرت من المفاهيم التقليدية المستخدمة في التعليم.

ستتتتخدام       جتتته  تتتو إ يتتتة تت عتتتات العالم ظتتتم الجام لتتتتي  إن مع يتتتزات ا هتتتا للمم كتتتا من لتتتيم إدرا متتتن التع نتتتول  ستتتتوى هتتتذا ال لتتتى الم ستتتواء ع هتتتا  يحقق
ديمي بتوفير فرص التعليم لأشخاص قد يكون من الصعب التحاقهم الاقتصادي من خلال الأرباح التي يدرها عليها، أو على المستوى الأكا
 ن الأزمات التي يواجهها التعليم الجامعي.     بنظام التعليم بصورته التقليدية، إلى جانب إسهامها في حل الكثير م

 سؤال الدراسة: انطلاقا مما سبق سنحاول الإجابة على سؤال الدراسة كما يلي:   
 لكتروني على الأداء التدريسي الجامعي في القطب الثالث بجامعة قاصدي مرباح ورقلة؟ما أثر التعليم الا

 

 جابة على التساؤلات التالية:تأسيسا على ذلك، فإن دراستنا سوف تحاول الإ
 ما مستوى الأداء التدريسي بالقطب الثالث بجامعة ورقلة من وجهة نظر الأساتذة؟ -
 وني بالقطب الثالث بجامعة ورقلة من وجهة نظر الأساتذة؟ما واقع تطبيق التعليم الالكتر -
 الث بجامعة ورقلة على الأداء التدريسي الجامعي؟هل يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لتطبيق التعليم الإلكتروني بالقطب الث -
 

 فرضيات الدراسة: 1-1
 نظر الأساتذة؛ يوجد مستوى مرتفع للأداء التدريسي بالقطب الثالث بجامعة ورقلة من وجهة -
لتتث بجامعتتة قاصتتدي متترباح ورق - يتتة أزمتتة كتتورونا بالقطتتب الثا يتتق التعلتتيم الإلكتتتروني منتتذ بدا فتتع في تطب لتتة متتن وجهتتة نظتتر يوجتتد مستتتوى مرت

 الأساتذة؛
 قاصدي مرباح ورقلة؛يوجد أثر ذو دلالة إحصائية بين التعليم الإلكتروني والأداء التدريسي بالقطب الثالث بجامعة  -

 

 تهدف الدراسة الحالية للكشف عن: :أهداف الدراسة-1-2
 ستاذ الجامعي؛معرفة مستوى تطبيق التعليم الالكتروني في التعليم الجامعي من وجهة نظر الأ-
 تطبيق التعليم الإلكتروني كأسلوب حديث في التعليم الجامعي من وجهة نظر الأستاذ الجامعي؛      الصعوبات التي تكتنف-
 ى أثر التعليم الإلكتروني كطريقة لتعليم على الأداء التدريسي للأستاذ الجامعي.التعرف عل -

 

 : أهمية الدراسة -1-3
ونها تأتي في وقت بدأ فيه الاتجاه لدى كثير من المؤسسات الأكاديمية  و التركيز بشتكل الية أهميتها من كتكتسب الدراسة الح     

ال في العملية التعليمية في ظل الأزمات المختلفة، لما تتيحه هاته التقنيات من متزا  تستاعد علتى كبير في توظيف تقنيات المعلومات والاتص
تاجيتته وتحستين مخرجاتته ممتا يتنعكس علتى مستتوى أداء الأستتاذ الجتامعي. إن أهميتة التعلتيم الإلكتتروني كتقنيتة تفعيل التعليم وز دة مستتوى إن

يتتة التع متتا،حديثتة في العمل يتتة  ليميتتة أمترا ها يتتق هتتذه التقن ممتتا جعتل هتتذه التجربتتة يستتعان متتا في الجامعتتات الجزائريتة ولكتتن بشتتكل محتشتم، تطب
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يتتة ومنظمتة لا يمكتتن  ت تتتا  معرفتتة أراء بصتورة إااب يتتنجح دون التركيتز علتتى وجهتة النظتتر ا اصتة بالأستتتاذ الجتامعي، وبال ال متتن الأحتوال أن 
عتتا   تتو  لتتيم ال ستتاتذة التع يتتدأ طتترد الجد قتته في هتتذه ال ضتتعف في تطبي قتتوة وال قتتا  ال شتتراف ن ستتي واست هتتم التدري لتتى أداؤ هتتا ع متتا أثر لتتيم و ة للتع

 جامعاتنا الجزائرية.

 قة:الدراسات الساب - 1-4

لـتعل  اللكـنوي2020وزميله،) قانة حسين، دراسة-  ـة    MOODLE (: بعنوان: أثر استخدام أرضية ا في تحسـين أدا  أضاـا  هي
ثتر علتى التعترف إلى الدراستة هتدفت ،ةالتدريس بجامعـة المسـيل  التتدريس هيئتة أعضتاء أداء تحستين في الإلكتتروني التعلتيم أرضتية استتخدام أ

 بجامعتة التتدريس هيئتة أعضتاء متن عينتة على استقصاء استمارة 08 بتوزيع قمنا الدراسة، هدف ولتحقيق ة،بالمسيلبوضياف  محمد بجامعة
  MOODLE الإلكتتروني التعلتيم أرضتية استتخدام أن إلى الدراستة توصتلت ،وقد صالحة ستمارةا 37 تحليل وتم بوضياف بالمسيلة، محمد
 جتاء التتدريس هيئتة أعضتاء أداء مستتوى أن أيضتا النتتائج أظهترت كمتا مرتفتع، بمستتوى ءجتا المستيلة بجامعتة التتدريس هيئتة أعضتاء لتدى

 بجامعة التدريس هيئة أعضاء أداء تحسين في تساهم MOODLE ونيالإلكتر التعليم أرضية استخدام الدراسة أن وأظهرت مرتفع، بمستوى
 .المسيلة

مـامع  في امامعـة اميا ريـة ، بعنوـان: تقوـ  2016دراسة سامية ابريع ، مختار غريـب، -  ـر الأدا  التدريسـ  لسسـتاا ا مـ  وهةـة ن
 ـر –الطلبة  بوـاق ، اميا يـة بجامعـة أم ال شتف عتن مستتوى الأداء التدريستي للأستتاذ الجتامعي، وقتد ، هتدفت الدراستة إلى الكدراسـة ميدان

( طالتب جتامعي. توصتلت الدراستة إلى وجتود ارتفتال 208اعتمد الباحتث في دراستته علتى الاستتبيان كتأداة للدراستة، أيتن تم توزيعته علتى )
التدريستي لتدى الأستتاذ الجتامعي  في مستتوى الأداء نسبي في مستوى الأداء التدريسي الجامعي، مع عدم وجتود فترود ذات دلالتة إحصتائية
 (.2016من وجهة نظر الطلبة تعزى لمتغير التخصص الأكاديمي )سامية ابريعم مختار غريب ،

 ـام التعلـي  هوـدة لتحسـين كأداة اللكنوي التعلي  استخدام أثر " ،بعنوان 2018 منير ، ضيوز مراد يفرش دراسة - عـاي ن  في ال
 توجيه وأيضا العا ، التعليم في الحديثة التكنولوجيا استخدام أهمية تبيان إلى الدراسة هدفت ،"سيلة ، اميا رالم هامعة حالة دراسة اميا ر
نتة بلتا عتددها  في العتا  جتودة التعلتيم نظتام أداء لتحستين استتخدامها يمكتن التي اليبسالأ  و الاهتمام ئتر، وطبقتت الدراستة علتى عي الجزا

يتة النتتائج إلى الدراستة عتة المستيلة ، وصتلتأستاذ من مختلف كليتات جام 56  استتخدام المستيلة همهميتة بجامعتة للأستاتذة إدرا  هنتا  :التال
العا  ،كما أنه هنا  فرود ذات دلالة إحصائية تعزى للبيانات الشخصية بين أساتذة  التعليم جودة نظام لتجسيد ةكأدا الإلكتروني التعليم

خدام التعلتيم الإلكتتتروني كتتأداة لتجستتيد نظتام جتتودة التعلتتيم العتا ، كمتتا يوجتتد توجته ااتتا  متتن طتترف جامعتة المستتيلة فيمتتا يتص أهميتتة إستتت
  . (2018 وزميله، مراد تعليم الالكتروني له أثر إاا  في تحسين نظام جودة التعليم العا  بالجزائر؛  )شريفالأساتذة بجامعة المسيلة أن ال

 

 E-Learning At the  Algerian University in :                     وانتتتتتبعن (2021دراسة )قداش سمية وآخرون،  -

light of the Corona crisis,- Prospects and obstacles - A case study on the faculty of the Faculty of 

Economic, Business and Management  Sciences At the University of Kasdi Merbah Ouargla 
 

ئتة التتدريس بجامعتة قاصتدي مت        رباح ورقلتة، هدفت الدراسة إلى التعرف على متطلبات التعلتيم الإلكتتروني ومعوقاتته متن وجهتة نظتر هي
على عينة الدراسة التي بلا عتددها  2020معتمدين في ذلك على المنهج الوصفي التحليلي. وطبقت الدراسة في السداسي الثاني من عام 

ع ستاذ من كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، تم اختيارهم بطريقة عشوائية، واستخدمت الباحثات أداة الإستبانة لجمتأ 125
أهميتة التعلتيم المعلومات والبيانات المتعلقة بالدراسة، توصلت الدراسة إلى نتائج عديدة أهمها: أن هنا  موافقتة بتين أفتراد عينتة الدراستة علتى 
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جه التعلتيم الكلية  و تطبيق التعليم الالكتروني ؛ أما فيما يتعلق همهم العراقيل التي توا كما يوجد توجه ااا  من طرف أساتذة لكتروني،الإ
لتدورات الالكتروني فتمثلت في: وجود ضعف كبير في توفير خطو  الإنترنت للأسا تذة وللطلبة ؛ كما أن أغلبيتة الأستاتذة لم يستتفيدوا متن ا

 (Kaddeche Soumia & al, 2021 )  .لتدريبية في مجال التكنولوجيا ومواقع التعليم الإلكترونيا

 العمليتة في الإلكتتروني التعلتيم لأرضتية الفعلتي الاستخدام درجة عن للكشف تهدف أنها السابقة اساتالدر عن الدراسة هذه يميز ما      
 التتي الدراسات القليلتة من الدراسة هذه وتعتبر قاصدي مرباح ورقلة، بجامعة اء التدريسي التدريس وأثرها على الأد هيئة لأعضاء التعليمية
 .الجزائرية الجامعات في تدريسيالإلكتروني و الأداء ال التعليم تناولت

 

 الطار الن ري للدراسة -2
 الأدا  التدريس  لسستاا امامع    -2-1

في كتابه )الطرد المجربة Nabil Boulos  التعريج إلى مفهوم الأداء، والذي يعرفه نبيل بولس قبل التعرض لمفهوم الأداء التدريسي لابد من 
وليات اتب تحقيقهتا، وهتو إنعكتا  لمتدى نجتاح الفترد أو فشتله في تحقيتق الأهتداف ى واجبتات ومستؤهمنه ينطوي علت في تنظيم الاتصالات(

لتتي يشتغلها  4،ص2019المتعلقة بعمله أ  كانت طبيعة العمل  )سمايلي،  ( ؛كما يعرف همنه "قدرة الفترد علتى تحقيتق أهتداف الوظيفتة  ا
يتا متن ستلو  محتدد،  (8،ص1996بمعنى ربط الأداء بالأهداف المسطرة )أل نشمة ، ؛ويعرف كذلك همنته " متا يتتمكن الفترد متن تحقيقته نن

 (.737، ص 2006ح والدقة ")غريب، وما يستطيع الملاحظ ا ارجي أن يسجله همعلى درجة من الوضو
تته، من خلال التعاريف السابقة يتضح أنه يوجد العديد من العوامل المساهمة والمؤثرة في الأداء، كما أن الأدا         ء ليس هدفا في حتد ذا

نتته ال تتتائج أو المخرجتتات، وءتتذا ينظتتر إلى الأداء علتتى أ هتتي الن يتتة  يتتق غا نمتتا هتتو وستتيلة لتحق فتتة مراحتتل التخطتتوإ يتتة لكا يط )سمتتايلي ترجمتتة العمل
 (.4، ص 2019وزملاؤه ،

 أهم العناصر التالية:  وللأداء أبعاد كثيرة لابد من الوقوف عندها حيث تختلف باختلاف الباحثين، لكنها تتفق في     
تتائج تتميتز جودة الأداء: ويقصتد متا متدى مطابقتة مخرجتات الأداء الفعليتة للمعتايير والمواصتفات والشترو  اءتددة لتلأداء، والوصتول إلى ن-

 بالديمومة والاعتمادية؛ 
 وتنفيذ الأعمال بالحرفية العالية، وتجنب الأخطاء؛  دقة الأداء: مستوى الالتزام بتطبيق القواعد والتعليمات المتبعة لتحقيق الأداء المطلوب،-
 (35، ص 2017سرعة الأداء: تعني إنجاز الأعمال في أقل وقت ممكن.  )بلعيدي، -
هتتا علاقتتة العمتتل: م- هتتدافها، فتتإن علي متتع بعضتتهم لإنجتتاز الأعمتتال والمهتتام المنوطتتة متتم، ولكتتي تحقتتق المؤسستتة أ عتتاملين  بتتين ال ستتتوى العلاقتتة 

شتتتا ستتتيق الن شتتتبكات تن عتتتات و يتتتق الاجتما عتتتن طر سمتتتي  غتتتير ر شتتتكل  كتتتذلك ب قتتتوانين و ستتتات وال شتتتراف والسيا يتتتق الإ عتتتن طر سمتتتي  شتتتكل ر   ب
 (. 46، ص2016العلاقات )الشرعة، 

مـامع  الأسـتاا 2-2   ويكتون العلميتة، ومتؤهلاتهم تخصصتاتهم اختتلاف علتى الجامعتة في التدريستية بالعمليتة يقتوم التذي العامتل : هتوا
 وواجبات بوظائف والقائمين بالجامعة البيداغوجية للعملية الحسن السير على المسؤولين و للمعرفة الناقلين الأشخاص عةمومج هم الأساتذة
 مفتتاح وهتو الجامعتة تقتدم في الفقتري العمتود عليهم وهتو والإشراف العلمية وإجراء البحوث للطلاب العلمي يهوالتوج التدريس مثل مختلفة
 (. 70، ص 2006)قمبر،  .الجامعة نجاح يتوقف وإنتاجه كفاءته وعلى ير،تطو كل وأسا  إصلاح كل
مــامع  2-3 لجتتامعي همنتته "مجموعتتتة  :الأدا  التدريســ  ا عتترف الأداء التدريستتي ا متتتي بقصتتتد ي نتتتاء الموقتتتف التعلي تتتتؤدى أث لتتتتي  الممارستتتات ا

 (؛128، ص2000زملاؤه، " )الجميل، وعملية التعلم التتأثير المباشتر علتى أداء الطالتب لتعديلته وتيستير
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يتتتة         هتتتام التعليم يتتتذ الم تتتتدريس بتنف ئتتتة ال ضتتتو هي يتتتام ع جتتتة ق نتتته در عتتترف هم متتتا ي لتتته  –ك متتتا يبذ بتتته و طتتتة  يتتتة المنا شتتتطة التعلم ستتتات وأن متتتن ممار
ئتة التتدريس متن أنشتطة وسلوكيات تتعلق بمهامه المختلفة تعبيرا وسلوكا ويقصتد بالأداء التدريستي في هتذه الدراستة كتل متا يقتوم بته عضتو  هي

هتتتتا تتتتتدريس أو خارج عتتتتة ال ختتتتل قا تتتتتدريس دا يتتتتة ال لتتتتق بعمل يتتتتة تتع ستتتتلوكيات تعليم جتتتتراءات و يتتتتات وإ ستتتتن  .وعمل متتتتد ح متتتتايرة مح ، 2006)الع
ءتتتم إ( 103ص تتتتدرة الاستتتتيعابية  لتتتى القتت تتتتؤثر ع بمتتتا يت بتتتين الأستتتتاذ وطلابتتته،  بتتتاشر  فتتتاعل م تتتتي يقتضتتي وجتتتتود ت ستتتلوب والأداء التدريستت بتتتا وأ اا

لتتذين يكتتون بصتتد بتتة ا لة تختر  د إعتداد  تث أو رستاتفكتيرهم، أيضتا حستن ستير الأ تاث والرستائل متتن ختتلال تقتتدل النصتتح والتوجيتته للطل
 (.237، ص2015)مانع سبرينة،

عضو هيئة التدريس من الأنشطة والممارسات من خلال هاته التعاريف يمكن تعريف الأداء التدريسي للأستاذ الجامعي همنه: كل ما يقوم به 
خل قاعة التدريس أو خارجها، ، والذي يقتضي وجود تفاعل مباشر بين الأستاذ وطلابه داوالسلوكيات التعليمية التي تتعلق بعملية التدريس

 مما يؤثر مباشرة على أداء الطالب وتفكيره وتيسير عملية التعلم.   
  الأدا  التدريس  تقيي  2-4
 إلى الأداء تحليتل أن ذلتك واحتد نن في والضترورية المهمتة جتدا العمليتات متن يعتتبر والمهنيتة التعليميتة البيئتات مختلف في الفرد أداء تقييم نإ

 وفالوق ظل في لتقييم الأنما  والمستو ت، محكما وترشيدا فعالا أساسا يعتبر لديه والمتوقعة الحالية الكفاءة تحديد درجة تقييمهاو جزئيات
 اءستن، المناستب )عبتد الوقتت في والتقتول التحستين تجستيد علتى العمتل وبالتتا  إزالتهتا والعمتل علتى الضتعف القتوة، نقتا  مجمتول علتى

  .(54 ص ،2003
 

    العاي التعلي  قطاع اللكنوي في التعلي -3
 بتين في الاتصتال والاتصتالات المعلومتات تكنولوجيتا داماستتخ يعتمتد علتى التذي التعلتيم متن النتول ذلتك الالكتتروني هتو التعلتيم إن       
 وأقتل وقتت همقصتر للمتتعلم المعلومتة في إيصتال اأنواعهت بجميتع التقنيتة استتخدام هو فالمقصود .التعليمية برمتها والمؤسسة والمتعلمين المعلمين
 .(22، ص 2005وأكبر فائدة )رمزي،  جهد

 (E- Learning) تعلتتم الكتروني هو بواسطتها أو الآ  الحاسب وسائط من يتعلمه الإنسان ءشي أي اعتبار يمكن التقنية الناحيتتة ومن 
وصتورة  صتوت متن المتعتددة وشتبكاته ووستائطه متن الحاستب الحديثتة الاتصتال وستائل باستتخدام للتعلتيم طريقتة الالكتتروني هتو والتعلتيم 

وأخترون،  الدراستي )العويتد الفصتل في أو بعتد عتن كانتت ستواء ترنتتبتوابات الان وكتذلك الكترونيتة، ومكتبتات  تث ونليتات ورستومات
قة مباشرة نو غير مباشرة بين المعلم والمتعلم عتن (، كما يعرف التعليم الالكتروني همنه عملية تعليمية تفاعلية، سواء بطري17ه، ص 1424

لتذين لا طريق وسائل الاتصتال الحديثتة متن الحاستب وشتبكاته ووستائطه المتعتددة، وهتو بتذلك  يتصتر الوقتت التكلفتة، كمتا يستمح للطلبتة ا
 تعلتيمهم همريحيتة وعتن بعتد بمواصتلة -ت التتدريسبسبب وظائفهم أو بعد مكان إقتامتهم عتن منشتئا-يستطيعون الحضور لقاعات الدراسة 

(kaddeche soumia and al, 2020, p39 . ) 
   الأهداف منها: من العديد قيقتح إلى للتعليم حديثة كصيغة الإلكتروني التعليم يهدف      

 بعضهم؛ لدى ا برة نقص وتعويض للطلاب التعليمية المواد إعداد في المدرسين مساعدة -
 تحديثها؛ وسهولة معًا والطالب للمدر  الإلكترونية صورتهاب التعليمية المناهج تقدل-
 الافتراضية؛ الفصول طريق عن التعليمية اتطاعالق بعض في والتدريبية الأكاديمية الكوادر في النقص تعويض إمكانية-
  المستمر؛ للتعليم أوسع مفهوم وإعطاء المجتمع في التقنية نشر-
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 المدرسين على وتوزيعها الدراسية الجداول الدراسية وبناء الشعب وإدارة المبكر التسجيل مثل التعليمة العملية في المساندة ا دمات تقدل-
  .(46، ص 2005محمد،  مختار خاصة )إيهاب بوابات خلال من الطالب وتوجيه ييموالتق وأنظمة الاختبارات

لجتتا لتتيم ا ثتتة في التع كتتتروني كصتتيغة حدي لتتيم الإل ستتتخدام التع متتن إ ءتتدف  يتتة إن ا لجتتامعي في العمل قتتاء بالأداء التدريستتي للأستتتاذ ا معي هتتو الإرت
لتتعلم عتن بعتد التعليمية من خلال تقتدل منتاهج تعليميتة للطتلاب في صتورة إلكترو نيتة والإستتعانة با تبرات الأكاديميتة والتدريبيتة عتن طريتق ا

تعلم وتطبيقاته المختلفة في قطال التعليم العا  والذي يعود ة في نشر تقنيات اللتغطية النقص في بعض التخصصات العلمية، وكذلك المساهم
 بالفائدة على الطالب والأستاذ والإدارة معا.   

 العاي التعلي  قطاع في اللكنوي ي التعل ميايا 3-1
 لإلكتروني:ا للتعليم التالية المزا  لنا تتبين للتعليم التقليدية بالأساليب الإلكتروني التعليم أساليب مقارنة عند
  التعليمية؛ العملية في والزمان المكان قيود تجاوز-
 ماكن؛ لأا محدودية عقبات وتجاوز العا  التعليم في القبول فرص توسيع-
 الذاتية؛ قدراتهم حسب والتقدم ءم مناسبة بيئات في التعلم عمليات إتمام من وتمكينهم المتعلمين بين الفردية الفرود مراعاة -
يتا الفتوري للتفاعتل للمتعلمتين لفرصةا إتاحة -  الإلكتتروني البريتد وستائل ختلال متن أخترى المتؤطر متن جهتة و جهتة متن بيتنهم فيمتا إلكترون

 الحوار و وها؛ النقاش وغرف ومجالس
 جهد؛ وأدنى تكلفة همقل والمتدربين المتعلمين قدرات وتنمية تحسين من تمكن والتي المجتمع في الذاتيين والتدرب التعلم ثقافة نشر-
 الرسمية؛ العمل أوقات خار  حتى المدر  إلى الوصول سهولة-
 والفروض والواجبات المعلومات إيصال في الالكترونية الوسائل والأدوات لالتغاس خلال من الدراسية للمقررات الإدارية الأعباء تخفيض-

 أدائهم؛ وتقييم للمتعلمين
 المتعلمين؛ أداء تقييم في وعدالة دقة أكثر ومختلفة متنوعة أساليب استخدام-
 و وها؛  المقروءة أو المسموعة أو ةرئيالم الطريقة من خلال قدراته مع يتناسب الذي بالأسلوب العلمية المادة تلقي من الطالب تمكين-
يتة وز دة وتحستين تطتويره يمكتن متن مقترر لكتل والاختبارات العلمي اءتوى من ومتجدد ضخم رصيد توفير- تدريسته )الشترمان،  ردطت فعال

 (. 43، ص 2004
 

 المةنية البي ة الالكنوي ضلى التعل  أثر 3-2
 الأهداف تحقيق يهدف إلى والذي العشوائية والحركات الأخطاء من خاليا يكون الذي هو دالجي الأداء إن :الأدا  تحسين حيث م  -أ/

على  بالاعتماد الأمر هذا تحقيق إلى جاهدة ا دماتية( )المادية، المؤسسات فتسعى مختل الإطار هذا وفي وزمنية، مادية تكلفة همقل اءددة
 .الحاصل التكنولوجي ورتطال مع تتماشى التي الفعالة والصيا الأساليب مختلف

 أمترا الخ يعتتبر ..البيانيتة. والأشكال الإشهارية واللوحات الرقمية والمقاطع الصور مختلف خلال من الأداء أبجد ت الفرد تعلم فان لذلك  
 ( 83، ص 2003المسطرة.  )اللقاني،  الأهداف تحقيق على يساعد والذي النهائي أداءه تحسين في مهما
 حيوية أكثر بالنسبة للفرد والتعليمة التدريبية العملية ومضمون محتوى جعل على الرقمي التعلم يعملوالأهداف:  توىلمحا حيث م  -ب/

 عمومتا، المهنية البيئة في المتعلم أو المتدرب للفرد التعلم من النول يقدمها هذا التي والبيانات المعلومات ثةحدا خلال من وذلك وديناميكية
 وبالتتا  للفترد المتعتددة الحاجتات والرغبتات مستتوى علتى الحاصتل التطتور متع متماشتية الأحيتان اغلتب في تكتون تعلومتاهذه الم أن فنجد
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 لمجموعتة الأهتداف البراغمتاتي التحديد على تساعده وقدرات مهارات اكتساب لأجل هذا المتعلم لالهخ من يعبر الذي الجسر بمثابة تكون
 (70،ص2006مود،مح ) قمبر.تحقيقها إلى يسعى التي
 ةمختلف ذلك بنسب و الحوادث من تخلو لا ، الفرد ما يتواجد التي المهنية البيئة أن المؤكد من :العمل حوادث م  الوقاية حيث م  -ج/

 متن عتدد الفترد لارتكتاب مناستبا مناختا الأحيتان بعتض في قتد تكتون ، التنظيميتة و الفيزيقيتة الظتروف أن متثلا ذلتك متباينتة وبمستتو ت
لتتعلم ، فاعتمتاد وخيمتة نتائجهتا للأستف تكتون قتد مهنيتة بداية لحتوادث تكون التي الأخطاء  متن والأمتن الوقايتة طترد توضتيح في الرقمتي ا
 يقف المتدرب أو المتعلم نجعل والفعالية،  يث الأهمية في غاية أمر والأشكال الصور من العديد وإدرا  إدما  من خلال العمل في الحوادث

 الوقتت المناستب في والوقايتة التتدخل إستتراتيجية صتياغة في يساهم كيف نعلمه وكذا ارتكاب الأخطاء في المساهمة الوضعيات ةحقيق على
 بشكلها الأمور تناول بضرورة دوما يذكره الذي الفعال غياب التفاعل ظل في يتناوله كان الذي التقليدي تعلملل تماما مغاير سريع، بشكل

 (     33، ص2012)الرحباني،  .دالجام وليس التفاعلي
 في الأختيرة المرحلتة باعتبارهتا تحقيقهتا إلى المؤسستة أو الفترد تسعى التي الأهداف من الإنتا  يعتبر : النتاج وكمية نوضية حيث م  -د  

 أي دون ينعكس هذا فان وبالتا  ةرجوالم للمعايير وفقا يكون وا دماتي( )المادي الإنتا  ونجد أن التدريبية، التعليمية، الإنتاجية، :العملية
في  الاستتمرارية لته يضتمن وظيفتي رضتا لديته فيخلتق ورغباتته حاجاتته مختلتف تحقيتق إشتبال ختلال متن المتتدرب( )المتتعلم، الفترد علتى شتك
 التذي إنتاجهتا يقتستو ضمان خلال من المؤسسة وديمومة استمرارية على ويعمل جهة، من التغيير في التفكير دون المؤسسة هذه في العمل
 ( 52، ص 2000أخرى.  )جابر،  جهة من العالية والجودة وبالنوعية بالكمية يتميز

 

 الدراسة الميدانية:  -4
 على سؤال موزعة 24 تضمن استبيان تصميم تم وأيضا الدراسة، ءذه التحليلي الوصفي المنهج استخدام تم :الدراسة وأدوات منهج 4-1

 الوستائل استتخدام وتم ا ماستي، ليكتارت علتى مقيتا  الاعتمتاد تم وقتد ،) التتدريس هيئتة أعضتاء أداء لكتتروني،لاا التعليم تطبيق (محورين
 ا طي الا دار واحدة، لعينة (T) اختبار المعياري، الا راف المتوسط الحسا ، الاستبيان، لثبات كرونباخ ألفا معامل :التالية الإحصائية

 (.Simple Regression)  البسيط
 تم قاصتدي مترباح ورقلتة، حيتث بجامعتة بجامعتة المتوظفين الجتامعيين الأستاتذة فئتة متن الدراستة مجتمتع تكتون :الدراسة وضينة مجتمع 4-2

 قاصتدي مترباح ورقلتة، القطتب الثالتث بجامعتة كليتات مختلتف متن جتامعيين أستاتذة متن الدراستة عينتة علتى استتبيان استتمارة 75 توزيتع
  spss 25استبيان صالح للتحليل، تّمت المعالجة بواسطة برنامج  إستمارة 50واسترجعنا 

يتة المتغتيرات باختيار قمنا الدراسة عينة لوصف :الدراسة ضينة وصف 4-3  وجتاءت ا تبرة، ستنوات العلميتة، الرتبتة الستن، الجتنس، :التال
 :التا  الجدول في ملخصة عليها اءصل النتائج

 

 الدراسة ضينة وصف :(01امدول )
 %النسبة  التكرار المتغير

 94 47 ذكر الجنس
 06 03 أنثى

 الرتبة العلمية
 00 00 أستاذ

 52,0 26 أستاذ محاضر
 48,0 24 أستاذ مساعد

 16,0 8 سنوات 05أقل من  العمل عدد سنوات
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05-10 24 48,0 

 26,0 13 15إلى  10من 

 10,0 5 سنة فأكثر 15
 

 SPSS V 25مخرجات  على اعتمادا الباحثان إعداد من :المصدر
 

 هم راد العينةأف غالبية أن أيضا ويتضح (،%06الإناث) بينما (،%94بنسبة) ذكور العينة أفراد أغلب أن أعلاه الجدول من نلاحظ     
ويفسر ذلك بان  ( بينما لم يكن أحد من المستجوبين من رتبة أستاذ ،%48المساعدين بنسبة ) والأساتذة (%52بنسبة) محاضرين أساتذة

الأساتذة اءاضرين أكثر تواصل متع مواقتع التواصتل  الالكترونيتة وذلتك  كتم التوجته الكبتير  تو البحتث العلمتي والاحتكتا  والتواصتل متع 
ستتتتتبيانات  لتتتى الا بتتتتة ع فتتترغهم ل جا عتتتتدم ت حتتتاتهم و عتتتتداد أطرو شتتتغاءم في إ ستتتتبب ان صتتتل ب قتتتتل توا هتتتم ا ستتتتاعدين ف ستتتاتذة الم متتتتا الأ بتتتاحثين، أ ال

ول متا لكترونية نوعا ما ، أما فئة أساتذة التعليم العا  فاهتماماتهم وتوجهاتهم  أصبحت مختلفة وأكثر عمق وأخذت منحى أختر بعيتدا نتالا
 مية والتفرغ ل جابة على استبيانات الكترونية.عن البحوث العل

(، وتليهتا أصتحاب %48وات جتاءت بنستبة )نس 10إلى 5 من خبرة ذو التدريس هيئة أعضاء ( أن01ونلاحظ كذلك من الجدول رقم )
 (%10سنة بنسبة ) 15سنوات، وأخيرا الأكثر من  05 (، ثم الفئة الأقل من%26) بنسبة 15إلى 10ا برة من 

بـ 4-4  ألفاكرونبتاخ معامتل حستاب تم الاستتبيان لأستئلة الثبتات اختبتار ولإجتراء تناقضته، وعتدم المقيتا  استتقرار يعتني :الاسـتبيان اتث
Cronbach Alpha.. 

 

 كرونباخ الفا الثبات معامل قيمة :(02رق  ) امدول
 معامل الثبات مجموع الفقرات

24 50.7 

 SPSS V 25رجات مخ على اعتمادا الباحثان إعداد من :المصدر
 

 ( وهي نسبة مقبولة ءذا البحث.50.7( نلاحظ أن معامل الثبات لمجمول فقرات العينة قد بلا )02من خلال الجدول رقم )      
 

 تحليل النتا ج ومناقشتةا:   -5
 الأستاليب واستتخدام الإحصتائي التحليتل عمليتة في بترنامج استتخدام بعتد الميدانيتة الدراستة إليهتا توصتلت التتي النتتائج سنوضتح      

 :التا  النحو على البحث فرضيات صحة مدى سنختبر ومنها الملائمة، الإحصائية
 مستوى الأدا  التدريس  بالقطب الثالث بجامعة قاصدي مرباح ورقلة م  وهةة ن ر الأساتذة: تحليل المحور الأول: نتا ج -أ

طب الثالث بجامعة قاصدي مرباح ورقلة م  وهةة مرتفع لسدا  التدريس  بالقيوهد مستوى  " :نصت الفرضية الأولى للدراسة على
 من خلال الجدول الموا  نوضح اتجاه إجابات عينة الدراسة حول محور الالتزام والتوجه  و التعليم الالكتروني في الجامعة. ن ر الأساتذة؛ 

 

 (: أدا  أضاا  هي ة التدريس03امدول رق )
المتوسط  الفقرات

 الحسابي
 الانحراف
 المعياري

مستوى 
 الستجابة

 متوسط 0,889 2,16 التدريس هيئة أعضاء على الملقاة الأعباء من الإلكتروني التعليم أرضية استخدام قلل
 مرتفع 0,673 2,42 هيئة التدريس أعضاء لدى المنجزة الأعمال معدل من الإلكتروني التعليم أرضية استخدام رفع

 متوسط 0,683 2,32 هيئة التدريس لأعضاء الوظيفي الأداء تحسين في الإلكتروني التعليم رضيةأ استخدام ساهم
 متوسط 0,728 2,00 التدريس هيئة أعضاء أداء في الأخطاء تقليل من الإلكتروني التعليم أرضية ساعدت

 متوسط 0,863 1,70 تدريسال هيئة لأعضاء الإلكتروني التعليم أرضية على ووسائل أساليب استخدام على مستمرة تدريبية برامج الجامعة تقدم
 متوسط 0,748 2,18 هيئة التدريس لأعضاء المقيا  في التنسيق عملية الإلكتروني التعليم أرضية استخدام سهل
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 متوسط 0,728 2,00 هيئة التدريس أعضاء بين والتعاون المشاركة من الإلكتروني التعليم أرضية استخدام سهل
 مرتفع 0,697 2,38 الإلكتروني التعليم في استخدام التدريس هيئة أعضاء قدرات تنمية في ونيالإلكتر التعليم أرضية تخداماس ساهم
 متوسط 0,856 1,96 التدريس هيئة أداء أعضاء تحسين في الإلكتروني التعليم أرضية استخدام على الطلبة وتفاعل إقبال ساهم

 طمتوس 0,460 2,124 العام المتوسط
 SPSS V 25مخرجات  على اعتمادا انالباحث إعداد من :المصدر

 

( 2.42 -1.70بين ) الحسابية المتوسطات قيم فيه ا صرت التدريس هيئة أعضاء أداء مستوى أن (03) رقم الجدول من يتضح         
متوستط،  وأداء فتعمرت أداء بتين ح ورقلتة تتراوحمتربا قاصتدي للقطب الثالث بجامعة التدريس هيئة لأعضاء الأداء مستوى أن إلى يشير وهذا
 متوسط. أداء مستوى على تعبر ( وهي2.124) اءور هذا لفقرات الكلي الحسا  المتوسط قيمة جاءت كما

 أعضاء لدى المنجزة الأعمال معدل من الإلكتروني التعليم أرضية استخدام رفع "عبارة أن (،03) رقم الجدول من خلال ويتضح          
 تنمية في الإلكتروني التعليم أرضية استخدام ساهم "الفقرة بعده جاءت (،2.42حسا ) بمتوسط الأعلى داءالأ عن عبرت" هيئة التدريس

 الجدول يوضح كما مرتفع، أداء وبمستوى (2.38الإلكتروني " وذلك بمتوسط حسا  ) التعليم في استخدام التدريس هيئة أعضاء قدرات
 هيئتة لأعضتاء التعلتيم الإلكتتروني أرضتية علتى ووستائل أستاليب استتخدام علتى مستتمرة بيتةتدري بترامج الجامعتة تقتدم "ةعبتار ( أن03رقتم )

 على الطلبة وتفاعل إقبال ساهمتليها العبارة"  متوسط، أداء وبمستوى (1.70قدره) حسا  بمتوسط أداء مستوى كأقل جاءتالتدريس " 
متوسط ، ثم جاءت  أداء وبمستوى (1.96قدره ) حسا  " بمتوسطلتدريسا هيئة أداء أعضاء تحسين في الإلكتروني التعليم أرضية استخدام

 (2.00قتدره ) حستا  " وبمتوستط التتدريس هيئتة أعضتاء أداء في الأخطتاء تقليتل متن الإلكتتروني التعلتيم أرضتية ستاعدت بعتدها العبتارة "
ئتة التتدريس أعضتاء بتين والتعتاون شتاركةالم متن الإلكتتروني التعلتيم أرضتية استتخدام ستهلمتوستط ، والعبتارة "  أداء وبمستتوى " جتاءت  هي
 الأداء تحستين في الإلكتتروني التعلتيم أرضتية استتخدام ستاهممتوستط، وجتاءت العبتارة  "  أداء وبمستتوى (2.00قتدره ) حستا  بمتوستط
 سط.متو أداء وبمستوى (2.32حسا ) بمتوسط وذلك" هيئة التدريس لأعضاء الوظيفي

قاصتدي  جامعتة أن ذلتك في الستبب (،2.42حستا ) بمتوستط الأداء في مستتوى أعلتى حققتت التتي العبتارة أن تفستير يمكتن             
تتزام متن التدريستية اءيئتة أعضتاء أداء للرفتع متن مستتوى  تستعى مترباح ورقلتة العمتل أكثتر علتى منصتة التعلتيم  والتوجته  تو   ختلال الال

ال المقررات الدراسية،كما أن استخدام منصة التعليم الإلكتروني من طرف أعضاء هيئة أجل استكم من  ظل الجائحة الإلكتروني وخاصة في
الأعمتال المنجتزة لتديهم ، كمتا أن توجته الأستاتذة  تو إستتخدام أرضتية التعلتيم  مستوى من الرفع التدريس بالقطب الثالث لجامعة ساهم في

يتتة التعليم كتتتروني في العمل فتتاءة أعضتتالإل قتتدرات وك متتن  ختتيتتة زاد  متتن  كتتتروني  يتتتم الإل متتن التعل نتتول  هتتذا ال ستتتخدام  تتتدريس في إ ئتتة ال لال تاء هي
وتحكمهم في التعامل مع التقنيات التعليمية الحديثة والتي يمتاز ما أساتذة القطتب الثالتث  الممارسة المستمرة وكذلك  كم تخصصهم العلمي

 بجامعة ورقلة .
لتتي تتدر   إلى يشتير وهتذا أداء متوستط، مستتوى حققتت التتي اتالعبتار أن (03الجتدول ) ختلال متن أن نلاحتظ بينمتا أن التخصصتات ا

لتتب أن  بتتة حتتى يستتتطيع الطا قتتع للطل يتتة تحتتا  إلى تفصتتيل وشتترح أكثتر والقيتتام بتجتتارب ميدانيتة في الوا لتتث وهتي تخصصتتات تقن بالقطتب الثا
لتتي تكت لكتتروني وهتي محتددة بوقتت وفتترة معينتة، ممتا قلتل نوعتا متن ون في العتالم الافتراضتي والإيستوعب أكثر على عكس العمليتة التعليميتة ا

 ما يؤثر بدوره على الأداء التدريسي لأعضاء هيئة التدريس بالجامعة.كالتفاعل والتواصل مع الطلبة، 
 

 تطبيق التعلي  الالكنوي:ضرض ومناقشة النتا ج المتعلقة بمحور  -
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مرتفع في تطبيق التعلي  اللكنوي منذ بداية أزمة كورونا بالقطب الثالـث بجامعـة يوهد مستوى  " :للدراسة علىنصت الفرضية الثانية 
تتزام والتوجته " قاصدي مرباح ورقلة م  وهةة ن ر الأساتذة من ختلال الجتدول المتوا  نوضتح اتجتاه إجتابات عينتة الدراستة حتول محتور الال

 .  و التعليم الالكتروني في الجامعة
 

 تطبيق التعلي  اللكنوي مستوى :(04رق  ) امدول

المتوسط  الفقرات
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

مستوى 
 الاستجابة

 متوسط 0,438 1,98 .بصفة دورية MOODLEأضع الدرو  عبر منصة 
 متوسط 0,944 1,92 وجدت صعوبة في إدرا  اءاضرات عبر منصة موودل بسبب الدراية غير الكافية ما

 متوسط 0,675 1,44 لأنني لا أرى جدوى منها. MOODLEمنصة  لم أدرا  اءاضرات عبر
 متوسط 0,926 2,14 سهل ومتاح لأعضاء هيئة التدريس. MOODLEالولو  لمنصة 

 مرتفع 0,814 2,52 حل جيد اب الالتزام به لمواصلة اءاضرات مرافقا للتعليم التقليدي. MOODLEأظن أن منصة 
 مرتفع 0,340 2,92 روري لمسايرة التطور التكنولوجي.اعتقد أن التعليم الالكتروني ض

 متوسط 0,795 1,98 أتواصل بصورة مستمرة الكترونيا مع الطلبة لشرح محتو ت اءاضرات
 مرتفع 0,565 2,74 أتواصل بصورة مستمرة الكترونيا مع الطلبة ل شراف على مذكراتهم.

 متوسط 0,741 2,32 ريس لأنه يحسن من مستوى أدائي.مج التعليم الالكتروني في التدأفضل استخدام برا
 متوسط 0,857 2,14 اعتقد أن التعليم الالكتروني يزيد من تفاعل المتعلمين مع اءاضرات.

 متوسط 0,611 1,44 اعتقد أن استخدام التعليم الالكتروني يعيق عملي كأستاذ.
 مرتفع 0,544 2,52 لالكتروني.ة للمحاضرات من خلال التعليم الا أثق في استيعاب الطلب

أفضل استخدام طرد التعليم الاعتيادية كاءاضرات في المدرجات والاتصال المباشر مع الطلبة بدل 
 متوسط 0,772 2,34 التعليم الالكتروني.

 متوسط 0,758 1,58 ليس لدي قناعة بجدوى توظيف التعليم الالكتروني في التدريس الجامعي
 مرتفع 0,663 2,64 لتعميم التعليم الالكتروني في الجامعات. أظن انه حان الوقت

 متوسط 0,157 2,134 العام المتوسط
 SPSS V 25مخرجات  على اعتمادا الباحثان إعداد من :المصدر

ئت أعضتاء استتخدام لقيتا  المستتخدمة الحستابية المتوستطات قتيم أن نلاحتظ (04) الجتدول متن  كتتروني لمنصتات التعلتيم الإل التتدريس ةهي
(MOODLE) هيئتة أعضتاء لتدى التعلتيم الإلكتتروني أرضتية استتخدام درجتة أن إلى يشتير وهتذا (2,92 -1,44) بتين ا صترت 

 الحستا  المتوستط قيمتة جتاءت كمتا المتوستط، والاستتخدام مرتفع استخدام بين ورقلة تراوحت بالقطب الجامعي الثالث لجامعة التدريس
 متوسطة. استخدام درجة عن تعبر ( وهي2,134اءور ) هذا لفقرات الكلي
لتتي عتبرت عتن الاستتخدام  أن (04الجتدول) متن يتضتح كما الفقترة " اعتقتد أن التعلتيم الالكتتروني ضتروري لمستايرة التطتور التكنولتوجي " وا

يتا متع الطلبتة ل أتواصتل بصتورة ،و بعدها جاءت الفقرة " ( 2,92المرتفع وذلك بمتوسط حسا  ) شتراف علتى متذكراتهم " مستتمرة الكترون
أظن انه حان الوقت لتعميم التعليم  ، وجاءت بعدها العبارة "( 2,74والتي جاءت بمستوى إستجابة مرتفع أيضا وذلك بمتوسط حسا  )

حتل  MOODLEأظتن أن منصتة " ، وتليهتا الفقترة ( 2,64الالكتروني في الجامعات " بمستوى إستجابة مرتفع وذلك بمتوسط حسا  )
لا ، ثم عبارة "  (2,52وبمستوى إستجابة مرتفع وذلك بمتوسط حسا  )" ب الالتزام به لمواصلة اءاضرات مرافقا للتعليم التقليدي جيد ا

فتتع و بمتوستتط حستا  ) بتتة للمحاضترات متتن ختتلال التعلتيم الالكتتتروني " بمستتتوى إستتجابة مرت كمتتا يوضتتح  ( ،2,52أثتق في استتتيعاب الطل
( كانت متمثلة في الفقرتين " 1,44بمتوسط حسا ) وذلك تطبيق التعليم الإلكتروني  مستوى في قلت الإستبيان الأفقرا ( أن04الجدول )

لأنني لا أرى جدوى منها " و "اعتقد أن استخدام التعلتيم الالكتتروني يعيتق عملتي كأستتاذ "  MOODLEلم أدرا  اءاضرات عبر منصة 
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تتا   تطبيتق لفقترة "لتيس لتدي قناعتة بجتدوى توظيتف التعلتيم الالكتتروني في التتدريس الجتامعي" بمستتوىمتوستط ، وتليهتا ا تطبيتق بمستتوىكان
عتتدها الفقتترة " وجتتدت صتتعوبة في إدرا  اءاضتترات عتتبر منصتتة 1.58متوستتط ومتوستتط حستتا  ) يتتة غتتير  MOODLE(، وب بستتبب الدرا

يتتتق ستتتتتوى تطب جتتتتاءت بم لتتتتتي  متتتتا "وا يتتتة  ستتتتا ) الكاف ستتتتط ح كتتتتذلك بمتو ستتتتط و صتتتتة ، ( 1,92متو عتتتتبر من لتتتتدرو   ضتتتتع ا قتتتترتين "  أ هتتتا الف وتلي
MOODLE  بصفة دورية  " و "أتواصل بصورة مستمرة الكترونيا مع الطلبة لشرح محتو ت اءاضرات " والتي عبرتا عن مستوى التطبيق

ستهل ومتتاح لأعضتاء  MOODLEلفقترتان "الولتو  لمنصتة ( ، كمتا جتاءت ا1,98للتعليم الإلكتتروني بالمتوستط وذلتك بمتوستط حستا  )
لتتي جتاءتا بمستتوى تطبيتق متوستط وبمتوستط  هيئة التدريس " و " اعتقتد أن التعلتيم الالكتتروني يزيتد متن تفاعتل المتعلمتين متع اءاضترات"  وا

 بمتوستط ه يحسن من مستوى أدائي " وذلك( ، وتليها العبارة " أفضل استخدام برامج التعليم الالكتروني في التدريس لأن 2.14حسا  )
لمتتدرجات  ( وبمستتتوى2.32حستتا ) يتتة كاءاضتترات في ا لتتيم الاعتياد طتترد التع ستتتخدام  بتتارة " أفضتتل ا عتتدها الع يتتق متوستتط، وجتتاءت ب تطب

 تطبيق متوسط . ( وبمستوى2.34حسا ) بمتوسط والاتصال المباشر مع الطلبة بدل التعليم الالكتروني"وذلك
 تطبيتق مستتوى علتى عبارات (10وعشر ) مرتفع، تطبيق مستوى على بارات حصلت( ع05( نلاحظ أن خمس )04رقم ) من الجدول 

 ، للتعلتيم الإلكتتروني مرتفتع مستتوى تطبيتق حققتت التتي العبتارات أن نترى ومنته متوستط، تطبيتق مستتوى كانتت العامتة متوستط ،والنتيجتة
يتامتن ختلا ستهلا، كتان التطبيتق طبيعتة أن بستبب كانتت ل شتراف علتى متذكراتهم، واعتقتاد أستاتذة القطتب  ل التواصتل متع الطلبتة إلكترون

 أن نلاحظ الثالث بجامعة ورقلة  انه لابد من تعميم التعليم الالكتروني في الجامعات أثناء وبعد الجائحة، وغيرها من العبارات الأخرى، بينما
التعلتيم الإلكتتروني لفئتة متن أعضتاء هيئتة  وبة إدرا  اءاضترات عتبر منصتاتصتع إلى راجتع استخدام متوسط، مستوى حققت التي العبارات

تتوفر  لعتدم إمتا التدريس بسبب الدراية غير كافية لديهم، كمتا أن عمليتة التواصتل والتفاعتل متع الطلبتة غتير كافيتة متن وجهتة نظترهم ، نتيجتة
 .منصات التعليم لاستخدام وسائل التعليم الإلكتروني أو عدم معرفتهم

 

 ةالدراس نتا ج ومناقشة تفسير -
 (T) استخدام اختبار تم صحتها عدم من الدراسة فرضيات صحة من وللتحقق وتفسيرها، النتائج وعرض الدراسة فرضيات اختبار سيتم
 :واحدة لعينة

 

 من وجهة نظر الأساتذة؛ يوجد مستوى مرتفع للأداء التدريسي بالقطب الثالث بجامعة قاصدي مرباح ورقلة :الأولى الفرضية إختبار -
 على ( 05الجدول ) في موضحة النتائج كانت ،  One Sample T-test واحدة لعينة (T) اختبار استخدام تم الفرضية هذه رلاختبا
 :التا  النحو

 أدا  أضاا  هي ة التدريس (: مستوى05):امدول

 أدا  أضاا  هي ة التدريس

 2قيمة الإختبار= 

T SIG 
 تلاففترة الاخ% 95

 أعلى أدنى
0.986 0.000 ,0490 ,1060 

 SPSS V 25مخرجات  على اعتمادا الباحثان إعداد من :المصدر
 

رفض  يوجب مما (0.05من  أقل وهي (0.000) تساوي (Sig) الدلالة مستوى قيمة أن نلاحظ (،05) رقم الجدول خلال من        
تدريستي بالقطتب الثالتث بجامعتة قاصتدي مترباح ورقلتة متن يوجتد مستتوى مرتفتع لتلأداء ال هنتأ أي البديلتة، الفرضتية وقبتول الصتفرية الفرضية

 وجهة نظر الأساتذة. 
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مستوى مرتفع في تطبيق التعليم الإلكتروني منذ بداية أزمة كورونا بالقطب الثالث بجامعة قاصدي  الثانية: يوهد الفرضية إختبار -
 مرباح ورقلة من وجهة نظر الأساتذة.

 الجتدول في موضتحة النتتائج كانتت ،One Sample T-test واحتدة لعينتة (T) اختبار تخداماس تم الفرضية هذه لاختبار         
 التا : النحو ( على06)
 

 تطبيق التعلي  اللكنوي (:06):امدول

 تطبيق التعلي  اللكنوي

 2قيمة الختبار= 

 SIG (Tقيمة )
 فترة الإختلاف% 95
 أعلى أدنى

0.973 0.000 0.99 1.13 
 SPSS V 25مخرجات  على اعتمادا الباحثان إعداد من :صدرالم

 

 ممتا (،0.05) متن أقتل وهتي (0.000تستاوي ) ( Sig))  الدلالتة مستتوى قيمتة أن نلاحتظ (،06رقتم ) الجتدول ختلال متن            
وني منذ بداية أزمة كتورونا بالقطتب رتفع في تطبيق التعليم الإلكتريوجد مستوى م أي البديلة، الفرضية وقبول الصفرية رفض الفرضية يوجب

 الثالث بجامعة قاصدي مرباح ورقلة من وجهة نظر الأساتذة.
 

يوجد أثر ذات دلالة إحصائية بين التعليم الإلكتروني والأداء التدريسي بالقطب الثالث بجامعة قاصدي مرباح   : الثالثة الفرضية إختبار-
 ورقلة؛
بت  الجتدول في موضتحة والنتتائج الأثتر لمعرفتة (Simple Regression) البستيط ا طتي الا تدار يتلتحل استتخدام تم الفرضتية هتذه ارلاخت
 :التا 

 أثر التعلي  اللكنوي ضلى الأدا  التدريس  بالقطب الثالث بجامعة قاصدي مرباح ورقلة(: 07امدول )
 

 الا دار معامل
 (Bالجزئي)

 معامل
 الا دار
 الجزئي
 المعياري

(B) 

 
R 

 معامل
 التحديد
R2 

 جوهرية معامل
 النموذ 

 قيمة
T الدلالة 

F Sig 

 0.003 19,101 0.000 97.30    2,032 الثابت
 0,141a ,3290 0,986 0.000 0,141 0480 , مستوى التطبيق

 

 SPSS V 25مخرجات  على اعتمادا الباحثان إعداد من :المصدر
 

بلغتت  التتدريس هيئتة أعضتاء أداء و الإلكتتروني التعلتيم أرضتية تطبيتق ( بتينR) ةقيمت أن (07الجتدول رقتم ) متن ظهتري          
 يعتني أن وهتذا (3290,) قيمتته بلغتت التذي (R2)  التحديتد معامتل ويشتير متوستطة، موجبتة ارتبتا  درجتة علتى تتدل (وهتي0,141)
تتابع المتغتير في الحاصتل التباين من (%32.9)  التعلتيم أرضتية تطبيتق(المتغتير المستتقل طريتق عتن يرهتفست يمكتن)التتدريس هيئتة أعضتاء ءأدا(ال

  قتدره دلالتة مستتوى عنتد النتتائج هتذه إلى معنويتة ( 0.000قيمتته ) والتذي (Sig.Fالنمتوذ  ) جوهريتة معامتل ويشتير ،) الإلكتتروني
ملل قيمة أن الجدول من يتضح كما ،العلاقة هذه إيجابية على النموذج هذا معلمات إشارات وتؤكد ،(0.001)  معا

 وحتدة مقتداره تغتير أن علتى يتدل مما 0.05 دلالة من مستوى أقل ( وهي0.000بمستوى دلالة ) 19.101 بلغت T وقيمة 0.141
تتابع مقتداره المتغتير في تغتير إلى ستيؤدي المستقل المتغير في واحدة  وقبتول العتدم فترض رفتض تميت نتتائج متن ستبق متا ضتوء وفي ، 0.141 ال
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  الإلكتتروني التعلتيم أرضتية تطبيق لتبني % 05 معنوية مستوى عند إحصائية دلالة ذو تأثير معنوي وجود على ينص والذي البديل الفرض
 .الدراسة محل بالجامعة التدريس هيئة أداء أعضاء على

 

 خاتمة -6
 مجموعة إلى التوصل الدراسة، تم فرضيات اختبار خلال ومن وأبعاده، وبالأداء لالكترونيا التعليم همرضية المتعلقة للمفاهيم دراستنا بعد    
 .الاقتراحات من مجموعة تقدل تم خلاءا من والتي النتائج من

 

 النتا ج
 متوسط؛ قاصدي مرباح ورقلة جاءت بمستوى بجامعة التدريس هيئة أعضاء لدى الإلكتروني التعليم أرضية استخدام أن -
 متوسط. قاصدي مرباح ورقلة جاءت بمستوى بجامعة التدريس هيئة أعضاء أداء مستوى نأ -
 قاصدي مرباح ورقلة. بجامعة بجامعة التدريس هيئة أعضاء أداء مستوى تحسين في الإلكتروني التعليم أرضية استخدام يساهم -

 توصيات:
ستتتخدام الحاستتب الآ  والإنترنتتت والأ - يتتة في ا يتتذ دورات تدريب لتتيم تنف يتتة المخصصتتة للتع متتوودل وبروقتتر  رضتتيات الرقم الالكتتتروني كأرضتتية 

 للطلاب والأساتذة؛
 ؛تشكيل فريق عمل على مستوى جميع كليات الجامعة يدر  ويوجه استخدام التعليم الإلكتروني وتطبيقاته في جميع فروعه-
 ائية؛توفير شبكة انترنت قوية على المستوى الوطني وتعميمها في المناطق الن -
 .ا برات لنقل معها والتعاون التعلم، من النول هذا طبقت التي لمتقدمةا الدول بتجارب الاسترشاد-
لتدورات متن المزيتد عقتد - فيته، متن أجتل الرفتع متن مستتوى أداء أعضتاء هيئتة  والجديتد الإلكتتروني التعلتيم أرضتية لاستتخدامات التكوينيتة ا

 التدريس الجامعي؛
 تعليم الالكتروني؛ات لرفع مستوى البنية التحتية للز دة الدعم للجامع -
 ز دة المخصصات المالية للتعليم الإلكتروني؛ -
 دعم الأساتذة مادً  وتشجيعهم لتطبيق التعليم الالكتروني؛ -
 العمل على توفير قاعات مجهزة بالأجهزة والمعدات اللازمة لعملية التعليم الإلكتروني؛ -
قاصتدي مترباح  الإلكتتروني بجامعتة التعلتيم أرضتية عتبر الإلكتتروني التقتول اتلكيفيت التتدريس هيئتة أعضتاء مهتارات لتطتوير دراستات إجتراء-

 ورقلة؛
 .أخرى جامعات قاصدي مرباح ورقلة مع جامعة التعليم الإلكتروني في أرضية استخدام لواقع مقارنة دراسة إجراء-
طتتويره وتحستتين - لتتيم وت ظتتر في التع عتتادة الن لتتيم التيستحستتن إ متتن التع قتتال  متتي ه وذلتتك بالانت طتتور العل لتتيم الإلكتتتروني لمواكبتتة الت يتتدي إلى التع قل

 بشكل مباشر، ومتطلبات التقدم التكنولوجي؛
ابعتة إنشاء إدارة مستقلة متخصصة في التعليم الإلكتروني على المستوى اءلي )الجامعات( وعلى المستوى المركزي )وزارة التعليم العتا ( لمت -
 بيقه.تط
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