
  
  

قتصاديمجلة«  ل المجلدالم ر،02العدد،05، جامعة»  836-821ص،2022أكنو ب، ضر حمھ يد زائرالش ا   821 .الوادي،
 

تطبيقھ ات وصعو الدولية ية المحاس المعاي تطوّرات ظل الما المحاس النظام ن   تحي

حالة- المؤسساتعيّ دراسة من   نة

Updating the financial accounting system in light of the developments of the international accounting standards and 

the difficulties of its application – a case study sample of companies  

أمينة   *زغمار

زائر ا زائر- 3جامعة   ا

minamar@hotmail.fr 

ستلام خ 04/10/2022: تار القبول  خ شرتار 10/10/2022: لل شر  ال خ 13/10/2022 :تار  

ص  : م

قصــد ــة، زائر ا المؤسسـات مــن مجموعـة ــ المـا المحاســ النظـام تطبيــق واقـع ــ ع التعـرف ــ إ الدراسـة ــذه ـدف

ــــ إ بالإضــــافة ، المــــا المحاســــ للنظــــام شــــامل تقيــــيم للدراســــة النظــــري انــــب ا تنــــاول حيــــث نــــھ، تحي مجــــالات تحديــــدتحديــــد

ســــنة يــــھ تب منــــذ ــــ كب ل شــــ تطــــورت ــــ ال الدوليــــة، ية المحاســــ المعــــاي ضــــمن انتــــھ تحقيــــق2010م ــــ إ الوصــــول أجــــل ومــــن ،

تطبيــق ات صـعو تحديـد ـا خلال مـن تـم المؤسسـات، مـن عينـة تضــمن تطبيقـي بجانـب الدراسـة ـذه تـدعيم تـم البحـث ـداف أ

ــ  المق طـار وتحديــد ، المــا المحاســ نــھالنظـام لتحي أن،ح يجــب المــا المحاســ النظـام ن تحيــ أن ــ إ الدراســة خلصـت ولقــد

والتق الشك يھ جان عديل   .شمل

المفتاحية لمات يةالمعايالم ،االمحاسالمنظامال :ال الما،دوليةالحاس المحاس النظام ن   .تحي

يف   . JEL: M410تص

Abstract: 

This study aims to identify the reality of the application of the Algerian financial accounting System in a group of Algerian 

companies to determine the aspects of its update. The theoretical side of this study included a global evaluation of the financial 

accounting system as well as a determination of its place within the International accounting standards that have evolved since its 

adoption in 2010. In order to achieve the goals of the research, this study has been reinforced by a practical side including a sample 

of companies through which the difficulties in applying the financial accounting system have been determined as well as the 

suggested framework to update it. The study concluded that the update of the financial accounting system must include a 

modification of its formal and technical aspects. 
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Jel Classification Codes: M410. 

  

  

                                                             
المراسل*  المؤلف



تطبيقھ ات وصعو الدولية ية المحاس المعاي تطوّرات ظل الما المحاس النظام ن   تحي

حالة- المؤسساتدراسة من   عينة
  

قتصاديمجلة«   822 ل المجلدالم ر،02العدد،05، جامعة» 836-821ص،2022أكنو ب، ضر حمھ يد زائرالش ا   .الوادي،
 

 : مقدمة. 1

ا بمصــداقي ــ تتم ــ ال الدوليــة ية المحاســ المعــاي مــن المســتو المــا المحاســ النظــام ــ تب ســنةتــم دوليــا ــا وموثوقي

ــ2010 ع التعــديلات مــن جملــة أدخــل ونــھ زائــر، ا ــ المحاسـ والعمــل ية المحاســ المرجعيــة ــ ا جــذر ا ــ غي ــ اعت والـذي ،

المؤسسـات افـة ـ ع ـ ب ي إذ ا، ومضـمو الماليـة القـوائم طبيعـة ـ إ بالإضـافة والتقيـيم يل ـ ال وقواعـد ف والتعـار يم المفا

اضعة اا ام ل الما المحاس النظام   .لمتطلبات

من أك مرور تطبيقـھ10عد لواقـع شـامل تقيـيم إجـراء الضروري من بات الما المحاس النظام تطبيق من سنوات

ـ ع المحاسـبة ـ ن ولم قتصـادية للمؤسسـات المتواصـل ـاح ظـل ـ نـھ، تحي ع والعمل ة زائر ا المجلـسالمؤسسات

يل ــ مــن المــا المحاســ النظــام متطلبــات مختلــف تطبيــق لكيفيــة ات وتفســ ــات توج تقــديم أجــل مــن للمحاســبة الــوط

ا و يواج ال ات الصعو عكس ما و و   . وتقييم،

الية . 1.1 التالية  :ش الية ش طرح يمكن سبق ما خلال   :من

ب ي ال التعديلات م أ معـدوما ـا يواج ـ ال التطبيـق ات صـعو ظـل ـ المـا المحاسـ النظـام ـ ع ا إدراج

الدولية؟ ية المحاس للمعاي المستمر التطور وكذا المالية،   .القوائم

الدراســـــة. 2.1 وتحديـــــد: فرضـــــية ـــــة، زائر ا المؤسســـــات ـــــ تطبيقـــــھ واقـــــع تقيـــــيم ـــــ ع المـــــا المحاســـــ النظـــــام ن تحيـــــ عتمـــــد

ات الماليةالصعو القوائم معدو ا يواج   .ال

الدراسة. 3.1 داف ي :أ فيما المتمثلة داف من مجموعة تحقيق إ الدراسة ذه   : دف

 الما المحاس النظام متطلبات تطبيق ة زائر ا ات الشر ا تواج ال ات والصعو اليات ش  ؛تحديد

 ا ية المحاسـ المعاي ن ب مطابقة لسـنةإجراء ـا2004لدوليـة بي فيمـا ختلافـات لتحديـد المـا المحاسـ النظـام  ومتطلبـات

المتضمنة غ الدولية المالية ر التقار معاي تحديد إ خبالإضافة اذا ن ت انية إم وتحديد  ؛،

 عملية إطار الما المحاس النظام ع ا إدخال ب ي ال التعديلات نھتحديد  .تحي

الدراســـــة. 4.1 ميـــــة ـــــ :أ ية المحاســـــ المرجعيـــــة ل شـــــ الـــــذي ، المـــــا المحاســـــ النظـــــام ميـــــة أ مـــــن الدراســـــة ـــــذه ميـــــة أ بـــــع ت

ســـنة تطبيقــھ بدايـــة منــذ عـــديلات أيــة عـــرف لــم والـــذي زائــر، حيـــث2010ا بتطبيقـــھ، المرتبطــة اليات شـــ مــن الـــرغم ــ ع

الن ن تحيـــ موضـــوع الدراســـة ـــذه اعتماعـــا خـــلال مـــن المـــا المحاســـ عينـــةظـــام ـــ ع ـــا ثـــم د ومـــن ـــة، زائر ا ات الشـــر مـــن

المحّن الما المحاس النظام إعداد إطار عليھ عتمد كدليل ا اعتبار   .يمكن

الما.2 المحاس النظام   :تقديم

الما. 1.2 المحاس النظام ف   :عر

الما المحاس النظام ا) الماليةالمحاسبة(عرف وتقييم ا يف وتص ا بتخز سمح المعلومات لتنظيم نظام علىأنھ

ا ن خز ووضعية ا وأدا للمؤسسة المالية الوضعية عن صادقة صورة عكس مالية قوائم عرض من ن يمكّ بما ا يل و

المالية السنة رقم( .اية صفحة11،2007-07القانون ،3(.  

القانونية. 2.2 الماالنصوص المحاس للنظام   :المتضمنة

رقـم القـانون ـ عت حيـث الرسـمية، رائد ا من عدد مختلفة ات ف ع الما المحاس النظام نصوص -07صدرت

ـدول11 ا ـ ا مضـامي ـم أ ـيص ت تم سـ ن القـوان مـن مجموعـة ذلـك عـد تلتـھ ، الما المحاس النظام يتضمن قانون ل أوّ

  :التا
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دول الما): 1(ا المحاس للنظام المتضمنة والتعليمات والمراسيم ن   القوان

التنفيذي/ القانون  الصدور   التعليمة/ المرسوم خ   المضمون   تار

رقم الما11-07القانون المحاس النظام   25/11/2007  المتضمن

المحاس النظام تطبيق مجال المالية، المحاسبة ف عر

، التصوريالما ي(طار ية،)المفا المحاس المبادئ ،

المالية   .القوائم

رقم التنفيذي تطبيق156-08المرسوم المتضمن

رقم القانون ام   11- 07أح
  2008ماي26

تحديد صوم، وا صول محتوى دافھ، وأ ي المفا طار

العام طار يجة، والن عمال ورقم عباء و المنتجات

ية المحاس   .للمعاي

ومحتوى والمحاسبة التقييم لقواعد المحدد القرار

سابات ا مدونة وكذا ا، وعرض المالية القوائم

ا س   وقواعد

لية26   2008جو

عرض يرادات، و عباء و صوم وا صول تقييم قواعد

المطبقة المحاسبة ا، وس سابات ا مدونة المالية، القوائم

ةع الصغ   .المؤسسات

رقم للنظام02التعليمة تطبيق أول المتضمنة

الما   المحاس
ر29 الما  2009أكتو المحاس للنظام نتقال إجراءات   .تحديد

الما المحاس للنظام ول للتطبيق ية من ر19  مذكرة   2010أكتو

المالية القوائم ولمعدي للمؤسسات سمح ات توج منتقديم

نتقال خلال م تواج أن يمكن ال ات الصعو تخطي

الما المحاس النظام   .لتطبيق

المحاس للنظام تطبيق لأول ية المن التعليمات

  الما

ر أكتو 2010من

جوان غاية إ

2011  

المالية صول ية، العي يتات التث ة، المعنو يتات التث

المخزونات، المالية، صوم عباءوا ن، المستخدم منافع

جل لة طو العقود ستغلال، خارج يرادات   .و

رقم(: المصدر ،11-07القانون الما المحاس النظام المتضمن رقم( و)2007، التنفيذي رقم156-08المرسوم القانون ام أح تطبيق -7يتضمن

ا،(،)2008، 11 س وقواعد سابات ا مدونة وكذا المالية الكشوف ومحتوى والمحاسبة التقييم قواعد يحدد المالية،(،)2008القرار وزارة

للمحاسبة،(،)2019 الوط   (Conseil National de Comptabilité, 2010-2011)،)2010المجلس

الما. 3.2 المحاس النظام   :خصوصية

ي مفـــا إطـــار ـــ تب ـــ ع المحاســـ ـــا نظام ر تطـــو ـــ والمغـــرب س كتـــو وفونيـــة الفرن الـــدول غـــرار ـــ ع زائـــر ا اعتمـــدت

مجلـــس عـــن الصـــادر ي المفـــا طـــار مـــن بمخطــــطمســـتو احتفظـــت أخـــرى ـــة ج ومـــن ـــة، ج مـــن الدوليـــة المحاســـبة معـــاي

ــ ع لاحتوائــھ ي نجلوساكســو النظــام ن بــ يجمــع ينــا نظامــا ـ خ ــذا يجعــل ممــا ، المــا المحاســ النظــام ضــمن محاسـ

المحاس بالمخطط لاحتفاظھ ي وفو الفرن والنظام ي مفا   )Merhoum،2018وKhouatra Djamel( .إطار

 يمي المفــا ي :طــار المفــا طــار ـــ بمثابـــة) التصـــوري(عت ــو ثـــم ومــن ــة، زائر ا ية المحاســـ المرجعيــة ــ حـــديثا ومــا مف

ل شـــّ حيــــث ـــة، زائر ا للمحاســــبة ية" إضـــافة المحاســــ قـــة الطر واختيــــار ـــا ل وتأو ية، المحاســــ المعـــاي لإعــــداد الملائمــــةدلــــيلا

ـل تأو أو معيـار بموجب ة معا غ خرى حداث من ا وغ المعاملات عض ون ت رقـم( ".عندما ،11،2007-07القـانون

  .)4صفحة

ـــ عت ـــ ال يم والمفـــا الماليـــة، القـــوائم عناصـــر ومختلـــف ، المـــا المحاســـ النظـــام تطبيـــق مجـــال ي المفـــا طـــار عـــرّف

وعرضــ ا لإعـــداد الماليـــةأساســا للمعلومـــات النوعيــة صوصـــيات وا ـــا التقيــد ـــ ب ي ـــ ال ية المحاســ والمبـــادئ الاتفاقيـــات  ا،

ــــا عل المنصــــوص ــــ غ حــــداث أو العمليــــات ــــم وف ية المحاســــ المعــــاي تفســــ ل ســــ كمــــا جديــــدة، معــــاي لوضــــع مرجعــــا ــــ عت و

المحاس التنظيم التنفيذي( .صراحة   .)156،2008-08المرسوم

 ســابات ا ــ: مخطــط ع احتوائــھ خــلال مــن ، ــ الفر المحاســ المخطــط مــع ــ كب حــد ــ إ المــا المحاســ النظــام شــابھ ي

حســــابات ســــة مخطــــط متجا مجموعــــات ضــــمن جمعــــت ســــابات ا مــــن مجموعــــة ــــا أ ــــ ع ســــابات ا مدونــــة عــــرف حيــــث
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بالأصــــناف التنفيــــذي( عــــرف صــــفحة156،2008-08المرســــوم مــــن)14، صــــناف ل شـــــ و ــــ1، أمـــــا5إ انيــــة، الم حســــابات

ن سي7و6الصنف ال حسابات   .فيمثلان

 الماليــة والمتمثلــة :القــوائم ا، إعــداد المؤسســات ـــ ع ــ ب ي ــ ال الماليــة القــوائم المـــا المحاســ النظــام انيـــةيتضــمن الم ــ

الماليــــة القــــوائم ــــق م ــــ إ بالإضــــافة نــــة ز ا تــــدفقات وجــــدول النتــــائج ا،وحســــاب تفرضــــ ــــ ال الماليــــة القــــوائم نفــــس ــــ و

رقــم الــدو المحاســ المعيــار ــا عل نــص ــ وال الدوليــة، ية المحاســ النظــام01المعــاي ايجابيــات ــم أ ن بــ مــن عــد مــا ــو و ،

حسّــ حيــث ، المــا لالمحاسـ شــ ــ غ فقــد والماليــة، ية المحاســ المعلومــات وجــودة فصـاح ات مســتو مــن القــوائم ــذه ت

للأصـــــــول ســــــبة بال الســــــيولة ـــــــ درج وفــــــق ا عناصــــــر ــــــب ترت خـــــــلال مــــــن ماليــــــة طبيعـــــــة ذات وأصــــــبحت انيــــــة الم ومضــــــمون

التـــدفقا قائمـــة أمـــا النتـــائج، حســـاب وعـــرض إعـــداد قواعـــد ت ـــ غ كمـــا صـــوم، ل ســـتحقاق اتو ـــ غ وجـــدول النقديـــة ت

جديدة قوائم ف والملاحق اصة ا ،(. موال بالر و الصفحات2020محمد ،623-624(  

الما .3 المحاس النظام   :تقييم

الما. 1.3 المحاس النظام لتطبيق المؤسسات ة ز جا   : تقييم

اتيجية إســـ وضــع خــلال مــن المســبق التخطـــيط نجاحــھ يتطلــب مشــروعا مــرة ل لأوّ المـــا ــ المحاس النظــام تطبيــق ــ عت

تخصـيص وكـذا لـھ، لـة المو ـام بالم للقيـام اللازمـة الكفـاءات يملـك للمشـروع ـق فر ن بتعيـ ـذا و مؤسسـة، ـل وطبيعـة ناسب ت

المســـــ ن ــــو بت والمتعلقـــــة للمشــــروع اللازمـــــة ـــــاليفالمــــوارد ت ــــ إ بالإضـــــافة ــــا، وتحيي المعلومـــــات أنظمــــة تصـــــميم وإعــــادة ن تخدم

ارجية ا شارة   . س

حـــول المؤسســـات توجّـــھ ـــ ال يـــة المن التعليمـــات مختلـــف ـــ ع عتمـــاد مـــرة ل لأوّ المـــا المحاســـ النظـــام ـــ تب ـــ يقت

للم الـــــوط المجلـــــس عـــــن التعليمـــــات مـــــن مجموعـــــة صـــــدرت وقـــــد تطبيقـــــھ، النظـــــامتتضـــــمنحاســـــبة،كيفيــــة متطلبـــــات تطبيـــــق

مقارنـة التعليمات ذه صدور تأخر إ شارة تجدر نا و نتقالية، المرحلة خلال الما ومـنبالمحاس ـ الفع نتقـال خ تـار

المـا المحاسـ للنظـام تطبيـق ل لأوّ يـة المن التعليمــة المثـال، يل سـ ـ ع نـذكر التعليمـات ـذه ن صــدرت"اتالمخزونـ"بـ ـ وال ،

خ المـا)Conseil National de Comptabilité،2010( 28/12/2010بتـار المحاسـ للنظـام تطبيـق ل لأوّ يـة المن والتعليمـة ،

الماليــة" صــوم وا خ"صــول بتــار صــدرت ــ وال ،7/6/2011 . (Conseil National de comptabilité, 2011)،ــ التــأخر إن

ممــا للمحاسـبة، الــوط المجلـس جانــب مـن المـا المحاســ للنظـام للانتقــال التحضـ ـ التــأخر عكـس التعليمــات ـذه صـدور

تطب ــــ أخطــــاء عنــــھ ــــتج ي قــــد والــــذي الــــذكر، ســــالفة المجــــالات ــــة معا ــــ م ــــادا اج ــــ ع عتمــــاد ــــ إ ن بالمحاســــب يــــقيــــؤدي

المالية القوائم مصداقية ع التأث ثم ومن ، الما المحاس النظام ومتطلبات ات   .توج

الدولية.2.3 ية المحاس المعاي تطور ظل الما المحاس النظام   :جمود

لســـنة الدوليــة ية المحاســ المعـــاي ــ ع ــ كب ل شـــ بالاعتمــاد المــا المحاســـ النظــام إعــداد حيــ2004تــم ـــذا، صــدر ث

ســـنة ــ ســـنة2007خ التنفيـــذ ــ ح ليـــدخل خـــلال2010، مـــن ســـواء امــا تطـــورا الدوليـــة ية المحاســ المعـــاي عرفـــت ن حـــ ــ ،

أخـرى ية محاسـ معـاي إلغاء أو سابقا، موجودة انت ال المعاي ر تطو أو المـا(عديل المحاسـ النظـام ـ متضـمنة ) لازالـت

ا معاي إصدار قتصـاديةوكذا للتطـورات مواكبـة ا اسـتحدا تـم أو سـابقة معـاي محـل حلـت إمـا ـ ال الدوليـة، المالية ر لتقار

صدروه منذ جامدا بقي الذي ، الما المحاس للنظام سبة بال عتبار أخذه يتم لم ما و   .و

لســـــنة الدوليـــــة ية المحاســـــ المعـــــاي مطابقـــــة التـــــا ـــــدول ا خـــــلال مـــــن تم النظـــــام2004ســـــ ـــــ المتضـــــمنة ـــــا نظ مـــــع ،

الما   :المحاس
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دول الما): 02(ا المحاس النظام المتضمنة الدولية ية المحاس  المعاي

لسنة الدولية ية المحاس   2004المعاي
الما المحاس   النظام

المعيار  الموضوع  الصنف المعيار  رقم   اسم

  

معاي

إعداد

وعرض

المعلومات

  المالية

  

  

  

معاي

إعداد

وعرض

المعلومات

  المالية

  

  

المالية   القوائم

  

  

IAS1 المالية المالية  القوائم الكشوف   عرض

IAS7  نة ز ا نة  تدفقات ز ا سيولة   جدول

IAS8  ية المحاس   الطرق
ية المحاس الطرق أو التقديرات غ

خطاء يحات   .وت

IAS10  اللاحقةحداث  -  

التمكيلية   المعلومات

IAS14 

  

  

القطاعية   المعلومة

  

 

المالية القوائم ق  :م

فئات إ عمال رقم تقسيم

غرافية ا سواق و   .شطة

مية ذات العناصر تحليل

شاط، قطاع ل حسب القطاعية

جغرا قطاع ل   .وحسب

IAS24  كة المش   طراف
منجزة أوعمليات كة مش بصفة

الغ   ساب

IAS33  م س حسب يجة   -  الن

IAS34  المرحلية ر   -  التقار

  

  

  محيط

  بلاغ

  

المالية القوائم

  المجمعة

IAS27 المجمعة الكيانات–دماج  القوائم   تجميع

IAS28  
الزميلة شآت الم ثمار س

كة المش ع   والمشار
-  

IAS31  
الما ر المصاالتقر عن

كة المش ع   المشار
-  

  

محيط عديل

  بلاغ

IFRS3  عمال الكيانات–دماج  تجميع   تجميع

IFRS5  
ا المحتفظ المتداولة غ صول

المستمرة غ والعمليات   للبيع،
-  

  

المعاي

  القطاعية

الما   القطاع
IAS30 البنوك  -  

IFRS4 التأمينات -  

الماالقطاع   غ
IAS26  التقاعد منافع ن  خطط للمستخدم الممنوحة   متيازات

IAS41  الزرا البيولوجية  القطاع   صول

  

  

تقييم

صول

صوم   وا

المالية   غ

  

  

غ صول تقييم

  المالية

  

IAS2 التنفيذ  المخزونات قيد والمنتوجات   المخزونات

IAS16  ية العي يتات يتات  التث ةالتث والمعنو   العينة

IAS38  ة المعنو يتات ة  التث والمعنو ية العي يتات   التث

IAS36   صول قيمة للتقييم  انخفاض عامة   قواعد

IAS40  التوظيف الموظفة  عقارات   العقارات

  

غ صوم ا تقييم

  المالية

IAS17 يجار يجار عقود ل-عقود   التمو

IAS19  ن المستخدم ن  منافع للمستخدم الممنوحة   متيازات

IAS23  اض ق اليف خرى   ت المالية صوم وا   القروض

IAS37  عباء  المؤونات و المخاطر   مؤونات

تقييم

صول

صوم وا

  المالية

  

المالية   دوات

IAS32 المالية ة  دوات جار غ مالية   أصول

IAS39  المالية مالية  دوات ةأصول جار   غ

أساس ع الدفع

م   س
IFRS2  م س أساس ع   -  الدفع
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حالة- المؤسساتدراسة من   عينة
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تقييم

يجة الن

ات غ و

  الصرف

يجة الن   تقييم

IAS11 شاء جل  عقود لة طو   العقود

IAS12  اح ر ع المؤجلة  الضرائب   الضرائب

IAS18  العادية شطة المالية  إيراداتالأ المنتوجات   تقييم

IAS20  عانات  عانات  

صرف ات غ

  سعار

IAS21  ية جن ية  العملات جن بالعملات المنجزة   العملات

IAS29  
ذات قتصادات الما ر التقر

م   الت
-  

ع: المصدر بالاعتماد الباحثة إعداد  :Brun Stéphun, (2005), Guide d'application des normes IAS/IFRS (éd. 1ère édition), Parisمن

Gualino édition, 2005. P83-P84. )وقواعد سابات ا مدونة وكذا المالية الكشوف ومحتوى والمحاسبة التقييم قواعد يحدد القرار

ا،   .)2008س

ــــدول ا خــــلال مــــن ـــ إعــــداديت عنــــد عتبــــار ــــ ا أخـــذ يــــتم لــــم ية المحاســــ المعـــاي مــــن مجموعــــة نــــاك أن الســـابق

تمـت ـ ال القطاعيـة المعلومـات غـرار ع ضيق ل ش ا تناول تم قد المعاي من مجموعة ناك أن كما ، الما المحاس النظام

ية المحاســ المعــاي نــة ــا ل خصصــت ن حــ ــ أســطر ــ ــا إل ـاـملاشــارة معيــارا المعــاي. الدوليــة مــن مجموعــة نــاك أن كمــا

الن ــ المتضـمنة الدوليــة ية عــديلاالمحاسـ عرفـت المــا المحاسـ ومنــافع ،ظــام المؤجلــة والضـرائب ــة والمعنو يـة العي يتــات التث

ا الدوليــة الماليـــة ر التقـــار بمعـــاي ا ضـــ عو و ــا إلغاؤ تـــم قـــد أخـــرى ومعـــاي ن، أدنـــاهالمســتخدم ـــدول ا ـــ يو حيـــث ديـــدة،

سابقة دولية ية محاس معاي محل ت حلّ ال الدولية المالية ر التقار  .معاي

دول سابقة): 03(ا معاي محل حلت ال الدولية المالية ر التقار   معاي

المعيار المعيار  رقم شر  اسم أول خ   تار

IFRS8 شغيلية ال المعيار(القطاعات محل   IAS14(  2006حل

IFRS9 المالية المعيار(دوات محل   IAS39(  2011حل

IFRS16  يجار المعيار(عقود محل   IAS17(  2016حل

IFRS17 ن التأم المعيار(عقود محل   IFRS4(  2017حل

،( :المصدر الما ر للتقر الدولية المعاي مختصر السوكبا، اختبار شرمجموعة سنة  )بدون

ســنة عــد جديــدة دوليــة ماليــة ر تقــار معــاي الدوليــة، المحاســبة معــاي مجلــس أصــدر ســبق مــا ــ إ أي2004بالإضــافة ،

أدناه دول ا ا يص ت تم ة خ ذه ، الما المحاس النظام متضمنة غ ا   :أ

دول الصا): 04(ا الدولية المالية ر التقار سنةمعاي عد   2004درة

المعيار المعيار  رقم شر  اسم أول خ   تار

IFRS6 ا وتقييم المعدنية الموارد  2005  استكشاف

IFRS7 المالية  2005  فصاحات: دوات

IFRS pour les PME والمتوسطة ة الصغ بالمؤسسات اص ا الدو الما ر التقر   2009  معيار

IFRS10  المالية   2011  الموحدةالقوائم

IFRS11  كة المش بات ت   2011  ال

IFRS12   أخرى شآت م صص ا عن   2011  فصاح

IFRS13  العادلة   2011  القيمة

IFRS14  تنظيمية لأسباب المؤجلة سابات   2014  ا

IFRS15  العملاء مع العقود من   2014  يرادات

السوكبامجموعة: المصدر ذكره،اختبار سبق   .(IFRS pour les PME, 2019)مرجع
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مـن العديـد أصـدر قـد الدوليـة المحاسـبة معـاي مجلـس أن نجـد أعـلاه، دول ا الواردة المعاي ع طلاع خلال من

بالمؤسســــــات ــــــاص ا المعيــــــار ــــــا بي مــــــن الدوليــــــة الماليــــــة ر التقــــــار احتياجــــــاتمعــــــاي لتلبيــــــة موجــــــھ ــــــو و والمتوســــــطة، ة الصــــــغ

كمـا الدوليـة، ية المحاسـ المعـاي المتضمنة المبادئ من ة كب مجموعة سيط ت خلالھ من تم وقد المؤسسات، ذه انيات وإم

ة معت بصورة ا ع فصاح للمؤسسات ب ي ال المعلومات م من التقليل تم   .)IFRS pour les PME،2019( .قد

التالية يجابيات المعيار ذا تطبيق يحقق أن ض ف   .(IFRS pour les PME, 2019): و

 ن للمستعمل سبة بال المعلومات مقارنة قابلية من  ؛يحسن

 والمتوسطة ة الصغ المؤسسات حسابات الموثوقية ادة  ؛ز

 المحليةتخفيض ية المحاس بالمعاي المرتبطةبالاحتفاظ ة المعت اليف   .الت

المعيـار ـذا ـ تب م سـا أن يمكـن ثـم ومـن ومتوسطة، ة صغ مؤسسات زائر ا المؤسسات غالبية أن إ شارة وتجدر

ال لمتطلبــات ــا تطبيق عنــد المؤسســات ــذه ــا م ي عــا ــ ال ات الصــعو مــن ــ الكث تــذليل ــــ إ بالاضــافة ، المــا المحاســ نظــام

المعيار ذا ا يحقق ال يجابيات من   .ستفادة

لسنة الما المحاس النظام أن القول يمكن سبق ما خلال المعا2007من كب د لسـنةشبھ الدوليـة ية المحاس ي

لتحيـــــ2004 الوقــــت حـــــان فقـــــد لـــــذا مســــتمر، تطـــــور ـــــ ة ـــــ خ ــــذه أن إلا يواكـــــب، بمـــــا وتحديثـــــھ ، المــــا المحاســـــ النظـــــام ن

ــــــة زائر ا قتصــــــادية ئــــــة الب طبيعــــــة مراعــــــاة ضــــــرورة مــــــع الدوليــــــة، ية المحاســــــ المعــــــاي مســــــتوى ــــــ ع والتطــــــورات ات ــــــ  التغي

المعلومات من ا مستعمل واحتياجات المؤسسات انيات   .وإم

الما. 3.3 المحاس النظام تطبيق ات وصعو اليات   :إش

ي فيما تتمثل ات وصعو اليات إش الما المحاس النظام تطبيق   :يطرح

 والمتوســطة ة الصــغ المؤسســات معلومــات مســتعم احتياجــات مــع الدوليــة ية المحاســ المعــاي ــداف أ يطــرح :عــارض

المؤسســات ــ ع الدوليــة ية المحاســ المرجعيــة ــ إ ند ســ الــذي المــا المحاســ النظــام معــايتطبيــق فــرض ل مشــ ــة، زائر ا

زائـــر ا ـــ والماليـــة ية المحاســـ المعلومـــات مســـتعم ـــم أ احتياجـــات مـــع ا ـــداف أ القـــوائم،تتعـــارض ـــ تل المثـــال، يل ســـ ـــ ع

والمخــاطر المؤسســات بتقيــيم يتعلــق فيمــا المعلومــات مــن ن ثمر المســ احتياجــات الدوليــة ية المحاســ المعــاي وفــق المعــدة الماليــة

ـالمح شـط ت ال المسعرة والمؤسسات ى الك المؤسسات للتطبيق ة موج معاي الدولية ية المحاس فالمعاي ا، يطة

مســــعرة ـــ وغ ومتوســـطة، ة صـــغ ــــا فأغل زائـــر ا ـــ المؤسســـات أمــــا الدوليـــة، الماليـــة ــــ(ســـواق مســـعرة مؤسســـات خمـــس

فقــــط مــــن)البورصــــة ا مســــتعمل احتياجــــات تختلــــف المســــعرة،، أو ى ــــ الك المؤسســــات مســــتعم احتياجــــات عــــن المعلومــــات

ســـداد ــ ع ن المـــدين قــدرة عــدم تحديـــد ــ أساســا تتمثـــل م واحتياجــا ــا، معلوما مســـتعم ــم أ مــن المقرضـــون ــ عت حيــث

م اما القروض ال لعقود يد ا التنفيذ مراقبة صفحة2011-2010زغمار،(. وكذا ،102(  

 يمي المفــــا طــــار ي :محدوديــــة المفـــــا طــــار مــــن مســــتو المــــا المحاســــ للنظــــام ي المفـــــا طــــار أن مــــن الــــرغم ــــ ع

الدوليــة، المحاســبة معــاي مجلــس عــن تــم الصــادر قــد الــدو ي المفــا طــار أن نجــد مــا بي مقارنــة إجــراء خــلال مــن أنــھ إلا

ســــنة ــــا آخر مــــرات عــــدة الم2018عديلـــھ ــــذا ــــ ع القــــائمون ســــ حيـــث عــــديل، و طــــار ــــذا ن تحيــــ ــــ إ باســـتمرار جلــــس

طــار عــديل يـتم لــم نمــا ب ديثـة، ا والمعلوماتيــة ية المحاســ للمتطلبـات ســتجابة قصــد ية المحاسـ المعــاي مختلــف ر وتطـو

رقــــــم التنفيــــــذي المرســــــوم بموجــــــب صــــــدوره منــــــذ زائــــــري ا ي طــــــار 156-08المفــــــا ــــــا عرف ــــــ ال التطــــــورات يواكــــــب فلــــــم ،

النقـائص، عـض مـن ي عـا بقـي فقـد ثـم ومـن ن، المسـتخدم لمتطلبات استجابة تدعيمھ أو نھ تحي يتم ولم ، الدو ي المفا



الدولية ية المحاس المعاي تطوّرات ظل الما المحاس النظام ن تطبيقھتحي ات   وصعو

حالة- المؤسساتدراسة من   عينة

  

قتصاديمجلة«   828 ل المجلدالم ر،02العدد،05، جامعة» 836-821ص،2022أكنو ب، ضر حمھ يد زائرالش ا   .الوادي،
 

المثــال يل ســ ــ الــدو: فع ي المفــا طــار ا يحــدد ــ وال ــا، م م واحتياجــا المعلومــات مســتعم ي المفــا طــار يحــدد لا

،( .بدقة بالر و صفحة2020محمد ،623(.  

 الما المحاس النظام وعناصر الدولية ية المحاس المعاي ن ب المطابقة ة المعـاي :صعو ن بـ مطابقـة إجـراء محاولـة عند

لســنة الدوليــة ية ضــمن2004المحاســ قانونيــة نصـــوص ل شــ ــ الــواردة المـــا المحاســ النظــام عناصــر ومختلـــف جرائـــد،

عــدم ــ إ بالإضــافة ، المــا المحاســ النظــام ــ الدوليــة ية المحاســ للمعــاي إحــالات وجــود عــدم لنــا ــ يت مختلفــة، رســمية

ن القــــوان ــــل ــــ ع للاطــــلاع يضــــطر الــــذي المســــتعمل، ت شــــت ــــ إ يــــؤدي ممــــا ، المــــا المحاســــ النظــــام نــــود و قواعــــد تــــرقيم

للب المــا المحاســ للنظــام منــتظمالمتضـمنة ل شــ المرقمــة الدوليـة ية المحاســ المعــاي عكــس ـ ع ن، معــ بنــد عــن ــ. حـث ع

عـــــن فصــــاح متطلباتــــھ ضـــــمن يتضــــمن لا المــــا المحاســـــ النظــــام أن ــــ إ الســـــابقة الدراســــات أغلــــب شـــــ المثــــال، يل ســــ

ــذا  ل المتضــمنة ن القــوان لمختلــف الــدقيق الفحــص خــلال مــن ولكــن القطاعيــة، اتالمعلومــات الشــر يوجّــھ أنــھ نجــد ، ــ خ

رقـــــم الـــــدو المحاســـــ المعيـــــار ـــــا عل نـــــص ـــــ ال القطاعيـــــة، المعلومـــــات عـــــن للإفصـــــاح العمـــــومي بالادخـــــار ن ســـــتع ـــــ  14ال

القطاعيــة" ـ"المعلومـات المــؤرخ القــرار تضـمن حيــث ليــة26، المعيــار،2008جو ــذا ـداف أ الماليــة القــوائم ـق م ضــمن

الم ــــ ع ط اشــــ عــــةكمـــا التا ــــدمات وا المنتجــــات أنمــــاط مختلــــف المجمّعــــة الماليــــة ــــا قوائم ــــ إ نادا اســــ تقــــدم أن ؤسســــات

ا عمل ال غرافية ا المناطق ومختلف ا، شاط   .ل

 ديثــة ا التقيــيم طــرق تطبيــق ة ــ :صـعو و المؤسســات، أمــام ات صــعو ديثــة ا يل ــ وال التقيــيم طــرق تطبيــق ايطــرح

وإ ودات مج ةتتطلب كب انيات المثالم يل س  :ع

 يجـــة ن خيــة التار لفـــة الت عكــس ـــ ع فــة لّ م ة ـــ خ ــذه ـــ عت كمــا ـــة، دور مــات تقيي العادلـــة القيمــة ـــوم مف تطبيــق يتطلــب

اء ا إ وء الّ أو المؤسسات، متخصصة كفاءات وجود يتطلب ما و و اضية، ر تقييم نماذج ع ا  .اعتماد

 النظـــام نشـــ قت الطـــر كـــلا ـــ إ جـــل، لـــة طو العقـــود ـــة معا يخـــص فيمـــا المـــا العقـــد(المحاســـ قـــة وطر التقـــدم قـــة طر

العقــــد)التــــام نــــواتج إجمــــا تحديــــد ــــ ع قــــادرة المؤسســــات ــــون ت أن ــــ ب ي ن قيت الطــــر إحــــدى تطبيــــق عــــن النظــــر غــــض و ،

بمحاســــب خاصــــة أنظمــــة وجــــود يتطلـــب مــــا ــــو و العقــــد، ــــاليف ت جميــــعوإجمـــا يل ــــ أن كمــــا المؤسســــات، ــــ ـــاليف الت ة

محاســبة أنظمــة وجــود يتطلــب دقيقــة بصــورة ف المصــار مــن ــا وغ ـاـت تلا وا أوليــة مــواد مــن بالمشــروع اصــة ا ــاليف الت

والمتوسـطة ة الصــغ بالمؤسسـات بالــك فمــا زائـر ا ــ ى ـ الك المؤسســات أغلــب ـ غائبــة ـ عت ــ ال بــن( .تحليليـة، و ي حســيا

 .)2018سعيد،

 ي بــا ا والنظـام المــا المحاســ النظـام ن بــ التوافــق ات ذات :صـعو وقواعــد مبــادئ ـ ع المــا المحاســ النظـام يحتــوي

ية المحاســـ القواعـــد تـــرابط وعـــدم اســـتقلالية ـــا ا مم ـــم أ مـــن بحتـــة اقتصـــادية نظـــرة وفـــق معـــدة أنجلوساكســـونية خلفيــة

تـدخل ـ ال ديـدة ا العناصـر ظـل ـ ي، بـا ا والنظـام ية المحاسـ القواعـد ن بـ التوفيـق ة صعو إ أدى مما بائية، وا

مؤونـــات العادلـــة، بالقيمـــة التقيـــيم يتـــات، التث ـــ ع القيمـــة خســـارة تلاك، ــاـلا ـــاح ر ـــ ع بة والضـــر يجـــة الن حســـاب ـــ

المـــــادة نصـــــت ولقـــــد ا6التقاعـــــد، قـــــانون لســـــنةمـــــن ـــــ التكمي ف2009لماليـــــة التعـــــار ام ـــــ اح المؤسســـــات ـــــ ع يجـــــب أنـــــھ ،

بة الضـر لوعـاء سـبة بال المطبقة بائية ا القواعد مع ا عارض عدم مع الما المحاس النظام ا عل وكمثـال،المنصوص

ل قتصـادية المنـافع لاك اسـ ة ـ وت وفـق ـتلاك قة طر تحديد يتم ختلاف ذا المـادةعن تـنص نمـا ب مـن174لأصـل،

يتـــات التث ــــل ـــ ع طـــي ا ــــتلاك نظـــام يطبـــق أن ــــ ع المماثلـــة والرســـوم المباشــــرة الضـــرائب كتــــوش،( .قـــانون و بكيحـــل

2016(  



أمينة   زغمار
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الما. 4 المحاس النظام ن تحي نحو   :التوجھ

ســــنة الماليــــة وزارة مــــة2018قامــــت م المجلــــسبــــإدراج عمــــل برنــــامج إطــــار ــــ ، المــــا المحاســــ النظــــام ومراجعــــة تقيــــيم

مـن ون يت عمل ق فر شكيل ع الصدد ذا رسميا المالية ر وز وافق حيث للمحاسبة، مـن12(عضـوا14الوط عضـوا

للمحاسبة الوط المجلس عن ن وممثلي ية، المحاس ن يا) م السيد المحاسب ب ا أسھ الديني ـ. نور خ ـذا ـ ع وقد

النقــاش بفـتح سـمح س والـذي ، المـا المحاســ النظـام لموضـوع م لاختيـار ن المحاسـب اء ــ ل ـ ع المجلـس لأعضـاء شـكره عـن

مـا ن مـ م ن مجـال ــذا: حـول ن تحيـ ميـة وأ ، المـا المحاسـ النظــام متطلبـات تطبيـق ـ المؤسسـات ـا تواج ــ ال ات الصـعو

ديدة  ا الدولية ية المحاس المعاي وإدراج المعلومات، ومستعم معدي لمتطلبات ستجابة أجل من   . (Yahi, 2018) خ

الما. 1.4 المحاس النظام ن تحي أشغال   :إنطلاق

ية المحاس المرجعية ومراجعة تقييم لأعمال الفع طلاق ختم بتـار ، المـا المحاسـ النظـام خـاص ل شـ و ة، زائر ا

وأسـاتذة21/01/2019 ية، المحاسـ نيـو وم للمحاسـبة الـوط المجلـس إطـارات حضـره ـ ورا بفنـدق مـؤتمر عقد خلال من ،

والبنــوك والصـنا التجــاري ع الطـا ذات المؤسســات ــ إ بالإضـافة قتصــادية، العموميـة والمؤسســات امعـات، والمؤسســاتا

الماليــــة للقــــوائم ن ومســــتعمل ومعــــدين ن نيــــ م مـــن طــــراف جميــــع مشــــاركة ــــ للمـــؤتمر ــــ سا ــــدف ال تمحــــور ولقــــد  الماليـــة،

الما المحاس النظام لتطبيق موضو تقييم مة   (Aider, 2019) .للمسا

وتقييم. 2.4 مراجعة ق طر خارطة الماعرض المحاس   :النظام

نـــور يـــا الســـيد طـــرف مـــن المـــا المحاســـ النظـــام ومراجعـــة بتقيـــيم اصـــة ا ـــق الطر خارطـــة عـــرض المـــؤتمر خـــلال تـــم

التالية المراحل تتضمن وال ، الما المحاس النظام ومراجعة بتقييم لف الم العمل ق فر س رئ   .(Radjah, 2019) :الدين

 و طوات :المرحلة ا من مجموعة ع المرحلة ذه   :عتمد

 المؤسسات الما المحاس النظام تطبيق يص ب   ؛القيام

 شطة وحسب القطاعات حسب ذا و نتقال، خلال المؤسسات ا واج ال ات الصعو   ؛تحديد

 الموجودة غ الدولية ية المحاس المعاي عديلاتتحديد إ تحتاج ال تلك أو ، الما المحاس   ؛النظام

 ية المحاس الممارسات س تقي نة طرف من المقدمة راء ع  ؛التعرف

 تجـ إعداد ـ ع التعـرف أجـل مـن ن قتصـادي ن والمتعامل ات للشر موجھ وط يان المحاسـاست النظـام تطبيـق حـول م  ر

ا والصــعو مــرة، لأول مختلــفالمــا ــ ســتعمل وملاءمــة، جــودة ذات ماليــة معلومــة إعــداد ــ مة المســا قصــد بــھ المرتبطــة ت

جتماعيةق: المجالات بائية، ا   .تصادية،

 الثانية التالية : المرحلة طوات ا   :تتضمن

 ا إلغاؤ أو ا، عديل تم ال أو ديدة ا الدولية المالية ر التقار معاي   ؛إحصاء

 المعدلةإحصاء المعاي مع تكييفھ أجل من ذا و ا، عديل أو ا إلغاؤ تم وال ، الما المحاس النظام المتضمنة   ؛المعاي

 سنة عد رت ظ ال الدولية ية المحاس المعاي الما( 2004تحديد المحاس النظام إعداد  ؛)سنة

 تتعا ألا شرط الدولية المالية ر التقار معاي للبلادتب الوطنية ة المص مع  ؛رض

 الما المحاس للنظام ديد ا المشروع الدولية المالية ر التقار معاي   .إدراج

 الثالثة ي :المرحلة ما ع المرحلة ذه   :عتمد

 التنظيمية النصوص ن ن(تحي   ؛)قوان
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قتصاديمجلة«   830 ل المجلدالم ر،02العدد،05، جامعة» 836-821ص،2022أكنو ب، ضر حمھ يد زائرالش ا   .الوادي،
 

 ية المحاس الممارسات س تقي نة وتقديرات آراء ع   ؛طلاع

 المحّنإعداد الما المحاس النظام   ؛مشروع

الما. 3.4 المحاس النظام ن تحي شأن المقدمة احات   :ق

خ بتـــار ـــ ورا بفنـــدق المنعقـــد المـــؤتمر خـــلال المتـــدخلون ـــا21/01/2019قـــدم المـــاا المحاســـ النظـــام ن بتحيـــ ص

ي فيما تمثلت احات ق من   (Radjah, 2019, p. 15):مجموعة

 المحاسبة نة بم ن المعني ن ب بالتواصل سمح فضاء شاء إ ع  ؛العمل

 إعداد تم ال ، الما المحاس بالنظام المتعلقة بحاث و الدراسات ع ةعتماد زائر ا امعات ا مستوى ع  ؛ا

 المحاس المعاي وضع لفة ت عتبار ن ع التنفيذخذ ح الدولية  ؛ية

  ك الماال المحاس النظام سيط ت  ؛ع

 تمثــــــل ـــــا باعتبار والمتوســــــطة، ة الصـــــغ بالمؤسســــــات ـــــاص ا الــــــدو المـــــا ــــــر التقر معيـــــار تطبيــــــق اح ـــــ ســــــيج%95إق ال مـــــن

 ؛قتصادي

 المحّن الما المحاس النظام تطبيق نجاح أجل من ن المستخدم ن و ت ع ك  .ال

حالة. 5   :دراسة

ية. 1.5 الةمن ا   :دراسة

لسـت ـي و إلك يان إسـت توجيھ ة) 6(تم ـ الف خـلال ـة جزائر غايـة) 15/7/2022(مؤسسـات ـ ـذا)25/07/2022(إ و ،

المحاســـ النظــام تطبيــق واقــع تحديــد ــ ــا إل المتوصــل النتــائج م ســا وس ــا، ن المحاســب مــع صــية مقــابلات إجــراء ر لتعــذّ

المدروسـة، ات الشـر ـ نالمـا تحيــ مجـالات بتحديـد سـمح س ممــا المحاسـبون، ـا يواج ـ ال ات الصــعو ـ ع الوقـوف ثـم ومــن

الما المحاس   .النظام

المعلومات. 2.5 جمع قة   : طر

أساسية محاور ع أر تضمن المدروسة المؤسسات ن للمحاسب وجھ ي و إلك يان است إعداد   :تم

ول  − ا: المحور محل المؤسسات عن نمعلومات للمحاسب صية ال والمعلومات   .لدراسة،

ي − الثا مرة: المحور ل لأوّ الما المحاس النظام تطبيق   .تقييم

الثالث − الما: المحور المحاس النظام تطبيق ات   .صعو

ع − الرا الما: المحور المحاس النظام ن تحي إطار حة المق   .التعديلات

المدروسة. 3.5 المؤسسات    :خصائص

ـات ول ا، شـط أ قطاعـات تختلـف كما العام، للقطاع واحدة مؤسسة ت وت اص ا القطاع إ مؤسسات خمس ت

عـــــن ن المجيبــــ ن المحاســـــب و الدراســــة محـــــل بالمؤسســــات المتعلقـــــة والمعلومــــات ـــــا، أعمال ورقــــم ـــــا عمال كعــــدد ـــــا تمّ خصــــائص

التا دول ا نة مب   :سئلة
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دول سئلةخصائص): 05(ا عن ن المجيب ن والمحاسب المدروسة ات  الشر

ا: المصدر عل المتحصل النتائج ع بالإعتماد الباحثة إعداد   من

مــن ــ المحيت ناء باســت ماســ ادة شــ ــ ع ن متحصــل ن المحاســب جميــع أن ــدول ا ادة) و(اســبخــلال شــ يملــك ــو ف

مسـؤول دكتوراه، أو محاسب إما ف يان ست عن ن المجيب اص وظائف يخص فيما درجـةأما تختلـف كمـا محاسـب،

م، ن أقدمي بـ مـا ة ـ خ ن محاسـب ثلاث يملك ـ5حيث عـن10إ مـا خ تقـل ن ومحاسـب وحيـد5سـنوات، ومحاسـب سـنوات،

ن ب ما تھ  . سنة16إ11خ

الدراسة. 3.5   :نتائج

 مرّة ل لأوّ الما المحاس النظام تطبيق  : تقييم

النقاط خلال من مرة ل لأوّ الما المحاس النظام تطبيق تقييم   :التاليةتم

ــوء - خارجيــة الّ ة ــ خ اتــب م ــ ــ :إ و ات شــر ــع أر اتــب)و(،)ه(،)د(،)ج(اســتعانت بم مدروســة ات شــر ســت ن بــ مــن ،

ـــذا أن باعتبــار ، المــا المحاســـ النظــام ــ إ الـــوط المحاســ المخطــط مــن نتقاليـــة المرحلــة ســي أجـــل مــن خارجيــة ة ــ خ

مجـرد ـ ع يقتصر لا وقطـاعنتقال المؤسسـات ـم بـاختلاف متطلباتـھ تختلـف مشـروعا يمثـل بـل ا، حسـابا لمدونـة ـ غي

ا اص ا للانتقال الزم دول وا ا،   .شاط

بالانتقــــال - المرتبطــــة يــــة المن التعليمــــات يــــة :تقيــــيم المن التعليمــــات أن المدروســــة ات الشــــر ــــ المحاســــبون جميــــع ــــ اعت

للنظـــــام تطبيــــــق أول مختلفــــــةالمتضـــــمنة مجـــــالات ة ــــــ خ ـــــذه ــــــت عا حيـــــث شــــــاملة، المـــــا ــــــة: المحاســــــ المعنو يتـــــات التث

ســتغلال، خـارج يــرادات و عبـاء وكـذا ن، المســتخدم ومنـافع الماليـة صــوم وا صـول ـ إ بالإضــافة والمخزونـات يـة والعي

التعليما ناول ت لم الباحثة نظر ة وج ومن جل، لة طو مثلاوالعقود المؤجلة الضرائب ، امة مجالات ية المن   . ت

المــــا - المحاســــ النظــــام تطبيــــق عرفــــت :آثـــار فقــــد المدروســــة، ات الشــــر ــــ ع المـــا المحاســــ النظــــام تطبيــــق آثــــار اختلفـــت

ات المحاسـ)و(،)ه(،)ج(الشر والمعـاي المـا المحاس النظام حول ن المستخدم ن و بت يتعلق ا شر أثرا كمـا، الدوليـة، ية

 المؤسسة أ ب ج د ه و

اد صنا ست اد/نتاج  ست ي صنا  شاط صنا خدما ال  قطاع

غذائية /  خدمات مواد

شاءات

/ الصناعية

المعدنية  الصناعة

والمراجعة  المحاسبة
يع و إنتاج

سمنت  

أو السلع طبيعة

دمات المباعةا  
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العمال لسنة عدد

2021 
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ات الشـر ـ ع تقنيـا أثـرا الما المحاس للنظام ديـدة)و(،)ج(،)ب(ان ا المتطلبـات مـع المعلومـات أنظمـة بتكييـف يتعلـق ،

ــــ و المدروســـة، العينـــة مـــن ات شـــر مـــس ســـبة بال مـــا أثـــر شـــوء ـــ إ بالضـــرورة أدى والـــذي ، المـــا المحاســـ ،)أ(للنظـــام

مــن)و(،)د(،)ج(،)ب( ية المحاسـ شــارة س أو ة ـ ل ـوء ال ــاليف ت وكـذا ن، ــو الت ـاليف لت المؤسسـات تحمــل عـن نـاتج ،

أخرى  ة ج من المعلومات أنظمة ة معا إعادة أو تكييف اليف ت إ بالإضافة ة،   .ج

 الما المحاس النظام تطبيق ات   :صعو

العديــد تطبيــق ــ ة صــعو زائــر ا ــ المؤسســات بالقواعــدتجــد مــر علــق ســواء المــا المحاســ النظــام متطلبــات مــن

ي كما ا إل المتوصل النتائج انت ولقد للتقييم، اصة ا الطرق أو للتقييم، اصة وا   :العامة

 التطبيق صعبة للتقييم العامة   :القواعد

القي خســـــارة ـــــ والمتمثلـــــة التطبيـــــق، صـــــعبة للتقيـــــيم العامـــــة القواعـــــد تحديـــــد يـــــازة،تـــــم ا لفـــــة وت نتـــــاج لفـــــة وت مـــــة

العادلــة والقيمـة المحينــة والقيمــة للتحصـيل القابلــة القيمـة ــ إ ــ،بالإضـافة مو ــو كمـا ــا إل المتوصـل النتــائج اختلفــت وقـد

التا دول   :ا

دول التطبيق): 6(ا صعبة للتقييم العامة   القواعد

العامة   القواعد

  للتقييم

  المؤسسة

انخفاض

خسارة/ القيمة

  القيمة

لفة ت

  نتاج

لفة ت

يازة   ا

القابلة القيمة

  للتحصيل

القيمة

  المحينة

القيمة

  العادلة

      +      +  أ

  +            ب

  +          +  ج

              د

    +          ه

    +  +  +    +  و

  2  2  2  1  0  3  المجموع

ا:المصدر عل المتحصل النتائج ع بالاعتماد الباحثة إعداد   من

من نيت محاسب ثلاث أن ا، إل المتوصل النتائج القيمة) و(،)ج(،)أ(خلال خسارة تحديد ات صعو ون يواج

ن اثن ن محاسب يواجھ ن ن) و(،)أ(ح المحاسب يواجھ كما للتحصيل، القابلة القيمة بتحديد تتعلق ات ) و(،)ه(صعو

ال من كلا عت حيث المحينة، القيمة تحديد ات خسارةصعو تحديد أساس المحينة والقيمة للتحصيل القابلة قيمة

ن المحاسب كذلك واجھ و العادلة) ج(،)ب(القيمة، القيمة تطبيق ات القواعد،صعو تطبيق ات صعو أن شارة وتجدر

يجة ن المؤسسات ا تتحمل ال اليف الت كذلك شمل بل فحسب، ا إعداد عقيدات ع تقتصر لا عالسابقة م اعتماد

التقييم اء ا،خ تطبيق حيال ات صعو شركة أية تواجھ فلا نتاج لفة لت سبة بال   .أما

 التطبيق صعبة للتقييم اصة ا   :القواعد

والنتائج تم المخزونات، إ بالإضافة المالية يتات والتث ة والمعنو ية العي يتات التث من ل تطبيق ة صعو تقييم

ا عل رقمالمتحصل دول ا ة   .07مو
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دول التطبيق: 07ا صعبة للتقييم اصة ا   القواعد

للتقييم اصة ا ية  المؤسسة القواعد والعي ة المعنو يتات المالية  التث يتات   المخزونات  التث

  +    +  أ

    +    ب

  +  +  +  ج

  +      د

    +    ه

  +    +  و

  4  3  3  المجموع

الباحثة: المصدر إعداد يانمن ست نتائج ع   بالاعتماد

تــــــرتبط النتـــــائج ـــــذه للتقيــــــيم، اصـــــة ا القواعـــــد تطبيــــــق ة صـــــعو حــــوـل ــــــا إل المتوصـــــل النتـــــائج ــــــ تقـــــارب نـــــاك

ن محاســـب ثـــلاث يجـــد حيـــث المدروســـة، ات الشـــر شـــطة أ يـــة) و(،)ج(،)أ(بقطاعـــات العي يتـــات التث تطبيـــق ـــ ات صـــعو

ن محاســب ثــلاث يجــد ـة،كما ن)ه(،)ج(،)ب(والمعنو محاســب ــع أر يجــد ن حــ ــ الماليــة، يتـات التث تقيــيم ــ ات صــعو ) أ(،

مـــن) و(،)د(،)ج( بــالرغم المؤسســات ـــذه ــا تواج ــ ال ات الصــعو النتـــائج ــذه عكــس و المخزونـــات، تقيــيم ــ ات صــعو

العمـل للمحاسـبة الـوط المجلـس مـن يتطلـب والـذي ا، شـط أ وقطاعـات ا م لمعـدياختلاف ا وتفسـ ا سـيط ت ـ ع

المالية   .القوائم

 التطبيق صعبة للتقييم اصة ا التاليـة: الطرق للتقيـيم اصـة ا الطـرق تطبيـق ة صعو تحديد ع عتماد الضـرائب: تم

جل لة طو العقود ن، المستخدم منافع ، التمو يجار رقم،المؤجلة، دول ا ا المتوصلإل النتائج عرض تم   .08وقد

دول التطبيق: 08ا صعبة للتقييم اصة ا   الطرق

للتقييم اصة ا التمو  المؤجلة الضرائب  المؤسسة الطرق ن  يجار المستخدم جل  منافع لة طو   العقود

      +  +  أ

  +        ب

        +  ج

      +  +  د

        +  ه

        +  و

  1  0  2  5  المجموع

ا: المصدر عل المتحصل النتائج ع بالاعتماد الباحثة إعداد   من

ن المحاسـب ن بـ اتفـاق نـاك أن ـدول ا خـلال مـن ـ و( ات ه، د، ج، ، الطـرق) أ ـ أك ـ المؤجلـة الضـرائب ـون ـ ع

ة، صــعو ية سـمحالمحاسـ ا تحديــد أن مــن الــرغم ـ وع المعقــدة، المجــالات ن بــ مـن عــد ــا للقــوائمو صــادقة صــورة بإعطــاء

أيـة تصـدر لـم كمـا مختصـرة، بصـفة ا عا قد الما المحاس النظام أن إلا ذر، وا يطة ا مبدأ بتطبيق سمح كما المالية،

المـــــا المحاســـــ للنظــــــام تطبيـــــق أول خـــــلال المؤجلـــــة للضـــــرائب تطبيــــــق كيفيـــــة تتضـــــمن يـــــة من ـــــ،عليمـــــة اعت محاســــــكمـــــا

ن جميـع) د(،)أ(الشركت يواجـھ لا ن حـ ـ كـذلك، ـا تطبيق ـ ات صـعو تطـرح ـ ال الطـرق ن بـ من التمو يجار قة طر أن

ن المستخدم منافع بتحديد تتعلق ات صعو المدروسة ات الشر   .محاس

 المـــا المحاســــ النظــــام ن تحيــــ إطــــار ــــ حــــة المق المحاســــب :التعـــديلات احــــات اق ــــ ع الدراســــة ناعتمــــدت تحيــــ حــــول ن

التاليـــة المجـــالات يخـــص فيمـــا المـــا المحاســـ طـــار: النظـــام تحـــديث ، المـــا المحاســـ النظـــام ن وتحيـــ لمراجعـــة ـــة الدور المـــدة

المالية القوائم ع ا إدخال ب ي ال التعديلات ، ي الما المفا المحاس النظام ن لتحي ح المق  .طار



الدولية ية المحاس المعاي تطوّرات ظل الما المحاس النظام ن تطبيقھتحي ات   وصعو

حالة- المؤسساتدراسة من   عينة

  

قتصاديمجلة«   834 ل المجلدالم ر،02العدد،05، جامعة» 836-821ص،2022أكنو ب، ضر حمھ يد زائرالش ا   .الوادي،
 

 لمراجعة ة الدور الماالمدة المحاس النظام ن   :وتحي

الشــركة محاســب ح ــ ــل) أ(اق المــا المحاســ النظــام ن10مراجعــة الشــركت محاســ مــن ــل ــ اعت ن حــ ــ ســنوات،

المتبقيـــة) و(،) د( ات الشـــر محاســـ أمـــا ن، ت ســـ ـــ المـــا المحاســـ النظـــام ن لتحيـــ ـــ المث المـــدة حوا)ه(،)ج(،)ب(أن فـــاق ،

لا5مــدة ــذا أن إلا ن المحاســب ن بــ حــة المق المــدة اخــتلاف مــن الــرغم ــ وع ، المــا المحاســ النظــام ن وتحيــ لمراجعــة ســنوات

ة دور بصفة الما المحاس النظام ن تحي م رغب   .يل

 يمي المفا طار   :تحديث

ن الشــــركت محاســــ مــــن ــــل ح ــــ اق فقــــد ، ي المفــــا طــــار عــــديل يخــــص ي) و(،)د( فيمــــا المفــــا طــــار ــــ تب يــــتم أن

ات الشــر محاســ بــا ح ـــ اق ن حــ ــ الدوليـــة، المحاســبة معــاي ي)ه(،)ج(،)ب(،)أ(لمجلــس المفـــا طــار تكييــف يـــتم أن ،

ع ـ ف حـة المق يـارات ا اخـتلاف عـن النظـر غـض و الدوليـة، المحاسـبة معاي لمجلس الدو ي المفا طار ضـرورةمع كـس

المح ي المفا طار وإثراء  .تحديث

 المالية القوائم ع ا إدخال ب ي ال  : التعديلات

امـــــا ال عـــــد مـــــا ـــــو و ، المـــــا المحاســـــ النظـــــام ا يفرضـــــ ـــــ ال مســـــة ا الماليـــــة القـــــوائم المدروســـــة ات الشـــــر جميـــــع عـــــد

الشــــــركة ناء باســــــت ، المــــــا المحاســــــ النظــــــام يخــــــص) ج(بمتطلبــــــات فيمــــــا أمــــــا اصــــــة، ا مــــــوال ات ــــــ غ جــــــدول عــــــد لا ــــــ ال

النتـائ اختلفــت فقـد ـا إجراؤ ــ ب ي ـ ال لالتعـديلات الشــ ـ ـ مو ــو كمـا ا، ل وشـ ا ومضــمو الماليـة القـوائم ــف عر ن بـ ج

  : التا

دول المالية: 09ا القوائم لتعديل ح المق  طار

المالية القوائم المالية  المؤسسة عديلات القوائم ف المالية  عر القوائم المالية  مضمون القوائم ل   ش

  +    +  أ

  +  +    ب

  +  +  +  ج

    +    د

  +    +  ه

  +    +  و

  5  3  4  المجموع

ا:المصدر عل المتحصل النتائج ع بالاعتماد الباحثة إعداد   من

الماليــة القــوائم ل شــ عــديل يــتم أن ــ ع ن المحاســب ن بــ إجمــاع نــاك أن ــدول ا خــلال مــن ــ ن(يت محاســب خمــس

أصــل الماليــة)6مــن القــوائم ــف عر ــ النظـــر إعــادة ــ إ بالإضــافة ــع( ، نأر مضـــمون)محاســـب عــديل ن محاســب ثــلاث واختــار ،

المالية   .القوائم

 المـــا المحاســـ النظـــام ن لتحيـــ ح ـــ المق حيـــث: طـــار ، المـــا المحاســـ النظـــام ن لتحيـــ ـــ المث قـــة الطر شـــأن راء اختلفـــت

ات شر محاس من ل ح ـ )ه(،)د(،)ب(اق الدوليـة، ية المحاسـ المعـاي تب يتم الشـركةأن محاسـب ح ـ اق ن أن) أ(حـ

ية المحاســ والمعـاي الؤسســات، مـن النــوع ـذا ل ســبة بال والمتوسـطة ة الصــغ للمؤسسـات الــدو المـا ــر التقر معيـار ــ تب يـتم

مــــن ــــل ح ــــ واق المســــعرة، والمؤسســــات ى ــــ الك للمؤسســــات ســــبة بال النظــــام) و(،)ج(الدوليــــة ــــ ع عــــديلات إدخــــال يــــتم أن

االمحا ا الما شـمل،س شـاملة بدراسـة القيـام للمحاسـبة الـوط المجلـس من يتطلب ا إل المتوصل النتائج اختلاف إن

المؤسسات جميع تناسب وال ، الما المحاس النظام ن لتحي المث قة الطر لتحديد قتصادية المؤسسات   .جميع



أمينة   زغمار
 

قتصاديمجلة«  ل المجلدالم ر،02العدد،05، جامعة» 836-821ص،2022أكنو ب، ضر حمھ يد زائرالش ا   835 .الوادي،
 

  :خاتمة.6

ـــــــــــــــ النظـــــــــــــــات تطبيــــــــــــــــق واقــــــــــــــــع دراســـــــــــــــة خــــــــــــــــلال الياتمــــــــــــــــن شــــــــــــــــ مــــــــــــــــن مجموعــــــــــــــــة نـــــــــــــــاك أن المــــــــــــــــا المحاســــــــــــــــ ام

المـــــــــــا المحاســـــــــــ النظـــــــــــام متطلبـــــــــــات بمختلـــــــــــف ام ـــــــــــ ل عيـــــــــــق ـــــــــــ وال ـــــــــــة، زائر ا المؤسســـــــــــات ـــــــــــا تواج ـــــــــــ ال ات  والصـــــــــــعو

ســـــــــمح لا ــــــــ ال المؤسســــــــات، مـــــــــن العديــــــــد انيــــــــات بإم تــــــــرتبط ات الصـــــــــعو ــــــــذه منــــــــھ، المنتظـــــــــرة المزايــــــــا تحقيــــــــق دون وتحــــــــول

تحتــــــــاجبتحقيــــــــق ــــــــ ال المــــــــا المحاســــــــ النظــــــــام طبيعــــــــة أخــــــــرى ــــــــة ج ومــــــــن ــــــــة، ج مــــــــن الدوليــــــــة ية المحاســــــــ المعــــــــاي ــــــــداف أ

ـــــــات وتوج ات تفســــــ ــــــ إ مضـــــــامينھ مــــــن ــــــ ن،الكث بتحيـــــــ المعنيــــــة المجـــــــالات ــــــم أ تحديــــــد الدراســـــــة ــــــذه خــــــلال مـــــــن تــــــم وقــــــد

المدروسة ات الشر محاس نظر ة وج من الما المحاس   . النظام

الدراسة التالية :نتائج النتائج إ التوصل  : تم

 عتمـــــــــد الشـــــــــك انـــــــــب فا ، ــــــــ والتق الشـــــــــك يـــــــــھ جان لكــــــــلا وتحـــــــــديثا عـــــــــديلا ، المـــــــــا المحاســــــــ النظـــــــــام ن تحيـــــــــ يتطلــــــــب

إحــــــــالات وضــــــــع ــــــــ إ بالإضــــــــافة اســــــــتعمالھ، ل ســــــــ بمــــــــا عناصـــــــرـه مختلــــــــف ــــــــب وترت وتــــــــرقيم نصوصــــــــھ جميــــــــع تجميــــــــع ــــــــ ع

ية المحاســـــــ المـــــــاللمعـــــــاي المحاســـــــ النظـــــــام عناصـــــــر مـــــــن عنصـــــــر ـــــــ ع طـــــــلاع بمجـــــــرد المســـــــتعمل يـــــــتمكن ـــــــ ح الدوليـــــــة

لـــــــــھ المقابـــــــــل الـــــــــدو المحاســـــــــ المعيـــــــــار ي. معرفـــــــــة المفـــــــــا طـــــــــار مـــــــــن ـــــــــل تحـــــــــديث ـــــــــ ع فيعتمـــــــــد ـــــــــ التق انـــــــــب ا أمـــــــــا

اصة وا العامة التقييم قواعد مختلف سيط ت ع العمل مع المالية،  .والقوائم

 ونــــــــــھ ، المحاســـــــــ المجـــــــــال ــــــــــ إضـــــــــافة والمتوســـــــــطة، ة الصـــــــــغ بالمؤسســــــــــات ـــــــــاص ا الـــــــــدو المــــــــــا ـــــــــر التقر معيـــــــــار ـــــــــ عت

الدولية ية المحاس المعاي متطلبات من للعديد سيطھ ت خلال من المؤسسات من النوع ذا انيات إم  .يرا

 ا اعتمــــــــاد بالضــــــــرورة ــــــــ ع لا المــــــــا المحاســــــــ النظــــــــام ن تحيــــــــ وإنمــــــــاإن ديــــــــدة، ا الدوليــــــــة الماليــــــــة ر التقــــــــار معــــــــاي فــــــــة

ــــــــة زائر ا قتصــــــــادية ئــــــــة الب طبيعــــــــة مراعــــــــاة مــــــــع ، المــــــــا المحاســــــــ النظــــــــام مــــــــع ــــــــا وتكييف ــــــــا م ملاءمــــــــة ــــــــ ك اختيــــــــار

ة زائر ا المؤسسات انيات  .وإم

 ا غــــــــــض ، المـــــــــــا المحاســــــــــ النظـــــــــــام تطبيـــــــــــق ــــــــــ ات صـــــــــــعو ــــــــــة زائر ا المؤسســـــــــــات ـــــــــــاتواجــــــــــھ م اخـــــــــــتلاف عــــــــــن لنظـــــــــــر

ا شط أ  .وقطاعات

 ـــــــــــــذا و مضــــــــــــامينھ، ميــــــــــــع ودقيقــــــــــــة موضــــــــــــوعية ــــة بمراجعــــــــ القيــــــــــــام ن المحــــــــــــّ المــــــــــــا المحاســــــــــــ ـــــام النظـــــــ إعــــــــــــداد يتطلــــــــــــب

ــــــــــــ ن م ـــــــــــ إ بالإضـــــــــــافة ا، شــــــــــــط وأ ـــــــــــا قطاعا بـــــــــــاختلاف إقتصــــــــــــادية مؤسســـــــــــات مـــــــــــن المعنيــــــــــــة طـــــــــــراف افـــــــــــة بإشـــــــــــراك

ــــــــــ م تجــــــــــر مــــــــــن للاســــــــــتفادة مثــــــــــلالمحاســــــــــبة طــــــــــار بتحديــــــــــد ســــــــــمح س مــــــــــا ــــــــــو و ، المــــــــــا المحاســــــــــ النظــــــــــام تطبيــــــــــق

الما المحاس النظام ن    .لتحي

  

  

  

  

  

  

  

  

  



الدولية ية المحاس المعاي تطوّرات ظل الما المحاس النظام ن تطبيقھتحي ات   وصعو

حالة- المؤسساتدراسة من   عينة
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