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ص   :    م

ـــا، تطبيق دون تحـــول ـــ ال والتحـــديات يـــة البي المحاســــبة ـــ ع التعـــرف ـــ إ البحثيـــة الورقـــة ـــذه للــــدورفـــدف نظـــرا

ـــ ــــاالكب ومنظمــــاتاـــ ل ومـــات وح ن ـــاـديمي أ مــــن ن نيـــ والم ن البــــاحث تمــــام ا محـــل أصــــبحت فقــــد ئـــة الب ــــ ع قــــدو ،فــــاظ

منـــذحرصـــت يـــة البي ـــا المحاســـبة ور ال ظ دمـــج ـــ لأ بعـــدع قتصـــادي البعـــد مـــع ـــ ملمــــةالبي ماليـــة ر وتقـــار قـــوائم انتـــاج جـــل

للمؤسسة، الك للمؤسسةممابالأداء المالية الوضعية عن ة ووا مفصلة نظرة باعطاء   .سمح

يـــــة البي المحاســـــبة أن ـــــ إ الدراســـــة توصـــــلت ـــــوقـــــد امـــــا دورا المركـــــزتلعـــــب دعـــــم ـــــ فعالـــــة أداة ـــــا و المؤسســـــات

االتناف ع فصاح و القياس عملية يخص فيما ات صعو عدة تواجھ لازالت ا أ إلا ا،   .ل

المفتاحية لمات بي: ال إفصاح ية، بي محاسبة ية، بي   .مسؤولية

يف  . JEL:  Q51, K32تص

 

Abstract:  

This paper aims to identify environmental accounting and the challenges that prevent it from being 

applied, in view of the important role of environmental accounting in preserving the environment, it has become 

the focus of researchers and professionals from academics, governments and organizations. since its inception, 

environmental accounting has focused on integrating the environmental dimension with the economic 

dimension to produce financial statements and reports relevant to the overall performance of the institution, 

allowing for a detailed and clear view of the financial position of the institution. 

The study found that environmental accounting plays an important role in institutions as an effective 

tool in supporting its competitive position, but it still faces several difficulties in the process of measurement and 

disclosure. 

Keywords: environmental responsibility, environmental accountig, environmental disclosure. 
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يد   :تم

اســــــتغلال ب ســــــ ئــــــة الب ــــــا واج ــــــ ال ل المشــــــا يجــــــة ن ة ــــــ خ ونــــــة ــــــ يــــــة البي المســــــؤولية بقضــــــية تمــــــام بــــــدأ

ـــــا مبالا وعـــــدم الطبيعـــــة للمـــــوارد اليـــــومالمؤسســـــات العـــــالم ا د شـــــ ـــــ ال فـــــالتطورات والمجتمـــــع، ئـــــة الب ـــــ ع الســـــلبية بالآثـــــار

الـذي ـ البي التلـوث ناحيـة مـن أو وات ـ ال اف اسـت ناحيـة مـن سـواء ، البي التوازن اختلال إحداث كب ل ش مت سا

ا يـاة ا ــدد يـة،أصـبح ا ائنــات ال زوال وكـذا ة شــر المؤسســاتل ـ ترك ب ســ واحــتلالو ـ التم لأجــل قتصـادي ــا أدا ـ ع

ضـمن ـ البي داء عتبـار ن عـ خـذ دون قتصـادية التنميـة لتحقيـق ا سـع وكـذا العال قتصاد ضمن تنافسية انة م

ا استمرار لأجل ئة الب ع المحافظة كيفية حول وقلق جدل ثار نا ومن ية، البي ل المشا تفاقمت ا تماما   .ياةا

المـؤتمرات عقـد وتـم ئـة، الب بحمايـة اصـة ا عات شـر وال ن القوان سن تكفلت عالمية منظمات عدة شاء إ تم لذلك

المؤسســات، ــا إل ترمــي ــ ال ــداف تحقيــق ــ ع العمــل عنــد يــة البي بالمســؤولية ســبان با للأخــذ التوعيــة شــر أن لأجــل كمــا

المحاســــ الفكــــر ــــ اصــــلة ا وذلــــكر التطـــورات المؤسســــات ــــ يــــة البي بالمســــؤولية اف ـــ للاع ضــــرورة نــــاك أن خــــلالأت مــــن

ـــاليفقيـــاس والت والمجتمـــع المؤسســـات ـــ ع ـــ كب تــــأث ـــا ل ـــ ال يـــة يــــتمكنالبي ـــ ح وذلـــك الماليـــة، القـــوائم ـــ ــــا ع فصـــاح

باعتبــــا الملائــــم القــــرار واتخــــاذ للمؤسســــة قيقــــي ا داء تقيــــيم مــــن القــــرار اب ــــ الوضــــعأ عــــن ــــ ع لا قتصــــادي داء أن ر

البي داء تقييم يصاحبھ لم إذا للمؤسسة قيقي   .ا

التــــا النحـــو ــــ ع البحــــث الية إشـــ صــــياغة يمكـــن ســــبق، مـــا خــــلال عمليــــةالتحـــدياتــــمـــا : مـــن تواجـــھ ــــ القيــــاسال

المؤسسات؟ ية البي المسؤولية محاسبة عن المحاس فصاح   و

التا النحو ع البحث تقسيم ارتأينا الموضوع، ذا ة   :ولمعا

ية: أولا - يةالمما البي  ؛حاسبة

البي: ثانيا - المحاس   ؛القياس

البي:ثالثا - المحاس   ؛فصاح

عا - ية: را البي المسؤولية عن المحاس فصاح و القياس ل   .مشا

ية: أولا يةالمما البي   حاسبة

يــــة البي المســـؤولية عـــن لم الــــت ســـنحاول يـــة البي للمحاســــبة التطـــرق النحــــوقبـــل ـــ ع وذلــــك ـــا ن ت وأســـباب ــــا ف عر حيـــث مـــن

  :التا

ية. 1 البي  المسؤولية

ية 1.1 البي المسؤولية ف  عر

نذكر الواردة ف التعار ن ب ومن ية، البي المسؤولية وم مف تناولت ال ف التعار   :عددت

يـة المسـؤولية عـرف ـ البي ـا ع ام" أ ـ ئـة حمايـة بـإجراءات المؤسسـة ال ـا أثنـاء الب ا قيام شـط مـن بأ  تقلـيص خـلال قتصـادية

يـة، ضـرار ئـة مايـة وإجـراءات بـرامج تطبـق إذ البي يـة دارة نظـام ـ تتمثـل الب عمـل البي ـ ـ ال ـادة ع ـ داء فعاليـة ز  البي

ع" 1للمؤسسة ـ"كذلكو ع ن القـائم لـدى بـذلك حقيقـي ـ و وجـود مـع يـة، البي بحمايـة اصة ا المعارف تطبيق عملية

وكمــة ا عناصـر افــة ـ ع يــة البي المسـؤولية تطبيــق رتكـز و القــرارات، نتــاج،(اتخـاذ ـة، المعا التقيــيم، ، سـي ال ...) دارة،

المســـتدامة التنميــــة مبـــادئ افــــة ـــ ع ـــاكمــــا" 2وكـــذلك أ ــــ ع بحمايــــة"عرفـــت ســـمح قــــرارات وضـــع ــــ ع القـــرار صــــناع إلزاميـــة

ضــــمن ــــا واتخاذ ئــــة، الب ســــلامة ن موتحســــ تمامــــا أن" 3وليــــةا داء"كمــــا تقيــــيم ــــا ر تقار ــــ تتضــــمن يــــة البي المســــؤولية
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ا وظـــــائف التـــــا و دارة فوظـــــائف المحاســـــ التحـــــول مراحـــــل بأحـــــدث عمـــــال لمنظمـــــات ـــــ ازديـــــاداالبي ازدادت قـــــد لمحاســـــبة

مة المسا ات شر خاصة بصفة قتصادية الوحدات م ازدياد مع  "4مضطردا

ئـة الب حمايـة عات شـر و ن بقـوان المؤسسـات ام ـ ال مـدى عـن ـ ع يـة البي المسـؤولية أن القـول يمكـن ف التعـار ذه خلال من

منتجا إنتاج ع العمل خلال من ا شط بأ القيام والمجتمعأثناء ئة الب سلامة يضمن بما ئة للب صديقة   .ت

ية 2.1 البي المسؤولية تب   أسباب

كماي خارجية وأسباب داخلية أسباب إ ية البي المسؤولية تب أسباب تقسيم   :5يمكن

الداخلية 1.2.1   سباب

من - اليف الت وتخفيض ية، البي امج ال تطبيق ب س مالية وفرات تحقيق انية عـدإم المخلفـات تلك ر تدو إعادة خلال

يا بي سليمة قة بطر ا  ؛معا

المستدامة - التنمية عمل مة والمسا الطبيعية للموارد أكفأ واستخدام ية البي نظمة  ؛حماية

البي - التلوث ر مظا من د ا التا و الصناعية المخلفات  ؛تقليل

ن - ن ودفع البي داء تحس ية المتطلبات ع للتعرف العامل ن البي م وتحس رفع قدر  وتحف البي داء مستوى  ع

ية أنظمة تب ع الصناعية المؤسسات  ؛بي

ية المسؤولية المؤسسات تب - م البي ادة  سا عية السلطات مع التعاون  ز شر عملية ال ل س و  المشكلات حل والرقابية،

ية اصة البي أن بالمؤسسة، ا المخالفات التخلصكما ك من عميق ي ن أثر التا المجتمع،  العامة الصورة لتحس  و

المؤسسات من والتأييد الدعم تحقيق ذه مثل  .وجود

ارجية 2.2.1 ا   سباب

كومية - ا بحماية: المتطلبات سمح ية البي المسؤولية يجة القانونية للمخالفات التعرض من المؤسسة فتب لعدم ن

ام ات عن الصادرة التعليمات بتطبيق ل ومية ا  ؛ا

ن - لك لك أصبح :المس عن المس ئة ع خطرا وأقل تھ ع أمانا أك منتجات يبحث ممـا المحيطة الب م بـھ، ـور  سـا  بظ

يم العديـد المفـا قية مـن سـو ديثـة ال ـ ا سـان سـ ال ـ التلـوث خطـر مـن ومـوارده مايـة مت ـسـا تب ـادة ز

ية البي  ؛المسؤولية

ن - م ن المسا ايدة الضغوطات :والمقرض المؤسسات ؤلاء جانب من الم م ع ة المعلومات لتقديم دفع  داء ع الوا

يجة البي أو الما م ن ية نبأ لقناع البي تب قد الممارسات ا ي عات  تصل مالية غرامات عل شر ال  إغلاق حد إ عض

اح المؤسسات، تلك ر ع ذلك سيؤثر التا ن ع العائدة و م  ؛المسا

ون  أن المؤسسة إدارة من المتعاقدين من الكث يطلب :المتعاقدين - مواصفات ت مثل ية بي لمواصفات مطابقة ا منتجا

 .14000يزو

ية 3.1 البي المسؤولية   عناصر

ومية ح الغ ئة الب منظمة يENGOترى فيما تتمثل عناصر ثلاث من ون تت ا أ ية البي للمسؤولية ا   :6رؤ

ية 1.3.1 البي دات ماي:التع حققت إذا ية بي مسؤولية ذات المؤسسة ون  :ت

ئة - الب حماية دعم دف شاملة مؤسسية ة رؤ  ؛تب



فصاحتحديات و يةالقياس البي المسؤولية عن   المحاس
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ة - أولو ذات اتيجية كإس ئة الب حماية  ؛اتخاذ

الوقائية - التداب مبادئ  ؛تب

ية - بي قيمة ذات منتجات إنتاج ع  ؛العمل

املة - مت ا قرارا وميةجعل ا جراءات مع  ؛ومتناسقة

ية - البي القيم تدعم ال المؤسسية الثقافة  .يع

والطاقة 2.3.1 الموارد ماي: إدارة ذكر  :يمكن

بكفاءة - الطبيعية الموارد  ؛استغلال

ية - ال نتاج أنظمة وتطبيق  ؛اعتماد

جماليةإعداد - ية البي والفوائد اليف الت ودمج النمو ة استمرار تحقيق أجل من للأداء  .تقييم

المصا 3.3.1 اب لأ الفعلية ماي: المراعاة حققت إذا يا بي مسؤولة المؤسسة ون  :ت

المحلية - والمنظمات للسلطات ي المجا علام و فصاح بمبادئ ام  ؛ل

ا المنظمات محاسبة قبول  - اب من وغ ا ع المصا أ ية مسؤوليا اضرة الماضية البي  ؛والمستقبلية وا

ام - ات عن فصاح شفافية ل ية التأث قيقية البي  ؛ا

ر تقديم - ة التقار اب الدور ا حول  المصا لأ ا ية تأث  .البي

ية. 2 البي  المحاسبة

ية 1.2 البي المحاسبة ف   عر

المحاســــــبة عرفــــــت التنميــــــةلقــــــد أجــــــل مــــــن يــــــة البي والمحاســــــبة ضــــــراء، ا المحاســــــبة باســــــم فعرفــــــت مســــــميات عــــــدت يــــــة البي

يقصــد حيـث واحـد، ـ مع ـ إ شـ ـا أ إلا سـميات ال ــ خـتلاف ـذا ورغـم قتصـادية و يـة البي المحاسـبة وكـذا المسـتدامة،

يـة البي ـاليف تحديـد"بالمحاسـبة ت يـة شـطة وقيـاس ـدف دارة قـرارات صـنع ـ المعلومـات تلـك مواسـتخدا البي يـة  البي

يـة ثـار تخفـيض شـطة السـلبية البي نظمـة للأ يـة و ـا البي يلـوث عمـلا وإزال مـن المحاســبة" 7يـدفع بمبـدأ آخـر ـف عر ـ و

ية ئـة"البي للب معينـة شـأة م ا سـب ـ ال يـة البي ضـرار لقيمـة نقـدي وقيـاس تحديـد عمليـاتعملية يجـة ن ـا، المحيطـة

عمليــــة القيــــام ثــــم ومــــن ا، لاك اســــ عنــــد ئــــة بالب تضــــر ســــلعة بإنتــــاج ــــا لقيام يجــــة ن أو ا، تمارســــ ــــ ال يع التصــــ أو شــــغيل ال

الماليـــة القـــوائم ـــ ـــا ع بـــلاغ و ضـــرار تلـــك لقيمـــة ية المحاســـ ـــة عمليـــة" 8المعا ـــا أ ـــ ع ـــا ف عر تـــم وقيـــاس"كمـــا تحديـــد

والســــــت التعــــــرف ــــــو ذلــــــك مــــــن ــــــدف وال يــــــة، البي دارة قــــــرارات ــــــ المعلومــــــات ــــــذه واســــــتخدام يــــــة البي شــــــطة ــــــاليف

ئـــة الب ـــ ع شـــطة للأ الســـلبية ثـــار مـــن ـــا" 9للتخفيـــف أ ـــ ع عـــرف التنميـــة"كمـــا تحقيـــق ـــ إ ـــدف ـــ ال يـــة التوج المبـــادئ

الم مــع ايجابيــة علاقــة ــ ع فــاظ وا يةالمســتدامة المحاســ جــراءات ــذه ســمح و وكفــؤة، فعالــة ئــة ب لتحقيــق والســ جتمــع،

وتـــوف شـــطة، ـــذه مـــن ســـبة المك الفوائـــد وتحديـــد للعمـــل العـــادي الســـ أثنـــاء ئـــة الب ـــ ع فـــاظ ا لفـــة ت تحديـــد للشـــركة

الك للقياس ممكنة وسيلة  " 10أفضل

ا المحاسـبة أن القـول يمكـن ف التعـار ـذه خـلال لمـن ـدف ـ ال العمليـات مـن مجموعـة ـ يـة يفلبي وتصــ ـب وتبو يل ـ

يــــــتمكن ــــــ ح ــــــا ع بالإفصــــــاح والقيــــــام المؤسســــــات ــــــا تقــــــوم ــــــ ال شــــــطة عــــــن الناتجــــــة يــــــة البي والمنــــــافع ــــــاليف الت وقيـــــاس

المناسبة القرارات اتخاذ وكذا ية البي بالمسؤولية ام ل مدى معرفة من ن  .المستخدم
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مية 2.2 يةأ البي  المحاسبة

التالية النقاط ا حصر يمكن العناصر من مجموعة ية البي المحاسبة مية أ   :11تتمثل

بدقة - ا سع و والمنتجات للعمليات أفضل أداء التا و ية البي اليف للت أفضل م ف   ؛تحقيق

ئة - الب عباء و اليف الت بتخفيض  ؛سمح

وتحليل توسيع - م التقو عملية المحتملةنطاق ية البي ثار شمل ي ل ثمارات  ؛س

ر  المساعدة - شغيل تطو ل للوحدة بي إداري  نظام و  ؛ك

ة - دار القرارات صنع يتم ا أساس ع ال ية المحاس المعلومات دقة وضمان ة دار القرارات  ؛ترشيد

احتياجات - عمليا تلبية خلال من جتماعية و ية البي الماليةلمعلومات المعلومات بجانب ا ع فصاح و  ؛القياس

النتائج - م و داء قياس مؤشرات من العديد يضلل أن شأنھ من ية البي اليف الت قياس ل  ؛تجا

البيانـات - ـذه لمسـتخدمي افيـة غ أو مضللة ون ت قد التقليدية المحاسبة معاي تطبيق من ا ل المتوصل المالية البيانات

أ ئةباعتبار الب المؤسسة شطة أ أثر عن الناتجة ية البي اليف الت تتضمن لا  .ا

تخصـــيص ـــ ع ـــا عمل خـــلال مـــن وذلـــك الماليـــة القـــوائم مصـــداقية ـــادة ز ـــ ة ـــ كب ميـــة أ للمحاســـبة أن ســـبق ممـــا يلاحـــظ

الموثوقيـة ـادة ز ـ إ يـؤدي ممـا بـھ اصة ا اليف بالت عنصر ل تحميل م سا ل ش اليف الماليـةالت ر التقـار عـل للاعتمـاد

القرارات  .اتخاذ

ية 3.2 البي بالمحاسبة تمام   أسباب

ـــ ال ســـباب ن بـــ ومــن يـــة البي بالمحاســـبة عــرف مـــا وجـــود تطلـــب يــة البي القضـــايا ـــة معا التقليديــة المحاســـبة قصـــور يجــة ن

المحاسبة من النوع ذا تمام للا  :12دفعت

بالمســـــؤولية - اف ـــــ ع قتصـــــاديةتزايـــــد للمؤسســـــات جتماعيـــــة و يـــــة ـــــ: البي منحصـــــرة المؤسســـــات مســـــؤولية انـــــت

مـــن الممــارس شــاط ال يجـــة ن ئــة الب ــ اصـــل ا خــتلال يجــة ن لكـــن داء، لتقيــيم ســتخدم ــاـن والــذي ــاح ر تحقيــق

و  للمؤسســات ـ البي داء لأثــر شــامل بتحليـل للقيــام ضــرورة نـاك أصــبحت المؤسســة ــاليفقبـل الت عــن معلومـات تــوف

ية البي  ؛والمنافع

عــــن - بالإفصــــاح قتصــــادية للمؤسســــات ية المحاســــ يئــــات وال معيــــات وا الــــدول عــــض قبــــل مــــن ايــــدة الم المطالبــــة

ي و اجتما مضمون ا ل ال ية: البيانات البي ا لمسؤوليا المؤسسة تحمل مدى معرفة دف ذا  ؛و

أخـذ - ـ إ المؤسسـات اتوجـھ شـاطا ل الفعليـة لفــة الت تحديـد عنـد عتبـار ـ يــة البي اـليف نتقــاد: الت ب سـ وذلـك

سـنة نيكسـون ـي مر س الـرئ اح ـ اق وكـذا يـة، البي ـاليف الت ـل يتجا الـذي التقليديـة المحاسبة لنظام أن1970الموجھ

ا مــن الــتخلص ــاليف وت نتــاج لفــة ت مــن ــل شــمل أن يجــب المنــتج بالإضــافةســعر ئــة، بالب الضــرر ــاق إ دون لنفايــات

المؤسسة شطة أ وتقييم قياس معاي أحد للمنظمات جتماعية المسؤولية جعل تم   .أنھ

التالية سباب إضافة يمكن   :13كما

ورقابة - لقياس أداة باعتباره المستدامة التنمية بتحقيق سمح ية البي المحاسبة القراراتنظام  ؛واتخاذ

البي - للنفقات ة الكب ادة شغيليةالز ال أو الرأسمالية سواء  ؛ية

للبيانات - دارة يةحاجة البي بالنفقات اصة ا  ؛المالية
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ية - البي اتيجية س اليف الت لقيادة اجة  ؛ا

ية - البي النفقات ات أولو تحديد   ؛ضرورة

اليف - الت وفورات تحقيق انية  ؛إم

للبيا - ايـــــدة الم اجـــــة ومـــــة،ا ح ن، ثمر مســـــ مـــــن ة المصـــــ اب ـــــ أ لمختلـــــف ـــــ البي بـــــالأداء اصـــــة ا الماليـــــة بنـــــوك،نـــــات

ومية ح غ منظمات ن،  ؛مقرض

المنظمات - اليف ت ع كب تأث ا ل ون ي ومالية كمية طبيعة ذات ية البي شطة   ؛معظم

ت - لـــم إذا التــا و التلـــوث إحــداث ــ ب ســـ ــون ت مخرجـــات مؤسســات ــل منـــھل التقليــل أو منـــھ ــد ل اللازمـــة التــداب تخــذ

المجتمع ع نعكس س ذلك  ؛فان

دقة - أك سعار ون ست التا و ا ل المناسب التخصيص إ سيؤدي اليف الت من ا وغ ية البي اليف الت ن ب  ؛التمي

الشـــاملة - ئـــة الب شـــغيل و المؤسســـة ر تطـــو تـــدعم أن يمكـــن يـــة البي ـــاليف الت إدارةمحاســـبة مواصـــفات تطبيـــق خـــلال مـــن

ية البي ودة  .ISO14000ا

البي: ثانيا المحاس   القياس

البي .1 المحاس القياس وم   مف

حيـث واحـد مضـمون ضـمن تنصـب ف التعـار ـذه أن إلا المحاسـ القيـاس ـوم مف تناولـت ـ ال ف التعـار عـددت يتمثـل"لقد

بالأشياء عداد قرن عام ل ش مباشـرةالقياس قـة بطر إمـا ا شـاف اك يـتم طبيعيـة لقواعـد بناءا وذلك ا خواص عن لتعب

مباشـــــرة ـــــ غ قــــة بطر بأنـــــھ" 14أو كيــــة مر ية المحاســـــ معيـــــة ا عرفتـــــھ ـــــة"كمــــا ار وا الماضـــــية شـــــأة الم بأحــــداث عـــــداد قـــــرن

محــــددة قواعــــد موجــــب و ــــة جار أو ماضــــية ملاحظــــات ــــ ع بنــــاءا وذلــــك المحاســــ "15والمســــتقبلية القيــــاس ــــوم لمف ســــبة بال أمــــا

بھ فيقصد اليف عناصر ميع قيم تحديد"البي ام عـن المتولـدة الت ـ يـة بمسـؤوليات المؤسسـة ال  سـواء معينـة، واجتماعيـة بي

ام ذا ان ا بمحض ل بالقيـاس16"القـانون  بموجـب قصـرا أو اختيار يقصـد ـ كمـا أنـھ البي ـ شـاط ترجمـة"ع  ـ المؤسسـة ل

ئة ل الب ع بواسطتھ يمكن ما أو ك ش صول ية معلومات ا ن تفسر بي   "17للمؤسسة المالية القوائم للمستخدم

والوصـول لأجـل نقـدي أو ـ ك أساس ع ية البي اليف الت وقياس تحديد يتم ا خلال من عملية البي القياس عت

ا ل الما المركز ومعرفة المؤسسة يجة  . لن

البي .2 المحاس القياس مية  أ

ي فيما مية ذه حصر يمكن المؤسسة لدى بالغة مية أ ذو المحاس القياس   :18عت

المؤسسة - المصا اب وأ المؤسسة شطة بأ المتعلقة المعلومات خلال من القرارات اتخاذ عملية  ؛ساعد

يــؤد - للمؤسســة يــة البي شــطة بقيــاس القيــام عــدم ئــةإن الب ــ شــطة ــذه عــن تــنجم ــ ال ثــار معرفــة عــدم ــ إ ي

ا الضارة السلبية ثار من ئة الب ماية القرارات ع التأث التا  ؛و

ية - البي دوى ل دراسات إجراء انية إم البي المحاس القياس   ؛يوفر

ا - وا العام القطاع ن و المؤسسات، ن ب المقارنة بإجراء مسمح بي الموارد ع توز ن تحس ع العمل التا و  ص

أضـــرار مــن بھ يصــ ومــا يات ــ ت مــن المجتمـــع يتحملــھ مــا قيمــة ــ يتمثــل المجتمــع نظـــر ــة وج مــن ــ البي المحاســ القيــاس أمــا

الموارد دار وإ التلوث من المجتمع ب تص ال ارجية ا السلبية ثار ذلك جم و المؤسسة، شاط يجة   .ن
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البي .3 المحاس القياس   نماذج

ـذه وتتمثـل يـة البي ـاليف والت العوائـد بقيـاس تم ال للمؤسسة ية البي شطة بقياس اصة ا والمداخل الطرق عددت

  :19الطرق

الواحد 1.3  المضمون ذو الكمي القياس   مدخل

موحـد معيـار خـلال مـن ر والظـوا شـياء قيـاس ـ ع المدخل ذا يمكـنعتمد المـدخل ـذا ـ و ـا، بي كة مشـ خاصـية عكـس

ما ية البي العمليات لقياس ن اتجا ن ب   :التمي

جتماعيـــة 1.1.3 المنفعــة وحـــدة باســـتخدام قيمـــة: القيــاس ء، ـــ لل القيمـــة مــن ن نـــوع ن بـــ ــ التمي ـــ ع نـــا القيــاس عتمـــد

ـ ع معينـة خصـائص لھ ما ء قدرة ا يقصد وال سـتعمالالمبادلة وقيمـة مختلفـة، خصـائص لـھ آخـر ء ـ بـادل ي أن

قيمـــة ـــا ل ســـت ل ـــ لل ســـبة بال ـــ ح للأشـــياء عامـــة خاصـــية فالمنفعـــة مباشـــرة، ســـانية إ حاجـــة إشـــباع ـــ ع المقـــدرة ـــا يقصـــد

 .مبادلة

النقــد 2.1.3 وحــدة باســتخدام التبــادل،:القيــاس أســعار أســاس ــ ع القيــاس يــتم الماليــة المحاســبة لاــ ســعار ــذه أن مــا و

التغلــب لأجــل المباشــرة ــ غ التقـدير طــرق عــض ــ إ ـوء ال يــتم فإنــھ جتماعيــة، و يــة البي المسـؤولية محاســبة ــ متاحــة ـون ت

ماي الطرق ذه ومن نقدية صورة ية البي بالعمليات اصة ا القياس ات صعو  :ع

البـديل - التقيـيم قـة ـذه يـتم: طر ـ قـةعتمـاد ـ الطر ر قيمـة ع ـ البديلـة الظـوا ـب أن يتوقـع ال بالتقر  نفـس تتضـمن

يات أو المنافع ر الت يمكـن القيـاس، محـل للظوا ـاليف قيمـة تقـدير مـثلا ـ الت ـا ال تحمل يل ـ يمكـن  الضوضـاء منـع سـ

لفـة لة للصـوت، عـازل  زجـاج تركيـب أو حـائط بنـاء بت ـ والمشـ ـذه تواجـھ ال قـة اسـتخدام  البـدائل تـوافر مـدى ـ الطر

انية الملائمة ا ختيار لإم  ؛20بي

ستقصـــاء - قـــة المتــــأثرة:طر جتماعيـــة الفئـــات مـــن ـــا عل صـــول ا تـــم ـــ ال البيانــــات تحليـــل ـــ ع قـــة الطر ـــذه عتمـــد

ـ ع المقـدرة ـم ل ـون ت وأن داء، ـذا ب سـ م علـ تقـع ـ ال ات بالتـأث افيـة درايـة ع ونوا ي أن شرط ، البي بالأداء

الم من سئلة صياغة عت و نقدي، ل ش ا ع النتائجالتعب ة ا عل ترتكز ال ساسية  ؛حددات

التجنـــب - أو يح ــ الت لفــة ت قــة أو:طر الضـــرر يح ــ لت اللازمــة المبـــالغ أســاس ــ ع ضـــرار تقــدير يــتم قـــة الطر ــذه ــ

المجت يتحملـھ الـذي الضـرر ن بـ عكسـية علاقـة وجـود نـا ض ـ ف و لتجنبـھ، ة الضـرور زة ج و للمعدات اللازمة مـعالمبالغ

والمجتمع ئة الب ع الضرر لتجنب يحية الت  .والعمليات

عاد 2.3 متعدد القياس   مدخل

موضـــوع شـــياء خصـــائص عـــدد عكـــس معلومـــات تـــوفر مختلفـــة س بمقـــاي ر والظـــوا شـــياء قيـــاس ـــ ع المـــدخل ـــذا عتمـــد

متعدد القياس مداخل وتتمثل القياس، محدد بأسلوب التقيد دون   :عادالقياس

عــــاد 1.2.3 متعــــدد الكمــــي القيــــاس نظــــام: أســــلوب بــــاختلاف ــــ الك القيــــاس نتــــائج عكــــس ــــ ال المعلومــــات صــــورة تختلــــف

نظمة ذه وتتمثل المستخدم،  :القياس

تي - ال القياس ا: نظام محـل اصـية ا مـن ـھ تحتو مـا أصـغر أو ـ أك وفـق رتبـا ـا وإعطا حـداث ـب ترت ـ ع لقيـاسيقوم

ســـــبة بال القيـــــاس عناصــــر مـــــن عنصــــر ـــــل أفضــــلية حســـــب معينـــــة بخصــــائص تتعلـــــق تفضــــيل لـــــدوال وفقــــا ـــــا ترتي يــــتم أو

ـــــــ البي القيـــــــاس مجــــــال ـــــــ واجتماعيــــــة يـــــــة بي دلالــــــة ـــــــا ل معلومـــــــات تــــــوف مـــــــن يمكــــــن ســـــــلوب ــــــذا و خـــــــرى، للعناصــــــر

جتما  ؛و
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الفاصـ - القيـاس ـ یقـوم: نظـام مـن أو شـیاء بـھ تتصـف الـذي القـدر تحدیـد ع اصـیة حـداث  تحدیـدا القیـاس محـل ا

ن التفضـیل دالـة بتحدیـد الفاصـ القیـاس یكتفـي فـلا كمیـا حـداث، بـ و ـ الفـروق مقـدار أیضـا یحـدد لكنـھ شـیاء  ال

ـا اصـیة مـن تحتو سـتخدم القیـاس، محـل ا ـ ـذا و ـ القیـاس مجـال النظـام جتمـا البی ـ نحرافـات لتحدیـد و

عض ات یة العملیات تأث عن البی جتماعیة  ؛قانونا المحددة المعای و

ســــ - ال القيــــاس ــــ:نظــــام البي القيــــاس مجــــال ــــ ســــتخدم و شــــياء، ن بــــ ية ســــ ال العلاقــــات قيــــاس أســــاس ــــ ع يقــــوم

عــدد مــدى ــ يو الــذي صـــابة تكــرار معــدل تحديــد مثــل عديــدة حــالات ــ جتمــا نو بالعـــامل ــق ت ــ ال صــابات

ــــ الفـــروق تحديــــد حيـــث مـــن الفاصــــ نظـــام بصـــفات ســــ ال القيـــاس نظـــام ــــ تم و معينـــة، زمنيـــة ة ــــ ف خـــلال بالمشـــروع

ـة اعتبار ـون ت ن حـ ـ حقيقية القياس ا عند من يبدأ ال الصفر نقطة أن عنھ ختلف و القياس محل اصية ا

الفاص القياس  .نظام

الوصفي 2.2.3 القياس  أسلوب

يمكـــن ـــ ال ســـاليب ل أســـ مـــن ـــ عت ـــو و ي شـــا إ بأســـلوب جتماعيـــة و يـــة البي العمليـــات وصـــف ـــ ع ســـلوب ـــذا عتمـــد

يـــتم لــذلك ــ البي داء عــن موضــوعية معلومــات يــوفر لا ســلوب ــذا ف ذلــك ورغــم لفــة، ت ــا وأقل ــ البي القيــاس ــ ــا تطبيق

الا  ا بھ امـاتالعمل بالال للوفـاء للعمليـات الوصـفية المعلومـات ـ عت الة ا ذه ففي الك القياس ا ف يمكن لا ال ت

معلومات وجود عدم من أفضل ية   .البي

البي:ثالثا المحاس   فصاح

البي .1 المحاس فصاح وم   مف

ف التعار ن ب ومن ، المحاس فصاح عن ف عار عدة وردت أنـھلقد لـھ ة"الواردة الضـرور المعلومـات وتقـديم ـار إظ عمليـة

قتصـــادية الوحـــدات بتلـــك مســـتقبلية أو حاليـــة مصـــا ـــا ل ـــ ال للأطـــراف قتصـــادية الوحـــدات بـــھ،"21عـــن قصـــد تـــوف"و

شـأة بالم تتعلـق اقتصـادية قـرارات اتخـاذ ـ ية المحاس البيانات ستخدم ال للفئات الملائمة كمـاالمعلومات البيانـات، مصـدرة

ســية الرئ ات ــ المتغ بــبعض بـــؤ الت مــن م تمكــ ــ ال الماليــة المؤشـــرات عــض ن المســتخدم ــؤلاء ل ــيح عــرف" 22ت  عـــرض" بأنـــھو

مـة للمعلومـات ن الم ثمر م للمسـ ـ قـة المسـتفيدين مـن وغ بؤ سـمح بطر ـ المشـروع بمقـدرة بـالت ـاح تحقيـق ع  المسـتقبل ـ أر

ـ وقدرتـھ اماتـھ سـداد ع ـ" 23ال ع ـ فصـاح و قـة أو سـلوب عـن"البي ـ الطر ا ال شـآت سـتطيع بواسـط المجتمـع إعـلام الم

ا المختلفـة بأطرافـھ شـاطا ، المضـمون  ذات المختلفـة عـن ـ عـد البي قـة أو الماليـة القـوائم و الم ر  لتحقيـق مناسـبة أداة ـا التقـار

فـھ" 24ذلـك عر يـتم ـ ةالعمليـ بأنـھ"كمـا ا ال امـات المعلومـات عـرض يـتم بمقتضـا بالال اصـة يـة ا  ممارسـة عـن والناتجـة البي

ا المنظمـة شـط مـدى اليوميـة، لأ يـان امـات المنظمـة اسـتجابة و ل ـذه ـ ل اب يـتمكن ح ـ صـول  مـن المختلفـة المصـا أ  ا

وتقييم للتخطيط اللازمة المعلومات ع   " 25داء والرقابة

خـــلال مرتبطــــةمـــن معلومـــات شـــر ل ــــدف ـــ ال العمليـــات مجمــــوع يمثـــل ـــ البي المحاســــ فصـــاح أن نلاحـــظ ف التعــــار ـــذه

يـة البي ـا اما بال المؤسسـات ام ـ ال مـدى ـار لإظ المالية ر التقار ضمن البي انب ةبا ـ وا بمعلومـات طـراف ـد تزو ـدف

ا القرارات اتخاذ تتمكن ح المؤسسة أوضاع اعن مصا تخدم   .ل
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البي .2 المحاس فصاح وأساليب مية  أ

البي 1.2 المحاس فصاح مية  أ

عــن فصــاح عمليــة أصــبحت لــذلك القــرارات اتخــاذ مجــال ــ ــ الكب ــا لتأث نظــرا بالغــة ميــة أ ذات يــة البي المعلومــات ــ عت

مية أ وتتمثل مة م جد المؤسسة لناشط ية البي التاليةالمعلومات النقاط المحاس  :26فصاح

قتصــــــادية - المســـــؤولية بتقيـــــيم المتعلقــــــة م قـــــرارا وترشـــــيد القــــــرارات متخـــــذي بواســـــطة المعلومــــــات شـــــغيل كفـــــاءة ـــــادة ز

للمؤسسة ية  ؛والبي

ع - المشـــار تقيـــيم ـــ ســـاعد ـــ ال الماليـــة المعلومـــات مـــن الماليـــة ر والتقـــار القـــوائم مســـتخدمي احتياجـــات يتعلـــقتلبيـــة فيمـــا ،

ــ ع والمحافظـة ئـة الب بحمايــة المتعلقـة جتماعيـة ا بمسـؤوليا الوفــاء ـ ا م مسـا ومــدى قتصـادية المـوارد باسـتخدام

ا  ؛موارد

لأن - المؤسسـة، شـاط ـم ـادة ز ـ إ يـؤدي ممـا لفـة الت مـنخفض ـل التمو أو المـادي الـدعم ب س نتاج لفة ت تخفيض

باســــتخ المؤسســــة ـــــادةقيــــام ز ــــ ع ا ســــاعد للتلــــوث الضــــارة ثــــار مــــن ئــــة الب وحمايــــة ممكنــــة كفــــاءة بــــأك ــــا موارد دام

اح  ؛ر

مســـــاعدة - مثـــــل ـــــا، منفع بقيـــــاس ســـــمح ســـــوف الماليـــــة القـــــوائم ـــــ منفصـــــلة بصـــــورة يـــــة البي ـــــاليف الت عـــــن فصـــــاح إن

الب ماية المؤسسة ا تطبق ال السياسات بوضوح وا ل ن ثمر المؤسسةالمس اتجاه م قرارا ترشيد ثم ومن  ؛ئة،

عكــــس - أن يجــــب الماليــــة القــــوائم أن إذ ا، شــــاط يجــــة ون للمؤسســــات المــــا المركــــز ــــ مباشــــرا ا تــــأث يــــؤثر ــــ البي فصـــاح

ئة الب ن بقوان المؤسسة ام ال عدم عن تج ت ال والمحتملة الفعلية امات  ؛ل

فـ - و المجتمـع ام ـ واح ثقة عكـسدعم ممـا ا ثمارا اسـ ـ والتوسـع ـا منتجا ـ ع قبـال ـادة ز ثـم ومـن المؤسسـات ـ راد

الما ا ومركز ا شاط يجة ن ع اية ال  .أثره

البي 2.2 المحاس فصاح  أساليب

ي الأ و ات اتجا ثلاث خلال من ية البي شطة بالأ اصة ا المعلومات عن فصاح   : 27يتم

الفصل: ول تجاه 1.2.2 قة  طر

ـــــا م ــــل ل أن باعتبــــار الماليــــة، ر التقـــــار عــــن مســــتقل ل شــــ يـــــة البي بالمحاســــبة اصــــة ا ر التقــــار إعـــــداد يــــتم قــــة الطر ــــذه ــــ

التالية الصور ع شمل قة الطر ذه و دافھ،   :أ

الوصفية - ر ل: التقار وصفيا سردا يتضمن و ف عداد ولة وس ساطة بال النوع ذا متاز او قامت ال شطة لأ

ة صعو وكذا المختلفة، الوحدات ن ب مقارنات إجراء انية إم لعدم نظرا الفائدة محدود ون ي أنھ ا عيو ومن المؤسسة،

للمؤسسة الداخ داء بع  ؛ت

المجتمـع - ـ ع التـأث ذات شـطة عـن ـ تف ـ ال ر التقـار: التقـار إعـداد يجـب أنـھ قـة الطر ـذه اب ـ أ ليـرى شـ ر

ــا تحتاج ــ ال طــراف افــة ول املــة مت معلومــات تــوف يــتم ــي ل المؤسســة ا عــد ــ ال الماليــة القــوائم مــع م ــ وم دوري

وكــذلك يــة، البي ثــار لفــة ت إجمــا تحديــد انيــة بإم ــ تتم ــ و المجتمــع، اتجــاه ا لمســؤوليا الوحــدة تحمــل مــدى وتوضـيح

الو  ن ب المقارنات إجراء انية ةإم الف ونفس شاط ال نفس العاملة  ؛حدات

فقـــــط - يــــة البي ــــاـليف الت عـــــن ـــــ تف ـــــ ال ر المتعلقـــــة:التقــــار شـــــطة للأ ا ســـــابق مـــــن تحلـــــيلا ــــ أك ر التقـــــار ـــــذه ـــــ عت و

ــز وال الفــائض صــا تحديــد وكــذلك ، ــ البي انــب با المتعلقــة شــطة عــن املــة صــورة تــوفر ــ ف يــة، البي بالمحاســبة
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ذه ال شط أ يجة ن للمجتمع الوحدة ا حقق ال والمنافع شطة تلك اليف ت مجموع ن ب المقارنة يجة ن  .البنود

ي 2.2.2 الثا الدمج: تجاه قة  طر

الماليـة ـا قوائم ضـمن الماليـة المحاسـبة معلومـات مــع يـة البي المحاسـبة معلومـات دمـج ـ ع سـلوب ـذا الــدخل،(عتمـد قائمـة

المركز  قتصـادية28)الماوقائمة و يـة البي شـطة بالأ المتعلقـة المعلومـات عـن فصـاح انيـة بإم ر التقـار مـن النوع ذا تم و ،

بتحقيــق ســمح تجــاه ــذا أن كمـا المؤسســة، أداء وتقيــيم شــطة ـذه ن بــ المقارنــة بــإجراء سـمح ممــا واحــدة قائمــة ضـمن

يـــة والبي الماليــة المعلومــات ن بــ امــل يـــنعكسالت أن يجــب التــا و قتصــادية شــطة ـــ ع تــؤثر يــة البي شــطة أن باعتبــار

المالية القوائم ع   .ذلك

الثالث 3.2.2 فقط: تجاه ية البي المعلومات عن  فصاح

أفضـــل، ل شـــ ـــا ن تمـــ للم لتوجـــھ خاصـــة قـــوائم ضـــمن يـــة البي المعلومـــات عـــن فصـــاح ضـــرورة تجـــاه ـــذا اب ـــ أ             يـــرى

وانـب ا حسـاب ـ ع يـة البي وانـب با ـتم ـا يجعل ممـا الوحـدة ـ ع ضـغوطا يولـد قـد المالية القوائم خلال من فصاح لأن

ـدف ال عـد لـم ح الـر عظـيم فرص أن تجاه ذا عيوب ومن قتصادية، الموارد تنمية عدم إ يؤدي قد ذا و قتصادية

ا لــــھ ســـ الــــذي ـــ نالرئ العــــامل ــــ ع أو ئـــة الب ــــ ع ــــا ك ت ـــ ال ضــــرار و المجتمــــع تجـــاه ا مســــؤوليا حســــاب ـــ ع               لمؤسســــة

عام ل ش المجتمع ع   .أو

البي .3 المحاس فصاح   أنواع

التالية ال ش أحد البي المحاس فصاح يأخذ أن   :29يمكن

ختياري  1.3  فصاح

ـMilgromو Grossmanيرى لأنـھ معلومـات، مـن ا لـد عمـا طوعـا ـ تف أن المؤسسـات ـ ع يجـب ـة النظر الناحيـة مـن أنـھ

قيقـــــي ا المركــــز عكــــس لا المقدمــــة المعلومــــات بــــأن شــــعور م تملك فســــ معلومــــات تخفــــي دارة بــــأن ن ثمر المســــ شــــعور حالــــة

ف ع دارة يع يجب لذا المؤسسة، قيمة من سيقلل ذا و لتجنـبللمؤسسة الملائمـة المعلومـات ـل عـن الطو صاح

دراســـــة ـــــت أثب فقـــــد قيمـــــة، ذات ـــــون ت طوعـــــا ـــــا اف ـــــ ع يـــــتم ـــــ ال يـــــة البي المعلومـــــات أن كمـــــا للمؤسســـــة، الســـــل التقيـــــيم

Deegan, Rankin and Michaelيبحثـ ـم وأ م، قـرارا لاتخـاذ مـة م المعلومـات أن عتقـدون الماليـة القـوائم مسـتخدمي ونأن

ـ وع م، قـرارا اتخـاذ عنـد يـة البي المعلومـات ثـم ومـن التقليديـة الماليـة ر للتقـار وليـة يضـعون ولكـن ة السـنو ر التقـار ا ع

بتطبيـــق طوعــا بـــادرت المتقدمــة ات الشـــر مــن العديـــد أن إلا حــوال أغلــب ـــ اختيــاري يـــزال لا ــ البي فصـــاح أن مــن الــرغم

الم والمعاي ن ةالقوان السنو ر التقار ضمن ية البي ر التقار وضع ع وعملت ية البي للإدارة نظما وطورت ية البي ية   .حاس

لزامي 2.3  فصاح

مـــن ـــى د ـــد ا يـــوفر أن جـــب و تمـــة، الم طـــراف حاجـــة وفـــق ـــون ي لزامـــي فصـــاح فـــإن ختيـــاري فصـــاح عكـــس ـــ ع

خ فصــاح حالــة ــ المفقــود دارةفصــاح ن بــ المعلومــات ــ التماثــل عــدم تقليــل ــ ع ختيــاري فصــاح عمــل و تيــاري،

المعلومات ع صول وا للبحث ثمرون المس ا يتحمل ال جتماعية اليف الت تقليل وكذا ن ثمر   . والمس

أنـ إلا المعلومـات مـن ن ثمر المسـ حاجـة سـد أن يمكـن لزامـي فصـاح أن مـن الـرغم ـ بالكفــاءةوع سـم ت املـة آليـة س لـ ھ

ومـــــــة ا مثـــــــل تمــــــة الم طـــــــراف مختلـــــــف مــــــع سياســـــــية عمليـــــــة ــــــ ية المحاســـــــ المعـــــــاي وضــــــع لأن الماليـــــــة، المعلومـــــــات ــــــع لتوز

ومـن م، ي رفـا ن وتحسـ م مصـا ع للمحافظة طراف ذه تتدخل حيث م، وغ الما والمجتمع ات والشر ن ثمر والمس

الم فإن المعلوماتثم ع توز المثالية غالبا يحقق ولا المجتمع السياسية للقوى توازنا يمثل الصادر   .عيار
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عا ية: را البي المسؤولية عن المحاس فصاح و القياس ل  مشا

ية .1 البي المحاسبة   تحديات

ـــا، المرتبطـــة ـــاليف الت قيـــاس محاولـــة عنـــد خاصـــة ات صـــعو عـــدة يـــة البي المحاســـبة ــــذاتواجـــھ ـــ التطـــرق ســـنحاول لـــذلك

التا النحو ع وذلك ئة الب المحاسبة تواجھ ال للتحديات   :30العنصر

عنـــھ1.1 ــ النا والضــرر التصــرف ن بـــ ية الســب العلاقــة المجتمـــع،: تحديــد يتحملــھ الــذي الضــرر تحديـــد ة صــعو بــھ يقصــد

المنطقـة، نفــس ـ ئـة للب الملوثــة شـآت الم مـن عــدد وجـود عنـد ثــارخاصـة تلـك لأن ن العـامل ــ ع ثـر قيـاس ة صــعو وكـذلك

ة ف عد وإنما مباشرة ر تظ لن ما  .ر

سـية المـداخل عـدد2.1 اـليف عـن للمحاسـبة الرئ يـة الت ـ :البي يـة المحاسـبة عت ديـدة الفـروع مـن البي لـذلك ا المحاسـبة ـ

ضـرورة الـبعض ا يـرى ـا الماليـة للمحاسـبة امتـداد ـا، جـزءا واعتبار يـة المحاسـبة أن يـرى  والـبعض م تحتـاج فكـرة البي  جديـدة

ـا خاصـة يم ـة بالاعتبـار تأخـذ لمفـا ئـة، المجتمـع نظـر وج نـاك والب ـ نظـرة و عت يـة عـن المحاسـبة حديثـة البي ـاليف  فرعـا الت

ـة المحاسـبة مثـل بذاتـھ، مسـتقلا جديـدا ـا، والمحاسـبة دار وغ حتـاج الماليـة ـ و  المحاسـبة عـن مسـتقلة ماليـة قـوائم إعـداد إ

 .المالية

لفـة مجـالات بتحديـد المتعلقـة التحـديات 3.1 يـة الت مجـالات إن :البي لفـة تحديـد يـة الت ات عـض يواجـھ البي ب الصـعو  سـ

ل طبيعــة يــة المشــا ات البي ــ ــ والتغ ال المجــالات ــ ع للتعــرف محــاولات عــدة نــاك انــت بالمجتمع،و بالســلوكالمحيطــة تتــأثر

، جمعية البي ن وترى كية المحاسب م مر أ البي ال المجالات أن بالسلوك التا تتأثر النحو  :ع

ية الرقابة -  ؛البي

ن تجاه المسؤولية -  ؛العامل

 ؛المجتمع تجاه المسؤولية -

ن تجاه المسؤولية -   .المنتج تحس

ية بالمبادئ المتعلقة التحديات 4.1 ـاليف عـن المحاسبة عت: المحاس يـة الت ـا البي ية نظمـة مـن كغ تحتـاج خـرى، المحاسـ

ية عـض  المحاسـ يم ـ المفـا ـا، تتوافـق ال ية والمبـادئ مع ـا المتعـارف المحاسـ ـ عل ـ افيـة غ امـل متوافقـة وغ ل  مـع شـ

ية، المحاسبة ب لذلك البي ر ي ية المبادئ عض تطو عن مع تتلاءم ي المحاس اليف المحاسبة ية الت  .البي

اـليف نوعيـة بتحديـد المتعلقـة التحـديات 5.1 ـاليف تـرتبط :الت يـة الت ـ بالأضـرار البي ب قـد ال يجـة المجتمـع تصـ  مزاولـة ن

ا، المؤسسة التا لأعمال ناك و ذه عديدة أنواعا فإن اليف ل اليف وتقسم الت ية الت  :تية نواع إ البي

ـاليف - ـ :المنـع ت لفـة و ـ ضـرار تجنـب ت ن تحـدث قـد ال يجـة المجتمـع أو للعـامل المؤسسـة ن ـا، مزاولـة شـمل لأعمال  ـذه و

اليف د الوحدة قبل من إنفاقھ يتم ما الت عن ضرار من ل  ؛المؤسسة شاط الناجمة

اليف - يح ت شمل :الت اليف و  .ضرار قبل عليھ ان ما إ الوضع إعادة ع المنفقة الت

ية .2 البي المحاسبة تطبيق   معوقات

ل المشا ذه وتتمثل ية البي المحاسبة تطبيق دون تحول ل مشا عدة   :31ناك

سـام - ـددات ا يـة الم ـ ووجـود والتعقيـد، بالتـداخل البي ـ السياسـات مـن الكث ، غفـل ال ـ البي ـ يـؤدي ممـا البعـد ة إ  صـعو

 ؛المسؤولية مراكز تحديد

يةوكذا - البي للموجودات ة الوا فات والتعر يفات التص  ؛نقص
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وا محاسبة إجراءات تحدد مقبولة معاي وجود عدم - ل ش ئة  ؛الب

لفة إدراج إن - د الطبيعية الموارد ت اليف من يز أسـعار السـلع، إنتاج ت التـا ـا، و ـر بيع لة نـا وتظ لفـة يتحمـل مـن مشـ  الت

ـادة ـ العـبء وز لك، ع ذلـك المسـ ـ ولكـن لفـة حقيقـي قيـاس عت س للت ـادة ولـ ـا، ز تـب ومـا ل  البيـع أسـعار ارتفـاع مـن ي

يجة ن لفة السليم القياس يحدث س للت ا ول ل يما  ؛ت

لفـة اعتبـار يمكـن - يـة المحاسـبة تطبيـق فائـدة مـن التأكـد وعـدم العاليـة، الت ـا، مـن البي تطبيق  القـدرة عـدم وأيضـا معوقـات

ـ ـط ع يـة المعلومـات ر جتماعيـة المؤشـرات مـع البي مكـن .قتصـادية أنـھ و ـ مـن القـول ـ النظـر الممكـن غ لفـة إ  الت

ية، المحاسبة لتطبيق العالية ا يمكن ال الفائدة بالاعتبار خذ دون  البي ا عند تحقيق  ؛تطبيق

لة - لفة قياس مش فمعظم الت ية، اليف البي ية الت ـاليف عن عبارة  البي ـ ت  عـن النـاتج التلـوث بكميـة تتمثـل ملموسـة غ

ـتم الصـناعية، المؤسسـات ا و قيـاس قياسـ ـ بوحـدات لة وتكمـن نقديـة، غ ـل كيفيـة ـ المشـ ـ الكميـة البيانـات تحو  ال

التلوث عن تتحدث  ؛نقدية وحدات إ كمية

للم - المحددة والمعاي س المقاي وضوح عدم وكذا ية، البي المعلومات يةنقص البي ضرار و  ؛وجودات

ا - ضرار و ئة الب اف لاست النقدي التقييم  .غياب

ية .3 البي المحاسبة تطبيق عدم   آثار

ماي ذكر يمكن اليف الت ذه عن فصاح و القياس عمليات والقيام ية البي المحاسبة تطبيق عدم نتائج ن ب   :32من

المجتمــع، - ــ ع ســلبية واجتماعيــة اقتصــادية تحمــلآثــار عــدم ــ ع يــدل يــة البي ــاليف للت المحاســ بالقيــاس القيــام فعــدم

ئة الب ع ا شط أ لأثر الرقابة عدام ا ب س ية البي للمسؤولية  ؛المؤسسة

ــــ - ع ماديــــة اســــب م المؤسســــة فيــــھ تحقـــق الــــذي الوقــــت ــــ المؤسســــة شــــطة أ مـــن النــــاجم التلــــوث أعبــــاء المجتمــــع تحمـــل

وا المجتمع أفراد ة الطبيعيةحساب   ؛لموارد

عمليــــة - صـــعب و ات، الشـــر أداء لتقيـــيم كمؤشـــر عمــــال نتـــائج ـــ ع عتمـــاد مـــن يقلــــل ممـــا مضـــللة ماليـــة بيانـــات عـــرض

ا ن ب المقدمةالمقارنة المالية البيانات الثقة كذلك ضعف و  .لمؤسسات

  : خلاصة

ايــــد ل نظــــرا الدوليــــة المنظمــــات ومختلــــف ن نيــــ والم ن ـــاـديمي ن البــــاحث قبــــل مــــن ــــ كب تمــــام ا يــــة البي المحاســــبة لقيــــت لقــــد

لبعض التوصل تم فقد ذه نا دراس خلال ومن المؤسسات، قبل من ا تطبيق وضرورة ا مي التاليةأ   :النتائج

عنـــد - ســـبان ا ـــ تأخـــذ أن المؤسســـات ـــ ع لابـــد إذ المؤسســـة، احتياجـــات ـــ يل عـــد لـــم للمحاســـبة التقليـــدي ـــوم المف إن

ـــا ار إظ ــ ع عمــل و ا شـــط أ عــن تبــة الم ثـــار تــدرس أن يجــب ـــ بمع يــة، والبي جتماعيــة المســـؤولية ا شــط بأ ــا قيام

المالية القوائم  ؛ضمن

ال - ـاإن عل عتمـاد ـ الثقـة ـادة ز ـ إ يـؤدي ممـا المالية ر والتقار القوائم مصداقية ادة ز م سا البي بالإفصاح قيام

للمؤسسة يح ال الما المركز ار بإظ سمح البي فصاح أن باعتبار القرارات، اتخاذ  ؛مجال

ية - البي المحاسبة م وتدعسا اليف الت الميتخفيض للمؤسسةم التناف  ؛ركز

نقدا - ا قيم تقدير ة لصعو نظرا ية البي اليف الت وقياس تقدير ة صعو  ؛وجود
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المؤسسات - اب أ إدراك رغم محدودة ف ا ل تطبيقات وجدت لو وح ية، البي للمحاسبة فع تطبيق غياب

الموجود ات للصعو يرجع ذا و ية البي المسؤولية محاسبة مية المحاسبةتطبلأ من النوع ذا  .يق

  التوصيات

التوصيات عض اح اق يمكن الدراسة نتائج خلال   :من

وتوضيح ومؤتمرات ندوات عقد - المؤسسات ي ثر لتوعية ية المحاسبة لتطبيق يجا ا البي مي أ  ؛ومدى

ية - البي المحاسبة مجال والدراسات بحاث من د بمز  ؛القيام

خاصة - معاي المحاسبةإصدار النوع ذا مية لأ نظرا ية البي  ؛بالمحاسبة

ضـــــمن - يـــــة البي ا شـــــط أ عـــــن فصـــــاح ـــــ ع عمـــــل و يـــــة، البي وانـــــب ا ـــــ ترا ـــــ ال للمؤسســـــات خاصـــــة امتيـــــازات إعطـــــاء

ية البي بالمسؤولية ام ل ع المؤسسات ع كحافز ا ر  ؛تقار

ســـب - ضـــرر ـــل عـــن ضـــات عو دفـــع ـــ ع المؤسســـات إنتـــاجإجبـــار ـــ ع م ـــ وتحف المجتمـــع، ـــ وع ئـــة الب ـــ ع م شـــط أ م

ئة للب صديقة  ؛منتجات

الت - كيفية ن والمختص ن للمحاسب ية تدر بدورات يةالقيام البي المحاسبة اليف ت مع  .عامل
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