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 :ممخص

قواعد بموجب أحكام و  لالتزاماتياالشركات  انتياكىل تحضا المسؤولية الدولية بالمطالبات الناشئة عن 
القانون الدولي، أم أن أشخاص القانون الدولي ىم الدول و المنظمات الدولية دون الشركات التجارية متعددة 

إلى أي مدى يمكن الحديث عن مسؤولية ف لممسؤولية الدولية. الجنسيات التي تبقى خارج إطار النظام القانوني
وىل حان الوقت لقيام المساءلة القانونية لمشركات التجارية  مجال حقوق الإنسان،نسيات في الشركات متعددة الج

و إلى أي مدى يمكن تحميل الدولة المسؤولية عن أنشطة الشركات  قيا لقواعد حقوق الإنسان الدولية،عن خر 
 ام القانون الدولي لحقوق الإنسان.لقواعد و أحك انتياكالأجنبية التي تشكل خرق و 

المسؤولية القانونية، الشركات متعددة الجنسيات، حقوق الإنسان، أحكام القانون  :مفتاحيةال كمماتال
 الدولي

Abstract: 

Does the international responsibility give rise to the claims arising from the 

companies' violation of their obligations under the provisions and rules of international law, 

or are the persons of international law the states and international organizations without the 

multinational commercial companies that remain outside the legal system of international 

liability, the following problem arises: Multinational corporate responsibility for human 

rights Is it time for commercial companies to be held legally accountable for violating 

international human rights norms To what extent can the state be held responsible for the 

activities of foreign companies that violate the rules and provisions of international human 

rights law 
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 ة:مقدم
عاما والأمم  5;من  أكثر منذف ،ىذه الورقة البحثية العلاقة بين الشركات التجارية و حقوق الإنسان تعالج

من حيث  المتحدة ومؤسساتيا تسعى إلى إيجاد آلية تمزم الشركات متعددة الجنسيات باحترام حقوق الإنسان
ة لحقوق الإنسان. و ما مدى تأثير المصدر و مضمون المبادئ الأساسية التي تحترم العيود و المواثيق الأساسي

لاسيما أن  الاقتصاديةالمبادرات الدولية في مجال الحقوق العالمية المشتركة لحقوق الإنسان عمى المؤسسات 
ىناك خرق ليذه الحقوق من قبل الشركات التجارية متعددة الجنسيات، فعممت المنضمات الدولية التابعة للأمم 

و نزعتيا  التجارية في تحقيق الثروة و  الاقتصاديةالمؤسسات  استثماراتزنة بين المتحدة عمى سن قواعد لمموا
 المبادئ العامة لحقوق الإنسان  احترامفي  الاجتماعية التزاماتيا

و تتمخص ىذه المبادئ في ما بات يعرف بقواعد المطابقة للإعلان العالمي لحقوق الإنسان في المجال 
 les régules de conformités de la déclaration des droits de l’hommeالاقتصادي

économiques et  commercial  التي أقرتيا الأمم المتحدة من خلال تقرير مبعوثيا الخاص جون روجي
 .8508و القواعد الإطار لسنة  <855عن حقوق الإنسان و الشركات متعددة الجنسيات لسنة 
كات متعددة الجنسيات في مجال حقوق الإنسان؟ وىل حان الى أي مدى يمكن الحديث عن مسؤولية الشر 

 الوقت لقيام المساءلة القانونية لمشركات التجارية عن خرقيا لقواعد حقوق الإنسان الدولية؟
آليات المساءلة القانونية لمشركات التجارية عن خرق حقوق الإنسان. و  وتكمن أىمية الموضوع في تحديد

داخمي كفيل بمسائمة الشركات سواء بصورة مباشرة او غير مباشرة. مع  تعزيز وجود إجاد نظام قانوني  كيفية
 مؤسسة قضائية قائمة عمى التخصص في مجال الأعمال و حقوق الإنسان.

 ات.يالمحور الأول: الأساس القانوني لقيام مسؤولية الشركات التجارية متعددة الجنس
القواعد و الإجراءات المتعارف عمييا في القانون الدولي و نقصد بالأساس القانوني لممسائمة ىي مجموع 

المبادئ العامة و كذا البرتوكولات  التي صادق عمييا المجتمع الدولي لتوجيو المسائمة لمكيانات و الدول عن 
 خرق المبادئ العامة لحقوق الإنسان.

مى مدى نضج قواعد المسؤولية تعد المسؤولية محور أي نظام قانوني إذ تتوقف فعالية أي نظام قانوني ع
المسؤولية الدولية بالمطالبات الناشئة عن انتياك أحد أشخاص القانون الدولي لالتزاماتو و أدت  وتحظى، 1فيو

أفعالو الى إلحاق ضرر بأشخاص القانون الدولي. ولما كانت أشخاص القانون الدولي ىم الدول و المنظمات 
ؤولية الدولية فيل تتحمل الدولة الدولية فإنو تبقى الشركات متعددة الجنسية خارج إطار النظام القانوني لممس

المضيفة المسؤولية عن أنشطة الشركات التجارية التي قامت بانتياك حقوق الإنسان و ىل يعنى النظام القانوني 
. فيل تحضا المسؤولية الدولية 2لممسؤولية الدولية بالضرر الواقع عمى الأفراد من جراء تصرفات تمك الشركات

تياك الشركات لالتزاماتيا بموجب أحكام و قواعد القانون الدولي، أم أن أشخاص بالمطالبات الناشئة عن ان
القانون الدولي ىم الدول و المنظمات الدولية دون الشركات التجارية متعددة الجنسيات التي تبقى خارج إطار 
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سؤولية الشركات النظام القانوني لممسؤولية الدولية فيثور الإشكال التالي: إلى أي مدى يمكن الحديث عن م
متعددة الجنسيات في مجال حقوق الإنسان؟ وىل حان الوقت لقيام المساءلة القانونية لمشركات التجارية عن 
خرقيا لقواعد حقوق الإنسان الدولية؟ و إلى أي مدى يمكن تحميل الدولة المسؤولية عن أنشطة الشركات 

 نون الدولي لحقوق الإنسان؟الأجنبية التي تشكل خرق و انتياك لقواعد و أحكام القا
 و التزامها بإنفاذ مبادئ حقوق الإنسان. الأجنبية أولا: مسؤولية الدولة المضيفة تجاه الشركات

لالتزاماتيا  تتحقق مسؤولية الدولة المضيفة تجاه الشركات التجارية متعددة الجنسيات من خلال احتراميا
لالتزامات المجموعة الدولية من خلال القواعد العامة في  لمبادئ حقوق الإنسان، و القواعد العامة المشكمة

 .القانون الدولي و الى أي مدى يمكن تحمل الدولة للانتياكات التي تقوم بيا الشركات التجارية متعددة الجنسيات
فخصية الشركات متعددة الجنسيات تتمثل في ضخامة الحجم من حيث رأسماليا الممول لمشركة و رقم 

فييا و التكنولوجيا العالية التي تديرىا فيي المولد الأساسي للاستثمار و تعمل عمى إلزام كل شركة  إنتاج العمل
تابعة بتوفير محميا أقصى ما يمكن من التمويل اللازم منيا المشروعات المشتركة و ما يترتب عمييا من 

دولة المضيفة للاستثمار، مما تمويلات مختمفة الشيء الذي يتطمب الاقتراض من الجياز المصرفي المحمي لم
يقوي الشركات متعددة الجنسيات بإحكاميا السيطرة عمى منافذ السوق و ىيمنتيا عمى التكنولوجيا مما يعطييا 
وضعا احتكاريا تستغمو إلى أبعد الحدود لاسيما في الدول النامية التي تخضع لقواعد المعبة التي تفرضيا 

 الشركات عمى الحكومات المحمية.
فامتلاك التقدم التكنولوجي يعد سلاحا في يد الكيانات الاقتصادية لفرض سيطرتيا، فمثلا الولايات المتحدة 
الأمريكية تستخدم بوجو خاص الشركات العملاقة لمسيطرة عمى عمميات البحث و التطوير من خلال تشجيع 

و توجيييا إلى الدول المتقدمة ومن ثمة ظاىرة ىجرة الأدمغة  العممية و أصحاب الخبرات من دول العالم الثالث 
السيطرة عمى شركات قائمة عمى المستوى الدولي إما عن طريق الاندماج أو الابتلاع و الضم مما يؤدي إلى 
فناء الشركات الوطنية القائمة و تصبح تابعة لمشركة الأم الأجنبية فتكون الشركة الوليدة ىي الدامجة و الشركة 

فيتم نقل أموال و موجودات و أصول و ديون الشركة الوطنية إلى الشركات الأمم المتعددة  الوطنية ىي المندمجة
الجنسيات فتعمل ىذه الشركات الجديدة عمى اضطراب اقتصادي لدى الدولة المضيفة من خلال الييمنة عمى 

مشروعة و حقوق السوق برفع الإنتاج و خفضو حسب الحالة و تسريح العمال مخالفة بذلك قواعد المنافسة ال
 العمال المتعارف عمييا عالميا مما يرتب قيام مسؤولية الدولة.

في علاقاتيا الاقتصادية بالشركات التجارية عمى مستوى سوقيا التجاري جميع تصرفاتيا و فالدولة تتحمل 
الوصف و  و تسأل دوليا وىذا مبدأ قديم فمحكمة العدل الدولية الدائمة أكدت ىذا أعماليا غير المشروعة، 

 .=8?0حممت الدولة بالتعويض في قضية مصنع شورزو عام 
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في قضية الفوسفات المراكشية  <9?0/>5/:0كما أكدت محكمة العدل الدولية في حكميا الصادر في 
حيث ذكرت بأن العمل الدولي غير المشروع يتمثل في العمل المنسوب الى الدولة و الموصوف بأنو خرق 

 فكل فعل غير مشروع دوليا توم بو الدولة يستنتج مسؤوليتيا الدولية.للالتزامات الدولية، 
و يقصد بالفعل غير المشروع دوليا مخالفة الدول للالتزامات المقررة في القانون الدولي نتيجة لقياميا 

ن عن عمل لا يجيزه القانون الدولي أو يترتب عميو المساس بالحقوق التي قررىا ذلك القانو  امتناعبعمل أو 
 .3لأشخاص القانون الدولي الآخرون

فمسؤولية الدولة عن اعماليا غير المشروعة الناشئة عن فعل الشركات و المؤسسات الاقتصادية مبدأ 
مستقر وقديم من مبادئ القانون الدولي، وجد لمعالجة مسألة الأضرار التي تمحق بأشخاص و الممتمكات إذ تثور 

بالتزامات الناشئة عن خرق ىذا المبدأ و حينما ترتكب الدولة عملا غير  مسؤولية لدولة مباشرة عند إخلاليا
مشروع دوليا فيو يوصف مفيوما عظيما من مفاىيم القانون الدولي يتعمق بالالتزامات بالتعويض عن أي خرق 

افر  و لقيام مسؤولية الدولة يجب تو  اتفاقيةلارتباط ما و الجبر عنصرا تكميمي لا غنى عنو في عدم تطبيق 
عن عمل  امتناعالشروط التالية وجود التزام دولي نافذ بين دولتين و أن ينسب إلى إحدى الدولتين عمل أو 

لتزام بمبادئ القانون الدولي و أن ينتج عن ىذا الإخلال ضرر أو خسارة تمحق بالطرف الا يشكل انتياك
 المتضرر.

ى وجوب قيام مسؤولية الدولة في حكميا من بين القضايا التي أكدت فييا محكمة العدل الدولية عم
في قضية الفوسفات المراكشية حيث ذكرت بأن العمل الدولي غير المشروع يتمثل  <9?0/>5/:0الصادر في 

في العمل المنسوب إلى الدولة و الموصوف بأنو خرق للالتزامات الدولية و تكرر المادة الأولى من مشاريع 
كل فعل غير مشروع دوليا تقوم بو الدولة يستنتج  القاعدة العامة التي تقضي بان  المواد المتعمقة بمسؤولية الدولة

 ارتكابن يا مسؤولية الدولة الدولية و ىو أمسؤوليتيا الدولية. فيذه المادة تعكس المبادئ الأساسية التي تقوم عمي
ليا مخالفة الدول للالتزامات الدولة لفعل غير مشروع يرتب المسؤولية الدولية و يقصد بالفعل غير المشروع دو 

عن عمل لا يجيزه القانون الدولي أو يترتب عميو  امتناعالمقررة في القانون الدولي نتيجة لقياميا بعمل أو 
 المساس بالحقوق التي قررىا ذلك القانون لأشخاص القانون الدولي الأخرون.

 لمسؤولية الدولة عمى نشاطات الشركاتثانيا: إنفاذ القواعد العامة في القانون الدولي كدعامة 
 .الأجنبية

إن قيام مسؤولية الدولة الدولية تتحقق بتوفر عنصر الفعل غير المشروع كأساس لمسؤولية الدولة عمى 
نشاطات الشركات متعددة الجنسيات، فمساءلة الدولة عن أعماليا غير المشروعة دوليا يعتبر مبدأ أساسي 

بالأشخاص و الممتمكات التابعة لمييئات و الأشخاص الأجانب في الدول التي  لمعالجة الأضرار التي تمحق
دولي نافذ بين دولتين و أن ينسب الى إحدى  التزاموجود  افتراض، ولقيام ىذه المسؤولية يجب 4يقيمون فييا
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نتياك ضرر لتزام المفترض و أن ينتج عن ىذا الخرق و الاللا انتياكاعن عمل يشكل  امتناعالدولتين عمل أو 
 .5أو خسارة تمحق بالدولة الأخرى

القانون الدولي لحقوق  انتياكاتدولي نافذ بين دولتين او أكثر موضوعو مسؤولية الدولة عمى  التزامفوجود 
الإنسان ذلك أن الوثائق الرئيسية تندرج تحت تسمية الشرعية الدولية لحقوق الإنسان التي تتألف من الإعلان 

و العيد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية و الاجتماعية و (<:?0)المتحدة، <:?0نسان العالمي لحقوق الإ
و عرض لمتوقيع و التصديق بموجب قرار الأمم المتحدة . و العيد الدولي الخاص بالحقوق  اعتمدالثقافية الذي 

مجمس أوروبا في  أعتمدىاالأوروبية لحقوق الإنسان التي  الاتفاقية. و كذا ==?0المدنية و السياسية المؤرخ سنة 
و الميثاق الإفريقي لحقوق الإنسان و  ?>?0و الاتفاقية الأمريكية لحقوق الإنسان التي وقعت في سنة  5;?0

 تشكل مضمون القانون الدولي لحقوق الإنسان. الاتفاقياتكل ىذه  0<?0الشعوب الموقع في 
لإجراءات مساءلة الشركات عن تجاوزاتيا لحقوق الإنسان  افتقارالأكيد أنو يوجد عمى المستوى الدولي 
، من خلال عدم وجود آلية و قواعد محددة لمراقبة المضيفة  عند ممارستيا لأعماليا التجارية داخل الدولة

وعميو يمكن استنتاج  المسجمة.و تحمميا المسؤولية عن الخروقات  التزاماتالشركات و التي تفرض عمييا 
في الدول  استراتيجيةوضع  -0يمكن اعتمادىما  لكشف تجاوزات الشركات الأجنبية من خلال وجيين أساسين 

 افتقار لإجراءات مساءلة الشركات عن تجاوزاتيا لحقوق الإنسان.  -8المضيفة لتعطيل مسائمتيا القانونية أو
 الدول المضيفة لتعطيل المسائمة القانونية:الشركات الأجنبية في  استراتيجية/ 10

طويمة الأمد تتبناىا لدعم وجودىا في الأسواق الوطنية  تتعتمد الشركات متعددة الجنسيات عمى استراتيجيا
نوعية، في السوق و تقديم خدمات جديدة و  لمدولة المضيفة  من خلال دعم وجودىا و تمددىا الأفقي و العمودي

انتشار واسع  اعتمادىا نظام جديد لتنظيم جيد و أما خارجيا تعمل عمى اقتناء شركات جديدة لإعادة تمركزىا و 
الضمانات لمتيرب من ىذا بوضعيا لمجموعة من الشروط و  دون اعتبار لمصالح الدولة المضيفة و مساىمييا و

 الدولة المضيفة. مسؤوليتيا القانونية تجاه حقوق الإنسان التي صادقت عمييا
عمى حسب درجة التقدم الاقتصادي قد تعتمد الدول المضيفة عمى معايير لقبول الشركات أو رفضيا 

تخصص الشركات و مدى توفر الضمانات التي ستمتزم بيا الشركات الأجنبية مستقبلا تجاه الدولة المضيفة. و 
جديدة أو افتعال أزمات اقتصادية داخل  ولكن سرعان ما تتممص الشركات من التزاماتيا سواء بفرض شروط

 من خلال تجنب مخاطر المشاريع المنجزة. ااستراتيجيتيالدولة المضيفة من أجل فرض 
 / افتقار الدولة المضيفة لإجراءات مساءلة الشركات عن تجاوزاتها لحقوق الإنسان.2 

آليات  مشركات الأجنبية في تحديدوتكمن أىمية الإجراءات القانونية لتسييل و دعم المسائمة القانونية ل
نظام قانوني داخمي كفيل بمسائمة  دإيجا المساءلة القانونية لمشركات التجارية عن خرق حقوق الإنسان. و كيفية

الشركات سواء بصورة مباشرة او غير مباشرة. مع  تعزيز وجود مؤسسة قضائية قائمة عمى التخصص في مجال 
عاما والأمم المتحدة ومؤسساتيا تسعى إلى إيجاد آلية تمزم الشركات  5;من  أكثر منذالأعمال و حقوق الإنسان ف
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من حيث المصدر و مضمون المبادئ الأساسية التي تحترم العيود و  متعددة الجنسيات باحترام حقوق الإنسان
مية المشتركة المواثيق الأساسية لحقوق الإنسان. و ما مدى تأثير المبادرات الدولية في مجال الحقوق العال

لاسيما أن ىناك خرق ليذه الحقوق من قبل الشركات التجارية  الاقتصاديةلحقوق الإنسان عمى المؤسسات 
 استثماراتمتعددة الجنسيات، فعممت المنضمات الدولية التابعة للأمم المتحدة عمى سن قواعد لمموازنة بين 

المبادئ العامة  احترامفي  الاجتماعية التزاماتياوة و و نزعتيا  التجارية في تحقيق الثر  الاقتصاديةالمؤسسات 
 لحقوق الإنسان 

و تتمخص ىذه المبادئ في ما بات يعرف بقواعد المطابقة للإعلان العالمي لحقوق الإنسان في المجال 
 les régules de conformités de la déclaration des droits de l’homme الاقتصادي

économiques et  commercial       التي أقرتيا الأمم المتحدة من خلال تقرير مبعوثيا الخاص جون
 .8508و القواعد الإطار لسنة  <855روجي عن حقوق الإنسان و الشركات متعددة الجنسيات لسنة 

 الشركات التجارية الى الدولة و إنفاذ قواعد القانون الدولي لحقوق الإنسان . انتهاكاتثالثا: إسناد 
القائمة تجاه المجتمع الدولي فإنيا تمس النظام القانوني الدولي بأكممو و  التزاماتياإن إخلال الدولة بإحدى 

يتحقق لكل دولة مصمحة في إقامة دعوى عمى الدولة المخمة و من ثم يصح القول بقيام مسؤولية الدولة عن 
في مواجية  بالتزاماتيانت الدولة المخمة قد أخمت خرق المعايير المعترف بيا دوليا لحقوق الإنسان لاسيما إذا كا

 .6حقوق الإنسان ذات طابع عام ممزم في مواجية الكافة
و ينبغي التأكيد ان الوثائق الرئيسية لحقوق الإنسان تندرج تحت تسمية الشرعية الدولية لحقوق الإنسان 

و نشر بموجب قرار الجمعية العامة  اعتمدالذي  <:?0التي تتألف من الإعلان العالمي لحقوق الإنسان سنة 
و العيد الدولي الخاص بالحقوق المدنية و  <:?05/08/0( المؤرخ في 9 –الف )د  =80للأمم المتحدة 

بموجب قرار الجمعية العامة  الانضمامو عرض لمتوقيع و التصديق و  اعتمدالذي  ==?0السياسية المؤرخ سنة 
. و العيد الدولي الخاص بالحقوق المدنية و >=?0جانفي  9خ في ( المؤر 80 -الف )د88555المتحدة  للأمم

و عرض لمتصديق بموجب فرار الجمعية العامة للأمم المتحدة  اعتمدالذي  ==?0السياسية المؤرخ سنة 
 الاتفاقيات. بالإضافة إلى ذلك 0<?88/59/0و دخل حيز النفاذ في  >>?08/0/>0الف المؤرخ في 8855

إقميمية أبرزىا  اتفاقياتان و ضعتيا منظمة الأمم المتحدة و منظمة العمل الدولية و الدولية لحقوق الإنس
الأمريكية لحقوق الإنسان  الاتفاقيةو  5;?0مجمس أوروبا في  اعتمدىاالأوروبية لحقوق الإنسان التي  الاتفاقية

تحدة الأمريكية في إطار منطقة الدول الأمريكية سان خوسيو الولايات الم 5>?0التي وقعت في سنة 
88/00/0?;5. 

فالأساس القانوني لمسؤولية الدولة عن انتياك الشركات متعددة الجنسيات لحقوق الإنسان و حماية البيئة، 
يفرض ثلاث أنواع من الالتزامات أوليا احترام حقوق الإنسان و حماية ىذه الحقوق في المرتبة الثانية و إعمال 

ة تدابير من شأنيا أن تمنع ىتك ىذه الحقوق، فمسؤولية الدولة في إطار ىذه الحقوق و يجب أن تتخذ الدول
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الكيانات و الأطراف التي تنشط  إلىالالتزام بالحماية يشكل حجر الزاوية ذلك انو ما ينطوي عمى الدولة ينسحب 
داخل الحيز الجغرافي وىو ما يعرف بالتطبيق غير المباشر لحقوق الإنسان. و بخصوص حرمة الحياة الخاصة 
ذكرت المجنة الأممية لحقوق الإنسان أنو يمزم ىذا الحق في مواجية جميع تمك التدخلات و الاعتداءات سواء 

أشخاص طبعين أو قانونين. وفي موضوع آخر عمى الدول في حالة عن  أمكانت صادرة عن سمطات الدولة 
قيام أطراف ثالثة بتشغيل خدمات الإمداد بالمياه أو السيطرة عمييا أن تمنع ىذه الأطراف من أن تحول دون 

 كميات كافية من الماء. إلىالوصول ماديا و عمى قدم المساواة 
انو لا تترتب المسؤولية إلا إذا لم تبذل الدولة العناية  نالإنساوواضح من قرار المحكمة الأمريكية لحقوق 

تعمل ددة الجنسيات الخاضعة لولايتيا و الواجبة لمحيمولة دون انتياك حقوق الإنسان من جانب الشركات متع
الدولة عمى تنظيم أنشطتيا و التحقيق في الانتياكات حال وقوعيا. ومن الصور التي تؤكد عدم وفاء الدولة 

اتيا القرار الذي اتخذتو المجنة الإفريقية المعنية بحقوق الإنسان فيما يتعمق بالقضية التي رفعيا مركز بالتزام
الإجراءات الخاصة بالحقوق الاجتماعية و الاقتصادية و مركز الحقوق الاقتصادية و الاجتماعية ضد دولة 

نلاند وىي شركة مختمطة تعمل في مجال نيجيريا التي لم تتظمم من أنشطة شركة الكونستريوم النفطية في أوغي
النفط نيجيرية و شركة شيل للأعمال و التطوير في مجال النفط وىي شركة مؤسسة طبقا لمقوانين اليولندية 
قامت ىذه الشركة بأعمال توصف بالإبادية ضد الشعب الأوغوني في نيجيريا وتتمثل ىذه الخروقات في وضع  

الاحتياطات اللازمة و  ي المائية للأراضي التابعة لمشعب الأوغوني دون اتخاذنفايات سامة في البيئة و المجار 
أمراض باطنية و تناسمية، كما لمسكان المحميين كتقرحات جمدية و النتيجة تموث زيتي تسبب في مشاكل صحية 

تلاف الأراضي الزراعية وسكان تتمثل أساسا بصيد الأسماك و تسبب ذلك في تدمير موارد معيشية لم تمدير ما  ا 
 .7قرية عمى يد قوات الأمن النيجيرية التي قامت بالتصدي لمعارضة السكان المحميين 95يقارب 

و انتيت المجنة الإفريقية لحقوق الإنسان و الشعوب إلى استنتاج وقوع انتياكات لعدة حقوق واردة في 
يين في التصرف بحرية في ثرواتيا و و من بينيا حق السكان المحم 8الميثاق الافريقي لحقوق الإنسان و الشعوب

مواردىا الطبيعية و الحق في الصحة و الحق في بيئة نظيفة غير مرضية و الحق في الغذاء ووجدت المجنة أن 
الحكومة النيجيرية انتيكت التزاماتيا من خلال التغاضي عن الأنشطة الضارة لمشركة النفطية و إخفاقيا في 

ب من أنشطة و مة واجب حماية مواطنييا مما قد يترتالمجنة أنو يقع عمى الحكو رقبتيا و تنظيم نشاطيا وقررت 
 أفعال تقوم بيا الشركات التجارية تمحق بيم الضرر.

 آليات المساءلة القانونية لمشركات التجارية عن خرق حقوق الإنسان. المحور الثاني:
شركات متعددة الجنسيات لحقوق الإنسان إن إقرار مبدأ تحميل الدولة المضيفة المسؤولية عن انتياكات ال

منبثق من الالتزامات التي تفرضيا الاتفاقيات الدولية، و أن عدم تنفيذ الالتزامات يقع تحت طائمة المسائمة 
 القانونية.
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يتوقف نجاح ىذا الخيار عمى وجود نظام قانوني داخمي كفيل بمسائمة الشركات سواء بصورة مباشرة او 
من خلال النص في دساتيرىا عمى احترام مبادئ حقوق الإنسان و صدور قوانين تعزز القواعد غير مباشرة، إما 

لزاكفيمة باحترام الحقوق و  الدستورية و تجرم أفعال الاعتداء عمى حقوق الإنسان أو اتخاذ إجراءات الشركات  ما 
 ق.بذلك من خلال التوقيع عمى بروتوكولات تمزميا من خلال نشاطاتيا احترام الحقو 

فالانتياكات غير المباشرة الماسة بحقوق الانسان قد تشكل مساس خطير بسيادة الدولة المضيفة من 
خلال تغيير وظيفة الدولة المضيفة لمصمحة الشركات المتعددة الجنسيات و التحكم في سياستيا الاقتصادية و 

ة،. فقد تؤثر عمى الحكومات من خلال إضعاف قراراتيا الحكومية التي تتخذ لمصمحة الطبقة الضعيفة أو العمالي
فرض ضرائب من خلال تسمميا إلى مراكز اتخاذ القرار من خلال جممة الامتيازات التي تقدميا ىذه الشركات 
لنخب الدول المضيفة مقابل عمل ىؤلاء النخب وظيفة الحارس لمصالحيا و مثل ىذا التخاذل يؤدي إلى تقوية 

ة و تيميش الاقتصاد و خرق لمبادئ حقوق الانسان عمى مسمع ىذه النخب نفوذ الشركات تجاه الدول المضيف
 دون تدخل أو مسائمة.

داخمي كفيل بمسائمة الشركات سواء بصورة مباشرة او غير أو بروتوكول أولا: وجود نظام قانوني 
 مباشرة.

الشركات التجارية صحيح إنو لمن الصعب إنشاء ىيئة تشريعية عالمية تمتمك سمطة التشريع في أمور 
العالمية كما يقترح ذلك مجموعة من الفقياء، إلا أنو  يبقى الاقتراح قابل لمتطبيق في الدول نفسيا لوضع قواعد 

و يجب أن تحرص الدول عمى وضع إجراءات فعالة لتقديم  9المسائمة و إنفاذىا ضد الشركات التجارية العالمية،
الدعاوى المشروعة الى المحاكم عمى أن تضمن مبدأ استقلالية القضاء بعيدا عن الضغوط السياسية و 
الاقتصادية التي تمارس من قبل موظفو الدولة و الجيات الفاعمة في مجال الأعمال و إعطاء الفرصة لمييئات 

 .حاكم لإنفاذ قواعد حقوق الإنسانلإنسان لموصول الى المالمدافعة عن حقوق ا
وعميو عممت بعض الدول و منيا الولايات الأمريكية المتحدة بإصدار  قانون المطالبات الأمريكي لمسائمة 

ات البالشركات التجارية عن الخروقات التي تتسبب فييا و نفس التوجو ذىبت إليو فرنسا بسن قانون لممط
و عميو سنستعرض بإيجاز إلى مضمون ىاذين النظامين  =850ائمة الشركات التجارية لسنة الفرنسي و لمس

 القانونين.
 لمسائمة الشركات التجارية: 0871قانون المطالبات الأمريكي لسنة / 50

الشركات  ةاضامقيمكن من خلاليا فتح المجال  سبق و أن أكدنا عمى ضرورة إصدار دعائم قانونية
لممؤسسة في الدولة الأم. أصدرت  الاجتماعيلحقوق الإنسان الدولية و لو بالخارج مادامت أن المقر  لانتياكيا

 انتياكاتالولايات المتحدة الأمريكية تشريعا يقضي بالتأسيس لممتابعات القضائية لمشركات التي ترتكب جرائم 
الاختصاص الأصيل في أي دعوى ترفع " لمحكمة المقاطعة  5;09لحقوق الإنسان الدولية و القاضي في مادتو 

 لمقانون الدولي أو لمعاهدة من معاهدات الولايات المتحدة. " بالانتهاكمن أجنبي فيما يتعمق بضرر يقع 
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فيحق التأسيس كطرف مدني لكل أجنبي تضرر خارج الولايات المتحدة من جراء أعمال غير مشروعة 
في  5<?0محاكم الأمريكية، ىذا القانون لم يطبق إلا في تمس ببعض حقوقو من تحقيق انتصاف مدني أمام ال

قضية فيلارتيغا التي صرحت المحكمة من خلال الفصل فييا إلى أن الفعل غير المشروع الذي ينتيك قانون 
الأمم من قبل فرد يعمل تحت مضمة القانون يعطي لمضحية أو لعائمتو الحق في التأسيس كطرف مدني و الحق 

تعويض بموجب قانون المطالبات عن الضرر للاحق بو و ىنا تكون المحكمة قد اشترطت لقبول في المطالبة بال
الدعوى وجود ضرر من قبل فعل الدولة " ترتكب أفعال يكون لموظفي الدولة صمة بيا أو تقع بمساعدة دعم 

 كبير من الدولة".
بحقوق الإنسان الدولية كالترحيل فتختص المحاكم الأمريكية بمقتضى ىذا القانون في الانتياكات الماسة 

القصري للأماكن التي تحتوي عمى ثروات طبيعية لاستثمارىا من قبل الشركات التجارية. و نتيجة ليذا القانون 
الألمانية و  توالت الدعاوى المرفوعة ضد الشركات متعددة الجنسيات شممت العديد من الشركات الأمريكية و

 .بدفع تعويضات لصمح المتضررين انتيتكات من العمل ألقسري ىذه الشر  النمساوية رغم إنتاج
حيث تخضع الشركات الأجنبية لاختصاص ىذه المحاكم إذا قامت بأنشطة في الولايات المتحدة الأمريكية 
تخرق قواعد و أحكام القانون الدولي لحقوق الإنسان. و يتم قبول الدعاوى بموجب قانون المطالبات بالاستناد 

الارتباط لثبوت الاختصاص في نظر الدعاوى المقامة ضد الشركات أين تخضع الشركات الأجنبية  إلى معيار
لاختصاص ىذه المحاكم إذا اضطمعت بأنشطة في الولايات المتحدة ومن ناحية أخرى ينظر إلى أن تطبيق 

صفو تخل في الشؤون بو  10قانون المطالبات عمى وقائع تكون في الأصل خارج نطاق الولايات المتحدة الأمريكية
الداخمية لمدول. و بالرغم من أن معظم ىذه الدعاوى المرفوعة ضد الشركات متعددة الجنسيات قد تعمقت بتواطؤ 

 .11الشركات في الانتياكات الحكومية لمقانون الدولي إلا أن القميل من القضايا تم الفصل فييا
 ة./ قانون المطالبات الفرنسي لمسائمة الشركات التجاري12

و نفس الشيء قام بو المشرع الفرنسي الذي أصدر قانون المطالبات الفرنسي لمسائمة الشركات التجارية 
الذي يفعل واجب اليقظة المستند جزئيا الى المبادئ التوجييية المتعمقة بالأعمال التجارية و حقوق  =850لسنة 

جديد عمى أكبر الشركات الفرنسية من خلال منعيا إحداث أضرار عمى الإنسان و  التزامالإنسان وذلك بفرض 
 .12البيئة و إقرار القدرة عمى حصول الضحايا عمى التعويضات

يسري قانون المطالبات الفرنسي عمى أي مؤسسة أو شركة تجارية تم تأسيسيا في فرنسا و الشركة العميل 
تسيطر عمييا بشكل مباشر أو غير مباشر و كذلك المقاولات من الباطن  المتعاقد الرئيسي معيا و الشركات التي

تمتزم ىذه الشركات بمقتضى قانون المطالبات الفرنسي إلى وضع خريطة المخاطر لتحديد اليوية و التحميل و 
ا يتعمق ترتيب الأولويات مع إجراء التقييم المنتظم لحالة الشركات الفرعية أو المتعاقدين من الباطن معيا فيم

بوضع خريطة لممخاطر مع إجراء التحقيق في المخاطر و الأضرار، العمل عمى تفعيل آلية الإنذار و جمع 



  بوقندورة الحفيظ عبد      الإنسان حقوق خرق عن الجنسيات متعددة لمشركات القانونية المسؤولية
 

333 
 

التقارير المتعمقة بوجود أو التحقيق في المخاطر التي تم وضعيا بالاشتراك مع المنظمات النقابية الممثمة في 
 الشركة كآلية لرصد التدابير المنفذة وتقييم فعاليتيا.

يترتب عمى الإخلال بقانون المطالبات الفرنسي جممة من العقوبات منيا ما جاءت بو إحدى مواد قانون  و
المطالبات يتمثل في إرسال إشعار رسمي في حال فشل شركة بموجب القانون في وضع خطة لميقظة أو نشرىا 

ص لو مصمحة كمنظمات حقوق أو تنفيذىا و في حالة استمرار الشركة بعدم احترام أو التنفيذ يجوز لأي شخ
أشير رفع دعوى أمام الجية المختصة فيحكم القاضي بتعويض قدره  9الإنسان أو البيئة أو النقابات خلال فترة 

 مميون أورو. و غرامة قد تتضاعف إلى حوالي ثلاث مرات. 05
 ثانيا: وجود مؤسسة قضائية قائمة عمى التخصص في مجال الأعمال و حقوق الإنسان.

لمن الضروري الأكيد أن تشتمل الاتفاقيات الثنائية و الجماعية و كذا البروتوكولات عمى مقترح او آلية إنو 
لإنفاذ قواعد القانون الدولي لحقوق الإنسان ضد الشركات التجارية متعددة الجنسيات من خلال إنشاء جياز 

ت الشركات التجارية، لاسيما أن قضائي أو شبو قضائي يختص بالنظر في شكاوى المقدمة من ضحايا تجاوزا
 القانون الدولي يوفر أمثمة عدة عمى الوصول المباشر لمشركات و تسوية المنازعات بأنظمة تحكيم مختمفة .

و ينبغي أن تتخذ الدول الخطوات المناسبة لضمان فعالية الأليات القضائية المحمية عند تناول انتياك 
  العمميةسبل الحد من الحواجز القانونية و لإنسان بما في ذلك النظر في التجارية لحقوق ا تركاالشالمؤسسات و 

و غيرىا من الحواجز ذات الصمة التي يمكن أن تؤدي إلى الحرمان من الوصول إلى سبل الإنصاف الدولية و 
الدعوى و وضع الحواجز التي تحول دون تقديم الدعاوى المشروعة لممحاكم  تحقيق المسائمة القانونية. فإعاقة

 يشكل إنكار لمعدالة و عرقمة الوصول إلى القضاء دون وجو حق.
فإخلال الدولة بالتزاماتيا القائمة تجاه المجتمع الدولي فيو مساس بالنظام القانوني الدولي بأكممو و يكون 

دعوى عمى الدولة المخمة أمام محكمة العدل الدولية أو  ممة ثابتة في ترسيلكل دولة الحق تباعا و مصمحة قائ
 13محكمة الجنايات الدولية فمفيوم المسؤولية الدولية لمدولة عن خرق المعايير المتعارف عمييا لحقوق الإنسان

 يمكن لأي ىيئة تترتب عميو آثار قانونية تجاه الدولة المتضررة، و من الثابت عميو في القانون الدولي أنو لا
قضائية دولية أن تنظر في شكوى يزعم فييا انتياك حقوق الإنسان ما لم يكن المشتكي قد استنفذ سبل الطعن 
الداخمية، لكن قد يثور الإشكال في صعوبة إسناد تصرفات الشركات إلى دولة الموطن و التي لا تعمل بناءا 

بة منيا يمكن تجاوزىا من خلال الإصرار عمى أن وفاء عمى تعميمات من دولة الموطن أو تحت توجيو أو رقا
بحماية حقوق الإنسان ضد تصرفات الشركات يجب أن يمتد إلى ما وراء إقميميا الوطني  ىذه الدولة بالتزاماتيا

 .14ليشمل جميع الأوضاع التي يكون فييا بإمكان الدولة الوفاء بالتزاماتيا بتنظيم الشركات
آليات تظمم غير قضائية تكون فعالة و مناسبة إلى جانب الآليات القضائية كما يمكن أن تقدم الدول 

 الإنسان. قالمؤسسات لحقو  انتياككجزء من نظام قضائي متكامل فييا يتعمق بقضايا 
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وتقوم الآليات غير القضائية  كالمجالس الوطنية لحقوق الإنسان و قد تسمى في بعض الدول بالمجان 
الوطنية لحقوق الإنسان و كذا الوساطات الجميورية كما ىو معمول بو في النظام القانوني الجزائري الذي قد 

 عمل الأجيزة القضائية  لاستكمايؤدي بدور أساسي في 
 لمشركات التجارية متعددة الجنسيات. لاجتماعيةاثالثا: المسؤولية 

عبر تشكيل مجموعة مبادرة قادة الأعمال لحقوق  الاقتصاديمن جانب قطاع  الاستجابةو جاءت 
كوكاكولا، و مت شركات آب و آريفا و باركميز و و ض ?855إلى  8559الإنسان التي مارست نشاطيا بين عام 
نوفارتيس لمتنمية المستدامة. لقد لوحظ عمميا في النص التالي "عممنا بجد إريكسون و جنرال إلكتريك و مؤسسة 

التي أصبحت بالنسبة نسان في سياق الأعمال التجارية و لإيجاد الوسائل العممية لتنفيذ الإعلان العالمي لحقوق الإ
في جميع  يةالاقتصادلمشركات التجارية و سيكون التحدي القادم ىو تطبيقيا داخل كل ما يخص المؤسسات 

 أنحاء العالم.
تجاه الدولة المضيفة و  تالجنسيالمشركات التجارية متعددة  الاجتماعيةوىو ما بت يعرف بالمسؤولية 

 الرعايا و الأشخاص.
لمشركات متعددة الجنسيات منيا ما تداولو المعيد  الاجتماعيةووردت عدة تعاريف قانونية لممسؤولية 

لمشركات التجارية ىي السموك الأخلاقي  الاجتماعيةفخمص إلى أن المسؤولية  الاجتماعيةلبحوث التنمية  ألأممي
سموك الإدارة المسؤولة في تعامميا مع الأطراف المعنية التي ليا مصمحة لشركة ما تجاه المجتمع و تشمل 

بمفيوم الأداء  اىتمام فثمةشرعية في مؤسسة الأعمال و قد يغطي المفيوم أيضا القيم المرتبطة بحماية البيئة. 
لمشركات ىي التزام قطاع  الاجتماعيةلمشركات من خلال البنك الدولي الذي يعتبر أن المسؤولية  الاجتماعي

الأعمال بالإسيام في التنمية الاقتصادية المستدامة، وذىبت منظمة التعاون و التنمية في الميدان الاقتصادي أن 
 فعالية الأعمال الملائمة التي تطورىا مع المجتمعات التي تعمل فييا. لمشركات تشمل الاجتماعيةالمسؤولية 

  الخاتمة:
من خلال ما تم التطرق إليو يتضح أن الشركات التجارية المتعددة الجنسيات أصبحت من أكثر الوسائل 

تتفاعل فييا كل وجوه  اقتصاديةساحة  إلىتنفيذا و تعبيرا لييمنة العولمة المتوحشة/ فيي تسعى الى تحويل العالم 
 و السيطرة و بسط النفوذ. الاحتكاراتالتعسف و 

تحقيق المصمحة التجارية و الربح المتواصل و تنمية الثروة و  إلىالعالمية تسعى  الاقتصاديةفالمؤسسات 
 الذي الشيءحقوق الإنسان و المبادئ العالمية لمحق في الحياة و الصحة  احترامرأس المال بغض النظر عن 

الماسة بالحقوق  الاقتصاديةيدعو الى تعزيز آليات المسائمة القانونية لمشركات متعددة الجنسيات عن أنشطتيا 
العالمية للإنسان، الشيء الذي يعود بالسمب عمى الدول خاصة النامية منيا بسبب التيرب من المسؤولية 

التكنولوجيا  استخدامالشركات التي تتبنى للأسف  آليات المساءلة عن الخروقات التي تسببيا ىذه لانعدامالقانونية 
 كوسيمة سيطرة و تبعية و ليس كوسيمة مساعدة تستفيد منيا الدول المضيفة.
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 أىميا: الاقتراحات وعميو يمكن الخروج بجممة من النتائج و
 آليات المساءلة القانونية لمشركات التجارية عن خرق حقوق الإنسان. / تعزيز0
 جاد نظام قانوني داخمي كفيل بمسائمة الشركات سواء بصورة مباشرة او غير مباشرة.يإ / العمل عمى8
 / تعزيز وجود مؤسسة قضائية قائمة عمى التخصص في مجال الأعمال و حقوق الإنسان.9
/ تعزيز حق الدفاع للأشخاص و الييئات المدعية التي تجد صعوبة في التمثيل القانوني بسبب نقص :

 ا من العقبات القانونية التي تعيق الوصول لمدفاع.الموارد أو غيرى
/ تبسيط إجراءات و تكاليف تقديم الشكاوى التي قد تحول في كثير من الأحيان عمى رفع الدعاوى، ;

 وتفعيل الدعم الحكومي لممتقاضين.
اعات التي / عمى الشركات التجارية وضع آليات تظمم فعالة عمى مستواىا التنفيذي لفائدة الأفراد و الجم>

 تتعرض لمضرر الناشئ عن نشاطاتيا التجارية.
و تتقبل مسؤولياتيا بالتدخل و الإشراف الفعال عمى تنظيم ممارسة  باىتمام/ عمى الحكومات أن تنظر =

 حقوق الإنسان الخاصة بالشركات التجارية متعددة الجنسيات. 
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