
    
ISSN 

012019 . 58-66 

58 

 
The role of the declara

corruption in the Algerian legislation 
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Souhila BOUKHMIS, 

التصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫإحدىࢫךلياتࢫوלجراءاتࢫלدارʈةࢫالۘܣࢫحاولࢫالمشرعࢫاݍݨزائريࢫمنࢫخلالɺاࢫ

ࢫالضوابطࢫ ࢫمن ࢫبمجوعة ࢫتقييدɸا ࢫخلال ࢫمن ࢫوذلك ࢫالدولة، ࢫداخل ࢫالمستفحلة ࢫالفساد ࢫظاɸرة ʄࢫعڴ ࢫيقغۜܣ أن

مࢫوȌعدࢫتقلɺمࢫلɺا،ࢫإذࢫوإخضاعɺاࢫلمجموعةࢫمنࢫالقيودࢫالشɢليةࢫوלجرائيةࢫقبلࢫتقلدࢫالموظف؈نࢫالعمومي؈نࢫلمناصّڈ

Ȗعدࢫآليةࢫࢫقانونيةࢫتمكنࢫاݍݨɺاتࢫالرقابيةࢫمنࢫمعرفةࢫمدىࢫارتɢابࢫجرائمࢫالفسادࢫمنࢫعدمɺاࢫمنࢫقبلࢫالعامل؈نࢫ

ࢫأرضࢫ ʄࢫعڴ ࢫلتفعيلɺا ࢫصارمة ࢫيد ʄࢫإڲ ࢫتحتاج ࢫךلية ࢫɸذه ࢫغ؈فࢫأن ࢫمستوʈاٮڈم، ࢫاختلاف ʄࢫعڴ ࢫالدولة ࢫمستوى ʄعڴ

ࢫȊسȎبࢫ ࢫإلٕڈم ࢫالموɠلة ࢫللامتيازات ࢫ ࢫلاستغلالɺم ࢫنȘيجة ولة

Abstract 
The procedure of the declaration of assets

the administrative formalitie
the phenomenon of the corruption rooted in the workings of the State and this by means 
of imposing formal and mandatory rules and constraints before taking up the post by 
state agents and following the occupation of posts.

It is a legal mechanism that allows the controlling parties to know the degree of 
crimes committed in the field of corruption and to clarify the good management of 
workers at the state level with their different qualities but 
an iron fist that can put it into practice on the ground in order to put an end to the 
illegal enrichment for the benefit of the state officials who take advantage of the 
privileges offered by their functions.
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التصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫإحدىࢫךلياتࢫوלجراءاتࢫלدارʈةࢫالۘܣࢫحاولࢫالمشرعࢫاݍݨزائريࢫمنࢫخلالɺاࢫ

ࢫالضوابطࢫ ࢫمن ࢫبمجوعة ࢫتقييدɸا ࢫخلال ࢫمن ࢫوذلك ࢫالدولة، ࢫداخل ࢫالمستفحلة ࢫالفساد ࢫظاɸرة ʄࢫعڴ ࢫيقغۜܣ أن

وإخضاعɺاࢫلمجموعةࢫمنࢫالقيودࢫالشɢليةࢫوלجرائيةࢫقبلࢫتقلدࢫالموظف؈نࢫالعمومي؈نࢫلمناصّڈ

Ȗعدࢫآليةࢫࢫقانونيةࢫتمكنࢫاݍݨɺاتࢫالرقابيةࢫمنࢫمعرفةࢫمدىࢫارتɢابࢫجرائمࢫالفسادࢫمنࢫعدمɺاࢫمنࢫقبلࢫالعامل؈نࢫ

ࢫأرضࢫ ʄࢫعڴ ࢫلتفعيلɺا ࢫصارمة ࢫيد ʄࢫإڲ ࢫتحتاج ࢫךلية ࢫɸذه ࢫغ؈فࢫأن ࢫمستوʈاٮڈم، ࢫاختلاف ʄࢫعڴ ࢫالدولة ࢫمستوى ʄعڴ

ࢫالد ࢫلموظفي ࢫغ؈فࢫالمشروع ࢫللإثراء ࢫحد ࢫووضع ࢫȊسȎبࢫالواقع ࢫإلٕڈم ࢫالموɠلة ࢫللامتيازات ࢫ ࢫلاستغلالɺم ࢫنȘيجة ولة

 الموظفࢫالعامࢫ-مɢافحةࢫالفسادࢫ–التصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫ

 
the declaration of assets, constitutes one of the mechanisms an

the administrative formalities, that the Algerian legislator tried to use it to put an end to 
the phenomenon of the corruption rooted in the workings of the State and this by means 
of imposing formal and mandatory rules and constraints before taking up the post by 

wing the occupation of posts. 
It is a legal mechanism that allows the controlling parties to know the degree of 

crimes committed in the field of corruption and to clarify the good management of 
workers at the state level with their different qualities but the present mechanism. needs 
an iron fist that can put it into practice on the ground in order to put an end to the 
illegal enrichment for the benefit of the state officials who take advantage of the 
privileges offered by their functions. 

declaration of assets- prevention of corruption-  the public agent
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التصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫإحدىࢫךلياتࢫوלجراءاتࢫלدارʈةࢫالۘܣࢫحاولࢫالمشرعࢫاݍݨزائريࢫمنࢫخلالɺاࢫʇعدࢫإجراءࢫ

ࢫالضوابطࢫ ࢫمن ࢫبمجوعة ࢫتقييدɸا ࢫخلال ࢫمن ࢫوذلك ࢫالدولة، ࢫداخل ࢫالمستفحلة ࢫالفساد ࢫظاɸرة ʄࢫعڴ ࢫيقغۜܣ أن

وإخضاعɺاࢫلمجموعةࢫمنࢫالقيودࢫالشɢليةࢫوלجرائيةࢫقبلࢫتقلدࢫالموظف؈نࢫالعمومي؈نࢫلمناصّڈ

Ȗعدࢫآليةࢫࢫقانونيةࢫتمكنࢫاݍݨɺاتࢫالرقابيةࢫمنࢫمعرفةࢫمدىࢫارتɢابࢫجرائمࢫالفسادࢫمنࢫعدمɺاࢫمنࢫقبلࢫالعامل؈نࢫ

ࢫأرضࢫ ʄࢫعڴ ࢫلتفعيلɺا ࢫصارمة ࢫيد ʄࢫإڲ ࢫتحتاج ࢫךلية ࢫɸذه ࢫغ؈فࢫأن ࢫمستوʈاٮڈم، ࢫاختلاف ʄࢫعڴ ࢫالدولة ࢫمستوى ʄعڴ

ࢫالد ࢫلموظفي ࢫغ؈فࢫالمشروع ࢫللإثراء ࢫحد ࢫووضع الواقع

  .وظائفɺم

التصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫ: الɢلماتࢫالمفتاحية

  

  
constitutes one of the mechanisms and 

that the Algerian legislator tried to use it to put an end to 
the phenomenon of the corruption rooted in the workings of the State and this by means 
of imposing formal and mandatory rules and constraints before taking up the post by 

It is a legal mechanism that allows the controlling parties to know the degree of 
crimes committed in the field of corruption and to clarify the good management of 

the present mechanism. needs 
an iron fist that can put it into practice on the ground in order to put an end to the 
illegal enrichment for the benefit of the state officials who take advantage of the 

public agent. 
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ࢫلنفسهࢫ ࢫيختار ࢫالذي ࢫɸو ࢫالشعب ࢫأن ʄࢫعڴ ࢫاݍݨزائري ࢫالدستوري ࢫالمؤسس ࢫأكد ࢫالقانون ࢫلدولة تكرʉسا

ࢫوكذاࢫ ،ʏࢫوالثقاࢭ ʏࢫטجتماڤ ࢫازدɸاره ࢫوضمان ࢫכساسية ࢫحرʈاته ࢫحماية ʄࢫعڴ ࢫȖعمل وإدارʈة

ࢫأوࢫ ࢫغ؈فࢫالمشروعة ࢫأوࢫالتجارة ࢫأوࢫالرشوة ࢫأوࢫטختلاس ࢫالتلاعب ࢫأنواع ࢫمن ࢫنوع ࢫأي ࢫمن ࢫالوطۚܣ ࢫטقتصاد حماية

تࢫأنࢫتمتنعࢫعنࢫأيࢫ،ࢫلذاࢫɠانࢫلزاماࢫعڴʄࢫتلكࢫالمؤسسا

سلوكࢫمنࢫشأنهࢫأنࢫࢫʇشɢلࢫࢫممارسةࢫإقطاعيةࢫأوࢫجɺوʈةࢫأوࢫمحسوȋيةࢫ،ࢫأوࢫمنࢫشأنهࢫإقامةࢫعلاقاتࢫاستغلالࢫ

ࢫعامةࢫ ࢫالثالث ࢫالعالم ࢫدول ࢫغالبية ʏࢫمستفحلاࢫࢭ ࢫأصبح ࢫالذي ࢫ، ࢫالفساد ࢫأشɢال ࢫآخرࢫمن ࢫشɢل ࢫأوࢫأي ،

ࢫالقانونيةࢫ ࢫالنصوص ࢫمن ࢫلمجموعة ࢫسنه ࢫخلال الفسادࢫمن

ࢫטتفاقياتࢫ ࢫمن ࢫالعديد ʄࢫعڴ ࢫالمصادقة ࢫعن ࢫناɸيك ࢫالفساد، ࢫوصف تأخذ

الراميةࢫإڲʄࢫمɢافحةࢫالفسادࢫوالتصديࢫلهࢫɠالاتفاقيةࢫالعرȋيةࢫلمɢافحةࢫالفسادࢫࢫالمصادقࢫعلٕڈاࢫبموجبࢫالمرسومࢫ

والمتضمنࢫالتصديقࢫعڴʄࢫטتفاقيةࢫالعرȋيةࢫلمɢافحةࢫالفسادࢫ

،ࢫوࢫاتفاقيةࢫכممࢫالمتحدةࢫلمɢافحةࢫالفسادࢫالمصادقࢫعلٕڈاࢫبموجبࢫ

ࢫا ʄࢫعڴ ࢫالتصديق ࢫوالمتضمن ࢫالمتحدةࢫ، ࢫכمم تفاقية

،ࢫوɸذاࢫإنࢫدلࢫ20034أكتوȋرࢫࢫ31لمɢافحةࢫالفساد،ࢫالدورةࢫالثامنةࢫواݍݵمسون،ࢫقرارࢫࢫاݍݨمعيةࢫالعامةࢫالمؤرخࢫࢭʏࢫ

ࢫوטقتصاديࢫ ࢫטستقرارࢫالسيا؟ۜܣ ࢫعدم ࢫحالة ࢫحيال ࢫالدول ࢫȖعʋشɺا ࢫالۘܣ ࢫالقلق ࢫحالة ʄࢫعڴ ࢫيدل ࢫإنما ࢫءۜܣء ʄعڴ

  . اࢫȖعرʈضࢫسيادةࢫالدولࢫلݏݵطر

ࢫوقائيةࢫ ࢫقانونية ࢫآليات ʄࢫخلالࢫالݏݨوءࢫإڲ ࢫمن ࢫلظاɸرةࢫالفساد ࢫللتصدي ࢫاݍݨزائرࢫجاɸدة ࢫحاولت ࢫذلك لأجل

وأخرىࢫعلاجيةࢫلتنقذࢫالمؤسساتࢫالسياسيةࢫوלدارʈةࢫوטقتصاديةࢫوتحافظࢫعڴʄࢫسيادةࢫالدولة،ࢫومنࢫب؈نࢫتلكࢫ

ࢫالمالࢫ ࢫحماية ࢫمن ࢫخلالɺا ࢫمن ࢫتتمكن ࢫواح؅فازي ࢫوقاǿي كإجراء

ࢫالمجانية،ࢫ ࢫالعمومية ࢫباݍݵدمات ࢫالمتاجرة ࢫأوࢫمحاولة ࢫܧݵصية ࢫلأغراض ࢫالعامة ࢫالوظيفة ࢫاستغلال وعدم

لكنࢫלشɢالࢫالذيࢫيطرحࢫنفسهࢫɸوࢫكيفࢫيمكنࢫجعلࢫɸذهࢫךليةࢫفعالةࢫوناجعةࢫبطرʈقةࢫتمنعࢫالموظفࢫالعامࢫ

إنࢫלجابةࢫعڴʄࢫלشɢاليةࢫأعلاهࢫتتطلبࢫبالضرورةࢫاتباعࢫالمنݤݮࢫالتحليڴʏࢫمنࢫخلالࢫتحليلࢫمجملࢫالنصوصࢫ

والمتعلقࢫبالوقايةࢫمنࢫࢫ2006ف؄فايرࢫ

-11،ࢫوالقانونࢫرقمࢫ6 2010أوتࢫࢫ26

،ࢫ8والمتعلقࢫبالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫ1997
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ࢫلنفسهࢫ ࢫيختار ࢫالذي ࢫɸو ࢫالشعب ࢫأن ʄࢫعڴ ࢫاݍݨزائري ࢫالدستوري ࢫالمؤسس ࢫأكد ࢫالقانون ࢫلدولة تكرʉسا

ࢫ ࢫدستورʈة ࢫوكذاࢫمؤسسات ،ʏࢫوالثقاࢭ ʏࢫטجتماڤ ࢫازدɸاره ࢫوضمان ࢫכساسية ࢫحرʈاته ࢫحماية ʄࢫعڴ ࢫȖعمل وإدارʈة

ࢫأوࢫ ࢫغ؈فࢫالمشروعة ࢫأوࢫالتجارة ࢫأوࢫالرشوة ࢫأوࢫטختلاس ࢫالتلاعب ࢫأنواع ࢫمن ࢫنوع ࢫأي ࢫمن ࢫالوطۚܣ ࢫטقتصاد حماية

،ࢫلذاࢫɠانࢫلزاماࢫعڴʄࢫتلكࢫالمؤسسا1التعسفࢫأوࢫטستحواذࢫأوࢫحۘܢࢫالمصادرةࢫغ؈فࢫالمشروعة

سلوكࢫمنࢫشأنهࢫأنࢫࢫʇشɢلࢫࢫممارسةࢫإقطاعيةࢫأوࢫجɺوʈةࢫأوࢫمحسوȋيةࢫ،ࢫأوࢫمنࢫشأنهࢫإقامةࢫعلاقاتࢫاستغلالࢫ

ࢫعامةࢫ ࢫالثالث ࢫالعالم ࢫدول ࢫغالبية ʏࢫمستفحلاࢫࢭ ࢫأصبح ࢫالذي ࢫ، ࢫالفساد ࢫأشɢال ࢫآخرࢫمن ࢫشɢل ࢫأوࢫأي ،

ࢫ ࢫلظاɸرة ࢫالتصدي ࢫاݍݨزائري ࢫحاولࢫالمشرع ࢫالقانونيةࢫوقد ࢫالنصوص ࢫمن ࢫلمجموعة ࢫسنه ࢫخلال الفسادࢫمن

ࢫ ࢫشأٰڈا ࢫمن ࢫالۘܣ ࢫכفعال ࢫ لتجرʈم ࢫטتفاقياتࢫأن ࢫمن ࢫالعديد ʄࢫعڴ ࢫالمصادقة ࢫعن ࢫناɸيك ࢫالفساد، ࢫوصف تأخذ

الراميةࢫإڲʄࢫمɢافحةࢫالفسادࢫوالتصديࢫلهࢫɠالاتفاقيةࢫالعرȋيةࢫلمɢافحةࢫالفسادࢫࢫالمصادقࢫعلٕڈاࢫبموجبࢫالمرسومࢫ

ࢫࢭʏࢫࢫ2 والمتضمنࢫالتصديقࢫعڴʄࢫטتفاقيةࢫالعرȋيةࢫلمɢافحةࢫالفسادࢫࢫ2014سȎتم؄فࢫࢫ8المؤرخ

،ࢫوࢫاتفاقيةࢫכممࢫالمتحدةࢫلمɢافحةࢫالفسادࢫالمصادقࢫعلٕڈاࢫبموجبࢫ3 2010دʇسم؄فࢫࢫ21المحررةࢫبالقاɸرةࢫبتارʈخࢫ

ࢫ ࢫرقم ࢫالرئا؟ۜܣ ࢫࢫ128-04المرسوم ʏࢫࢭ ࢫࢫ19المؤرخ ࢫا2004أبرʈل ʄࢫعڴ ࢫالتصديق ࢫوالمتضمن ،

لمɢافحةࢫالفساد،ࢫالدورةࢫالثامنةࢫواݍݵمسون،ࢫقرارࢫࢫاݍݨمعيةࢫالعامةࢫالمؤرخࢫࢭʏࢫ

ࢫوטقتصاديࢫ ࢫטستقرارࢫالسيا؟ۜܣ ࢫعدم ࢫحالة ࢫحيال ࢫالدول ࢫȖعʋشɺا ࢫالۘܣ ࢫالقلق ࢫحالة ʄࢫعڴ ࢫيدل ࢫإنما ࢫءۜܣء ʄعڴ

اࢫȖعرʈضࢫسيادةࢫالدولࢫلݏݵطروعدمࢫتمكٔڈاࢫمنࢫتحقيقࢫالتنميةࢫالمستدامةࢫوكذ

ࢫوقائيةࢫ ࢫقانونية ࢫآليات ʄࢫخلالࢫالݏݨوءࢫإڲ ࢫمن ࢫلظاɸرةࢫالفساد ࢫللتصدي ࢫاݍݨزائرࢫجاɸدة ࢫحاولت ࢫذلك لأجل

وأخرىࢫعلاجيةࢫلتنقذࢫالمؤسساتࢫالسياسيةࢫوלدارʈةࢫوטقتصاديةࢫوتحافظࢫعڴʄࢫسيادةࢫالدولة،ࢫومنࢫب؈نࢫتلكࢫ

ࢫ ࢫبممتلɢاته ࢫالعام ࢫالموظف ࢫتصرʈح ࢫآلية ࢫالمالࢫࢫךليات ࢫحماية ࢫمن ࢫخلالɺا ࢫمن ࢫتتمكن ࢫواح؅فازي ࢫوقاǿي كإجراء

ࢫالمجانية،ࢫ ࢫالعمومية ࢫباݍݵدمات ࢫالمتاجرة ࢫأوࢫمحاولة ࢫܧݵصية ࢫلأغراض ࢫالعامة ࢫالوظيفة ࢫاستغلال وعدم

لكنࢫלشɢالࢫالذيࢫيطرحࢫنفسهࢫɸوࢫكيفࢫيمكنࢫجعلࢫɸذهࢫךليةࢫفعالةࢫوناجعةࢫبطرʈقةࢫتمنعࢫالموظفࢫالعامࢫ

  .الفسادࢫטداري؟

إنࢫלجابةࢫعڴʄࢫלشɢاليةࢫأعلاهࢫتتطلبࢫبالضرورةࢫاتباعࢫالمنݤݮࢫالتحليڴʏࢫمنࢫخلالࢫتحليلࢫمجملࢫالنصوصࢫ

ࢫالقانونࢫرقمࢫ ف؄فايرࢫࢫ20المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ01-06القانونيةࢫالمتعلقةࢫبالفسادࢫوعڴʄࢫرأسɺا

26المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ05-10انونࢫرقمࢫ،ࢫالمعدلࢫوالمتممࢫبموجبࢫالق

1997ينايرࢫࢫ11المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ04-97،ࢫوكذاࢫכمرࢫرقمࢫ7 2011أوتࢫ

  :متبع؈نࢫࢭʏࢫذلكࢫاݍݵطةࢫךتية

  مفɺومࢫنظامࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات: المبحثࢫכول 

  ʈحࢫبالممتلɢاتحدودࢫالتصر : المبحثࢫالثاɲي
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 

ࢫلنفسهࢫ ࢫيختار ࢫالذي ࢫɸو ࢫالشعب ࢫأن ʄࢫعڴ ࢫاݍݨزائري ࢫالدستوري ࢫالمؤسس ࢫأكد ࢫالقانون ࢫلدولة تكرʉسا

ࢫ ࢫدستورʈة مؤسسات

ࢫأوࢫ ࢫغ؈فࢫالمشروعة ࢫأوࢫالتجارة ࢫأوࢫالرشوة ࢫأوࢫטختلاس ࢫالتلاعب ࢫأنواع ࢫمن ࢫنوع ࢫأي ࢫمن ࢫالوطۚܣ ࢫטقتصاد حماية

التعسفࢫأوࢫטستحواذࢫأوࢫحۘܢࢫالمصادرةࢫغ؈فࢫالمشروعة

سلوكࢫمنࢫشأنهࢫأنࢫࢫʇشɢلࢫࢫممارسةࢫإقطاعيةࢫأوࢫجɺوʈةࢫأوࢫمحسوȋيةࢫ،ࢫأوࢫمنࢫشأنهࢫإقامةࢫعلاقاتࢫاستغلالࢫ

ࢫ ࢫعامةࢫ2وتبعية ࢫالثالث ࢫالعالم ࢫدول ࢫغالبية ʏࢫمستفحلاࢫࢭ ࢫأصبح ࢫالذي ࢫ، ࢫالفساد ࢫأشɢال ࢫآخرࢫمن ࢫشɢل ࢫأوࢫأي ،

  .واݍݨزائرࢫخاصة

ࢫ ࢫلظاɸرة ࢫالتصدي ࢫاݍݨزائري ࢫحاولࢫالمشرع وقد

ࢫ ࢫشأٰڈا ࢫمن ࢫالۘܣ ࢫכفعال لتجرʈم

الراميةࢫإڲʄࢫمɢافحةࢫالفسادࢫوالتصديࢫلهࢫɠالاتفاقيةࢫالعرȋيةࢫلمɢافحةࢫالفسادࢫࢫالمصادقࢫعلٕڈاࢫبموجبࢫالمرسومࢫ

249-14الرئا؟ۜܣࢫرقمࢫ

المحررةࢫبالقاɸرةࢫبتارʈخࢫ

ࢫ ࢫرقم ࢫالرئا؟ۜܣ المرسوم

لمɢافحةࢫالفساد،ࢫالدورةࢫالثامنةࢫواݍݵمسون،ࢫقرارࢫࢫاݍݨمعيةࢫالعامةࢫالمؤرخࢫࢭʏࢫ

ࢫوטقتصاديࢫ ࢫטستقرارࢫالسيا؟ۜܣ ࢫعدم ࢫحالة ࢫحيال ࢫالدول ࢫȖعʋشɺا ࢫالۘܣ ࢫالقلق ࢫحالة ʄࢫعڴ ࢫيدل ࢫإنما ࢫءۜܣء ʄعڴ

وعدمࢫتمكٔڈاࢫمنࢫتحقيقࢫالتنميةࢫالمستدامةࢫوكذ

ࢫوقائيةࢫ ࢫقانونية ࢫآليات ʄࢫخلالࢫالݏݨوءࢫإڲ ࢫمن ࢫلظاɸرةࢫالفساد ࢫللتصدي ࢫاݍݨزائرࢫجاɸدة ࢫحاولت ࢫذلك لأجل

وأخرىࢫعلاجيةࢫلتنقذࢫالمؤسساتࢫالسياسيةࢫوלدارʈةࢫوטقتصاديةࢫوتحافظࢫعڴʄࢫسيادةࢫالدولة،ࢫومنࢫب؈نࢫتلكࢫ

ࢫ ࢫبممتلɢاته ࢫالعام ࢫالموظف ࢫتصرʈح ࢫآلية ךليات

ࢫالمجانية،ࢫࢫ،العام ࢫالعمومية ࢫباݍݵدمات ࢫالمتاجرة ࢫأوࢫمحاولة ࢫܧݵصية ࢫلأغراض ࢫالعامة ࢫالوظيفة ࢫاستغلال وعدم

لكنࢫלشɢالࢫالذيࢫيطرحࢫنفسهࢫɸوࢫكيفࢫيمكنࢫجعلࢫɸذهࢫךليةࢫفعالةࢫوناجعةࢫبطرʈقةࢫتمنعࢫالموظفࢫالعامࢫ

الفسادࢫטداري؟ࢫمنࢫارتɢابࢫجرائم

إنࢫלجابةࢫعڴʄࢫלشɢاليةࢫأعلاهࢫتتطلبࢫبالضرورةࢫاتباعࢫالمنݤݮࢫالتحليڴʏࢫمنࢫخلالࢫتحليلࢫمجملࢫالنصوصࢫ

ࢫالقانونࢫرقمࢫ القانونيةࢫالمتعلقةࢫبالفسادࢫوعڴʄࢫرأسɺا

،ࢫالمعدلࢫوالمتممࢫبموجبࢫالق5الفسادࢫومɢافحته

أوتࢫࢫ2المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ15

متبع؈نࢫࢭʏࢫذلكࢫاݍݵطةࢫךتية

  المبحثࢫכول

 يɲالمبحثࢫالثا
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ࢫالعام،ࢫࢫ ࢫللموظف ࢫوלدارʈة ࢫالسياسية ࢫاݍݰياة ʏࢫࢭ ࢫالمالية ࢫالشفافية ࢫمبدأ ࢫتحقيق ࢫ ࢫاݍݨزائري ࢫالمشرع حاول

ࢫالوقتࢫ ࢫنفس ʏࢫوࢭ ࢫلعمله ࢫالمنظمة ࢫالقانونية ࢫالنصوص ࢫصراحة ࢫإياɸا ࢫخوله ࢫالۘܣ ࢫلاختصاصات ࢫممارسته لدى

ࢫأوࢫɠانتࢫ ࢫأوࢫلامركزʈة ࢫمركزʈة ࢫɠانت ࢫسواء ࢫعامة ࢫإدارة ࢫفɢل ࢫأنواعه، ࢫاختلاف ʄࢫعڴ ࢫالعام للمال

فالأولࢫࢫمخصصࢫللنفعࢫ،ࢫفࢫبالدوم؈نࢫالعامࢫأوࢫاݍݵاص

تتصرفࢫفيهࢫوفقࢫماࢫࢫالعام،ࢫلاࢫتملكهࢫالدولةࢫبلࢫȖعملࢫفقطࢫعڴʄࢫحمايتهࢫوלشرافࢫعليهࢫوالثاɲيࢫملكࢫللدولة

المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ30-90،ࢫووفقاࢫلماࢫتحددهࢫالنصوصࢫالقانونيةࢫالمنظمةࢫلɺا،ࢫɠالقانونࢫرقمࢫ

المؤرخࢫࢫ14-08،ࢫالمعدلࢫوالمتممࢫبموجبࢫالقانونࢫرقمࢫ

ࢫللدولة ࢫتاȊعة ࢫوطنية ࢫأملاك ࢫأٰڈا ࢫɠلࢫ12لالɺا ʄࢫعڴ ࢫوجب ࢫلذا ࢫ ،

ࢫبالممتلɢاتࢫخلالࢫالشɺرࢫالذيࢫʇعقبࢫتقلدهࢫلمɺامه ،ࢫ13أنࢫيكتȘبࢫتصرʈحا

  .ضماناࢫلشفافيةࢫالعملࢫلدىࢫالمؤسسةࢫالۘܣࢫʇعملࢫلدٱڈاࢫوكذاࢫضماناࢫلݏݰفاظࢫعڴʄࢫالمالࢫالعام

ࢫطبيعْڈاࢫ ʄࢫوعڴ ࢫךلية ࢫɸذه ʄࢫعڴ ࢫالتعرف ࢫمن ࢫأولا ࢫلابد ࢫɠان بالممتلɢات

ࢫالمعدلࢫ ࢫومɢافحته ࢫالفساد ࢫمن ࢫبالوقاية المتعلق

والمتمم،ࢫࢫنجدࢫأنࢫالمشرعࢫاݍݨزائريࢫعرفࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫعڴʄࢫأنهࢫعبارةࢫعنࢫال؅قامࢫقانوɲيࢫيل؅قمࢫبمقتضاهࢫ

ࢫبدايةࢫ ࢫأوࢫعند ࢫوظيفته ʏࢫࢭ ࢫتنصʋبه ࢫتارʈخ ࢫʇعقب ࢫالشɺرࢫالذي ࢫخلال ࢫبالممتلɢات ʈح

  .عɺدتهࢫטنتخابيةࢫ،ࢫيتمࢫتجديدࢫɸذاࢫטل؅قامࢫعندࢫɠلࢫزʈادةࢫمعت؄فةࢫࢭʏࢫالذمةࢫالماليةࢫللموظفࢫالعام

قࢫوقدࢫعرفهࢫالفقهࢫعڴʄࢫأنهࢫعبارةࢫعنࢫآليةࢫȖسڥʄࢫإڲʄࢫمتاȊعةࢫالذمةࢫالماليةࢫللموظفࢫالعام،ࢫȊغيةࢫࢫالتحق

ࢫأنࢫ ࢫشأٰڈا ࢫمن ࢫممارسة ࢫلأي ࢫحد ࢫولوضع ࢫ ࢫللموظف، ࢫالمسارࢫالوظيفي ࢫخلال ࢫعلٕڈا ࢫتطرأ ࢫقد ࢫالۘܣ ࢫالتغي؈فات من

ࢫطرʈقࢫ ࢫعن ࢫأو ࢫالتعي؈ن ࢫطرʈق عن

ࢫالمنفردة،ࢫ ࢫبإرادٮڈا ࢫالعامة ࢫלدارة ࢫتصدرࢫمن ࢫالۘܣ دارʈة

ࢫܧݵظۜܣࢫ ࢫال؅قام ࢫعن ࢫفقط ࢫعبارة ʏࢫۂ ࢫبل ࢫلدٱڈا، ࢫʇعمل ࢫالمعۚܣ ࢫالموظف ࢫأن ࢫمن ࢫالرغم ʄࢫعڴ ࢫقانوɲي ࢫأثرا وتحدث

ࢫالعامة ࢫלدارة ࢫلدى ࢫفٕڈا ࢫسيعمل ࢫالۘܣ ࢫالف؅فة ࢫشكڴʏࢫࢫلال وشرط

،ࢫࢫوʈمكنࢫالقولࢫأٰڈاࢫمنࢫضمنࢫالوثائقࢫالۘܣࢫعڴʄࢫالموظفࢫايداعɺاࢫ
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ࢫالعام،ࢫࢫ ࢫللموظف ࢫوלدارʈة ࢫالسياسية ࢫاݍݰياة ʏࢫࢭ ࢫالمالية ࢫالشفافية ࢫمبدأ ࢫتحقيق ࢫ ࢫاݍݨزائري ࢫالمشرع حاول

ࢫالوقتࢫ ࢫنفس ʏࢫوࢭ ࢫلعمله ࢫالمنظمة ࢫالقانونية ࢫالنصوص ࢫصراحة ࢫإياɸا ࢫخوله ࢫالۘܣ ࢫلاختصاصات ࢫممارسته لدى

ࢫأوࢫɠانتࢫ ࢫأوࢫلامركزʈة ࢫمركزʈة ࢫɠانت ࢫسواء ࢫعامة ࢫإدارة ࢫفɢل ࢫأنواعه، ࢫاختلاف ʄࢫعڴ ࢫالعام للمال

فࢫبالدوم؈نࢫالعامࢫأوࢫاݍݵاصمحليةࢫأوࢫمرفقية،ࢫتملكࢫأملاɠاࢫعامةࢫࢫوأخرىࢫخاصةࢫȖعر 

العام،ࢫلاࢫتملكهࢫالدولةࢫبلࢫȖعملࢫفقطࢫعڴʄࢫحمايتهࢫوלشرافࢫعليهࢫوالثاɲيࢫملكࢫللدولة

،ࢫووفقاࢫلماࢫتحددهࢫالنصوصࢫالقانونيةࢫالمنظمةࢫلɺا،ࢫɠالقانونࢫرقمࢫ9تراهࢫضرورʈاࢫللنفعࢫالعام

،ࢫالمعدلࢫوالمتممࢫبموجبࢫالقانونࢫرقمࢫ10والمتضمنࢫقانونࢫכملاكࢫالوطنيةࢫ
ࢫخ11 ࢫمن ࢫالمشرع ࢫأكد ࢫوقد ࢫللدولة، ࢫتاȊعة ࢫوطنية ࢫأملاك ࢫأٰڈا لالɺا

ࢫبالممتلɢاتࢫخلالࢫالشɺرࢫالذيࢫʇعقبࢫتقلدهࢫلمɺامهࢫ،انࢫمنتخباࢫأوࢫمعينا أنࢫيكتȘبࢫتصرʈحا

ضماناࢫلشفافيةࢫالعملࢫلدىࢫالمؤسسةࢫالۘܣࢫʇعملࢫلدٱڈاࢫوكذاࢫضماناࢫلݏݰفاظࢫعڴʄࢫالمالࢫالعام

ࢫالتصرʈح ࢫنطاق ࢫتحديد ࢫقبل ࢫطبيعْڈاࢫࢫلذا ʄࢫوعڴ ࢫךلية ࢫɸذه ʄࢫعڴ ࢫالتعرف ࢫمن ࢫأولا ࢫلابد ࢫɠان بالممتلɢات

  :وأɸميْڈاࢫمنࢫخلالࢫالمطالبࢫأدناه

  Ȗعرʈفࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫ: المطلبࢫכول 

  طبيعةࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫ: المطلبࢫالثاɲي

   أɸميةࢫنظامࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات: المطلبࢫالثالث

  Ȗعرʈفࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫ

ࢫ ࢫرقم ࢫالقانون ࢫمن ࢫالراȊعة ࢫالمادة ࢫلنص ࢫالمعدلࢫࢫ01- 06بالرجوع ࢫومɢافحته ࢫالفساد ࢫمن ࢫبالوقاية المتعلق

والمتمم،ࢫࢫنجدࢫأنࢫالمشرعࢫاݍݨزائريࢫعرفࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫعڴʄࢫأنهࢫعبارةࢫعنࢫال؅قامࢫقانوɲيࢫيل؅قمࢫبمقتضاهࢫ

ࢫتصر  ࢫباكتتاب ࢫالعام ࢫبدايةࢫالموظف ࢫأوࢫعند ࢫوظيفته ʏࢫࢭ ࢫتنصʋبه ࢫتارʈخ ࢫʇعقب ࢫالشɺرࢫالذي ࢫخلال ࢫبالممتلɢات ʈح

عɺدتهࢫטنتخابيةࢫ،ࢫيتمࢫتجديدࢫɸذاࢫטل؅قامࢫعندࢫɠلࢫزʈادةࢫمعت؄فةࢫࢭʏࢫالذمةࢫالماليةࢫللموظفࢫالعام

وقدࢫعرفهࢫالفقهࢫعڴʄࢫأنهࢫعبارةࢫعنࢫآليةࢫȖسڥʄࢫإڲʄࢫمتاȊعةࢫالذمةࢫالماليةࢫللموظفࢫالعام،ࢫȊغيةࢫࢫالتحق

ࢫأنࢫ ࢫشأٰڈا ࢫمن ࢫممارسة ࢫلأي ࢫحد ࢫولوضع ࢫ ࢫللموظف، ࢫالمسارࢫالوظيفي ࢫخلال ࢫعلٕڈا ࢫتطرأ ࢫقد ࢫالۘܣ ࢫالتغي؈فات من

  . 14تحققࢫال؆فاءࢫالسرʉعࢫالذيࢫʇشɢلࢫسȎباࢫࢭʏࢫالتورطࢫلأحدࢫجرائمࢫالفساد

  طبيعةࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫ

ࢫ ࢫإما ࢫما ࢫمنصبا ࢫتقلد ʏࢫطبيڥ ࢫلܨݵص ࢫقانوɲي ࢫال؅قام ࢫعن ࢫعبارة ࢫطرʈقࢫɸو ࢫعن ࢫأو ࢫالتعي؈ن ࢫطرʈق عن

ࢫأن ࢫʇعۚܣ ࢫمما ࢫל ࢫه، ࢫכعمال ࢫمن ࢫعملا ࢫالمنفردة،ࢫلʋس ࢫبإرادٮڈا ࢫالعامة ࢫלدارة ࢫتصدرࢫمن ࢫالۘܣ دارʈة

ࢫܧݵظۜܣࢫ ࢫال؅قام ࢫعن ࢫفقط ࢫعبارة ʏࢫۂ ࢫبل ࢫلدٱڈا، ࢫʇعمل ࢫالمعۚܣ ࢫالموظف ࢫأن ࢫمن ࢫالرغم ʄࢫعڴ ࢫقانوɲي ࢫأثرا وتحدث

ࢫخ ࢫالمالية ࢫذمته ࢫلمتاȊعة ࢫالموظف ʄࢫعڴ ࢫالعامةيحسب ࢫלدارة ࢫلدى ࢫفٕڈا ࢫسيعمل ࢫالۘܣ ࢫالف؅فة لال

،ࢫࢫوʈمكنࢫالقولࢫأٰڈاࢫمنࢫضمنࢫالوثائقࢫالۘܣࢫعڴʄࢫالموظفࢫايداعɺاࢫأسا؟ۜܣࢫتضعࢫלدارةࢫالعامةࢫلتوڲʏࢫمنصبࢫفٕڈا

  .ضمنࢫملفهࢫالمودعࢫلدىࢫاݍݨɺةࢫالۘܣࢫʇعملࢫلدٱڈا

  

 




ࢫالعام،ࢫࢫ ࢫللموظف ࢫوלدارʈة ࢫالسياسية ࢫاݍݰياة ʏࢫࢭ ࢫالمالية ࢫالشفافية ࢫمبدأ ࢫتحقيق ࢫ ࢫاݍݨزائري ࢫالمشرع حاول

ࢫالوقتࢫ ࢫنفس ʏࢫوࢭ ࢫلعمله ࢫالمنظمة ࢫالقانونية ࢫالنصوص ࢫصراحة ࢫإياɸا ࢫخوله ࢫالۘܣ ࢫلاختصاصات ࢫممارسته لدى

ࢫ ࢫوحماية ࢫأوࢫɠانتࢫضمانا ࢫأوࢫلامركزʈة ࢫمركزʈة ࢫɠانت ࢫسواء ࢫعامة ࢫإدارة ࢫفɢل ࢫأنواعه، ࢫاختلاف ʄࢫعڴ ࢫالعام للمال

محليةࢫأوࢫمرفقية،ࢫتملكࢫأملاɠاࢫعامةࢫࢫوأخرىࢫخاصةࢫȖعر 

العام،ࢫلاࢫتملكهࢫالدولةࢫبلࢫȖعملࢫفقطࢫعڴʄࢫحمايتهࢫوלشرافࢫعليهࢫوالثاɲيࢫملكࢫللدولة

تراهࢫضرورʈاࢫللنفعࢫالعام

ࢫ1990الفاتحࢫسȎتم؄فࢫ

ࢫ ʏ11 2008يوليوࢫࢫ20ࢭ

انࢫمنتخباࢫأوࢫمعيناɠܧݵصࢫسواءࢫ

ضماناࢫلشفافيةࢫالعملࢫلدىࢫالمؤسسةࢫالۘܣࢫʇعملࢫلدٱڈاࢫوكذاࢫضماناࢫلݏݰفاظࢫعڴʄࢫالمالࢫالعام

ࢫالتصرʈح ࢫنطاق ࢫتحديد ࢫقبل لذا

وأɸميْڈاࢫمنࢫخلالࢫالمطالبࢫأدناه

  المطلبࢫכول

 يɲالمطلبࢫالثا

 المطلبࢫالثالث

Ȗعرʈفࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫ: المطلبࢫכول 

ࢫ ࢫرقم ࢫالقانون ࢫمن ࢫالراȊعة ࢫالمادة ࢫلنص بالرجوع

والمتمم،ࢫࢫنجدࢫأنࢫالمشرعࢫاݍݨزائريࢫعرفࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫعڴʄࢫأنهࢫعبارةࢫعنࢫال؅قامࢫقانوɲيࢫيل؅قمࢫبمقتضاهࢫ

ࢫتصر  ࢫباكتتاب ࢫالعام الموظف

عɺدتهࢫטنتخابيةࢫ،ࢫيتمࢫتجديدࢫɸذاࢫטل؅قامࢫعندࢫɠلࢫزʈادةࢫمعت؄فةࢫࢭʏࢫالذمةࢫالماليةࢫللموظفࢫالعام

وقدࢫعرفهࢫالفقهࢫعڴʄࢫأنهࢫعبارةࢫعنࢫآليةࢫȖسڥʄࢫإڲʄࢫمتاȊعةࢫالذمةࢫالماليةࢫللموظفࢫالعام،ࢫȊغيةࢫࢫالتحق

ࢫأنࢫ ࢫشأٰڈا ࢫمن ࢫممارسة ࢫلأي ࢫحد ࢫولوضع ࢫ ࢫللموظف، ࢫالمسارࢫالوظيفي ࢫخلال ࢫعلٕڈا ࢫتطرأ ࢫقد ࢫالۘܣ ࢫالتغي؈فات من

تحققࢫال؆فاءࢫالسرʉعࢫالذيࢫʇشɢلࢫسȎباࢫࢭʏࢫالتورطࢫلأحدࢫجرائمࢫالفساد

طبيعةࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫ: المطلبࢫالثاɲي

ࢫ ࢫإما ࢫما ࢫمنصبا ࢫتقلد ʏࢫطبيڥ ࢫلܨݵص ࢫقانوɲي ࢫال؅قام ࢫعن ࢫعبارة ɸو

ࢫأن15טنتخاب ࢫʇعۚܣ ࢫمما ،

ࢫܧݵظۜܣࢫ ࢫال؅قام ࢫعن ࢫفقط ࢫعبارة ʏࢫۂ ࢫبل ࢫلدٱڈا، ࢫʇعمل ࢫالمعۚܣ ࢫالموظف ࢫأن ࢫمن ࢫالرغم ʄࢫعڴ ࢫقانوɲي ࢫأثرا وتحدث

ࢫخ ࢫالمالية ࢫذمته ࢫلمتاȊعة ࢫالموظف ʄࢫعڴ يحسب

أسا؟ۜܣࢫتضعࢫלدارةࢫالعامةࢫلتوڲʏࢫمنصبࢫفٕڈا

ضمنࢫملفهࢫالمودعࢫلدىࢫاݍݨɺةࢫالۘܣࢫʇعملࢫلدٱڈا



    
ISSN 

012019 . 58-66 

61 

متلɢاتࢫضمنࢫنموذجࢫخاصࢫيحتويࢫعڴʄࢫ

عقارʈةࢫɠانتࢫأوࢫغ؈فࢫࢫ،بياناتࢫܧݵصيةࢫتخصࢫالموظفࢫالعامࢫࢫالملزمࢫبالتصرʈحࢫوࢫعڴʄࢫممتلɢاتࢫࢫالمعۚܣࢫࢫمعࢫأبنائه

يࢫأوࢫأ) أراعۜܣࢫمعدةࢫللبناءࢫ،ࢫأراعۜܣࢫزراعية،ࢫغاباتࢫࢭʏࢫاݍݨزائرࢫأوࢫࢭʏࢫاݍݵارج

  .ɠالتحفࢫوכشياءࢫالثمينةࢫواللوحاتࢫوالمجوɸراتࢫوךثارࢫالفنيةࢫࢫࢭʏࢫاݍݨزائرࢫأوࢫࢭʏࢫاݍݵارج

- 97وقدࢫتمࢫȖغي؈فࢫالنموذجࢫليتضمنࢫبياناتࢫإضافيةࢫࢫوشɢلࢫمغايرࢫلماࢫɠانࢫعليهࢫبموجبࢫالمرسومࢫالتنفيذيࢫ

نوفم؄فࢫࢫ22المؤرخࢫࢭʏࢫ 414-06والمحددࢫلنموذجࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫوذلكࢫبموجبࢫالمرسومࢫالرئا؟ۜܣࢫرقمࢫ

ناتࢫتتعلقࢫبتحديدࢫف؅فةࢫالتصرʈحࢫماࢫإنࢫɠانࢫࢭʏࢫبدايةࢫالوظيفةࢫأوࢫɸوࢫعبارةࢫعنࢫتجديدࢫأوࢫعندࢫٰڈايةࢫ

تحديدࢫطبيعةࢫالممتلɢاتࢫالۘܣࢫيمتلكɺاࢫالمعۚܣࢫوالۘܣࢫتمࢫتصɴيفɺاࢫإڲʄࢫأملاكࢫعقارʈةࢫوأخرىࢫمنقولةࢫوأخرىࢫ

  .ࢭʏࢫشɢلࢫسنداتࢫماليةࢫوالۘܣࢫسنȘناولɺاࢫبمزʈدࢫمنࢫالتفصيلࢫࢭʏࢫالمبحثࢫالثاɲي

اࢫɸاماࢫلتحديدࢫنزاɸةࢫالموظفࢫالعامࢫأمࢫانحرافهࢫعنࢫالمسارࢫأوࢫالوجɺةࢫ

الواجبࢫاݍݰفاظࢫعلٕڈاࢫلدىࢫتقلدࢫالوظائفࢫالعامةࢫ،ࢫبلࢫنجدهࢫيرتقيࢫإڲʄࢫمعيارࢫأوࢫدليلࢫمنࢫأدلةࢫטثباتࢫࢫيمكنࢫ

  :ذلكࢫلأنهࢫʇسڥʄࢫلتحقيق

وࢫࢭʏࢫالٔڈايةࢫموظفࢫلدىࢫمرفقࢫعامࢫ

ࢫالعامࢫ ࢫس؈فࢫالمرفق ࢫحسن ࢫكمبدأ ࢫعموما، ࢫالعامة ࢫالمرافق ࢫعلٕڈا ࢫتقوم ࢫالۘܣ ࢫالمبادئ ࢫتحقيق ʄࢫإڲ ʄسڥ

ࢫا ࢫالوظائف ࢫتقلد ʏࢫࢭ ࢫأوࢫالمساواة ࢫالعامة ࢫالمرافق ࢫبخدمات ࢫטنتفاع ʏࢫࢭ ࢫالمساواة ࢫومبدأ لعامة،ࢫبانتظام

فالعملࢫȊشفافيةࢫمنࢫقبلࢫموظفيࢫטداراتࢫالعامةࢫʇشɢلࢫضمانةࢫأساسيةࢫلعدةࢫانحرافɺاࢫعنࢫسلطْڈاࢫ

حمايةࢫالموظفࢫالعام،ࢫفالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫلʋسࢫفقطࢫݍݰمايةࢫالمالࢫالعامࢫبلࢫأيضاࢫݍݰمايةࢫالموظفࢫ

  .  العامࢫنفسهࢫمنࢫأيࢫسلوكࢫقدࢫيقومࢫبه،ࢫوʉعززࢫال؇قاɸةࢫوالشفافيةࢫࢭʏࢫعملهࢫלداري 

حمايةࢫالمالࢫالعامࢫوȋالتاڲʏࢫحمايةࢫטقتصادࢫالوطۚܣࢫمنࢫأيࢫسلوكࢫأوࢫفعلࢫʇشɢلࢫجرʈمةࢫمنࢫجرائمࢫ

ࢫسيادةࢫ ࢫوȖعرض ࢫالمستدامة ࢫبالتنمية ࢫمساس ࢫʇشɢل ࢫبالاقتصاد ࢫمساس ࢫأي ࢫلأن ࢫذلك ࢫטداري، ساد

Ȗعت؄فࢫالذمةࢫالماليةࢫمنࢫاݍݰقوقࢫالܨݵصيةࢫواللصيقةࢫبالموظفࢫالعام،ࢫلذاࢫࢫɠانࢫعڴʄࢫالمشرعࢫعندࢫمعرفةࢫ

ࢫتتعلقࢫ ࢫوأخرى ࢫبممتلɢاٮڈا، ࢫيتعلق ࢫما ࢫومٔڈا ࢫالعام ࢫالموظف ࢫȊܨݵص ࢫبتعلق ࢫمٔڈا ࢫبحدودࢫمعينة ࢫضبطɺا تفاصيلɺا

  : ليهࢫࢭʏࢫالمطالبࢫأدناه
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متلɢاتࢫضمنࢫنموذجࢫخاصࢫيحتويࢫعڴʄࢫوقدࢫحددࢫالمشرعࢫاݍݨزائريࢫࢫالقالبࢫالذيࢫيفرغࢫفيهࢫالتصرʈحࢫبالم

بياناتࢫܧݵصيةࢫتخصࢫالموظفࢫالعامࢫࢫالملزمࢫبالتصرʈحࢫوࢫعڴʄࢫممتلɢاتࢫࢫالمعۚܣࢫࢫمعࢫأبنائه
أراعۜܣࢫمعدةࢫللبناءࢫ،ࢫأراعۜܣࢫزراعية،ࢫغاباتࢫࢭʏࢫاݍݨزائرࢫأوࢫࢭʏࢫاݍݵارج( أوࢫغ؈فࢫمبɴيةࢫࢫ16

ɠالتحفࢫوכشياءࢫالثمينةࢫواللوحاتࢫوالمجوɸراتࢫوךثارࢫالفنيةࢫࢫࢭʏࢫاݍݨزائرࢫأوࢫࢭʏࢫاݍݵارجࢫ

وقدࢫتمࢫȖغي؈فࢫالنموذجࢫليتضمنࢫبياناتࢫإضافيةࢫࢫوشɢلࢫمغايرࢫلماࢫɠانࢫعليهࢫبموجبࢫالمرسومࢫالتنفيذيࢫ

والمحددࢫلنموذجࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫوذلكࢫبموجبࢫالمرسومࢫالرئا؟ۜܣࢫرقمࢫ

  :،ࢫوالمحددࢫلنموذجࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫبحيثࢫأصبحࢫيحتويࢫعڴʄࢫ

ناتࢫتتعلقࢫبتحديدࢫف؅فةࢫالتصرʈحࢫماࢫإنࢫɠانࢫࢭʏࢫبدايةࢫالوظيفةࢫأوࢫɸوࢫعبارةࢫعنࢫتجديدࢫأوࢫعندࢫٰڈايةࢫ

 .الوظيفةࢫأوࢫالعɺدةࢫوتارʈخࢫɠلࢫمٔڈا

 .المنتخبࢫالبياناتࢫالܨݵصيةࢫالمتعلقࢫبالموظفࢫالمع؈نࢫأوࢫ

تحديدࢫطبيعةࢫالممتلɢاتࢫالۘܣࢫيمتلكɺاࢫالمعۚܣࢫوالۘܣࢫتمࢫتصɴيفɺاࢫإڲʄࢫأملاكࢫعقارʈةࢫوأخرىࢫمنقولةࢫوأخرىࢫ

ࢭʏࢫشɢلࢫسنداتࢫماليةࢫوالۘܣࢫسنȘناولɺاࢫبمزʈدࢫمنࢫالتفصيلࢫࢭʏࢫالمبحثࢫالثاɲي

  أɸدافࢫآليةࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫ

اࢫɸاماࢫلتحديدࢫنزاɸةࢫالموظفࢫالعامࢫأمࢫانحرافهࢫعنࢫالمسارࢫأوࢫالوجɺةࢫȖعت؄فࢫآليةࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫمؤشر 

الواجبࢫاݍݰفاظࢫعلٕڈاࢫلدىࢫتقلدࢫالوظائفࢫالعامةࢫ،ࢫبلࢫنجدهࢫيرتقيࢫإڲʄࢫمعيارࢫأوࢫدليلࢫمنࢫأدلةࢫטثباتࢫࢫيمكنࢫ

ذلكࢫلأنهࢫʇسڥʄࢫلتحقيقࢫمنࢫࢫטعتمادࢫعليهࢫلإثباتࢫوقوعࢫجرʈمةࢫمنࢫجرائمࢫالفسادࢫأوࢫالعكس

وࢫࢭʏࢫالٔڈايةࢫموظفࢫلدىࢫمرفقࢫعامࢫفɺࢫ،فافيةࢫلدىࢫممارسةࢫالموظفࢫالعامࢫلمɺامهࢫالموɠلةࢫلهتحقيقࢫالش

ࢫالعامࢫ ࢫس؈فࢫالمرفق ࢫحسن ࢫكمبدأ ࢫعموما، ࢫالعامة ࢫالمرافق ࢫعلٕڈا ࢫتقوم ࢫالۘܣ ࢫالمبادئ ࢫتحقيق ʄࢫإڲ ʄسڥ

ࢫا ࢫالوظائف ࢫتقلد ʏࢫࢭ ࢫأوࢫالمساواة ࢫالعامة ࢫالمرافق ࢫبخدمات ࢫטنتفاع ʏࢫࢭ ࢫالمساواة ࢫومبدأ بانتظام

فالعملࢫȊشفافيةࢫمنࢫقبلࢫموظفيࢫטداراتࢫالعامةࢫʇشɢلࢫضمانةࢫأساسيةࢫلعدةࢫانحرافɺاࢫعنࢫسلطْڈاࢫ

  .17وعنࢫטمتيازاتࢫالعامةࢫالۘܣࢫتتمتعࢫ٭ڈا

حمايةࢫالموظفࢫالعام،ࢫفالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫلʋسࢫفقطࢫݍݰمايةࢫالمالࢫالعامࢫبلࢫأيضاࢫݍݰمايةࢫالموظفࢫ

العامࢫنفسهࢫمنࢫأيࢫسلوكࢫقدࢫيقومࢫبه،ࢫوʉعززࢫال؇قاɸةࢫوالشفافيةࢫࢭʏࢫعملهࢫלداري 

حمايةࢫالمالࢫالعامࢫوȋالتاڲʏࢫحمايةࢫטقتصادࢫالوطۚܣࢫمنࢫأيࢫسلوكࢫأوࢫفعلࢫʇشɢلࢫجرʈمةࢫمنࢫجرائمࢫ

ࢫسيادةࢫ ࢫوȖعرض ࢫالمستدامة ࢫبالتنمية ࢫمساس ࢫʇشɢل ࢫبالاقتصاد ࢫمساس ࢫأي ࢫلأن ࢫذلك ࢫטداري، ساد

  . الدولةࢫلݏݵطر

 
Ȗعت؄فࢫالذمةࢫالماليةࢫمنࢫاݍݰقوقࢫالܨݵصيةࢫواللصيقةࢫبالموظفࢫالعام،ࢫلذاࢫࢫɠانࢫعڴʄࢫالمشرعࢫعندࢫمعرفةࢫ

ࢫتتعلقࢫ ࢫوأخرى ࢫبممتلɢاٮڈا، ࢫيتعلق ࢫما ࢫومٔڈا ࢫالعام ࢫالموظف ࢫȊܨݵص ࢫبتعلق ࢫمٔڈا ࢫبحدودࢫمعينة ࢫضبطɺا تفاصيلɺا

ليهࢫࢭʏࢫالمطالبࢫأدناهوɸذاࢫماࢫسʋتمࢫالتطرقࢫا. بميعادࢫالتصرʈحࢫواݍݨɺاتࢫالۘܣࢫيجلࢫأنࢫبودعࢫلدٱڈاࢫ

  

 



وقدࢫحددࢫالمشرعࢫاݍݨزائريࢫࢫالقالبࢫالذيࢫيفرغࢫفيهࢫالتصرʈحࢫبالم

بياناتࢫܧݵصيةࢫتخصࢫالموظفࢫالعامࢫࢫالملزمࢫبالتصرʈحࢫوࢫعڴʄࢫممتلɢاتࢫࢫالمعۚܣࢫࢫمعࢫأبنائه

16مبɴيةࢫɠانتࢫ،عقارʈة

ࢫنوعࢫمنࢫأنواعࢫכثاث

وقدࢫتمࢫȖغي؈فࢫالنموذجࢫليتضمنࢫبياناتࢫإضافيةࢫࢫوشɢلࢫمغايرࢫلماࢫɠانࢫعليهࢫبموجبࢫالمرسومࢫالتنفيذيࢫ

والمحددࢫلنموذجࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫوذلكࢫبموجبࢫالمرسومࢫالرئا؟ۜܣࢫرقمࢫࢫ227

،ࢫوالمحددࢫلنموذجࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫبحيثࢫأصبحࢫيحتويࢫعڴʄࢫ2006

ناتࢫتتعلقࢫبتحديدࢫف؅فةࢫالتصرʈحࢫماࢫإنࢫɠانࢫࢭʏࢫبدايةࢫالوظيفةࢫأوࢫɸوࢫعبارةࢫعنࢫتجديدࢫأوࢫعندࢫٰڈايةࢫابي -

الوظيفةࢫأوࢫالعɺدةࢫوتارʈخࢫɠلࢫمٔڈا

البياناتࢫالܨݵصيةࢫالمتعلقࢫبالموظفࢫالمع؈نࢫأوࢫ -

تحديدࢫطبيعةࢫالممتلɢاتࢫالۘܣࢫيمتلكɺاࢫالمعۚܣࢫوالۘܣࢫتمࢫتصɴيفɺاࢫإڲʄࢫأملاكࢫعقارʈةࢫوأخرىࢫمنقولةࢫوأخرىࢫ -

ࢭʏࢫشɢلࢫسنداتࢫماليةࢫوالۘܣࢫسنȘناولɺاࢫبمزʈدࢫمنࢫالتفصيلࢫࢭʏࢫالمبحثࢫالثاɲي

أɸدافࢫآليةࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫ:  المطلبࢫالثالث

Ȗعت؄فࢫآليةࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫمؤشر 

الواجبࢫاݍݰفاظࢫعلٕڈاࢫلدىࢫتقلدࢫالوظائفࢫالعامةࢫ،ࢫبلࢫنجدهࢫيرتقيࢫإڲʄࢫمعيارࢫأوࢫدليلࢫمنࢫأدلةࢫטثباتࢫࢫيمكنࢫ

טعتمادࢫعليهࢫلإثباتࢫوقوعࢫجرʈمةࢫمنࢫجرائمࢫالفسادࢫأوࢫالعكس

فافيةࢫلدىࢫممارسةࢫالموظفࢫالعامࢫلمɺامهࢫالموɠلةࢫلهتحقيقࢫالش -

ʇࢫالعامࢫ ࢫس؈فࢫالمرفق ࢫحسن ࢫكمبدأ ࢫعموما، ࢫالعامة ࢫالمرافق ࢫعلٕڈا ࢫتقوم ࢫالۘܣ ࢫالمبادئ ࢫتحقيق ʄࢫإڲ ʄسڥ

ࢫا ࢫالوظائف ࢫتقلد ʏࢫࢭ ࢫأوࢫالمساواة ࢫالعامة ࢫالمرافق ࢫبخدمات ࢫטنتفاع ʏࢫࢭ ࢫالمساواة ࢫومبدأ بانتظام

فالعملࢫȊشفافيةࢫمنࢫقبلࢫموظفيࢫטداراتࢫالعامةࢫʇشɢلࢫضمانةࢫأساسيةࢫلعدةࢫانحرافɺاࢫعنࢫسلطْڈاࢫ

وعنࢫטمتيازاتࢫالعامةࢫالۘܣࢫتتمتعࢫ٭ڈا

حمايةࢫالموظفࢫالعام،ࢫفالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫلʋسࢫفقطࢫݍݰمايةࢫالمالࢫالعامࢫبلࢫأيضاࢫݍݰمايةࢫالموظفࢫ -

العامࢫنفسهࢫمنࢫأيࢫسلوكࢫقدࢫيقومࢫبه،ࢫوʉعززࢫال؇قاɸةࢫوالشفافيةࢫࢭʏࢫعملهࢫלداري 

حمايةࢫالمالࢫالعامࢫوȋالتاڲʏࢫحمايةࢫטقتصادࢫالوطۚܣࢫمنࢫأيࢫسلوكࢫأوࢫفعلࢫʇشɢلࢫجرʈمةࢫمنࢫجرائمࢫ -

ࢫسيادةࢫالف ࢫوȖعرض ࢫالمستدامة ࢫبالتنمية ࢫمساس ࢫʇشɢل ࢫبالاقتصاد ࢫمساس ࢫأي ࢫلأن ࢫذلك ࢫטداري، ساد

الدولةࢫلݏݵطر


Ȗعت؄فࢫالذمةࢫالماليةࢫمنࢫاݍݰقوقࢫالܨݵصيةࢫواللصيقةࢫبالموظفࢫالعام،ࢫلذاࢫࢫɠانࢫعڴʄࢫالمشرعࢫعندࢫمعرفةࢫ

ࢫتتعلقࢫ ࢫوأخرى ࢫبممتلɢاٮڈا، ࢫيتعلق ࢫما ࢫومٔڈا ࢫالعام ࢫالموظف ࢫȊܨݵص ࢫبتعلق ࢫمٔڈا ࢫبحدودࢫمعينة ࢫضبطɺا تفاصيلɺا

بميعادࢫالتصرʈحࢫواݍݨɺاتࢫالۘܣࢫيجلࢫأنࢫبودعࢫلدٱڈاࢫ
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ࢫ ࢫכمرࢫرقم ࢫ ࢫمن ࢫالراȊعة ࢫالمادة ࢫعرفته ࢫفقد ࢫࢫ06-03،

القانونࢫכسا؟ۜܣࢫالعامࢫللوظيفةࢫالعمومية،ࢫࢫالموافقࢫعليهࢫبموجبࢫالقانونࢫ

،ࢫعڴʄࢫأنهࢫɠلࢫعونࢫع؈ّنࢫࢭʏࢫوظيفةࢫعمـوميـةࢫدائمةࢫورسمࢫࢭʏࢫرتبةࢫࢭʏࢫ

ࢫضي ࢫمفɺوم ࢫبوضع ࢫوʈقوم ࢫمنه ࢫالثانية ࢫالمادة قࢫبموجب

כممࢫالمتحدةࢫلمɢافحةࢫالفساد،ࢫلتؤكدࢫعڴʄࢫأنࢫ

ࢫالمحليةࢫ ࢫالمجالس ࢫأوࢫلدى ࢫأوࢫالقضائية ࢫأوࢫالتنفيذية ࢫالȘشرʉعية ࢫالسلطة ࢫلدى ࢫالعامل؈ن כܧݵاص

تخابࢫبصفةࢫدائمةࢫأوࢫمؤقتةࢫمدفوعةࢫכجرࢫأوࢫ

כܧݵاصࢫالذينࢫيتولونࢫولوࢫȊشɢلࢫمؤقتࢫوظيفةࢫأوࢫوɠالةࢫبأجرࢫأوࢫبدونࢫأجرࢫأوࢫʇساɸمࢫ٭ڈذهࢫالصفةࢫ

ࢭʏࢫخدمةࢫɸيئةࢫعموميةࢫأوࢫأيࢫمؤسسةࢫأخرىࢫتملكࢫالدولةࢫɠلࢫأوࢫȊعضࢫرأسࢫمالɺا،ࢫأوࢫأيࢫمؤسسةࢫ

وȋالرجوعࢫلآليةࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫنجدࢫأنࢫالمشرعࢫلمࢫʇش؅فطهࢫفقطࢫعڴʄࢫالموظفࢫالعامࢫفقطࢫبلࢫأيضاࢫ

ࢫوۂʏࢫ ࢫالتصرʈح ࢫعلٕڈا ࢫيجب ࢫالۘܣ ࢫاݍݰصرࢫالفئات ࢫسȎيل ʄࢫعڴ ࢫحدد ࢫنجده ࢫكما ࢫ، ࢫالزوجة ࢫدون ࢫأوࢫاݍݵلف، فروعه

والمتعلقࢫبالوقايةࢫمنࢫالفسادࢫࢫ2006

ࢫبالممتلɢاتࢫ ࢫالتصرʈح ࢫلكيفيات ࢫوالمحدد ،

ࢫ ࢫمنࢫمن ࢫبالوقاية ࢫالمتعلق القانون

  .21المحددࢫلقائمةࢫכعوانࢫالعمومي؈نࢫالملزم؈نࢫبالتصرʈحࢫبالممتلɢات

الذيࢫࢫ2007أبرʈلࢫࢫ2المعدلࢫوالمتممࢫللقائمةࢫالمݏݰقةࢫبالقرارࢫالمؤرخࢫࢭʏࢫ

ࢫالتصرʈحࢫ ࢫعلٕڈم ࢫيجب ࢫ ࢫالذين ࢫالموظف؈ن ࢫفئة ࢫمن ࢫوسعت ࢫأٰڈا ࢫالقانونية ࢫالنصوص ࢫɸذه ࢫمن ࢫالملاحظ إن

ࢫبالأملاكࢫ ࢫالمɢلفة ࢫوكذا ࢫباݍݨمارك ࢫالمɢلفة ࢫوלدارات ࢫبالضرائب ࢫالمɢلفة ࢫלدارات ࢫموظفي ࢫلȘشمل بممتلɢاٮڈم

ࢫوالتحقيقاتࢫ ࢫبالمنافسة ࢫالمɢلفة ࢫوטدارات ࢫالغش، ࢫبقمع ࢫالمɢلفة دارات
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 04 

  الموظفࢫالعامࢫࢫوأبنائهࢫالقصر

ࢫالمناسبات ࢫمن ࢫالعديد ʏࢫࢭ ࢫالعام ࢫظف ࢫכمرࢫرقم ࢫ ࢫمن ࢫالراȊعة ࢫالمادة ࢫعرفته ࢫفقد ،

القانونࢫכسا؟ۜܣࢫالعامࢫللوظيفةࢫالعمومية،ࢫࢫالموافقࢫعليهࢫبموجبࢫالقانونࢫࢫوالمتضمّن 2006

،ࢫعڴʄࢫأنهࢫɠلࢫعونࢫع؈ّنࢫࢭʏࢫوظيفةࢫعمـوميـةࢫدائمةࢫورسمࢫࢭʏࢫرتبةࢫࢭʏࢫ200618نوفم؄فࢫࢫ14المؤرخࢫࢭʏࢫ

ࢫ ࢫرقم ࢫالقانون ࢫȊعدɸا ࢫليأȖي ࢫضيࢫ06-01، ࢫمفɺوم ࢫبوضع ࢫوʈقوم ࢫمنه ࢫالثانية ࢫالمادة بموجب

כممࢫالمتحدةࢫلمɢافحةࢫالفساد،ࢫلتؤكدࢫعڴʄࢫأنࢫللموظفࢫالعامࢫوالذيࢫيق؅فبࢫإڲʄࢫحدࢫكب؈فࢫمنࢫȖعرʈفࢫاتفاقيةࢫ

  :م

ࢫالمحليةࢫ ࢫالمجالس ࢫأوࢫلدى ࢫأوࢫالقضائية ࢫأوࢫالتنفيذية ࢫالȘشرʉعية ࢫالسلطة ࢫلدى ࢫالعامل؈ن כܧݵاص

تخابࢫبصفةࢫدائمةࢫأوࢫمؤقتةࢫمدفوعةࢫכجرࢫأوࢫالمنتخبةࢫوالذينࢫتمࢫتوظيفɺمࢫأمࢫطرʈقࢫالتعي؈نࢫأوࢫטن

 .غ؈فࢫمدفوعࢫכجر

כܧݵاصࢫالذينࢫيتولونࢫولوࢫȊشɢلࢫمؤقتࢫوظيفةࢫأوࢫوɠالةࢫبأجرࢫأوࢫبدونࢫأجرࢫأوࢫʇساɸمࢫ٭ڈذهࢫالصفةࢫ

ࢭʏࢫخدمةࢫɸيئةࢫعموميةࢫأوࢫأيࢫمؤسسةࢫأخرىࢫتملكࢫالدولةࢫɠلࢫأوࢫȊعضࢫرأسࢫمالɺا،ࢫأوࢫأيࢫمؤسسةࢫ

 .أخرىࢫتقدمࢫخدمةࢫعمومية

 .آخرࢫمعرفࢫعڴʄࢫأنهࢫموظفࢫعموميࢫأوࢫمنࢫࢭʏࢫحكمهࢫ

وȋالرجوعࢫلآليةࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫنجدࢫأنࢫالمشرعࢫلمࢫʇش؅فطهࢫفقطࢫعڴʄࢫالموظفࢫالعامࢫفقطࢫبلࢫأيضاࢫ

ࢫوۂʏࢫ ࢫالتصرʈح ࢫعلٕڈا ࢫيجب ࢫالۘܣ ࢫاݍݰصرࢫالفئات ࢫسȎيل ʄࢫعڴ ࢫحدد ࢫنجده ࢫكما ࢫ، ࢫالزوجة ࢫدون ࢫأوࢫاݍݵلف، فروعه

  :يةالنصوصࢫࢫךت

2006ف؄فايرࢫࢫ20المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ01-06القانونࢫرقمࢫالمادةࢫالسادسةࢫمنࢫ

 

ࢫ ࢫرقم ࢫالرئا؟ۜܣ ࢫࢫ415-06المرسوم ʏࢫࢭ ࢫبالممتلɢاتࢫ2006نوفم؄فࢫࢫ22المؤرخ ࢫالتصرʈح ࢫلكيفيات ࢫوالمحدد ،

ࢫ ࢫالمادة ʏࢫࢭ ࢫعلٕڈم ࢫغ؈فࢫالمنصوص ࢫالعمومي؈ن ࢫللموظف؈ن ࢫࢫ6بالɴسبة من

   20.الفسادࢫومɢافحته

المحددࢫلقائمةࢫכعوانࢫالعمومي؈نࢫالملزم؈نࢫبالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫ2007أكتوȋرࢫࢫ6قرارࢫمؤرخࢫࢭʏࢫ

المعدلࢫوالمتممࢫللقائمةࢫالمݏݰقةࢫبالقرارࢫالمؤرخࢫࢭʏࢫࢫ2017ينايرࢫࢫ16قرارࢫمؤرخࢫࢭʏࢫ

  .22ي؈نࢫالملزم؈نࢫبالتصرʈحࢫبالممتلɢاتيحددࢫقائمةࢫכعوانࢫالعموم

ࢫالتصرʈحࢫ ࢫعلٕڈم ࢫيجب ࢫ ࢫالذين ࢫالموظف؈ن ࢫفئة ࢫمن ࢫوسعت ࢫأٰڈا ࢫالقانونية ࢫالنصوص ࢫɸذه ࢫمن ࢫالملاحظ إن

ࢫبالأملاكࢫ ࢫالمɢلفة ࢫوكذا ࢫباݍݨمارك ࢫالمɢلفة ࢫوלدارات ࢫبالضرائب ࢫالمɢلفة ࢫלدارات ࢫموظفي ࢫلȘشمل بممتلɢاٮڈم

ࢫوט  ࢫالعامة، ࢫوالمالية ࢫوȋاݍݵزʈنة ࢫوالتحقيقاتࢫالوطنية ࢫبالمنافسة ࢫالمɢلفة ࢫوטدارات ࢫالغش، ࢫبقمع ࢫالمɢلفة دارات

  .اݍݸ...טقتصاديةࢫواداراتࢫالܦݨون 

  

 



الموظفࢫالعامࢫࢫوأبنائهࢫالقصر:  المطلبࢫכولࢫ

ࢫالمو  ࢫȖعرʈف ࢫالمناسباتتم ࢫمن ࢫالعديد ʏࢫࢭ ࢫالعام ظف

2006يوليوࢫࢫ15المؤرخࢫࢭʏࢫ

المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ12-06رقمࢫ

ࢫלداري  ࢫ19السلم ࢫرقم ࢫالقانون ࢫȊعدɸا ࢫليأȖي ،

للموظفࢫالعامࢫوالذيࢫيق؅فبࢫإڲʄࢫحدࢫكب؈فࢫمنࢫȖعرʈفࢫاتفاقيةࢫ

مɸࢫون العامࢫ؈نالموظف

ࢫالمحليةࢫ - ࢫالمجالس ࢫأوࢫلدى ࢫأوࢫالقضائية ࢫأوࢫالتنفيذية ࢫالȘشرʉعية ࢫالسلطة ࢫلدى ࢫالعامل؈ن כܧݵاص

المنتخبةࢫوالذينࢫتمࢫتوظيفɺمࢫأمࢫطرʈقࢫالتعي؈نࢫأوࢫטن

غ؈فࢫمدفوعࢫכجر

כܧݵاصࢫالذينࢫيتولونࢫولوࢫȊشɢلࢫمؤقتࢫوظيفةࢫأوࢫوɠالةࢫبأجرࢫأوࢫبدونࢫأجرࢫأوࢫʇساɸمࢫ٭ڈذهࢫالصفةࢫ -

ࢭʏࢫخدمةࢫɸيئةࢫعموميةࢫأوࢫأيࢫمؤسسةࢫأخرىࢫتملكࢫالدولةࢫɠلࢫأوࢫȊعضࢫرأسࢫمالɺا،ࢫأوࢫأيࢫمؤسسةࢫ

أخرىࢫتقدمࢫخدمةࢫعمومية

ࢫɠلࢫܧݵص -

وȋالرجوعࢫلآليةࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫنجدࢫأنࢫالمشرعࢫلمࢫʇش؅فطهࢫفقطࢫعڴʄࢫالموظفࢫالعامࢫفقطࢫبلࢫأيضاࢫ

ࢫوۂʏࢫ ࢫالتصرʈح ࢫعلٕڈا ࢫيجب ࢫالۘܣ ࢫاݍݰصرࢫالفئات ࢫسȎيل ʄࢫعڴ ࢫحدد ࢫنجده ࢫكما ࢫ، ࢫالزوجة ࢫدون ࢫأوࢫاݍݵلف، فروعه

ʏالنصوصࢫࢫךتࢫالفئاتࢫالمحددةࢫࢭ

 المادةࢫالسادسةࢫمنࢫ

 .ومɢافحته

 ࢫ ࢫرقم ࢫالرئا؟ۜܣ المرسوم

ࢫ ࢫالمادة ʏࢫࢭ ࢫعلٕڈم ࢫغ؈فࢫالمنصوص ࢫالعمومي؈ن ࢫللموظف؈ن بالɴسبة

الفسادࢫومɢافحته

 ࢫʏقرارࢫمؤرخࢫࢭ

 ࢫʏقرارࢫمؤرخࢫࢭ

يحددࢫقائمةࢫכعوانࢫالعموم

ࢫالتصرʈحࢫ ࢫعلٕڈم ࢫيجب ࢫ ࢫالذين ࢫالموظف؈ن ࢫفئة ࢫمن ࢫوسعت ࢫأٰڈا ࢫالقانونية ࢫالنصوص ࢫɸذه ࢫمن ࢫالملاحظ إن

ࢫبالأملاكࢫ ࢫالمɢلفة ࢫوكذا ࢫباݍݨمارك ࢫالمɢلفة ࢫوלدارات ࢫبالضرائب ࢫالمɢلفة ࢫלدارات ࢫموظفي ࢫلȘشمل بممتلɢاٮڈم

ࢫوט  ࢫالعامة، ࢫوالمالية ࢫوȋاݍݵزʈنة الوطنية

טقتصاديةࢫواداراتࢫالܦݨون 

  



    
ISSN 

012019 . 58-66 

63 

وسعࢫالمشرعࢫاݍݨزائريࢫدائرةࢫالممتلɢاتࢫالۘܣࢫيجبࢫالتصرʈحࢫ٭ڈاࢫفقدࢫɠانتࢫȖشملࢫࢫالعقاراتࢫوالمنقولاتࢫالۘܣࢫ

،ࢫلتصبحࢫبموجبࢫالمرسومࢫالرئا؟ۜܣࢫ

  : 24،ࢫوالمحددࢫلنموذجࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات

ࢫ ࢫالفردية ࢫوالمنازل ࢫ ࢫوالعمارات ࢫالشقق ʏࢫࢭ ࢫوالمتمثلة ࢫوغ؈فࢫالمبɴية ࢫالمبɴية ࢫالعقارʈة وטراعۜܣࢫכملاك

ࢫاݍݨزائرࢫأوࢫࢭʏࢫ ʏࢫالقصرࢫࢭ ࢫأوࢫأولاده ࢫالمكتȘب ࢫيملكɺا ࢫالۘܣ ࢫالتجارʈة ࢫأوࢫالمحلات ࢫللبناء ࢫأوࢫالمعدة الزراعية

כملاكࢫالمنقولةࢫوȖشملࢫכثاثࢫذوࢫالقيمةࢫالماليةࢫالمعت؄فةࢫأوࢫتحفةࢫأوࢫأشياءࢫثمينةࢫأوࢫسياراتࢫأوࢫسفنࢫ

عيةࢫأوࢫقيمࢫمنقولةࢫمسعرةࢫأوࢫغ؈فࢫمسعرةࢫࢭʏࢫالبورصةࢫ

ࢫوطبيعةࢫ ࢫوخصومɺا ࢫأصولɺا ࢫحيث ࢫمن ࢫالمالية ࢫالذمة ࢫوضعية ࢫلتحديد ࢫوטسȘثمارات ࢫالنقدية السيولة

ʇعدࢫטختصاصࢫمنࢫالنظامࢫالعامࢫلاࢫيتحددࢫإلاࢫبنصࢫقانوɲي،ࢫلذاࢫفإنࢫالمشرعࢫاݍݨزائريࢫحددࢫآجالࢫايداعࢫ

ࢫɠلࢫȖغي؈فࢫࢭʏࢫالذمةࢫالماليةࢫأوࢫ التصرʈحࢫوالۘܣࢫتɢونࢫخلالࢫمدةࢫشɺرࢫمنࢫتارʈخࢫالتنصʋبࢫࢭʏࢫالوظيفةࢫوكذاࢫعند

،ࢫࢫكماࢫحددࢫاݍݨɺاتࢫالۘܣࢫيتمࢫعڴʄࢫ

  :مستواɸاࢫايداعࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫلكنࢫحسبࢫاݍݨɺاتࢫالمعنيةࢫبالتصرʈحࢫوذلكࢫالنحوࢫךȖي

بموجبࢫنصࢫالفقرةࢫالثانيةࢫمنࢫنصࢫ

ࢫالمنتخبةࢫ ࢫالمجلس ࢫأعضاء ࢫفإن ࢫالفساد بمɢافحة

 . المحليةࢫمج؄فينࢫعڴʄࢫטكتتابࢫبالتصرʈحࢫأمامࢫالɺيئةࢫالوطنيةࢫللوقايةࢫمنࢫالفساد

وذلكࢫبموجبࢫالفقرةࢫכوڲʄࢫمنࢫالقانونࢫأعلاهࢫࢫوʈخصࢫ

اݍݨمɺوʈةࢫ،ࢫأعضاءࢫال؄فلمانࢫوالوزʈرࢫכول،ࢫࢫالولاةࢫ

ࢫالمرسومࢫ ࢫمن ࢫ ࢫالثانية ࢫالمادة ࢫ ࢫبموجب ࢫالمحددين ࢫالموظف؈ن ࢫفئة ʏوۂ

ࢫبالɴسبةࢫ ࢫبالممتلɢات ࢫالتصرʈح ࢫلكيفيات ࢫوالمحدد ،

ࢫالفسادࢫ ࢫمن ࢫبالوقاية ࢫالمتعلق ࢫالقانون من

 .ومɢافحته،ࢫوɸمࢫفئةࢫالموظف؈نࢫالعمومي؈نࢫالذيࢫʇشغلونࢫمناصبࢫأوࢫوظائفࢫعلياࢫࢭʏࢫالدولةࢫ

ࢫنفسࢫ ࢫمن ࢫ ࢫالراȊعة ࢫالمادة ࢫ ࢫبموجب ࢫالمحددين ࢫالموظف؈ن ࢫفئة ʏوۂ

،ࢫوالملاحظࢫࢭʏࢫɸذهࢫالفئةࢫأٰڈاࢫلاࢫتمثلࢫɠلࢫالوزاراتࢫوالقطاعاتࢫعڴʄࢫمستوىࢫالدولةࢫ

مماࢫيطرحࢫالȘساؤلࢫࢫ،بلࢫفئةࢫالمسؤول؈نࢫفقط
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  ممتلɢاتࢫالموظفࢫالعامࢫࢫوأبنائهࢫالقصر

وسعࢫالمشرعࢫاݍݨزائريࢫدائرةࢫالممتلɢاتࢫالۘܣࢫيجبࢫالتصرʈحࢫ٭ڈاࢫفقدࢫɠانتࢫȖشملࢫࢫالعقاراتࢫوالمنقولاتࢫالۘܣࢫ

،ࢫلتصبحࢫبموجبࢫالمرسومࢫالرئا؟ۜܣࢫ23لمكتȘبࢫوأولادهࢫالقصرࢫولوࢫعڴʄࢫالشيوعࢫࢭʏࢫاݍݨزائرࢫأوࢫࢭʏࢫاݍݵارج

،ࢫوالمحددࢫلنموذجࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات2006نوفم؄فࢫࢫ22المؤرخࢫࢭʏࢫ

ࢫ ࢫالفردية ࢫوالمنازل ࢫ ࢫوالعمارات ࢫالشقق ʏࢫࢭ ࢫوالمتمثلة ࢫوغ؈فࢫالمبɴية ࢫالمبɴية ࢫالعقارʈة כملاك

ࢫاݍݨزائرࢫأوࢫࢭʏࢫ ʏࢫالقصرࢫࢭ ࢫأوࢫأولاده ࢫالمكتȘب ࢫيملكɺا ࢫالۘܣ ࢫالتجارʈة ࢫأوࢫالمحلات ࢫللبناء ࢫأوࢫالمعدة الزراعية

כملاكࢫالمنقولةࢫوȖشملࢫכثاثࢫذوࢫالقيمةࢫالماليةࢫالمعت؄فةࢫأوࢫتحفةࢫأوࢫأشياءࢫثمينةࢫأوࢫسياراتࢫأوࢫسفنࢫ

عيةࢫأوࢫقيمࢫمنقولةࢫمسعرةࢫأوࢫغ؈فࢫمسعرةࢫࢭʏࢫالبورصةࢫأوࢫطائراتࢫأوࢫأيةࢫملكيةࢫفنيةࢫأوࢫأدبيةࢫأوࢫصنا

 .يملكɺاࢫالمكتȘبࢫࢭʏࢫاݍݨزائرࢫأوࢫࢭʏࢫاݍݵارج

ࢫوطبيعةࢫ ࢫوخصومɺا ࢫأصولɺا ࢫحيث ࢫمن ࢫالمالية ࢫالذمة ࢫوضعية ࢫلتحديد ࢫوטسȘثمارات ࢫالنقدية السيولة

  .טسȘثمارࢫوقيمةࢫכموالࢫالمخصصة

  متلɢاتمɢانࢫوزمانࢫࢫتصرʈحࢫالموظفࢫالعامࢫبالم

ʇعدࢫטختصاصࢫمنࢫالنظامࢫالعامࢫلاࢫيتحددࢫإلاࢫبنصࢫقانوɲي،ࢫلذاࢫفإنࢫالمشرعࢫاݍݨزائريࢫحددࢫآجالࢫايداعࢫ

ࢫɠلࢫȖغي؈فࢫࢭʏࢫالذمةࢫالماليةࢫأوࢫ التصرʈحࢫوالۘܣࢫتɢونࢫخلالࢫمدةࢫشɺرࢫمنࢫتارʈخࢫالتنصʋبࢫࢭʏࢫالوظيفةࢫوكذاࢫعند

،ࢫࢫكماࢫحددࢫاݍݨɺاتࢫالۘܣࢫيتمࢫعڴʄࢫ25املࢫلدٱڈاعندࢫانْڈاءࢫالعلاقةࢫالتنظيميةࢫالۘܣࢫترȋطࢫالموظفࢫبالمؤسسةࢫالع

مستواɸاࢫايداعࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫلكنࢫحسبࢫاݍݨɺاتࢫالمعنيةࢫبالتصرʈحࢫوذلكࢫالنحوࢫךȖي

ࢫالفسادࢫومɢافحته بموجبࢫنصࢫالفقرةࢫالثانيةࢫمنࢫنصࢫ: التصرʈحࢫأمامࢫالɺيئةࢫالوطنيةࢫللوقايةࢫمنࢫ

ࢫ ࢫرقم ࢫالقانون ࢫمن ࢫالسادسة ࢫࢫ01-06المادة ࢫالمنتخبةࢫالمتعلق ࢫالمجلس ࢫأعضاء ࢫفإن ࢫالفساد بمɢافحة

المحليةࢫمج؄فينࢫعڴʄࢫטكتتابࢫبالتصرʈحࢫأمامࢫالɺيئةࢫالوطنيةࢫللوقايةࢫمنࢫالفساد

وذلكࢫبموجبࢫالفقرةࢫכوڲʄࢫمنࢫالقانونࢫأعلاهࢫࢫوʈخصࢫ: التصرʈحࢫأمامࢫالرئʋسࢫכولࢫللمحكمةࢫالعليا

اݍݨمɺوʈةࢫ،ࢫأعضاءࢫال؄فلمانࢫوالوزʈرࢫכول،ࢫࢫالولاةࢫࢫولةࢫالمتمثل؈نࢫࢭʏࢫرئʋسدتصرʈحࢫالسلطاتࢫالعلياࢫࢭʏࢫال

 .اݍݸ

ࢫ ࢫالوصية ࢫالسلطة ࢫأمام ࢫالمرسومࢫ: التصرʈح ࢫمن ࢫ ࢫالثانية ࢫالمادة ࢫ ࢫبموجب ࢫالمحددين ࢫالموظف؈ن ࢫفئة ʏوۂ

ࢫ ࢫرقم ࢫࢫ415-06الرئا؟ۜܣ ʏࢫࢭ ࢫبالɴسبةࢫ2006نوفم؄فࢫࢫ22المؤرخ ࢫبالممتلɢات ࢫالتصرʈح ࢫلكيفيات ࢫوالمحدد ،

ࢫالعمو  ࢫللموظف؈ن ࢫالمادة ʏࢫࢭ ࢫعلٕڈم ࢫغ؈فࢫالمنصوص ࢫالفسادࢫࢫ6مي؈ن ࢫمن ࢫبالوقاية ࢫالمتعلق ࢫالقانون من

ومɢافحته،ࢫوɸمࢫفئةࢫالموظف؈نࢫالعمومي؈نࢫالذيࢫʇشغلونࢫمناصبࢫأوࢫوظائفࢫعلياࢫࢭʏࢫالدولةࢫ

ࢫ ࢫالسلمية ࢫالسلطة ࢫأمام ࢫنفسࢫ: التصرʈح ࢫمن ࢫ ࢫالراȊعة ࢫالمادة ࢫ ࢫبموجب ࢫالمحددين ࢫالموظف؈ن ࢫفئة ʏوۂ

،ࢫوالملاحظࢫࢭʏࢫɸذهࢫالفئةࢫأٰڈاࢫلاࢫتمثلࢫɠلࢫالوزاراتࢫوالقطاعاتࢫعڴʄࢫمستوىࢫالدولةࢫالمرسومࢫالرئا؟ۜܣࢫ

بلࢫفئةࢫالمسؤول؈نࢫفقطࢫࢫ،بلࢫلاࢫتمثلࢫجلࢫالموظف؈نࢫࢭʏࢫتلكࢫالقطاعاتࢫنفسɺا
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ممتلɢاتࢫالموظفࢫالعامࢫࢫوأبنائهࢫالقصر: المطلبࢫالثاɲي

وسعࢫالمشرعࢫاݍݨزائريࢫدائرةࢫالممتلɢاتࢫالۘܣࢫيجبࢫالتصرʈحࢫ٭ڈاࢫفقدࢫɠانتࢫȖشملࢫࢫالعقاراتࢫوالمنقولاتࢫالۘܣࢫ

لمكتȘبࢫوأولادهࢫالقصرࢫولوࢫعڴʄࢫالشيوعࢫࢭʏࢫاݍݨزائرࢫأوࢫࢭʏࢫاݍݵارجيحوزɸاࢫا

المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ414-06رقمࢫ

ࢫ - ࢫالفردية ࢫوالمنازل ࢫ ࢫوالعمارات ࢫالشقق ʏࢫࢭ ࢫوالمتمثلة ࢫوغ؈فࢫالمبɴية ࢫالمبɴية ࢫالعقارʈة כملاك

ࢫاݍݨزائرࢫأوࢫࢭʏࢫ ʏࢫالقصرࢫࢭ ࢫأوࢫأولاده ࢫالمكتȘب ࢫيملكɺا ࢫالۘܣ ࢫالتجارʈة ࢫأوࢫالمحلات ࢫللبناء ࢫأوࢫالمعدة الزراعية

 .اݍݵارج

כملاكࢫالمنقولةࢫوȖشملࢫכثاثࢫذوࢫالقيمةࢫالماليةࢫالمعت؄فةࢫأوࢫتحفةࢫأوࢫأشياءࢫثمينةࢫأوࢫسياراتࢫأوࢫسفنࢫ -

أوࢫطائراتࢫأوࢫأيةࢫملكيةࢫفنيةࢫأوࢫأدبيةࢫأوࢫصنا

يملكɺاࢫالمكتȘبࢫࢭʏࢫاݍݨزائرࢫأوࢫࢭʏࢫاݍݵارج

ࢫوطبيعةࢫ - ࢫوخصومɺا ࢫأصولɺا ࢫحيث ࢫمن ࢫالمالية ࢫالذمة ࢫوضعية ࢫلتحديد ࢫوטسȘثمارات ࢫالنقدية السيولة

טسȘثمارࢫوقيمةࢫכموالࢫالمخصصة

مɢانࢫوزمانࢫࢫتصرʈحࢫالموظفࢫالعامࢫبالم: المطلبࢫالثالث

ʇعدࢫטختصاصࢫمنࢫالنظامࢫالعامࢫلاࢫيتحددࢫإلاࢫبنصࢫقانوɲي،ࢫلذاࢫفإنࢫالمشرعࢫاݍݨزائريࢫحددࢫآجالࢫايداعࢫ

ࢫɠلࢫȖغي؈فࢫࢭʏࢫالذمةࢫالماليةࢫأوࢫ التصرʈحࢫوالۘܣࢫتɢونࢫخلالࢫمدةࢫشɺرࢫمنࢫتارʈخࢫالتنصʋبࢫࢭʏࢫالوظيفةࢫوكذاࢫعند

عندࢫانْڈاءࢫالعلاقةࢫالتنظيميةࢫالۘܣࢫترȋطࢫالموظفࢫبالمؤسسةࢫالع

مستواɸاࢫايداعࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫلكنࢫحسبࢫاݍݨɺاتࢫالمعنيةࢫبالتصرʈحࢫوذلكࢫالنحوࢫךȖي

ࢫالفسادࢫومɢافحته - التصرʈحࢫأمامࢫالɺيئةࢫالوطنيةࢫللوقايةࢫمنࢫ

ࢫ ࢫرقم ࢫالقانون ࢫمن ࢫالسادسة المادة

المحليةࢫمج؄فينࢫعڴʄࢫטكتتابࢫبالتصرʈحࢫأمامࢫالɺيئةࢫالوطنيةࢫللوقايةࢫمنࢫالفساد

التصرʈحࢫأمامࢫالرئʋسࢫכولࢫللمحكمةࢫالعليا -

تصرʈحࢫالسلطاتࢫالعلياࢫࢭʏࢫال

اݍݸ...والقضاة

ࢫ - ࢫالوصية ࢫالسلطة ࢫأمام التصرʈح

ࢫ ࢫرقم الرئا؟ۜܣ

ࢫالعمو  للموظف؈ن

ومɢافحته،ࢫوɸمࢫفئةࢫالموظف؈نࢫالعمومي؈نࢫالذيࢫʇشغلونࢫمناصبࢫأوࢫوظائفࢫعلياࢫࢭʏࢫالدولةࢫ

ࢫ - ࢫالسلمية ࢫالسلطة ࢫأمام التصرʈح

المرسومࢫالرئا؟ۜܣࢫ

بلࢫلاࢫتمثلࢫجلࢫالموظف؈نࢫࢭʏࢫتلكࢫالقطاعاتࢫنفسɺا
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ࢫمنصبࢫ ࢫأي ʏࢫࢭ ࢫموظف ࢫأي ࢫوأن ࢫخاصة ࢫأعلاه، ࢫالموظف؈ن ࢫطائفة ࢫتحيد ʏࢫࢭ ࢫالمعيارࢫالمتبع ࢫطبيعة ࢫ حول

ʇعدࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫمنࢫךلياتࢫالوقائيةࢫالۘܣࢫلعبتࢫدوراࢫبارزاࢫࢭʏࢫكشفࢫحالاتࢫالفسادࢫالۘܣࢫحدثتࢫ

ࢫكيفيةࢫ ࢫنظم ࢫبحيث ࢫالقانونية ࢫالنصوص ࢫمن ࢫبجملة ࢫاݍݨزائري ࢫالمشرع ࢫخصɺا ࢫلذا ࢫاݍݨزائر، ʏࢫࢭ ࢫتحدث ولازالت

ʏࢫوࢭ ࢫالعام، ࢫللمال ࢫɠافية ࢫحماية ࢫمحاولاࢫضمان ࢫمعينة، ࢫحدود ࢫضمن ࢫ ࢫالتصرʈح ࢫحمايةࢫࢫوحدود ࢫالوقت نقس

للموظفࢫالعامࢫال؇قيه،ࢫلدرجةࢫأنهࢫجعلࢫمنࢫعدمࢫالتصرʈحࢫجرʈمةࢫʇعاقبࢫعلٕڈاࢫالقانون،ࢫغ؈فࢫأنهࢫأغفلࢫإمɢانيةࢫ

ࢫعڴʄࢫ ࢫالدولة ࢫموظفي ࢫجل ࢫلȘشمل ࢫبالممتلɢات ࢫتصرʈح ࢫبتقديم ࢫالملزم؈ن ࢫالعام؈ن ࢫالموظف؈ن ࢫدائرة توسيع

ࢫجرائمࢫالفسادࢫלداريࢫ ࢫيمكن ࢫلأنه ࢫومؤسساتࢫالدولة، ࢫالعامة رافق

ࢫ ࢫرقم ࢫالقانون ࢫمن ࢫالسادسة ࢫالمادة ʏࢫࢭ ࢫالمحددين ࢫالموظف؈ن ʄࢫعڴ ࢫحكرا ࢫبمɢافحةࢫࢫ01-06لʋست المتعلق

ࢫࢫ415 ʏࢫࢭ ،ࢫ2006نوفم؄فࢫࢫ22المؤرخ

ࢫ6رʈحࢫبالممتلɢاتࢫبالɴسبةࢫللموظف؈نࢫالعمومي؈نࢫغ؈فࢫالمنصوصࢫعلٕڈمࢫࢭʏࢫالمادةࢫ

ࢫ ʏࢫࢭ ࢫالقرارࢫالمؤرخ ʏرࢫࢫ6ࢭȋالمحددࢫࢫ2007أكتو

ࢫ ʏࢫࢭ ࢫأوࢫقرارࢫمؤرخ ࢫبالممتلɢات، ࢫبالتصرʈح ࢫالملزم؈ن ࢫالعمومي؈ن ࢫכعوان المعدلࢫࢫ2017ينايرࢫࢫ16لقائمة

الذيࢫيحددࢫقائمةࢫכعوانࢫالعمومي؈نࢫالملزم؈نࢫ

بالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫفعڴʄࢫالرغمࢫمنࢫاȖساعࢫدائرةࢫالموظف؈نࢫالمعني؈نࢫبالتصرʈحࢫإلاࢫأنࢫجرائمࢫالفسادࢫ

ʈحࢫلȘشملࢫلʋسࢫفقطࢫالموظفࢫوأبنائهࢫبلࢫأيضاࢫزوجهࢫوأصوله،ࢫلإمɢانيةࢫ

ڈمࢫأقاربࢫمنࢫالدرجةࢫכوڲʄࢫمرتبط؈نࢫبالموظفࢫ  . انصرافࢫأموالࢫالدولةࢫإلٕڈمࢫبمنتࢼܢࢫالسɺولةࢫɠوٰ

ضرورةࢫالقيامࢫبحملاتࢫتحسʋسيةࢫتب؈نࢫمساوئࢫالفسادࢫبالɴسبةࢫللدولةࢫوللفردࢫوللموظف،ࢫࢫوتحسسهࢫ

معࢫالفسادࢫوضرورةࢫטبلاغࢫعنࢫأيࢫسلوكࢫمنࢫشأنهࢫالمساسࢫبالمالࢫالعامࢫحۘܢࢫ

ضرورةࢫارساءࢫتداب؈فࢫونظمࢫتʋسرࢫقيامࢫالموظف؈نࢫالعمومي؈نࢫبإبلاغࢫالسلطاتࢫالمعنيةࢫعنࢫأفعالࢫالفسادࢫ
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ࢫمنصبࢫ ࢫأي ʏࢫࢭ ࢫموظف ࢫأي ࢫوأن ࢫخاصة ࢫأعلاه، ࢫالموظف؈ن ࢫطائفة ࢫتحيد ʏࢫࢭ ࢫالمعيارࢫالمتبع ࢫطبيعة ࢫ حول

  . ةࢫاستغلالࢫالسلطةࢫواستعمالɺاࢫلل؆فاءࢫالسرʉعࢫيمكنهࢫاساء

ʇعدࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫمنࢫךلياتࢫالوقائيةࢫالۘܣࢫلعبتࢫدوراࢫبارزاࢫࢭʏࢫكشفࢫحالاتࢫالفسادࢫالۘܣࢫحدثتࢫ

ࢫكيفيةࢫ ࢫنظم ࢫبحيث ࢫالقانونية ࢫالنصوص ࢫمن ࢫبجملة ࢫاݍݨزائري ࢫالمشرع ࢫخصɺا ࢫلذا ࢫاݍݨزائر، ʏࢫࢭ ࢫتحدث ولازالت

ʏࢫوࢭ ࢫالعام، ࢫللمال ࢫɠافية ࢫحماية ࢫمحاولاࢫضمان ࢫمعينة، ࢫحدود ࢫضمن ࢫ ࢫالتصرʈح وحدود

للموظفࢫالعامࢫال؇قيه،ࢫلدرجةࢫأنهࢫجعلࢫمنࢫعدمࢫالتصرʈحࢫجرʈمةࢫʇعاقبࢫعلٕڈاࢫالقانون،ࢫغ؈فࢫأنهࢫأغفلࢫإمɢانيةࢫ

  :  العديدࢫمنࢫالمسائلࢫأɸمɺا

ࢫعڴʄࢫ ࢫالدولة ࢫموظفي ࢫجل ࢫلȘشمل ࢫبالممتلɢات ࢫتصرʈح ࢫبتقديم ࢫالملزم؈ن ࢫالعام؈ن ࢫالموظف؈ن ࢫدائرة توسيع

ࢫمختلفࢫالم ʏࢫوࢭ ࢫجرائمࢫالفسادࢫלداريࢫمختلفࢫכصعدة ࢫيمكن ࢫلأنه ࢫومؤسساتࢫالدولة، ࢫالعامة رافق

ࢫ ࢫرقم ࢫالقانون ࢫمن ࢫالسادسة ࢫالمادة ʏࢫࢭ ࢫالمحددين ࢫالموظف؈ن ʄࢫعڴ ࢫحكرا لʋست

ࢫ ࢫرقم ࢫالرئا؟ۜܣ ࢫالمرسوم ࢫ ʏࢫࢭ ࢫالمحددين ࢫالموظف؈ن ʄࢫأوࢫعڴ 415- 06الفساد

رʈحࢫبالممتلɢاتࢫبالɴسبةࢫللموظف؈نࢫالعمومي؈نࢫغ؈فࢫالمنصوصࢫعلٕڈمࢫࢭʏࢫالمادةࢫوالمحددࢫلكيفياتࢫالتص

ࢫومɢافحته ࢫالفساد ࢫمن ࢫبالوقاية ࢫالمتعلق ࢫالقانون ࢫأوࢫࢫمن ʏࢫࢭ ࢫالقرارࢫالمؤرخ ʏࢭ

ࢫ ʏࢫࢭ ࢫأوࢫقرارࢫمؤرخ ࢫبالممتلɢات، ࢫبالتصرʈح ࢫالملزم؈ن ࢫالعمومي؈ن ࢫכعوان لقائمة

الذيࢫيحددࢫقائمةࢫכعوانࢫالعمومي؈نࢫالملزم؈نࢫࢫ2007أبرʈلࢫࢫ2المتممࢫللقائمةࢫالمݏݰقةࢫبالقرارࢫالمؤرخࢫࢭʏࢫ

بالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫفعڴʄࢫالرغمࢫمنࢫاȖساعࢫدائرةࢫالموظف؈نࢫالمعني؈نࢫبالتصرʈحࢫإلاࢫأنࢫجرائمࢫالفسادࢫ

 .لاࢫتزالࢫمستفحلةࢫࢭʏࢫלداراتࢫالعمومية

ʈحࢫلȘشملࢫلʋسࢫفقطࢫالموظفࢫوأبنائهࢫبلࢫأيضاࢫزوجهࢫوأصوله،ࢫلإمɢانيةࢫتوسيعࢫدائرةࢫالمعني؈نࢫبالتصر 

ڈمࢫأقاربࢫمنࢫالدرجةࢫכوڲʄࢫمرتبط؈نࢫبالموظفࢫ انصرافࢫأموالࢫالدولةࢫإلٕڈمࢫبمنتࢼܢࢫالسɺولةࢫɠوٰ

ضرورةࢫالقيامࢫبحملاتࢫتحسʋسيةࢫتب؈نࢫمساوئࢫالفسادࢫبالɴسبةࢫللدولةࢫوللفردࢫوللموظف،ࢫࢫوتحسسهࢫ

معࢫالفسادࢫوضرورةࢫטبلاغࢫعنࢫأيࢫسلوكࢫمنࢫشأنهࢫالمساسࢫبالمالࢫالعامࢫحۘܢࢫبضرورةࢫعدمࢫالȘسامحࢫࢫ

 .ولوࢫɠانواࢫمنࢫأقاربࢫالموظفࢫالعامࢫ

ضرورةࢫارساءࢫتداب؈فࢫونظمࢫتʋسرࢫقيامࢫالموظف؈نࢫالعمومي؈نࢫبإبلاغࢫالسلطاتࢫالمعنيةࢫعنࢫأفعالࢫالفسادࢫ

ڈاࢫأوࢫʇشتّڈونࢫقيامɺاࢫلدىࢫممارسْڈمࢫلوظائفɺم  .الۘܣࢫيلاحظوٰ
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ࢫمنصبࢫ ࢫأي ʏࢫࢭ ࢫموظف ࢫأي ࢫوأن ࢫخاصة ࢫأعلاه، ࢫالموظف؈ن ࢫطائفة ࢫتحيد ʏࢫࢭ ࢫالمعيارࢫالمتبع ࢫطبيعة ࢫ حول

يمكنهࢫاساء

 
ʇعدࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫمنࢫךلياتࢫالوقائيةࢫالۘܣࢫلعبتࢫدوراࢫبارزاࢫࢭʏࢫكشفࢫحالاتࢫالفسادࢫالۘܣࢫحدثتࢫ

ࢫكيفيةࢫ ࢫنظم ࢫبحيث ࢫالقانونية ࢫالنصوص ࢫمن ࢫبجملة ࢫاݍݨزائري ࢫالمشرع ࢫخصɺا ࢫلذا ࢫاݍݨزائر، ʏࢫࢭ ࢫتحدث ولازالت

ʏࢫوࢭ ࢫالعام، ࢫللمال ࢫɠافية ࢫحماية ࢫمحاولاࢫضمان ࢫمعينة، ࢫحدود ࢫضمن ࢫ ࢫالتصرʈح وحدود

للموظفࢫالعامࢫال؇قيه،ࢫلدرجةࢫأنهࢫجعلࢫمنࢫعدمࢫالتصرʈحࢫجرʈمةࢫʇعاقبࢫعلٕڈاࢫالقانون،ࢫغ؈فࢫأنهࢫأغفلࢫإمɢانيةࢫ

العديدࢫمنࢫالمسائلࢫأɸمɺا

ࢫعڴʄࢫ - ࢫالدولة ࢫموظفي ࢫجل ࢫلȘشمل ࢫبالممتلɢات ࢫتصرʈح ࢫبتقديم ࢫالملزم؈ن ࢫالعام؈ن ࢫالموظف؈ن ࢫدائرة توسيع

ࢫمختلفࢫالم ʏࢫوࢭ مختلفࢫכصعدة

ࢫ ࢫرقم ࢫالقانون ࢫمن ࢫالسادسة ࢫالمادة ʏࢫࢭ ࢫالمحددين ࢫالموظف؈ن ʄࢫعڴ ࢫحكرا لʋست

ࢫ ࢫرقم ࢫالرئا؟ۜܣ ࢫالمرسوم ࢫ ʏࢫࢭ ࢫالمحددين ࢫالموظف؈ن ʄࢫأوࢫعڴ الفساد

والمحددࢫلكيفياتࢫالتص

ࢫومɢافحته ࢫالفساد ࢫمن ࢫبالوقاية ࢫالمتعلق ࢫالقانون من

ࢫ ʏࢫࢭ ࢫأوࢫقرارࢫمؤرخ ࢫبالممتلɢات، ࢫبالتصرʈح ࢫالملزم؈ن ࢫالعمومي؈ن ࢫכعوان لقائمة

المتممࢫللقائمةࢫالمݏݰقةࢫبالقرارࢫالمؤرخࢫࢭʏࢫو 

بالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫفعڴʄࢫالرغمࢫمنࢫاȖساعࢫدائرةࢫالموظف؈نࢫالمعني؈نࢫبالتصرʈحࢫإلاࢫأنࢫجرائمࢫالفسادࢫ

لاࢫتزالࢫمستفحلةࢫࢭʏࢫלداراتࢫالعمومية

توسيعࢫدائرةࢫالمعني؈نࢫبالتصر  -

ڈمࢫأقاربࢫمنࢫالدرجةࢫכوڲʄࢫمرتبط؈نࢫبالموظفࢫ انصرافࢫأموالࢫالدولةࢫإلٕڈمࢫبمنتࢼܢࢫالسɺولةࢫɠوٰ

ضرورةࢫالقيامࢫبحملاتࢫتحسʋسيةࢫتب؈نࢫمساوئࢫالفسادࢫبالɴسبةࢫللدولةࢫوللفردࢫوللموظف،ࢫࢫوتحسسهࢫ -

بضرورةࢫعدمࢫالȘسامحࢫࢫ

ولوࢫɠانواࢫمنࢫأقاربࢫالموظفࢫالعامࢫ

ضرورةࢫارساءࢫتداب؈فࢫونظمࢫتʋسرࢫقيامࢫالموظف؈نࢫالعمومي؈نࢫبإبلاغࢫالسلطاتࢫالمعنيةࢫعنࢫأفعالࢫالفسادࢫ -

ڈاࢫأوࢫʇشتّڈونࢫقيامɺاࢫلدىࢫممارسْڈمࢫلوظائفɺم الۘܣࢫيلاحظوٰ
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ࢫ ࢫرقم ࢫرسمية ࢫجرʈدة ࢫالدستوري، ࢫالتعديل ࢫ14والمتضمن

،ࢫوالمتضمنࢫالتصديقࢫعڴʄࢫاتفاقيةࢫכممࢫالمتحدةࢫ

جرʈدةࢫرسميةࢫ،ࢫ2003أكتوȋرࢫࢫ31لمɢافحةࢫالفساد،ࢫالدورةࢫالثامنةࢫواݍݵمسون،ࢫقرارࢫࢫاݍݨمعيةࢫالعامةࢫالمؤرخࢫࢭʏࢫ

ࢫالعرȋيةࢫ ࢫטتفاقية ʄࢫعڴ ࢫالتصديق والمتضمن

ࢫ ࢫرقم ࢫرسمية ࢫجرʈدة ࢫࢫ54، ʏࢫࢭ سȎتم؄فࢫࢫ21المؤرخة

 والمتضمنࢫقانونࢫכملاكࢫالوطنية،ࢫجرʈدةࢫرسميةࢫرقم

جرʈدةࢫ،ࢫ2008يوليوࢫࢫ20المؤرخࢫࢭʏࢫ

المؤرخةࢫࢭʏࢫࢫ3والمتعلقࢫبالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫجرʈدةࢫرسميةࢫرقمࢫ

والمتعلقࢫبالوقايةࢫمنࢫالفسادࢫومɢافحته،ࢫجرʈدةࢫرسميةࢫرقمࢫ

،ࢫجرʈدةࢫࢫ2010أوتࢫࢫ26المؤرخࢫࢭʏࢫ

،ࢫجرʈدةࢫرسميةࢫࢫ2011أوتࢫࢫ2ؤرخࢫࢭʏࢫ

والمتضمّنࢫالقانونࢫכسا؟ۜܣࢫالعامࢫللوظيفةࢫالعمومية،ࢫࢫالموافقࢫ

فࢫنوفم؄ࢫ15المؤرخةࢫࢭʏࢫࢫ72،ࢫجرʈدةࢫرسميةࢫرقمࢫ

،ࢫوالمحددࢫلنموذجࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫجرʈدةࢫ

،ࢫوالمحددࢫلكيفياتࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫبالɴسبةࢫ

ࢫومɢافحته،ࢫ ࢫالفساد ࢫمن ࢫبالوقاية ࢫالمتعلق ࢫالقانون من

ࢫجرʈدةࢫ ࢫبالممتلɢات، ࢫالتصرʈح ࢫلنموذج والمحدد

ࢫجرʈدةࢫ ࢫبالممتلɢات، ࢫبالتصرʈح ࢫالملزم؈ن ࢫالعمومي؈ن ࢫכعوان ࢫلقائمة المحدد
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  النصوصࢫالقانونية

ࢫࢫ01-  ࢫ ʏࢫࢭ ࢫ ࢫࢫ6المؤرخ ࢫࢫ2016مارس ࢫرقم ࢫرسمية ࢫجرʈدة ࢫالدستوري، ࢫالتعديل والمتضمن

2016. 

،ࢫوالمتضمنࢫالتصديقࢫعڴʄࢫاتفاقيةࢫכممࢫالمتحدةࢫ2004أبرʈلࢫࢫ19المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ128-04المرسومࢫالرئا؟ۜܣࢫرقمࢫ

لمɢافحةࢫالفساد،ࢫالدورةࢫالثامنةࢫواݍݵمسون،ࢫقرارࢫࢫاݍݨمعيةࢫالعامةࢫالمؤرخࢫࢭʏࢫ

  2004أبرʈلࢫࢫ25

ࢫ ࢫرقم ࢫالرئا؟ۜܣ ࢫالمࢫ249-14المرسوم ʏࢫࢭ ࢫالعرȋيةࢫࢫ2014سȎتم؄فࢫࢫ8ؤرخ ࢫטتفاقية ʄࢫعڴ ࢫالتصديق والمتضمن

ࢫ ࢫبتارʈخ ࢫبالقاɸرة ࢫالمحررة ࢫالفساد ࢫ2010دʇسم؄فࢫࢫ21لمɢافحة ࢫرقم ࢫرسمية ࢫجرʈدة ،

والمتضمنࢫقانونࢫכملاكࢫالوطنية،ࢫجرʈدةࢫرسميةࢫرقمࢫ1990المؤرخࢫࢭʏࢫالفاتحࢫسȎتم؄فࢫࢫ30

المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ14- 08المعدلࢫوالمتممࢫبموجبࢫالقانونࢫرقمࢫ.1990سȎتم؄فࢫ

  .2008يوليوࢫࢫ24المؤرخةࢫࢭʏࢫ

والمتعلقࢫبالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫجرʈدةࢫرسميةࢫرقمࢫࢫ1997ينايرࢫࢫ11المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ

والمتعلقࢫبالوقايةࢫمنࢫالفسادࢫومɢافحته،ࢫجرʈدةࢫرسميةࢫرقمࢫࢫ2006ف؄فايرࢫࢫ20المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ01

المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ05-10،ࢫالمعدلࢫوالمتممࢫبموجبࢫالقانونࢫرقمࢫ2006مارسࢫ

ؤرخࢫࢭʏࢫالمࢫ15- 11والقانونࢫرقمࢫ. 2010المؤرخةࢫࢭʏࢫالفاتحࢫسȎتم؄فࢫ

 .2011أوتࢫࢫ10

والمتضمّنࢫالقانونࢫכسا؟ۜܣࢫالعامࢫللوظيفةࢫالعمومية،ࢫࢫالموافقࢫࢫ2006يوليوࢫࢫ15المؤرخࢫࢭʏࢫࢫࢫ

،ࢫجرʈدةࢫرسميةࢫرقمࢫ2006نوفم؄فࢫࢫ14المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ12-06عليهࢫبموجبࢫالقانونࢫرقمࢫ

،ࢫوالمحددࢫلنموذجࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫجرʈدةࢫ2006نوفم؄فࢫࢫ22المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ414- 06المرسومࢫالرئا؟ۜܣࢫرقمࢫ

  .2006نوفم؄فࢫࢫ22المؤرخةࢫࢭʏࢫ

،ࢫوالمحددࢫلكيفياتࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢاتࢫبالɴسبةࢫ2006نوفم؄فࢫࢫ22المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ415- 06المرسومࢫالرئا؟ۜܣࢫرقمࢫ

ࢫالعمومي؈ن ࢫࢫللموظف؈ن ࢫالمادة ʏࢫࢭ ࢫعلٕڈم ࢫومɢافحته،ࢫࢫ6غ؈فࢫالمنصوص ࢫالفساد ࢫمن ࢫبالوقاية ࢫالمتعلق ࢫالقانون من

  .2006نوفم؄فࢫࢫ22المؤرخةࢫࢭʏࢫࢫ74

ࢫ ࢫرقم ࢫالتنفيذي ࢫࢫ227-97المرسوم ʏࢫࢭ ࢫجرʈدةࢫࢫ1997يونيوࢫࢫ23المؤرخ ࢫبالممتلɢات، ࢫالتصرʈح ࢫلنموذج والمحدد

  .1997يونيوࢫࢫ25المؤرخةࢫࢭʏࢫ

ࢫجرʈدةࢫࢫ2007أكتوȋرࢫࢫ ࢫبالممتلɢات، ࢫبالتصرʈح ࢫالملزم؈ن ࢫالعمومي؈ن ࢫכعوان ࢫلقائمة المحدد

  .   2007أبرʈلࢫࢫ18المؤرخࢫࢭʏࢫ
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
 النصوصࢫالقانونية: أولا

ࢫ .1 ࢫرقم - 16القانون

2016مارسࢫࢫ7مؤرخةࢫࢭʏࢫ

المرسومࢫالرئا؟ۜܣࢫرقمࢫ .2

لمɢافحةࢫالفساد،ࢫالدورةࢫالثامنةࢫواݍݵمسون،ࢫقرارࢫࢫاݍݨمعيةࢫالعامةࢫالمؤرخࢫࢭʏࢫ

25المؤرخةࢫࢭʏࢫࢫ26رقمࢫ

ࢫ .3 ࢫرقم ࢫالرئا؟ۜܣ المرسوم

ࢫ ࢫبتارʈخ ࢫبالقاɸرة ࢫالمحررة ࢫالفساد لمɢافحة

2014. 

30-90القانونࢫرقمࢫ .4

سȎتم؄فࢫࢫ3المؤرخةࢫࢭʏࢫࢫ52

المؤرخةࢫࢭʏࢫࢫ44رسميةࢫرقمࢫ

ࢫ97-04כمرࢫرقمࢫ .5

  . 1997ينايرࢫࢫ12

01-06انونࢫرقمࢫالق .6

مارسࢫࢫ8المؤرخةࢫࢭʏࢫࢫ14

المؤرخةࢫࢭʏࢫالفاتحࢫسȎتم؄فࢫࢫ50رسميةࢫرقمࢫ

10المؤرخةࢫࢭʏࢫࢫ44رقمࢫ

ࢫࢫ03- 06כمرࢫرقمࢫ .7

عليهࢫبموجبࢫالقانونࢫرقمࢫ

2006.  

المرسومࢫالرئا؟ۜܣࢫرقمࢫ .8

المؤرخةࢫࢭʏࢫࢫ74رسميةࢫرقمࢫ

المرسومࢫالرئا؟ۜܣࢫرقمࢫ .9

ࢫالعمومي؈ن للموظف؈ن

74جرʈدةࢫرسميةࢫرقمࢫ

ࢫ .10 ࢫرقم ࢫالتنفيذي المرسوم

المؤرخةࢫࢭʏࢫࢫ43رسميةࢫرقمࢫ

ࢫ .11 ʏࢫࢭ ࢫ6قرارࢫمؤرخ

المؤرخࢫࢭʏࢫࢫ25رسميةࢫرقمࢫ
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ࢫ7مؤرخةࢫࢭʏࢫࢫ14والمتضمنࢫالتعديلࢫالدستوري،ࢫجرʈدةࢫرسميةࢫرقمࢫ

عبدࢫالرزاقࢫأحمدࢫالسٔڈوري،ࢫالوسيطࢫࢭʏࢫشرحࢫالقانونࢫالمدɲيࢫ،ࢫاݍݨزءࢫالثامن،ࢫطبعةࢫخاصةࢫبݏݨنةࢫالشرʉعةࢫטسلاميةࢫلتقايةࢫالمحام؈ن،ࢫ

  .37،ࢫصࢫࢫ2006المطبوعاتࢫاݍݨامعيةࢫ،ࢫטسكندرʈة،ࢫمصر،ࢫسنةࢫ

محمدࢫكنازة،ࢫاݍݰمايةࢫלدارʈةࢫلأملاكࢫالدولةࢫاݍݵاصةࢫࢭʏࢫالȘشرʉعࢫاݍݨزائري،ࢫأطروحةࢫدكتوراه،ࢫࢫɠليةࢫاݍݰقوق،ࢫجامعةࢫباڊʏࢫمختارࢫعنابة،ࢫ

כممࢫالمتحدةࢫلمɢافحةࢫالفسادࢫوأثرɸاࢫعڴʄࢫالȘشرʉعاتࢫاݍݨزائيةࢫالداخلية،مذكرةࢫماجست؈ف،ࢫ

حاحاࢫعبدࢫالعال،ࢫךلياتࢫالقانونيةࢫلمɢافحةࢫالفسادࢫלداريࢫࢭʏࢫاݍݨزائر،ࢫࢫأطروحةࢫدكتوراه،ࢫࢫɠليةࢫاݍݰقوقࢫوالعلومࢫالسياسية،ࢫجامعةࢫ

انظرࢫࢫنموذجࢫالتصرʈحࢫباالممتلɢاتࢫࢫالمݏݰقࢫبالمرسومࢫالتنفيذيࢫ

وࢫالمرسومࢫ. 1997يونيوࢫࢫ25المؤرخةࢫࢭʏࢫࢫ43والمحددࢫلنموذجࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫجرʈدةࢫرسميةࢫرقمࢫ

  .2006نوفم؄فࢫࢫ22المؤرخةࢫࢭʏࢫࢫ74،ࢫوالمحددࢫلنموذجࢫالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫجرʈدةࢫرسميةࢫرقمࢫ

  .437-417،ࢫصࢫ2000

  .وماࢫȊعدɸاࢫ287،ࢫصࢫ2012محمدࢫرفعتࢫعبدࢫالوɸاب،ࢫالنظرʈةࢫالعامةࢫللقانونࢫלداري،ࢫدارࢫاݍݨامعةࢫاݍݨديدة،ࢫטسكندرʈة،ࢫمصر،ࢫسنةࢫࢫ

لعامࢫالذيࢫيرتكزࢫعڴʄࢫمساɸمتهࢫࢭʏࢫالعملࢫࢭʏࢫمرفقࢫ

عامࢫتديرهࢫالدولةࢫأوࢫأحدࢫأܧݵاصࢫالقانونࢫالعامࢫعنࢫطرʈقࢫטستغلالࢫالمباشرࢫبموجلࢫȖعي؈نࢫمنࢫالسلطةࢫالمختصةࢫمنࢫأجلࢫشغلࢫوظيفةࢫ

 .23،ࢫص1991،ࢫديوانࢫالمطبوعاتࢫاݍݨامعيةࢫ،ࢫاݍݨزائر،ࢫ

  .2017- 2016حميدࢫشاوش،ࢫاݍݰقوقࢫالماليةࢫللموظفࢫالعامࢫࢭʏࢫاݍݨزائر،ࢫأطروحةࢫدكتوراه،ࢫɠليةࢫاݍݰقوق،ࢫجامعةࢫباڊʏࢫمختارࢫعنابة،ࢫ

ينايرࢫࢫ12المؤرخةࢫࢭʏࢫࢫ3والمتعلقࢫبالتصرʈحࢫبالممتلɢات،ࢫجرʈدةࢫرسميةࢫرقمࢫ
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