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ـــدفت الماليــة المعلومـات جــودة دعــم ـ ودوره ، المحاســ فصــاح ميـة أ وإبــراز توضــيح ـ إ ــ أسا ل شــ الدراسـة ــذه

الفســـادظــ رة ظـــا ـــ تف الدراســـةل ــذه ـــدف بلـــوغ أجـــل ومـــن ، اتالمـــا ـــ متغ لتحليـــل ي حصـــا الوصـــفي التحليـــل ـــ ع اعتمـــدنا

حيث تحتوي الدراسة بانة اس بتصميم مجـالسؤ30 قمنا ـ والعمليـة العلميـة ة بـا يتمتعـون الـذين اص ـ ـ ع وزعـت ،

ـاـديمي مــن مجموعــة الدراســة عينــة شــملت حيــث والماليــة، ننالمحاســبة جــامعي أســاتذة ســاباتمــن ا ومحــافظي ن، والمحاســب

المؤسسات ن المالي ن والمدير ين   .والمس

الدراســــة ــــذه خــــلال مــــن التوصــــل تــــم ــــحيــــث المحاســــإ بالإفصــــاح ام ــــ ل للمبــــادئأن طبقــــا الماليــــة القــــوائم عــــرض ــــ

المقبولـــة ية ــــا المحاســـ جود ـــز عز و الماليـــة ر التقــــار ـــ المحتـــواة الماليــــة المعلومـــات عـــرض مســــتوى ن تحســـ ـــ م ــــســــا تف ظـــل ـــ

صوص ا وجھ ع الما والفساد عامة بصفة الفساد رة ظا   .واستفحال

ا لمات المحاس:لمفتاحيةال المالية،فصاح الما ،المعلومات  .الفساد

يف    JEL: .M41; G20 ; D73 اتتص

Abstract: 

The main objective of this study was to clarify and highlight the importance of accounting disclosure and its 

role in supporting the quality of financial information in light of the spread of corruption, especially financial 

corruption. To achieve this objective, we relied on statistical descriptive analysis to analyze the study variables. We 

designed a questionnaire consisting of 30 questions, distributed to individuals with scientific and practical 

experience in the field of accounting and finance. The study sample included a group of academics, accounting and 

finance managers, accountants, administrators, and financial directors in institutions. 

Through this study, it was found that compliance with accounting disclosure in presenting financial 

statements according to accepted accounting principles contributes to improving the level of financial information 

contained in financial reports and enhancing its quality in light of the spread and proliferation of corruption in 

general and financial corruption in particular.   

Keywords: Accounting disclosure, Financial information, Financial corruption. 

Jel Classification Codes: D73; G20; M41. 
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  : مقدمة. 1

شــركة أزمــة غــرار ــ ع ، العــال قتصــاد ــ ع يــب ر ل شــ و أثــرت ــ ال العــالم ــ الماليــة يــارات و زمــات ــور ظ إن

Enronســنة ماليــة2001ــ معلومــات مــن ــھ تحتو ومــا الماليــة القــوائم ــ الثقــة فقــدان ــ إ أدى كيــة، مر المتحــدة بالولايــات م

والتــدقيق المحاسـبة نـة القــوائموم ا تتضـم ــ ال المعلومـات جــودة ن تحسـ ــ للإفصـاح البالغــة ميـة للأ ونظــرا سـواء، حــد ـ ع

الماليـــة المعلومـــات ـــ الثقـــة جاع لاســـ اللازمـــة الوســـائل عـــن البحـــث تـــم معـــاي الماليـــة إصـــدار خـــلال مـــن ـــذا و ن ثمر المســـ لـــدى

الماليــ المعلومــات عــرض وكيفيــات شــروط نــاول ت دوليــة ية الواجــبمحاســ صــائص ا وكــذا الماليــة القــوائم ــ ــا ع فصــاح و ة

ا مخرجا ع عتماد مكن و جودة ذات عتَ ح المالية المعلومة ا   .توفر

الية . 1. 1 التا :ش النحو ع الدراسة الية إش صياغة يمكن سبق ما ضوء   :ع

م مدى مما المحاسةسا عر فصاح مستوى ن اتحس جود ودعم المالية المعلومات ت ض رةظل ظا ف

الما   .؟الفساد

الدراسةوللإحاطة بموضوع تجزئة،أك الر يمكن الية التاش النحو ع فرعية ساؤلات إ سية   :ئ

المالية؟ - المعلومات ودة أساسية كخاصية الملائمة خاصية ز عز و دعم المحاس فصاح م سا  ل

المالية؟ - المعلومات ودة أساسية كخاصية الموثوقية خاصية ز عز و دعم المحاس فصاح م سا  ل

المالية؟ - المعلومات ودة ة الثانو صائص ا ز عز و دعم المحاس فصاح م سا   .ل

البحث. 2 .1    :فرضيات

الفرعية بناء ساؤلات ال ع واعتمادا سية الرئ الية ش التاليةع الفرعية الفرضيات وضع تم   : السابقة

ول - المالية :ىـــــالفرضية المعلومات ودة أساسية كخاصية الملائمة ز عز و دعم المحاس فصاح م   ؛سا

المالية :الثانيةالفرضية - المعلومات ودة أساسية كخاصية الموثوقية ز عز و دعم المحاس فصاح م   ؛سا

م :الثالثةضيةالفر  - زسا عز و دعم المحاس الماليةفصاح المعلومات ودة ة الثانو صائص   .ا

البحـــث. 3. 1 ميـــة ميـــة:أ أ ـــ ميـــةالدراســـةـــذهتتج أ المحاســـمـــن ر ـــفصـــاح تقـــار مـــنتـــوف عاليـــة درجـــة ـــ ع ماليـــة

بؤلإ الدقة للت افية ال بالمعلومات ا مستخدم الدخلوتقييم مداد تحقيق ع ا وقدر المؤسسة إدارة   .كفاءة

البحث. 4. 1 داف ا:أ ذه يدف ما إ   :لدراسة

 ؛ المحاس للإفصاح ي المفا طار  عرض

 الفساد؛ رة وظا المالية المعلومات جودة وم مف إ  التطرق

 المالية المعلومات جودة ع المحاس فصاح دور   .إبراز

ية. 5 .1    :البحثمن

عتمــاد تـم التطبيقـي انـب ا ـ نمـا ب الدراسـة، ات ـ بمتغ ــف للتعر الوصـفي بـالمن النظـري انـب ا ـ سـتعانة تـم

اد من لعينة بانات اس توجيھ خلال من التحلي المن المحاسبةيع مجال ن ني والم ن   .والماليةمي
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المحاس .2   :فصاح

فصاح. 1. 2 وم   :المحاسمف

ـاتعدد             م نـذكر فصـاح ـف لتعر الكتاب من العديد تطرق فقد فصاح، وم مف تناولت ال ف ي،( التعار سـعيدا

زرقون، و قات، صفحة2022رز ،159(:  

مع - لتصـــبح ــور م ل متاحـــة ــ وغ المؤسســـة إدارة طـــرف مــن محتكـــرة داخليــة معلومـــات ـــل تحو ــو المحاســـ لومـــاتفصــاح

والعدالة والشمولية بالكفاية المعلومات ذه تتصف أن ط ش إذ  .خارجية،

ــ - ع م لمســاعد وملائــم يح ــ و مضــمون ل شــ ن المســتخدم ــ إ والبيانــات المعلومــات تقــديم عمليــة ــو المحاســ فصــاح

القرارات  .اتخاذ

ن - القــانوني ن للمحاســب ــي مر ــد المع عرفــھ طبقــافصــا) "AICPA(وقــد وضــوح ــل ب الماليــة للقــوائم عــرض ــو المحاســ ح

الـــواردة ات المصــط ي ومعــا ا يف وتصـــ الماليــة بــالقوائم الــواردة المعلومـــات ل شــ ذلــك تعلـــق و المقبولــة، ية المحاســ للمبــادئ

ا  .ف

بأ فصــــاح مــــععـــرف الشـــركة اتصــــال ــــارنــــھ ا امــــةالعــــالم ال المعلومــــات لكشــــف المختلفـــة نبالوســــائل ثمر للمســــ

ـــــا اما ال وســـــداد ـــــاح ر ـــــ ع الشـــــركة بمقـــــدرة بؤ بـــــالت ســـــمح قـــــة بطر المختلفـــــة المصـــــا اب ـــــ أ مـــــن م ـــــ وغ ن م والمســـــا

وكـــذلك ـــة، الدور ـــ غ أو ـــة الدور ســـواء والمعلومـــات البيانـــات جميـــع ـــار وإظ قـــائق ا افـــة ار إشـــ ـــ ع ات الشـــر ـــ فصـــاح و

المالية وغ صفحة2019ضر،بن(. المالية ،750(   

مضـللة ـ غ ـا يجعل ممـا الماليـة الكشـوف ـ وصفية أو كمية انت سواء المعلومات ار إظ عملية أنھ ع أيضا ع كما

المؤسسـة لات ـ و دفـاتر ـ ع طـلاع سـلطة ـا ل س لــ ـ ال وداخليـة خارجيـة أطـراف مـن ا لمسـتخدم ،( .وملائمـة ــ ،2021لاي

  )306صفحة

فصاحأن. 2.2 ي: واع ما إ داف حيث من فصاح يف تص  :يمكن

امل .1.2.2 ال أي): الشامل(فصاح عـن امـل ال الكشـف عن للتعب اجتماعيا ستخدم ي قانو مصط و امل ال فصاح

ــــ ع امــــل ال فصــــاح يتضــــمن حيــــث امــــل، ل شــــ معروفــــة مواضــــيع أو موضــــوع يخــــص والــــذي معــــروف، ــــ غ ء المعلومــــاتــــ

ــــي ل عنــــھ، فصــــاح يمكــــن عمــــا فصــــاح محاولــــة أي شــــامل، ل شــــ و قتصــــادية بالوحــــدة تتعلــــق ــــ ال أي والبيانــــات ــــون ي لا

المعلومات ذه من المستفيدين لدى نقص أو اللاوي،( .غموض عبد و صفحة2021نصرات ،602( 

العــادل .2.2.2 بالرعايـــة :فصــاح فصــاح مــن النـــوع ــذا اخـــراجـــتم يتوجــب إذ الماليـــة، طــراف جميــع لاحتياجـــات المتوازنــة

مراعــاة خــلال مــن خــرى، الفئــات ة مصــ ــ ع معينــة فئــة ة مصــ تــرجيح عــدم يضــمن الــذي ل بالشــ ر والتقــار الماليــة القــوائم

متوازن  ل ش الفئات ذه جميع ات،( .مصا عب و صفحة2016قسمية ،373( 

ا .3.2.2 ال عـن: فصاح ـ تف والمالية ية المحاس ر التقار ون ت أن ـذا ع و مضـللة، ر التقـار ـون ت لا ـ ح ضـروري ـو مـا

ســـتطيع حيــث الماليــة، للقــوائم العــادي للقــارئ امــة ال قــائق ا عــن فصــاح ضــرورة إبــراز ــ يفيــد ولكنــھ جــدا واســع فصــاح

ية المحاس المبادئ تومي،(. تفس و صفحة2020رحمة ، 110( 

الملائــم. 4.2.2 ــ: فصــاح يرا الــذي فصـــاح البيانــاتــو مســـتخدمي سحاجــة لـــ أنــھ إذ ا، شــاط وطبيعـــة المؤسســة وظــروف

ن، والــدائن ن ثمر المســ لقــرارات ســبة بال ومنفعــة قيمــة ذات ــون ت أن ــم بــل الماليــة، المعلومــات عــن فصــاح فقــط ــم الم مــن

و  المؤسسة شاط مع ناسب ت الداخليةوأن ا زرفاوي،( .ظروف و صفحة2018عمامرة ،311( 
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ي. 5.2.2 الوقـا ــدف): التقليـدي(فصـاح و الشـأن، اب ـ لأ مضـللة ـ غ ـا يجعل أن يجـب الماليــة القـوائم ـ فصـاح أن أي

ا ـــ محــــدودة قـــدرة لـــھ الـــذي العــــادي ثمر المســـ وخاصـــة ، المــــا المجتمـــع حمايـــة ـــ إ فصــــاح مـــن النـــوع المعلومــــاتـــذا ســـتخدام

ية صفحة2017ملاح،( .المحاس ،166( 

التثقيفــــــي. 6.2.2 عــــــن): علامــــــي(فصــــــاح فصــــــاح مثــــــل القــــــرارات، اتخــــــاذ لأغــــــراض المناســــــبة المعلومــــــات عــــــن فصــــــاح أي

ـذا أن ونلاحـظ الماليـة، القـوائم ـ العاديـة ـ وغ العادية العناصر ن ب الفصل خلال من المالية بؤات مـنالت فصـاح مـن النـوع

لــبعض اسـب م ـا عل تــب ي رسـمية، ـ غ بطــرق ضـافية المعلومـات ــ ع صـول ل الداخليـة المصــادر ـ إ ـوء ال مــن ـد ا شـأنھ

أخرى  حساب ع زرفاوي،( .الفئات و صفحة2018عمامرة ،311(  

فصاح. 3. 2 وطرق   :أساليب

منظمــــ ــــ وغ عشــــوائية فصــــاح عمليــــة ــــون ت لا ــــ تتمتـــــعح ــــ وال للإفصــــاح، العامــــة ســــاليب مــــن مجموعــــة نـــــاك ة

ــا م الماليـة للقــوائم ن والمســتخدم ن المحاسـب أوســاط ن بـ تفــاق و القبــول مـن عاليــة ــواري،( بدرجـة و ـة نو صــفحة2021ر ،

145(:  

ــا. 1.3.2 بنود ــب وترت الماليــة القــوائم ــ: إعـداد يتمثــل المحاســ فصــاح مــن مــا م جــزءا ــبإن وترت الماليــة، القــوائم عــرض

ل س ا، عل المتعارف ية المحاس والمبادئ القواعد وفق ا ونا ا م قراء ن عملية المسـتخدم طـرف مـن ا مقارن انية وإم ا م وف

المعلومات  .واستخلاص

ـــــا. 2.3.2 عل والمتعـــــارف ة ـــــ الوا ات المصـــــط الو : اســـــتخدام ات المصـــــط اســـــتخدام أن فيـــــھ شـــــك لا ةممـــــا ـــــ ومقـــــدار ا

الم القــــــوائم صــــــلب ــــــ فصــــــاح عــــــن ميــــــة أ يقــــــل لا المعلومــــــات ــــــ الـــــــمشار التفصــــــيل ــــــااليــــــة ســــــتخدمســــــابقاإل أن جــــــب و ،

ع ال ات والمعروفالمصط الدقيق المع ـعن ي المعـا لـنفس ات المصـط توحيـد مراعـاة مـع المعلومات مستخدمي لدى

مستخد ستفيد ح ر التقار ذلكجميع عكس حدوث حالة مضلل فصاح أصبح وإلا ا م المعلومات  .م

قـواس. 3.3.2 ن ب فقـط: المعلومات ـا عناو مـن ـا م ف يتعـذر ـ ال البنـود عـض حالـة ـ الماليـة القـوائم صـلب ـ ذلـك ـتم و

ن بـــ مختصـــرة كملاحظـــات البنـــود ـــذه مثـــل شـــرح يمكـــن لـــذلك ـــل، وتطو اب إســ طدون مثـــل نقـــواس معـــ بنـــد تقيـــيم قـــة /ر

الملاحظات صول  من ذلك غ وإ مختصر شرح إجراء أو ن بر  .المقيدة

ـــــوامش. 4.3.2 وال قـــــد: الملاحظــــات معلومـــــات مـــــن تـــــوفره لمــــا امـــــة ال فصـــــاح وســـــائل مـــــن ــــوامش وال الملاحظـــــات وســـــيلة ـــــ عت

ع عتماد يجوز لا أنھ إلا المالية، القوائم صلب ا توف الماليةيصعب القوائم عن عوضا فصاح ة كب بدرجة ا  .ل

قـــة. 5.3.2 الم ـــداول وا ر بــــل: التقـــار يصـــعب ـــ ال والتفاصـــيل ضـــافية المعلومـــات عـــض ـــار لإظ الوســـيلة ـــذه ســـتخدم و

ــ أو ــوامش وال الملاحظــات وســيلة ضــمن الوســيلة ـذه ســتخدم وقــد الماليــة القــوائم صــلب ــ ــا ار إظ رسـتحيل تقــار صــورة

ذلك وغ  .مستقلة

دارة. 6.3.2 مجلــس س رئــ ـر معلومــات: تقر مــن ــ الكث تفســ يصــعب بدونــھ والــذي الماليــة للقــوائم متممــا ــ عت ــر التقر ــذا و

المالية  .القوائم

ــار. 7.3.2 ا المراجــع ــر ســية،: تقر رئ وســيلة س ولـــ ــة ثانو إفصــاح وســيلة ــار ا المراجـــع ــر تقر ــ أنعت يمكـــن أنــھ حيــث

ره تقر المراجع ا يذكر ال والتحفظات الملاحظات ق طر عن معينة معلومات إفصاح عدم أو إفصاح   .يؤكد

  

 



محمد ي سعيدا محمد   زغودي
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فصاح. 4. 2 مية   :أ

اتخـــاذ ــ م ومســاعد المصــا اب ــ لأ الدقـــة مــن عاليــة درجــة ــ ع ماليــة معلومـــات تــوف ــ فصــاح ميــة أ تكمــن

تر  كما مالقرارات، أ التاليةجع للنقاط فصاح صفحة2020حابية،(ية ،42(:  

ال - المؤسسة سي دارة نجاح مدى بيان ع ن م المسا فصاح ن؛ساعد م المسا حقوق تنمية إ  دف

العملي - دارة كفاءة مدى ار إظ ع ا ر وتقار المالية القوائم فصاح المختلفةساعد ة ثمار س  للمؤسسة؛ات

للوص - امج وال طط ا رسم المعلومات تلك ع للمؤسسة؛عتماد شودة الم داف إ  ول

الم - ات ل الما ثر ذات المعلومات ا؛تقديم وغ الضرائب ة مص مثل  ختلفة

وتقي - والمقارنة بؤ للت بالمعلومات ر للتقار ن المستخدم اإمداد تحقيق ع المؤسسة قدرة  لدخل؛يم

الــذي - ن المســتخدم ــؤلاء والــذينخدمــة المعلومــات، ــ ع صــول ا ــ ضــيقة ســلطة أو محــدودة قــدرة ــم ــنل ع عتمــدون

الماليةال للمؤسسةقوائم قتصادية شطة حول للمعلومات أسا   .كمصدر

الفساد.3 رة وظا المالية المعلومات ودة يمي المفا    :طار

المعلومات.1.3    :الماليةجودة

المعلو  مصــط ــوم لمف أولا التطــرق وجــب الماليــة المعلومــات جــودة يــة بما ــ أك تــمللإلمــام ومــن منفصــل حــد ــ ع مــات

ا وخصائص المالية المعلومات جودة ية لما وصولا المالية المعلومات مصط  تناول

المعلومـات. 1.1.3 ـف تصــ :عر تـم إذ ــا، معا تمـت ـ ال البيانــات تلـك ســمحــ ل شـ ا يصــ وت ـا تنظيم ـا، تحليل ا، يف

ــ ت لا ــا معا قبــل البيانــات فــإن لــذلك ــ مع ذات أصــبحت حيــث ــا م ســتفادة و ا لاتخــاذباســتخدام ومفيــدة ة صــا ون

أوكيل،(القرارات و صفحة2021سعيدي ،464(.  

الماليــــة. 2.1.3 المعلومــــات ــــف ال :عر مــــن مجموعــــة الماليــــة المعلومــــات بصــــورةتمثــــل والمنظمــــة ــــة المبو ائيــــة ال قــــائق وا قــــيم

تبادلي لعلاقات البعض ا عض مع ترتبط وال ووصفية سـلوككمية ـ مباشـر تأث ذات و المختلفـة،ة، دارات و فـراد

ا لمســتخدم ــا تحقق ــ ال للمنفعــة وفقــا قتصــادية ــا قيم شــغي. وتــزداد ال العمليــات نــاتج ــا بأ أيضــا عــرف تجــريو ــ ال لية

يحقـق مـن و قتصـادية بالمؤسسـة علاقـة ـا ل ـ ال ارجية وا الداخلية ات ا قبل من ستخدم وال المالية البيانات ع

ا استخدام من نقاز،( .الفائدة و ن صفحة2019قور ،123( 

الماليـــــة. 3.1.3 المعلومــــات جــــودة ــــوم الماليــــة :مف المعلومــــات جـــــودة ــــوم مف تحديــــد ـــــذهيمكــــن بــــھ تتمتــــع الــــذي المقـــــدار بأنــــھ

مجموعـة ضـوء ـ عد وأن والتضليل، ف التحر من تخلو وأن ن للمستخدم منفعة من تحققھ وما مصداقية من المعلومات

ا اسـتخدام مـن ـدف ال تحقيـق ـ ع سـاعد بمـا والفنيـة، نيـة والم والرقابيـة القانونية المعاي يـدة،من ا المعلومـات أن ذلـك

ا القراراتتلك ترشيد مجال وصلاحية فائدة ك ،( .لمعلومات دراو و نة صفحة2017بوزو ،219( 

الماليــة. 4.1.3 المعلومــات جــودة ــ :خصــائص ح الماليــة، القــوائم ــ المعروضــة المعلومــات ــا ــ تتم ــ ال الصــفات ــ وتتمثــل

ا القــرارات لاتخــاذ ســليم كأســـاس ا اســتخدام مكــن و مفيــدة ــون القـــوائمت مســتخدمي قبــل مــن بلاغيــة بالمؤسســـة لمتعلقــة

المعلومــــات ــــ عت و العــــام، ســــتخدام ذات الماليــــة القــــوائم ا تتضــــم ــــ ال المعلومــــات ــــ ع النوعيــــة الصــــفات وتنطبــــق الماليــــة،

ا المعلومات فائدة ون وت تمثلھ، أن يجب لما الصادق بالتمثيل وتتم ملائمة انت إذا مفيدة عـززالمالية ـا أ بذلك تتم ل

م الف وقابلية المناسب، التوقيت التحقق، قابلية المقارنة، صفحة2021عثمان،( .قابلية ،47(      

  



الما الفساد رة ظا تف ظل المالية المعلومات جودة دعم المحاس فصاح  دور
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 ساسية صائص   :ا

قــد:الملائمــة - ا شــر و ا بإعــداد المحاســب يقــوم ــ ال الماليــة القــوائم أن حيــث لأجلــھ، أنتجــت الــذي بــالغرض الملائمــة تقــاس

ســتفادة ـــيــتم الما تقيــيم ســـواء ــا، م المتــو ـــدف ال ملائمــة مــن المعلومـــة فملائمــة إذن ومختلفـــة، متنوعــة بطــرق ـــا م

المتكــررة ــ غ ولاســيما المتكــررة المعلومــات مــن والتحقــق التقيــيم أو المســتقبل، شــراف لاس اضــر نائية(وا و(). ســت ن قــور

صفحة2019نقاز، ،124(  

ـــ ):الموثوقيــة(المصــداقية- ــح والتح المـــادي طــأ ا مــن ـــا خلو يجــب الموثوقيـــة بصــفة الماليــة المعلومـــة ـــا تتمتــع وتمثيل

ـون ت أن ضـرورة ـ ع مـا ـذا و طـراف، جميـع طـرف مـن ـا عل عتمـاد يمكـن ح قتصادية للأحداث الصادق

ا بأدا تقوم ال طراف عن النظر غض محددة دلالة و( .للمعلومات و سية ي،غل صفحة2019ا ،8( 

 ة الثانو صائص   ):الداعمة(ا

 للمقارنــة تـــوفر :القابليــة لعــدم وذلـــك للمســتخدم، وأساســيا امـــا أمــرا ل شـــ المقارنــات إجــراء ـــ المعلومــات اســـتخدام إن

الو  المنظمــة ــ المقارنــات إجــراء ــ إ اصــية ا ــذه تــوفر خــلال مــن المســتخدم ســ و داء، لتقيــيم مطلقــة س احــدةمقــاي

ــــ المختلفــــة شــــآت والم الوحــــدات ن بــــ المقارنــــات لإجــــراء ســــ كمــــا ا، وتفســــ ات ــــ التغ رصــــد ــــ أمــــلا متعــــددة لســــنوات

الواحد مـواطنالقطاع ـ ع والتعـرف ـا أدا ةوالضـعفالقـوةلتقييم ـ كث أحيـان ـ عليـھ صـول ا يمكـن لا مـا ـو و ـا، ف

المقارنات ذه مثل إجراء ذه،دون ضـمانوتتداخل قبـل المقارنـات إجـراء أصـلا يمكـن لا حيـث الثبـات بخاصية اصية ا

بالمعلومــات الثبـــات ن،خاصــية التــالي ن الشـــرط تــوفر يجـــب للمقارنــة قابلـــة المعلومـــات ــون ت ـــي صـــفحة2012صـــلاح،( ول ،

316(:  

 المعلومات؛ تلك تقييم إجراء ل س المحاس للقياس موحد أسلوب واستخدام العرض ولة  س

 لأخرى ا زمنية ة ف من للمعلومات والعرض القياس  .لثبات

 أخــــذ):الثبـــات(ســـاق وقـــد لأخـــرى، ة ـــ ف مــــن ة شـــا الم للأحـــداث ية المحاســـ ـــات المعا ذات تطبــــق الشـــركة أن ـــ ع و

ما و ا القيام انية إم يحددان ن سي رئ قيدين وجود عتبار ن ،(: ع دراو و نة صفحة2017بوزو ،221(  

 ا؛ إنتاج لفة ت من أك عائد تحقيق ع المالية المعلومات قدرة ا تحدد ال قتصادية دوى  ا

 القرار اتخاذ ا مستعمل ع التأث ع ا قدر ومدى المنتجة للمعلومات ية س ال   .مية

 الملائــم ح:التوقيــت المناســب، الوقــت ــ تتــوفر أن يجــب ملائمــة المعلومــة ــون ت ــ المعلومــةح تــوفر وقــت تــأخر أن عــن يــث

عاديـة معلومــة ــا يجعل ـا إل اجــة ا منفعــة(وقـت ــ)بــدون ع صــول ا وتوقيـت القــرار اتخــاذ ن بـ ابط ــ ال علاقــة وتكمـن ،

متخـذي نظـر ـة وج ـ ع تؤثر ة الف تلك خلال المعلومة وتوفر زمنية بمدة محددة ون ت القرار اتخاذ عملية أن المعلومة

القــرارالقـرار اتخــاذ المعلومــة. ــ ملائمــة مــدى ــ ع يــؤثر ممــا ، التـأخ متباينــة ات ــ ف ــ ــون ي الماليــة القـوائم شــر و وإعــداد

بــأك المعلومــات شــر أن كمــا مرحليــة، ر تقــار إعــلان ضــرورة ــ ع يــنص الــذي المحاســ المعيــار ــر ظ نــا مــن ــا، ف المحتــواة

ودر  ا دق مال إ حساب ع ون ي لا اسرعة م التأكد عدم ،( .جة مو بن و صفحة2022غروي ،224( 

 يعاب سـ و م للف ـ: القابلية ف ـا، م بف ا لمسـتخدم سـمح ل شـ معروضـة الماليـة المعلومـات أن اصـية ا ـذه ـ ع و

المســــتخدمون يتمتــــع أن ســــتلزم أخــــرى ناحيــــة ومــــن التعقيــــد، عـــن عيــــدة بوضــــوح معروضــــة ــــون ت أن تتطلــــب ناحيــــة مـــن

الماليةب القوائم الواردة المعلومات م ف من تمكنھ ال المعرفة من معقول ز،( مستوى صفحة2021بوعز ،51( 
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الفساد. 2.3 وم   :مف

الفساد. 1.2.3 ف وردت :عر ـ لقد عمومـا تصـب ـا أ إلا لـھ، محـدد واحـد ـف عر يوجد لا إذ للفساد، ف التعار من العديد

من بـــھ جـــاءت كمـــا واحـــد بأنـــھاتجـــاه عرفتـــھ ـــ ال العالميـــة الشـــفافية اصـــة: "ظمـــة ا المنفعـــة أجـــل مـــن الســـلطة أمــــا"اســـتغلال ،

بأنـــھ للفســـاد أشـــمل ومـــا مف أعطـــى فقـــد الـــدو يحـــدث: "البنـــك فالفســـاد ـــاص، ا للكســـب العامـــة الوظيفـــة اســـتعمال إســـاءة

طــ إجــراء أو عقــد يل ســـ ل رشــوة أو از ــ اب طلــب أو بقبــول موظــف يقــوم عنــدما عـــرضعامــة عنــدما يــتم كمــا عامــة، لمنافســة رح

سياســـات مـــن للاســـتفادة رشـــاوي تقـــديم خاصـــة أعمـــال أو ات لشـــر وســـطاء أو ن وكـــلاء منافســـ ـــ ع للتغلـــب عامـــة إجـــراءات أو

ي القــانو طــار خــارج ــاح أر ــ. وتحقيــق إ ــوء ال دون مــن العامــة الوظيفــة اســتغلال ــق طر عــن الفســاد يحصــل أن يمكــن كمــا

وذ مباشـــرةالرشـــوة الدولــــة أمــــوال ســـرقة أو قــــارب ن بتعيـــ الفســــاد". لــــك مــــن النـــوع أمــــا ــــذا الصــــغ بالفســـاد ســــميتھ يمكـــن

العالميــــة ات الشــــر تــــوكيلات ــــ ع صــــول وا الســــلاح وتجــــارة المقــــاولات ــــ ى ــــ الك بالصــــفقات مــــرتبط أمــــر ــــو ف ــــ الكب  .الفســــاد

أوضايفية،( و صفحة2021عاشوري ،313( 

شيوعا: الفسادأنواع. 2.2.3 ك ما و شار ن ومعيار م ا معيار ا م معاي عدة وفق الفساد يف تص   :يمكن

 م ا معيار يف: حسب تص ـ يتم و الفسـاد، محـل ن للمـوظف الوظيفيـة الـدرجات ـ إ نادا اسـ المعيـار ـذا حسـب الفسـاد

التا النحو ر،(: ع جو و صفحة2018برسو ،148(  

ا - عليـــھ: لصـــغالفســـاد دون يطلـــق واحـــد فـــرد مـــن يمـــارس الـــذي الفســـاد ـــو و الـــدنيا، الوظيفيـــة الـــدرجات فســـاد مصـــط

ن خر من رشاوي استلام ق طر عن ن الموظف صغار ن ب شر ين نراه لذا ن خر مع سيق   .ت

ــ - الكب ـــ: الفسـاد بـــ أيضــا عليـھ صــط ــو و و ن، المـوظف مــن العليــا الوظيفيــة الـدرجات نفساد المســؤول كبــار بــھ يقـوم الــذي

ما مصا لتحقيق ن وأوالموظف م أ و و ة كب اجتماعية أو مةدية مبالغ الدولة ليفھ لت فساد وأخطر   .شمل

 شار ن معيار وصاف،( :حسب و صفحة2017كردودي ،230( 

دو - ال: فساد ـ وح الـدول حـدود ـ ع عالميـا واسـعا مـدى يأخـذ الفساد من النوع تـرتبطذا حيـث العولمـة، إطـار ـ قـارات

يصــــعب المؤسســــات نفعيــــة اقتصــــادية منــــافع ــــر لتمر قيادتــــھ أو ــــ السيا بالكيــــان البلــــد وخــــارج داخــــل للدولــــة قتصــــادية

خطر النوع عت و واسع، مدى ع واقتصاديات كيانات يلف اخطبوطيا الفساد ذا ون ي ذا ل ما، بي   .الفصل

مح - الذي: فساد و ارتبـاطو لا الـذين ومـن ة، الصـغ المناصـب وضـمن قتصـادية شأتھ م الواحد البلد داخل شر ين

دود ا خارج م عالمية(ل أو ى ك كيانات أو ات شر  ).مع

 ومراحلھ زمنھ و: حسب أنواع ثلاثة إ صنف ،(و حودا و ة صفحة2019قر ،270(: 

 العر المنتظم: الفساد غ المؤقت و دائـم،و ل شـ س ولـ الوظيفـة أو السـلطة اب ـ أ طـرف مـن أحيانـا يحـدث الـذي

ـــذه ـــ المعاملـــة ـــاء إ ضـــمان يمكــن لا إذ مســـبق، ســـيق ت بـــدون الرشـــوة خطـــوات تتعــدد إذ المنـــتظم مـــن خطـــورة ـــ أك ــو و

فســــاد ــــو أي ــــومي ا ــــرم ال قاعــــدة عنــــد حــــدث و مضــــاعفا، الفســــاد أثــــر يجعــــل ممــــا ــــا إيقاف وعــــدم طــــوات نا المــــوظف

المختلفة القطاعات  .الصغار

 النظــامي أو المنــتظم معاملاتــھ،: الفســاد ومختلــف افــة بطبقاتــھ المجتمــع ــا م ي عــا رة ظــا الفســاد يصــبح النــوع ــذا ففــي

ـ وال فاسـدة، شـبكة برمتـھ العمـل يـدير أن ـ بمع فاسـدة إدارة ـ إ دارة تتحول إذ فراد، وسلوك المؤسسات ع فيؤثر

والتجاري  الما والمدير ع المشار ومدراء العام المدير  .تضم
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 المؤس سـت: الفساد ول ـا، عل قاصـرا ـون ي إذ ـا، عي مؤسسـة أو وزارة أو عينـھ قطـاع ـ الفسـاد شـأ ي النـوع ذا ففي

الرقابـة وضـعف ـا ف ح الـر ـ ج ل سـ ـ ال القطاعـات د ز و ل، ك والدولة قتصاد رة وجـودظا أيضـا، والتنظـيم

المختلفة والقطاعات الوزارات عض الفاسدين ن الموظف  .عض

الفسادأ. 3.2.3 ال الفسادتتج: ش ال التاليةأش  :الصور

 ـــ السيا اســـب: الفســاد م لتحقيــق ة ســـر ــون ت مـــا وعــادة مشـــروعة، ــ غ ـــداف لأ العامــة الســـلطة اســتخدام إســـاءة ــو و

ا خضــوع كــذلك واســتمرارصــية، وإدامــة مايــة ــاز ج ــ إ لــھ وتحو اكمــة ا السياســية القــوى لشــروط ــازالتنفيــذي

ا ودعم اكمة ا السياسية دادة،( القوى و صفحة2019سماعي ي. )358، فيما تتج أن  :يمكن

 ية ع: المحســـو تـــب و أصــــلا لــــھ م اســـتحقاق دون م نفــــوذ خــــلال مـــن التنظيمــــات تؤديــــھ مـــا إصــــرار ــــ رةع ظــــا شــــار ان ــــ

ـادة وز ـدمات ا تقـديم ـ دارة كفـاءة انخفـاض ـ ع يـؤثر ممـا ن ل مـؤ ـ غ اص ـ بأ العامـة الوظـائف شغل ية المحسو

بوفليح،( .نتاج و و صفحة2018جر ،122( 

 الت: الواســطة لصــــــــأي مـــــدخل فــرد لــــــــا دون جماعــة أو ـــتـــا واز ـ العمــل بأصــــــــول اللازمـــة،ام شلــكفــــاءة ن عيــ ــ خصـــــمثــل

العــ ــ ا ــ كث شــرة من ــ و كــفء، ــ غ ونــھ رغــم نتمــاء أو بالقرابــة تتعلــق لأســباب ن معــ ــيـمنصــب العر آيــت(. الم و قنــدوز

صفحة2018محمد، ،33( 

  داري و  :الفساد المنظمـة خـلال مـن الـوظيفي أو داري نحـراف و الفسـاد ر بمظا تعلق العـامو الموظـف مـن تصـدر ـ ال

م وصــلاحيا م لمــواقع الدولــة مــوظفي اســتغلال أي الفرديــة، القــيم وضــوابط ي القــانو ع شــر ال بمخالفــة عملــھ تأديــة أثنــاء

مشروعة غ بطرق ومنافع اسب م ع صول التالية. ل الصور ر تظ أن يمكن  :حيث

 بأعمـال: الرشوة الموظـف متـاجرة ـا بأ الرشـوة اجـةعـرف ا صـاحب عرضـھ مـا تلقـي أو قبـول أو طلـب ـق طر عـن وظيفتـھ

أدا عن متناع أو خدمة أداء أجل ص(. امن و صفحة2019،.جر ،63( 

 ــر و وال از ــ إخفــاء: ب أو ــة إدار أو قانونيــة يــرات بت الــوظيفي موقعــھ مســتغلا اص ــ مــن المــال ــ ع صــول ا لغــرض

ــــ ع النافــــذة النقــــودالتعليمــــات ــــر تزو أو الدراســــية ادة الشــــ ــــر تزو أو بة الضــــر دوائــــر ــــ يحــــدث كمــــا ن المعنيــــ اص  .ــــ

ر،( جو و صفحة2018برسو ،150( 

 ثمار: المحابــاة ســ و ئجار ســ وعقــود المقــاولات مــنح ـــ كمــا حــق وجــھ ــ غ أخــرى ـــ ع ــة ج تفضــيل ــا قصــد و(. و ـــو جر

صفحة2018بوفليح، ،122( 

  اجتمـا: خلاالفساد عـرف أو تقاليـد أو بـدين المنضـبطة ـ غ وتصـرفاتھ الفرد وسلوك خلاقية نحرافات تمثل و

 .مقبول 

 الما والمـا:الفساد داري العمـل سـ تـنظم ـ ال الماليـة ـام ح و القواعـد ومخالفـة الماليـة نحرافـات مجمل تمثل و

ومخالفـة ا ومؤسســا الدولــة بفحــصـ المخــتص الماليـة للرقابــة المركــزي ـاز ا الماليــة الرقابــة زة بـأج اصــة ا التعليمــات

ات والشر العامة والمؤسسات يئات وال ومة ا وأموال حسابات صفحة2010عليوات،( .ومراقبة ،6(  

خـــ ـــ ع والقـــائم خــــلاق و ن للقـــوان المنـــا الســـلوك ذلـــك أنــــھ ـــ ع أيضـــا فـــھ عر يمكـــن والواجبــــاتكمـــا بالمصـــا لال

خاصـة مصا لتحقيق العام المال استغلال خلال من بـل. العامة العامـة بالوظيفـة يتصـل الـذي شـاط ال ـ ع حكـرا س لـ ـو و

أيضا ا مجدوب،(. خارج و طي صفحة2019طو ،153( 
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 ا: ختلاس ـام للأح مخالفـة بطـرق قتصـادية المؤسسـة ـات بممتل التصـرف عمليـة بـھ قصد النقديـةو سـرقة مثـل لماليـة،

المبلــغ اخــتلاس فيــتم لات، ــ ال ــ ن المــدين مــن جعة المســ الــديون يل ــ عــدم وكــذلك البنــك، أو الصــندوق ــ الموجــودة

نظـم ـ اصـل ا الضـعف يجة ن الات ا ذه شر وتن الزمن، من ة ف م عد معدوما دينا المبلغ ذلك واعتبار مباشرة،

ي المحاســـ الفســـادالمعلومـــات تمثـــل ـــ ال ـــالات ا ـــذه مثـــل افحـــة م ـــ الداخليـــة الرقابـــة ـــزة أج دور وضـــعف للمؤسســـة، ة

عينھ ري،(. الما بر و فار صفحة2017كر ،59( 

 الضـر ـرب ـ: ال إ م ـو و القانونيـة ات ـ للتغ بة بالضـر ن لفـ الم اسـتغلال ـ يتمثـل ول ل الشـ ن، ل شـ يأخـذ والـذي

ت ــــ ال يـــل القانونيـــةا المســــاءلة أمــــام م أنفســـ يضــــعوا أن دون المســــتحقة الضـــرائب مــــن الــــتخلص مـــن م ل أمــــا. مكــــ الشــــ

الغــش بوســائل القانونيــة ــام ح بة بالضــر لفــون الم ــا ف يخــالف ممارســات ــ و المشــروع ــ غ الضــر ــرب ال ــو و ي الثــا

المستحقة الضرائب من روب لل والرشاوي ر و النع(. وال صفحةغازي سعيد، وأحمد  )531ي

 مــــوال ــــ: غســــيل غ شــــطة و جرامــــي شــــاط ال ذات العمليــــات عــــن المتولــــدة مــــوال مصــــادر إخفــــاء عمليــــة ــــ تمثــــل و

ــــب(المشـــروعة ر ال الرشــــاوي، ــــ تقا المحظــــورة، ة ســــ تجــــارة خـــتلاس، ة، شــــر ال عضــــاء و المخــــدرات تجــــارة ،)مثــــل

مــ ــا إدخال ــ ع بحيــثوالعمـل والنقديــة، الماليــة لات التحــو عمليــات سلســلة خــلال مــن المشــروع، قتصــاد داخــل أخــرى رة

الم ع التعرف الصعب من تـيصبح ومـن مـوال، ذه ل صلية مشـروعةصادر أغـراض ـ ا ثمار واسـ ـا انفاق بوقصـة،( .م

صفحة2018 ،262( 

 مــوال ـب مــوال: ر مــن ــام جــزء ــل تحو ــ واســعيتمثــل ــب ر ب ســمح الرشــوة رة ظــا شــار فان ، ــ الطبي ــا مجرا عــن

ارج ا نحو تفات،(. للأموال بن و سلامي، صفحة2018سلامي، ،108( 

 العـــامتبديـــد عفــــاءات: المـــال و اخيص ـــ ال مـــنح ـــ تمثـــل و القوميـــة وة ــــ ال تبديـــد ـــ إ تقـــود ـــ ال العوامـــل أبــــرز مـــن عـــد و

أو  اص ـ لأ مركية وا ية ـالضر ـم مـن إرضـاء دفـھ عـادل، ـ وغ ـھ نز ـ غ ل شـ و حـق وجـھ دون لـة مؤ ـ غ ات شـر

المتبادلة المصا لتحقيق صفحة2019مسعود،( .السلطة ،92( 

الفساد. 4.2.3 سية :أسباب رئ أسباب ستة ع تفاق تم ولكن ومتداخلة، ة كث أسباب   :للفساد

صـــية - صـــي:أســـباب مرتبطـــة أســـباب ـــ للمشــــروعيةو ونظرتـــھ عليمـــھ ومســـتوى الثقـــا ومســـتواه وميولاتـــھ الفــــرد  .ة

)، حودا و ة صفحة2019قر ،268( 

اجتماعيـــة - ثمـــن،:أســـباب ن معـــ وظيفـــي بواجـــب للقيـــام غـــدو وعنـــدما ، بالـــدنان يقـــاس ثمـــن ء ـــ ـــل ل غـــدو عنـــدما ـــ يتج

كــم ا أعمــال ف ولتصــر ثمــن، الدولــة إدارات مــع معاملــة ــولإجــراء القضــاء كــم و ثمــن، عــلام وســائل ــ لمــة ولل ثمــن،

ــ المجتمــع ثقافــة صــلب مــن العامــة حياتنــا ــ أضــ قــد الفســاد فــإن ثمــن، ء ــ ــل ل يصــبح وعنــدما ثمــن، ــالات ا عــض

علاجــھ يصــعب المجتمــع ثقافــة صــلب مــن الفســاد ـون ي وعنــدما الفســاد، ثقافــة ســميھ بمــا ــ ابت قــد ــال ا لافالفســاد. ـذا

خارقــة بقــوة يكســره مــن ــ إ يحتــاج طوقــا الفســاد ل شــ نـا و عيبــا، الفســاد ــ يــرى لا والفاســد الفســاد، مــن ــدا مز إلا ـتج . ي

صفحة2012ميادة،( ،113( 

وتنظيميـــة - ـــة إدار المعقـــدة:أســباب جـــراءات ــ وقراطيــة(وتتمثـــل الب شـــر ) الســـلوكيات ال عـــدموغمـــوض أو ا عـــدد و عات

ــا ــةضــمالعمــل دار وانــب ا افــة ــ يــدة ا الكفــاءات ــ ع ــا اعتماد لعــدم المؤسســة علــوم،( .ن و صــفحة2016تــومي ،

212( 
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وقضائية - قانونية ـ:أسباب ع ا قـدر عـدم أو ا، تنفيـذ وعـدم ـا وجود أو قيقـي ا الـردع تـوفر ـ ال ن القوان وجود عدم إن

جتماعيــة و قتصــادية والظــروف ات ــ التغ ســمحمواكبــة ســوف التطبيــق ــ ناءات ســت ــ فــراط ا تضــم أو المحيطــة،

خاصــــة اســـب وم منــــافع لتحقيـــق ن معينــــ اص ـــ أ ــــواء أ وفـــق ــــالات ا وتكييـــف ــــادات ج مـــن تصــــبح. بـــالكث أن مكـــن و

وإســاءة القانونيــة الثغــرات ــا توفر ــ ال دوات و ليــات عــض خــلال مــن وذلــك للفســاد منفــذا عات شــر نال العــامل عــض

مشــــروعة ــــ غ صــــية أغــــراض لتحقيــــق م نفــــوذ وإســــتغلال م صــــلاحيا لممارســــة ــــ التقا مجــــال ص( .ــــ ــــو ،2019،.جر

 )60صفحة

سياســية - وضــعف:أسـباب المســؤوليات، تحمـل ــ ع ا وقــدر ـا كفاء ومــدى السياســية بالمؤسسـات الصــلة ذات ســباب ـ و

و  برلمـــــان مــــــن السياســـــية المؤسســـــات عــــــدمأداء ـــــ إ ــــــادة ز وميـــــة، ا المؤسســـــات ــــــ وقراطيـــــة الب ـــــ وتف ومــــــة وح أحـــــزاب

غيـاب وكـذا والشعب السلطة ن ب وة يخلق مما السيا القرار ة ومركز الديمقراطية عدام وا وضعف السيا ستقرار

البا ع ا إحدا لسيطرة يؤدي مما السلطات ن ب ن،(. الفصل مسك و يم صفحة2018لي ،181( 

إقتصــادية - مـــر:أســباب الوظيفيــة، افــآت والم ــوافز ا وضـــعف الناميــة الــدول ــ الفـــرد لــدخل ي المتــد المسـتـوى ـــ تتجســد

المـال لكسـب جديـدة وسـائل ـ ـ التفك ـ إ ـم يـؤدي بـالطبع ـذا و ن، المـوظف لغالبيـة ـ المع المسـتوى ي تـد إ يؤدي الذي

الوظيفة استغلال ا ل أس لزرق،( .والمنصبوال و ي صفحة2021خي ،313( 

  :ةالتطبيقيالدراسة. 4

الدراسة. 1.4 وعينة   : مجتمع

المعلومات مع كأداة بانة س ع بالاعتماد الباحثان بالدراسة،قام ـون حيثالمتعلقة تت عشـوائية عينـة اختيـار تم

ع46من توز تم حيث ب46فردا، جاعانةاس اس وتم ي36، عتمـاداسـت المـراد العينـة ـم فـإن التـا و للدراسـة، قابـل ان

و الدراسة ذه ا   .فردا36عل

البيانات. 2.4 جمع   : أدوات

يضم يان است ع الدراسة ذه عتماد ما30تم ن قسم إ يان ست ذا تقسيم تم وقد   :فقرة،

ول  - لأفــــــراد:القســــــم الديمغرافيــــــة ات ــــــ المتغ ضــــــم الوظيفــــــة،(العينــــــةو ، ــــــ التعلي المســــــتوى ، ــــــ العل التخصــــــص س، ــــــ ا

ة   ).ا

ي - الثـــا ميـــة:القســـم بأ تتعلـــق فقـــرات عشـــر ـــ ع ول المحـــور يحتـــوي حيـــث محـــاور ثـــلاث دعـــميضـــم ـــ المحاســـ فصـــاح

الماليـــــةساســـــيةاصـــــيةا المعلومـــــات فقـــــرات)الملائمـــــة( ـــــودة عشـــــر مـــــن ـــــون يت ي الثـــــا المحـــــور ميـــــة، بأ فصـــــاحتتعلـــــق

ا دعم الماليةساسيةاصيةالمحاس المعلومات فقـرات)الموثوقية( ودة عشـر ـ ع يحتـوي خـر ـو الثالـث والمحـور ،

المالية المعلومات ودة ة الثانو صائص ا دعم المحاس فصاح مية بأ   . تتعلق

المغلــق         ل الشــ ــ ع عتمــاد تــم ــولقــد ما ا ــارت لي لمقيــاس وفقــا يان ســت محــاور تصــميم وتــم ســتمارة، إعــداد ــ

العينة أفراد آراء ع   .للتعرف
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البيانات. 3.4 تحليل    :أدوات

نــــامج         ب ســــتعانة و SPSS22تــــم الدراســــة نتــــائج تحليــــل الباحثــــــــ واســــتخدم الفرضــــيات، حصــــائيةااختبــــار ســــاليب ن

  :التالية

 العينةتح مفردات خصائص ع للتعرف الدراسة لعينة الديمغرافية البيانات   ؛ليل

 الدراســـــة أداة ثبــــــات مــــــدى لقيــــــاس الــــــداخ ســـــاق وصــــــدق بانة ســــــ ثبــــــات بانة(حســـــاب ألفــــــا) ســــــ معامــــــل بحســــــاب

درجـــا ن بـــ ســون لب رتبـــاط معامـــل بحســـاب يان للاســـت الــداخ ســـاق صـــدق مـــن والتحقـــق مـــنكرونبــاخ، فقـــرة ـــل ت

الم الفقرات لية ال والدرجة الثلاثة إلحاور ت   ؛الفقرةات

 الدراســــة محــــاور حــــول الدراســــة أفــــراد آراء و تحليــــل التكــــرارات حســــاب ــــق طر عـــــن المتوســـــطات، وحســــاب ــــة، المئو ســــب ال

يان ست فقرات ع العينة أفراد موافقة مدى لمعرفة ة المعيار نحرافات  .و

تق التاتم النحو ع خما مقياس إ يان ست   :سيم

ا: 01جدول مام ا ارت لي لمقياس وفقا تقديري   ن

للأوزان  ستجابة المر ة  المتوسط الف   المستوى   طول

شدة موافق   0.79  1.79إ1من  غ
  منخفض

موافق   0.79 2.59إ1.80من  غ

  سطمتو   0.79 3.39إ2.60من  محايد

  0.79 4.19إ3.40من  موافق
  مرتفع

شدة   0.79 5إ4.20من  موافق

مخرجات:المصدر ع بالاعتماد ن الباحث  SPSSإعداد

الدرجـة  منحنـا حيـث ميـة درجـة تحديـد تـم ـ ما ا ـارت لي لمقياس ـبلم4و5وفقا ت ال ـ ع وموافـق شـدة وافـق

القبول و  من مرتفع مستوى يمثل ما الدرجةو الموافقة، الدرجـة3أو ثـم القبـول، مـن متوسـط مستوى يمثل ما و و 2لمحايد

ميــــة1و أ زادت الدرجــــة ازدادت لمــــا بحيـــث الموافقــــة، مــــن مـــنخفض مســــتوى يمثــــل مــاـ ــــو و شــــدة موافـــق ــــ وغ موافــــق ـــ لغ

الما الفساد رة ظا تف ظل المالية المعلومات جودة دعم المحاس   .فصاح

الدراسةالبياناتتحليل. 4.4 لعينة    :الديموغرافية

ــ فيمــا ــدوي ا مســةســتعرضالعــرض ا ات ــ المتغ حيــث مــن الدراســة عينــة لأفــراد الديمغرافيــة صــائص نــوع(ا

ة ا الوظيفة، ، التعلي المستوى ، العل التخصص س،   )ا

الدرا: 02جدول لعينة الديموغرافية البيانات   )N=36(سةتحليل

الديموغرافية ات سبة  التكرار  المتغ   )%(ال

س -1 ا   نوع
  58.3  21 ذكـــــور 

ــــاث   41.7  15 إنـــ

العل -2   التخصص

وتدقيق   38.9  14 محاسبة

مالية   27.8  10 علوم

  33.3  12 اقتصاد

التعلي -3   المستوى

  38.9  14 دكتوراه

  44.4  16 ماس

س سا   16.7  6 ل
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  الوظيفة -4

جام   36.1  13 أستاذ

حسابات/محاسب   47.2  17 محافظ

ما/مس   16.7  6 مدير

ة -5   ا

من   38.9  14 سنوات5أقل

  22.2  8 سنوات10إ5من

من   38.9  14 سنوات10أك

مخرجات:المصدر ع بالاعتماد ن الباحث  SPSSإعداد

رقــم  ــدول ا خــلال مــن ـ عينــ21أن) 02(يت أفــراد تھمـن ســ مـا يمثلــون الدراســة عينــة%58.3ة أفــراد إجمــا مــن

نمـا ب ـورا، ذ الدراسـة أفـراد مـن ـ ك الفئـة ـم و تھ15الدراسة سـ مـا سـبة%41.7يمثلـون بال أمـا ـإناثـا، العل للتخصـص

فــ العينــة وتــدقيقإنلأفــراد محاســبة مبلــغتخصــص تھ14عــدد ســ مــا أي الدراســة آراء إجمــا تخصـــص%38.9مــن يليــھ ،

ســبة ب سـبة%33.3اقتصـاد ب ماليــة علـوم تخصــص ثـم أفــراد. 27.8%، مــن ـ ك الفئــة أن ن تبـ ــ التعلي للمسـتوى ســبة ال و

ســــبة ب ماســــ ادة شــــ ــــ ع ن حاصــــل الدراســــة ســــبة%44.4عينــــة ب الــــدكتوراه ادة شــــ حــــام يليــــھ تھ38.9%، ســــ مــــا نمــــا ب ،

س16.7% سا ل ادات ش اب ا. أ فإنع الوظيفي حسـابات17لمستوى محـافظي أو ن محاسـب شـتغلون العينـة أفراد من

ـــم و الدراســـة أفـــراد إجمـــا ســـبةفئـــةالمـــن ب ـــ جـــامع%47.2ك أســـاتذة ـــم و العـــا التعلـــيم قطـــاع ـــ ن المـــوظف ـــا يل ني،

سبة ا%36.1ب قدر سبة ب ين المس ثم ةأما. .16.7%، ا فئةفقدمستوى منبلغت مـن5أقل ـ وأك سـنوات10سـنوات

تھ س ما ة من%38.9خ فئة أما فئة، ل بلغت10إ5ل فقد ة خ   .%22.2سنوات

الداخ. 5.4 ساق وصدق بانة س ثبات   :حساب

بانة. 1.5.4 ســ ثبــات الدراســة :حســاب أداة ثبــات مــدى بانة(لقيــاس كرونبــاخ) ســ ألفــا معادلــة  Cronbach’s(اســتخدمنا

Alpha (الــــــــــــــللت أداة ثبات من عي دراسةــــأكد استــنـــع مــــطــة منــكــلاعية استـــفــم30ونة تم وقد ليةـــبعــردة، ال العينة من ا   اد

رقم دول الدراسة) 03(وا أداة ثبات معاملات   .يو

ال: 03جدول أداة ثبات لقياس كرونباخ ألفا   دراسةمعامل

العبارات  المحاور  المحور   عدد   ثبات

ول  ف:المحور مية الماليةدعمصاحأ المعلومات ودة ساسية اصية   0.685  10  )الملائمة(ا

ي الثا المالية:المحور المعلومات ودة ساسية اصية ا دعم فصاح مية   0.771 10  )الموثوقية(أ

مية:الثالثالمحور الماليةأ المعلومات ودة ة الثانو صائص ا دعم   0.647 10  فصاح

يان للاست العام   0.848 30  الثبات

مخرجات:المصدر ع بالاعتماد ن الباحث  SPSSإعداد

رقــــــم  ــــــدول ا مــــــن ــــــ بلــــــغ) 03(يت حيــــــث مرتفــــــع الدراســــــة لمحــــــاور العــــــام الثبــــــات معامــــــل فقــــــرات0.848أن لإجمــــــا

يان، نســت بــ مــا المحــاور ثبــات تــراوح ن0.647فيمــا ــ و ــى أد يتمتــع0.711كحــد يان ســت أن ــ ع يــدل ــذا و ، ــ أق كحــد

كرونبـاخ ألفـا لمعامـل ـا عل المتعـارف القيمة بحسب للدراسة ي الميدا التطبيق عليھ عتماد يمكن الثبات من عالية بدرجة

تبلغ   .0.60ال

الداخ. 2.5.4 ساق سـون :صدق لب رتبـاط معامـل بحسـاب يان للاسـت الـداخ سـاق صـدق مـن التحقـق جـرى وقـد

الم فقــــرات مـــن فقـــرة ــــل درجـــات ن البـــ ليـــة ال والدرجــــة الثلاثـــة ــــــحـــاور إل ــــ ت معــــاملاتات ـــ يو التـــا ــــدول وا الفقـــرة،

ول المحور فقرات من فقرة ل ن ب مية(رتباط المحاسأ افصاح الماليـةساسـيةاصـيةدعم المعلومـات : ـودة

للمحور ) الملائمة لية ال   .والدرجة
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ول معاملا : 04جدول للمحور لية ال والدرجة فقرة ل درجة ن ب رتباط   ت

المح  الرقم رتباط  ور فقرات   حتمال  معامل

1-1  
الماليـة المعلومـات ـ ع المحاس فصاح م تن(سا ـ تأكيديـةال قيمـة أو ـة بؤ ت قيمـة ـ ع طـوي

معا ما كلا ا) أو مستخدم قرارات ع   التأث
0.57  0.00** 

بالمستقبل  1-2 بؤ للت ملائمة مالية معلومات توف من المحاس فصاح  **0.00 0.56  عزز

ال  1-3 ة م دعم خلال من المالية المعلومات مصداقية من عزز المحاس  **0.00 0.65  شموليةفصاح

تح  1-4 دون طراف افة ل المناسب الوقت المالية المعلومات إيصال المحاس فصاح  **0.00 0.42  ساعد

1-5  
اضـــرة وا الماضـــية حـــداث تقيـــيم ـــ الماليـــة المعلومـــات مســـتخدمي المحاســـ فصـــاح ســـاعد

  والمستقبلية
0.58  0.00** 

فصاح  1-6 للأحداثساعد الماضية م تقييما يح ت أو تأكيد المالية المعلومات  *0.01  0.40  مستخدمي

1-7  
مــنيمكــ والتقيــيم الرقابــة ــ ا اســتخدام مــن الماليــة المعلومــات مســتخدمي المحاســ فصــاح ن

خطاء يح وت العكسية التغذية   خلال
0.50  0.00** 

1-8  
احتمـــالا  مـــن المحاســـ فصـــاح نتـــائجعـــزز بـــؤات ت يح ـــ ت ـــ الماليـــة المعلومـــات مســـتخدمي ت

حاضرة أحداث أو ماضية   أحداث
0.39  0.01* 

1-9  
ن والـــدائن ن والمحتملـــ ن ــالي ا ن ثمر المســـ تـــلاءم معلومــات تـــوف ـــ المحاســ فصـــاح م ســا

ة ثمار س القرارات اتخاذ ا   لاستخدام
0.49  0.00** 

1-10  
المحاســـ ـــيمكـــفصـــاح و الظـــروف مختلـــف ـــ ا اســـتخدام مـــن الماليـــة القـــوائم مســـتخدمي ن

الات ا   جميع
0.58  0.00** 

ة*  معنو مستوى إ ة** //  0.05ش معنو مستوى إ   0.01ش

مخرجات:المصدر ع بالاعتماد ن الباحث   SPSSإعداد

ســ لب رتبـــاط معــاملات جميـــع أن نجــد أعـــلاه ــدول ا نتـــائج للمحـــورمــن ليـــة ال والدرجــة ول المحـــور فقــرات ن بـــ ون

ــة معنو مســتوى عنــد إحصــائيا دالــة رتبــاط0.05ول لمعــاملات ــى د ـــد ا ـاـن ـــ0.39حيــث ع ــد ا ـاـن ،0.65فيمــا

الــد ســاق صـدق ــت يث ممــا إليــھ ـ ت ت الــذي المحــور مـع داخليــا ســقة م ول المحــور فقـرات جميــع فــإن لفقــراتوعليـھ اخ

ول    .المحور

ي: 05جدول الثا للمحور لية ال والدرجة فقرة ل درجة ن ب رتباط   معاملات

المحور   الرقم رتباط  فقرات   حتمال  معامل

بصدق  1- 2 تمثيلھ ترجو ما المالية المعلومات تمثيل من المحاس فصاح  **0.00  0.56  عزز

2 -2  
ــ المحاســ فصــاح م عــنســا دقيقــا وتصــورا صــادقا ا ــ عب الواقــع عــن ــ ع ماليــة معلومــات تقــديم

ا   مضمو
0.65 0.00** 

2 -3  
ـ النتـائج نفـس ـ إ التوصـل المحاسـ بالقيـاس ن القـائم عم ـــــدْ يَ الماليـة المعلومـات عن المحاس فصاح

القياس أساليب نفس استخدام   حال
0.30 0.70 

المحاس  4- 2 فصاح الماليةعزز المعلومات حيادية  **0.00 0.56  من

ــياد  5- 2 ِ ا ة م دعم خلال من المالية المعلومات مصداقية من عزز المحاس   **0.01  0.51  فصاح

ذر  6- 2 ا ة م دعم خلال من المالية المعلومات مصداقية من عزز المحاس  *0.00  0.74  فصاح

م  7- 2 المحاس فصاح اعزز بإعداد قامت ال ة ا المالية المعلومات مستعم ثقة   0.01  0.39  ن

ا  8- 2 مستخدم من معينة لفئة التح وعدم بالموضوعية تتم المالية المعلومات يجعل المحاس  **0.00  0.56  فصاح

طأ  9- 2 ا من المالية المعلومات خلو من المحاس فصاح   *0.03  0.34  عزز

2 -10  
ال قتصادية حداث عكس الذي العم الواقع تمثيل المالية المعلومات يدعم المحاس فصاح

المؤسسة ا   .تمارس
0.63  0.00** 

ة*  معنو مستوى إ ة** //  0.05ش معنو مستوى إ   0.01ش

مخرجات:المصدر ع بالاعتماد ن الباحث   SPSSإعداد



الما الفساد رة ظا تف ظل المالية المعلومات جودة دعم المحاس فصاح  دور
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دو   ا نتائج رقممن الظنلاح) 05(ل المحور فقرات ن ب سون ب ارتباط معاملات جميع ليةأن ال والدرجة ي ثا

ال يللمحور ةثا معنو مستوى عند إحصائيا رتباط0.05دالة لمعاملات ى د د ا ان حيث الثالثة، الفقرة ناء باست

ع0.34 د ا ان الث0.74فيما المحور فقرات فإن وعليھ ت، يث مما إليھ ت ت الذي المحور مع داخليا سقة م ي ا

ي الثا المحور لفقرات الداخ ساق   .صدق

ال: 06جدول للمحور لية ال والدرجة فقرة ل درجة ن ب رتباط   ثالثمعاملات

المحور   الرقم رتباط  فقرات   حتمال  معامل

3 -1  
المعلومــات عـن المحاسـ فصـاح م ــسـا أك أو لمؤسسـة معينـة ماليـة دورة نتــائج ن بـ المقارنـة ـ الماليـة

البعض م عض ون (مع الس حالة   )المقارنة
0.40  0.01* 

3 -2  
الــدورات مــن لعــدد المؤسســة نتــائج نفــس مقارنــة عمليــة الماليــة المعلومــات عــن المحاســ فصــاح يــدعم

ركية(المالية ا   )المقارنة
0.46 0.00** 

3 -3  
إعــدادسـا ـ المتبعـة ية المحاسـ ســاليب و السياسـات مسـتمر ل شـ و توضــيح ـ المحاسـ فصـاح م

المالية المعلومات   قوائم
0.59 0.00** 

3 -4  
ا يعا واسـ ـا م ف مـن الماليـة المعلومـات مسـتخدمي تــمكن ـ ال والكيفيـات الطرق يوفر المحاس فصاح

عقيدات دون   من
0.58 0.00** 

رشيدةي  5- 3 قرارات لاتخاذ ا لمستخدم م للف قابلة مالية معلومات المحاس فصاح  **0.00  0.51  وفر

3 -6  
لتقــــديم ا يح ــــ بت للقيــــام اطئــــة ا بالتصــــرفات الرقابيـــة ــــات ا يــــھ تن ــــ إ المحاســــ فصــــاح يـــؤدي

يحة   معلومات
0.50  0.00** 

3 -7  
م معلومـات تقـديم ـ المحاسـ فصـاح م جوانـبسـا أو ا مسـتخدم تمامـات ا افـة غطـي املـة اليـة

قرار ا شأ يتخذ أن المراد لة   المش
0.60  0.00** 

3 -8  
مـن معقول مستوى م ل مما ا مستخدم لدى م الف قابلية المالية المعلومات عن المحاس فصاح عزز

المحاسبة مجال   المعرفة
0.54  0.00** 

3 -9  
المحاســـ فصـــاح م ـــســا إ ا مســـتخدم يضـــطر لا ـــ ح ي ــا ال ا ل شـــ ـــ الماليـــة المعلومـــات تقــديم ـــ

ة المطلو المعلومات ع صول ل إضافية شغيل عمليات   إجراء
0.55  0.00** 

فصاح  10- 3 م اسا وتوصيل ا إنتاج لفة ت ع ا م المتوقعة المنفعة غليب المعلومات  0.51  0.11  عن

مس*  إ ةش معنو ة** //  0.05توى معنو مستوى إ   0.01ش

مخرجات:المصدر ع بالاعتماد ن الباحث   SPSSإعداد

رقــــم ــــدول ا نتــــائج الظنلاحــــ) 06(مــــن المحــــور فقــــرات ن بــــ ســــون ب ارتبــــاط معــــاملات جميــــع ليــــةأن ال والدرجــــة ثالــــث

ال ــةثالـثللمحـور معنو مسـتوى عنــد إحصـائيا ناء0.05دالــة رتبــاطباسـت لمعـاملات ــى د ـد ا ـاـن حيـث العاشــرة، الفقـرة

ـــ0.40 ع ـــد ا ــاـن ـــت0.60فيمـــا يث ممـــا إليـــھ ـــ ت ت الـــذي المحـــور مـــع داخليـــا ســـقة م الثالـــث المحـــور فقـــرات فـــإن وعليـــھ ،

الثالث المحور لفقرات الداخ ساق   .صدق

الدراسة. 6.4 محاور حول الدراسة أفراد آراء    :تحليل

ول الدراسـة محـور حـول الدراسـة أفـراد آراء تحليـل ـ ي ميـة "فيما ساسـيةأ اصـية ا دعـم ـ ")الملائمـة( فصـاح

العينة أفراد نظر ة وج   .من
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ول: 07جدول المحور فقرات ع ستجابات آراء ساسية(تحليل اصية ا دعم فصاح مية   ")الملائمة"أ

  رارالتك  الفقرة  الرقم
موافق

  شدة
  محايد  موافق

غ

  موافق

غ

موافق

  شدة

نحراف

  المعياري 

المتوسط

ي سا   ا
ب ت   ال

1-1  

الماليـــــة المعلومـــــات ـــــ ع المحاســـــ فصـــــاح م ســــا

أو( تأكيديـــة قيمـــة أو ـــة بؤ ت قيمـــة ـــ ع تنطـــوي ـــ ال

معا ما ا) كلا مستخدم قرارات ع   التأث

  0  3  2  26  5  تكرار

0.732  3.92 3 
% 13.9  72.2  5.6  8.3  0  

1-2  
ماليـــة معلومـــات تـــوف مـــن المحاســـ فصـــاح عــزز

بالمستقبل بؤ للت   ملائمة

  0  1  1  24  10  تكرار
0.624 4.19 1 

%  27.8  66.7  2.8  2.8  0  

1-3  
المعلومــــات مصـــداقية مــــن عـــزز المحاســــ فصـــاح

الشمولية ة م دعم خلال من   المالية

  0  1  9  20  6  رتكرا
0.723 3.86 4 

%  16.7  55.6  25  2.8  0  

1-4  
المعلومــــــات إيصــــــال ــــــ المحاســــــ فصــــــاح ســــــاعد

تح دون طراف افة ل المناسب الوقت   المالية

  0  5  3  22  6  تكرار
0.889 3.81 8 

%  16.7  61.1  8.3  13.9  0  

1-5  
فصـــــاح ـــــســـــاعد الماليـــــة المعلومـــــات مســـــتخدمي

والمستقبليةت اضرة وا الماضية حداث   قييم

  0  3  3  23  7  تكرار
0.791  3.94 2 

%  19.4  63.9  8.3  8.3  0  

1-6  
فصـــــاح ـــــســـــاعد الماليـــــة المعلومـــــات مســـــتخدمي

للأحداث الماضية م تقييما يح ت أو   تأكيد

  0  4  10  21  1  تكرار
0.736  3.53 9 

%  2.8  58.3  27.8  11.1  0  

1-7  

المعلومـــــــاتيم مســـــــتخدمي المحاســـــــ فصـــــــاح كـــــــن

خلال من والتقييم الرقابة ا استخدام من المالية

خطاء يح وت العكسية   التغذية

  1  4  5  16  10  تكرار

1.056  3.83 6 
%  27.8  44.4  13.9  11.1  2.8  

1-8  

مســـتخدمي احتمـــالات مـــن المحاســـ فصـــاح عـــزز

ت يح ــ ت ـــ الماليــة أحـــداثالمعلومــات نتــائج بـــؤات

حاضرة أحداث أو   ماضية

  0  3  5  23  5  تكرار

0.775  3.83 5 
%  13.9  63.9  13.9  8.3  0  

1-9  

تــلاءم معلومــات تــوف ـ المحاســ فصــاح م سـا

ن والــــــــــــــــــدائن ن والمحتملــــــــــــــــــ ن ــــــــــــــــــالي ا ن ثمر ـــــــــــ المســـــــ

ة ثمار س القرارات اتخاذ ا   لاستخدام

  0  3  7  20  6  تكرار

0.822  3.81 7 
%  16.7  55.6  19.4  8.3  0  

1-10  
يمكـــــ المحاســـــ القـــــوائمفصـــــاح اســـــتخدام مـــــن ن

الاتالمالية ا جميع و الظروف   مختلف

  1  5  8  18  4  تكرار
0.971  3.53 10 

%  11.1  50  22.2  13.9  2.8  

ل ك ول للمحور المعياري نحراف و الموزون     3.82  0.419  المتوسط

مخرجات:المصدر ع بالاعتماد ن الباحث   SPSSإعداد

رقـــم ـــدول ا خـــلال مـــن ـــ ول) 07(يت المحـــور حـــول الدراســـة أفـــراد لاســـتجابات ـــة المئو ســـب وال ميـــة(التكـــرارات أ

ساســية اصــية ا دعــم ــ جــاء) الملائمــة: فصــاح ــتحيــث ع تــنص ــ ال الفقــرة ــ و المرتبــة المحاســ(ــ فصــاح عــزز

بالمســـــتقبل بـــــؤ للت ملائمـــــة ماليـــــة معلومـــــات تـــــوف قـــــدره) مــــن معيـــــاري قـــــدرهومتوســـــط0.624بـــــانحراف ي بإجمـــــا4.19حســـــا

  .موافق

شـدةمو و  أصـل34افـق و 36مـن ـمسـتجيب، ع تـنص ـ ال الفقـرة الثانيـة المرتبـة ـ المحاسـ(جـاء فصـاح سـاعد

حــدا تقيــيم ــ الماليــة المعلومــات والمســتقبليةمســتخدمي اضــرة وا الماضــية المعيــاري) ث نحــراف قيمــة جــاءت 0.791حيــث

متوســــ يوقيمـــة ســـا ا و 3.94طھ موافــــق شــــدةبإجمــــا أصــــل30موافـــق ــــ،مســــتجيب36مـــن المحــــور فقـــرات بــــا وجـــاءت

الموافقة   .مجال



الما الفساد رة ظا تف ظل المالية المعلومات جودة دعم المحاس فصاح  دور
 

المالمجلة«  880 المجلدإقتصاد عمال، مارس01: العدد،08: و ص2023، زائر»884 -865، ا الوادي، ضر حمھ يد الش   .جامعة
 

ول المحــور لأوزان المــر المتوســط أن ــدول ا خــلال مــن ــ يت ميــة (كمــا ساســيةأ اصــية ا دعــم ــ : فصــاح

قدره3.82بلغ) الملائمة معياري الموافقة0.419بانحراف درجة يقابل ما و القبـو ،و مـن مرتفـع مستوى ناك الموافقـةأي أو ل

المحــــور  ــــذا ــــلفقــــرات و الفرضــــية ة ــــ تــــدعم يجــــة الن ــــذه التــــا خأنأي ،و يــــدعم المحاســــ الملائمــــةاصــــيةفصــــاح

أساسيةكخا المالية صية المعلومات   .ودة

ي: 08جدول الثا المحور فقرات ع ستجابات آراء ساسية(تحليل اصية ا دعم فصاح مية   ")الموثوقية"أ

  التكرار  الفقرة  الرقم
موافق

  شدة
  محايد  موافق

غ

  موافق

غ

موافق

  شدة

نحراف

  المعياري 

المتوسط

ي سا   ا
بال   ت

2 -1  
الماليــة المعلومــات تمثيــل مــن المحاســ فصــاح عــزز

بصدق تمثيلھ ترجو   ما

  0  7  10  14  5  تكرار
0.971  3.47 3 

% 13.9  38.9  27.8  19.4  0  

2 -2  

ماليــة معلومــات تقــديم ــ المحاســ فصــاح م ســا

عـــــن دقيقـــــا وتصـــــورا صـــــادقا ا ـــــ عب الواقـــــع عـــــن ـــــ ع

ا   مضمو

  1  8  5  17  5  تكرار

1.082 3.47 4 
%  13.9  47.2  13.9  22.2  2.8  

2 -3  

عم ـــــــــدْ ـــ يَ الماليــــــــة المعلومـــــــات عــــــــن المحاســــــــ فصـــــــاح

النتـائج نفـس ـ إ التوصـل المحاسـ بالقياس ن القائم

القياس أساليب نفس استخدام   حال

  1  3  15  14  3  تكرار

0.874 3.42 7 
%  8.3  38.9  41.7  8.3  2.8  

الماليةعزز  4- 2 المعلومات حيادية من المحاس   فصاح
  1  8  6  19  2  تكرار

0.990 3.36 9 
%  5.6  52.8  16.7  22.2  2.8  

2 -5  
المعلومــــــات مصـــــداقية مـــــن عـــــزز المحاســـــ فصـــــاح

ــياد ِ ا ة م دعم خلال من   المالية

  1  6  7  20  2  تكرار
0.939  3.44 5 

%  5.6  55.6  19.4  16.7  2.8  

2 -6  
المعلومــــــات  مصـــــداقية مـــــن عـــــزز المحاســـــ فصـــــاح

ذر ا ة م دعم خلال من   المالية

  0  5  7  22  2  تكرار
0.806  3.58 2 

%  5.6  61.1  19.4  13.9  0  

2 -7  
المعلومـات مسـتعم ثقـة من المحاس فصاح عزز

ا بإعداد قامت ال ة ا   المالية

  1  2  4  22  7  تكرار
0.887  3.89 1 

%  19.4  61.1  11.1  5.6  2.8  

2 -8  
ـــــــ تتم الماليـــــــة المعلومـــــــات يجعـــــــل المحاســـــــ فصــــــاح

ا مستخدم من معينة لفئة التح وعدم   بالموضوعية

  0  8  8  16  4  تكرار
0.969  3.44 6 

%  11.1  44.4  22.2  22.2  0  

2 -9  
من المالية المعلومات خلو من المحاس فصاح عزز

طأ   ا

  1  14  9  9  3  تكرار
1.055  2.97 10 

%  8.3  25  25  38.9  2.8  

2 -10  

تمثيــل ــ الماليــة المعلومــات يــدعم المحاســ فصــاح

ـ ال قتصـادية حـداث عكـس الـذي ـ العم الواقـع

المؤسسة ا   تمارس

  1  8  5  19  3  تكرار

1.025  3.42 8 
%  8.3  52.8  13.9  22.2  2.8  

الموزون  المالمتوسط نحراف يو الثا للمحور لعياري     3.44  0.507  ك

مخرجات:المصدر ع بالاعتماد ن الباحث   SPSSإعداد

رقــم ــدول ا خــلال مــن ــ حــو ) 08(يت الدراســة أفــراد لاســتجابات ـــة المئو ســب وال يالتكــرارات الثــا المحــور ميـــة(ل أ

ساسـية اصـية ا دعـم ـ جـاء) الموثوقيـة: فصاح المرتبـة تحيـث ــ ع تـنص ـ ال الفقـرة ـ المحاسـ(و فصـاح عـزز

ا بإعـــداد قامـــت ـــ ال ـــة ا ـــ الماليـــة المعلومـــات مســـتعم ثقـــة قـــدره) مـــن معيـــاري قـــدرهومتوســـط0.887بـــانحراف ي حســـا

و 3.89 موافــــق شــــدةمو بإجمــــا أصـــــل29افــــق ــــمســــتجيب،36مــــن ع تــــنص ــــ ال الفقــــرة ة ـــــ خ المرتبــــة ــــ عـــــزز(وجــــاءت

طـأ ا مـن الماليـة المعلومـات خلو من المحاس معيـاري) فصاح انحـراف قـدره1.055بقيمـة ي حسـا مـا2.97ومتوسـط ـو و ،

ســابقا ور المــذ ـــ ما ا ــارت لي مقيـــاس ــ المحايـــدة درجــة لأوزان. يقابــل المـــر المتوســط أن ـــدول ا خــلال مـــن ــ يت كمـــا



محمد ي سعيدا محمد   زغودي
 

المجلدمجلة« عمال، و المال مارس01: العدد،08: إقتصاد ص2023، زائر»884 -865، ا الوادي، ضر حمھ يد الش   881 .جامعة
 

ي الثــا ا(المحــور دعــم ــ فصــاح ميــة ساســيةأ قــدره3.44بلــغ) ثوقيــةو الم: اصــية معيــاري يقابــل0.507بــانحراف مــا ــو و

أ القبــــول مــــن مرتفــــع مســــتوى نــــاك أي الموافقــــة المحــــور درجــــة لفقــــرات الموافقــــة يو ة.الثــــا ــــ تــــدعم يجــــة الن ــــذه التــــا و

الثانية افصاحأنأي،الفرضية يدعم المالية )الموثوقية(ساسيةاصيةالمحاس المعلومات   .ودة

الثالث: 09جدول المحور فقرات ع ستجابات آراء ة(تحليل الثانو صائص ا دعم فصاح مية   )أ

  التكرار  الفقرة  الرقم
موافق

  شدة
  محايد  موافق

غ

  موافق

غ

موافق

  شدة

نحراف

  المعياري 

المتوسط

ي سا   ا
ب ت   ال

3 -1  

المحا فصــــــاح م ــــــســـــا الماليــــــة المعلومــــــات عـــــن ســــــ

مــع ـ أك أو لمؤسســة معينـة ماليـة دورة نتــائج ن بـ المقارنـة

البعض م   عض

  0  0  7  22  7  تكرار

0.632  4.00 1 
% 19.4  61.1  19.4  0  0  

3 -2  
فصاح نفسيدعم مقارنة عملية المالية المعلومات عن

المالية الدورات من لعدد المؤسسة   نتائج

  1  1  6  21  7  تكرار
0.854 3.89 2 

%  19.4  58.3  16.7  2.8  2.8  

3 -3  

مســــتمر ل شــــ و توضــــيح ــــ المحاســــ فصــــاح م ســــا

قـوائم إعـداد المتبعة ية المحاس ساليب و السياسات

المالية   المعلومات

  2  3  9  20  2  تكرار

0.941 3.47 10 
%  5.6  55.6  25  8.6  5.6  

3 -4  

ا يـــوفر المحاســـ تــــمكنفصـــاح ـــ ال والكيفيـــات لطـــرق

مـــن ا يعا واســـ ـــا م ف مـــن الماليـــة المعلومـــات مســـتخدمي

عقيدات   دون

  0  3  14  17  2  تكرار
0.737 3.80 4 

%  5.6  47.2  38.9  8.6  0  

3 -5  
ـــــم للف قابلــــة ماليــــة معلومـــــات المحاســــ فصــــاح يــــوفر

رشيدة قرارات لاتخاذ ا   لمستخدم

  0  2  6  23  5  تكرار
0.889  3.81 3 

%  13.9  63.9  16.7  5.6  0  

3 -6  

الرقابيــــــة ـــــات ا يـــــھ تن ــــــ إ المحاســـــ فصـــــاح يـــــؤدي

لتقــــــــــــديم ا يح ــــــــــــ بت للقيــــــــــــام اطئــــــــــــة ا بالتصــــــــــــرفات

يحة   معلومات

  0  2  14  16  4  تكرار
0.766  3.61 7 

%  11.1  44.4  38.9  5.6  0  

3 -7  

ماليـــــة معلومــــات تقــــديم ــــ المحاســــ فصــــاح م ســــا

جوانـــــــباملــــــ أو ا مســـــــتخدم تمامــــــات ا افـــــــة غطـــــــي ة

قرار ا شأ يتخذ أن المراد لة   المش

  0  2  11  17  6  تكرار

0.806  3.75 5 
%  16.7  47.2  30.6  5.6  0  

3 -8  

الماليــــ المعلومــــات عــــن المحاســــ فصــــاح قابليــــةعــــزز ة

الــذين ا مســتخدم لــدى ــم مــنالف معقــول مســتوى ــم ل

المحا مجال   سبةالمعرفة

  0  2  10  21  3  تكرار

0.710  3.69 6 
%  8.3  58.3  27.8  5.6  0  

3 -9  

ـ الماليـة المعلومات تقديم المحاس فصاح م سا

إجـــــــراء ـــــــ إ ا مســــــتخدم يضـــــــطر لا ــــــ ح ي ـــــــا ال ا ل شــــــ

المعلومــــــــات ــــــــ ع صــــــــول ل إضــــــــافية شــــــــغيل عمليــــــــات

ة   المطلو

  0  5  9  17  5  تكرار

0.903  3.61 8 

%  13.9  47.2  25  13.9  0  

3 -10  
غليـــــب ـــــ المعلومـــــات عـــــن المحاســـــ فصـــــاح م ســـــا

ا وتوصيل ا إنتاج لفة ت ع ا م المتوقعة   المنفعة

  0  3  15  15  3  تكرار
0.775  3.50 9 

%  8.3  41.7  41.7  8.3  0  

ال للمحور المعياري نحراف و الموزون لثالثالمتوسط     3.86  0.395  ك

مخرجاتإعد:المصدر ع بالاعتماد ن الباحث   SPSSاد

رقــم ــدول ا ــ الثالــث) 09(يو المحــور حــول الدراســة أفــراد لاســتجابات ــة المئو ســب وال فصــاح(التكــرارات ميــة أ

الماليــة المعلومــات ــودة ــة الثانو صــائص ا دعــم ــ جــاء) المحاســ ــتحيــث ع تــنص ــ ال الفقــرة ــ و المرتبــة م(ــ ســا

الـبعض  م عضـ مـع ـ أك أو لمؤسسـة معينـة ماليـة دورة نتائج ن ب المقارنة المالية المعلومات عن المحاس بـانحراف) فصاح

قـــدره قـــدره0.632معيـــاري ي حســـا ومو 4.00ومتوســـط موافـــق شـــدةبإجمـــا أصـــل29افـــق بـــامســـتجيب،36مـــن وجـــاءت

ب اوح ت وال الموافقة مجال المحور متوسطفقرات و3.81ن قيمة قيمـةك 3.47كأع ى أنو . أد ـدول ا خـلال مـن ـ ت
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ول المحــــور لأوزان المــــر الماليــــة(المتوســـط المعلومــــات ــــودة ـــة الثانو صــــائص ا دعــــم ــــ المحاســــ فصـــاح ميــــة بلــــغ) أ

قـــدره3.86 معيـــاري الموافقــة0.395بــانحراف درجـــة يقابـــل مـــا ـــو مرتفـــ،و مســـتوى نـــاك لفقـــراتأي الموافقـــة أو القبـــول مـــن ع

الثالثــــة الفرضــــية ة ــــ تــــدعم يجــــة الن ــــذه التــــا و الثالــــث، ــــةأنأي.المحــــور الثانو صــــائص ا يــــدعم المحاســــ فصــــاح

المالية المعلومات   .ودة

النتائج .5   :تحليل

ا لمسـتخدم ماليـة معلومـات بتـوف يتعلـق فيمـا مـا م دورا المحاسـ فصاح ـودةيلعب ا مـن ـا ال سـمحبالقـدر ـ ال

صـائ ا مــن مجموعـة يــدعم المحاسـ فصــاح أن سـبق، مــا خــلال مـن رأينــا وكمـا المناســبة، القـرارات باتخــاذ ـم يجــبل ــ ال ص

المعلومــــــة ــــــ تتـــــوفر صــــــائصأن ا ــــــذه ـــــم أ ولعــــــل ومصــــــداقية، جــــــودة ذات ــــــا اعتبار يمكـــــن ــــــ ح والموثوقيــــــة :الماليــــــة الملائمــــــة

ةبالاض ثانو ت اعت ال خرى صائص ا با إ   .افة

  :خاتمة. 6

المحاســـــ فصـــــاح ـــــ أنواعـــــھعت الماليـــــةبمختلــــــف ر التقـــــار مســــــتخدمي مــــــنوســـــيلة م ـــــ وغ ن ودائنـــــ ن ثمر مســــــ مـــــن

والشـــموليةالمســتفيدين بالكفايـــة تتصـــف يانـــات و معلومـــات ـــ ع صـــول ـــال يجعل مضـــللةملائمـــة،ممـــا ـــ ب،غ ـــ التمثيـــلوتتم

تمثلـــھ أن يجـــب لمـــا بؤممـــا،الصـــادق بـــالت ـــم ل وتقيـــيم ســـمح المختلفــــةوالمقارنـــة ة ثمار ســـ العمليـــات ـــ دارة كفـــاءة مـــدى

ون وح،للمؤسسة ت عشـوائية لا فصـاح العامـةعملية سـاليب مـن مجموعـة تـوفر ـايجـب عل والمتفـق المقبولـة للافصـاح

القــــوائ مســــتخدمي أوســــاط ن ونــــاتبــــ م ــــب ترت ســــاليب، ــــذه أبـــــرز ولعــــل ا، ومعديـــــ الماليــــة القواعـــــدم وفــــق الماليــــة القــــوائم

ة ــ الوا ات المصــط اســتخدام مــع ــا عل المتعــارف ية المحاســ الملاحظــاتوالمبــادئ ضــمن قــة الم ــداول وا ر التقــار وإضــافة

وامش اللازموال المعلومات واستخلاص ا م ف عملية يل س   .ةقصد

ـكمـ ع مزايـا مـن لـھ لمــا نظـرا الماليـة المعلومـات ـ ع المحاسـ فصـاح دور ز ـ ي ــا المعروضـة الماليـة المعلومـات  نوعيـة

لاتخـــاذ ســـليم كأســـاس ـــا عل عتمـــاد يمكـــن مفيـــدة، ـــون ت ـــ ح الصـــفات مـــن بمجموعـــة ـــ تتم أن يجـــب ـــ ال الماليـــة ر التقـــار

بالمؤسسة المتعلقة القرارات   .مختلف

  : النتائج .1.6

التالية النتائج إ الدراسة  :توصلت

 ين والمسـ ن والمحاسـب سـابات ا محـافظي من ن ني الم طرف من المحاس للإفصاح ساسية وانب با التام لمام

اد وكذا ن المالي ن نيوالمدير جامعي أساتذة من ن  ؛مي

 ــاـد آراء المحاســــبةياجمـــاع مجـــال ـــ ن نيــــ والم ن الماليــــةمي المعلومـــات ــــ ع المحاســـ فصـــاح ميــــة أ ـــ ع والماليـــة

المالية؛ ر التقار مستخدمي ع عود ايجابيات من لھ لما المالية ر التقار   المحتواة

  :التوصيات .2.6

خلال يمن فيما ا ايجاز يمكن احات ق من جملة إ التوصل تم نا  :دراس

 المحاس بالافصاح تمام تحسضرورة فعال دور من لھ المالية؛لما المعلومات جودة مستوى  ن

 مصداقية ذات مالية معلومات ع صول ا لضمان أك د ج ببذل الو ادة ز  .ضرورة
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المراجع. 6   :قائمة

ز .1 بوعز يم الماليـة). 2021. (إبرا القوائم جودة ن تحس ية المحاس المعلومات نظام مة ميدانيـ"مسا صـيدالدراسـة بمجمـع طبنـة". ة مجلـة

، اديمية العلمية خاص02( 04للدراسات صفحة)عدد ،51. 

حابية .2 قتصـادية). 2020. (أحمد للمؤسسة المالية القوائم فصاح عملية ع المؤثرة ـ"العوامل ن المحاسـب اء ـ ا لآراء حالـة دراسـة

العا زائر ،. صمةا المدبر ص)02( 07مجلة  .42ةحف،

و  .3 ســلامي، أســماء ســلامي، تفــاتأحمــد بــن ــق ا تم. (عبــد ة). 2018، ســ ــ للف زائــر ا ــ المــا الفســاد واقــع يص مجلــة). 2017-2003(ــ

والتجارة عمال صفحة)06(اقتصاديات ،108 

ـــ .4 لاي المـــا). 2021، جـــانفي01. (اســـلام المحاســـ النظـــام وفـــق الماليـــة الكشـــوف عـــن زائـــر) SCF(فصـــاح ا للأمـــن. ـــ ـــة زائر ا المجلـــة

صفحة)01( 10والتنمية، ،306. 

و  .5 ـة، نو ر ــواري خضـر للكشــوف). 2021، 10 26. (لثـوم علامـي المحتـوى تفعيــل ـ الدوليـة المحاسـبة معــاي وفـق المحاسـ فصـاح دور

ميدانية(المالية معاصرة،). دراسة إقتصادية أبحاث  .145صفحة،)02( 04مجلة

ي، .6 خي ادم لزرقو  ا لية01. (محمد داري). 2021، جو و المـا الفسـاد مـن ـد ا ـ ودوره التـدقيق وجـودة ات الشـر حوكمة ن ب امل الت

ران- وو بلعباس سيدي لولاي سابات ا محافظي من عينة ع ميدانية المؤسسة،. -دراسة  .313صفحة)01( 10مجلة

بوقصـــة .7 زائـــر). 2018، مــــارس 02. (إيمـــان ا ــــ المـــوازي بالإقتصـــاد وعلاقتــــھ المـــا ا. الفســـاد والبحـــوث الدراســــات ،)01( 03،لقانونيــــةمجلـــة

 .262ةالصفح

و  .8 قنــدوز، محمــدبــلال آيــت ســم31. (مــراد المؤسســـات). 2018، د ــ داري و المــا الفســاد آثــار مــن ــد ا ــ ارجيــة ا المراجعـــة جــودة أثــر

ا ةقتصادية جديد. زائر ،مجلة الصفح)01( 13قتصاد  .33ة،

ميادة .9 ش سم. (بلعا داري ). 2012، د و المـا الفسـاد مـن ـد ا ـ ـا ودور ات الشـر حوكمـة لنظـام السليم التطبيق مة المسا . العوامل

اقتصادية صفحة)03(رؤى ،113. 

عثمــان .10 أحمــد ســيد المعلومــات). 2021. (بــن جــودة مة الماليــةمســا وراق ســوق مســتوى ــ ع ن ثمر المســ قــرارات ترشــيد ــ دراســة-الماليــة

زائر ا ن ادمي و ن ني الم من عينة لآراء قتصادي. -ميدانية صلاحات العالمجلة قتصاد ندماج و صفحة)01( 15،ة ،47. 

و  .11 ن، قور در قو نقازحاج دى ال المعلو ). 2019. (نور دراسـةنظام الماليـة المعلومـات جودة ع ما وتأث المعلومات وتكنولوجيا المحاس مات

مؤسسة ،. بالشلفNOVER SPAحالة والمالية التدقيق المحاسبة، صفحة)00( 01مجلة ،124. 

ع .12 ن و حن أوضايفيةاشوري، زائر). 2021، 06 30. (حدة ا ثمار س مناخ ع وأثره شارة-الفساد المباشـرمع ـ جن ثمار سـ . -الة

، قتصادي الباحث صفحة)01( 09مجلة ،313. 

و  .13 غــروي، ــخالــد مو بــن قتصــادية). 2022، جــوان15. (كمــال المؤسســات ــ الماليــة ية المحاســ المعلومــات جــودة ــ ع المراجعــة ــان . أثــر

، التنمية ودراسات أبحاث صفحة)01( 09مجلة ،224. 

ـــ .14 لي و خالــد نيم، مســـك فــيظ ا افحتــھ). 2018، جـــوان. (عبـــد لم زائـــر ا ـــود وج داري و المــا للفســـاد قتصـــادية ـــب-ثــار ترت ـــ إ إشـــارة

الفساد ات مدر مؤشر زائر ،. -ا عمال لاقتصاديات ادة الر صفحة)07( 04مجلة ،181. 

مســـــعود .15 ج). 2019، جــــــوان30. (راضـــــية و قتصـــــادية افحتــــــھثـــــار م اتيجيات واســـــ زائـــــر ا ــــــ المـــــا للفســـــاد ــــــ. تماعيــــــة المقر زيمجلـــــة

والمالية قتصادية صفحة)02( 03،للدراسات ،92. 

و  .16 و، جر بوفليحسارة يل تم01. (ن دا). 2018، س و المـا الفسـاد رة ظا من د ا الراشد كم ا ،. ري دور والماليـة قتصـاد  04مجلـة

صفح)02(  .122 ة،

صــلاح .17 الماليــة). 2012، أوت01. (ســعاد القــوائم ــ المعلومــات جــودة تحقيــق ــ وأثــره ات الشــر حوكمــة إطــار ــ والشــفافية دراســة-فصــاح

سانية. -ميدانية والعلوم قوق ا اقتصادية-مجلة صفحة)02( 06،-دراسات ،316. 

و  .18 ، ســماعي دادةســفيان الـــدين والمــا). 2019، جــانفي31. (صــلاح داري الفســـاد مــن ــد ا ــ ات الشـــر حوكمــة مة ـــزي. مســا المقر مجلــة

، والمالية قتصادية صفحة)خاص01( 03للدراسات ،358. 
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