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   :ملخص
 علـى محـترف شـخص قبـل مـن الخـارجي التـدقيق عمليـة تنفيـذ يـتم  .معهـا وتطـورت البشـرية الحضـارة ظهور مع الخارجية المراجعة نشأت      

 الميزانيـــة وانتظــام لشــرعية وموضــوعية محايــدة نظــرة مــع ، مســتقل بشــكل وعمليـــا علميــا ومؤهّــل ومخــتص خبــير وهــو ، ومســتمر منــتظم أســاس
 في الخارجيــة المراجعــة مهنــة شــهدت حيــث. الشــركة đــا تقــوم الــتي العمليــات عــن وشــامل مفصــل تقريــر وإعــداد. . للمؤسســة النتــائج وجــدول
. والمؤسســات للأفــراد والاقتصــادي الاجتمــاعي التطــور مــع يتماشــى بمــا الاســتقلال بعــد ومــا الاســتقلال مرحلــة خــلال واضــحاً  تغيــيراً  الجزائــر

  .الجزائر في المراجعة مهنة مراحل أهم لتوضيح الدراسة هذه وجاءت
   .، التقارير المالية، إبداء الرأي، الفحصالمراجعة، المراجعة الخارجية، الملاك :الكلمات المفتاحية

Abstract: 

     The External revision arose with the emergence of human civilization and 
developed with it.  The external audit process is carried out by a professional person 
on a regular and continuous basis who is an expert, competent and qualified 
scientifically and practically independently, with a neutral and objective view of the 
legitimacy and regularity of the budget and results table of the institution. And to 
prepare a detailed and comprehensive report on the operations carried out by the 
company. Where the profession of external audit in Algeria has undergone a clear 
change during the independence and post independence phase in line with the social 
and economic development of individuals and institutions  This study came to clarify 
the most important stages of the audit profession in Algeria. 

Keywords: audit: external audit, staffing, financial reporting, opinion, examination. 

JEL Classification: M42; M40. 
 

  

  (marouaquine@gmail.com) مروة مويسي: مرسل المقال *



 -رؤʈةࢫمستقبلية- مراحلࢫتطورࢫالمراجعةࢫاݍݵارجيةࢫࢭʏࢫاݍݨزائررɠائزࢫو 

 

  .،ࢫجامعةࢫالشɺيدࢫحمھࢫݍݵضر،ࢫالوادي،ࢫاݍݨزائر2018،ࢫجوانࢫכول ،ࢫالمجلدࢫالثالث،ࢫالعددࢫ»إقتصادࢫالمالࢫوכعمالمجلةࢫ«   212

 

  :تمهيد
من المهن العالمية والعريقة وهي في تطور مستمر يواكب التطور الذي حصل في الفنون والعلوم  ةالخارجي المراجعة       

الأخرى حيث كان الهدف الرئيسي لعملية التدقيق مقتصرا على اكتشاف الغش والتلاعب والاختلاس، وبعدها تطورت 
الإضافة إلى اكتشافه للغش والتلاعب أهداف المدقق وواجباته، فأصبح مسئولا عن اكتشاف الأخطاء بمختلف أنواعها ب

وأصبحت من واجباته الأساسية تحديد مدى صحة وسلامة المركز المالي للمؤسسة ومدى تمثيلية لحقيقة الوضع المالي لها، 
  .والمساعدة في عمليات تقييم المؤسسة ماليا واداريا وتقييم مدى قدرة المؤسسات على الاستمرار في أعمالها الاعتيادية

ت المراجعة عبر التاريخ استجابة لاحتياجات المتنوعة، ومع التغيرات التي حدثت في التشريعات والأسـاليب، تطور 
ولكن الحاجة الملحة للممارسة الجديدة في المحاسبة والمراجعة كانت ضرورية لملاحقـة العلاقـات والأنمـاط الاقتصـادية المتغـيرة 

               مـــن الأســـاليب والمفـــاهيم فـــترة طويلـــة حـــتى بعـــد أن تغـــيرت الظـــروف في هـــذا اĐـــال، ومـــع ذلـــك اســـتمر اســـتخدام الكثـــير
لـــذلك، وقــد عرفـــت المراجعــة منـــذ عصــور الأولى وارتبطـــت نشــأēا بنشـــأة المحاســبة وتطورهـــا، وعلـــى . الــتي كانـــت تفرضــها

ى التشــريع أو علــى مســتوى المسـتوى المحلــى فقــد شـهدت مهنــة المراجعــة في الجزائـر مجموعــة مــن التغـيرات ســوءا علــى مسـتو 
الوسائل المستعملة من أجل ضمان السير الحسن للمؤسسات الاقتصادية مما دفع بالمشرع تعيين مراجع حسابات خـارجي 

  .قانوني مستقل عن المؤسسة
  :المشكلة الأساسية

  :في ظل ما سبق ذكره تتبلور معالم الإشكالية الرئيسية للموضوع البحث على النحو التالي
  في الجزائر؟ التي مرت بها هذه المهنةمراحل  المراجعة الخارجية وماهي أهم فيما تتمثل                 

  :الفرعية التالية الأسئلةالأساسية  الإشكاليةوتتفرع من 
  ما هو تعريف المراجعة ؟ )1
  المقصود بالمراجعة الخارجية؟ا م )2
  هي أهم المراحل التي عرفتها مهنة المراجعة؟ ما )3

  :تم تقسيم هذه الورقة البحثية إلى ثلاث محاور على الشكل التالي الإشكاليةابة على وللإج
 تعريف المراجعة :المحور الأول.  
 تعريف المراجعة الخارجية :المحور الثاني.  
 ا مهنة المراجعة الخارجية في الجزائر :المحور الثالثđ أهم المراحل التي مرت.  
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  :تعريف المراجعة: أولا

معنى كلمة المراجعة لغويا هو التأكد من صحة أي عمل من الأعمال بفحصه وإعادة دراسته لكن هناك  :الأولالتعريف 
فرع من فروع الدراسات المحاسبة والمالية يسمى عادة باسم المراجعة، في هذه الحالة تكتسب هذه الكلمة معـنى خـاص هـو 

  1.سابات والفن الذي تستخدمه في أداء مهمتهاالدلالة على المهنة المسماة đذا الاسم، وهي مراجعة الح
رأي فــني  إصــدارهــو الفحـص المهــني المتخصـص للمعلومــات حـول عمليــات أو وظــائف معينـة مــن أجـل  :التعريـف الثــاني

ــة بإطــار مرجعــي أو معيــاري وهــذا الــرأي يزيــد مــن القيمــة ) ماليــة(ومســتقل عــن هــذه المعلومــات مســئولموضــوعي،  مقارن
  2.الاستعمالية للمعلومات المعنية

هي العملية المنظمة لجمع وتقييم أدلة الإثبات عن مدى صحة العمليات والأحداث الاقتصادية للتأكد  :التعريف الثالث
  3.وكذلك توصيل النتائج إلى الأطراف المعنية ،وضوعةمن درجة التطابق مع المعايير الم

وحسب وجهة نظر الباحثان فتعرف المراجعة علـى أنهـا عمليـة جزئيـة حيـث يـتم مـن خلالهـا التعـرف علـى الوضـعية 
  . الحقيقة للمؤسسة وبتالي فهي تخدم العديد من الأطراف

  : تعريف المراجعة الخارجية: ثانيا
وذلـك لتحقـق ) الأحـداث الاقتصـادية(نتظمة لتجميع وتقييم الأدلة المتعلقة بنتائج العمليات هو عملية م :التعريف الأول

  .من مدى تطابق تلك النتائج مع المعايير الموضوعة والمقبولة قبولا عاما، وتوصيل النتائج للأطراف المعنية
ويعرف أيضا على أنه عملية تتم بواسطة طـرف مـن خـارج المؤسسـة بغيـة فحـص البيانـات والوقـوف علـى  :التعريف الثاني

تقيــيم نظــام الرقابــة الداخليــة مــن أجــل ابــداء رأي فــني محايــد حــول صــحة وصــدق الأحــداث والأعمــال الاقتصــادية وذلــك 
  4.لإعطاء ها المصداقية حتى تنال القبول والرضا لدى الأطراف الخارجية

هي عملية يقوم đا شخص له الحرية المطلقة في إبداء رأيه، حيث تالي يمكن استخلاص تعريف للمراجعة الخارجية الوب
يقوم بتدقيق العمليات المالية والحسابات والبيانات المحاسبية، التحقق من مدى صحتها ومشروعيتها التأكد من سلامتها 

وذلك بصورة دورية ومستمرة، فالمدقق الخارجي لابد أن يكون مدريا فمن الضروري أن تكون خالية من الأخطاء والعش، 
  .تدريبا جيدا على تقديم الخدمات المهنية للتدقيق حسب المعايير العامة والشخصية

  :إلى ثلاث أنواع على النحو التالي ةالخارجي المراجعةويمكن تقسيم 
o ويتمثل في أعمال المراقبة السنوية ) القانوناجباري بحكم (والذي يفرضه القانون  :ةالقانوني المراجعة

 Le Commissaire Aux Comptes .1الاجبارية التي يقوم đا محافظ الحسابات

                                                             
  : محافظ الحسابات مصطلح اقتبس من المصطلح الفرنسيCommissair Aux Comptes  91/08والذي ألغى القانون  10/01فقد حدد القانون ،

ومطابقتها محافظ الحسابات هو كل شخص يمارس بصفة عادية وباسمه الخاص وتحت مسؤوليته مهمة المصادقة على صحة حسابات الشركات والهيئات وانتظامها 
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o حيث يقوم به شخص محترف خارجي ومستقل بطلب من ادارة : المراجعة التعاقدية أو الاختيارية
 2.المؤسسة أو أحد الأطراف المتعاملة معها، والذي يمكن تجديده سنويا

o المحاسبية الخبرة القضائية:  Accounting  Expertise Judiciaire  ا شخصđ يقوم
عادة (محترف خارجي بطلب من المحكمة وذلك للاستعانة بتقريره في حل نزاع مؤسسة معينة وطرف آخر متعامل معها 

   3).يكون في حالة التصفية
  .الخبرة القضائية المحاسبيةالمقارنة بين المراجعة القانونية، المراجعة التعاقدية، 

  المحاسبية  الخبرة القضائية  التدقيق التعاقدي  التدقيق القانوني  المميزات

  تحدد بكل دقة من طرف المحكمة  تعاقدية  مؤسسات ذات طابع عمومي  طبيعة المهمة

  من طرف المديرية العامة   من طرف المساهمين  التعيين

  أو مجلس الإدارة

  من طرف المحكمة

المصادقة على شرعية وهدف   الهدف
الحسابات والصورة الصادقة، تدقيق 

  معلومات مجلس الادارة

  مهمة ظرفية يحدد القاضي مدēا  مهمة محددة حسب الاتفاقية

مهمة دائمة تغطي مدة التعيين   التدخل
  الشرعية

  مهمة ظرفية يحدد القاضي مدēا  مهمة محددة حسب الاتفاقية

  تامة اتجاه الاطراف  تامة من حيث المبدأ  مجلس الادارةتامة تجاه   الاستقلالية

  ينبغي احترامهيحترم مبدئيا في الجمعية   يجب احترامه تمامامبدأ عدم 

                                                                                                                                                                                                          
واء في التشريع الوطني أو في التشريع المقارن، فالمشرع الجزائري يستخدم مصطلح وهذا المصطلح غير متفق عليه في اللغة العربية س. لأحكام التشريع المعمول به

ة للمشرع محافظ الحسابات تارة ومصطلح مندوب الحسابات تارة أخرى، أما المشرع المصري فيستخدم مصطلح مراقب الحسابات أو مفوض المراقبة، وبالنسب
بمفوض المراقبة، وبالنسبة للمشرع اللبناني والأردني فيطلق عليه تسمية مدقق الحسابات، أما بالنسبة المصري فيستعمل مصطلح مراقب الحسابات أو ما يسمى 

وتمت ممارسة مهنة محافظ الحسابات بصفة قانونية منذ الاستقلال في الشركات التابعة للقانون الخاص وكان . للمشرع المغربي فيستخدم مصطلح مندوب الحسابات
  . قانونية الفرنسية حيث تم العمل đا إلى غاية إنشاء القانون التجاري الجزائري بعد الاستقلالذلك بمقتضى النصوص ال

 h، 05/09/2016: شوهد بتاريخ ،/https://sqarra.wordpress.com/audittt: نقلا من الموقع: مدونة صالح محمد القرا للعلوم المالية والادارية: 1 
:12 :12m .  

دراسة حالة بمديرية الضرائب مصلحة الأبحاث والمراجعات (مساهمة فعالية التدقيق الجبائي في الحد من التهرب الضريبي : سميرة بوعكاز:  2
  .71، ص 2014/2015، جامعة بسكرة، التجارية والعلوم والتسيير الاقتصادية العلوم كلية، أطروحة دكتوراه في العلوم التجارية، تخصص محاسبة،  )بسكرة

  .72، ص نفس المرجع السابق:  3



  

  215  .،ࢫجامعةࢫالشɺيدࢫحمھࢫݍݵضر،ࢫالوادي،ࢫاݍݨزائر2018،ࢫجوانࢫכول ،ࢫالمجلدࢫالثالث،ࢫالعددࢫ»إقتصادࢫالمالࢫوכعمالمجلةࢫ« 

 

  مروةࢫموʉؠۜܣࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫܿݨيلةࢫمحمدࢫ
التدخل في 

  التسيير
  الوطنية

مجلس الإدارة، الجمعية العامة   ارسال التقرير إلى
  )غادية، غير عادية(

  بالقضيةالقاضي المكلف   المديرية العامة، مجلس الإدارة

شروط ممارسة 
  المهنة

التسجيل في الجمعية الوطنية لخبراء 
  المحاسبة، محافظي الحسابات

التسجيل مبدئيا في الجمعية 
  الوطنية

التسجيل في قائمة خبراء المحاسبة لدى 
  مجلس القضاء

اخبار وكيل 
الجمهورية 

بالأعمال الغير 
  شرعية

  غير مهم  لا  نعم

الوسائل أو بحسب بحسب   بحسب الوسائل  الالتزام
  النتائج، حسب نوع المهمة

  بحسب النتائج مبدئيا

  مدنية، جنائية، تأدبيه  مدنية، جنائية، تأدبيه  مدنية، جنائية، تأدبيه  المسؤولية

مهمة تأسيسية عادة من طرف   التسريح
  القضاة بعد طلب المؤسسة

من طرف القاضي المشرف على   محددة في العقد
  الخبرات

  اقتراح من الخبير يحدد من طرف القضاء  محددة في العقد  قانوني رسمي  الأتعاب

طريقة العمل 
  المتبعة

تقييم الإجراءات، تقييم المراقبة 
الداخلية مراقبة الحسابات، مراقبة 

  قانونية

تقييم الإجراءات، تقييم 
المراقبة الداخلية مراقبة 

  الحسابات

طريقة تتماشى وحاجة الخبرة القضائية 
  المطلوبة

 
Source : Nacer Eddine Sadi Et Ali Mazouz, La Pratique Du Commissariat Aux Comptes En Algerie, Edition 

SNC, Tome1, 1993, P P 37 38.  
  

  
  
  
   4:في النقاط التالية ةالخارجي المراجعة أهداف تمثل 
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 مدى من والتأكد الدفاتر، في المثبتة المحاسبية البيانات وصدق ودقة صحة من التحققيقوم المراجع الخارجي ب 
 عليها؛ الاعتماد إمكانية

 ؛المراجع الخارجي بمساعدة الحكومية للهيئات الاستمارات وملأ المختلفة التقارير تقديم 
 لاستثمارا مناسبة قرارات اتخاذ من وتمكينهم المالية القوائم مستخدمي طمأنةēم؛ 
 الضريبة؛ مبلغ تحديد في الضرائب دائرة مساعدة 
 الانحرافات وتحديد الأهداف، تحقيق ومدى تنفيذها، ومتابعة الموضوعة الخطط مراقبة đمعالجتها؛ وطرق اوأسبا 
 المرسومة؛ الأهداف إلى بالنسبة المؤسسة أعمال نتائج تقييم 
 ذلك؛ دون تحول وضوابط إجراءات بوضع والغش الأخطاء ارتكاب فرص تقليل 
 وغش؛ أخطاء من والسجلات بالدفاتر يوجد قد ما اكتشاف 
 والإداري؛ المالي بشقيه المحاسبي النظام أي المالية وغير المالية والوقائع الأحداث كافة مراجعة 
 المؤسسة؛ نشاط نواحي جميع في الإسراف منع طريق عن الإنتاجية الكفاية من ممكن قدر أقصى تحقيق 
 ا لأفراد الرفاهية من ممكن قدر أقصى تحقيقĐالمؤسسة؛ فيه تعمل الذي تمع 

 .الجدول يوضح الفرق بين الحقوق وواجبات المراجعة الخارجية
  ةالخارجي المراجعةحقوق   ةالخارجي المراجعةواجبات 

 .مراقبة أعمال المؤسسات*
تدقيق حساباēا وفقا لقواعد التدقيق المعتمدة ومتطلبات *

 .المهنة وأصولها العلمية والفنية
والتفتيش الدوري وفق أساليب المحاسبة والتدقيق الفحص *

 .المتعارف عليها على أعمال المؤسسة ودوائرها
فحص الأنظمة المالية والادارية للمؤسسة وأنظمة المراقبة *

المالية الداخلية والتأكد من ملاءمتها لحسن سير أعمال 
 .المؤسسة والمحافظة على أموالها

ة وملكيتها لها والتأكد من التحقق من الموجودات في المؤسس*
  .قانونية الالتزامات المترتبة على المؤسسة وصحتها

يحق للمراجع الخارجي الاطلاع على دفاتر المؤسسة 
وسجلاēا ومستنداēا في أي وقت سواء المحاسبية منها 
والغير محاسبية بالإضافة إلى محاضر جلسات مجلس 

ن مدى التقيد الإدارة والهيئة العامة للمساهمين للتأكد م
بنظام ومتطلبات قانون الشركات وليتمكن من إعطاء 
رأيه الفني المحايد حول عدالة القوائم المالية لنتائج أعمال 
المؤسسة ومركزها المالي ويحق له ايضا طلب البيانات 
والايضاحات من إدارة المؤسسة والتي يراها ضرورة للقيام 

رة وتزويده بعمله بالشكل المناسب، وعلى مجلس الادا
  بكل ذلك

  .من اعداد الباحثان بالإعتماد على مجموعة من المراجع: المصدر
  

  

  .مراحل تطور مهنة مراجع الحسابات الخارجي: ثالثا
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الثقة على القوائم الماليـة الـتي تصـدرها الهيئـات والشـركات الـتي  إضفاءمراجع الحسابات الخارجي له أهمية كبيرة في 

يجبر القانون على تعيين محافظ الحسابات باعتبـاره مراجـع خـارجي مسـتقل لا يعمـل تحـت سـلطة الادارة العليـا في المؤسسـة 
  .يعمل كوكيل لمساهمين والهيئات القضائية وإنما

 رتطور مهنة مراجع الحسابات الخارجي في الجزائ.   
  :باعتبار أن مهنة مراجع الحسابات الخارجي مراجعة قانونية مرت بعدة تطورات يمكن تلخيصها كالآتي

بالرغم من وجود مهنة مراجع الحسابات الخارجية منذ الاسـتقلال في الشـركات التابعـة  ):1969/1980(المرحلة الأولى 
ــة الفرنســية، ــاريخ إنشــاء  للقــانون الخــاص وكــان ذلــك بمقتضــى النصــوص القانوني ــة ت إلا أĔــا لم تحظــى بتنظــيم مهــني إلى غاي

ــة  ــة بتعيــين مراجــع حســابات خــارجي وذلــك حســب الأمــر 1969القــانون المالي ــة الجزائري ــزم المؤسســات العمومي ، والــذي أل
 بتعيين محـافظ حسـابات في المؤسسـات يكلف وزير الدولة المكلف بالمالية والتخطيط( 38والذي نص في المادة  69/107

ــة والمنظمــات العموميــة حصــة مــن رأس مالهــا وذلــك بغيــة التأكــد مــن ســلامة  والــتي تمتلــك الدولــة أو هيئــة عموميــة الوطني
، ولقد تم تحديد مهام والتزامات محافظ حسابات فيما بعد .)ومصداقية الحسابات وتحليل الوضعية المالية للأصول والخصوم

علــق بتنظــيم مهنــة محــافظ حســابات وخبــير محاســبي، فطبقــا للأحكــام والمت 1971-12-29الصــادر في  71/82في الأمــر 
هذا الأمر يتولى اĐلس الأعلى لتقنيات المحاسبة تنظـيم المحاسـبات الخاصـة بكـل قطـاع، إبـداء رأي حـول جميـع المخططـات 

لتســيير  حيــث اعتبرتــه كمراقــب دائــم 1973ثم صــدر أول قــانون لتأصــيل مهنــة مراجــع حســابات خــارجيي ســنة . الحســابية
والـذي ألغـى  1976ودسـتور  1970الذي ألغـى قـوانين  1980المؤسسات العمومية والمختلطة، وبعدها جاء قانون صدر 

  5.مراقبة مراجعي الحسابات والخبراء المحاسبين و أوكلتها إلى مجلس المحاسبة
ــة الثانيــة  قتصــادية الــتي تمــر đــا الدولــة حــدث في هــذه المرحلــة فــراغ قــانوني نتيجــة للأوضــاع الا ):1980/1988(المرحل

إلى ضرورة تعيين مندوب حسابات لـدى المؤسسـات  167في المادة  1985وبالرغم من هذا فقد أشار قانون المالية للسنة 
  .التابعة إلى القطاع العام

بــير تميــزت بصــدور عــدة تشــريعات وقــوانين تظــم مهنــة مراجــع الحســابات الخــارجي والخ):2088/1910(المرحلــة الثالثــة 
  :المحاسبي ونذكر منها

منـه ضـرورة تعيـين مـراقبين داخليـين وخـارجين في المؤسسـات  40حيـث نصـت المـادة  1988القانون الصادر سنة 
متعلـق بمهنـة  91/08صـدر قـانون  1991وفي . العمومية الاقتصادية من أجل تنظيم التسيير المالي والمحاسبي لهـذه المؤسسـة

خبير محاسبي و مراجع حسابات ومحاسب معتمد حيث تقـوم الجمعيـة المهنيـة ولأول مـرة بتنظـيم المهنـة والعمـل، وأصـبحت 
 إنشـاءفقـد تم  1992أمـا في سـنة . مهنة التدقيق والمراجعـة في الجزائـر مهنـة حـرة مفتوحـة لجميـع مـن تتـوفر شـروط ممارسـتها

النقابـــة العامـــة هـــي المســـؤولة عـــن الاعتمــــاد (ومحـــافظي الحســـابات والمحاســـبين المعتمـــدين نقابـــة وطنيـــة للخـــبراء المحاســـبين 



 -رؤʈةࢫمستقبلية- مراحلࢫتطورࢫالمراجعةࢫاݍݵارجيةࢫࢭʏࢫاݍݨزائررɠائزࢫو 

 

  .،ࢫجامعةࢫالشɺيدࢫحمھࢫݍݵضر،ࢫالوادي،ࢫاݍݨزائر2018،ࢫجوانࢫכول ،ࢫالمجلدࢫالثالث،ࢫالعددࢫ»إقتصادࢫالمالࢫوכعمالمجلةࢫ«   218

 

ظهـر المرسـوم  1997أمـا في سـنة . ظهـر المرسـوم المتعلـق بأخلاقيـات مهنـة المحاسـبة والمراجعـة 1996أما في سنة ). والفصل
 2001وفي ســنة . الأكــاديميالمهــني عـن  الخـاص بالشــهادات وشـروط الخــبرة المهنيــة للممارسـة المهنــة ومـن بــين عيوبــه فصـل

  6.ظهر المرسوم المعدل والذي يحدد تشكيل النقابة الوطنية للخبراء المحاسبين ومحافظي الحسابات والمحاسبين المعتمدين
وطــني لتــدقيق والمراجعــة علــى ضــوء  إطــاربمحاولــة وضــع  تميــزت هــذه المرحلــة ):إلــى غايــة اليــوم 2010(المرحلــة الرابعــة  

بين اختصاصات كل من الخبير المحاسـبي ومحـافظ الحسـابات والمحاسـب المعتمـد  المراجعة الدولية بالإضافة الى الفصل معايير
صـدر  2010في . إلى الاعتماد على لجنة التدقيق كبديل لجمعيـة العامـة للمسـاهمين ومجلـس الادارة في تعيـين المـدقق إضافة

والمتعلق بمهنة خبير المحاسبي ومحافظ الحسابات والمحاسب المعتمد وأنشئ مصـف للخـبراء المحاسـبين والغرفـة  10/01القانون 
صـــدر قـــانون خـــاص بالتـــدقيق  2012أمـــا في ســـنة . ينالمعتمـــد ينلمحاســـبلوطنيـــة ال المنظمـــةالوطنيـــة لمحـــافظي الحســـابات و 

  7.البنكي وهي لجنة مشتركة بين مجلس الادارة وجمعية المساهمين
 مفهوم مهنة محافظ الحسابات في الجزائر.   

  :تعددت التعاريف التي تطرقت الى مفهوم محافظ الحسابات وعليه يمكن تعريفه على انه
محافظ الحسابات هـو الشـخص المؤهـل علميـا وعمليـا لتـدقيق حسـابات المؤسسـة، ويتمتـع باسـتقلالية تامـة، ويقـوم عـادة " 

  8".والسجلات المحاسبية تدقيق انتقادي قبل إبداء رأيه في عدالة المركز الماليبتدقيق نظام الرقابة الداخلية 
  :فقد عرف مهنة محافظ الحسابات على أنه 10/01أما القانون  
علــى أنـه كــل شـخص يمــارس باسمــه  08/91مــن القـانون  27يعـرف محــافظ الحسـابات في القــانون الجزائـري حســب المـادة "

ـــات وحســـابات المؤسســـات الاقتصـــادية والماليـــة الخـــاص أو تحـــت مســـؤوليته مهنـــة  الشـــهادة بإثبـــات صـــحة وصـــدق البيان
  9".وانتظامها ومطابقتها للأحكام التشريع المعمول به

ــة تعيــين مراجــع: المبحــث الثــاني ــر كيفي المبــادئ العامــة، مهــام وشــروط ممارســة  الحســابات الخــارجي فــي الجزائ
  .المهنة

        بـــاري حســـب القـــانون فـــالقوانين تلـــزم تعيـــين مراجـــع حســـابات خــــارجيإج أمـــرخـــارجي هـــو  تعيـــين مراجـــع إن
  .أتعابهفي المؤسسة وكذا تحديد 

  .كيفية تعيين مراجع الحسابات الخارجي في الجزائر: المطلب الأول
  أن الجمعية العامة للمساهمين هي التي تتولى تعيين مراجـع الحسـابات الخـارجي وتحديـد أتعابـه وتملـك سـلطة عزلـه،

ــائج مهامــه ــرا عــن نت يعــين مراجــع الحســابات الخــارجي مــن طــرف . كمــا يجــب علــى المراجــع الخــارجي أن يرفــع أمامهــا تقري
المســجلين في جـدول الغرفـة الوطنيــة حسـب دفـتر الشــروط،  المهنيـينالجمعيـة العامـة للمسـاهمين حيــث يـتم اختيـاره مــن بـين 
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بلــة لتجديــد مــرة واحــدة ولا يمكــن بعــد عهــدتين متتــاليتين تعيــين وتــدوم وكالــة مراجــع الحســابات الخــارجي ثــلاث ســنوات قا

كما يتقاضى مراجع الحسابات الخارجي . ين من قبل مجلس الادارةسنوات، ويع 3بعد مضي  إلانفس محافظ الحسابات، 
ين مراجـع الحسـابات لم تقـم الجمعيـة العامـة للمسـاهمين بتعيـ وإذا. أتعابا لقاء العمل الذي يقوم بإنجـازه خـلال السـنة الماليـة

            الخــارجي أو في حالــة وجــود مــانع أو عــارض أو رفــض واحــد أو أكثــر للمراجــع الحســابات المعــين، يــتم اللجــوء إلى تعييــنهم
          أو اســتبدالهم بموجـــب أمـــر مـــن رئـــيس المحكمـــة أو قاضـــي محكمـــة التــابع لمقـــر الشـــركة بنـــاءا علـــى طلـــب مـــن مجلـــس الادارة

  .أو مجلس المديرين
   :حالات تنافي تعيين مراجع الحسابات حسب القانون التجاري لا يجوز تعيين مراجع الحسابات في الحالات التالية

الأقربــاء والأصــهار لغايـــة الدرجــة الرابعــة، بمـــا في ذلــك القــائمين بـــالإدارة وأعضــاء مجلــس المـــديرين ومجلــس مراقبـــة  )1
  ؛المؤسسة

  ؛كل عهدة برلمانية )2
  ؛الهيئة التنفيذية في اĐالس عهدة انتخابية فيكل  )3
الخـبرة القضـائية، الاستشـارة القضـائية، المشـاركة في اĐـالس (خضـوع قانونيـة  صـلةكل عمل مـأجور يقتضـي قيـام  )4

  ؛)الوطنية في مهنة المحاسبة
  ؛46أو عضوية في مجلس مراقبة المؤسسات التجارية المنصوص في المادة  إداريةكل عهدة  )5
 .الحسابات مع مهام التعليم والبحث في مجال المحاسبة بصفة تعاقدية أو تكوينية تنافى ممارسة مهنة محافظلا ت  )6

  :حالات الموانع
 ؛قبول ولو بصفة مؤقتة مهام مراقب التسيير )1
 ؛قبول مهام التنظيم في الادارة المالية والمحاسبة للمؤسسة أو الهيئة التي يقوم بمراقبة حساباēا  )2
 ؛بأعمال التسيير بصفة مباشرة أو المساهمة أو بنيابة عن المسيرينالقيام  )3
   .سنوات من انتهاء عهدته 3شغل منصب مأجور في الشركة أو الهيئة التي راقبها بعد أقل من  )4

  10:المبادئ العامة لممارسة مهنة مراجع الحسابات
  مبدأ الكمالL’intégrité :)؛أداء مهمته أثناءأن يكون مستقيما شريفا وصريحا )الحصافة 
  مبــدأ الموضــوعيةL’objectivité :موضــوعيته  أن يكــون عــادلا منصــفا وعليــة تفــادي أثــر الآراء المســبقة علــى

 ؛أثناء إعداد لتقرير
 الاستقلالية  مبدأL’indépendance: ؛أن يكون حرا، محايدا وغير متحيز في أداء مهامه 
  مبدأ الكفاءةLa compétence: ؛يكون مؤهلا علميا و عمليا وله تكوين في ميادين التدقيق والمحاسبة إن 
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  مبـدأ الســرية المهنيــةle secret Professionnel:  ضــرورة المحافظـة علــى ســرية المعلومـات وعــدم نقلهــا إلى
 ؛الاطراف غير المصرح لهم بذلك ينطبق هذا المبدأ على مساعدي

  مبدأ احتـرام قواعـد المهنـةle respect des règles professionnelles:  احـترام القواعـد التقنيـة والمهنيـة
 .والعملية الفنية أثناء أداء عمله

 مهام وشروط ممارسة مهنة مراجع الحسابات. 
  ):المهام الدائمة(مهام مراجع الحسابات  
  ا تعطي الصورة الصادقة للوضعيةĔالمالية للممتلكات المصادقة على صحة وانتظامية الحسابات السنوية للشركة وأ

  ؛الشركة في Ĕاية السنة المنصرمة
  ـــر التســـيير الـــذي يقدمـــه المســـيرين التحقـــق مـــن صـــحة الحســـابات الســـنوية ومطابقتهـــا للمعلومـــات المبينـــة في تقري

  ؛للمساهمين أو الشركاء أو حاملي الحصص
 ؛احترام مبدأ المساواة بين المساهمين  
  ؛نطاق إجراء الإنذار سسات فيالوقاية من الصعوبات التي تواجهها المؤ  
  ؛الغير شرعية التي يمكن تمارسها المؤسسات الأفعالالكشف لوكيل الجمهورية عن  
 ا المؤسسةđ إصدار شهادات وتقارير عن مختلف الأحداث التي قامت.  
O ؛تقرير حول الاتفاقيات المنظمة حول المؤسسة  
O  ؛الرقابة الداخلية إجراءاتتقارير خاصة حول  
O  ؛)سنوات 5تدقيق جبائي يتم تحديده وفق ( الأخيرةسنوات  5تقرير حول نتيجة  
O ؛تقرير خاص حول تفاصيل التعويضات المالية للمساهمين  
O معةĐتقرير المصادقة على الحسابات المدمجة وهذا في حالة الشركات ا.  

  :المهام الخاصة 
 ؛قرار الشركة بزيادة أو تخفيض رأس المال  
  ؛لم تتعارض مع شروط وواجبات المهنة إذاالاستشارة الجبائية  
 ؛مشروع الانفصال او الاندماج  
  ؛الرقابة الداخلية إطارالتدقيق البنكي في حالة موافقة اللجنة المصرفية في  
 ؛تحويل الشركة  
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 ؛عرض تعديل حساب الاستغلال و قائمة حساب النتائج والميزانية  
  ؛للتحويل إلى أسهمإصدار سندات استحقاق قابلة  
 ؛إصدار قيم منقولة  
 ت؛ستثمار و شهادات الحق في التصويإنشاء شهادات الا  
 فحص حصص المساهمين.  
  11:مهنة مراجع الحسابات في الجزائر ممارسةشروط 

 ؛أن يكون جزائري الجنسية 
  ؛التمتع بكل الحقوق المدنية والسياسية 
 ؛الحسابات أو شهادة معادلة لها معترف đايجب أن يكون حائزا على شهادة جزائرية لمحافظ  
أن يكون مسجل في الغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات أو في المصف الوطني للخـبراء المحاسـبين وأن يكـون معتمـدا  

 ؛من الوزير المكلف بالمالية
 ؛أن لا يكون صدر بشأنه حكم ارتكاب جناية أو جنحة عمدية من شأĔا أن تخل بشرف المهنة 
 ؛تتوفر فيه حالة من حالات التنافيأن لا  
مكـاتبهم وهـذا بعــد التسـجيل في المنظمـة الوطنيـة الخاصــة  الإقامـةومحـل  إقليميــاتأديـة اليمـين في المحكمـة المختصـة  

أقسم باالله العلي العظيم أن أقوم بعملـي أحسـن قيـام وأتعهـد أن أخلـص (đم وقبل ممارسة العمل من خلال قوله 
م سـر المهنــة و أسـلك في كـل الأمــور سـلوك المتصــرف المحـترف الشـريف واالله علــى مـا أقــول في تأديـة وظيفـتي وأكــت

   ).شهيد
  :الخاتمة

مفهـوم المراجعـة بصـفة عامـة والمراجعـة الخارجيـة علـى الأخـص  من خلال هذه الورقة البحثية حاولنـا التعـرف علـى
أهـم المراحـل الـتي مـرت đـا مهنـة مراجعـة الحسـابات الخارجيـة في  بالاضافة إلى إظهار حقـوق وواجبـات المراجعـة الخارجيـة،

إلى أهم المبادئ للممارسة المهنة بالإضافة إلى كيفية  الإشارةالجزائر حيث تم التطرق إلى شروط ممارسة المهنة والمهام كما تم 
  . تعيين مراجع الحسابات الخارجي في الجزائر

  :أهم النتائج المتوصل إليها
تســـعى لتحقيـــق أهـــدافها وحمايـــة ممتلكاēـــا مـــن الاخـــتلاس والتلاعـــب  ختلـــف أنواعهـــا وأشـــكالها بمالمؤسســـة  )1

ēا  اوالضياع، أعمال الرقابة والفحص المستمرة على جميع أنشطة وعملياđ المراجعة الخارجيةوالتي تقوم. 
 .شل المؤسسةالذي يعده المراجع الخارجي سبب رئيسي في نجاح أو ف إعداد التقرير النهائييعتبر  )2
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  :أهم التوصيات
 .من أجل الحد والقضاء على الفساد المالي والإدارياستقلالية المراجعة الخارجية  تشجيع )1
مـن خـلال القيـام بـدورات تدريبيـة تأهيليـة وفـق خطـط مدروسـة  للممارسـة مهنـة ثقافة المراجعـة نشر الوعي و  )2

   .عليها أكثر التدقيق والتعرف
  :المصادر والمراجع
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