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هدفت الدراسة الحالیة إلى التحقق من البنیة العاملیة لاختبار العوامل الخمسة الكبرى للشخصیة  : ملخص

وطبق الاختبار على عینة  .2003نیللي وزملاؤه  والمراهقین، والذي تم تطویره من طرف باربارن للأطفال

تلمسان، وأسفرت نتائج التحلیل العاملي  بولایةبلي ) تلمیذا من ثانویة داود محمد الج253قوامها (

الاستكشافي على أن البنیة العاملیة للاختبار خماسیة الأبعاد، وتتفق مع العوامل الخمسة الكبرى المفترضة 

لقیاس الشخصیة (الإتقان، العصابیة، الانبساط، التفتح على الخبرة والقبول). كما أن جمیع فقرات الاختبار 

 وامل التي یفترض أنها تقیسها.تشبعت بالع

كما تم التحقق من صدق وثبات درجات الاختبار، بحیث أظهرت الدراسة معاملات اتساق جیدة 

اتضح من خلال ارتباطه  ،للاختبار، باستخدام معامل ألفا كرونباخ، ومستوى صدق مرتبط بمحك مقبول

  .1992ماك كري مع اختبار العوامل الخمسة الكبرى للشخصیة للراشدین لكوستا و 

للأطفال اختبار العوامل الخمسة الكبرى  ؛الخمسة الكبرى العواملنموذج  ؛: شخصیةالكلمات المفتاحیة

  لمراهقین.وا

Abstract : The current study aims to verify the factorial structure of the Big Five Test 
for adolescents, which was developed by Barbaranelli et all 2003. The test was applied 
to a sample of (253) students from Daoud Mohamed High School in Tlemcen, and the 
results of the exploratory factor analysis  revealed that the factorial structure of the test 
is five dimensional, and largely agrees with the five major factors assumed to measure 
personality (Neuroticism, Extraversion, Openness to Experience, Conscientiousness, 
Agreeableness). Also, all test items were saturated with the factors that they are 
supposed to measure. 

The validity and reliability of the test scores were also verified, so that the study 
showed good consistency coefficients for the test, using Cronbach's alpha coefficient, 
and a level of validity associated with an acceptable test that was demonstrated through 
its association with the test of the five major factors of personality for adults by Costa 
and McCree 1992. 

Keywords: personality; the big five model; the big five test for children and 
adolescents. 
 

  .سلاالمرالمؤلف  *
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   مقدمة -1           

       ، وقد ظهرت جهود هذه البحوث والتربویة البحوث النفسیة اهتماماتتعتبر دراسة الشخصیة أحد 

وترجمت بانبثاق العدید من النظریات والنماذج التي تصف وتفسر الشخصیة. ولعل أهمها  منذ القدم،

املات الارتباط المتبادلة بین الاختبارات أو التقدیرات، من أجل النموذج العاملي الذي یركز على تحلیل مع

). ومن بین أهم 1990أو المكونات الكامنة التي تلخص هذه الارتباطات (عبد الخالق،  إخراج أهم العوامل

، والأبعاد الستة عشر لكاتل )Eysenck, 1990(في هذا النموذج، أبعاد أیزنك الثلاثة  الدراسات

)Cattell, 1994(، ةونموذج العوامل الخمسة الكبرى للشخصی (Mc Crae & Costa, 1992).  

وهو بمثابة  ،بعد عدة سنوات من البحث )Five Factor Model(الخمسة  العوامل ظهر نموذج

أولهما المنحى المعجمي  ،تصنیف عام لسمات الشخصیة، یعتمد على توجهین من البحوث الشخصیة

)Lexical( ومفاده أن معظم الخصائص الشخصیة المهمة ذات صلة  ،فرض المعجميالذي یستند على ال

)، وثانیهما هو Goldberg, 1990(اجتماعیة وثقافیة یتم ترمیزها في اللغة الیومیة كصفات متداولة 

المنحى العاملي للاختبارات المتاحة. وبالتالي فإن العوامل المشتقة من هذا النموذج لا تمثل وجهة نظریة 

إنها مشتقة من التحلیل التجریبي العاملي لمصطلحات اللغة الیومیة التي نستخدمها لوصف  معینة، بل

    ). Srivastava,1999 &John(أو غیرنا  أنفسنا

ویفترض نموذج العوامل الخمسة لــ "كوستا و ماك كري" ، وجود خمسة عوامل كبرى لوصف 

من  كل عامل یندرج تحته عددو لقبول والإتقان. الشخصیة وهي: العصابیة، الإنبساط، التفتح على الخبرة، ا

  ).2015العوامل النوعیة (عبد الخالق،

ویبدو أن نموذج العوامل الخمسة قد حاز على توافق في الآراء لوصف الشخصیة، بحیث انه 

هناك شبه إجماع في الأدبیات على أن البناء الأساسي للشخصیة یتكون من خمسة عوامل والتي یشار 

  .(The Big Five) (Craver & Scheier, 1996; Digman, 1990) ارالخمسة الكب إلیها بإسم

ویعتبر نموذج العوامل الخمسة كافیا لوصف الأبعاد الأساسیة للشخصیة، بحیث یزودنا بإطار 

ومشترك للعمل في دراسة السمات، كما أنه دعمت عدة دراسات استخدمت هذا النموذج، النتائج  موحد

دراسات ثقافیة مقارنة على  أقیمتشخصیة واستقرارها، وعدم التغیر عبر الثقافات. بحیث الخاصة بثبات ال

للتكرار  الخمسـة) دولة، وخلصت نتائجها إلى قابلیة العوامل 50طلاب الجامعة لخمسین (

)Replicability( عبد الخالق،  وإعادة الاستخراج) 2015في معظم الثقافات.(     

في مرحلة الطفولة، بحیث  أیضاعوامل الخمسة الكبرى موجودة كما أظهرت الدراسات أن ال

) صفة تصف 43لتقدیرات المعلمین لثلاثة وأربعون (  تحلیلا عاملیا  Digman & Inouye (1986)أجرى

أسفر هذا التحلیل عن خمسة و ) من مراهقي المدارس الثانویة. 500سمات الشخصیة لما یقارب خمسمائة (

  ابها ملحوظا مع العوامل الخمسة الكبرى المذكورة سابقا.والتي أظهرت تش مكونات،

 John, Caspi, Robins, Moffitt & Stouthamer (1994(وفي دراسة أخرى استكشف 

 350بنیة الشخصیة في مرحلة المراهقة المبكرة من خلال تحلیل تقدیرات الخاصة بالأمهات المكونة من 

أسفرت النتائج بالفعل عن دعم للبنیة المفترضة المكونة من ، و عامًا 13و 12تتراوح أعمارهم بین  مراهق



 مجلة السراج في التربیة وقضایا المجتمع 2021/)04عدد(05مجلد       

 

 
- 47 - 

 

أیضًا أنه یمكن العثور على نتوءات هیكل الشخصیة الخمسة الكبار  الدراسةأظهرت كما خمسة عوامل. 

   عند الأطفال الأصغر سنًا.

 Kohnstamm, Halverson, Mervielde & Havill (1998) وزملاؤه كما قام كونستام

منهجي في أوصاف الوالدین لشخصیة الأطفال في بلدان مختلفة. بحیث أظهر المؤلفون  بالتحقیق بشكل

عامًا یمكن تلخیصها ضمن  12و 3٪ من أوصاف الأطفال الذین تتراوح أعمارهم بین 75بأن أكثر من 

    العوامل الخمسة الكبرى للشخصیة.

ئص الشخصیة على تصنیفات المعلمین لخصا De Fruyt (1995(في دراسة أخرى، حصل و 

عامًا.  )14و 12(من أطفال المدارس الابتدائیة الذین تتراوح أعمارهم بین  )2240(الخمسة الكبار لـ 

أن بنیة العوامل الخمسة المفترضة كانت موجودة بوضوح في العینة الإجمالیة  يتحلیل العاملالأظهر و 

العمریة المختلفة أنه حتى في الأطفال  كشفت تحلیلات المتابعة التي أجریت على بیانات الفئاتو للأطفال. 

  تم العثور على أربعة من العوامل الخمسة. سنوات، 6و 5الذین تتراوح أعمارهم بین 

دراسات قدمت دعمًا إضافیًا لصدق عوامل الشخصیة الخمسة الكبرى التي قدرها كما أن هناك 

، في تحدیدعامًا. وبشكل أكثر  )15و12(الأولیاء والمعلمین لدى المراهقین الذین تتراوح أعمارهم بین 

مستقرة إلى حد ما بمرور الوقت، على  برىالعوامل الخمسة الك التحلیلات التنبؤیة، بحیث تم استنتاج أن

  .(Lamb & all. 2002) الرغم من حقیقة استخدام أدوات مختلفة للأطفال في مختلف الأعمار

مل الخمسة الكبرى للشخصیة ینطبق أیضا على وإجمالاً، هناك أدلة متراكمة تثبت أن نموذج العوا

الأطفال والمراهقین. إلا أنه معظم هذه الأدلة جاءت من الدراسات التي استخدمت تقدیرات الأولیاء أو 

وعلى هذا  وقد أهملت إلى حد كبیر التقریر الذاتي للأطفال. ،والمراهقین المعلمین لشخصیة الأطفال

أن وصف الذات أي التقریر الذاتي، یعتبر أهم  امفاده ةشدید اتنتقادالأساس تعرضت هذه الدراسات إلى ا

   .Craver & Scheier, 1996)( مصدر للمعلومات والمعطیات في مجال بحوث الشخصیة

الذین ، )all, 2003 Barbaranelli &(و زملاؤه  باربارننیلليمن طرف وقد تم سد هذه الفجوة 

الشخصیة تقریر ذاتي لقیاس  اختبار. وهو )BFQ-C(المراهقین طوروا اختبار الخمسة الكبار للأطفال و 

ختبار الا هذا اتسم سنوات وما فوق. في دراسة أولى، 8المراهقین الذین تتراوح أعمارهم بین الأطفال و  لدى

وبشكل أكثر تحدیدًا، كشفت  ،بخصائص سیكومتریة جیدة في عینة كبیرة من أطفال المدارس الإیطالیة

العاملي عن وجود خمسة أبعاد، والتي أظهرت تشابهًا واضحًا مع عوامل الشخصیة الخمسة نتائج التحلیل 

علاوة على ذلك، تقاربت و . التفتح على الخبرةوهي الانبساط، القبول، الاتقان، العصابیة و  الكبار للراشدین

لدین والمعلمین بشكل كبیر مع تصنیفات الوا لاختبار العوامل الخمسة الكبرىتصنیفات التقریر الذاتي 

  .)all, 2003 Barbaranelli &(والمراهقین  لشخصیة الأطفال

والجدیر بالذكر أن اختبار العوامل الخمسة الكبرى للشخصیة للأطفال والمراهقین، الذي طوره 

باربارنیلي وزملاؤه، حظي باهتمام عدة دراسات أجنبیة استهدفت مدى صلاحیة تطبیقه في بیئات أجنبیة 

لا توجد إلا ثلاثة  -و في حدود علم الباحثین-نطبق ذلك أیضا على الدراسات العربیة، بحیث مختلفة. وی

استهدفت الخصائص السیكومتریة للاختبار. وكما یجدر  ،مصر والكویت تيدراسات عربیة في كل من دول



 مجلة السراج في التربیة وقضایا المجتمع 2021/)04عدد(05مجلد       

 

 
- 48 - 

 

. ولهذا المجتمع الجزائري فيإلى عدم إتاحة أي دراسة استهدفت عینات من المراهقین  ،للإشارة أیضا

 للمراهقین ختبار العوامل الخمسة الكبرى للشخصیةعن البنیة العاملیة لاالكشف الحالیة تحاول الدراسة 

  السنة أولى ثانوي بتلمسان.على عینة من تلامیذ 

  :الدراسة تساؤلات -1-1 

  وبناءا على ما سبق تحاول هذه الدراسة الإجابة على التساؤلات التالیة:

لمراهقین لدى عینة من تلامیذ الطور للأطفال واالعاملیة لاختبار العوامل الخمسة الكبرى  ما طبیعة البنیة -1

  ؟. باستخدام التحلیل العاملي الاستكشافي الثانوي

لمراهقین على عینة من تلامیذ للأطفال واما معاملات ثبات الاتساق الداخلي لاختبار العوامل الخمسة الكبرى  -2

  الطور الثانوي؟.

  ؟ بمستوى مقبول من الصدق المحكي التلازميلمراهقین للأطفال واالعوامل الخمسة الكبرى  اختباریتمتع هل  -3

  أهداف الدراسة:- 1-2

              محاولة كشف البنیة العاملیة لاختبار العوامل الخمسة الكبرى للأطفال والمراهقین بعد تطبیقه على عینة -

  في المجتمع الجزائري.

   دلة صدق وثبات درجات الاختبار بعد تطبیقه على عینة من المجتمع الجزائري.أ استخراج -

  :الدراسة أهمیة- 1-3

تكمن أهمیة هذه الدراسة كونها الدراسة الوحیدة في البیئة الجزائریة، التي تناولت اختبار یصف  -

  الشخصیة نابع من نموذج العوامل الخمسة الكبرى مخصص لفئة المراهقین.

  تتناسب مع البیئة المحلیة.  سیكومتریةاة تقیس شخصیة المراهقین، تتمتع بخصائص توفیر أد -

  :حدود الدراسة - 1-4

  تتمثل حدود الدراسة في:

  .داود محمد الجبلي بولایة تلمسان یة: تم إجراء هذه الدراسة بثانو الحدود الجغرافیة -

علوم  ة جذع مشتركشعب ى أولى ثانويالمستو تلمیذ من  ) 253(: أجریت الدراسة على الحدود البشریة -

  آداب. جذع مشترك شعبة، و و تكنولوجیا

  .2020: أجریت الدراسة خلال شهري جانفي وفیفري من سنة الحدود الزمنیة -

   : الإطار النظري للدراسة  - 2

   الشخصیة: 2-1

میز الفرد عن هي ذلك "النمط السلوكي المركب، ثابث ودائم إلى حد كبیر، ی مفهوم الشخصیة: 1- 2-1

غیره من الناس، ویتكون من تنظیم فرید لمجموعة من الوظائف والسمات والأجهزة المتفاعلة معا، والتي 

تظم القدرات العقلیة، والوجدان أو الانفعال، والنزوع أو الارادة، وتركیب الجسم، والوظائف الفیزیولوجیة، 

 :1996" (عبد الخالق، مع البیئةه الفرید في التوافق والتي تحدد طریقة الفرد الخاصة في الاستجابة، وأسلوب

 .ونماذج لوصفها وفهم سیروتها، وتختلف هذه النظریات وفقا للمقاربات البحثیة  ). وبرزت عدة نظریات64

  .ومن أبرزها نموذج العوامل الخمسة الكبرى
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مثل هذا النموذج وی النماذج المفسرة لسمات الشخصیة، إحدىیعتبر  نموذج العوامل الخمسة: - 2-2

مثل الانطواء مقابل  ،الشخصیة على مستوى أعلى من التجرید، كما أن كل عامل منه ثنائي القطب

). ویستند نموذج العوامل الخمسة إلى فكرة أن الفروق الفردیة الدالة على Gosling al., 2003الانبساط (

غات التي یتحدث بها هؤلاء الأفراد، التفاعلات الیومیة للفرد مع الآخر ستصبح ذات شكل مسجل في الل

وعلى هذا الأساس تمت مراجعة معاجم اللغة لإعداد قوائم بالمصطلحات الدالة على سمات الشخصیة 

  ).2015، الإنسانیة (عبد الخالق

  ویتكون من خمسة عوامل رئیسیة وهي: ویعد هذا النموذج بمثابة هیكل هرمي من سمات الشخصیة،

أن عامل  Mc Care(1992 &Costa ( یذكر كل من :N) Neuroticismالعصابیة ( 1- 2-2

العصابیة یتكون من السمات التالیة: القلق، الغضب، الغضب العدواني، الإكتئاب، الشعور بتقدیر الذات، 

الاندفاعیة، القابلیة للجرح النفسي. كما أن الافراد منخفضي العصابیة یمیلون إلى أقل انفعالیة، بالإضافة 

أقل شعورا بالحزن والغضب. على عكس الأفراد مرتفعي العصابیة فیمیلون إلى الشعور بالقلق إلى أنهم 

والغضب، والإحباط، والعدوانیة. أما الأفراد متوسطي العصابیة یتمیزون بدرجات سویة من الضیق والألم 

فسة النفسي، كما أنهم متوسطي تقدیر الذات، ولدیهم قدرة جیدة على التعامل مع الضغوط الن

)Buchanan, 2001؛  all, 2002  &Mc Care.(  

یعد هذا العامل ثنائي القطب ( الانبساط / الإنطواء)، :  Extraversion  (E)الانبساط 2- 2-2

یتكون هذا العامل من السمات التالیة: المودة، الاجتماعیة،  Mc Care(1992 &Costa (وحسب نموذج 

والإنفعالات الإیجابیة. ویتمیز الفرد الانبساطي بأنه شخص  تأكید الذات، النشاط، البحث عن الإثارة،

محب للعمل والتعاون مع الآخر،    اجتماعي، یتكیف بمرونة مع المعاییر والوضعیات الاجتماعیة المختلفة،

 في تفسیر جوانب العالم الخارجي، كما أنه یمیل إلى العیش وفق قواعد ثابثة. ویمیل إلى استخدام المنطق

س من ذلك یتسم الفرد الإنطوائي بمجموعة من السمات تتجلى في كونه شخص شدید وعلى العك

الحساسیة، ویكتم جمیع أحاسیسه سواءا مع نفسه أو مع الآخر، كما أنه یمیل إلى تفسیر الأحداث وفق 

      .)Zang, 2006: 1179( أفكاره الخاصة التي تستند على قواعده الخاصة

یشیر هذا العامل إلى مدى  :Openness to Experience (O) التفتح على الخبرة 6-2-3 

استجابة وتقبل الشخص للأفكار الجدیدة، بحیث یقوم على مدى قدرة الفرد على تغییر طریقة تفكیره 

وأنشطته وفقا للأفكار أو المواقف الجدیدة. ویتمیز هذا العامل بسمات الشخصیة التالیة: الخیال، المشاعر 

 ) Mc Care,1992&Costa(الانفتاح على الأفكار، والقیم ومدى تعلق الفرد بها  وكیفیة التعبیر عنها،

على الخبرة بأنهم أشخاص أقل اهتماما بالفن، وأنهم أشخاص عملیین في  التفتحویتمیز الأفراد منخفضي 

الأفراد  ویكونون أكثر تمسكا بعاداتهم وأكثر راحة مع الأشیاء المألوفة. وأما ،تفكیرهم وسلوكیاتهم العامة

مرتفعي التفتح على الخبرة فهم أناس متحررین فكریا وذوو خیال واسع، وقادرین على التفكیر 

ویوجد بین طرفي هذا البعد عدد كبیر من المعتدلین القادرین على التركیز على الأشیاء المألوفة  والانتقاد.

  .)Buchanan, 2001( ولكن بالمقابل لدیهم استعداد للابتكار والتجدید لفترات طویلة
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سمات الشخصیة الفردیة والتي تتمثل  یشمل هذا البعد: C( Conscientiousness( الإتقان 4- 2-2

 والاجتهاد والقدرة على ضبط النفس، والتنظیم لتحقیق الأهداف المسطرة، وتحمل المسؤولیة. في المثابرة،

 ع یتسمون بالتركیز على هدفهم،بأن الأفراد ذوي الإتقان المرتف John & Srivastava (1999ویشیر (

وسلوكیاتهم. بینما ذوي الإتقان المنخفض فهم أشخاص یتابعون أهدافا كثیرة،  ومنهجیین في عملهم

  ویظهرون قدرا من التلقائیة وعدم التركیز.

یعتبر هذا العامل الأكثر ارتباطا بالعلاقات الشخصیة، ویتمیز : Agreeableness (Aالقبول ( 2-5-

 Costa  &Mcالرأي ( واعتدالالثقة، الاستقامة، القبول، والتواضع، والإیثار،  تالیة: التسامح،بالسمات ال

Care ,1992 .(وهو  قصد مساعدة وإرضاء الآخر، نفسهذوي القبول المرتفع لدیه میل لإجهاد  الفرد

خاص متواضع، مرن، ویدافع عن حقوق الآخرین. بینما الأفراد ذوي القبول المنخفض فهم أش شخص

ذرین، عدوانیین، غیر متواضعین، شكاكین. وفي المقابل الأشخاص متوسطي القبول یتمیزون بلباقتهم، ح

 John & Srivastava(ومساعدة الآخرین ویمكن التقرب منهم اجتماعیا ویستجیبون للمساعدة الآخر 

(1999.  

  الطریقة والأدوات :   - 3

  التحلیلي لتوافقه مع أهداف الدراسة. تم استخدام المنهج الوصفيمنهج الدراسة:  3-1

تم اختیار عینة بطریقة قصدیة، وذلك حتى نتمكن من تحقیق أهداف الدراسة، بمعنى عینة الدراسة:  3-2

أننا تعاملنا من المؤسسة التربویة التي قبلت مساعدتنا في مختلف إجراءات البحث، هذه المؤسسة هي 

، وشملت العینة تلامیذ من الذكور والإناث، في شعبتي علوم ثانویة داود محمد الجبلي بولایة تلمسان

 ،)ذكر 105أنثى و 148تلمیذ ( 253عینة وتكنولوجیا، وآداب، في المستوى الأولى ثانوي. وبلغ حجم ال

   .2019/2020سنة، من المتمدرسین للعام الدراسي  17و 14 تراوحت أعمارهم ما بین

  أدوات الدراسة: 3-3

   امل الكبرى للأطفال والمراهقین:إختبار العو  1- 3-3

من طرف بربارنیلي،  للأطفال والمراهقین تطویر اختبار العوامل الخمسة الكبرى للشخصیة تم  

، وهو  Pastorelli (2003) &Barbaranelli, Caprara, Rabascaكابرارا، رابیسكا وباستوریلي 

الأساسیة الخمسة للشخصیة (الإنبساط،  بندا لقیاس العوامل 65تقریر ذاتي مكون من  اختبارعبارة عن 

 العصابیة، التفتح على الخبرة، الإتقان، القبول) عند الأطفال والمراهقین، بدءا من سن الثامنة فما فوق. 

صفة  104. وبعدها تم تحدید والأطفالسمة تصف خصائص شخصیة المراهقین  285في البدایة تم جمع 

باعتبارها الأكثر فائدة لوصف شخصیة الأطفال، وتم تحویل هذه من قبل الآباء والمعلمین  من الصفات،

تم الاحتفاظ بمجموعة نهائیة  التجریبیة،وبعد عدد من الدراسات   الصفات إلى عبارات ذات توجه سلوكي.

) 13بندا لتغطي خمسة عوامل كبرى للشخصیة، أي كل عامل یحتوي على ثلاثة عشر ( 65تتكون من 

تتدرج على مقیاس لیكرت خماسي البدائل، والذي  كما یجدر للإشارة أن هذه البنود. و كلها إیجابیة بندا

. ویتم تجمیع درجات البنود )5= دائما ،4، عدة مرات= 3، أحیانا= 2مرات قلیلة=  ،1ناذرا=(یتراوح من 

    من العوامل الخمسة. الفردیة للحصول على مجموع النقاط لكل عامل
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التحقق من الصدق ب Pastorelli (2003) & Barbaranelli, Caprara, Rabasca وقام

بحیث تم استخلاص خمسة عوامل بعد التحلیلات الإحصائیة التي تمت على بیانات   العاملي للاختبار،

التقریر الذاتي، وكذلك تقدیرات المعلمین والأمهات لشخصیة الأطفال، كما تم أیضا تأكید صدق الاختبار 

ط بین عوامل اختبار الخمسة الكبرى للشخصیة مع عوامل اختبار أیزنك من خلال حساب معامل الارتبا

داخلي مقبول، بحیث تراوحت قیم ألفا  بالاتساقصیغة الأطفال. كما تمتع أیضا الاختبار -للشخصیة 

   .0.83و  0.71 ما بینللعوامل الخمسة 

 خمسة الكبرى للشخصیةباستخدام اختبار العوامل ال في الدراسة الحالیة، وللإشارة قام الباحثان

 .)2013الصورة العربیة المعدة من قبل عبد الخالق و الجوهري ( للأطفال والمراهقین لباربارنیلیلي وزملاؤه،

، نظرا لسهولة فهم بنوده من جهة، ونظرا للتحقق ولم یتم القیام بأي تعدیل بالنسبة إلى عدد وصیاغة بنوده

  یة من جهة أخرى.من خصائصه السیكومتریة في البیئة الكویت

  اختبار العوامل الخمسة الكبرى لكوستا وماك كري: 2- 3-3

 تم الاعتماد في هذه الدراسة على اختبار العوامل الخمسة الكبرى للشخصیة لكوستا وماكري  

)1992 (Mc Care & Costa   ترجمة بدر الأنصاري، وقد تم اختیار هذه النسخة نظرا لكثرة استخدامها

ین جزائریین في البیئة الجزائریة. وهو عبارة عن أداة من نوع التقریر الذاتي یجیب من طرف عدة باحث

علیها الأفراد، بحیث تتدرج بنود هذه الأداة على مقیاس لیكرت خماسي التدریج (تنطبق دائما، تنطبق كثیرا، 

لقیاس خمسة عوامل  بندا موزعة 60تنطبق أحیانا، تنطبق قلیلا، لا تنطبق أبدا). ویتكون هذا الاختبار من 

بندا منها أربعة  12بندا منها خمسة بنود معكوسة، الانبساطیة بواقع  12للشخصیة وهي: العصابیة بواقع 

بندا منها  12بندا منها سبعة بنود معكوسة، الطیبة بواقع  12الانفتاح على الخبرة تضم  بنود معكوسة،

  ة بنود معكوسة.ثمانیة بنود معكوسة، وأخیرا یقظة الضمیر بواقع أربع

     ) في دراسة ماجستیر الموسومة 2016(وتم التحقق من ثبات وصدق المقیاس من طرف عثماني   

ة لكوستا وماكري" على عینة من طلبة جامعة یبـ "البنیة العاملیة لمقیاس العوامل الخمسة الكبرى للشخص

، تع الاختبار بدرجة مرتفعة من الثباتخلصت نتائج الدراسة إلى تمو والمدرسة العلیا ببوزریعة،  2البلیدة

بطریقة  0.70و 0.34بطریقة ألفا كرونباخ وما بین  0.71و 0.43الثبات ما بین  تراوحت قیمة معاملو 

التجزئة النصفیة لسبیرمان براون. وأما الصدق فتم حسابه بطریقة الاتساق الداخلي، وكانت نتائج قیم 

وتعتبر معاملات ارتباط بین القویة . 0.709و  0.93ا بین متتراوح الاتساق الداخلي لجمیع البنود 

  والمتوسطة.

  الأسالیب الإحصائیة: 3-4

  تمثلت الأسالیب الاحصائیة المستعملة في هذه الدراسة في:

 .التحلیل العاملي الاستكشافي للتحقق من البناء العاملي للاختبار  

 .معامل ثبات ألفا كرونباخ  

 معامل ارتباط بیرسون. 

  سالیب الإحصائیة:الأ 3-5
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  تمثلت الأسالیب الاحصائیة المستعملة في هذه الدراسة في:  

 .التحلیل العاملي الاستكشافي للتحقق من البناء العاملي للاختبار  

 .معامل ثبات ألفا كرونباخ  

 معامل ارتباط بیرسون. 

  إجراءات التطبیق: 3-6

) تلمیذا یدرسون في السنة الأولى ثانوي في الأقسام 253ختبار على عینة قوامها (تم تطبیق الا

  تلمیذا. 30إلى  25الدراسیة، في جلسات جماعیة، بحیث تم تشكیل مجموعات من 

   ومناقشتها: النتائج -4

راهقین التساؤل الأول: ما طبیعة البنیة العاملیة لاختبار العوامل الخمسة الكبرى للمالإجابة عن  4-1

  لدى عینة من تلامیذ الطور الثانوي باستخدام التحلیل العاملي الاستكشافي؟

 253تم تطبیق الاختبار على عینة من تلامیذ الطور الثانوي (ن=  ،للإجابة على هذا التساؤل  

وقبل استخدام التحلیل العاملي الاستكشافي قمنا بفحص قابلیة المصفوفة للتحلیل العاملي  )،اتلمیذ

     :یلي ) كما2012( تیغزة المتعارف علیها وذكرهاالأربعة  تلمحكالستكشافي وفقا الا

) وأكثر. وعلیه 0.3أن جل العلاقات الارتباطیة بلغت (على والذي أسفر  ،معاملات الارتباطات فحص-1

  فالمصفوفة صالحة للتحلیل العاملي.

لتام، بحیث تم حساب المحدد والذي قدرت قمنا بالتأكد من خلو المصفوفة من الاعتماد الخطي ا وبعدها-2

مما یدل على عدم وجود اعتماد خطي تام بین  ،0.00001وهي قیمة أكبر من  0.06قیمته ب 

  المتغیرات.

دال إحصائیا،  (Bartlett's test) بارتلیت یخص المحك الثالث الذي یشترط أن یكون اختبار وفیما-3

   فكانت النتائج كمایلي:

  بارتلت لمعنویة العلاقات الارتباطیة وكایزر مایر أوكلن لاختبار مدى سلامة العینة.اختبار  )1(جدول 

 الدلالة القیمة الاختبار

 0.000 3116.22 بارتلیت

-مایر  -كیزر

 KMOأوكلن 

0.789 0.000 

دالة  قیمته ) وقد كانت3116.22أن اختبار بارتلیت بلغت قیمته ( )1(یتضح من الجدول 

ني أن مصفوفة الارتباطات لیست مصفوفة الوحدة، وعلیه صلاحیة استخدام هذه وهذا یع إحصائیا،

 المصفوفة للتحلیل العاملي.
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  Kaieser - Meyer-Oklin أوكلن-مایر-كیزر اختبارأن  )1(كما یتضح أیضا من الجدول  -4

(KMO) ، ) مستوف  ومن ثم فهو ،)0.5) وهو أكبر من (0.789لاختبار مدى سلامة العینة كان مساویا

  المحك الرابع، وعلیه فالعینة مناسبة للتحلیل العاملي.

وبعد التأكد من توفر المحكات الأربعة السالفة الذكر لاستخدام التحلیل العاملي الاستكشافي، قام 

كما أجري التدویر المتعامد ، (Principal components)الباحثین باستخدام طریقة المكونات الرئیسیة 

) من أجل تحدید هویة هذه العوامل، كونها تتناسب مع افتراضات Varimax Rotation( من خلال طریقة

لاستخلاص العوامل، (Kaieser)  كیزرالبحث، أي استقلالیة الأبعاد المستخلصة. وقد اعتمد على محك 

، ویعتمد على كون قیمة الجذر العینات متوسطة الحجم و الكبیرةوهو من أكثر المحكات استخداما مع 

كما تم تحدید أقل . )2012(تیغزة،  أو أكثر ) الصحیح1للواحد ( تكون مساویة )Eigen valueلكامن (ا

  ). 0.3قیمة لتشبع الفقرات على العوامل بــ: (

وتم حساب مصفوفة الارتباطات لفقرات الاختبار، وأظهرت نتائج التحلیل العاملی وجود خمسة 

، 0.30لواحد الصحیح، وقیم تشبع الفقرات على العامل تزید عن عوامل، قیم الجذور الكامنة لها أكثر من ا

وهي أقل قیمة للتشبعات الدالة، وتصنف الفقرة وفقا للعامل الذي تشبعت به بقیمة أعلى من تشبعها على 

) یوضح تشبعات الفقرات على العوامل الخمسة بعد إجراء التدویر المتعامد 2بقیة العوامل. والجدول (

         .الإضافة إلى قیم الجذر الكامن ونسبة التباین لكل عامل، لدى عینة الدراسة الكلیةب ،الفاریماكس

العوامل المتعامدة المستخرجة من استجابات عینة التلامیذ، والجذر الكامن، ونسبة  )2الجدول (

  ).253(ن=  التباین لاختبار العوامل الخمسة الكبرى للشخصیة للأطفال و المراهقین

  العوامل  بندال  الرقم

  الخامس  الرابع  الثالث  الثاني  الاول

3  

7  

20  

22  

25  

  

28  

34  

37  

44  

  

48  

53  

56  

65  

  أقوم بعملي -

  جز أعمالي بطریقة جادة و أنا أشعر بالسرورأن -

  أندمج مع الأشیاء التي أقوم به -

  أركز على الأشیاء التي أقوم بها في الحصة -

عندما أنتهي من أداء الواجب فإنني أراجعه عدة مراة حتى أتأكد من  -

  هصحت

  أحترم القواعد و النظام -

  أحافظ على وعودي -

  غرفتي مرتبة  -

ي عمل شيء ما، فإنني ألزم نفسي تكملته مهما كلفني عندما أبدأ ف -

   الأمر

  أحب أن أحتفظ بجمیع أغراض المدرسة مرتبة جدا -

  ألعب فقط بعد أن أنتهي من واجباتي المدرسیة -

  من الصعب أن یتشتت انتباهي -

  أعمل واجبي بنفسي -

0.40  

0.52  

0.43  

0.53  

0.58  

  

0.44  

0.33  

0.31  

0.58  

  

0.51  

0.61  

0.52  

0.44  
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4  

6  

8  

15  

17  

29  

31  

39  

41  

49  

54  

58  

61  

  

1  

9  

14  

19  

23  

26  

35  

40  

42  

50  

55  

57  

63  

5  

10  

12  

18  

24  

30  

33  

36  

43  

46  

52  

59  

62  

2  

  أصبح عصبیا من أبسط الأمور -

  مزاجي سیئ -

  ة عنیفةأتجادل مع الآخرین بطریق -

  أغضب بسهولة -

  أتشاجر مع الآخرین -

  من السهل أن تجرح مشاعري -

  أنا حزین -

  اعندما أرید عمل شيء ما فإنني لا أستطیع الانتظار وأقوم به فور  -

  (ة)أنا غیر صبور -

  أفقد هدوئي بسهولة -

  أقوم بعمل الأشیاء و أنا متوتر  -

  أبكي كثیرا -

  أقلق على أبسط الأشیاء -

  

  أن ألتقي الآخرین أحب -

  أحب أن أتنافس مع الآخرین -

  أحب الحركة و القیام بنشاطات كثیرة -

  أحب أن أكون مع الآخرین -

  أستطیع بسهولة أن أقول للآخرین ماذا أفكر فیه -

  أقول ما أفكر فیه -

  أفعل أي شيء حتى لا أشعر بالملل -

  أحب أن أتحدث مع الآخرین -

  أفكاريأستطیع أن أقنع شخصا ما ب -

  عندما أتكلم یستمع إلي الآخرون، و یفعلون ما أقول -

  أحب الضحك -

  من السهل علي تكوین صداقات -

  أنا سعید و مليء بالحیویة -

  أعرف أشیاء كثیرة  -

  لدي خیال واسع -

  أتعلم بسهولة ما أدرسه في المدرسة -

  .أنا قادر على الإجابة بطریقة صحیحة عن أسئلة المدرس -

  راءة الكتبأحب ق  -

  أفهم بسرعة ما یشرحه المدرس -

  أحب البرامج التلفزیونیة -

  أحب مشاهدة الأخبار في التلفزیون و معرفة ما یحدث في العالم -

   أنا أقدر على ابتكار ألعاب و طرق ترفیه جدیدة -

  أنا أقدر على حل مسائل الریاضیات -

  أحب معرفة الأشیاء الجدیدة و أتعلمها -

  و معرفة عادات البلدان الأخرى أحب السفر -

  أفهم الأمور بسرعة -

  أشارك الأمور الخاصة بي مع الآخرین -

  

  

  

  

  

0.61  

0.47  

0.46  

0.72  

0.59  

0.59  

0.56  

0.42  

0.45  

0.59  

0.46  

0.56  

0.48  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  

0.45  

0.41  

0.51  

0.53  

0.53  

0.58  

0.39  

0.51  

0.38  

0.30  

0.44  

0.61  

0.45  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

0.52  

0.32  

0.72  

0.67  

0.44  

0.73  

0.42  

0.41  

0.41  

0.57  

0.44  

0.39  

0.74  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

0.36  
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11  

13  

16  

21  

27  

32  

38  

45  

47  

51  

60  

64  

  أتصرف بطریقة سلیمة -

  أتفهم موقف الآخرین عندما یحتاجون إلى مساعدتي -

  أحب تقدیم الهدایا للآخرین -

  إذا أخطأ شخص ما في حقي، فإنني أسامحه -

  أعامل زملائي بالمحبة و الود -

  رف مع الآخرین بود و حنانأتص -

  أتحدث بطریقة مهذبة مع الآخرین -

  إذا واجه أحد زملائي أي مشكلة فإنني أساعده -

  أثق في الآخرین -

  أتعامل بلطف حتى مع الأشخاص الذین لا أحبهم -

  أعتقد بأن الآخرین طیبون و صادقون -

  أسمح للآخرین باستخدام الأشیاء الخاصة بي -

0.47  

0.41  

0.44   

0.40  

0.55  

0.59  

0.49  

0.38  

0.55  

0.49  

0.42  

0.40  

  4.8  5.7  6.2  6.9  7.8  الجذر الكامــن للعامــل

  7.3  8.7  9.5  10.6  12.0  ین العامــلنسبة تبا

 % 48.1  نسبة التباین الكلــي                                                  

) یتضح أنه بإمكاننا أن نستخلص خمسة عوامل من اختبار العوامل 2بالعودة إلى الجدول (  

ن الكلي، ومن خلال فحص نتائج % من التبای 48.1والتي فسرت  ،الخمسة الكبرى الأطفال والمراهقین

 تحلیل المكونات الرئیسیة للاختبار تبین أن بنوده تشبعت على كل العوامل المفترضة لها، وكانت كالآتي:

) 13( % من التباین الكلي للدرجات على الاختبار، بحیث تشبعت علیه12.0العامل الأول یفسر 

) على 65، 56، 53، 48، 44، 37، 34 ،28، 25، 22، 20، 7، 3بندا دالا، وهي البنود رقم (

بعامل الإتقان  تهالتوالي، وهذه البنود تبدو جمیعها ذات صلة ببعد الإتقان، ولذلك یمكن تسمی

(Conscientiousness).  

% من التباین الكلي للدرجات على الاختبار، فقد تشبعت به  10.6أما العامل الثاني الذي یفسر 

) على 61، 58، 54، 49، ، 41، 39، 31، 29، 17، 15، 8، 6، 4بندا، وهي البنود رقم ( )13(

بعامل العصابیة  تهالتوالي، وهذه البنود تبدو جمیعها ذات صلة ببعد العصابیة، ولذلك یمكن تسمی

(Neuroticism).  

% من نسبة التباین الكلي للدرجات على الاختبار، 9.5وفیما یتعلق بالعامل الثالث الذي یفسر 

، 50، 40، 40، 35، 26، 23، 19، 14، 9، 1) بندا وهي البنود رقم (13هو كذلك ( فقد تشبعت به

تسمیته وهذه البنود تبدو جمیعها ذات صلة ببعد الانبساط، ولذلك یمكن  ) على التوالي،63، 57، 55

  .(Extraversion)بعامل الانبساط 

للدرجات على الاختبار، فقد التباین الكلي   % من نسبة8.7وبالنسبة للعامل الرابع والذي یفسر 

، 52، 46، 43، 36، 33، 30، 24، 18، 12، 10، 5بندا، وهي البننود رقم ( 13تشبعت به هو كذلك 

 ته) على التوالي، وهذه البنود تبدو جمیعها ذات صلة ببعد التفتح على الخبرة، ولذلك یمكن تسمی62، 59

  .(Openness to Experience)  لتفتح على الخبرةابعامل 
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% من التباین الكلي للدرجات على الاختبار، هو أیضا  7.3لعامل الخامس یفسر اوفي الأخیر 

) 64، 60، 51، 47، 45، 38، 32، 27، 21، 16، 13، 11، 2( :بندا، وهي البنود رقم 13تشبع به 

بعامل  تهعلى التوالي، وهذه البنود تبدو جمیعها ذات صلة ببعد القبول، ولذلك یمكن تسمی

  .(Agreeableness)ولالقب

التساؤل الثاني: ما معاملات ثبات الاتساق الداخلي لاختبار العوامل الخمسة الكبرى الإجابة عن  4-2

 للمراهقین على عینة من تلامیذ الطور الثانوي؟.

، الاختبارحساب معامل ألفا كرونباخ لكل بعد من أبعاد  ت الإجابة على هذا التساؤل من خلالتم

 ج كالآتي:وكانت النتائ

) یوضح معاملات ألفا كرونباخ لاختبار العوامل الخمسة الكبرى للشخصیة ( ن 3الجدول رقم (

 تلمیذ). 253= 

  القبول  التفتح على الخبرة  الانبساط  العصابیة  الإتقان  العوامل الخمسة الكبرى

  0.77  0.68  0.81  0.72  0.62  معامل ألفا

مل الخمسة تتمتع باتساق داخلي مقبول بحیث أن العوا) 3( یتضح من خلال نتائج الجدول

  .0.81و  0.62تراوحت قیم معامل ألفا ما بین 

لمراهقین للأطفال واالعوامل الخمسة الكبرى  اختبارهل یتمتع  الإجابة عن التساؤل الثالث: 4-3

 ؟بمستوى مقبول من الصدق المحكي التلازمي

املات الارتباط بین درجات المراهقین قصد التحقق من صدق المحك للاختبار، قمنا بحساب مع

على اختبار العوامل الخمسة للشخصیة للأطفال والمراهقین ودرجاتهم على اختبار العوامل الخمسة الكبرى 

) یبین النتائج 4، ترجمة بدر الأنصاري. والجدول (1992للشخصیة من وضع كوستا وماك كري 

    المتوصل إلیها:

 جات المراهقین على اختبار العوامل الخمسة الكبرى للأطفال والمراهقین) معاملات الارتباط لدر 4جدول (

 .)تلمیذ 120كوستا وماك كري. (ن =ل على اختبار العوامل الخمسة مودرجاته

 معامل الارتباط * الاختبار  

 0.81 الاتقان

 0.77 العصابیة

 0.73 الانبساط

 0.44 التفتح على الخبرة

 0.58 القبول

 .0.01الارتباط دالة عند مستوى  *جمیع معاملات

الفرعیة لاختبار العوامل  ) معاملات الصدق المرتبط بالمحك بین المقاییس4یبین الجدول (

وبین المقاییس الفرعیة لاختبار العوامل الخمسة الكبرى  ،الخمسة الكبرى للشخصیة للأطفال والمراهقین
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، وأظهرت النتائج على أن جمیع 0.81و 0.44 وماك كري، بحیث تراوحت النتائج بین كوستا لللشخصیة 

معاملات ارتباط دالة إحصائیا. كما یجب الإشارة إلى أن أقل قیمة للارتباط بالمحك كانت لمعامل التفتح 

   ).0.81)، وفي المقابل سجل معامل الاتقان أعلى قیمة للارتباط بالمحك (0.44على (

  ة النتائج:مناقش 4-4

ة بالدرجة الاولى التعرف على طبیعة البنیة العاملیة لاختبار العوامل استهدفت الدراسة الحالی  

باستخدام التحلیل العاملي   ،2003 زملاؤهالخمسة الكبرى للشخصیة للأطفال والمراهقین لبارباراننیلي و 

الاستكشافي بطریقة المكونات الأساسیة، بحیث أظهرت النتائج عن استخلاص خمسة عوامل رئیسیة، وقد 

  یتها على النحو التالي: الإتقان، العصابیة، الانبساط، التفتح على الخبرة وأخیرا القبول.تم تسم

إطفاء توازن على توزع تشبعات فقرات الاختبار على العوامل الخمسة وسهولة تأویلها، قمنا  وبغیة

ي للاختبار القائم باستخدام التدویر المتعامد بطریقة الفاریماكس، بحیث أن هذه الطریقة تخدم التصور النظر 

على استقلالیة العوامل. وقد نتج عن هذا الإجراء تشبع جمیع الفقرات على العوامل المنتمیة إلیها، بواقع 

 ,.Barbaranelli et al) فقرة على كل عامل، وتتفق هذه النتیجة مع كل من نتائج الدراسة الأصلیة (13(

 ,.Muris et al., 2005 ; Barrio et al؛  2018) ودراسات كل من (الأنصاري، العلي، 2003

وعلى النقیض من ذلك، أظهرت دراسات أخرى فروقا في توزیع تشبعات فقرات الاختبار على  ).2006

  ).2006؛ الموافي، راضي،  2013العوامل الخمسة، على غرار كل من دراسة (عبد الخالق،الجوهري، 

خمسة الكبرى للشخصیة للأطفال والمراهقین أظهرت نتائج الدراسة صلاحیة اختبار العوامل الكما 

بینت النتائج تمتع العوامل الخمسة الفرعیة للاختبار بمعاملات  ،أما الثباتف من حیث صدقها وثباتها.

و  0.62ما بین (القیم اتساق داخلي عالیة، بحساب قیم معامل ثبات ألفا كرونباخ، بحیث تراوحت 

) ودراسة Alcantra, Eguiarte, 2019له دراسة ( ما توصلت ). وتتفق هذه النتیجة مع0.81

  إلى وجود معاملات اتساق داخلي عالیة باستخدام معامل ألفا كرونباخ. )2018(الأنصاري، العلي، 

وأما بالنسبة لصدق درجات اختبار العوامل الخمسة الكبرى للشخصیة للأطفال والمراهقین، فقد 

ة بین المقاییس الفرعیة للاختبار و المحك المتمثل في اختبار تراوحت نتائج معامل الارتباط درجات العین

)، و كانت جمیع هذه المعاملات دالة 0.81و  0.44العوامل الخمسة الكبرى لكوستا وماك كري ما بین ( 

صدق مقبول لاختبار العوامل الخمسة الكبرى للشخصیة للأطفال مستوى إحصائیا، وتشیر هذه النتائج إلى 

) ودراسة  2013الجوهري،  جاءت هذه النتائج متفقة مع نتائج دراسة كل من (عبد الخالق،والمراهقین. و 

  ).2006( الموافي، راضي، 

 الخلاصة:-5

من  ن اختبار العوامل الخمسة الكبرى للشخصیة للأطفال والمراهقینأتضح ینتائج الدراسة تبعا ل  

ات مقبولة بعد تطبیقه على عینة من تلامذة ، یتمتع بمعاملات صدق وثب2003 زملاؤهبارباراننیلي و وضع 

الطور الثانوي، كما أن الدراسة العاملیة للاختبار باستخدام التحلیل العاملي الاستكشافي، أسفرت عن بنیة 

 Barbaranelliخماسیة للاختبار وهي مشابهة تماما لما توصلت إلیها نتائج الدراسة الأصلیة للاختبار (

et al., 2003العوامل الخمسة  لنموذجه الدراسة أداة جدیدة في مجال بحوث الشخصیة ). وتوفر هذ
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على عینات من هذا الأساس، یمكن اقتراح إجراء المزید من الدراسات وعلى  الكبرى لفئة المراهقین.

صلاحیة الاختبار أدلة أخرى لمواصفات مختلفة وفي مناطق جغرافیة مختلفة من الجزائر من أجل تقدیم 

  مصداقیته في مجال الممارسة السیكولوجیة. مما یزید من

  الإحالات والمراجع :  -

). الخصائص السیكومتریة لاستخبار الخمسة الكبار 2018طلال باقر. ( ،العلىو  الأنصاري، بدر محمد

. مجلة الدراسات التربویة و النفسیةللأطفال و المراهقین لدى عینة من طلاب جامعة الكویت. 

  . 400 -389 ، ص3العدد ، جامعة السلطان قابوس

 ). التحلیل العاملي الاستكشافي و التوكیدي. عمان: دار المسیرة.2012( .تیغزة، أمحمد بوزیان

  . القاهرة: مكتبة الأنجلو المصریة.)2ط(.علم نفس الشخصیة). 2015( .عبد الخالق، أحمد محمد

السیكومتریة لاستخبار العوامل الخصائص  ).2013( .شیماء ولید، الجوهريو  عبد الخالق، أحمد محمد

، جامعة مجلة العلوم الاجتماعیة. الخمسة الكبرى للأطفال لدى عینة من الطلاب الكویتیین

  .41-11)، 3( 42الكویت، 

  ). قیاس الشخصیة. الاسكندریة: دار المعرفة الجامعیة.1996. (عبد الخالق، أحمد محمد

). الإسكندریة: دار المعرفة 5اسیة للشخصیة (ط). الابعاد الأس1990( .عبد الخالق، أحمد محمد

  الجامعیة.

). البنیة العاملیة لمقیاس العوامل الخمسة الكبرى للشخصیة لماكري وكوستا. رسالة 2016عثماني، أسماء (

  ، الجزائر.2جامعة البلیدة  غیر منشورة. ماجستر.

-BFQان الخمسة الكبار للأطفال ). الخصائص السیكومتریة لاستبی2006( .الموافي وفوقیة راضي ،فؤاد

C المجلة المصریة للدراسات . لدى عینة من الأطفال المصریین في مرحلة الطفولة المتأخرة
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