
                                                      – – 25)2( 

  
 

83 

  

  
                                                                                      .   

                                                                                      

  
    

    

   
  

  
   

     
  
   

     
  
   

  
  

  

).1(  
   
   

    
  

     Peter Drucker 
   "  "    



                                                      – – 25)2( 

  
 

84 

    

Drucker   "     "
  

  
  

      

 "  "   " 

).2(    
   
        

    
   .

   
   

 ).3(   
   

 .   
   

  
     

  
   

  
 :  :       

        
   

  

Shaw & Perkins   

    



                                                      – – 25)2( 

  
 

85 

  
  

                            
  
  
  
  
  
  

1   

Shaw & Perkins   

   Heigist Etal    
  

  
                                                      

  
  
  

                                                         
  
  

2   

 Heigist      
   

).4  (  
 :  :  

       

).5 ( 

 
   

 

 

 
 

 

    



                                                      – – 25)2( 

  
 

86 

   

   
   
  
    .  "  " 
  
  

   
  

  
     :   

       
   

).6(    
    

7   (
  

   
   

     
  

  
   

   
    

   
  

  



                                                      – – 25)2( 

  
 

87 

    
   

  
     

 
    

 
  
   
  
  
    

. 
  
     

 
  
  

        
   

   
  
  

 .
   
    

  
   

  
  
  
  
  



                                                      – – 25)2( 

  
 

88 

  
  
  

  
1. 200570.  

2. Peter Drucker – –   1994

20.  

3. Explique L’apprentissage Organisationnel de Chris Odis et Donald Sch n, 12 MANAGE The 

Executive Fast Track L’apprentissage Organisationnel . 

4. 12007323-325.  

5. 04/04/2006.  

6. Belaid M.C,2009, Guide Pratique pour la Gestion des Ressource Humaine, Collectif FPBT, 

Copyright Eurl Pages Bleus Internationales, P 76. 

7. 200645-48.  

  


