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Résumé:      
 

 

      La nature juridique spéciale du 

contrat de travail pendant la période 

de  probation a poussé le législateur à 

prévoir des dispositions spéciales qui 

ont eu un impact profond sur le statut 

juridique du travailleur durant cette 

période. Dans cet esprit, nous avons 

essayé  de répondre à la 

problématique suivante: est-ce que le 

statut juridique du travailleur sous 

probation lui garantit une protection 

adéquate contre l'arbitraire de 

l'employeur?  . 

   Afin de répondre à cette 

problématique, cette étude essaye 

d’abord de cerner la qualification 

juridique du contrat de travail pendant 

la période de probation, dans la 

première section.  Les dispositions 

spéciales relatives à ce genre de 

contrat et les questions juridiques y 

afférentes sont discutées dans une 

deuxième section. Quant à la 

troisième,  elle comprend une 

comparaison entre le statut juridique 

du travailleur sous probation et celui 

du fonctionnaire pendant la même 

période.  

    La recherche contient des 

résultats et des propositions que nous 

croyons être bénéfiques sur le plan 

pratique de la vie juridique.  
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