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ي بتدا ة نظر مديري مدارس التعليم  ي، من وج بتدا  .التعليم 

وسعادة  -   –دراسة ميدانية بمدارس بلدي المسيلة و

The degree of availability of social skills and teamwork in the new reform 

curricula for the end of primary education, from the point of view of primary 

school principals. 

- A field study in the schools of the municipalities of Messila and Bousaada - 

Messeguem hamlaoui               

ملاوي               *  مسقم ا
يفم  1 بتدا ري  2جامعة قسنطينة .   دكتوراه / ط -ش التعليم  ميد م  . عبد ا

hamlaoui.messeguem@univ-constantine2.dz  

  
ستلام خ  خ القبول                07/11/2022: تار شر           21/01/2024: تار خ ال     27/06/2024: تار

  

ص   : م

 
ـــب         ـــا المتطلــ مـ ــة والعمــــل ا جتماعيــ ــارات  ـــ م الم ـــأ ــة بـ ــ بنــــاء قائمــ ـــ ــة إ ــــذه الدراســ ــــدفت 

ــ  ــ ــــا  يتوافر بتــــدا ــيم  ايــــة مرحلــــة التعلــ ديــــدة ل صــــلاحات ا ـــا  ــيم . منـ ــر مــــديري التعلــ ــــة نظــ مــــن وج

ن لمدارس  بلدي ع ي والتا وسـعادة،  بتدا نيـة، المسيلة و ة الم ـ س، وا ـ ات ا ـ ـ الفـروق تبعـا لمتغ و

ن و ، ونمط الت تية. والمستوى العل   :وتوصلت الدراسة إ النتائج 

ديدة لمنا _  صلاحات ا ا منا  ما ال تتضم جتماعية والعمل ا ارات  جاءت درجة توافر الم

ب ةاية مرحلة التعليم  ي بدرجة كب   .تدا
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لمـــات المفتاح ياتيـــة  -: يـــةال ـــارات ا يـــدة -المنـــا الدراســـية  -درجـــة التـــوافر  -الم مرحلـــة  -صـــلاحات ا

ي بتدا  .التعليم 

  

Abstract in English: 

       This study aimed to build a list of the most important social skills and teamwork that are 

required to be available in the new reform curricula for the end of the primary education 

stage. From the point of view of the principals of primary education and those affiliated with 

the schools of the municipalities of Messila and Bousaada, and to the differences according 

to the variables of gender, professional experience, educational level, and training style. 

   The study reached the following results: 

The degree of availability of social skills and teamwork that are included in the curricula of 

the new reforms of the curricula of the end of the primary education stage is highly. 

Keywords: - life skills - degree of availability - school curricula - good reforms - primary 

education stage.  

Résumé en français:  

       Cette étude visait à établir une liste des compétences sociales et du travail d'équipe 

les plus importantes qui doivent être disponibles dans les nouveaux programmes de 

réforme pour la fin de l'étape de l'enseignement primaire. Du point de vue des 

directeurs de l'enseignement primaire et ceux affiliés aux écoles des communes de 

Messila et Bousaada, et aux différences selon les variables de sexe, d'expérience 

professionnelle, de niveau d'études et de style de formation. L'étude a atteint les 

résultats suivants: 

Le degré de disponibilité des compétences sociales et du travail d'équipe, qui sont 

inclus dans les programmes des nouvelles réformes des programmes de la fin de 

l'étape de l'enseignement primaire, était très élevé. 

Mots-clés : - compétences de vie - disponibilité - programmes scolaires - bonnes 

réformes - cycle de l'enseignement primaire. 

  : مقدمة
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ـــن أجــــل إن  ــان، مـ ســ ــــا  ــ ابتكر ــ ــاليب ال ســ خ لتطــــور  ــو تــــار ــ ــع،  ــ الواقــ ــ ة  ـــر شـ خ ال تــــار

ــور التكنولوجيــــا،  خ لتطــ ــو تــــار ــ ــا، أو  ــ ــ أمــــور حياتــــه والتفاعــــل مع ــ ــيطرة ع ـــات الســ ــــدف ســــد متطلبـ

ــل، و  ساســية، مــن مأ نتمــاء، واســتمرت تحياتــه  ــ  س، ومشــرب، وحاجــة إ ــود مــن أجــل ملــ لــك ا

سان ية أك للإ ن، ومن أجل تحقيق رفا دمي   .إشباع حاجات 

اجـات  ـا، وا ل سـلوك أفراد شـ ـ  ا، والقـيم ال سـانية، وخصائصـ تمعات  فطبيعة ا

شـــه ا ع ــ بدرجـــة التطـــور الـــذي  ـ ل كب شـــ ا، تتـــأثر  ســـعون لإشـــباع ـــ  ــ ال ـ تمـــع، وخاصـــة المتمثـــل 

ـــاة  ـــ يـ ــ ا ـــ ــ ــــا  ــ ــــــتخدام التكنولوجيـ ــة لاسـ ــ ــارات لازمـــ ـــ ــ ــن م ــ ــه مـــ ــ ــ ــا يتطلبـ ــــ ، ومـ ــو ــ ـــدم التكنولـــ عمـــــــران (التقــــ

 ،   ).6م، ص 2001والشناوي وصب

ـا، بـوي  وتبذل كث من الدول المتقدمة وح الناميـة م محـاولات جديـة وواسـعة للإصـلاح ال

ــ  ــ أســاس متمثلــة   ر المنــا ع ياتطــو ــارات ا عــرف بالم رتقــاء بمخرجــات التعلــيم  تيــةمــا  بقصــد 

 ، ــ ـــ ــة المدر ـــ بو دوار ال ـــلال  ات المعاصـــــرة مـــــن خــ ــ ـــ ـــديات والتغ ــة التحــ ـــ ـــراد لمواج فــ ـــداد  ـــدف إعــ ــ و

تمع ونوا عناصر فاعلة  ومؤثرة    ا ديدة لي   .ا

ـــــيف ســ ــة اليون ـــ ـــددت منظمــ ــ ـــد حــ ـــ ــة ال UNICEFوقـ ـــ ياتيــ ـــارات ا ـــ ـ ــن الم ــ ـــــدد مـــ ــة ر عــ ــ ــ مـ ــــــة الم سـ ئ

ــة ســ ـــارات الرئ ـ ــــذه الم ـــارات ومــــن  ـ ــن الم ــدد مــ ــــا عــ نــــدرج تح اص و ــــ ــارات : للأ ــ تصــــال، م ــارات  ــ م

ــارات  ــ ــرار، وم ــنع القــ ــــارات صــ ــــارات التعــــاون، وم ــم، م ــ ــ والتعــــاطف مع ــ ــــم الغ ــــارات تف ــاوض، م التفــ

ارات التعامل مع الذات   .إ...التفك الناقد، وم

ــ ــــس قمـــ ـــاع مجلـ ـــار اجتمــ ـــد أشــ ــة وقــ ــ يـ ـــدول العر ــة الــ ــ ــار ) 2001 (ة جامعـ ــ طــ ــة  ــ ــ وثيقـ ـــ ـــالأردن  بــ

ـــداع  بــ ــ  ـــ ــ القـــــدرات  ـــ ـــد والـــــذي يث يــ ــة والتعلـــــيم ا بيـــ ـــئة وال شــ ميـــــة الت ــ أ ـــ ـــار إ ـــذي أشــ ـــــي، والــ العر

ياتية ارات ا ن الم ار و بت   .و

عــض الدراســات مثــل دراســة محمــود   ــ مــا ســبق فقــد أكــدت   ع
ً
ــ توصــل) 2004(وتأكيــدا ــ أن  توال إ

ـة مواقـف  ـ مواج سـاعد ع ياتيـة، ممـا  ـارات ا ـ مـدى امتلاكـه للم ـ حياتـه يتوقـف ع نجاح الفرد 

تلفة ياة ا   .ا

ا        ياتية، م ارات ا عض الم ذه  نا  ناول  دراس ذا سن ناءً ع  جتماعية والعمل : و ارات  الم

ما   .ا

الية الدراسة   :إش

                                           
 

 )united nations international children's emergency fund (ة الطفولة أنشأتها الأمم هي الصندوق الدولي لرعاي
المتحدة لمساعدة الأطفال في دول العالم الثالث، بعد الحرب العالمية الثانية، مقرها نيويورك، تحصلت على جائزة نوبل للسلام 

  .م 1965سنة 
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ر  ــ التطـــو ـ يـــاة فـــلاعت ــة ولا  ســـنة ا لا أصـــبحت مملـ ة واحـــدة و ــ ـ ــ وت ـ يـــاة ع ســـتمر ا يمكـــن أن 

ــر أفــــــراد  ــــ ــــع العلــــــم تظ ــــور، إذ مــ عمليــــــات التطــ ــأثر  ــــؤثر وتتــــ ــ تــ ــــ ــة، ال امــــ ــــــالات ال ـــالعلم مــــــن ا ــا، فـــ ــ ــ ــ ل ــــ مع

ـــار وســـلوكيات، ومتطلبـــات جديـــدة ـــا أحـــد مجـــالات"لـــذلك . ومجتمعـــات بأف و ا  ـــ بيـــة دورا كب ـــ ال  يقـــع ع

ـــكلات  ــا مــــن مشـ ــ ع ــــة مــــا  ــــديث لمواج ـــم ا ــه العلـ ــا توصــــل إليــ ــــل مــ ســــتفادة مــــن  ــ  ــ ـــل ع عمـ ــاة، و يــ ا

ات العصر، والتعامل مع مشكلاته  ن ع التكيف مع متغ ن قادر ن ومتعلم ة، لتعد معلم و تنظيمية وتر

نجازاته   .و

ــ تجعــ ات والقــيم ال ــ ــ مجموعــة المعــارف وا ياتيــة  ــارات ا ــ معرفــة ذاتــه والم ل الفــرد قــادرا ع

ا والتكيف   ا والتعب ع دار ياة اليوميةو له لتدب متطلبات ا قة تؤ ي مع محيطه بطر   .يجا

ئة المتعلم،  ادثة ع ب ات المستجدة، وا ياتية  ظل المتغ ارات ا اجة لتعلم الم وتتضاعف ا

ة  مية كب ياتية من أ ارات ا تلفة،  وذلك ما للم ياة ا ة ا ذكر كناب مساعدة المتعلم ع مواج و

knapp 1983  ارة ع عنه بالإنجاز : "أن الم نجاز ع performanceل ما يمكن أن  ذا  : حيث يدل 

علمــه ــ مســتوى إجادتــه لمــا  علمــه الفــرد، وع ضــيف . مــا الــذي  ــناب"و ــبارة عــن إحساســات "  كـ ــارة عـ أن الم

ــ أيضــا  informationومعلومــات  Sensori-motorحركيـــة  ســم، و ــ ا تلفــة  ــس ا ــزة ا ا أج ســتقبل

ـام أو أعمـال محـددة أيضـا غــرض إنجـاز م ـ لإحـداث اسـتجابات محـددة  ـات تصـدر مـن ا  عــلاوي؛(" توج

  .)21، ص 1987ورضوان، 

ــم عوا ياتيـة مـن أ ـارات ا بع للعملية التعليمـة يلاحـظ أن الم م وأن المت ـ حيـا مــل نجــاح الطـلاب 

ـــارات ـــذه الم ــ  ـ ــ الـــنقص  ـ عت م العمليـــة، حيـــث  م عنـــد تخـــرج ــ قـــد تـــواج ـ ـــم المشـــكلات ال  . مـــن أ
ً
نظـــرا

ارة  ارات مثل م ذه الم عض  ب غياب  س ـصية والوظيفية  م ال ون من الطلاب فـي حيـا لفشل الكث

تصال الفاعل  ارة  ي وم ي،(الو الذا ار   ).34 ، ص2010 ا

ـــات  تمعـ ــــاض ا ة إ ــ ــة مســ ــ إعاقــ ــ ــة لــــه أثــــر  ياتيــ ـــارات ا ـ ـــاب دراســــة الم ــ أن غيـ ــ  إ
ً
ــافة ـــد (إضــ عبـ

ــان،  ـــدى ). 15، ص 2010الرحمــ ــة لـ ياتيــ ـــارات ا ـ ميــــة دراســــة الم ــ أ ــ ــات ع ــر مـــــن الدراســ ــ ــــدت الكثيـ ـــذا أكـ لـ

ــة، وذلــــك لضــــمان  ياتيــ ـــارات ا ــدد الم ــاء طالــــب مـــــتعلم متعــ ــــذه الطـــلاب مــــن أجــــل بنــ ــته ل ة ممارســ اســــتمرار

ارات  حياته   .الم

ســـتقلال،  بـــوي منـــذ  ـــا ال ــ نظام ـ ات  ــ ـ غي حـــداث  ــالم عرفـــت تطـــورات و ــر كبـــا دول العـ زائـ وا

ة مع مطلع السنة الدراسية خ ة  بو صلاحات ال ا    .م2002/2003: ولعل أبرز

بوي  ا ال غ شامل لنظام زائر  ا عرفت ا ات، متمثلة أساسا  عحيث من خلال افة المستو  

ياتية اللازمة للمواطن المثقف علميا  ارات ا ا إ إكساب الم ا الدراسية، والتوجه من خلال نوعية منا

س بالكفاءات  - 08حدّده القانون التـوجي رقـم ذا ما و. والمتنور تكنولوجيا من منظور بيداغوجيا التدر

 . 2008يناير  23المؤرّخ   04
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ناء ع ذلك  ياتية  منا و ارات ا الية  الوقوف ع درجة توافر الم لة الدراسة ا تكمن مش

ة نظر  ي ، من وج بتدا ديدة  لمرحلة التعليم  بتدائية بمدارس بلدي صلاحات ا مديري المدارس 

ساؤل التا ا  ال وسعادة، وال يمكن تحديد   :المسيلة و

اية مرحلة التعليم  ما - ديدة ل صلاحات ا ما  منا  جتماعية والعمل ا ارات  درجة توافر الم

وسعادة؟ بتدائية بمدارس بلدي المسيلة و ة نظر مديري المدارس  ي، من وج  بتدا

  :فرضيات الدراسة

سة ما بقدر   :الفرضية الرئ جتماعية والعمل ا ارات  ديدة تتوافر الم صلاحات ا اف  منا 

اية مرحلة التعلي بتدائية بمدارس بلدي المسيلة ل ة نظر مديري المدارس  ي، من وج بتدا م 

وسعادة؟   و

  :أسباب اختيار الموضوع

ان ناتجا عن عدة أسباب و   :لم يكن اختيارنا لموضوع البحث بمحض الصدفة بل 

صية لدراس. 1 بوي  ةتتمثل  رغب ال شراف ال اص كقائم  ع عملية  تمامي ا ذا الموضوع وا

ي بتدا مة من التعليم ألا و مرحلة التعليم    .لمرحلة م

بية ببحوث جديدة. 2  .دعم وترقية مكتبة علوم ال

ة  بلادنا. 3 بو د عل مساعدا للسياسة ال بوي بج صلاح ال مة     .المسا

داف الدراسة   :أ

ما          جتماعية والعمل ا ارات  ذا البحث يتمثل  معرفة توافر الم دف الرئ من   إن ال

بتدائية ، من  ة نظر مديري المدارس  ي، من وج بتدا اية مرحلة التعليم  ديدة ل صلاحات ا منا 

ساؤل التا جابة عن ال   :خلال 

جتم ارات  ما  منا ما درجة توافر الم اية مرحلة التعليم اعية والعمل ا ديدة ل صلاحات ا

وسعادة؟  بتدائية بمدارس بلدي المسيلة و ة نظر مديري المدارس  ي، من وج   . بتدا

مية الدراسة    :أ

ة وتتمثل  ما ي مية كب ذه الدراسة أ  :يرى الباحث أن ل

بتدائية ارات حياتية  للمتعلم ــ تفيد مديري المدارس  اج من م  . معرفة ما يتضمنه الم

م  ن  معرف ا المدير بوي  الكشف عن القدرات ال يمتلك شراف ال ن ع عملية  ساعد القائم ــ 

يح ومثمر ل  ش ن  ا للمتعلم ا وكيفية ،إكسا يفا ياتية وتص ارات ا  .للم

ساعد مخططي المنا للوقوف ع ا  ــ  ارات جديدة يمكن  تضمي ارات  م المنا أو التأكيد ع م

ا من جديد ا وطرح عادة صياغ ارات معينة و عديل م مة أو   .م
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ل متقن وتنمية  ش ارات  ذه الم عليم  ك ع  ن وال ن والمعلم ر برامج إعداد المدير ساعد  تطو ــ 

اديمية من أجل ا نية و م الم علم جيدةر قدرا   .وج بنواتج 

ياتية   ارات ا د من البحث حول توافر الم ن  إجراءات المز ن المبتدئ ذه الدراسة الباحث ـــ تفيد  ــ

ي بتدا   .منا مرحلة التعليم 

ا   فا عر ات الدراسة و   .مصط

ياتية ارات ا ي للم جرا ف  ا :التعر ا الباحث إجرائيا أ بحياة الطفل المرتبطة  السلوكيات :عرف

 
ً
لا  ومؤ

ً
 ايجابيا

ً
ياة اليومية بنجاح، ليكون عنصرا ة متطلبات ا ا لمواج سا ب عليه اك وال ي

  .لبناء مجتمعه

ا  ق : وأ ا بصورة مقصودة عن طر تعلم ا المتعلم، و ش ف ع ئة ال  ارات المرتبطة بالب مجموعة الم

ية تكنولوجية،  ات من ة المواقف والتحدياتمروره بخ   .عينه ع مواج

ي للمنا الدراسية  جرا ف  شاطات والوسائل والطرائق : التعر ات وأوجه ال  مجموعة ا

ؤلاء  ي تحقق ل ا ل ا وخارج ا داخل جدرا ا المدرسة لتلاميذ م، ال توفر ا التقو التعليمية، بما ف

م  مختلف جوانب ال  .صية وتحقق للمجتمع أق تطلعاتهالتلاميذ أق نمو

ي بتدا عت مؤسسة : مرحلة التعليم  ة ال  زائر بية والتعليم بالمدرسة ا و مرحلة من مراحل ال

التا ذه المرحلة ثلاثة أطوار   جتماعية، وتضم  شئة    :من مؤسسات الت

تمثل  و و يقاظ والتعليم  ول أو طور  ــ الطور  ول والسنة الثانيةـ   . السنة 

عة تمثل  السنة الثالثة والسنة الرا ساسية و عميق التعلمات  ي أو طور  ــ الطور الثا   .ـ

امسة  تمثل  السنة ا ا و ساسية واستخدام ــ الطور الثالث أو طور التحكم  التعلمات  منا (ـ

  .)13، ص 2016، 1الطور 

االدراسات السابقة والتع   :ليق عل

عـــد، مـــن مجــــرد  ة أ ــ ســــب الباحـــث والقـــارئ بصـ ــ أن يك ـ ســـاعد ع ــابقة،  ــة البحـــوث السـ إن مراجعـ

لة، بــل  ســت مجــرد تجميــع النتــائج المرتبطــة بالمشــ ــا تلــك البحــوث، ول ــ تمخضــت ع اســتعراض للنتــائج ال

ــا يقـــوم بـــه الباحـــث أو القـــارئ  ــ... يقـــوم بدراســـة نقديـــة لمـ م مراجعـــة البحـــوث السـ ســـ ــ تحقيـــق عـــدة او ـ بقة 

ـــا ــ ــابقة، : أغــــراض م ـــائج البحـــــث بالدراســـــات الســـ ــــط نتــ ـــث، ور ــميم البحــ ــاء تصـــ نـــ لة، و ــ ــة المشــ ميـــ تحديـــــد أ

اح دراسات أخرى    .)90م، ص 2004أبوعلام، (واق

ذا ع الدراسات السابقة التالية   :وقد اعتمدنا  بحثنا 

ام ):2007(دراسة سعد الدين   ذه الدراسة  ا ت  سلامية، غزة تحت عنوانأجر ارات : (عة  الم

ا ساب الطلبة ل ياتية المتضمنة  مقرر التكنولوجيا للصف العاشر ومدى اك دفت إ معرفة ). ا و
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ا ساب الطلبة ل ياتية المتضمنة  مقرر التكنولوجيا للصف العاشر ومدى اك ارات ا رت . الم وأظ

تية   : الدراسة النتائج 

ياتية حيث بلغت  10محتوى مقرر التكنولوجيا والعلوم التطبيقية للصف  ضعف تناول  - ارات ا للم

ا  كية %)  9,8(سبة توافر سبة ا  %). 70(و ضعيفة إذا ما قورنت بال

ياتية لدى طلبة الصف  ارات ا  %).80(لم يصل إ مستوى التمكن  10ان مستوى الم

يم الم وجود فروق ذات دلالة إحصائية  مستوى  ساب طلبة الصف العاشر لمفا عزى اك ياتية  ارات ا

ور   .لصا الذ

ياتية  منا ): 2009(دراسة السوطري وآخرون  ارات ا دفت للتعرف ع مدى توظيف الم وال 

ية  جامعة الملك سعود ب . السنة التحض ت ارات تحمل المسؤولية قد احتلت ال رت النتائج أن م وأظ

ارات  ل و  ي، وجاءت م ب الثا ت ما  ال ارات العمل ا نما جاءت م ، ب ا  المنا من حيث توظيف

خ ب  ت   .حل المشكلات والتواصل  ال

ندي ن و ذه الدراسة:) orkinwend )2006 دراسة أورك ان عنوان    :و

علم م"  ياتية لدى الطلاب من خلال قائمة دروس  ارات ا املة تنمية الم   "ت

ا الدراسات  تلفة ومن بي امل من خلال المواد الدراسية ا ذه الدراسة إ فعالية برنامج مت دفت  و

ولية، إذ طبقت الدراسة ميدانيا ع  ياتية لدى تلاميذ المدارس  ارات ا  193جتماعية لتنمية الم

كي مر ايو  ولومبوس  ولاية او ارات حياتية ةتلميذ وتلميذة  مدينة  ا  اختبار م . وتمثلت أدوا

م نتائج الدراسة انت أ سا : و ساسية لتلاميذ مرحلة التعليم  ياتية  ارات ا التوصل إ قائمة بالم

ارات و ن صداقات: وشملت عدة م و   .التعاون، المثابرة، حل المشكلات، ت

ياتية ال تم التوصل إلكما لوحظ ارتفاع مستوى التلاميذ الذين درسوا ال ارات ا ا من نامج  الم

ت  ي تلفة، و ياة ا ة مواقف ا ا عند مواج ستفادة م ا و م ع توظيف ادة قدر خلال القائمة وز

ارات المرتبطة بالعمل وحل المشكلات لدى التلاميذ ل من المعرفة والم ناك نقص      . الدراسة أن 

لية  ):2018(دراسة المعمري  ع ب ساب طلبة المستوى الرا ذه الدراسة إ معرفة مستوى اك دفت  و

ي،  ب الميدا ا  أثناء التدر م ل ياتية وعلاقته بدرجة ممارس ارات ا بة للم عز فرع ال بية بجامعة  ال

ياتية عموما جاء بدرجة متوسطة، وأن ممار  ارات ا ساب للم ك ا أن مستوى  رت نتائج م وأظ س

س  عزى لمتغ ا
ُ
ر النتائج فروقا  نما لم تُظ ان متدنيا، ب ي  ب الميدا ارات  أثناء التدر ذه الم ل

ما   ...والتخصص، والتفاعل بي

ك  ن، و ياتية : Benjamin  ،Wick) 2006(دراسة الباحثان بنجام ارات ا دفت إ تحليل الم و

اج النظامي  رجة المتضمنة  الم ر مجموعه  ا ولومبيا، وقد أشارت الدراسة أن المنا تتضمن تطو
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ساسية ة و ياتية الضرور ارات ا ر ال وحل  .من الم ارات التطو اج ع م حيث يركز الم

ارات الوظيفية  ارات النقد والم ارات تحمل المسؤولية الفردية) العملية(المشكلات وم   .وم

ايك، أحمد ا بية " :)2007(لبطاينة دراسة صادق ا لية ال ياتية  منا  ارات ا مدى توظيف الم

ردنية امعة  اضية  ا   "الر

موك ماي  اضية جامعة ال بية الر لية ال ي ل شور  مجلد المؤتمر العل الثا و بحث م . 2007و

ذا البحث للنتائج التاليةو   :توصل الباحثان من خلال 

اضية  )α0,05≤(دلالة إحصائية عند مستوى  لا توجد فروق ذات - بية الر لية ال ة نظر طلبة  ،  وج

عزى لاختلاف المستوى  اضية،  بية الر ياتية  منا ال ارات ا ردنية،  مدى توظيف الم امعة  ا

  . ادي

ة نظر طلبة )α0,05≤(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  - اضية ،  وج بية الر  لية ال

س عزى لاختلاف ا اضية  بية الر ياتية  منا ال ارات ا ردنية،  مدى توظيف الم امعة    . ا

ياتية   :(2009) دراسة الباحث الشرفات ارات  ا دفت إ تحليل محتوى كتاب العلوم للم دراسة 

ساسية الدنيا ياتية   يحيث استخدم المن الوصف. للصفوف  ارات ا التحلي وتم تحديد قائمة للم

ة، الغذائية(خمسة مجالات،   ية، الوقائية، اليدو ية، البي ارات ال رت نتائج الدراسة ). الم وقد أظ

ية  ارات البي ل مناسب والم ش ة  ية واليدو ارات ال ول يتضمن الم أن محتوى كتاب العلوم للصف 

ا بصورة مناسبةوالوقائية بصورة متو  ناول ارات الغذائية فلم ي  .سطة أما الم

ا  ك عل ان ال ية ف ارات الوقائية والبي ة أما الم ارات اليدو ي ركز الكتاب ع الم و الصف الثا

انت بمستوى مناسب أيضا ية والغذائية ف ارات ال أما الصف الثالث فركز .بمستوى مناسب، والم

ارات ة الكتاب ع الم ية واليدو ا بمستوى مناسب .البي ناول ية والوقائية والغذائية فلم ي   .وال

ن ماع ياتية  محتوى  : (2014) دراسة الباحثة ا ارات ا دفت إ تق درجة توافر الم دراسة 

ارات مات لتلك الم
ّ
ومية  محافظة مأدبا ودرجة ممارسة المعل طفال  المدارس ا اض  اج ر حيث  .م

ا ومية  مأدبا بلغ عدد أفراد طفال  المدارس ا اض  مات ر
ّ
سيطة من معل ت عينة عشوائية   اخت

شطة العملية وقد استخدمت الباحثة المن  (24) اج الوط التفاع للأ ي من الم زء الثا مة وا
ّ
معل

اج الو . الوصفي المس اض طوأشارت نتائج الدراسة ع أن محتوى الم شطة لمرحلة ر  التفاع للأ

نية  ارات الذ سبة عالية ع الم انت ) العقلية(طفال يركز ب ن  ارات العملية  ح تم بالم ن لم   ح

سبة قليلة جدا ولية ممثلة ب سعافات  جراء  ثاث الم والعناية به و ارات  استخدام  ن . م  ح

م
ّ
ارة حياتية بدرجة متوسطة وأما فعالية  (25) ن للفعاليات ال تضمجاءت درجة ممارسة المعل م

طفال جاءت بدرجة مرتفعة وأشارت الدراسة أيضا ع وجود فروق ذات دلالة إحصائية . استقبال 
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ان الفارق  ة إذ  ات مستوى ا عزى لمتغ ياتية  ارات ا طفال للم اض  مات ر
ّ
لدرجة ممارسة معل

 .ت فأكاسنو  5 لصا

بية  ):2009(دراسة أبو طامع  ياتية  منا ال ارات ا دفت إ التعرف ع مدى توظيف الم وال 

س، ولتحقيق  ة نظر الطلبة، إضافة إ تحديد دور متغ ا ية من وج امعات الفلسطي اضية  ا الر

بانة  ، واستخدم الس مع البيانات والمعلومات من ذلك استخدم الباحث المن الوصفي التحلي أداة 

ا  ية، ) 183(عينة عشوائية قوام امعات الفلسطي اضية  ا بية الر طالبا وطالبة من طلبة أقسام ال

ياتية،  ارات ا ية توظف الم امعات الفلسطي اضية  ا بية الر رت نتائج الدراسة أن منا ال وأظ

ما  اوق ارات العمل ا ارات لد جاءت م نما جاءت الم ، ب ا  المنا ول من حيث توظيف ب  ت

ارات  ا الم ب الثالث، تل ت تصال والتواصل  ال ارات  ي، وجاءت م ب الثا ت خلاقية  ال النفسية و

، كما دلت النتائج إ ع خ امس و ب ا ت شاف  ال ك ارات التفك و ن جاءت م دم البدنية،  ح

بية  ياتية  منا ال ارات ا ل من الطلاب والطالبات  مدى توظيف الم ة نظر  ن وج وجود فروق ب

اضية  . الر

  :التعليق ع الدراسات السابقة

ا،  ا، وأدوات البحث المستخدمة ف ي عد اطلاع الباحث ع الدراسات السابقة وع من

طلاع ع ا و ا وتطبيق ا وكيفية تصميم ا من حيث. نتائج   : استفاد م

ل مرحلة من  ياتية   ارات ا دوات المستخدمة، ومدى توافر وتنمية وتوظيف الم ية المتبعة و ــ المن ـ

  .مراحل التعليم

ستعانة بأساتذة  توى الدرا و ــ كيفية اختيار أداة جمع البيانات والمن المتبع وكذا كيفية فحص ا ـ

ن  ا ناء بنود أداة جمع البيانات مختص يان(ختيار محاور و سب اتفاق ) ست ا اعتمادا ع  وترتي

اء لتقييم البنود وكذا  ا تها   . ضبط مصط

قة إجراء الدراسة دف وطر ــ أخذ فكرة عن كيفية اختيار العينة المناسبة وفقا ل   .ــ

اور  مدى  يان متعدد ا ــ أخذ فكرة عن بناء است ياتية  ظلتــ ارات ا ديدة  وافر الم صلاحات ا

زائر ي  دولة ا بتدا اية مرحلة التعليم  ا. لمنا  حصائية المناسبة لمعا ساليب    .واختيار 

ا، ثم  ا إحصائيا، والتأكد من تحقيق الفرضيات أو عدم تحقيق عد معا ا  ــ تفس النتائج والتعليق عل ــ

احات والتوصياتكتابة  ق تاجات و   .ست

  .جراءات الميدانية للدراسة

يد  : تم

ــ          مــا، وانطلاقــا مــن طبيعــة البحــث  ــدف الــذي ســعت الدراســة لتحقيق ميــة وال ــ  بنــاءً ع

عطـي صـورة معرفيـة  رضـية و ـد  ـة، الـذي يم يـات الموضـوع مـن الناحيـة النظر ي ول تـمَّ التطـرق  جزئه 
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تصـال والتواصـل اع ـارات  ي المتمثل  مدى تـوافر م الية البحث، من خلال جانبه الميدا مة لدراسة إش

ي بتدا اية مرحلة التعليم  ديدة ل صلاحات ا ي .  ظل منا  بتـدا ة نظر أساتذة التعلـيم  من وج

ية   .للغة العر

ـــت  ـــ ســـوف ت جـــراءات ال طـــوات و ســـتطلاعية متمثلـــة مـــن خـــلال ا تباعـــا بـــدء مـــن الدراســـة 

ــــدود الدراســــــة وم تــــــهوحــ ــة وعي ـــع الدراســــ ــية، وكــــــذا مجتمـــ ــ ساســ ــة  ــ ــا البحثيــ ــ ــ جراءا ــا، و ـــ ـ ـــاليب ، و ن ســـ

ــائية، عــــداد والتنفيــــذ حصــ ــ  ــ ــة  ــراءات بالدقــ جــ طــــوات و ــــذه ا ســــم  ســــاس يجــــب أن ت ــــذا  ــ  ــ . وع

ا توقف نجاح البحث أو الفشل عل جراءات الميدانية للدراسةبوفيما ي . و   .يان 

  

  

ستطلاعية. أولا  :الدراسة 

ستطلاعية داف الدراسة    :أ

يدية أولية من أجل  عت دراسة تم
ُ
مية بالغة  البحث العل إذ  ستطلاعية أ للدراسة 

ات ال  استطلاع ظروف إجراء البحث، وكذلك التحقق من صلاحية أدوات الدراسة، وحصر الصعو

حاطة بجوانبه  د من معرفة موضوع الدراسة و ا تز يُمكن أن تواجه الباحث أثناء التطبيق، كما أ

دفت إ تلفة ليتم التعمق فيه، حيث    :    ا

لة الدراسة_    .لمام بمش

عملية التطبيق لتجنب_ .صياغة أسئلة الدراسة_  يطة   معاينة الواقع، والتعرف المسبق ع الظروف ا

طلاع ع عينة الدراسة لأجل الوصول إ فكرة أولية  ائية، و خطاء أثناء إجراء الدراسة ال الوقوع  

ن تصور عن الميدان و   . وت

ة لأفرد عينة الدراسة_  صائص المم   .التعرف ع ا

ذه الدراسة_  اصة    .وضع تصور أو حول كيفية بناء أداة جمع البيانات ا

ات ال حصر الصع_  او لول ل يجاد ا عيق عملية التطبيق، و   .يمكن أن 

ا للتطبيق_  ية لأداة الدراسة للتأكد من صلاحي وم صائص السي   .حساب ا

ستغرقة الدراسة الميدانية_    .تقدير الوقت الذي 

  .إجراءات بناء أداة الدراسة

ـــام  ـــن طــــــرف إن القيـــ ـــل مـــ ـــد متواصـــ ـــ ــ بــــــذل ج ــــ ـــاج إ ــ ـــا يحتـ ــ نـــ ـــ ـ ــــث عل ــع اببحــ ـــ ــ تجميـ ــــ ـــث  لباحـــ

ــه المرســــومة  دافــ ــ مــــا يحقــــق أ ــ ــة الوصــــول إ غيــ ــه،  ــة بموضــــوع بحثــ ــادر المتعلقــ ــ المصــ المعلومــــات مــــن شــ

  ).157، ص 2016حميدة، (
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ا،  مع البيانات من الميدان قصد تحليل ا الباحث  ستخدم فأدوات الدراسة  الوسائل ال 

داف ا، وذلك لتحقيق أغراض وأ ذا اعتمدنا ع بناء  والوقوف ع دلالا الدراسة، و بحثنا 

يان صوص  . است بحاث العلمية، وع وجه ا دوات المستخدمة   يان من أبرز  ست و

صول ع البيانات والمعلومات المتعلقة بمفردات  يل الباحث ل و س جتماعية، ف ة و بو بحاث ال

يا أو  ان البحث م ات جالدراسة، سواء أ يان للتعرف ع توج ست ستخدم  زئيا، و الغالب 

مة تلزم الباحث لتنفيذ  شاف معلومات م ا، واك اصة  العينة الدراسية ودراسة السلوكيات ا

  .البحث العل

صول ع معلومات           يان أك الوسائل استخداما ل ست ش رجاء محمود أبو علام إ أن  و

يانات ع مكن إرساله إ و يا، و س يان اقتصادي  ست ا أن  رجع ذلك لأسباب عديدة م فراد، و ن 

عي اص  مناطق    ).405، ص2006أبو علام، ( ...دةأ

  .ولأجل تحقيق ذلك قام الباحث بالإجراءات التالية

ا_  ا ا ومتغ لة الدراسة وأسئل   .تحديد مش

دب النظري والدراس_    .ت السابقة ذات العلاقة بموضوع الدراسةاطلاع ع 

م  المقاطعة البيداغوجية الثانية ببلدية  _ شرف عل
ُ
ي الذين أ بتدا ارة مجموعة من أساتذة التعليم  ز

، تجمع . المسيلة ق الملاحظة الصفية، والملاحظة عملية أساسية وأداة من أدوات  البحث العل وعن طر

ا المعلومات ال ا بواسط اضاته لأ ساؤلات البحث، والتحقق من اف جابة عن   تُمكن الباحث من 

قائق  ة للعلم و ا ر و   ).104، ص 2006محمود، (توفر أحد العناصر ا

وم  م ع دراية إ حد كب بمف ساتذة، أ حيث تأكدت من خلال التفاعل الصفي وأداء 

ياتية المتواف ارات ا ذا ما طمأن الباحث ر مؤشرات بناء الم زائر، و ديدة  ا صلاحات ا ة  منا 

بوي  شراف ال عملية  ن  شون (ع أن القائم ذه ) المف ستاذة ع مثل  ن  و ع صلة بمرافقة وت

داة ع عينة الدراسة ولة تطبيق  س بؤ  ة، والت ات من ج شون (المصط ة أخرى ) المف   . من ج

ة  مواكبة مع مجموعة من  إجراء مقابلة_  ون خ متل م بانتظام و ن ن ، والذين يزاولون م المدير

يان  ي، والمقابلة عبارة عن است بتدا ديدة لمنا مرحلة التعليم  صلاحات ا وتنفيذ ما جاءت به 

ن الباحث والمستجيب    ).415، ص 2006أبو علام، (منطوق، تتضمن التفاعل المباشر ب

ل المؤشرات والبنود ال انضوت تحت محور  حيث تم  ن  ذه المقابلة رصد وتدو من خلال 

ا الباحث  دراسته ما ال اعتمد جتماعية والعمل ا ارات    .الم

اصة بالدراسة_  بوي  جمع الملاحظات ا شراف ال س و ي المتواضعة  التدر ش ( من خلال خ مف

ي بتدا ة تفوق  33در بأك من وال تق) التعليم  ا خ شراف  11سنة م ش و سنة  عملية التفت

بوي، ومن خلال م باط ال ة، تم است زائر ا المدرسة ا ة ال عرف بو تمام للإصلاحات ال ل ا واكب ب
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ياتية من  ارات ا ميع الموادمؤشرات الم ي  بتدا س ر ، إضافة لمماملامح التخرج من مرحلة التعليم 

م بيداغوجيا،  ساتذة ومرافق ن  و ة متمثلة  ت خ أثناء تنفيذ ما جاءت به المنا الدراسية 

لية مع زملاء من نفس تخص حول تحليل ما جاءت به  إصلاحات ومشارك  الملتقيات الوطنية وا

ديدة  المنا الدراسية اا م   .وتقو

جراءات السالفة الذكر م  ومن خلال  الفقرات والمؤشرات ال خلص الباحث إ بناء قائمة بأ

ل إ الصعب،  ا مبدأ التدرج من الس عد أن رو  ترتي  ، ما جتماعية والعمل ا ارات  ش إ الم

ستطيع  ات فنية معقدة لا  ة، كما تجنب الباحث استخدام مصط خطاء اللغو ا من  والتأكد من خلو

افالمستجيبون  يان يضم . م ا من خلال المراحل  16وتوصل الباحث إ بناء است باط بندا تم است

  .السالفة الذكر

ما   جتماعية والعمل ا ارات  يان حول مدى توافر الم ست صلاحات  واشتمل  منا 

ي  بتدا اية مرحلة التعليم  ديدة ل بتدائية،ا ة نظر مديري المدارس  ن،  من وُج س ع جزأين رئ

 :ما

ول  زء  ن حول المنا : ا و نية، والت ة الم ، وا ل العل س، والمؤ تضمن بيانات عامة حول ا

ديدة  .ا

ي زء الثا ذه الدراسة، واعتمد مقياس  :ا ما المعتمدة   جتماعية والعمل ا ارات  تضمن بنود الم

ما بدرجة توافر ة، متوسطة، قليلة، قليلة جدا: ليكرت ا ة جدا، كب   .كب

ستطلاعية ونة من : خصائص عينة الدراسة  ستطلاعية ع عينة م مديرا ) 30(تم إجراء الدراسة 

م  بصورة منتظمة للسنة الدراسيةمن مجتمع ال قة 2021/2022: دراسة يمارسون عمل وا بطر خت
ُ
، ا

ساسية م من عينة الدراسة  بعاد  .عشوائية، وتم اس

ستطلاعية    .زمن الدراسة 

ستطلاعية من ة الزمنية للدراسة  سم 10: امتدت الف   . 2022جانفي  15إ  2021د

ستطلا  حصائية  :عيةإجراءات الدراسة  زمة  ة )  spss(باستعمال برنامج ا بط  26ال است

دول التا ستطلاعية حسب ا   :الباحث وصف خصائص أفراد العينة 

  

س): 01(جدول رقم  ستطلاعية حسب ا ع أفراد العينة    .توز

س موع  ا   ا

ناث  عدد الذكور      عدد 

             30  25  05  

83.33%  16.66 % 100 % 
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ة  spssمخرجات : المصدر ستطلاعية 26ال اصة بوصف العينة    .ا

دول  لاحظ من ا داري  ) 01(وُ سي  ذا راجع لطبيعة عملية ال ناث، و ور يفوق عدد  أن عدد الذ

ي   ناث، حسب خ ذا التخصص أك من  ور إ  ئة عينة الدراسة، حيث يميل الذ وخصوصية ب

دول . ا الميدانذ ل رقم ) 7(كما لاحظنا سابقا  معطيات ا سبة ) 10(يؤكده الش ر  حيث تظ

ور  ناث  %83الذ سبة    %17و تفوق 

  

ستطلاعية حسب المستوى الدرا): 02(جدول رقم  ع أفراد العينة    .توز

موع  المستوى    ا

  30  جام  ثانوي 

03  27  

10 % 90 % 100 % 

ة  spssجات مخر : المصدر ستطلاعية 26ال اصة بوصف العينة    .ا

دول رقم  ، ) 02(من خلال ا ستطلاعية أك ام لعدد أفراد العينة  يت أن المستوى العل ا

خرى،  ات  ستطلاعية، دون التقليل من وزن وشأن المستو ي لتأكيد نتائج الدراسة  ذا مؤشر إيجا و

مر يتعلق با سلأن  الممارسة الميدانية لعملية التدر   .ة و

قدمية): 03(جدول رقم  ستطلاعية حسب  ع أفراد العينة    .توز

موع  قدمية   ا

  سنة فأك 11  سنوات 10ــ  6من   سنوات 5ـــ  1من 

05  06  19  30  

16.66%   20%   63.33%      100 % 

ة  spssمخرجات : المصدر اصة بوصف العي 26ال ستطلاعيةا   .نة 

دول رقم  ون أقدمية، ) 03(يرى الباحث من خلال ا م يمتل ستطلاعية معظم أن عدد أفراد العينة 

م من التعامل مع بنود أداة الدراسة بمصداقية أك نية تمك ة م ون خ م يمتل ع أ ذا    . و

ن): 04(جدول رقم  ستطلاعية حسب التكو ع أفراد العينة    .توز

نال موع  تكو   ا

  30  لا  عم

28  02  

93.33%   6.66%   100 % 

ة  spssمخرجات : المصدر ستطلاعية 26ال اصة بوصف العينة    .ا
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دول رقم  صلاحات ) 04(يت من خلال معطيات ا نا حول منا  و أن معظم أفراد العينة تلقوا ت

ذا م ي، و بتدا ديدة ال تخص مرحلة التعليم  ي يخدم الدراسة ال نحن بصدد القيام ا ؤشر إيجا

  .  ا

ية لأداة القياس  صائص السيكوم   :ا

ن كم   :صدق ا

وليـة مـن  ة  ـ ـ ال صـول ع يان عد ا ـ أسـاتذة مـن التعلـيم العـا سـت ميـة تـم عرضـه ع لأ

ــاـدي ـــال  ـــ ا ة علميـــة وعمليـــة  ـــ م ولمـــا يتمتعـــون بـــه مـــن درايـــة وخ ، تخصصـــ ـــ ومجموعـــة مـــن  والمعر

ي بو  بتـدا ة مف التعليم  ة الواسـعة خ ـ ـون مـن الدراسـة وا ـذه لايـة المسـيلة، الـذين يمل ـ مجـال 

يالدراســـة،  بتـــدا ــة التعلـــيم  ايـــة مرحلـ ديـــدة لمنـــا  نـــا مفصـــلا حـــول المنـــا ا و ـــم تلقـــوا ت ، حيـــث أ

ـــ ـــم  وذلـــك مـــن أجـــل التعـــرّف ع خـــذ بـــآر حكم م و ـــ ا ـــل نـــوع مـــن ع ـــب بنـــود  مـــدى وضـــوح وصـــياغة وترت

ــارات، و  ــد قياســه و الم ــ قيــاس مــا ير داة  ــذه  مــدى صــدق المفــردات الســلوكية لأداة مــدى صــلاحية بنــود 

اديميـا داة أ ـذه  ا للتطبيـق مـن حيـث البنـاء ل ا بموضوع الدراسة وصلاحي ومـدى . الدراسة ومدى ارتباط

ارات  ت إليهتناسب بنود الم ل محور ت ذف. ل ة المسؤولة  ا ر امل ا م  ضافة، أو التعديل، ول ، و

ا م والعمل  احا ام اق   .                                                                                        مع اح

ــات حـ يانات التحكيميـــة ودراســـة المق ســـت ــع  داد جميـ ــ عـــد اسـ ــ تـــم  و ـ عـــض التعـــديلات ع إجـــراء 

يان قبــل  ــ الصــورة الثانيــة للاســت ضــافة أو إعــادة الصــياغة للوصــول إ ــذف أو  يان ســواء با ســت بنــود 

ا  ع ا توز داة نفس ستطلاعية، ليبقى عدد بنود    . بندا) 16(ع أفراد العينة 

ن من خلال _  كم   Lawsheلاو صيغة وتم حساب صدق ا

توى حيث أ ون ال   CVRن صدق ا عت ن الذين  كم بند له صلة بالموضوع المدروس ساوي عدد ا

ن كم س له صلة بالموضوع المدروس ع مجموع ا ون البند ل عت ن الذين  كم   .            ناقص عدد ا

 N/ CVR= n – i حيث :CVR =ن كم سبة صدق ا   و 

n  =عت ن الذين  كم   ون البند له صلة بالموضوع المدروسو عدد ا

i   =                    س له صلة بالموضوع المدروس ون البند ل عت ن الذين  كم   و عدد ا

N  =  ن كم   ) 195، ص2019عبد السلام، (مجموع ا

ن  كم سبة صدق ا انت  سبة عالية ومقبولة جدا% 91.39: و   .و 

داة ع     ا تم تطبيق  ستطلاعية وال قوام ساب والتأكد  30العينة  ا فردا،  من خصائص

ية  وم حصائية)الصدق والثبات(السي زمة  ة  (spss)، باستخدام برنامج ا انت النتائج . 26ال و

  : التا

ساق الداخ  قة  ت إليه(الصدق بطر    ):ارتباط البند بالبعد الذي ي
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ذ حصائيةتم حساب الصدق  زمة  قة بواسطة برنامج ا ة  (spss)ه الطر ل 26ال ن أن  ، حيث تب

ساق  قة  عمد حساب الصدق بطر ا، ولقد  ت إل ا ال ت ا ارتباط قوي بمحور البنود دالة ول

ل وضوح ن ذلك ب ي يب دول  ن ارتباط البند بمحوره، وا ب    :الداخ ح ي

ما: ق الداخسا): 05(جدول رقم جتماعية والعمل ا ارات    .للم

رقم 

  البند

قيمة 

  رتباط

مستوى 

  الدلالة

رقم 

  البند

قيمة 

  رتباط

مستوى 

  الدلالة

01  0.55 0.01  09  0.88 0.01  

02  0.75 0.01  10  0.84 0.01  

03  0.84 0.01  11  0.86 0.01  

04  0.71 0.01  12  0.75 0.01  

05  0.78  0.01 13  0.79 0.01  

06  0.76 0.01  14  0.72 0.01  

07  0.58 0.01  15  0.84 0.01  

08  0.58 0.01  16  0.89 0.01  

ة  spssمخرجات : المصدر ية 26ال صائص السيكوم اصة با   .ا

دول رقم  ا) 05(يت من خلال ا ا ارتباط قوي بمحور ل البنود دالة ول   .أن 

قة ألفا كرونباخ   . حساب الثبات بطر

ما باستعمال): 06(م جدول رق جتماعية والعمل ا ارات  قة ألفا كرونباخ للم  الثبات بطر

(spss) ة   .26ال

ور   عدد البنود قيمة ألفا كرونباخ   العينة  ا

ما 16 0.93 جتماعية والعمل ا ارات   30 الم

ة  spssمخرجات : المصدر ية 26ال صائص السيكوم اصة با   :ا

 .و قيمة عالية جدا 0.93: يت أن قيمة الثبات) 06(دول رقم من خلال ا

ما جتماعية والعمل ا ارات  ور الم قة التجزئة النصفية     :حساب الثبات بطر

دول رقم  قراءة ل زء )  07(و زء  0.82ساوي  1نلاحظ أن قيمة ألفا كرونباخ ل ساوي  2وقيمة ا

ما قيمتان متباعدتان، 0.90 يحه باستخدام معادلة جيتمان وال  و عد ت التا نأخذ قيمة الثبات  و

  .و قيمة ثبات عالية جدا 0.95: قدرت بــ

قة التجزئة النصفية ): 07(جدول رقم ما بطر جتماعية والعمل ا ارات   ستعمالباثبات الم

(spss)  ة   .26ال
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ا قيمة ألف  البنود الزوجية  البنود الفردية  العينة

كرونباخ 

زء  ل

  الفردي

قيمة ألفا 

كرونباخ 

زء  ل

  الزو

قيمة 

معادلة 

  جيتمان

30  i35 i37 i39 

i41 i43 i45 

i47  

i34 i36 i38 

i40 i42 i44 

i46  

  

0.82  

  

0.90  

  

0.95  

ة  spssمخرجات : المصدر ية 26ال صائص السيكوم اصة با   .ا

دول رقم  يحه باستخدام معادلة جيتمان وال قدرت قيمة الثبات أن )  07(يت من خلال ا عد ت

  .و قيمة  ثبات عالية جدا  0.95: بــ

  :  ساسية الدراسة  .ثانيا

  :من الدراسة

صلاحات  تصال والتواصل  منا  ارات  نا يتعلق بمعرفة مدى توافر م بما أن موضوع دراس

زا ي با بتدا اية مرحلة التعليم  ديدة ل و المن الوصفي التحلي لأننا ا ئر، فإن المن المناسب 

ي،  بتدا اية مرحلة التعليم  ا منا  شبع  ياتية الم ارات ا و الذي يقوم عنحاول استقصاء الم  و

باط  اته أي الوصف الدقيق للواقع ومحاولة تفس واست ستقراء الموضو للواقع دون التدخل  متغ

عميمات ومبادئ ما قد ي اته والتوصل إ  وجد من علاقات واختبار فروض إحصائية حول الواقع ومتغ

مية للتوصل إ واقع أفضل،  ام ذات الطبيعة التقو ح عض  ا كما يتضمن إصدار  عميم و يمكن 

ذا الواقع صلاح ل ر و عض التوصيات حول برنامج عمل للتطو اح  حيان اق ،  1999 محمد،("  عض 

  ).417 -  416ص ص 

ة والنفسية          بو عد المن الوصفي من أك منا البحث استخداما وخاصة  مجال البحوث ال إذ 

تم ا اضية، و جتماعية والر رة المدروسة، ووصف و لبحث الوصفي بجمع أوصاف دقيقة علمية للظا

ه ن وتفس عرف المن بأنه.  الوضع الرا ا الباحث عبار : "و بع طوات ال ي ة عن مجموعة العمليات وا

داف بحثه   ).19، ص 2002رشيد، (" غية تحقيق أ

ا ساسية وعين ساسية  عدد : مجتمع الدراسة  ذه الدراسة قد حصر الباحث عينة الدراسة   

ن رسميا   ل بتدائية الم وسعادة مديري المدرسة  م  .مدارس بلدي المسيلة و والذين يمارسون عمل

م 2021/2022: بصورة منتظمة للسنة الدراسية ذا استخدم الباحث الم ). 180(، البالغ عدد ول

ذه المدارس ن ل ع ن التا ميع المدير   . الشامل 

  :حدود الدراسة
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دود الزمانية للدراسة عة التطور والتغ :ا ون المنا الدراسية سر  لقد فرضت خصوصية البحث ل

شمل فقط  ما   جتماعية والعمل ا ارات  يان الم لا، تحتم عليه جعل است ا وقتا طو ولا يتم ثبا

ي  بتدا ي، أي ملامح التخرج من مرحلة التعليم  بتدا اية مرحلة التعليم  ديدة لمنا  صلاحات ا

ا القانون التوجي لل بطت من غايات المدرسة ال حدد  23بية الصادر  ال است

ول، (.2008يناير ل مادة دراسية إ  )9، ص2016منا الطور  س  والملمح بدوره إ كفاءات 

ا عند المتعلم س. إرسا تم الدراسة  ول من السنة ومنه فس و مبكرا مع بداية الفصل  تطلاعية 

 .  2021/2022: الدراسية

  

انية للدراسة دود الم وسعادةالمدا: ا بتدائية ببلدي المسيلة و   .رس 

ة للدراسة  شر دود ال ة للدراسة فتمثلت : ا شر دود ال بتدائية والذين أما عن ا  مديري المدارس 

وسعادة بصورة منتظمة للسنة الدراسية م  بمدارس بلدي المسيلة و ، البالغ 2021/2022: يمارسون عمل

م    ) .180(عدد

اعرض نتائج ال   :دراسة والتعليق عل

يد    :تم

ا من خلال تطبيق أداة البحث  الدراسةتم عرض نتائج  يان(وتحليل بياناته ال تمّ تجميع ) ست

ساسية، حيث استلم  ة  150الباحث ع العينة  ة للمعا استمارة مستوفية الشروط  وصا

بعد أفراد العينة  حصائية ا ، وللتذك فإن الباحث اس حيث . فرد) 30(ستطلاعية وال قوام

ساليب  داة الموزعة ع عينة البحث، باستعمال  ا  ر
َّ
ي للبيانات ال وف حصا تطرق إ التحليل  س

ا ا، وعليه سنعرض النتائج المتوصل إل ا المناسبة لضمان دقة النتائج والوثوق    .حصائية وأدوا

  :ختبار فرضيات الدراسةمناقشة النتائج المتعلقة با

سة  اف  منا  :ونصت ع :الفرضية الرئ ما  بقدر  جتماعية والعمل ا ارات  تتوافر الم

اية مرحلة التعليم   ديدة ل بتدائية ببلدي صلاحات ا ة نظر مديري المدارس  ي، من وج بتدا

وسعادة ذه الفرضية است.   المسيلة و ة  حصائيةوللتحقق من  زمة   (spss)خدام الباحث برنامج ا

ة  تج 26ال  :ما ي، حيث است

ما): 08(جدول رقم جتماعية والعمل ا ارات    .معطيات إحصائية للم

ي  العينة سا   نحراف المعياري   المتوسط ا

150  58.24  11.41  

ة  spssمخرجات : المصدر ية 26ال صائص السيكوم اصة با   .ا

دول رقمن م و) 08(ا ي  سا ن أن المتوسط ا نحراف المعياري  58.24: تب    11.41: و
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يل تفس ومن خلال معطيات  س ذه الدراسة، ول ياتية المستخدم   ارات ا مقياس الم

سلوب التا لتحديد داة، حيث تم إعطاء وزن  النتائج استخدم الباحث  جابة ع بنود  مستوى 

ة جدا: للبدائل ة، 5= بدرجة كب بدرجة قليلة ، 2= بدرجة قليلة، 3= بدرجة متوسطة، 4= بدرجة كب

  1= جدا

ة المدى من خلال المعادلة التالية_  ساو ات م جابات إ خمسة مستو يف تلك     :تم تص

دول =  5/س) = عدد البنود × 1( –) عدد البنود×  5(   .يو ذلك) 37(ع، وا

د ناء مقياسو بناء ع أ بندا ) 16(تكون أداة الدراسة من . اف الدراسة قام الباحث ب

ما مرتبة جتماعية والعمل ا ارات  ستجابة ع البند من . متمثلة  الم ن سلم  ) 5(وقد تكوَّ

  :استجابات موزعة كما ي

ة جدا  - ة  - 5= بدرجة كب  بدرجة قليلة  -2= بدرجة قليلة  -3= بدرجة متوسطة  - 4= بدرجة كب

  1= جدا       

ع للفئات وفق التدرج المستخدم  أداة الدراسة): 09(جدول رقم   .توز

عدد 

  البنود
  الوصف

قة تحديد  طر

جابة   مستوى 
  حساب الفئات

مدى 

المتوسطات 

  )الفئة(

16  

ارات  تتوافر الم

  .بدرجة قليلة جدا

)5×16 (– 

)1×16 = (  

80 – 16 =  

27  ÷5  =12,8 

  

16 + 12,8  =

28,8  

]16  –  28,8]  

ارات  تتوافر الم

  بدرجة قليلة

28,8  +12,8  =

41,6  

]28,8  –  

41,6]  

ارات  تتوافر الم

  بدرجة متوسطة

41,6  +12,8  =

54,4  

]41,6  –  

54,4]  

ارات  تتوافر الم

ة   بدرجة كب

54,4  +12,8  =

67,2  

]54,4  –  

67,2]  

ارات  تتوافر الم

ة    جدابدرجة كب

67,2  +12,8  =

80  

]67,2  –  80[  

دول السابق رقم ي لدرجة توافر ) 08(من خلال ملاحظة ا سا ات للباحث أن المتوسط ا

ياتية ارات ا ما ور  الم جتماعية والعمل ا ارات  اية الم ديدة ل صلاحات ا ، وفق منا 

در بــ
ُ
ي والذي ق بتدا دول رقم 58.24: مرحلة التعليم  ن )09(وحسب معطيات ا ، قد تم حصره ب
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داة [67,2  –  54,4[المدى و ما يقابل من بدائل  ما  :و جتماعية والعمل ا ارات  افر الم تتو

ة  ، حسب ما توقعه الباحثبدرجة كب و اف ومنه تم قبول الفرضية    .أي بقدر 

  :سابقةمناقشة النتائج ع ضوء الفرضيات والدراسات ال

سة ما تتوافر  : أنهنصت ع: مناقشة الفرضية الرئ جتماعية والعمل ا ارات  اف  الم بقدر 

بتدائية  ة نظر مديري المدارس  ي، من وج بتدا اية مرحلة التعليم  ديدة ل صلاحات ا منا 

وسعادة ق الم. بمدارس بلدي المسيلة و عد تحليل النتائج عن طر حصائية حيث  ة  ة  spssعا ال

دول رقم26 ما  منا ) 09(، ومن خلال ا جتماعية والعمل ا ارات  ن أن الم أعلاه، تب

ة نظر  اف، من وج ة أي بقدر  ي تتوافر بدرجة كب بتدا اية مرحلة التعليم  ديدة ل صلاحات ا

بتدائية  ذا ما توافق مع نت ، ومنه تم تحقيق الفرضيةمديري المدارس  ، و و سة  ائج دراسة الرئ

ك ن، و رجة المتضمنة  : "Benjamin  ،Wick) 2006(الباحثان بنجام ياتية ا ارات ا تحليل الم

ولومبيا اج النظامي   ياتية " الم ارات ا ر مجموعه من الم وقد أشارت الدراسة أن المنا تتضمن تطو

ساسية ة و ارات النقد  حيث .الضرور ر ال وحل المشكلات وم ارات التطو اج ع م يركز الم

ارات الوظيفية  ارات تحمل المسؤولية الفردية، وكذا دراسة) العملية(والم ندي وم ن و  orkinwend أورك

م نتائج" :) 2006( ان من أ املة و علم مت ياتية لدى الطلاب من خلال قائمة دروس  ارات ا  تنمية الم

ارات: الدراسة سا وشملت التوصل إ قائمة بالم ساسية لتلاميذ مرحلة التعليم  ياتية  : ا

ن صداقات و   .التعاون، المثابرة، حل المشكلات، ت

ـــ مـــدى توظيـــف  ):2009(الســـوطري وآخـــرون كــذلك اتفقـــت مـــع دراســـة ـــدفت للتعـــرف ع ـــ  وال

ـــ ية  ـــ منـــا الســـنة التحضـــ ياتيـــة  ـــارات ا ـــارات تحمـــل الم ـــرت النتـــائج أن م  جامعـــة الملـــك ســـعود وأظ

ــ  مــا  ــارات العمــل ا نمــا جــاءت م ، ب ــ المنــا ــا  ول مــن حيــث توظيف ــب  ت المســؤولية قــد احتلــت ال

ــ ــ خ ــــب  ت ــ ال ــ ــــارات حــــل المشــــكلات والتواصــــل  ــاءت م ي، وجــ ــــب الثــــا ت ــة. ال ــع دراســ ــا اتفقــــت مــ بــــو أ كمــ

بيــةمــدى توظيــ:")2009(طــامع ــ منــا ال ياتيــة  ــارات ا ية مــن  ف الم امعــات الفلســطي ــ ا اضــية  الر

ــة ــر الطلبـ ــة نظــ ـ ية " وج امعــــات الفلســــطي ــ ا ـ ــية  اضــ بيــــة الر ــــرت نتـــائج الدراســــة أن منـــا ال حيــــث أظ

ــ  ـــ ــــا  ـ ـــث توظيف ول مـــــن حيــ ـــب  ــ ت ــ ال ـــ ـــا  مــ ـــارات العمـــــل ا ــ ــاءت م ـــد جـــ ياتيـــــة، وقــ ـــارات ا ــ ـــف الم توظــ

ـ المنا تصـال والتواصـل  ـارات  ي، وجـاءت م ب الثا ت خلاقية  ال ارات النفسية و نما جاءت الم ، ب

ــــامس  ــــب ا ت ــ ال ــ شــــاف  ك ــ و ــ ــــارات التفك ــاءت م ن جــ ــ حــــ ــ ــة،  ــــارات البدنيــ ــا الم ــ ــــب الثالــــث، تل ت ال

ــ ـــ خ ــرفاتوكـــــذا . و ــو " :(2009) دراســـــة الباحـــــث الشـــ ــاب العلـــ ـــوى كتـــ ــة تحليـــــل محتــ ياتيـــ ـــارات ا ــ م للم

ــية  ساسـ ول يتضــــمن ". الـــدنياللصـــفوف  ـــرت نتــــائج الدراســـة أن محتـــوى كتـــاب العلـــوم للصـــف  وقـــد أظ

ــارات  ـــ ـ ــا الم ــة والوقائيــــــة بصــــــورة متوســــــطة أمــــ ــ يــ ـــارات البي ـــ ــــب والم ل مناســ ـــــ شـ ــة  ــ ــ ية واليدو ــ ـــ ـ ــارات ال ــ ــ الم

ــا بصـــورة مناســـبة ـ ناول ــز الك .الغذائيـــة فلـــم ي ي ركـ ــ الصـــف الثـــا ـ ــارات و ـ ــا الم ـــة أمـ ـــارات اليدو ــ الم ـ تـــاب ع
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انــــت بمســـــتوى  ية والغذائيـــــة ف ــ ــ ــارات ال ـــ ـــا بمســــتوى مناســــب، والم ــ ــ عل ــ ك ـــــان ال يــــة ف الوقائيــــة والبي

نوكذا . مناسب أيضا مـاع ـ محتـوى "  (2014) دراسـة الباحثـة ا ياتيـة  ـارات ا ـ درجـة تـوافر الم تق

و  ــ المـــدارس ا طفــال  ــاض  ــاج ر ــ محافظــة مأدبــا ودرجـــة ممارســة المم ـــاراتميــة  مــات لتلــك الم
ّ
 ."عل

سبة  طفال يركز ب اض  شطة لمرحلة ر اج الوط التفاع للأ وأشارت نتائج الدراسة ع أن محتوى الم

نية  ارات الذ   . )العقلية(عالية ع الم

  

لاصَة
ُ

  :خ

ــ ــا وتفســ ــ ــة، وتحليل ــائج الدراســ ــا ســــبق عــــرض نتــ ــم مــــن خــــلال مــ ـــا ســــبق مــــن تــ ــا لمـ ا وفقــ ــ ا، ومناقشــ

ــ أن  ـــ ــة يتفقـــــون ع ـــراد العينـــ ـــم أفــ ــ أن معظــ ـــ ـــم التوصـــــل إ ـــث تــ انـــــب النظـــــري، حيــ ــه ا ــاء بـــ ــا جـــ دراســـــات، ولمـــ

ـاـف مــن  ــ قــدر  ي تتــوفر ع بتــدا ايــة مرحلــة التعلــيم  ديــدة لمنــا  جتماعيــة صــلاحات ا ــارات  الم

ما  ذه المرحلوالعمل ا ـ حصـلناللازمة لتلاميذ  حصـائيات ال ـ  ـالرجوع إ ـا، يمكننـا القـول ة، و ا عل

نا قد تحققت   . أن فرضيات دراس

ذه النتائج منطلقا نحو دراسات أخرى ع منا المراحل الموالية          ون  ذا ت ...) متوسط، ثانوي (و

ات أخرى  ا متغ عا ف ات، أو    .بنفس المتغ

  :خاتمة

ـــذا العمــــل المتو  ــا أو إن  ــإن أخطأنــ ــيان، فــ سـ ــأ وال طــ ــل آدمـــي يحتمــــل ا ــو عمــ ــ ــه  ــع الــــذي قمنــــا بـ اضـ

ن أحســنا فمــن الله الواحــد المنــان نا فمــن أنفســنا والشــيطان، و ــذه الدراســة فاعليــة و . ســ لقــد أتاحــت لنــا 

ــ جليــا أن  ي، حيــث ات بتــدا ديــدة لمنــا مرحلــة التعلــيم  جتماعيــة والعمــل صــلاحات ا ــارات  الم

ــة نظــمــا ا ة، مــن وج ــ شــرافية تتــوافر بدرجــة كب نظــرة اس ــذا يؤكــد و بتدائيــة، و ر مــديري المــدارس 

م  ــ حيــا ــ  ل كب شــ ســاعد التلاميــذ  ياتيــة مرتفــع، فإنــه  ــارات ا ـاـن مســتوى ودرجــة تــوافر الم لمــا  أنــه 

ـــا التــ ات، و ـــــ ــتجدات والمتغ ــل المســـ ــ ـ ــع  ســـــتطيعون التكيـــــف مـــ ــتقبلا، و ــ امـــــتلاك اليوميـــــة مســـ ـــ م ع ـــدر  قــ

ره تمـــع وتطـــو ن ا ة وتحســـ ــان أن . مقومـــات المواطنـــة الصـــا ـ ميـــة بم ـــارات حياتيـــة مـــن  نـــاك م لأن 

يــل ا ا سـ جتماعيــة، تكفـل لــه التعامــل مــع المواقــف يك ته  شــ ل ت ــ مســ ـة  و أســاليب تر ديــد، و  ا

ــا ا ـ ــ يمـــوج  ـ ة ال ــ ـ ــة والمتغ حـــداث العديـــدة والمتنوعـ يـــلو ــ ل ـ ــا ي ــع، ممـ ــ تمـ ديـــد أن يتمـ ــ ا ــ رس ع

ل أفضــل شــ ش حياتــه  عــ ن، و خــر ــة  ، عنــدما يحســن التعامــل مــع  ــ مواج ــن  عاملــه مــع المواقــف و

ات الدراسـة، وقـد تـم .  حداث ـ انياتنـا، مـن خـلال التنـاول النظـري لمتغ ـ حـدود إم ذا مـا توصـلنا إليـه و و

ــا ــ اســتخدام المــن الوصــفي ل صــول ع ، نظــرا لمــا يــوفره لنــا مــن حقــائق دقيقــة عــن الظــروف القائمــة، ول

حصــائية والمناقشــة  مــع البيانــات، ومــن خــلال القــراءة  يان  المــادة العلميــة الميدانيــة اســتعملنا أداة اســت

ـارات. وتحليل النتائج ا م مة  الرفع مـن مسـتوى المنـا الدراسـية بتضـمي له من أجل المسا كميـة  ذا 
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سا ع ما سبق، فإ ا أستاذ ونوعية، وتأس دائية ال يحتاج ارات المعرفية و ر الم تمام بتطو نه يجب 

ــيم  ــ عمليــــة التعلــ ــ ا  ــرور ــــا شــــرطا ضــ دارة الصــــفية باعتبار ــال  ــ مجــ ــ ــة  ي، وخاصــ بتــــدا ــيم  مرحلــــة التعلــ

ادف من طرف ن الفعال وال و ى إلا بالت ذا لا يتأ بوي  والتعلم، و شراف ال عملية  ن  ن القائم ش   .المف

سـتطيع مـن خلالـه بلـوغ ملامـح  ـادف،  علم نـو و ذه الدراسة إ ضرورة تحقيق  وعليه خلصت 

ي بتدا اية مرحلة التعليم   . التخرج المسطرة ل
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   :الملاحق

يان  صورته الثالثةق يمثل م    :ست

ري ــ قسنطينة  ميد م   ــ 2جامعة عبد ا

بية   لية علم النفس وعلوم ال

بية    قسم علوم ال

يان موجه للسادة  بتدائية مديري است   المدارس 

بتدائيةسيدي  ي / مدير المدرسة  بتدائيةسيد عد مديرة المدرسة  دراسة  إطار ... تحية طيبة و

  :عنوان تحت  ميدانية

يان ا ست ذا  ، أتقدم إليكم  عناية خدمة للبحث العل دف من خلاله إ معرفة لذي أتم ملأه  توافر والذي 

ما  منا جتماعية والعمل ا ارات  ة نظر  الم ي، من وج بتدا اية مرحلة التعليم  ديدة ل صلاحات ا

ي بتدا     .مديري مدارس التعليم 

ل ما تدلون به ت و  ، و منا رأيكم ال يحة وأخرى خاطئة بقدر ما  ا لا توجد إجابات  أكدوا بأ

ستخدم إلا لأغراض البحث العل نا ولا                                                                                                   .  يبقى سرا بي

عاونكم معنا شاكرا لكم مسبقا ع  .  

ملاوي                                                  م :   الباحثإعداد    سقم ا

ول *     :بيانات أولية: القسم 

س   أ              ذ:             ا

  متوسط                      ثانوي                   جام :   المستوى الدرا

ة ـــ    :ا ـــ  6من               سنوات 5من سنة ــ   سنة فما فوق  11من                    سنوات 10سنوات ــ

ديدة ن حول المنا ا و   لا       عم                   :الت

  

ما  جتماعية والعمل ا ارات  افر الم درجة تو

ممم
م م
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ي* يان :القسم الثا ست  .جابة عن بنود 

جتماع ارات  ماالم   :ية والعمل ا

   درجة التوافر

ـــود ـ ــ ـــ ـ ــ ـــ ـ ــ  البنـــ

  

ة  متوسطة  قليلة  قليلة جدا الرقم ة جدا  كب   كب

نا       ات اجتماعية متوافقة مع مرجعي ساب سلو اك

ية والوطنية  .الدي

01 

ن       02 .القدرة ع توجيه النقد البناء للآخر

ماعة ع      ة ا  03 . الفردتقديم مص

تلفة      جتماعية ا  04 .التكيف مع المواقف 

جتماعية       التصرف بحكمة  المواقف والمناسبات 

تلفة  .ا

05  

ار      بت ساب روح المبادرة، و  06  .اك

ساب صفات القيادة        07  .اك

ن      خر ل واحتياجات  م مشا  08  .تف

اح حلول لمش      ن من محيطه المدر اق خر ل  ا

جتما   .و

09  

ن      خر  10  .بناء أواصر الثقة مع 

موعة         11  .تحمل الضغط النف تضامنا مع أفراد ا
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عاونكم معشكرا جز                                                                                                                 نالا ع 

لول للمشكلات       ن حول ا خر التفاوض مع 

وار   .موظفا آداب ا

12  

خر       13  .تجنب إلقاء اللوم ع 

ام مع إقامة علاقا      ح ت صداقة قائمة ع 

ن  .خر

14  

ق الواحد      ي بروح الفر  15 .ينجز العمل التعاو

قة لائقة ومؤدبة      ن بطر خر  16 .معاملة 


