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The reality of using administrative empowerment to develop The Career path in the Algerian
Institution

La réalité de ’utilisation de I’autonomisation managériale comme moyen de développer la
carriére de ’institution algérienne

Liaae s

2022/12/02 2 b 2021/12/19 15 j6 2021/06/14 :JLoy¥t fyp

Bl gl ol bl g ) su) BsST Gl el sy bl ShL e dhes s o2 )l a8V e (2
o Bls 23U e daxs B sl 3 ane el Y aal ol Y e 3L Sk x5l
o ki Loy ) gl o2 gy Blid) CIL g e Bl g slo d e Byl 5 Bl ) S
A g B e S s 5 Slagland) Aanly AL

TP i b iy 53U 32 e dsly oo (o] gl oSl 28T U] ) ) U Al 3ud wls
S Rl Bhog Bl Al clr) & J3ldl M e 2o 5 L B ensl) (S e aslisinnl @3l e 5L
U psll (2gad o (2N o (513W) Sl bl ed ke sy ) ) il By et 830 94 i e
ESESEN e
CaEY) g A ¢ leskall AL ¢ Bl 3 lle oyl LG (g lsY1 oSl iemedl) LSS

Abstract :

The methods of career development in the Algerian institution still rely on traditional models
limited to training and promotion, unlike the Arab and Western countries that have crossed the
boundaries of traditional methods and moved towards the strategy of empowerment.

The current study the aim of the current study is to note the importance of empowerment as a
modern management method that greatly helps to achieve leadership in the world of organizations,
which calls for raising the question of the reality of its use at the level of the Algerian institution.
To answer this question, a descriptive field study was conducted in a directorate on a sample of 94
research individuals, and the results led to a relative application of indicators of administrative
empowerment despite the ambiguity of the concept among the staff of the Algerian administration.
Keywords: administrative empowerment; career path; human resources; information sharing;

freedom and independence.
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Résumé :

Les méthodes de développement de carriére dans I’institution algérienne s’appuient toujours sur
des modeéles traditionnels limités a la formation et a la promotion, contrairement aux pays arabes
et occidentaux qui ont franchi les frontieres des méthodes traditionnelles et se sont orientés vers
la stratégie d’autonomisation.

La présente étude 1’objectif de la présente étude est de noter I’importance de 1’autonomisation
comme une méthode de gestion moderne qui contribue grandement a atteindre le leadership dans
le monde des organisations, qui appelle a soulever la question de la réalité de son utilisation au
niveau de I’institution algérienne. Pour répondre a cette question, une étude descriptive sur le
terrain a été menée dans une direction sur un échantillon de 94 chercheurs. et les résultats ont
conduit a une application relative des indicateurs de I’autonomisation administrative malgré
I’ambiguité du concept parmi le personnel de I’administration algérienne.

.Mots clés Autonomisation administrative; Fonction; Ressources; humanité; Partage de
I’information; liberté et indépendance.
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