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  :مل

ق  ة ل د ل الف اعات الع ة ن ائ ت ع ال ع ال ه  أخ ل ه ة ل عة ال اعاة لل خاصة م

عارضة ق م الح وحق ع ب م ي ت   .العلاقة ال

د أ  ل الف اع الع ة ن احل ت ع م الي ال  ج ع ع الاس ا ق ال ه ال ع على ه غ ال

ة،  ا ع الاج ة ال ص ف ع خ ي ت ة ال ائ ة الق حلة ال ة وم د ة ال حلة ال ار م وع اس

ل  ه العلاقة أ العامل في  ا في ه اد ف ال اق ل لل ة لعلاقات الع ام ال ائي للأح ع ال ا ال

ازن  ق ال اد ت اع وم ورة ت ق هه إلى ض ج اعي ب ان الاج ت في ال ي أث ة ال اد لات الاق ال

ا ات الاج ق ة وال اد ارات الاق   .ةب الاع

ة اح ف ات ال ل ا  :ال ةال د ة ال ل، ال ، الع د الع الف ع ة، الاس ا ع الاج  .، ال
Abstract : 

The Algerian legislator has made the settlement of individual labor disputes 
subject to special procedures, given the specificity of such a relationship which 
combines opposing interests and rights. The legislator imbues these terms with an 
urgency that affects all stages of the settlement of an individual labor dispute, that is 
to say the stage of amicable settlement and the stage of judicial settlement, which 
reveals the specificity of the social case, and the maintenance of the protective nature 
of the provisions governing labor relations for the economically weak party in this 
relation, that is to say the worker in the light of the economic transformations which 
have affected the social aspect by directing it towards the need to enshrine rules and 
principles to achieve a balance between economic and social considerations. 
Keywords: Individual conflict, work, amicable settlement, social action, referral.
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مةمق ّ :  

ي ت  ل ال لى في علاقات الع ة ت ي ت علاقات م ة ال د ل الف اعات الع ة ن ص ض خ ف
ع  دها ال ا أف ام الأخ  اقي الأق ائي م ع  اء اس ق ها  ة، ت اف اف غ م ب أ

اءاتها، و  احلها وفي مع إج لف م ها في م ام خاصة ل أح ائ  ن رق ال ح م خلال قان ه ما ي
ن رق ) 1( 04- 90 ا القان ل وأ ة في الع د ازعات الف ة ال عل ب ازعات ) 2( 08- 08ال اص  ال

ن رق  اعي والقان ان الاج ة والإدارة) 3(09- 08ال ن اءات ال ن الإج   .ال قان

ع خاص لل ا ان ع  ه الق ص ه لف ن ل م ل اعات ف ت ال اصة  ة ال ا ع الاج
اصة  اع ال ائي للق ع ال ا ار ال ف ع اس ال ح  الي ال  ع عها الاس ا ل في  ة في الع د الف
ل على  ار الع ه غي ا اجع ع ة إلى ال ام ة ال عاص ة ال اد اسة الاق اعي دعاة ال ل رغ م علاقات الع

ة ل اد ارات الاق مةتغل الاع ات ال س   .ل

ة  ت ة ال ا ع الاج الي لل ع ع الاس ا اه ال ل م ة ح ال ح إش ا الأساس ي  على ه
ة ؟ د ل الف ة علاقات الع ص ة ع خ ارات خاصة ناج ضها اع ي تف ل وال ة في الع د اعات الف   ال

لي ال  ل هج ال اع ال إت ة  ال ه الإش ة ع ه ن الإجا ي ت ة ال ن ص القان لف ال ل م ل ح ب
ن رق  ا القان ة والادارة و ن اءات ال ن الاج اء م خلال قان الي س ع ع الاس ا ا ال ف ع ه - 90ت

ة م ح . 04 د ة ال حلة ال اء في م ها س ة ت ة، و ال ع فة الاس ه ال ان ه ح ي ت
ا عل ها، حفا ف اتها وت ة م قة ود لاف  ة م  أو ،)ال الأول(ى إنهاء ال ائ ة الق حلة ال في م

ها  ل ف ع وآجال الف اءات رفع ال اني(إج   ).ال ال

  

  

  

                                           
ن رق  - 1 رخ في  04-90قان ف  6م د 1990ن ل، ج رج ج ع ة في الع د اعات الف ة ال عل ب ارخ  6، ب  6صادر ب

ف  ل وال1990ن ع   .، ال
ن رق  -  2 رخ في  08- 08قان ان الا2008ف  23م ازعات ال عل  د ، ي اعي، ج رج ج ع ارخ  11ج  2صادر ب

  .2008 مارس
ن رق  - 3   رخ في  09- 08قان د 2008ف  25م ة والإدارة، ج رج ج ع ن اءات ال ن الإج ارخ 21، ي قان  صادر ب

ل  23   . 2008أف
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  ال الأول

ة د ة ال حلة ال الي في م ع ع الاس ا   ت ال

ل ة في الع د اعات الف ة ال ق ت ن ل ق على  ي م خلال ت القان ة ت ه الأخ أن ه
ة  حلة أولى ث ال ة  د ة ال ال، وهي ال ع ، الأم ال  في ح ذاته م صفات الاس درج

ة حلة ثان ة  ائ ة أو  .الق اخل اء ال ة س د ة ال اء ال ة لإج د ل الف اعات الع ائ ن ع ال ع ال أخ
ارة أما ة الإج ال اف ع ع  ال ي الأ ي تغ ل وال ات الع ة على م مف ال م م ال

ة  د ة  على العلاقة ال اف ل مع ال ف علاقة الع ار في ت ه م الاس ائي بل و اع الق ل في ال خ ال
اصة ه العلاقة ال في ه    )1(ب 

ة له د ة ال ة ال ل إلى آل د في الع اع الف اع ال ة  ق إخ ان خاص لى في  ض ة ت ة أساس غا
ة  اءات ال ف إج ا ت ل والعامل، ل ل م صاح الع ق ل لافات ورح ال ا ال ل ه اع في حل م الإس

ال ع عة والاس ال ة  د ا ع   .ال اءاتها لاس ة وج د ة ال حلة ال ال م ع ة الاس ت خاص
عة في حل ال ي ت ال ة ال ال ل الأول(اع ال اع  ،)ال ة ونهاء ال ال ائج ال ف ن حلة ت ل ل

اني( ل ال   ).ال

ل الأول ة :ال د ة ال اءات ال الي لإج ع ع الاس ا   ال

ة  اعه لل ائ إلى إخ ع ال اء، إلا أن ع ال ل ت حلها في الق اعات الع رغ أن مع ن
ل ه ف ت ة، وذل به د ل  ال ة على العلاقة ب صاح الع اف اك لل ا ع ال ع ها  ل ف عة الف وس

ه العلاقة ع لها ه ي ت ام ال ة الأح ف ع ذات ارها، وه ما  اع .والعامل واس ة لل د ة ال ا ال تع به
ال ع ل صفة م صفات الاس د في الع ع الأول(الف اء) الف إج اصة  ام ال ا أن الأح ة ك د ة ال ات ال

ل ارز ل ه  ة م ال اني(ع  ال ع ال   .)الف

ع الأول ال :الف ع ة صفة م صفات الاس ة ود اع إلى ت ع ال   خ

اولة صلح   اء ت م ا الإج عة في حله، إذ م خلال ه اع صفة م صفات ال ة ال حلة م ت ه ال تع ه
ة، دون دخ قة ود ف  اعب ال ف خارجي في ال لاف أو ت)2(ل  هي ال قة ق ت ه ال اه غ، وه  م

ف ق على العامل ال ه وال ف ال ، فهي  ت ل في وق وج ا في علاقة الع ا ه ، ال اج ن ه ت
                                           

ع ال - 1 ة في ال د ل الف ازعات الع ة ل د ة ال ات ال ر آل اد، ت ون ع د بلع ل، الع غ ل وال ن الع لة قان ، م ائ
، جانفي  غان ة، جامعة م اس م ال ق والعل ق ة ال ل  ، ال   .  61، ص 2017ال

ة  - 2 ، ن م سع  ة للعل ائ لة  ال ة، ال د اعات الف ة ال مة ع ت ة ال س اخلي لل ام ال اء لل ن والق القان
اد ة والاق ن د القان ة، الع اس ائ  3ة وال ق، جامعة ال ق ة ال ل  .246، ص 2013، 1، 
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ب خاص  ها أسل ا اع اءاتها  ع إج د ال مة ف ة ال س اء على م ال ة اب د ة ال ل ال ل
ل ة للع د اعات الف   .ال

قا –أولا  ة م اخل ة ال اءات ال ي إج ادت : ت ها ال اول ن رق  4و 3ت ض  04-90م قان
د اع الف ة لل اخل ة ال اءات ال ق)1(إج إح ال ة ت  ه ال   :، وجعل ه

قا في الاتف -  دة م ة ال اخل ة ال اءات ال ادة وفقا لإج ا جاء في ن ال ة،  ا ات ال  3ا
اع ة ال عال ة ل اخل اءات ال ي الإج ة ت ان ة إم ا ة ال ل للاتفا ، ح خ   .سالفة ال

ة  -  اءات ال ة إج س ة لل ا ة ال ، إذا ل ت الاتفا اش ه ال ئ ه ل تق العامل أم
ادة  ه ال ة، وه ما ت اخل ن رق  م 4ال   .سالفة ال 04- 90القان

ا  د –ثان اع الف ل ال ب م ل ة أسل اخل ة ال اع : ال ل ال حلة ل حلة م ه ال تع ه
اجع  ال ه ض العامل  اره ال ات م ع ق اجع ال ، خاصة إذا ت ق اش وم لل ب م أسل د  الف

ة أو ال أدي ة ال ع العق ل العامل الخع ت ه في ت ها، أو تغ رأ   . م

ادة  ه ال د ه ما ت اع الف قة في حل ال ه ال عة له ع ال ا ، إذ  ةسالف 4وما ي على  ال
د  اش ال ئ ال اء على ال ئاسي إذ  اب لائي أو ال ل ال ه في حالة ال ل  ة للف دت مهل ق ح

ل العامل في   ة على ت ان اره، وفي أجل ) 8(مهلة ث اءً م تارخ إخ ، وذل اب ام فق ما في حالة  15أ ي
م لفة ب ال ة ال ار اله   .إخ

ة   ا ة ال ة للاتفا ال ال  اع وه ال ة لل اخل ة ال ة لل ة أجال ق ا ات ال ت الاتفا
م العامل في  ي أل اك ال نا ة س س نا ل هل قان اش ال وله ال اه على م ض ش ع اع أن  حالة ال

د على ال خلال  ه ال ي  5وال  عل اع على العامل أن  م اره وذا اس ال م إخ ام م ي أ
د خلال  ه ال ع عل ة ال ي ح ار  10ال ا تع على العامل إخ لاف م قي ال اره، وذا  ام م إخ أ

د في أجل ا ه أن ي ة وال عل س ول الأعلى على م ال اره  12ل ما م تارخ إخ مع ذل . )2(ي
اء  ة إج اخل ة ال ها على  أن ال أك ا ب ة العل ارات ال ته ق ، وه ما أك ار اء اخ اء إج ا الإج قى ه ي

ا لا  ة  ائ ع الق فع ال ا ل ل ا ش امي، ول ش لاغ إل ة ش ا ع الاج ف ال ا ل   .)3(تع س

                                           
ادت  -  1 ن رق  4و 3راجع ن ال جع ساب04- 90م القان   .، م
ة والادارة : راجع في ذل -  2 ن اءات ال ن الإج ل قان اعي في  عة أمام الق الاج اءات ال ، الاج وز ب صاب ب ع

لة دراس ، م ي ة، ال ن د ات قان ل 7الع ة، 3، ال عل مات ال ة وال ن ث القان ة لل   .73، ص 2010، م ال
ة، ملف رق  -  3 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ  107398ق د30/03/1994ب ة، الع ائ لة الق ، ق 1، ال

 ، ائ ا، ال ة العل ات، ال   .121، ص 1994ال
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اني ع ال ل :الف ة الع ة أمام مف ال اءات ال   إج

اصة   ه العلاقة ال عة ه ل، وذل ل ق وق  غ ة لا ت ال اءات ال ائ إج ع ال جعل ال
ة للعامل ال الة خاصة  ل الإ ي لا ت ل، ال ي ت العامل وصاح الع   . ال

ار ت وره إخ لى  ب ل، ال ي ة الع م بها العامل إلى مف ق ي ي ال ال ة  ال اءات ال أ إج
ة ال   .م ال

ل –أولا  ة الع ف ار العامل ل ي ت : إخ ة ال ام ة الإل د ة ال ل لل د في الع اع الف ع ال
ة، ال ا ع  ال ة ال اءات ال ل إج ة ففي حالة ف اس ل ب ار مف الع ة  للعامل إخ خل

ف  ل ت اع القائ أو ح ل ال اته ح ا أمامه، للإدلاء ب عي ش ر ال ة أو  ة م ع
ل ه، ف ت م ب ل ض   .)1(صاح الع

ا ات ال ل وم ة الع اص مف ن الاخ ي القان اءات ه ت ه الإج عة ه اه س ة، وما ب م ل
ا  ل اك ى لا  عي، ح ض لي وم اص م الي لا تأخ وق لاخ ال ، و ائ او والع ه ال ل ه

ها   .ل

ا  ة –ثان ال عاء م ال عة في اس   :ال

ائه  -  عاء أع ة واس ال اع على م ال ض ال ل في ع ة الع ه مف م  اء تق لى أول إج ي
اره، عل 3خلال  ام م إخ ة أ ر  8ى أن ت م د ل م ال عاء إلى ال ام على الأقل م تارخ الاس أ

اف   .)2(الأ

ة  -  ان ة ال ل عائه لل د ي اس ارخ ال ني في ال له القان ه أو م عى عل ر ال م ح في حالة ع
ه ع ا عاء وفي حالة  ام م تارخ الاس ة أ ان اه ث ي تعق في أجل وج أق ر  ال لح  ي ال جل

اع  اء الاج عى أث ه لل ل لح وت م ال ة م ع ال له . م ال عي أو م اب ال أما في حالة 
ل في  لغ ب ف ال على أن ي ع م  ة ت ال ل د لل م ال ل  إلى ال ر مق ون ع ني ب القان

ار اذ الق ام م تارخ ات ة أ ان   . )3(أجل ث

هي  ة، أو ت ئ ة أو ال ل ة ال ال ن م لل ا ال ق  ، وه ة ب م ال ة ال ل ع
ف  اف ب م الأ ة يل ال ة، ففي حالة ت م م ن ة قان ع  ة ال ي ال م ال ع ن م 

                                           
ن رق  ع - 1 ل قان ة في  د ل الف اعات الع ة ن ة ل د ق ال ة، ال ح ة، 04- 90ال ب ا ن والاج م القان لة العل ، م

ل  لفة، 2ال ، جامعة ال ام د ال   . 180، ص 2017، الع
ادة  -  2 ن رق  27ال جع ساب ،04- 90م القان   .م
اد م  -  3 ن رق 30إلى  28أن ال جع ساب ،04-90 م القان   .م
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ة ف ت م ع ال م ال ة، أما في حالة ع ل فة  اع  هي ال نه و ة، ال م ال م ال
ا لا  و  ال ه  ع  ات ما ل  ة إث ائ ح ع ال ه ال ا اع ة، ل ال ل ال قة ت ف ث ل  ع

ل فع ارة ال ة ال ة وال ن ص القان افى مع ال ا ت و   .)1(ز أن ي ش

ا ل العا ام ا إل ل اءً ش ل إج ة  ال م ال اع ع م ع قه في حل ال ار  مل م اس
ا رق  ة العل ار ال ه ق ا أك اعي  ع أمام الق الاج ل ال و ق اء، فه ش م ش ع  الق

ارخ  0997369   .)2(08/10/2015ب

اني ل ال ة  :ال ال ائج ال ف ن عة في ت   ال

ة في ال ائج ال ف ن عة في ت ان ال ر ض ل ص ة في حالة  ت ال ائج ال ف الاتفاقي ل ال
ة  ال ع الأول(ت م ال     .)الف

ع الأول ة :الف ال ائج ال ف الاتفاقي ل   ال

ل إما   ن  ة وال ق  ال م ال ة م ع ال ف م ال ر م  ن ال ال ق 
ة  ال م ال لي، أو م ع ة ال ال م ال ة م ع ة ن ال الة م ال ه ال م في ه ق ئي،  ال

ع  ة في أجل لا ي ائ ع الق ة رفع ال اش ى له م   .)3(أشه 6م ال للعامل ل

ة، وذا  ال ف اتفاق ال اف ب م الأ ا، يل ئ ا أو ج ل احها  ة ون ال أما في حالة ت م ال
ه ر في ه ة  ئ ة ج ال لاف،  كان ال ل ال قا م ها، وال ف عل قا ال ه ال الة م ي  ال

يهي م  ا أم ب ة، وه ال ها ال ل ف ي ل ت ائل ال قا وال ا  ال ع إلا  فع ال ح له ب ولا 
لاف ل ال ائل م ل في ال اء والف ال الق ي ح)4(أجل اس ها وال ف عل قا ال ة لل ال ا  ها ، ب ل ف

ل ار علاقة الع ق ولاس ا لل ها، وذل ر ف فان ب م ال   .الاتفاق، يل

م  ة، في ع ال د ع  ال اع الف ة ال د ة ال ققه ال الي ال ت ع ع الاس ا ل ال ي 
ة في ي ة ج ال ء إلى م ة، ولا الل ال م ال ل لأك م م ع ار مف الع از اس ه  ج اع نف ال

                                           
ادة  -  1 ن رق  32ال جع ساب ،04- 90م القان   م
ة، ملف رق  - 2 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ  0997369ق د 08/10/2015ب ا، الع ة العل لة ال ، ق 2، م

 ، ائ ا، ال ة العل ات، ال ه258، ص 2015ال ر قا" ، ح جاء  ق لافات ح أن ال ال علقة  عاو ال نا في ال ن
م  ة وت م ع ال اع على م ال ض ال ع ع ة،  ا ة الاج فع أمام ال ل أنها ت ة في الع د الف

لة عاو غ مق ن ال ا ال ت اب ه ة، وفي  ال   ...."   .ال
ادة  -  3 جع ساب.م.إ.م ق 503ال   إ، م
ادة  - 4 ن رق م الق 31ال ز ت 04- 90ان  ، ح ذل ض م ت ة  ع ئ ة ج ال ها ال ن ف ي ت الة ال ، ل ت ال

ة لاف ال ة مع ذ نقا الاتفاق ونقا ال ئ ة ج ال   .م م
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اعات،  ه ال ل ه ل في م ل في الف ا م ال ع على ع ص ال ل على ح ا ما ي ه، وه أو في ال نف
الة في حلها ل الإ   .لأنها لا ت

اني ع ال ة :الف ائ ة ق ة ت رقا ال ف اتفاق ال   ت

لاف ل نقا ال ة ح ال اع وال د إلى حل ال اع الف اف ال صل أ ل ع ذل إنّ ت ي أن ي ع  ،
اه خاصة ف م فان ب م ال ا، وال يل ه   .اتفاق ب

ة –أولا  ال ف اتفاق ال ة ت ام ل : إل ة الع ف ة ولا ل ال ات ال ائ ل ع ال ح ال ل 
ن،  اولها القان ة ل ي ع ثغ  ، ق ا لل ا ر اء، وه ا على الق اع تلقائ ض ال ة ع ق سل إذ جعل دورها 

ازعة اف ال   .على تق وجهات ال ب الأ

ادة  ت ال ا أك ن رق  33ب دت أجلا لا  04- 90م القان ة، وح ال ة ل ال ت ة ال على الق
اوز  لف رق  30ي اراتها، ال ا في أح ق ة العل ته ال ه، وه ما أك ف ما م تارخ الاتفاق ل  154706ي

رخ في    .11/11/1997ال

ا  ة –ثان ائ ة ق ة ت رقا ال ف م ال ادة : ت ن رق  )1(34وه ما جاء في ال -90م القان
أم م  04 ض  ة تف ي امة ته ن ت غ ة ال  ال ف م ال ة ت ام ، إذ ت على إل سالف ال

ف  ة، وذل م أجل ال ا ة الاج ود رئ ال ة وفي ح ال ل ل ال ع ر ال م %25الف
ي لا   فاء ال اء مهلة ال ع انق ها  ف امة وت ه الغ اب ه أ في اح ن، و ه الأدنى ال ات ال ال

اوز  ه  15أن  ت ل ه ف م لح  م خلال  ت ف م ال ال في ت ع عة الاس ما م ، وه ما ي  ي
ي  عالأوام ال ق ال ارسة أ م  را رغ م ها ف ف  .)2( ت

اني   ال ال

ة  ائ ة الق الي في ال ع ع الاس ا   ال

اها إلى  ة، بل تع د ة ال حلة ال ل ع م د في الع اع الف الي في حل ال ع ع الاس ا قف ال ل ي
اعات ل ع م ال ا ال ار أن ه اع ة،  ائ ة الق حلة ال ة م ي ف ع ع، فه  عا خاصا في ال ا ها 

ه  ر  اة العامل م اع   ا م جهة، وم جهة أخ فه ن ة، ه ة العاملة ال خاصة، وهي الف
ل أو في  اء ع ال أو الف الي س ع اء الاس ات الق ف م اعي ب اء الاج ا ت الق ه، ل ه وعائل

                                           
ادة  -  1 ن رق  34ن ال جع ساب ،04- 90م القان   .م
ادة  -  2 ة م ال ال ة وال ان ة ال ن  34الفق هم القان   .نف
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اءا ، ح ت إج ف ها ال ع وال ف ها ع رفع ال ا ، ب ف ل أو في ال قاضي الف ل (ت ال ال
ها )الأول ع ف ها وال ف ق ت لاف  امها واخ ع أح ها ب ل ف اني(، أو م ح الف ل ال   ).ال

ل الأو ها: لال عة ال ف ة وس ا ع الاج اءات رفع ال ال في إج ع   الاس

ة الاج ادة ت ال اعي ح ال ة أو الق الاج ة  500ا ن اءات ال ن الإج م قان
عي للق  اص ال دة للاخ اع ال قا للق ة  د ل الف اعات الع لف ن ل في م والإدارة، في الف
ه  ل في ه انع له في الف اص ال ا أك على الاخ  ، ل ال اعي، ال جعله على س الاج

اعات اده في حل )1(ال ال وانف ع عة الاس ي ت  اعي ال اء الاج ات الق ة م م ع م ، وه ما 
اء  ق في ال ع الق عه لل م ت هه وع ج ق العامل وت ا ل ع ذل ر ا  ة،  ال اعات الع ال

ة  ا ع الاج اءات رفع ال ة على إج ا في ال ا  ، م ع الأول(ال ه ، و )الف ق نف  في ال
ها  الي م ح آجال رفعها وال ف ع ع الاس ا اني(ال ع ال   ).الف

ع الأول اعي :الف اء الاج ء إلى الق اءات الل ة إج  ا

اءها  اء ع إن ة س اق عة وال ونة وال ال ل  ن الع اع قان از ق ل ت ة علاقات الع ص  خ
اع ها أو ع حل ال ع م وت ا ال ة ه اش اءات م ة في إج ص ا أد إلى خ ها، م ة ع ل ات ال

ة ا ة والاج اد وف الاق اعاة لل عاو م   .)2(ال

اء ال –أولا  ة أمام الق ا ع الاج اءات رفع ال أصل عام : ال في إج ع  ت
اع ة أو الق الاج ا ة الاج قاضي أمام ال اءات ال ن إج ل بها في قان ع اءات ال ي إلى نف الإج

لة في ات وال ص ع ال ت ب ة والإدارة على أنها ت ن اءات ال   :الإج

اص - 1 ي ال و ال  ال ن إما م العامل عادة  ل ي ت اعي ال ع أمام الق الاج في رفع ال
ه، وه ما  ب ع ادة  وردأو م ي ن  36في ال   .)3(04- 90رق  م القان

ة – 2 ائ م الق س اعاة : الإعفاء م ال ا الاعفاء م ل ه ق م عات ب ي م ال اع الع
قه ق ة  ال عه م ال ن عائقا  ي ق ت ة ال ال اته ال ان ال وم ة للع ا وف الاج   .لل

                                           
ادة  -  1 ادت  500ال ة والإدارة، وال ن اءات ال ن الإج ن رق  21و 20م قان   .، سالف ال04-90م القان
ان،  -  2 ة سل ائ "أح ل ال اء الع مة ق عة في م اءات س اعات "ق د خاص ب ل، ع ة للع ائ لة ال ل ، ال الع

د  ة، الع د    . 171، ص 1999، 22الف
ادة  - 3 ن رق  36ال ي ت على أنه04- 90م القان ة دع  «: ، ال ل ف ال له م فع ال ة، ي ال م ال في حالة ع

ة  ا ائل الاج ة الفاصلة في ال ي،  .»أمام ال ل ع "ع الع مقف ل ال و ق راسات "ش ث وال لة ال ، م
ة اس ة وال ن د ، القان ق 2الع ق ة ال ل ة ،  ل ة، جامعة ال اس م ال   .131 – 112ص ص  ،2013، 2والعل
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ج ا ل  اعات الع ة ل ال م  س لغ ال ائ م ع ال د ال ن رق ح لغ 21-04لقان ها م ، واع
ة للعامل ال ة )1(رم خاصة  لي ل ة ال ال ن ال لغ في قان يل ال ع ا قام ب ادة  2015، ب ج ال

ة بـ 25 ا ادة ج ان ال ه، ف اوز % 50م ح 1000على أن لا ت ة للعامل  600دج، ل ال دج 
م1500و ة لل ال   . )2(دج 

س  ادة ك ائ م خلال ال ع ال ن رق  25ل ال ع م الإعفاء غ  04-90م القان على ن
ة ائ ة الق اع ل في ال اش ال   . ال

امي – 3 ل م ة ت ار ادة : الإعفاء م إج فه م ال م « إ.م.إ.م ق 10وه ما  ل ال إنّ ت
، ما ل ق اف وال ي أمام جهات الاس ن على خلاف ذل ام وج   .» ي القان

اءات  هل على العامل إج ا ما  امي، وه ة غ إل امي على م ال ل م ي أن ت ع ا  ه
قاضي   .ال

ا  ة –ثان ا ع الاج فع ال ة خاصة ل ام و إل دت: وضع ش ل  انف ة في الع د اعات الف ال
ا ن الإج اء في قان و خاصة بها س اءات وش ن رق إج ا القان ة والإدارة و ن ، وهي 04- 90ءات ال

الي لانها، وهي على ال ال ع و ل ال م ق د إلى ع لفها ي ة ت ام و إل   :ش

ة – 1 ال م ال ع  ع اح ال ة اف ب إرفاق ع ام : وج قة ت الاه ث ه ال ا ه إنّ اش
اولة حل ائ ل ع ال ة، وذل م خلال  ال أولاه ال ال ع عة واس فة س ة  د ل الف اعات الع ن

ه  ا اع ه اء، ل ا ع الق ع ة  ال ة ع  ال د ة ال حلة ال اعات إلى م ه ال اع حل ه إخ
لف تل  ع وت ة ض وثائ رفع ال ال م ال ا إدراج م ع ة ما أد إلى اش حلة وج حلة م ال

قة  ث ل ال ل م لح لا  لا، إذ أن م ال ع ش ل ال م ق د إلى ع ، ي ه لف ل ج ع ت
اته أن  ت ض ح ع، بل  وأك ض عة أمام قاضي ال ف ع ال ل ال ة في ق ال م ال رفع "م ع

ع أم ا ن علاال ة وفقا ل ال م ال ة  ع ة م اح ة اف ج ع ن  اء  ه م الق
ادة  ن رق  37ال ف أمام م 04- 90م القان لح وقع ب ال ا أن ال ال ال ف ة ال ع إلى ق ج ال ، و

ة  ف خلال م أنه م واج ال ر  ة وص ال ادة  30ال قا ل ال ما على الأك  م نف  33ي
ة ال ود الف ف ما في ح ه م جهة  ف م ت ن، وفي حالة ع ام القان اعي م لإل دة، فالقاضي الاج

ي لا تقل ع  ة ال ي ه امة ال ائلة الغ ر لل ت  ف الف ال ه  عى عل ه  %25ال م الأج ال
                                           

د  -  1 ن رق ح رخ في  21- 04قان ة 19/12/2004م ة ل ال ن ال ة  2005، ي قان د  ، بـ 2004، ج ر ج ج ع
م400 ان ال ن، أما إذا  ي ال ف الأج ال قل دخله ع ن ة للعامل ال ل له دخل أو  ال ه  دج 

دها بـ  ع ف ة و1000رافع ال م1500دج على م ال ة لل ال ا  ة العل   .دج على م ال
رخ في 15- 01أم رق  -  2 ة 23/07/2015، م لي ل ة ال ال ن ال د 2015، ي قان ة ، 40، ج ر ع   .2015ل
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اء  اع الإج ة إت ال ف م ال م ت اء له ع ه إن ت ن ض ع ان على ال الي  ال ن، و الأول ال
ادة  ج ال ه  ص عل ا على م 34ال لا م ع ش ل ال ا ق ع ل ض ن، وقاضي ال  نف القان

ة في  ه ة ج ل ق خالف قاع ن ب ة،  ال م ال ل م ع ل م ه أن  لح ال لا  م ال
ال ق والإ ه لل ى  ض ما ق ها تع الف ام العام وم اءات م ال      .)1(" الإج

ر ال ع م  ل أن  ا   ة العل ار صادر ع ال ة ال ففي ق ال ال
ل أ" ق ب ل و ال : ال ا ادر ه م غ م ه م  ة ال ال م ال م ع

ع في  ع إثارة دف ى  ع ح ها ال ان عل حلة  ار في أ م ل ي م الق ع ل دفع  لان في ش ا ال به
ام ال اره م ال اع ع  ض    )2("عامال

ن  –2 ع في غ ب رفع ال ة 6وج ال م ال ل م ع خ ت ات : أشه م تار ص م خ
ادة  ، وه ما جاء في ال ع ة تق آجال رفع ال د ل الف اعات الع ل ن اصة  ة ال ا ع الاج  504ال

اعي خلال )3(إ.م.إ.م ق ع أمام الق الاج ي ت رفع ال م أشه  6، ال ل م ع م تارخ ت
ارات  ي م ق ا في الع ة العل ته ال ، وه ما أك ع ائلة سق ال في رفع ال ة، وذل ت  ال ال

ا ة العل ف أو تعل أو إنهاء أو )4( ال ة ع ت ات ة ال د ل الف اعات الع عاد  فق ن ا ال ، على أن ه

                                           
لف رق -  1 ة، ال ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ 305198 ق د ، 08/06/2005، ب ا، الع ة العل لة ال ، ق 2م

 ، ائ ا، ال ة العل ثائ لل   .249-248، ص 2005ال
ة، ملف رق  - 2 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ 1432209ق د 08/10/2020، ب ا، الع ة العل لة ال ، ق 2، م

ة و  ن راسات القان ثائ وال ، ال ائ ا، ال ة العل ة، ال ائ   .124، ص 2020الق
ادة  -  3 ل أك راجع 601ال ف ، ولل ، ص : م ق إ م إ، سالف ال جع ساب ، م   .221ب ع ع
ة، ملف رق  -  4 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال الها ق ارخ 722149م ة ذ م م 04/10/2012، ب ة ال   SDN، ق

د، )أ,أ(ض ا، الع ة العل لة ال ه 242، ص 2013، 1م ه " ....، ح جاء  ن  ع ح ي فعلا أن ال ال
ر في  ه ح ن ض ع ع ال ه ال ج اش  ة ال  ال م ال ه، أن م ع اردة  قائع ال ، إلا أنه ل 2009ما  11وال

قه إلا في  ق ة  ال ة لل أ إلى ال ادة 2010جانفي  13يل اش  504، في ح أن ال م ق إ م إ ت على م ي
فعها خلال ال ، وما دام  6ع أن ي ع ائلة سق ال في رفع ال لح  ت  م ال ل م ع أشه م تارخ ت

ادة  قا لل اع  اء الاج ه أث ة م عي ن ل ال ة ت ال م ال ن  30م ع ن ال 04-90م قان ه   وعل
ق ض لل ع ة فإنه ي ائ ه القاع الإج ام ه اع اح ا ل ي ه ل ن  ع   .»... ال

ة    ار ال ا ق ة، ملف رق وأ ا فة الاج ارخ 0760270الغ د02/05/2013، ب ا، الع ة العل لة ال ، ق 2، م
 ، ائ ا، ال ة العل ات، ال   .258، ص 2013ال
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د أو عق ل الف ات عق الع ا إث اعي ن ي  بها الق الاج اعات ال ه دون ال  ال وال
ادة  ج ال   . )1(م ق إ م إ 500ل

اع في ال  ها  والإس ال عل ع قاضي، مفاده إضفاء صفة الاس اءات ال ا على إج ا ال ق ع ه و
اد قا لل ق  اء ال عاد ج ات ال ت على ف اع، و ل في ال ها أن  504ة والف ج م ي  سالفة ال وال

ه  ل في ه م الق ع فع  ل فإن ال ع  ها ال ن عل حلة ت ام العام  إثارته في أ  م عاد م ال ال
ارها رق  ا في ق ة العل ته ال ام العام وه ما أك الة م ال ارخ  0767714ال   . )2(05/02/2013ب

ة ال ل ال ت  اع ق ص ال ة ثان  ال م ال ار م ع از اس م ج ع ا ال  ا ه عل
ا ة العل ارات ال ي م ق ته الع قف أك ه، وه م فاءه )3(نف ة واك ق ه ال ل ه ع ح ت ال ، فأمام س

ة  ي م اء م أ 6ب خل الق ، ت ا م جهة، وم جهة أخ ى، ه ،  أق ع فع ال آجال ل جل أشه 
م  اض ع ل م ة م ت اش قة غ م ة  ع مف ة  د ة ال ة ال الة ف ل في إ ة الع ا مف ع ت م

ة  ات م ع ف  ، ة أخ ال ل آخ  6ال ع دل قف  ا ال لح، وه م ال ل أول م ع أشه م تارخ ت
اع ال ل ال ال ل ع ة م اس ا ع الاج ه ال ف  اء على ما ت ع انق ا لا   ل، له د للع  6ف

اد على  لح والاع م ال ع ل على م ثاني  ة لل ال ء إلى م ال ع الل فع ال ر ل ق أشه ال
ي رق  ار ح ، وفي ق ع فع ال ي ل اب أجل ج ه ل ل رخ في  1298826تارخ ت  12/06/2019م

فق ح ا، أن العامل  ة العل رت ال م ق اء إذا اس على م ع ة إلى الق ة ثان ء م قه في الل
ة  ا نا وسق ال ع قان ق حقه في رفع ال ة الأول، ل ال ع م ال ض ف م ة ثاني ب ال ال

ه ة ع ن   .)4(القان

                                           
ل أك را - 1    ف اعي: جعلل قاضي أمام الق الاج عاد ال لة، م ة دل سع ادة : ب اءة في ن ال اءات  504ق ن الاج م قان

ل ل، ال غ ل وال ن الع لة قان ة والإدارة، م ن د5ال ائ4، الع ، ال غان ة، جامعة م اس م ال ق والعل ق ة ال ل  ،1 ،
  .117-  114، ص 2020

ا - 2 ة العل ار ال ة، ملف رق ق ا فة الاج ارخ 0767714، الغ د05/12/2013، ب ا، الع ة العل لة ال ، ق 2، م
 ، ائ ا، ال ة العل ات، ال   .275، ص 2014ال

ة، ملف رق  - 3 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ 0767714ق أنه  05/12/2013، ب ه   «، سالف ال وال جاء 
ات لا  ل ائل أو  اني م ى ول ت ال ال اع ح ص نف ال لح  م ال ع ار م ثان   اس

اء أجل  ع انق ة ، ولا   ي ل على  6ج ة م أجل ال ال ء إلى م ال ع الل فع ال ر ل ق أشه ال
ي ل  اب أجل ج ه ل ل اد على تارخ ت لح والاع م ال ع ع م ثان    .»فع ال

ة، ملف رق  -  4 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال رخ في  1298826ق د 12/06/2019ال ا، الع ة العل لة ال ، 1، م
ع  « 2019 ض ف م ة ثاني، ب ال م ال اء إذا اس على م ع ة إلى الق ة ثان ء م فق العامل حقه في الل
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اني  ع ال ع –الف ال ع ال في ال ع   الاس

ا  ن ال  ع غة الاس ائ ص ع ال ى ال ام ت اءات وأح ة، وجعل لها إج د ل الف اعات الع
ع ذل  ا ي اع، ون ة لل د ة ال حلة ال ال على م ع ة الاس قف م ا لا ت اع العامة، له اة م الق م

ة ي أول جل ل ذل تارخ ت أنها،  ور ال  ل وص ا ع الف ، و ع حلة ال في ال ا  إلى م و
لع الف د للع اع الف   . ل في ال

ة -أولا  خ أول جل ي تار ال ع ت ع ت: الاس ادة  أك ة .م.إ.م ق 505ال إ على أن أول جل
د في أجل  ع ت ب  15لل في ال ها في أق ل ف ع و على القاضي الف ما م تارخ رفع ال ي

ادة  اف مع ن ال ن رق 38الآجال، وه ما ي ي ت على أنه  04-09 م القان ة الأولى « ال ل د ال ت
ما  ة ع ي اها خ ة أق ة ) 15(في م اح ة الاف ه الع ج ي تلي تارخ ت   .»ال

ل ة  ع ا ع الاج ل في ال في ال ع ان ال ام على ض ه الأح ائ م خلال ه ع ال ال
ه م خ ا ت  ل ل د في الع اع الف ي ت ال اته ال ي للعامل، و ح اقع ال ال ت  ات ت ص

ة ه   .ال

ة وهي  ي أول جل ال في ت ع ة الاس ل بها فق على م  15مع ذل ن أن م ما مع ي
ة  ا ام الاج ، خاصة أنّ الأح ل اف على م ال الاس ع  ق بها ع ال ا لا ي ة، ب ال

ة للاس القابل ف  ادة ت ة لل ال ال  ا ه ال احة،  ن ص ها القان ها إلا ما ن عل  4-73اف في أغل
ن رق  ادة 11- 90م القان ن رق  22، ث ال   . 04- 90م القان

ا  ع  –ثان ل في ال ال ع الف ع ن رق : الاس ام القان ائ م خلال أح ع ال م ال - 09أل
امه )1(04 ر أح أن ت ة  ي ال ة ال ة وت ه ام ت ار أح اء حالات إص اس ب الآجال  ا في أق

ادة  دة إلى ال الع ة، و ا ام الاج الأح ة خاصة  ورها م ت .م.إ.م ق 505/2تع ب إ ن أنها ق ع
ل ح ن إلى أنه  ال في الف ع ة الاس ب « على  قاع ها في أق ل ف ف  على القاضي أن 

   .»الآجال

اني ل ال ة :ال ا ام الاج الي للأح ع ع الاس ا اد ال   ام

ح لها وسائل ل  ن  ات جعل القان ص ة م خ ا ع الاج ال إلى ما ت بها ال
ة، ف أن القاضي  ا ة الاج ائ ام الق ت إلى الأح ي ام ال ال ع ة الاس ان م اء  ، اب ذل

                                                                                                                                            
ق ح ة الأول، ل ال ه م ال ام العام ي الة م ال ه ال ع في ه ل ال م ق ع ع نا، و ع قان قه في رفع ال

ا    .»القاضي تلقائ
ادة  -  1 ن رق  38ال جع ساب ،04- 90م القان    .م
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ع اعي ي ارات، فله  الاج اذ الق ة في ات ائ ه الاس ف ع سل ة وه ما  اما م ار أح ة إص ل
ام  ار أح ى اإص ق وح ف م ل ت ام م ار أح ل إص ا  ه  ي  ق يء ال ة ال ز ح ة ت ة ونهائ ائ ب

ر   ف ف ع الأول(ذات ت الي ع)الف ع ع الاس ا ا ال اه ه قف م ل لا ت ا  ،  ، ون ال فق ال 
ها  ف حلة في ت ى في م انه ح ازات للقاضي ل ات وام ح سل ع إلى م اني(ي ع ال   ).الف

ع الأول ة :الف ا ة الاج ادرة م ال ام ال ع الأح   ت

ة  ا ة الاج رها ال ي ت ام ال ع الأح اعي(ت اد ا)الق الاج ى ال ي ، ف جهة فهي ت ل
قاضي على درج لة أساسا في ال ، وال عاص ائي ال ام الق ها ال م عل ارها )1(ق ، وذل م خلال إص

ع ة قابلة لل ائ ة اب ائ ام ق اء )2(لأح الي للق ع ع الاس ا ف ع ال ام أخ ت أح ه  ، ث ت
ال، ة للع ه ة وال ا ق الاج ق ة ال ا امي ل اعي ال علاقات ي الاج ة  ت ص ال اءة ال ح م ق

ن رق  ا القان ي ل وت ام  11-90الع ها م أح ر ع ا  اعي، وذل  اصة لقاضي الق الاج ة ال ل ال
اردة في  الات ال ه في غ ال ادرة ع ة ال ة العاد ائ ام الاب عة خاصة، فإلى جان الأح لفة وذات  م

اد  ن  22و 21ال ة 04- 90رق  م القان ال ام ال ار الأح ا لإص ل أ ق ،  ع ال ع    :والقابلة لل

ة –أولا  هائ ة ال ائ ام الاب اعي : الأح رها قاضي الق الاج ي  ام ال ع م الأح ا ال ع ه
ي  ة، ال ا ا الاج ا الي للق ع ع الاس ا فة خاصة لل ة و ا ازعة الاج ة ال ص لا ت ل

ة  ة لف ا ق الاج ق ة لل ا ائها وح ال ج الع ي تل  ار ال ة الأض امة وأه ا ل أخ ن عي ال ت
ة ل العق ف ال في علاقة الع ال ال   .الع

ة  ائ ار اب ي مفادها إص ة والإدارة، ال ن اءات ال ن الإج رة في قان ق ة العامة ال وجا ع القاع خ
، وأ ع ح قابلة لل ال م ع الاس ارات خاصة  را، ولاع س دس ا ه م ن على درج وفقا ل قاضي  ن ال

ا ورد  قا ل ة  ة ونهائ ائ ام اب أح ة  ا عاو الاج ع ال ل في  ة الف اعي سل ع للقاضي الاج ال
ادة  ن رق  21في ال ا يلي04-90م القان عل أساسا    : ، وت

ات  -  ة أو إلغاء العق أدي اءات ال عى دون ت الإج م ض ال رها ال ي ق ة ال أدي ال
ار  اراتها، ح نق الق ا في إح ق ة العل ة لل ا فة الاج ته الغ ارة وه ما أك ات الإج الاتفا

ة سع ادر ع م هائي ال اف في ال ال ل الاس ة ال ق اء سع ل ق ادر ع م ة القاضي ال

                                           
ادة  -  1 ة 165/3ال ر ل س يل ال ع د 2020 م ال ارخ  82، ج ر ج ج ع ادة 2020د  30صادر ب ا ال  6، وأ

جع ساب م ة والإدارة، م ن اءات ال ن الإج   .قان
  2 -  ، ائ ة، ال ام عات ال ان ال ، دي ائ ن ال اعي في القان ان الاج ل وال ازعات الع ة م ات ت ان، آل ة سل أح

  .51ص  ،1989
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ها  ن ض ع م ال ي إلى حارس دون أن تق ة نائ م له م رت ما ت ت ع ه  إعادة إدماج العامل إلى م
ة ن اءات القان   .)1(»الإج

ا  – ات ال نا لإث ها قان ص عل ثائ الأخ ال وات أو ال فات ال ل و ل شهادات الع ت
د في ال ا ه م عي،  ي لل ه ن رق  07ادة ال   .)2(11-90م القان

ن رق  قا للقان في وه  ع ح ال ال ال ادة  11-90اف إلى هات ال الف لل ح ال  73ال
ادة  د في ال ه وال ار  4/2- 73م إلغاء ق ا  ا نهائ ائ الة  القاضي اب ه ال ن ففي ه م نف القان

فا  ح مع الاح ازاته اال اام ا مال ح العامل تع ف  ة أو في حالة رف أح ال قل ع  ل لا 
ة  الف ) 6(أج س ح ال ا في حالة ال ال أ لة، وه ال ات ال ع ال أشه دون الإخلال 
اءات ا مع العل أن الأ  )3(للإج ا نهائ ائ ة اب الات ت ال ه ال عل به ان الأم ي ا  ل ه  ام عل ح

ادة  قا لل ا  ة العل ق أمام ال ال ع  ن قابلة لل ة ت هائ ة ال ائ الة  350الاب ه ال م ق إ م إ، وفي ه
ان إلى  ع الأح ل في  لا  ا  أخ وق ا ق  ة العل ع أمام ال ه ال قها ه غ ي ت ة ال ن أن ال

الي ع ع الاس ا فق ال ، وه الأم ال  ا س ا ه الق ل ه   .ل

ا  ق –ثان ل أو ال ع فاذ ال ام ذات ال   الأح

ام  ل وهي أح ع فاذ ال ال لة  اما م ة أح هائ ة وال ائ ام الاب اعي إلى جان الأح ر الق الاج
ة ال ا الع ا الي لل في الق ع ع الاس ا ا على ال ا حفا ، وه ر ق أو ف ف م ل ت   .م

                                           
لف رق  - 1 ة، ال ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ   168821ق ن 29/02/1999ب لام، قان ذ ع ذي ع ال ، مأخ

، ائ ة، ال ة، دار الق اد لات الاق ائ وال ل ال   .561، ص 2003الع
ادة  - 2 ن رق  67ال ل ت تارخ ال  «: ، ت على أنه11- 90م القان ل شهادة ع ل للعامل ع إنهاء علاقة الع

اص ا ال ل و ة لها وتارخ إنهاء علاقة الع اس ات ال ي شغل والف   .ال
د ال إلا    إذا       ل وعق ة ع عق الع اش م والعامل ال ات ال ق وواج ان حق ل فق ل شهادة الع ت ع ت لا ي

ة ا فان على ع ذل    ".اتف ال
ادة  -  3 اءا «ت على أنه  4-73ال الفة للإج ح العامل م ة والقا تإذا وقع ت ن ة /ن مة، تلغي ال ل ة ال أو الاتفا

ح  ه، وت ل  ع اء ال الإج ام  ال م  م ال اءات وتل ام الإج م اح ح  ع ار ال ا ف ا ونهائ ائ ة اب ال
له ا ل اس في ع قاضاه  قل ع الأج ال ي م لا  ا على نفقة ال ا مال ث ت. العامل تع ح العامل وذا ح

ادة  ام ال قا لأح ا 73خ ع تع   . أعلاه، 
ة أو في حالة        ازاته ال ام فا  ة مع الاح س إعادة إدماج العامل في ال ا إما  ا ونهائ ائ ة اب ة ال ل ال تف

قاضاه العامل ع قل ع الأج ال ي ا لا  ا مال ح العامل تع ف  ة رف أح ال ة س ل، ) 6( م أشه م الع
لة ات ال ع ال   ". دون الإخلال 
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قا لأح  ن رق ت ع م  04- 90ام القان ار ال اك إص اعي على م ال ن للق الاج
ا دة ح ن في حالات م ة القان ق ق  ف م ل ت ام م   . الأح

ائ في  ع ال د ال ة ح ع العاد ق ال قف ل أ الأث ال ي تق م اع العامة ال وجا ع الق ف
فا م ال ة ص ا ادة الاج ن ال ة القان ق ق  ف م ل ت أنها م ادرة  ام ال ن الأح ا ت ا ا  )1(ق ا وهي الق
ادة  ها في ال ص عل ن  22ال الي04- 90م القان   :، وعلى ال ال

ائل  -  ة ع ال في ال ة، و لل ة الأخ الأشه ال اصة  ات ال ع ر وال دفع الأج
ف ال ة أن ت  ا ة الأشهالاج ع ال ا  فالة  ر دون     الف

ل، -  اعي للع ة أو اتفاق ج علقة ب أو تف اتفا ا ال ا   الق

ة أمام م  -  ال ال اصة  اءات ال ار الإج م في إ ل اتفاق م ف  علقة ب أو ب ا ال ا الق
ة ال ف ال. ال ال ار أم  الات  اس ه ال افففي ه عارضة أو الاس ل رغ ال قة . )2(ع وفي ال

ة للاتفا ام ة الإل ان الق ورا ل ت ض ال الأخ ق في هات ال ف ال ة فإن ال ا ات والاتفاقات ال
ة ال   .)3(ولاتفاقات ال

ادة  ا ال ل أ ر  509خ ف الف ال ة الأم  اعي سل ئ الق الاج ائلة  م ق إ م إ ل ت 
ادة  ته ال ا أك ل  اعي للع ة أو الاتفاق ال ال ة لاتفاق ال ي امة ته ض غ ن رق  34ف  04- 90القان

ها  دة " سالف ال ب و والآجال ال اف وفقا لل ل أح الأ ة م ق ال ف اتفاق ال م ت في حالة ع
ادة  ة ا 33في ال أم رئ ال ن  ا القان ة م أجل م ه ع ل  ة وال ا اد الاج لفاصلة في ال

امة  ي غ ة مع ت ال ل ل ال ع ف ال ا، ال ام ه ن عى عل عاء ال ة ومع اس ف في أول جل ال
ة لا تقل ع  م ة ي ي ل  % 25ته ع ع وال ال ده ال ا  ن  ه الأدنى ال ات ال م ال

ع وه ما  ،"ه ا ا ت لل ة، وفي ه ائ ام الق ف الأح ه ل عى عل لة ضغ على ال اره وس  اع
اع الة أم ال أخ ولا إ ل ال ي لا ت اصة ال ا ال ا ه الق ل ه ل في م الي في الف ع   .الاس

                                           
ة والادارة : راجع في ذل -  1 ن اءات ال ن الإج ل قان اعي في  عة أمام الق الاج اءات ال ، الاج وز ب صاب ب ع

ة،  ن لة دراسات قان ، م ي د ال ل 7الع ة و 3، ال ن ث القان ة لل ة، ، م ال عل مات ال   .79، ص 2010ال
اعي ،  -  2 قاضي أمام الق الاج اءات ال ة، اج خ سام لة معارف،ذا د م ة، الع ام ة ال ان 16ال ة، ج ، 2014، جامعة ال

   . 46ص 
3 - CHAKIB Boukli-Hacene, Le principe de diligence dans la procédure judiciaire sociale en 

Algérie, Revue de droit comparé du travail et de la sécurité sociale, n° 1, Open édition, Paris, 
2019, p 68 . 
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اد ام ال ن الأح ي ت ا ال ا ع الق ة  ا اد الاج ائ في ال ع ال ا ال أنها ح به رة 
م له  ح لل ا  ن، م ة القان ق ق  ف م ل ت م أو العامل( م ان ال اء  ن ال ) س ف م أن ي

اف عارضة أو الاس ال ع  غ وذل رغ ال ل ع ال ة  اش ه م ال ادر ل   .ال

ادة  ع وم خلال ال ل ال ف  508أك  ل ال از تق  ر في حالم ق إ م إ على ج   : الف

ف -  اع ع ت اف اتفاقحالة الام ل أح الأ ة م ق ال   .ال

ل -  اعي للع ئي للاتفاق ال لي أو ال ف ال اع ع ال   .حالة الام

ال الي في هات ال ع ات القاضي الاس ف صلاح اعي ب ا رئ الق الاج ع به   .ي

اني ع ال ف :الف ان ال ةوسائل ض ا ام الاج ل للأح ع    ال

عها  ة فق دون أن ي ة نهائ ائ ام اب ة ورود أح ا ام الاج الي للأح ع ع الاس ا في ل ال لا 
اعي ة للقاضي الاج ل ن  ف ال  ا ال ان ه ادة . وسائل ض إ، .م.إ.م ق 600وه ما جاء في ال

ادرة ع ال ام ال ار أن الأح ا م جهةاع ة، ه ف ات ال ة م ال ا ء القاضي )أولا(اك الاج ، ول
ف ال م جهة أخ  ه ع ت عى عل ل ال لة أو ت ا ة في حالة م ي ه امة ال الغ ا(إلى ال    ).ثان

ة  - أولا ف ات ال ة م ال ا اك الاج ادرة ع ال ام ال ار الأح   اع

أنهع ال ال ف  ف ال ال ع  ، ف ف دون س ت ف فلا ت الأداة " ف ش أساسي لل
غ في  ف  ، ار ف الاخ اعه ع ال اء حقه ع ام ي واق ف على ال له ال ي ت ائ ال عة ب ال ض ال

نا ه قان ص عل ل ال   .)1(" ال

ة ف ات ال ائ ال ع ال د ال ادة  ح ها في ال ل الأولى في ح ، ت م ق إ م إ  600ق
ان أخ  ج ق ات أخ  ة م خلال إجازة إضافة س ان   .أما ال

ل  ت  ف ي اس ام ال ة والأح هائ ام ال ل الأح ة ت ف غة ال ة فإنّ ال ا ام الاج ال الأح وفي م
فاذ ا ال لة  ام ال ع ث الأح لق ال ع ة) 2(ل ف غة ال ال رة  ه   .)3(وال

                                           
ل  - 1 ة، ال ان م الإن لة العل ، م ف ال اءات ال ة إج اش ة في م ف ات ال اس، دور ال ى، زواو  ، 17مانع سل

د ،2الع   .736، ص 2017 ة، د ، جامعة محمد خ
ادة  -  2 جع ساب.م.إ.م ق 600راجع ن ال   .إ، م
ادة  - 3 ل أك راجع 601ال ف ، ولل ادة : م ق إ م إ، سالف ال ادرة في ال ة ال ائ ام الق ف الأح ، ت ب ع ع

ل  ل، ال غ ل وال ن الع لة قان ة، م ا د 6الاج ان 3، الع   .221، ص 2021، ج
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ادة  اء أجل  612أوج ال ف إع ي لل ال س ف ال ف  15م ق إ م إ أن  ت ما لل ي
ف  ام القائ على عات ال ائي و الال ل ال الق فاء م ق ال ل  ر ال ال، ح  للام

ما م تارخ 15لأدائه في أجل  ف ال  ي فاد ال قة ل حلة سا ع م ل  ا ال ل وه ي لل س غ ال ل ال
ادة  ا على ن ال ام وتأس ه الأح اء م ه ف على أن اس ف  614لل ال اء ال ز إج م ق إ م إ 

اعاة  ف دون م ه ال ال ا ت فاء  ال ل  ي لل س غ ال ل د ال ما في حال  15أجل ال  ي
ا   :وه

الي -  ع ج أم اس ف ق ت  ان ال   ،إذا 

ل -  ع فاذ ال ال ل  ج ح م ف ي  ان ال   .)1(إذا 

ام    ف الأح ة وت ا ا الاج ا ل في الق ال في الف ع ع ع الاس ام ت ه الأح ولا ش أن ه
ه ة بها،  وما ي م ت ا والأوام ال اء في ه اس ة  ا ام الاج ائ ل  الأح ع ال ا أن ال

ف ال  ء إلى  ال ف  الل ة لل ا ة دون الاس ه ال ات ه ع ف أن، و   .ال

اد  ام ال ع أح ة  ال ف اتفاق ال ر الإشارة إلى أن ت ن رق  35إلى  33ت ، 04-90م القان
اف ف الأ د ففي أجل  ح ي دونها فإن ل ت ي  و والآجال ال ا الاتفاق وف ال ما م تارخ  30ه ي

ف في أول  ة م أجل ال ج ع ل  اعي وال أم رئ الق الاج ف  م ال الاتفاق وفي حالة ع
ة لا تقل ع  ي امة ته ي غ ة مع ت ال ل ل ال ع ف ال ال ة   ال الأدنى للأج م  %25جل

ور أجل  ع م امة إلا  ه الغ ف ه ن على أن لا ت ل  15ال ع ف ال ا الأم ال ن له ما و رغ ي
ع ق ال ارسة أ  م     .م

ه  فا  ال  ا الع ل ن م ل  اعي للع اتفاق ج ال إذا تعل الأم  د الع ع امة  ه الغ اعف ه ت
ادة  قا لل ن رق م 35ت  .04- 90 القان

ا  ة –ثان ي امة ته اعي ت غ ف ال الاج الي : ت ع ف الاس ي ت ال سائل ال م ال
ائي  ائ على ح ق ة، فللعامل ال ي ه امة ال الغ ل ال  ة في الع د اعات الف أن ال ادرة  ام ال للأح

ل ال ع رف د في الع اع ف اء نهائي فاصل في ن ، ف ان ذل ة ل ي امة ته ض غ ف ة  ال ه ال ف  ت
ارخ  ا ب ة العل ار صادر ع ال أ مفاده 2010مارس  04في ق ف على ح " ، م ار العامل ال

امة  ع و الغ ال ة  ال ه ب ال ف له ع رف ت إعادة ادماجه في م ع ائي نا  ق

                                           
، ص : عراج -  1 جع ساب ، م   .224ب ع ع
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ة ي ه ف واصل ا  )1("ال ي على ت ار ال أ القاضي إلى إج اع العامة ومفادها أن يل ة في الق ي ه امة ال لغ
ع أو شه  م تأخ أو اس ل ي امة ع  فع غ ما ب ان مل ف  ة، فإن تأخ ع ال ة مع ا خلال م امه ع ال

م ة أخ م ال ة وح ع ع ال. )2(أو أ ف ال لة ضغ على ال ف الاتفاق أو فهي وس له على ت ف وح
ها  ي د تق ع ام و ف الال م ت م تأخ في ع ل ي ة ع  ة مال ج تق عق ائي و ذل  ال الق

  .)3(للقاضي ال ح بها

ن رق  اعي ن القان ال الاج ن إ)4(04-90أما في ال ل قان ة للقاضي .م.، و ح سل إ ق م
اعي لل ة  الاج ال ف م اتفاق ال د في ت اع الف اف ال ة في حالة تع أح أ ي ه امة ال الغ

ق  ها القاضي م أجل  حق ي  إل ة ال ن لة القان س ة ال ي ه امة ال ا تع الغ ائي، ل أو ح ق
ق العامل اع خاصة حق اف ال ها القاض. أ ة  إل ائ لة ق ل وس الي وهي  ع ع الاس ا ي ل ال

ة ال ا الع ا   .للق

ارخ  ادر ب ارها ال ا في ق ة العل ت ال ف " أن  2001مارس  21أك اف ع ت اع أح الأ ام
اد  ام ال ه وفقا لأح ة ت معال ا ائل الاج ة في ال هائ ام ال ن رق  36إلى  34الأح  04- 90م القان

ع في  ض امة وأن قاضي ال ي الغ اصه في ت ل ي اخ له ال ة في حالة ق ا ادة الاج ال
ادت  و ال ة وفقا ل ي ه ن  35و 34ال   )5( ."م نف القان

ار أن  ا في ذات الق ة العل ت ال ا أق أ "وأ ا ي ة ال صار نهائ ي ه امة ال الغ ال القاضي 
اء مهل ه م تارخ انق ف ان ت ادة س دة في ال ار ال ف الاج ن رق  34ة ال   )6("04-90م القان

ادة  ا ال ي ة،  4- 73ث ل ا ة أو الاج ال ا الع ا ة الق ال ع ا آخ ي م اس ل ع ي ت ال
ع  ان ال اء س م رف إعادة إدماج العامل أث ما أجازت لل ا إ)1(وذل ع ة العل لى ، وه ما دفع ال

                                           
ة، ملف رق  - 1 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ 580532ق د 04/03/2010، ب ا، الع ة العل لة ال ، ق 1، م

 ، ائ ا، ال ة العل ثائ ال   .180، ص 2011ال
ي  - 2 ني ال ن ال ح القان س في ش ، ال ر ه زاق ال ام،   –ع ال ة الال ان، 3ن ة، ل م ي ال ل رات ال ، م

  .807، ص 2005
، ص  -  3 جع ساب ، م   .229ب ع ع
ادة  -  4 ن رق  34ال جع ساب04- 90م القان   ، م
ة، ملف رق  - 5 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ 214908ق اني،21/03/2001، ب د ال ة، الع ائ لة الق ، 2002 ، ال

 ، ائ ا، ال ة العل ثائ ال   .303، ص 2004ق ال
ه، ص  -  6 ا نف ة العل ار ال   .305ق
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ه، ح م ب  م إعادة إدراج العامل في م ع في حالة رف ال ارات ت أساس ال ار ق إص
ادة  ارد في ال ع ال ال ه  ،  عل ع ان ال اء س ف أث ؛ حالة ال ،  4/2- 73حال سالفة ال

أنه ائي نهائي ح ت  ا ل ق ف ف إعادة الإدراج  ت ام وحالة ال ادة  أح ا ال ي ن العام وت القان
ادة  625 ني  182م ق إ م إ و ال ن ال   .)2(م القان

دها  و خاصة ع ف ش ة  ت ا ا الاج ا قها في الق ة وت ي ه امة ال ء إلى الغ ه لل وعل
ادة  ع في ال اد  174ال ني وال ن ال ن الإج  986إلى  980و  625م القان ة م قان ن اءات ال

ي ق  ف الع ن ال ف وألا  ة في ال ال اب اماته ال ف ال م ع ت اع ال ها ام والإدارة، وم ب
ة ي ه امة ال ال العامل ب الغ ل أن  لا و ح م   .)3(أص

ع ع الاس ا ة ال ي ه امة ال ب الغ ا م خلال أسل ة العل ت ال ف الاتفاقات لق أك الي في ت
ارها رق  ة وذل في ق د ل الف اعات الع ا ن ي ة وت ا ادة الاج ادرة في ال ام ال ادر  0997369والأح ال

ارخ  ة ب ا فة الاج ه 2015أك  08ع الغ ف " ، ح جاء  اتفاق ال ة  ال ف م ال ي ت
دة، ون ل ي ت و ال ع ووف ال ف خلال أجل لا ي ها ف ما م تارخ الاتفاق وفي حالة ع  30ي ي

ف  ال ة  ج أم على ع ة  ا ا الاج ا ة الفاصلة في الق أم رئ ال ة  ال ف اتفاق ال ت
ة لا تقل ع  ي امة ته ي غ ل مع ت ع ع  25ال ه لل أو العامل ال ات ال ة م ال ع ال

ف ارها رق . )4(ال ت في ق ا أك ارخ  636445ك ان  02ب أ أساسي مفاده2011ج ادة " ، م م  39ال
ن رق  ل،  04- 90القان ة في الع د اعات الف ة ال عل ب ، ال اب ال ة ال في حالة اك اج هي ال

ه ف ة ل ي ه امة ال ء إلى الغ ة والل ف غة ال   . )5(" ال

امة  ض الغ ة م خلال ف ا ام الاج ف الأح ار على ت الإج اصة  حة للقاضي ال ة ال ل ه ال به
الي  ع ع الاس ا ز ال ع ق ع ن ال  ، ف ة في ال ع مة ال ة ال م أو اله ة على ال ي ه ال

                                                                                                                                            
ة  - 1 ادة  2ت الفق ن رق  4-73م ال ا إما  "سالف ال على أنه، 11-90م القان ا ونهائ ائ ة اب ة ال ل ال تف

ام فا  ة مع الاح س ا إعادة إدماج العامل في ال ح العامل تع ف  ة أو في حالة رف أح ال ازاته ال
ة  ة س قاضاه العامل ع م قل ع الأج ال ي ا لا  لة) 6(مال ات ال ع ال ل، دون الإخلال    .أشه م الع

ة  - 2 ار ال ةق ا فة الاج ا، الغ ارخ 1110148، ملف رق العل لة ال09/03/2017، ب د ، م ا الع ، ق 1ة العل
 ، ائ ا، ال ة العل ات، ال   .242، ص 2017ال

ل ذل - 3 ائي : راجع تفاص هاد الق إعادة الإدماج وفقا للاج ة  ة القاض ا ام الاج ة في الأح ي ه امة ال ال، الغ ي ن سال
د  ل، الع غ ل وال ن الع لة قان ، م ائ ان 6ال   .275، ص 2018، ج

ذ ع  -  4 ار مأخ ، ص : ق جع ساب ، م   .229ب ع ع
ة، ملف رق  - 5 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ 636445ق د 02/06/2011، ب ا، الع ة العل لة ال ، ق 2، م

ا،  ة العل ثائ ال   .221، ص 2011ال
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ة إذ م ا اد الاج ة ولل الفاصل في ال ا ع الاج ل على حقه دون لل قاضي م ال  ال
ة ال ع فة اس اء حقه  الي لاق ع اء الاس ء إلى الق ه م الل ا م  ،   .تأخ

ة   خات

قة  ام ال ه الأح عل ه ام خاصة، ت أح د  ف ل ت د للع اع الف ة ال ة ت ا س أن  ي م
ا ام العامة ال جها ع الأح ات ت ص ة والإدارةأنها لها خ ن اءات ال ن الإج قان   .ردة 

ص م  ي ح ة، وال د ل الف اعات الع ة ن ق ت ة ل ة  ائ أه اء ال ع والق لق أولى ال
ف  ة لل ن ة القان ا ق ال ح ب ا  ها  ل ف ها والف الي في معال ع ع الاس ا خلالها على ت ال

ا في علاقة ا اد لال اق   .لع

ائج، وهي ع ال راسة إلى  ه ال صل م خلال ه   : ت ال

ا ما لا ي  -  ل إذ غال د للع اع الف الي في حل ال ع ع الاس ا اقع على ت ال ص في ال م ال ع
اعات  د م اج اع، فه م ل إلى حل ال الات لا  ة في مع ال ال قه، ذل أن م ال ت

هي إما ب اف ت قاع أح الأ ة، أو ب ال م ال م - م ع ر أو ع  - عادة ال ع ال
ف   .ال

ور  -  ع م ، إذ  ع آجال رفع ال ه  ا ة  ارت ن الات قان ة إش ة ي ع ال م ال أن م ع
اء 6 ء إلى الق ق ال في الل   .أشه 

ف -  ي ت ت ة ال ن سائل القان ي ت قلة ال ة لإعادة الإدماج، وال ة القاض ائ ام الق  الأح
ة ي ه امة ال   .أساسا في الغ

ة  -  ائ ه ال ا غاي ق دائ ل لا  د في الع اع الف ة ال الي في ت ع ع الاس ا أك على أن ال ال
ال ال  ا ه ال ل  ا في علاقة الع اد ف ال اق اره ال اع ال  ق الع ق قاضي أمام ل عاد ال ة ل

اصة  عاو ال ا ه في ال ل  عاد أ ج م ة ت ا عاو الاج ع ال اعي، إذ أن  الق الاج
ها ح وغ ر والعلاوات وال الأج ة  ال قات ال   .  ال

ته  -  ة وجعل م د ل الف اعات الع قاضي في ن عاد الق لل اجع ع ت ال ه  ال وعل
هت ال  عة ال ال اس مع  ا ي   .لف 

ع م  -  ا ال ة في ه ة الفعل ال ق ال ح ب ا  ة  ال ات ل ام خاص ل ل على وضع ن الع
د  ها لا م لفة ب ات ال خل اله ة ت ض فعال ف ال  ة اللازمة للع ا ان ال اعات ذل أن ض ال

اعات ه ال ال في حل ه ع     . الاس
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ة -  ا عاو الاج ام الفاصلة في ال ر للأح ف الف ا  ال ة  ي ه امة ال ام الغ ل أح   . تفع

إعادة الإدراج_  علقة  ا تل ال ة لاس ائ ام الق ف الأح انات ل اد وسائل أخ وض ورة إ   .ض

 

ة  اجعقائ  :ال

I- ة   اللغة الع

  ال - أولا

ة -1 ات ت ان، آل ة سل ان  أح ، دي ائ ن ال اعي في القان ان الاج ل وال ازعات الع م
 ، ائ ة، ال ام عات ال  .1989ال

ي  -2 ني ال ن ال ح القان س في ش ، ال ر ه زاق ال ام،   –ع ال ة الال ي 3ن ل رات ال ، م
ان،  ة، ل م   .2005ال

ا قالات - ثان   ال

ان،  -1 ة سل عة"أح اءات س ائ  ق ل ال اء الع مة ق د خاص "في م ل، ع ة للع ائ لة ال ، ال
د  ة، الع د ل الف اعات الع  .1999، 22ب

ن  -2 لة قان ، م ائ ع ال ة في ال د ل الف ازعات الع ة ل د ة ال ات ال ر آل اد، ت ون ع بلع
اس م ال ق والعل ق ة ال ل  ، ال د ال ل، الع غ ل وال ، جانفي الع غان  .2017ة، جامعة م

ة -3 الي،  ف ة"معاش ن د اعات الف ة في ال ال ة ال ام ة، "إل اس م ال ن والعل ة للقان ق لة ال ، ال
د أول،   .34 – 19، ص ص  2012ع

ي،  -4 ل ع "ع الع مقف ل ال و ق د "ش ة، الع اس ة وال ن راسات القان ث وال لة ال ، م
ادس، ص   .131 – 112ص ال

ة،  -5 ح ن رق ال"ع ال ب ل قان ة في  د ل الف اعات الع ة ن ة ل د لة 04- 90ق ال ، م
ة ا ن والاج م القان ل "العل لفة، 2، ال ، جامعة ال ام د ال   .2017، الع

اس،  -6 ى، زواو  ف ال "مانع سل اءات ال ة إج اش ة في م ف ات ال م  ،"دور ال لة العل م
ل  ة، ال ان د17الإن ،2، الع  .2017ة، د  ، جامعة محمد خ

7-  ، ة"ب ع ع ا ادة الاج ادرة في ال ة ال ائ ام الق ف الأح ل، "ت غ ل وال ن الع لة قان ، م
ل  د 6ال ان 3، الع  .2021، ج
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8-  ، وز ب صاب اءات"ب ع عة أمام الق الاج الإج ة ال ن اءات ال ن الإج ل قان اعي في 
ي والإدارة د "ال ة، الع ن لة دراسات قان ل 7، م مات 3، ال ة وال ن ث القان ة لل ، م ال

ة،  عل  .2010ال
9-  ، ة "سع  مة ع ن ة ال س اخلي لل ام ال اء لل ن والق اعات القان ة ال ت

ة د لة "الف دال، ال ة، الع اس ة وال اد ة والاق ن م القان ة للعل ق، جامعة  3 ائ ق ة ال ل  ،
ائ  .2013، 1ال

ال،  - 10 ي ن هاد "سال إعادة الإدماج وفقا للاج ة  ة القاض ا ام الاج ة في الأح ي ه امة ال الغ
ائ  ائي ال د "الق ل، الع غ ل وال ن الع لة قان ان 6، م  .2018، ج

سع  -11 لة، ب اعي"ة دل قاضي أمام الق الاج عاد ال ادة : م اءة في ن ال ن  504ق م قان
ة والإدارة ن اءات ال ل"الاج ل، ال غ ل وال ن الع لة قان د5، م م 4، الع ق والعل ق ة ال ل  ،

ائ ، ال غان ة، جامعة م اس   .117-  114، ص 2020، |ال

ة -اثال ن ص القان   ال

رخ في 15- 01 أم رق -1 ة 23/07/2015، م لي ل ة ال ال ن ال ة 2015، ي قان ، ال
د  ة، ع ائ رة ال ه ة لل س ارخ 40ال ل  23، صادر ب  .2015ي

ن   -2 رخ في  09- 08قان اي  25م ة 2008ف ة والإدارة، ال ن اءات ال ن الإج ، ي قان
ة، ص ائ رة ال ه ة لل س ارخ ال ل  23ادر ب  .2008اب

ن رق  -3 رخ في 04-90قان ف  6، م ل،1990ن ة في الع د اعات الف ة ال عل ب ة  ، ي ال
د  ة، ع ائ رة ال ه ة لل س ارخ 32ال ل وم1990أوت  01، صادر ب  .، مع

ن رق  -4 رخ في  08- 08قان ا2008ف  23م ان الاج ازعات ال عل  د ، ي عي، ج رج ج ع
ارخ  11  .2008 مارس 2صادر ب

ن رق   -5 رخ في 21-04قان ال ب علي،19/12/2004، م ة الع ا ل وم غ ة ، ال ال
ائ  رة ال ه ة لل س د  رقة، ال ارخ 83ع  .2004د  26، صادر ب

ن رق  -6 رخ في 11-90قان ل 21، م رة 1990، أف ه ة لل س ة ال ل، ال علاقات الع عل  ، ي
د  ة، ع ائ ل  25، صادر في 17ال   .1990أف

ع ة -ارا ائ هادات الق   الاج

ة، ملف رق  -1 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ  134407ق قف 24/09/1996ب ، وه ال
ار ملف رق  ه في الق ت  ه أخ ارخ  257733نف   .12/05/2003ب
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ة، ملف رق  -2 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ  107398ق لة 1994 م 30/03ب ، ال
 ، ائ د الأول، ال ات، الع ا، ق ال ة العل ة لل ائ  .1994الق

ة العل -3 ار ال ة، ملف رق ق ا فة الاج ارخ 340430ا، الغ  .11/10/2000، ب
لف رق  -4 ة، ال ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ 107399ق  .30/03/1994، ب
ة، ملف رق  -5 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ 0767714ق  . 05/12/2013، ب
ة، ملف ر  -6 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ 722149ق ق  .04/10/2012، ب
ة، ملف رق  -7 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال رخ في  1298826ق  .12/06/2019ال
لف رق  -8 ة، ال ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ 08205542ق  .07/12/2013، ب
لف رق  -9 ة، ال ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ  08205542ق  .07/12/2013ب

ة، ملف رق  - 10 ا فة الاج ا، الغ ة العل ار ال ارخ 1110148ق   .09/03/2017، ب

II-  ة   اللغة الأج

- CHAKIB Boukli-Hacene, « Le principe de diligence dans la procédure 
judiciaire sociale en Algérie », Revue de droit comparé du travail et de la 
sécurité sociale, n° 1, Open édition, Paris, 2019, p 68 . 

 

 


