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  :مل

ـاد ع قـة ال ال فع دعـ  ائ ل أ ال ـاد إلا أن عادة يل غ مـ أنـه مع ـال ـ و قـه، وهـ  ـة  ال ة؛ لل
اع ـل نـ وف  ـ ـ  ل،  ـ اءاته قـ ت ه وج اع ع الإمـاراتي و  .م ـ ق رسـ ال قـ فاء ال اً لإسـ ائ  قـا اسـ

ف ناً  أ ع اردة قان و ال ت ال اف ى ت اعه م   .م الأداء،  ات

ع فــي دولــة الإمــارات فــ ــ ق ال لاتها، اســ ــة وتعــ ــه ال لاتــه، ولائ ــة وتع ن اءات ال ن الإجــ ي قــان
ا ال ك ه و سل اف ش ى ت ، م ائ ها لل ار ف ألة لا خ ج  أم الأداء م   .على أن ول

ها، وم  ازع ف أنها وغ ال ازع  ن ال ي ا في دولة الإمارات، ب ال اك العل اء ال ومّ ق
ان ا الأمإم ار ه و اس ت ش اف ى ت اع  أم الأداء م ها . ة ات أنها ي ف ازع  ن غ ال ي فال

ه و ت ش اف ى ت ار أم الأداء م ن . اس ي ع في ال فع ال ادة ل ع اءات ال ع  الإج في ح ي
ار أم الأداء و اس ها ش ت ف اف ها، ون ت ازع ف   . ال

ات  ل ةالال اح ادة :ف ع ع ال ار؛ م الأداء؛ ال ق ة؛ مع ال ا ال  .أم الأداء؛ ثاب 

Abstract: 

The creditor resorts to filing a claim in the usual way, which is a long way in 
terms of deadlines and procedures.  And the legislator approved in the Civil 
Procedures Law and its regulations and their amendments an exceptional way known 
as the performance order.  And make it compulsory for the creditor if the conditions 
are met. 
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  The Supreme Courts in the UAE distinguished between disputed and non-
disputed debts.  In the first, the payment order is followed, and in the second, the 
creditor must follow the usual way of claiming. 

Keywords: performance order; fixed in writing; a certain amount; payable The 
usual suit. 
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مة   : مقّ

ن ع  قه  القان ـاء حقـ ائ مـ اق ، الـ ـع دول العـال ـا فـي ج ة،  ـ ـة ال في دولـة الإمـارات الع
، م الأمــ ــا لــ ل هــا  اي قه أو ح داد حقــ اعــه مــ أجــل اســ ــاً أوجــ ات ن قــاً قان قابــل  ال ، ورســ لهــ  ه  بـــأنف

عا اءات الــ اء مــ خــلال إجــ ــاء، ســ ء للق ــ ك أمــ الأداء،وهــ الل ــ ســل ــادة، أو عــ  ع ــارة  و ال وهــ 
اءات  ل الإجـــ ـــه م ب ـــي مـــ شـــأنها أن تقـــ اعـــ ال عـــة مـــ الق ـــعه إلـــى م ائ أخ ائي للـــ ـــ اســـ عـــ 

ـــ اع ـــ لل ـــة .وتق مة العاد ـــ قـــة فـــي ال اءات ال اســـاً علـــى تلـــ الإجـــ ع الإمـــارتي  .وذلـــ  ـــ وأورد ال
ام ة الأح ا اد رق  ال ة الات ن اءات ال ن الإج ة  11لأوام الأداء في قان لاته 1992ل ان  ،وتع ي  وال

ـاد رقـ  ن ات قـان م  س ها ال ة  10م أه ـ زراء 2017ل لـ الـ اً ل اً صـ ـ ـاً ت ـ تف ، الـ ت
د ـ عـ ـة لإعـادة ت ة ت ار لائ اص ة  ة ال ن  في دولة الامارات الع ـة فـي قـان ائ ع الإج اضـ مـ ال

زراء رقـ  لـ الـ ار م ق ة   ة ال رت اللائ ع أوام الاداء، وق ص ض ها م ة، م ب ن اءات ال  57الإج
ة  ـــ ـــان2018ل ـــل ال ــام أوامـــ الأداء فـــي الف ـ ـــ أح ــــ، وأعـــادت ت ن ب ـــ ع ـــاني ال ـــاب ال الأوامـــ : "ي مـــ ال

ة ـــائ ه ال"الق ت هـــ زراء رقـــ ، وقـــ شـــه لـــ الـــ ار م جـــ قـــ لاً  ورها تعـــ ـــة بـــ ة  33لائ ـــ ار ، 2020ل وقـــ
زراء رق  ل ال ة  75م   .) 1( 2021ل

راسة لة ال   : م

ك  ل ها ل فاي ه، وم  ال  ها في ال ال اف اج ت و ال ي ال راسة في ت ة ال ال ت إش
ة ع العاد لاً م  ال ه في   أم الأداء ب ة، ولائ ن اءات ال ن الإج لاحقة لقان لات ال ع ل ال

ة ه. ال و اف ش اعه في حال ت م ات ت على ع   .والأث ال

راسة ة ال   : أه

راسة إلى  عى ال ع ت ض اول م ة ت ن اءات ال ن الإج لاحقة لقان لات ال ع ل ال  أم الأداء في 
ة ه ال ةوس. ولائ اق علقـة  ن ذل م خلال م و م ه ال ان ه اء  ار أم الأداء، س و اس ش

ي(ل ال  ا الإأم  )ال ات ه ان . ث وو ه ال اف ه ت على ت   .الأث ال

راسة اف ال   :أه

ف  هته اؤلات الهامة ه ي م ال ة على الع راسة إلى الإجا ها ال   :م ب

و  اس -1 ي ش ه الأوامت ل ال ار ه اء تعلقة  ي(، س اته) ال إث ه، أم  ال   .ال

                                           
ف) 1( ــ ــان، : نقــل ب ــة، محمدالق ل ل ل، دراســة ت ــأم ل وال ــ ع ي، ، أوامــ الأداء بــ ال ــ ــ ال ــالف ة م ــ ث ال  ،ــ

ارقة ة ال ادة العامة ل ل  ،ال د 29ال   .149 ص، 2020، 114، ع
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ار أم الأداء -2 و اس اف ش م ت اف أو ع ت على ت ي الأث ال  .ت

ة ال ه   :  م

ت  ـه  اع ـاد ولائ ة الات ن اءات ال ن الإج ص قان لي ل ل صفي ال هج ال راسة على ال ه ال ه
جهـات ة، ال الإضـافة إلـى ال ة،  ـ لات ت أنها م تع و أوام الأداء، وما ورد  ي ش ل ت في س

ا في دولة الإمارات اك العل ع ال أنها على م  ة  ائ   . الق

ة   :ال

ع  ــ اعــ الإمــاراتيــا أن ال وج علــى الق ــه خــ ائي، و ــ اســ ار أمــ الأداء  ــ ــ اس ــ   اع
ـ أمـ الأداء  ا ال اق في هـ ، ن ا ال ج ه و ل ع ال ل اش  قاضي؛ ل لات العامة لل عـ وفـ ال

علقــة  ة ال ـ ــه علــى  ــهال ف فــي الأول م عــ ، ن ـ ار أوامــ الأداءخــلال م ــ و اس ــ شـ ، وفــي ال
و ه ال اف ه ت على ت اق الأث ال اني ن   . ال

  لال الأو

ار أوام الأداء و اس   ش

ـة  افة إلى ال ن  ي أداء ال علقة  ها تل ال ا ف ة  ائ ات الق ال ع ال فع ج في الأصل  أن ت
عي ا ه ال ال ة، وه ع العاد ة  ال اد  - ال ع ال، -ال أ حال م الأح ة  ال إلاّ أن  لل

ال ة  اب ن ال ي َ ال ع خ ةال ائي ومعّ  ،حالة الأداء، ا ار،  اس ق ـ أوامـ الأداء، ألا و ة ال ه 
اد م  وخ ع ال ة  68إلى  62ال ة ال   .)1(ام أوام الأداء لم اللائ

ل الأول ي :ال ال علقة  و م    ش

ــــادة  ــــ ال ار  62ن لــــمــــ قــــ زراء رقــــ  م ة 75الــــ ــــ ــــة ا 2021ل ن فــــي شــــأن اللائ ـــان ـــة لقـ ـ ل
ة الإماراتي على أنه ن اءات ال اردة . 1:" الإج ـام الـ ـع الأح اءً ت ع اب اع العامة في رفع ال اءً م الق اس

ان ح ال ة إذا  ال اد ال ة ائفي ال ا ال اً  ا  – ثاب اً أو م ون ـه  –ال الـ  ـل مـا  ان  وحال الأداء و
د معــ قــ ـاً مــ ال لاً دي قـ ار أو م قــ اره ال عــه ومقـ ــاً ب اتــه أو مع داً ب ــ ة . 2 .م اردة فــي الفقــ ــام الــ ــع الأح ت

ارــة رقــة ت ــاً ب ــ دائ ــان صــاح ال قة إذا  ــا ــار  ال لهــا إنفــاذ عقــ ت ــة م ال ــة ال ال انــ ال وفــي . 3 .أو 
عـ أو  ائـ أو ال ل الف ك أم الأداء  ع سل ال لا ع الأح ـةج ف اءات ال اء مـ الإجـ ـاذ أ إجـ  ".ات

ة ال وع ال اولها في الف ، ون ي ال علقة  و ال ل ال ا ال ن   :وم ه

                                           
يل، ) 1( فىق ة ال، م ف ال وفقاً للائ ج في ال ن الإال ام ة لقان ولة الامارات وآراء الفقه وأح ة ل ن اءات ال ج

اء، اً،  ،5  الق ة عل   .142، ص 2020عة م
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ع الأول ي حال الأداء :الف ن ال    أن 

ارــ  ــ ز  لاس ــ عــ أدائــه، فــلا  ل م لــ ــ الأداء  ــه م الــ  ي ال ن الــ ــ أمــ الأداء أن 
ق ائ أن  ل لل ـل حلـ ي ق ـأداء الـ م  ي غ ملـ ؛ فال ع ع أدائه  ي ل  م ار أم أداء ل ل اس م 

ــأجلــه،  ــالي  ال ن  و ــ ي أن  م الــ ي لا يلــ ــ ــان ال ــافاً إلــى أجــل؛ لأنــه إذا  ــ معلــ علــى شــ أو م غ
ل الأجـــل، فـــالأولى أن ـــ أو حلـــ قـــ ال ـــل ت فـــاء ق فـــا ال ال ـــه  ال ـــهلا تـــ م ـــاء ،ء  ز  علـــى ذلـــ لا و ـــ

ــل  ــافاً إلــى أجــل ق ، أو م ــ ا ال قــ هــ ــل ت ــ علــى شــ ق ــ معل ــة  ال ــام أوامــ الأداء لل ام ن اســ
له   .)1(حل

اً  ت ع رفع  ت ة م أنه إذا حل الأجل  ع العاد ؛ لا ي على أم الأداء ما ي على ال على ذل
ة ت ال ، فإن ال ع مةال اد في ال أ الاق الاً ل لها؛ وذل إع م ق ع   .)2(ع ولا ت 

ــ دبــي  ــة ت ــ م ــأن فــيق ار أمــ الأداء  ــ ي لاس قاق الــ ب اســ أنف " :شــأن وجــ ــ ار ال إقــ
 ُ ــة ال ن ي ال ار  جــ الإقــ ــه  الــ  لغ ال ــال ه  أنف ضــ ــ ي لل ه فــي أنــه مــ أنف ضــ ــ ــه ســ ال قــع م

أنف  ــ ــه الأمــ ال ــادر  ل، وال اتــ العــ ــه لــ ال ق عل ــ اعي وال ــ ع ال ضــ ار أمــ الأداء م ــ لــ اس
ه ال  لغ ال ل على ال ه في ال أنف ض اد أ دفعـة مـ  ،وح ال م س ه حالاً في حالة ع ي  ق وال

فعات ـــا( الـــ ا )الأق ه فـــي ســـ ب ضـــ لـــ أنف ال ـــ هـــا وقـــ أخفـــ ال فـــ عل انـــ ال ـــي  فعـــة الأولـــى وال د ال
ـــارخ  قة ب ـــ ي 25/12/2019م امـــل الـــ ح  ، أصـــ ه الأمـــ ب ضـــ لـــ أنف ال ـــ ار ال ـــالي ووفقـــاً لإقـــ ال ، و

ــ الأداء ي  ...م ادلــة فــي الــ ز ال ــ ي ومــ ثــ لا  ــات ســ الــ ه عــ إث أنف ضــ ــ ــى ال غ وهــ مــا 
فــي الاســ ار تــ بــ  ــة اســ داً هــل هــ ن ــ أنف -اف أم خــلاف ذلــ م ــ ــه لل ن ي أنف أقــ  ــ إذ ال

أنف ه أم الاداء ال ادر  لغ ال ال ه    .)3(" ض

اني ع ال ار  :الف ق ي مع ال ن ال   أن 

ارــ  قــ ــ معــ ال ــل ال ن م ــ د،  أن  قــ لغــاً مــ ال لــه م ــان م ــ إذا  ار ال ــان مقــ ــى ب  وأع
اســه، ــان وزنــه، أو  ــان  ب قــه إذا  يــ أوصــافه ب ــه ب ــات، وتع ل لــه مــ ال ــان م ــه إذا  ــه، أو ح أو 

ات ال يء مع  اماً  له ال هو . م ان تع ة لإم ة  اب ة ح ل اء ع ار إج ق ن ال مع ال ل   ،لا 

                                           
ــيوالــي،  )1( ني ،ف ــ ــاء ال ن الق ســ فــي قــان ن  -ال لــة لــه وقــان عات ال ــ ارــة وأهــ ال ــة وال ن افعــات ال ن ال  قــان

ارة ة وال ن اد ال ة ،ال في ال ة الع ه ة،  ،دار ال  .861ص ، 2001القاه

)2( ، ، رمـــــ ارـــــة،  ســـــ ـــــة وال ن افعـــــات ال ن ال ــــان ح قـ ــــي شـــــ ســـــ فـ ـــــة،، 7 ال ـــــة الع ه ة، دار ال   ، 1967 القـــــاه
 . 646 ص

ة ت دبي، )3( عــ م ة 838 :رقــ ال ـ ، عـ ،2020 ل ـار ـة تـارخ ت ل ـ .2021 / 11 / 24 :ال رم ال  علـى ـ
قع وني ال اك الإل ارخ زارة أخ ،www.dc.gov.ae دبي ل   .2022 / 4 / 29 :ب
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ــا  ــة آلاف درهــ لــك فع خ ي بــ ــ ائ ال الــ الــ م  هــا ،ألــ فــ عل ائــ ال ــأخ والف ــة ال قة ن ــ  فــي وال
رها  ي وق اد ال ي% 5س لهف ،م أصل ال ار ال  ة ومق ل ة ال ار الفائ ي مق هل ت الة  ه ال   .في ه

م  ل او اره ه عه ومقـ اً ب لاً مع ق د أو م ق لغاً م ال ل م اء أكان ال ـ . ال س ن تع ـ ـ أن  و
هالة، فإ اً لل ل نا ق ـا ال ازعـة  ائ ق ي م ه لل اء  ي أن الق ع ل  ار ف ق ل ال مع ال ذا ل  م

ــة ج رفــع دعــ عاد ــ . ــ ق ة، ولا ي ــ ــة  ل ــاج إلا لع ــه لا  ــان تع ار إذا  قــ ــ معــ ال ــ ال ع و
ه صغ ان  ا  لغ مه أ م ار أم الأداء  ز اس ار  مع  ق ةتع ال   .)1(ة أو 

ال،  ل ال ائ  إذا"على س ـه الـ ان ال ال ـع، أو  ـي ال ـ ال ون ألـف درهـ  ث ـ فع  ع ـه بـ ي م
اها م ة اش ان ل آلة م از معب ة م  ل م ه و ه، أو ب اها م ارـاً   اش ع ذل أن ال ت

ـا  اً،  ن ن أو مـ ـ ـ ال ـ أن  هال ـ ـ هـ العقـ أو غ ا . ـئ لل علـى هـ لـ الأم ـ  ـ أن ي و
ـ  ا ال لـ هــ ــ ال ـ إذا ت ه،  ـ وحــ ار الأمـ  –ال ــ و إس ــه شـ اف  ـ وحقــاً أخـ لــ  –الــ ت

قـ معـاً، ة لل ـ ال ـ  ء ل ـ الـة الل ه ال عـه، وجـ فـي هـ اتـه أو ب ـاً ب لاً مع ق د أو م ق لغاً م ال له م  م
ــا ه ــا ب جــ ارت ــ أن ي ــ . و ة لل ــ ال ــ أمــ الأداء  ــع  ــ ي ئ ــا فع ه ــا ب اجــ أ ارت فــإذا لــ ي

ـ أمـ  ـاع  وب مـ إت لة لله عي م ذل وس ى لا ي ال اني، وذل ح ة لل ال ع  الأول، و ال
ا الأ ار ه و اس ه ش ت  اف ة لل ال ت ال   .)2("مالأداء 

اني ل ال ي : ال ات ال إث علقة  و م   ش

ـــة الإمـــاراتي،  ن اءات ال ن الإجـــ ـــة للقــان ـــة ال ـــ اللائ ائ  جــ علـــى الـــ ـــ أي ك  مـــ ســـل
ــائ  الأداء ق ال قــ ــه مــ ال الــ  ـ ال ــان ال ــى لــ  ــ ح ا ال ف هــ ــ تـ ــة، و ا ال ــاً  ـان حقــه ثاب إذا 

غ ال اتها  ار، فلاإث هادة أو الإق ال ة  ـ ثابـ  ا ي غ ـة بـ ال ار أم الأداء لل ك   اس ز سل
اب ل  ل اراً أويب اً ت ان دي اء  اً  ، س ن ه و  ،م اوزت  اء ت ـ ألـفس ـاوز خ ـ ، )3(درهـ أم لـ ت و

ــ  ــأن ت ــة  ــة تقل ا ه ال ن هــ ــ ــة أن ت ا ال ائ  ت حــ الــ ــ يفــي ث ــ رســ ر أو م ــ أو  ،ن واردة فــي م
في ةأ ،ع ا ة م  ون   . )4(ال

                                           
ال )1( ي، على ع اد رق ت ن الات ة وفقاً للقان ن اءات ال ن الإج ح قان ة  11، ش لـة  1992ل ع لـة وال ان ال والق

ـة،دار  ،2ج  لـه، ـة الع ه ة، ال ـى لـ. 315 ص، 2015 القــاه ع فى: وذات ال ـ ــة م ، أم ـ ن ن ، أوامـ الأداء فـي القــان
ة والأج ان الع عارف، ة،ال والق أة ال ، م   . 14 ، ص1975 م

ي، والي،  )2( ، ف جع ساب  .864ص م

ادة  )3( اد رق  35وف ال ن الات ة  10م القان ـاد رقـ ال1992ل ن ات قـان م  س لة  ة  27ع ـ انـ . 2020ل ـ  ح
ة آلاف دره ها على خ د  ارة إذا ل ت ن غ ال ي د في ال ه ز شهادة ال   . ت

، علي )4( ي ن الإ، ال ة وفقـا لقـان ـ ة ال ف ال في دولة الامارات الع ـة ال ن اءات ال ة ل 11رقـ جـ ـة  ،1992ـ ل
 .102ص ، 2000 الإمارات، ة دبي،ش
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ع الأول ة : الف قل ة ال ا ال ي  ت ال   ث

د جــ قــ ال ي م ن الــ ــ د لأن  ــة؛ يــ ا ال ائ ثابــ  ن حــ الــ ــ ا أن  ن . اشــ ــ ــة قــ ت ا ه ال هــ
ـة م  ة أو ع رقـة رسـ ه ال ان هـ اء  ة س ة أ ور يتقل ـ ض " .قعـة مـ ال ـ ـي أف ـة هـي ال ا ذلـ أن ال

امل ق  اجة إلى ت م ال ع ع   .)1("معها ال

ن  ـ ـه، أو أن  هـا م قـع عل ـ م ي غ ـ رة مـ ال ائ ورقة م ن ب ال في أن  ؛ لا  ا على ذل ت ت
ــه ــ  ال ي ال ــ ال م  ــ ي مل ــ ــأن ال د  ــه عــ ال ــ شــه  ق ــ ت ائ م ــ ــ ال اف . )2(ب ــ ــه لابــ مــ ت وعل

ها ي عل ع ال الإضافة إلى ت رقة  ر أو ال   .ال

ارة )3(أما ال اره ورقة ت اع ـه فو  )4(و فع  ام بـ ـ وع للال ـ ـ  هـأداة وفاء و إلـى سـ م ي
اته على س  رهب ـهُ  لو  ،ت ال  يأن الأصـل أذلـ  ؛ح  فـاء بـ ـ هـ ال ـ  ن سـ ال ـ ل م

ه ه أو ل آل إل ال ر ل ل علـى مـا  ،ح ل ا الأصـل إقامـة الـ عي خـلاف هـ ـ يـ ز ل ـهإلا أنه  ـات  ي إث
ـ وع لل ـ د سـ م م وجـ اره ،ع قـي لإصـ ـ ال ـات ال إث ة عـ  ،أو  اشـ اماتـه ال ال ف  ـ أو إخـلال ال

ــ ر ال ــي مــ أجلهــا حــ ة ال ــا ،العلاقــة الأصــل إث امــه الأصــلي فــأو  ال فــاء  ال ي  ــال مــ الــ ذا مــا إت ال
ــ ــ ال ــه  أن ت اد  ــ ام  ــ ف معلقــا علــى شــ واقــفإالال ــ اخــى  ؛لــى ال ه أي ا إلــثــ قــ هــ ى حــ ت

اناً له ر ال ض اماته ال ح ال اح    .)5(ال وه إخلال ال

ع الإماراتي أل عمع الأخ  ار أن ال ج  غى ت الالاع ارة  اره ورقة ت اع ون رص  ب
ــاد رقــ  ن ات قــان م  ســ ة  14ال ــ ــة عــام 2020ل ا فــاذ فــي ب ــ ال ــ دخــل ح ع . 2022، ال ــ ــى ال وأع

                                           
)1(  ، ةأح الصاو ة الع ه ارة، دار ال ة وال ن افعات ال ن ال ح قان س في ش ة، ،، ال   .773ص  ،2000 القاه
ف )2( ي، : نقل ب الت ، ص ،على ع جع ساب  .316 م

ادة  )3( ج ال اد رق  483ال  ن الات ة  18م القان ارة ه 1993ل عاملات ال أن ال لاته  ارة :" وتع ورقة ت
ـاح أت  ا صـادرا مـ ال ـا مـ إم لغـا مع اره م ـارخ لاصـ ـه  ـ  م ال ـ فع فـي ال ـأن يـ ـه  ب عل ـ ف ال ـ لـى ال
د لإ ق املهال ف أو ل   ".ذن ش ثال ه ال

ادة  )4( ارة في ال اع الأوراق ال اد رق  479جاءت أن ن الات ة  18م القان ارـة  1993ل عـاملات ال أن ال لاته  وتع
ــ علــى أنــه هــا مــ الأ:" ف ــ وغ ــه وال امل ــ ل ــ الاذنــي وال ــة وال ال ــة ال ار ل الأوراق ال ــ رة لأت ــ ــال وراق ال ع

عاملات أداة وفاء في ال لها  ف على ق ي  الع ارة وال  ."ت

ــ) 5( عــ رقــم ي، ال ة  1174: ة نقــ أبــ ــ ، 2021ل ــار عــ ت ــة،  ل ر ، 2021/  10/  24: تــارخ ال ــ ــ م ال
ي  ـاء أبــ ة ق ائ ونــي لــ قــع الإل ـارخwww.adjd.gov.aeعلـى ال فــاً . 26/3/2022: ، أخــ زــارة ب ــى ل ع وفــي ذات ال

ة ت: أن عـ رقـم ة  621:  دبـي، ال ـ ـار 2021ل عـ ت ـة. ،  ل عـ رقـ. 2021/  11/  7: تـارخ ال  164: وال
ة  ــ ــار 2021ل عـــ ت ــة. ،  ل ر . 2021/  4/  14: تـــارخ ال ـــ ــ م ـــلا ال ـــاك دبـــي   علــىو ونــي ل قـــع الإل ال

www.dc.gov.aeارخ  .22/3/2022: ، أخ زارة ب
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ــال  ح ال فــ اً،  ــ ف اً ت الــة ســ ه ال ــ فــي هــ ــار ال هــا اع ائ م ــ انات أخــ لل لات ضــ عــ ه ال جــ هــ
ة اش ائ م فع دع  لل اجة ل ة دون ال اش ه م ي ف ال ض م اءات ال   . إج

د رصــ  وجهــةمــ  م وجــ فه لعــ ع صــ ــ ائ شــ لــ  ــ الــ ــان ب ــى مــا  ــأن أنــه م ا ال نــا فــي هــ ن
لي( ئي أو  ت )ج اف ـى تـ ـ أمـ الأداء م ك  ، أو سـل ـ ـ ال ف ـ ال ك  ـار بـ سـل ائ ال ـان للـ  ،

و  ـار أنـه اقي شـ ـى الآن  - أمـ الأداء علـى اع ـادة  –وح ـة مـ ال ان ة ال ـ علـى نـ الفقـ أ تغ ـ  62لـ 
ها لف  ي جاء ف ة، وال ن اءات ال ن الإج ة لقان ة ال ارة"م اللائ ـه " ورقة ت ع م ـ فهـ لفـ عـام لـ 

ارة اع الأوراق ال ع م أن   . أ ن

اني ع ال ي: الف ت ال ة  ث ون ة الإل ا   ال

ــادةورد فــي  زار رقــ  ال ار الــ ة  260الأولــى مــ القــ ــ قاضــي ــأن  2019ل ــ ال ائــي ل ل الإج ل الــ
ـة ن اءات ال ع في الإجـ ال ع  ة والات ون سائل الإل ام ال ـابي فهـ اس ـ ال ـ لل ـ : "تع و أم

اؤه  ل ي إن ه أس اجه أو ت ه أو اس لاغه أو إرساله أو ن ة، على وس أو إ ون لة إل س لامه ب و اس
س  هأو أمل ل  فه جاع  لا للاس ن قا ، و وني آخ   ." وس إل

ــادة  أنــه -الــ  ســالفة -فــي ذات ال ونــي  ــع الإل وف : "عُــّف ال ن مــ حــ ــ ــع م و أرقــام أو أت
ز  ت أرمــ ــة أو صــ ــام معال ــ و ن ونــي، ومل ل إل ــاً أذ شــ ت م ــة  و مــ ون ســالة إل ــ أب و أو م

ث  ة ت ر ب ه وني، وم سالةأم إل اد تل ال   ."و اع

ــة ا ي  ت الــ ــ اف شــ ث ــ ــان  ف اء  ة ســ ــ ع ــة ال ون ســائل الإل إحــ ال ي ثابــ  ــان الــ ــى  م
ف عام أو قـائ ي أ أنه ت على ي م ـف  رس خل م اف، دون تـ ـ فـي أ تـ بـ الأ مـة عامـة، أو ع

وني ن ع  ال الإل أن  مة عامه    . عام أو قائ 

ا  اف "  أن ك هات ونـيو شـ  ف ل الال ل يالو ،  الـ ـة  ـ ون ـة الإل ا ت ال ـ ل ث ـ الـ أن ق
ــادة  ــه ال ث ســع أح ــة ا 62هــ ت اللائ لــة  ع ــة، وهــال ف ــي الــل ر تق ــ اكــ ال ســع ي ــه ا ال ــة  هت الأن

ة ع الإمـاراتي هو  ،العال ا ال عى له دائ فالـ  ما  ه فـي م ُعـ ع ـه ـ اه ـة ال ق رات ال ـ ـة ال ـى اك ال
عة  لة وس ه اءاتهات      .)1("إج

ر الإشــارة إلــى أنــه  ــ ــة و ت ا ونــي وال ــع الإل ن لل راتــ ــ ــة  ،ال ون ات الإل ــ لات وال ــ وال
ة ة والع س ات ال لات وال رات وال ة وال ا ع وال رة لل ق ة ال   .)2(ذات ال

                                           
ف )1( ،: نقل ب ي ، علي ال جع ساب   .102 :ص، م
ادة  )2( اد رق  17ال ن الات راً م القان ة  10م ارة 1992ل ة وال ن عاملات ال ات في ال أن الإث لاته   . وتع
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افـة  اف  ب ت وفي وج ـأن شـ ـ دبـي  ـة ت ـ م ـ ق ا ال ك هـ ـل ـ أمـ :" أمـ الأداء ل
فع اع العامة ل اء م الق ه الأداء ه اس سع  ز ال ع فلا  ائ  ،ال ان ح الـ ه إلا إذا  ز سل ولا 

اره،  عـه أو مقـ ـا ب لا مع قـ ار أو م قـ د معـ ال قـ ا مـ ال ه دي ال  ل ما  ان  ة وحال الأداء و ا ال ا  ثاب
اتها علـى أن  ة بـ ـ رقـة مف ن ال ـ ـة أن ت ا ال ـا  ي ثاب ن ال ع م أن  ار وأن ق ال ـ ب اس لـ ال

ه  لـــف شـــ مـــ هـــ قاقه، فـــإذا ت أدائـــه وقـــ اســـ ه  ـــ م دون غ ـــ ل رقـــة و قـــع علـــى ال ه هـــ ال أمـــ الأداء ضـــ
ع  فع ال اع ال العاد ل ائ ات و وج على ال   .)1( ال

ـــ  ا ال ك هـــ ح ســل ـــ و أمـــ الأداء، فهــل  افــة شـــ اف  تـــ علــى تـــ ـــا عــ الأثـــ ال ــاءل ه ن
ع فـي إ ل الـ ـ م ق عـ ـى  ارـاً هـل ُق ـان إج حـاً؟ ون  ة مف ع العاد ار  ال قى خ ائ أم ي ار لل ج

اني اؤلات في ال ال ه ال ؟ ن على ه ع فع ال ادة ل ع اءات ال الإج ال  ة  ال   .حال ال

انيال    ال

ار أم الأداء  و اس اف ش  أث ت

ــان حــ الــ م إن  ــة، وتقــ ون ــة أم الإل قل اء ال ــة ســ ا ال ار، وثابــ  قــ ــ الأداء، ومعــ ال ائ م
ه  ــ الــ رســ ــ ال غ ، أ  ع فــع الــ ــادة ل ع اءات ال ــالإج ــ رفــع دعــ  قــه عــ  ــة  ال ائ لل الــ

اه؟  ل دع ق ن، فهل س   القان

تـ علـى تـ ـ علـى الأثـ ال ا ال ء فـي هـ ـ ـان نلقي ال ـا إذا  ار أمـ الأداء،  ـ و اس اف شـ
ـ ا ال ك هــ ـل ائ  م الـ ل ة لـهأم أن ا ،سـ ـ ال ارــاً  قى اخ ـ لأمـ سـ ل ـاول فــي الأول : مـ خــلال م ن

قـف  لات، أمـا ال هـا مـ تعـ أ عل ـ ـة ومـا  ن ص القان ـ ك أمـ الأداء وفـ ال عي م سـل قف ال ه ال م
ائي م سل  انيالق ل ال ض له في ال ع   . ك أم الأداء ف

ل الأول ار أم الأداء : ال و اس اف ش عي م ت   ال ال

اد رق  ة الات ن اءات ال ن الإج ة  11ل  لقان ـل 1992ل ـة ق ـة أو ت ف اء ت ائح سـ ، أ لـ
ة عام . 2018عام  ع الإماراتي ال 2018وفي نها ر ال ار أص ـالق ة  ن اءات ال ن الإج ة لقان ة ال لائ

زار رق  ة  57ال لاحقة 2018ل لات م ها تع عي مـ . ووردت عل ـ قـف ال وع ال ـا يلـي مـ فـ اول  ن
ها ع ة و ور اللائ ل ص ار أم الأداء ق و اس اف ش    .ت

  

                                           
ــ) 3( ــة ت عــ رقــ م ة 593: دبــي، ال ــ ،2021ل ــار عــ ت ــة ،  ل ر علــى  .2021/  11/  28: تــارخ ال ــ ــ م ال

اك دبي  وني ل قع الإل ارخwww.dc.gov.ae ال   .4/2/2021: ، أخ زارة ب
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ع الأول ة ل: الف ة ال ور اللائ ل ص ع ق ةم ال ن اءات ال ن الإج   قان

ادة  ة رق  143جاء في ن ال ن اءات ال ن الإج ة  11م قان ن رقـ  1992ل القان يله  ل تع  30ق
ة  ة إذا  -1:" أنه 2005ل ال اد ال اردة في ال ام ال ع الأح اءً ت ع اب اع العامة في رفع ال اء م الق اس

ة  ا ال اً  ائ ثاب ام كان ح ال ه الأح ع ه ار وت ق د مع ال ق اً م ال ه دي ال  ل ما  ان  وحال الأداء و
ـــام  ر أو القابـــل أو ال ـــ ـــاح أو ال عـــه علـــى ال ـــ رج ــة واق ارـ رقـــة ت ـــاً ب ـــ دائ ـــان صـــاح ال إذا 

اع العامة في ر  اع الق ه ات لاء وج عل ع على غ ه ج ه أما إذا أراد ال ي لأح ا ع الاح إذا  -2. فـع الـ
ــة  ــ ال ا دون ن ل هــ ــ ار أمــ الأداء، فــلا  ــ و اس اف شــ ــال العــاد رغــ تــ اه  ائ دعــ رفــع الــ

ع    ".لل

ل  ادة ن ة م ال ان ة ال ن  –سالفة ال  – 143م الفق لات قـان ـل تعـ ك أمـ الأداء ق علـى أن سـل
ة في عام  ن اءات ال ـ ان اخ 2005الإج ـة ع ـل ال ع مـ ق ـ الـ ار ن ل على ذل اس ل اً؛ وال ارا

ار أمــ الأداء ــ و اس اف شــ غ مــ تــ ــال ــة  ع العاد اءات الــ ــإج ك . رفعهــا  ــار بــ ســل ائ ال ــان للــ ف
ك  أم الأداء ، أو سل ع قاضي وه ال اه في حال اخفل ُ . ال العاد لل ل دع م ق ع ى  اره ق

ار أم الأداء و اس اف ش ة  ت ع العاد   . ال

لات أت  ادة على تع راسة  – 143ال ل ال ن رق ج  –م ة  30القان جـه ه تغ  2005ل ت
ادة، ف ة م تل ال ان ة ال أن ح ت إلغاء الفق ا ال ع في ه ـهال ـار إل يل ال عـ ع ال اء مـ : "اءت  اسـ

ة وحال  ا ال اً  ائ ثاب ان ح ال ة إذا  ال اد ال اردة في ال ام ال ع الأح اء ت ع اب اع العامة في رفع ال الق
ـام إذا  ه الأح ـع هـ اره وت عـه ومقـ ـاً ب لاً مع قـ ار أو م ق د مع ال ق اً م ال ه دي ال  ل ما  ان  الأداء و

ار رقة ت اً ب ي كان صاح ال دائ ا ام الاح ر أو القابل أو ال اح أو ال عه على ال ة وأق رج
ع  اع العامة في رفع ال اع الق لاء وج إت ع على غ ه ج ه أما إذا أراد ال   ".لأح

ل على ا ال ن ، ولـ  م ه ار ك أم الأداء إج ار سل يل إلى اع ع ا ال ج ه جه  ع ت ال
ـار  ـه خ ائ  ـى لل ع م ل الـ ـ م ق عـ ـة  ـي ال ق ـه س ـادة؛ وعل ع اءات ال ـالإج ع  ـ رفـع الـ ـه و ب

ّ لها أنها رُ  ار أم الأداءت و اس اف ش غ م ت ال  ، ع فع ال ال العاد لل   . فع 

اني ع ال ة  :الف ن اءات ال ن الإج ة لقان ة ال ور اللائ ع ص ع    م ال

زار رق  ار ال الق ة  ة ال ة  57ور اللائ ـ زار رقـ 2018ل ار الـ ـالق يلها اللاحـ   33، وتعـ
ة  ادة 2020ل ها، ون ال اني م اب ال اني م ال ل ال ة على أنه 62، جاء أم الأداء في الف : م اللائ

ام " ع الأح اءً ت ع اب اع العامة في رفع ال اء م الق ـاً اس ائ ثاب ـان حـ الـ ـة إذا  ال اد ال ـ اردة في ال ال
ة ا اً  -ال اً أو م ون اً  -إل لاً مع ق ار أو م ق د مع ال ق اً م ال ه دي ال  ل ما  ان  وحال الأداء و

اء مـــ الإجــ ـ ـــاذ أ إجـــ عـــ أو ات ائـــ أو ال لـــ الف ك أمـــ الأداء  ـــع مـــ ســـل اره، ولا  عـــه ومقـــ اءات ب
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ــة ف ــان  .ال ، أو  ــار لهــا إنفــاذ عقــ ت ــة م ال ــة ال ال انــ ال قة إذا  ــا ة ال اردة فــي الفقــ ــام الــ ــع الأح وت
ــاً  ــ دائ ارــةصــاح ال رقــة ت ــه علــى ا ."ب ائوعل ــ أ لــ ك  نه ســل ت فــي ديــ اف مــ الأداء فــي حالــة تــ

ن  ـة لقـان ـة ال اردة في اللائ و ال ع ال ـةج ن اءات ال ه ومـ خـلال الإ ،الاجـ ـي أوردتهـا هـ اءات ال جـ
ة   .)1(اللائ

زار رق  ار ال ور الق ح ال  ة  75أص اعـ العامـة فـي رفـع . 1: "الآتي 2021ل اء م الق اس
ـة ا ال ـاً  ائ ثاب ـان حـ الـ ــة إذا  ال اد ال ـ اردة فـي ال ـام الـ ـع الأح اءً ت ـ ع اب و  - الـ اً إل ــ ـاً أو م  -ن

لاً  ق ار أو م ق د مع ال ق اً م ال ه دي ال  ل ما  ان  اتـهوحال الأداء و داً ب ـ ـاً  م ارهأو مع عـه ومقـ . ب
ــان صــاح . 2 ، أو  ــار لهــا إنفــاذ عقــ ت ــة م ال ــة ال ال انــ ال قة إذا  ــا ة ال اردة فــي الفقــ ــام الــ ــع الأح ت

ــة ار رقــة ت ــاً ب ــ دائ ال . 3 .ال ــع الأحــ عــ أو وفــي ج ائــ أو ال لــ الف ك أمــ الأداء  ــع مــ ســل لا 
ة ف اءات ال اء م الإج اذ أ إج   .)2("ات

ــانلاحــ  ــأل ه ــ علــى م ا الــ ان يل هــ رقــة : الأولــى: أن تعــ د ال د وجــ ــ ــاره علــى م هــي اق
 ّ اً بها، دون أن ُف ان صاح ال دائ ارة في حال  اء ال ه، س ع ع الأخ على ش  ألة رج ل في م

اح أكان  ي مال ا ام الاح ر أو القابل أو ال ارة أن  ال رقة ت ائ ب الي لل ال ، و ه ى غ  ـلأو ح
ــ ا ال ال بهــ ــ الــ ســ ــان ال ــاً  اره، أ ــ و اس افــة شــ ت  اف ــى تــ مــع الأخــ . ــ أمــ الأداء م

ا ار ل اً  ع الاع ف اً ت اره س اع قاً  ا سا ا ب ان  ا ال ة في ه ص   .لل م خ

ألةأما  ة ال ان ة : ال ـ لات الأخ عـ ـة وال ور اللائ ـ ع الأمـ  قاً  –فهي ح ال هـا سـا ـار إل  –ال
ه أم و اف ش اع  أم الأداء في حال ت ـهوجعل ات ائ  ـار للـ ـاً، لا خ ـا . اً وج ائي أنـه ك ـ اسـ

ه سع  ز ال   .لا 

ــاذ   فعهــا، وات ــادة ل ع قــة ال ال ع  ع علــى أن رفــع الــ ــ ــ ال ــى مــ خــلال تأك ع ا ال ل علــى هــ ــ ن
ـة أول درجـة  ب إعادتهـا ل د إلـى وجـ هـا، يـ ـالأداء ف ف أم  ـ القاضي ال ـاد ل ع ـال ال هـا  ل

ع  ــ لالــ ــى ت ــ م ار أمــ الأداء، وذل ــ و اس اف شــ ــ م ت اف عــ ــ . ــة الاســ ــأن ن ا ال فــي هــ
ادة  ة رق  4/ 66ال ة ال ة  57م اللائ زار رق  2018ل ار ال الق لة  ع ة  75ال : على أنـه 2021ل

ــادة ل " ع قـة ال ال اءً  ــ ــة قــ رفعــ اب ال انـ ال قة، إذا  ــا ة ال ــام الفقــ اءً مــ أح ر واسـ ، وأصــ ع فــع الــ
ها إلـــى  ــ ع ار الأمـــ ف ــ و اس اف شـــ م تــ اف عــ ــة الاســـ ـــه، ورأت م ــالأداء  ف أمـــ  ــ القاضــي ال

عاو  اد ل ال ع ها وفقاً لل ال ة أول درجة ل   ".م

                                           
ي،  )2( ال عليت ح  ،ع ـ وفقـا لإش ـ ال ف اءات ال ن الإج ـاد رقـ قـان ـة الات ن اءات ال ة  11جـ ـ ، 3،  1992ل

ة، ة الع ه ة، دار ال   .148ص ، 2013 القاه
ادة  )2( ة رق  62ال ة ال ة  57م اللائ لاتها 2018ل   .وتع
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ـا ه  و ت شـ اف ـى تـ ـ الأداء م ـة  ام ـأن ال جهـه  ع الإمـاراتي أكـ ت ـ ـا إلـى أن ال جـاء  ن ه
ــة فــي عــام  ن اءات ال ن الإجــ لات قــان ــادة 2005فـي تعــ عــة مــ ال ا ة ال جـ الفقــ زار  66،  ار الــ مــ القــ

ة  75رقــ  ــ ــة فــي أمــ الأداء2021ل ال ــل ال ل م قــ اتــه لل داً ب ــ ــ . ، وزاد وصــف م غ الإضــافة إلــى ال
لات ا ع ال ف تق ال في ال عل  لي، ال ةال ق ات م ة إلى فق   . لأخ

اني ل ال ار أم الأداء : ال و اس اف ش ائي م ت   ال الق

اف  ــ أمــ الأداء فــي حــال تــ ك  ب ســل ــأن وجــ ــا فــي دولــة الإمــارات  ــاك العل جهــات ال لفــ ت اخ
ـــاد مـــ خـــ ـــاء الات قـــف الق وع م ـــأتي مـــ فـــ ـــا  ض  ع ـــ ار أوامـــ الأداء، ن ـــ و اس جهـــات شـــ لال ت

ــا ــة العل اد ــة الات ــاد ال ــ الات ــ علــى ال ــة ت قــف م ــاق م لــي ن ــاء ال ــ الق ، وعلــى م
  .دبي

ع الأول ا : الف ة العل اد ة الات   م ال

ة  ا ـب ـ  ت ار أمـ الأداء  ـ و اس اف شـ ورة تـ امهـا علـى ضـ ـا فـي أح ـة العل اد ـة الات ال
ا ك هـ ـل ـ ل ـادة )1(ال يل فــي  143، وأرتـأت أن نـ ال ـه مـ تعـ أ عل ـ ـة ومـا  ن اءات ال ن الإجـ مـ قـان

                                           
قاً  )1( ل ت أنهل ا  ة العل اد ة الات ادة :" ق ال ان ال في ال ا  ن الإج ـ 143ل ـةمـ قـان ن لـة فـي -اءات ال ع ال

ن رق  ة  30القان ـة :"على أنه -2005ل ال اد ال ـ اردة فـي ال ـام الـ ـع الأح اء ت ـ ع اب اعـ العامـة فـي رفـع الـ اء مـ الق اس
ـا ب لا مع قـ ار أو م قـ د معـ ال ق ا م ال ه دي ال  ل ما  ان  ة وحال الأداء و ا ال ا  ائ ثاب ان ح ال اره، إذا  عـه ومقـ

ــام  ر أو القابــل أو ال ــ ــاح أو ال عــه علــى ال ــ رج ــة واق ار رقــة ت ــا ب ــ دائ ــان صــاح ال ــام إذا  ه الأح ــع هــ وت
ع  اع العامة في رفع الـ اع الق ه إت لاء وج عل ع على غ ه ج ، أما إذا أراد ال ه ي لأح ا ـ "الاح ك  داه أن سـل ، مـ

ا  ـان أم الأداء وج م فقـ فـي حالـة مـا إذا  ـا يلـ اءً إن ـ ع اب ار أو  ـلع رفع ال قـ ائ هـ ديـ معـ ال ـه الـ الـ  مـا 
ر أو القابـــل أو  ــ ـــاح أو ال عـــه علــى ال ــ رج ارـــة واق رقــة ت ــا ب ـــ دائ ـــان صــاح ال اره أو  عـــه ومقــ ــا ب لا مع قــ م

الــ عــ مــا  ــان  ، فــإذا  ه ي لأحــ ــا ــام الاح انهــا فــلا ال ــالف ب ار الأمــ ال ــ و اس ده شــ ــ اف  ــ ائ لا ت ــه الــ  
ئة ل ال ق ا لا  ات ارت ل ا ال ول ل  ب ال اء إلى ه عـ رقـ...". ز الال ـا، ال ـة العل اد ة الات  483: ال

ة  ــــــ ــــــ ــــــة2009ل ــــــ ل ــــــــارخ ال ــــ ــــــــــع الإل. 2009/  11/  24: ، ت ــ ق ــــى ال ــــــــ ر عل ــــــ ــــــ ــــــ م ــــــ ق ال ــــــ ــــــ ان ال ــــــ ــــــ ــــي لق ــــــــ ون
www.eastlaws.com، ــأن .2022/  4/  29: تــارخ أخــ زــارة ل  ــ ــ  ــ دفاعــاً مــ شــأنه لــ صــح أن : "وق إغفــال ال

فل  ه  أن ت فاع ال ، وذل أن ال ر في ال ع الق مغه  ع ي أ في ال ه وجه ال غ  ـه ي د عل ـال ـة  ال
ه ق ـة .. ا  ة ال ض على ال ع وع ل في م إدارة ال ع س أن ال اع ق ت  ان ال ان ذل و ا  ل

أنف  ـ ـ ال رت ال ـي أصـ ـة ال ـة ال ع لل ر إحالـة الـ ف قـ ـ ف إلا أن القاضـي ال ة القاضي ال اس ت ب ل
و  اف ش م ت ع ه  ق ة ل ـ ات وأدلة ع ة ال وتق ال م ا في  ه ن ض ع ازعة ال ع م ا   أم الأداء لاس

ف  و أم الأداء وذ ل  اف ش م ت ة وع ة العاد ض ع ال و ال اف ش ازعة وت ل م د وم ار أن ال غ م اع و
ن ق خالف القا ه إلى ذل فإنه  ن  ع ن ال ال ع على أن  اب ال اقي أس اجة ل  ه دون ال ج نق ا ي ن م ن
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ـان  - 2005عام  ل سالف ال ف لات، فـي حـ أنـه  -وف ال عـ ـل ال ـار ق ـ اخ نـه  ـه دلالـة علـى 
امها أنه اء في أح أح لات؛ ف ع ع ال ار  ـا: " إج ان ال فـي ال ا  اءات  143دة ل ن الإجـ مـ قـان

ن رق  القان لة  ع ة ال ن ة  30ال   :على أنه 2005ل

ــام  " ــع الأح اءً ت ــ ع اب اعــ العامــة فــي رفــع الــ اء مــ الق اردةاســ ــان حــ  الــ ــة إذا  ال اد ال ــ فــي ال
عــه  ــا ب ل مع قــ ار أو م قــ د معــ ال قــ ــا مــ ال ــه دي الــ  ــل مــا  ــان  ــة وحــال الأداء و ا ال ــا  ائ ثاب الــ
ر أو  ـ اح أو ال عه على ال ارة واق رج رقة ت ا ب ان صاح ال دائ ام إذ  ه الأح ع ه اره وت ومق

ا ام الاح اعـ العامـة فـي القابل أو ال ـاع الق ـه إت لاء وجـ عل ـ هـ ع علـى غ جـ ، أمـا إذا أراد ال ه ي لأح
ع  رة، . رفع ال ـ ـادة ال ال ا  ـ هـا ح ص عل ـ ـالات ال اء أمـ الأداء فـي ال خي إجـ ب تـ ل علـى وجـ يـ

ن رقــ  جــ القــان ــادة  عي لل ــ يل ال عــ ــل ال ــال ق ــه ال ــان عل ــ مــا  ــ 30وذلــ علــى غ إذ أن  2005ة ل
ا علــى  ــ ــ ت ه وذل و ت شــ اف ــى تــ اء أمــ الأداء م خي إجــ از تــ ــ ــي  انــ تق ــادة  ــة لل اغة الق ــ ال
فــع  ــادة ل ع اءات ال خي الإجــ ــ فــي تــ قــى لــه ال ــاره علــى ذلــ إذ ي ال دون إج ــ ــل ال ق ي ثابــ لا  ائ بــ الــ

ى ارتأ ذل ع م   .)1("ال

ــا  ــ زمــ  أنهــاك ار أمــ ارتــأت وم ــ و اس ــه شــ ت  اف ل حــ تــ اع حــ ــاك نــ ــان ه ــى  ــل أنــه م
ــالأد ك  الــة ســل ه ال ــادال اء، وجــ فــي هــ ــ الأداء ع ، ولــ  ع ازعــه بــ . للــ د م ــ أن وجــ ح

م  ـادة فيال ع ع ال اءات الـ ـإج ازعـة  ـ ال ـالي ت ال ، و ع عـة الـ ـ  غ د ل ، يـ ـ ا ال ، دون هـ
ار أم الأداءإج   . )2(اءات اس

                                                                                                                                            
ق الإحالــة عــ رقــ ."مـع الــ ــا، ال ــة العل اد ــة الات ة  381: ال ــ ــة2020ل ل ر 2020/  9/  7: ، تــارخ ال ــ ــ م ، ال

ل  زارة الع وني ل قع الإل   . 2022/  5/  1: ، تارخ أخ زارةwww.elaws.moj.gov.aeعلى ال
عــ رقــ )1( ــا، ال ــة العل اد ــة الات ة  600: ال ــ ــة2013ل ل قــع . 2014/  3/  12: ، تــارخ ال ر علــى ال ــ ــ م ال

ق  ان ال وني لق ـار إلـى. 2022/  4/  29: ، تارخ أخ زـارةwww.eastlaws.comالإل عـ الاع ة  مـع الأخـ  ـ أن ف
ع  ج هال ي لأح ا ام الاح ر أو القابل أو ال اح أو ال قاً  على ال ا سا ه ق ألغ وف ما بّ   .أو غ

أنـه) 2( ـا  ـة العل اد ـة الات ـ ال ص ق ـ ا ال ـادة :" في هـ ـان الـ فـي ال ـا  ـة  143ل ن اءات ال ن الإجـ  –مـ قـان
ن رق  القان لة  ع ة  30ال اد "على انه  2005ل ـ اردة فـي ال ـام الـ ـع الأح اء ت ـ ع اب اعـ العامـة فـي رفـع الـ اء م الق اس

عـه  ـا ب لا مع قـ ر أو م قـ د معـ ال قـ ـا مـ ال ـه دي الـ  ـل مـا  ـان  ـة وحـال الأداء و ا ال ـا  ائ ثاب ان حـ الـ ة إذا  ال ال
ــ دا ــان صــاح ال ــام إذا  ه الأح ــع هــ اره وت ر أو القابــل أو ومقــ ــ ــاح أو ال عــه علــى ال ــ رج ارــة واق رقــه ت ــا ب ئ

ع  اعـ العامـة فـي رفـع الـ ـاع الق ـه إت لاء، وجـ عل ع إلى غ ه ج ، أما إذا أراد ال ه ي لأح ا ام الاح ل علـى أن " ال يـ
عاو لا  اع العامة في رفع ال اء م الق ار أم الأداء ه اس ك  اس ـان سل ا على ذلـ إذا  ت ه، وت سع  ز ال

ه  ي ونازعه في أحق ع وح ال فع ال ال العاد ل اه  ار أم الأداء ق أقام دع و اس ه ش ت  اف ي ت ائ ل ال
ـ ألا  ق ة و اه الأصـل ع دعـ ضـ ات م ـل بـ ي م امـه بـ قابلـة لإل له دعـ م ه وأقام ق ع له أو  ي  اتـه في ال ل ـ لـه 

ع  ــ الــ ع ن ــ ــا  ت  ــ ل قــ تغ ن بــ ــ ع ت عــة الــ ، فــإن  ي ة بــ الــ ــائ قاصــة الق اء ال ــها أو إجــ ع كلهــا أو 



لة النقدية للقانون والعلوم السياسية   ا

قوق والعلوم السياسية  ي وزو جامعة –لية ا     ت
ل د 17 ال ة 01 الع   75- 58: ص ص 2022 ال

 

  أحمد السلامي

م أحمد الصندل. د   مر

جراءات المدنية  عديلات قانون  داء  ضوء  أوامر 

  - 71 -  ولائحته التنظيمية
 

اب ات أخ غ ال ال ال ة ت م ال ال ل أن ال ل ال   .)1(و

اني ع ال ة ت دبي : الف   م م

ا  ـان  هك ـ أمـ الأداء  ـاع  ة ت دبـي أن ات ا أرتأت م ة العل اد ة الات ة لل ال ال  ال
ن ا لات قـــان ـــل تعـــ ازـــاً ق ـــ فـــي أحـــ ج ص ق ـــ لات، وفـــي هـــ ال عـــ عـــ ال ارـــاً  ـــة وج ن اءات ال لإجـــ

أن امها  ادة ا:" أح اد رق  143ل في ال ن الات ة  30م القان ة  2005ل ن اءات ال ن الإج يل قان ع ب
ــ  ع ق ــ ل علــى أن ال يل  -يــ عــ ا ال عــل  -جــ هــ ــاً اأن  ــام أوامــ الأداء وج ــاع ن ــان عــ  ت أن 

ـــاً  از ار أمـــ الأداء  ج ـــ و اس هـــا شـــ اف ف ـــ ـــل حالـــة ت ـــه فـــي  ء إل ـــ ائ الل ـــى الـــ عـــ عل يل ي عـــ ـــل ال ق
ادة ه ال ها في ه ص عل ام العام ،ال ان م ال ـة  ،وه ون  ـي ال ـه  -وتق الف ـ م مـ تلقـاء  -ع

ة  اء مــ القاعــ ــ اســ ع ع إلا أنــه  ل الــ ــ م ق عــ ــها  ــادة نف هــا فــي ال ص عل ــ ن  42العامــة ال مــ قــان
ع  فــع الــ ــادة ل ع اءات ال ــاذ الإجــ ات ــة  ن اءات ال قــاس  ،الإجــ ع لا  فــع الــ ائي ل ــ اســ ا فهــ  ولــ

ه دة  الات ال ـادة  ،على ال اردة فـي ال ـالات الـ را علـى ال ـ ـه مق ـاء إل ل الال ها بل  سع ف  143ولا ي
  . )2(..."على وجه ال

                                                                                                                                            
ــات العارضــة  ل ع فــي ال ــ غــاه ال ــ اب اع ال ــ ــع أوصــال ال ق عــا ل ــل م ا ال عه ضــ ــ فــي م ــة معــا وال ة والف الأصــل

هـــا مـــ  ص عل ـــ اد ال ـــ ن  100-97ال عـــ رقـــ". مـــ ذات القـــان ـــا، ال ـــة العل اد ـــة الات ة  475: ال ـــ ، تـــارخ 2010ل
ــة ل ق . 2010/  6/  16: ال ــ ان ال ونــي لقــ قــع الإل ر علــى ال ــ ــ م ــارةwww.eastlaws.comال : ، تــارخ أخــ ز

29  /4  /2022 .  
أنف) 1( ا  ة العل اد ة الات ا ق ال اءً :" ي ه ر اس ق ـام  م ال ـع الأح اء أن ت ـ ع اب اع العامـة فـي رفـع الـ م الق

ـادة  اردة في ال ـل مـا  143ال ـان  ـاب وحـال الأداء و ال ـاً  ائ ثاب ـان حـ الـ ـة، إذا  ن اءات ال ن الإجـ ـة مـ قـان ال اد ال ـ وال
اً م ا ه دي ارهال  عـه ومقـ اً ب لاً مع ق ار أو م ق د مع ال ق ـة أول درجـة . ل ه أمـام م ن ضـ عـ ـات ال ل انـ  ـا  ول

ـة الأولــى  اع ـات ال ل دات وم جـ ــي علـى م ف ـ ال ـ ال لـ ت ـ  ل فـي الأمــ رقـــ  –قـ ت ـال ب  لـ  2829ال
ـــة  ــارقة(م 2009ل ـــ ) أوامـــ ال ال ارد  عـــ الــ ــ العقـــ وال ــه فـــي مل ص عل ـــ ائــي ال ـــة  – ال ـــة  ال انــ ال

عة  ت ات ال ع (ال اء) س ال ا الاسـ اع ه ال لإت ـ . فلا م فع ال ـ ورفـ الـ ا ال ـه هـ ن  عـ ـ ال م ال ـ وذ ال
ن قـ ـ ن، فإنـه  ه القـان غ ال ال رس فعها  ع ل ل ال م ق ع اع  عـي  م ال ى ال ـ ن و ح القـان صـادف صـ

ــ أســاس ــأن علــى غ ا ال ــه فــي هــ عــ رقــ ".عل ــا، ال ــة العل اد ــة الات ة  434: ال ــ ــة2012ل ل /  2/  12: ، تــارخ ال
ق . 2013 ان ال وني لق قع الإل ر على ال   .2022/  4/  29: أخ زارة ، تارخwww.eastlaws.comال م

عــــ رقــــ )2( ــــ دبــــي، ال ــــة ت ة  187: م ــــ ــــة2007ل ل قــــع . 2007/  10/  22: ، تــــارخ ال ر علــــى ال ــــ ــــ م ال
ق  ان ال وني لق   .2022/  4/  30: ، تارخ أخ زارة www.eastlaws.comالإل
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ت  ءوأقــ ــ ــة  الل ال انــ ال ــى  ار أمــ الأداء م ــ و اس اف شــ غ مــ تــ ــال ع العــاد  ــ الــ ل
ونـي ـ أو الإل ـابي ال ل ال ل ارد فـي الـ ال الـ ة  ال ـة )1(ت على ال ة لل ـ ال ـال  ـا هـ ال  ،

ا ة العل اد   . الات

له الأخ غ م أن ال  ادة ن ا – ال ة  62ل ة ال ل على  -م اللائ ـ ي ك  أن سـل
ار  و أم الأداء أن  ها ش ي ي عل ق ال ق ائ  م ال اراً   لل اً اخ أم الأداء ل أم

ه ال اع ه اف شـ  ،ب ات امـي حـال تـ ـ إل قاضي بل هـ  اد لل ع ال ال ع  هأو رفع ال فـإذا  ،و
هــا، تعـ ّـ ــ أمــ الأداء ف ج  ــ ولــ ــان  ــال العــاد فــي حــ أنــه  ع  ــة مــ رفعــ الــ  علــى ال

ــها  ن أتلقــاء نف ه القــان ــ الــ رســ ــ ال غ فعهــا  لهــا ل م ق عــ ــي  ــي  ؛ن تق اعــ ال ائ الق اعــاة الــ م م لعــ
ه اء دي ن لاق ضها القان   .ف

ــة  رت اله م  العامــةقــ ــ ــأنه بــ ال ــازع  ــة م ال ــل ال ــ م ــان ال ــى  ــ دبــي أنــه م ــة ت
ار  ــ و اس ــه شــ الــ  ــ ال ت فــي ال اف ــل ون تــ ــاد فإنهــا تق ع ع ال ــ رفــع الــ أمــ ورفعــ دعــ 

اء في ال أن. الأداء ـأ: "ف ـ  ـة ال ـادرة مـ م قة ال ـا ـام ال ـ مـ الأح قائع على ما ي ن أوامـ ال
لــ  ــة  م إلــى الأمانــة العامــة لل ــ تقــ ــة ال ــي ل ــ الف ــل فــي أن ال الأداء وســائ الأوراق  ت
و  ص شــ ــ ــ  ــة ال ــة  ار وائ ال ــادرة مــ الــ ــام ال د تعــارض بــ الأح ــألة وجــ ــ فــي م ال

ــام أوامــ ــة ل ار د ال إنفــاذ العقــ علقــة  ازعــات ال ع ال ــ ــاني مــ خ ــل ال ــه فــي الف ص عل ــ  الأداء ال
زراء رق  ل ال ار م اني م ق اب ال ة ) 57(ال ة  2018ل ن اءات ال ن الإج ة لقان ة ال في شأن اللائ

زراء رق  ل ال ار م ق ل  ع ة ) 33(ال عة م ال 2020ل ا ة ال لا ب الفق ادة ) أ(، وع م ) 20(م ال
ن رقــ ة ) 13( القــان ــ ــة  2016ل ــألة إلــى اله ة فــي إمــارة دبــي فقــ رؤ إحالــة تلــ ال ــائ ة الق ــل ــأن ال

ة ال لل   .العامة ل

ـ ـة علـى  وح ـة العامـة لل ق رأ اله هـا اسـ ورها ف ـاب صـ ـام ال ـألة والأح ـ تلـ ال عـ  إنـه 
ــادة  ــ ال ــان مفــاد ن ــ  ــة ال) 62(أنــه ول ــ مــ اللائ ل ار م قــ ــادرة  ــة ال ن اءات ال ن الإجــ ــة لقــان

زراء رقــ  ة ) 57(الــ ـــ ــارا مـــ  2018ل ـــ اع ايــ  17الــ  زراء رقـــ 2019ف لـــ الــ ار م قــ ل  عـــ ، وال

                                           
ا ال )1( أنهفي ه ة ت دبي  ر :" أن ق م ق ادة  -م ال ه ال ي  ة أنـه  149وف ما تق ن اءات ال ن الإج م قان

ــادة  ــ ال ائ فــي ح ـان الــ ــالفة الـ  143إذا  ــ أو حاملــه  -ال ف مــ ال ــ ــاح لــ  -أ ال اً علــى مــا لل ــ قــ وقـع ح
ن  ا ال  ة ه ه  ل ه، فإن  ب عل ـة ال ع  جـ ائ ال ا الـ ل هـ الي إذا  ال ، و ع فع ال ة ل اءات العاد الإج

ــه  ــار إل ــ ال ة ال لــ صــ قــ  ه وفــي ذات ال ــ علــى ســاح ع واحــ  -ال ضــ ــام فــي م ــارب الأح عــاً مــ ت  -فإنــه وم
الة  اً ل الع ، وم ال -وح ع فع ال ادة ل ع اءات ال الإج ا  ع به فع ال ع أن ت ـل فـي الـ ة ع الف ر أن الع  -ق

عي ـ ـة لل ام ـات ال ل ال عـ رقــ ."هـي  ـ دبـي، ال ــة ت ة  126: م ـ ـة2007ل ل ــ . 2007/  6/  19: ، تـارخ ال ال
ق  ان ال وني لق قع الإل ر على ال   .2022/  4/  30: زارةتارخ أخ ،  www.eastlaws.comم
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ة ) 33( ــ ـــاراً مـــ أول مـــاي  2020ل ـــه اع ل  ـــ ع اعـــ العامـــة فـــي رفـــع 2020ال اءً مـــ الق ع اســـ ــ ، أن ال
ا ع اب هـا تلـ ال ل ـي ت و ال ـ ـه ال ت  اف ى تـ ه م ي ة ب ال ك  أم الأداء في ال ائ سل م ال ءً أل

ه أو م  ، ي م ي ع ال ل ت ج س  اً  اً أو م ون ة ال ا ال ا  ن ال ثاب ادة، وهى أن  ال
ــل ال ن م ــ ــ حــال الأداء، وأن  ــه أن ال قعــة م لاً أوراق أخــ م قــ ار أو م قــ د معــ ال قــ ــاً مــ ال ــة دي ال

ـة  ه وفقـاً لأسـ ثاب ي ـان تقـ ـا  ال اره  ي فـي مقـ ـ ار ول نازع ال ق ي مع ال ع ال اره، و عه ومق اً ب مع
ـار  لهـا إنفـاذ عقـ ت ن م ـ ـي  ة ال ال ات ال ال ام على ال ه، وت تل الأح ة  ة رح اء سل ل للق

عــ أو  أو ائــ أو ال لــ الف ــ أمــ الأداء  ك  ــع مــ ســل ــة، ولا  ار رقــة ت ــاً ب هــا دائ ــ ف صــاح ال
ـ  ارـاً بـل هـ  م لـ اخ ـ مـا تقـ ا ال على ن ك ه ة، ون سل ف اءات ال اء م الإج اذ أ إج ات

ل أ م لـ ه، إلا أنه يلـ و اف ش ه حال ت ء إل ع الل امي ي اع إل ـ ـاً مـ ال ـل أمـ الأداء خال ـ م ن ال ـ ن 
علــ  ــ ي ل ال اع جــ حـ هـا نــ ــ أنـه قــ ثــار ف قاضــي وت ـادة لل ع ق ال ــال ع  ائ الــ ، فــإذا رفــع الـ ـ ال
ع  ازعــة اللاحقــة علــى رفــع الــ ان أن تلــ ال ــ لــة،  اه مق انــ دعــ اره  يــ مقــ قاقه أو ت تــه أو اســ ب

ــف عــ أن ا ار أمــ الأداء ســالفة الــ حــ رفعهــا، ت ــ و اس ــه شــ اف  ــ ــ ت ــة لــ  ال ــل ال ي م لــ
ع  ل ال الي تق ال    .و

اب ه الأســ ــ أمــ : فلهـ ك  ــأن ســل أ  ـه الــ ق عل ــا اســ ــ الأخــ  ـة ال ــة العامــة ل رت اله قــ
ه و ت شــ اف ــى تــ ــه م ء إل ــ عــ الل امــي ي ــ إل ق الأداء هــ  ــال ع  ائ الــ فــي حــال رفــع الــ ــي ت ، وال

ن  ـ اره، ومـ ثـ ت يـ مقـ قاقه أو ت تـه أو اسـ علـ ب ـ ي ل ال اع جـ حـ ها نـ قاضي إذا ثار ف ادة لل ع ال
لة ع مق   .)1("ال

ورنا  ا ح نب ة العل اد ة الات ه ال ها إل ق ة ت دبي، وس ه م ت  جه ال أخ ا ال ل ه ى ق
راســـة  ـــل ال لات الـــ م لـــ  –تعـــ ا ال ع الأول مـــ هـــ قاً  فـــي الفـــ ـــا ســـا ة  -ـــا رأي ـــل ـــه مـــ م ـــا  ل

ه؛ على اع ازع  اف ما دام ال م ة اللأ ، وهـ ار أن أمـ الأداء يـ دون دعـ ه ـ اجـه ب م، ودون م ـ ل
ا الما لا ُ  أن ه م  اع ب ال ل في حال ثار ن ، وا. ق ع ـات فـي الـ ل دت ال ل فـي حـال تعـ ـ لأم 
ان  ق و ـ الـ سـ ـاد، هـ ال ع ع ال ـ الـ ار أمـ الأداء، ف ـ و اس ـه شـ ت  اف هـا مـا تـ م ب

ام ارب الأح ه س ت لة، و م الع ع، و ذات ال ض   . في ذات ال

  

  

  

                                           
عــ رقــ )1( ــ دبــي، ال ــة ت ــة العامــة ل ار اله ة  2: قــ ــ ــة2021ل ل ر علــى . 2021/  6/  9: ، تــارخ ال ــ ار م القــ

اك دبي  وني ل قع الإل    .2022/  4/  29: ، تارخ أخ زارةwww.dc.gov.aeال
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ةال   : ات
ع أوام الأدا ض ا م ا ه ا في  اول اءات الت ن الإج لات قان ء تع ـة، ء في ض ـه ال ـة ولائ ن

ـــة إمـــ خـــلال  علق ص ال ـــ ـــى ال أ عل ـــ ار أمـــ الأداء، ومـــا  ـــ و اس ـــى شـــ ء أولاً عل ـــ ـــاء ال مـــ  ابهـــلق
ــ أمــ الأ ك  ــة ســل ام فــة مــ إل ع و ل ــ ه ال اف هــ تــ علــى تــ ا الأثــ ال ــ لات، ثــ ناق داء مــ تعــ

مه، وت  ة ع ا في نها ةصل ال ات ال ص ائج وال ا لل   : ا ه

ائج: أولا   :ال
ـاد رقـ بّ   -1 ـة  الات ن اءات ال ن الاجـ ـة لأوامـ الأداء فـي قـان ا ـام ال ع الإمـاراتي الأح  11 ال

ة  ـ زار رقـ  1992ل ار الـ ـالق ـادرة  ـة ال ـه ال لاتـه، ولائ ة  57وتع ـ لاتها 2018ل ، ومـ وتعـ
ح  اد ي اء ال ق ا خلال اس ة الل ة، حالة الأداء ومعَ ا ال ة  اب ن ال ي َ ال ع خ ـ أن ال ار،  ق

ائي ه  أ   .م الأداءاس
ــه شــ   -2 ت  اف ــى مــا تــ امــي م ــ ال ار أمــ الأداءــ أمــ الأداء  ــ ك  وفــي حــال. و اس ســل

غ م  ال ة  ع العاد اف  ال ،ت و ه ال ك وَجَ علـى ه ـل ع ل ل الـ ـ م ق ـة عـ  ـ ال
ن  ه القان   .غ ال رس

ـــ   -3 و أمـــ الأداء فـــي ال اف شـــ غ مـــ تـــ ـــال  ، ع ـــ ــع ال فـ ـــادة ل ع قـــة ال ال ـــع دعـــ  ـــ رف
ه؛  ال  ع فق ال ات في ال ل د ال ، أو تع ازعة في ال أت م ى ن   .م

اً  ص: ثان   : اتال
ــاه   -1 ا الإت ــا مــ هــ قف ــاً، معللــ م ارــاً لا وج ــ أمــ الأداء اخ ع جعــل  ــ ح علــى ال ــ از نق ــ

ـة ا ال ي ثاب  ة ب ال ار فـي دعـ  ،وحـال الأداء ،ال قـ ـاء،  ومعـ ال رة أمـام الق ـ ـة م جـ عاد
لــ إدخــاللــ عــارض  ــ دعــ مقابلــة أو  ل علــى  .ي ا مــا يــ علــ وهــ ــام أوامــ الأداء لا ي أن ن

ة وحال ا ال ي ثاب  ة ب ال ام العام؛ لأن ال لـف  ال ار لا ت قـ اء قُـالأداء ومعـ ال هـا سـ م ع
ئة ة م ل إدخال ، دع أصل ل عارض أم    . أم 

ع الإماراتي   -2 صي ال اراً  -ن م جعل  أم الاداء إخ ـادة ب -في حال ع يل نـ ال /  62ع
ـــأت  1 ـــى ن اً م ع ـــ ك أمـــ الأداء م ن ســـل ـــ ـــ  ـــة  ن اءات ال ن الإجـــ ـــة لقـــان ـــة ال مـــ اللائ

قـ  ـ لا  نـه  ـات؛ خاصـة مـع  ل د ال ـه أو فـي حـال تعـ الـ  ـ ال اف علـى ال ازعة ب الأ م
الـة، وت ـ للع ق اف، وفـي ذلـ ت ـ اجهـة بـ الأ أ ال ـ ـارب الأ ا ًـم ـامل ـة. ح ال اغة ال ـ ح ال ـ : ونق

ي " ـان حـ الـ ـة إذا  ال اد ال ـ اردة فـي ال ـام الـ ـع الأح اءً ت ـ ع اب اع العامة في رفع ال اءً م الق اس
ة  ا ال اً  ا  –ثاب اً أو م ون ار أو  –ال قـ د معـ ال ق اً م ال ه دي ال  ل ما  ان  وحال الأداء و

اره عــه ومقـ ـاً ب اتـه أو مع داً ب ـ لاً م قـ الــ . م ـ ال ـ ال ـه، مـال  ـازع عل دأو ـه م ــات تتعـ ل  ال
ع     ".في ال
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اجع ة ال   قائ
 :أولاً ال

ات - ة الع علي، ب ه ارة، دار ال ة وال ن افعات ال ن ال ح قان س في ش ة، ،ةال   .2016 القاه
ي - ال ، ت اد رق  علي ع ن الات ة وفقاً للقان ن اءات ال ن الإج ح قان ة  11ش ان  1992ل والق

لة له، ج  ع لة وال ة الع ،2ال ه ة، ،ةدار ال   .2015 القاه
- ، ــ ال ــي علــي ع ــاد رقــ  ت ــة الات ن اءات ال ن الإجــ ــ وفقــا لقــان ــ ال ف اءات ال ح إجــ  11شــ

ة  ة الع، دار ال3،  1992ل ة، ،ةه   .2013 القاه
يـ علـي، - ـة رقــ  ال ن اءات ال ن الإجــ ة وفقــا لقـان ـ ـة ال ـ فــي دولـة الامــارات الع ــ ال ف  11ال

ة  ة دبي1992ل ة ش ل   .2000 الإمارات، ،، 
، ســ - ــة،   رمــ ار ــة وال ن افعــات ال ن ال ح قــان ســ فــي شــ ــ7ال ــة الع ه ة، القــا ،ة، دار ال  ه

1967.  
ــصــاو  - ــ ال ــة ،أح ــة الع ه ارــة، دار ال ــة وال ن افعــات ال ن ال ح قــان ســ فــي شــ ة، ،ال  القــاه

2000.  
فى، - ــــ يل م ـــ ولــــة  ق ــــة ل ن اءات ال ن الإجـــ ــة لقــــان ـ ــــة ال ـــاً للائ ــــ وفق ـــ ال ف ج فــــي ال الـــ

اء، ام الق ة ،5  الامارات وآراء الفقه وأح ا،  عة م   .2020عل
ـــ - فى ن ـــ ـــة م ـــة،، أم ـــة والأج ان الع ـــ والقـــ ن ال عـــا أوامـــ الأداء فـــي القـــان ـــأة ال  رف،م

،   .1975 م
ـــي، والـــي - ني ف ـــ ـــاء ال ن الق ســـ فـــي قـــان عات  -ال ـــ ارـــة وأهـــ ال ـــة وال ن افعـــات ال ن ال قـــان

ة وال ن اد ال ن ال في ال لة له وقان ةال ة الع ه ة، ،ارة، دار ال   . 2011 القاه

اً  ة: ثان لات العل   : ال

ــان - ل  محمد، الق ــأم ل وال ــ ع ــة،  -أوامــ الأداء بــ ال ل ل ي، دراســة ت ــ ــ ال ــالف ة م ــ ث ال  ،ــ
ارقة ة ال ادة العامة ل ل  ،ال د 29ال   . 2020 ،114، ع

اً  ة :ثال ون اقع الإل   :ال

قع  - ةم ل الإمارات زارة الع وني ل    www.elaws.moj.gov.aeالإل
اء أب - ة ق ائ وني ل قع الإل   www.adjd.gov.ae ي م
اك دب - وني ل قع الإل  www.dc.gov.ae ي م

ق  - ان ال وني لق قع الإل   www.eastlaws.comم


