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? Hamdan Leila : «Difficultés de mise en ceuvre du droit du travail algérien »,
in revue internationale du droit comparé, année 1996, vol 48 N° 3. P 671.
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* Olivier Dupont : La réintégration du salarié non protégé, mémoire pour

I’obtention du D.E.A de droit privé. Faculté des sciences juridiques, politiques
et sociales. Université de Lille 2. France. PP 9 et 10.

tle 158 a8y compuily Alatiall eyl Jaal) Aalain 28I Ga (4) alal) (it =
« Un travailleur ne devra pas étre licencié sans qu’il existe un motif valable de
licenciement li¢ a 1’aptitude ou a la conduite du travailleur ou fondé sur les
nécessités du fonctionnement de I’entreprise, de 1’établissement ou de
servicey.
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1996 Lad (gyhall Hsid (e 132 52kl laif -
— Mohammed Nacer- Eddine Koriche : « Justice et réglement des conflits du travail
en Algérie », in L’année du Maghreb , 111 /2007. PP 39-54.
* - Olivier Dupont : La réintégration du salarié non protégé .Op.cit. P 11.
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' Madjid Makedhi : « Licenciement abusif : L’autre drame du monde du travail en
Algérie », quotidien « El watan » du 06/08/2010, (Document sans numérotation de
pages, voir http : www.algeria-watch.org)
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' Nadia Tigzim: Réintégration du salari¢ et licenciement injustifié,
http://avocat-tigzim.fr/droit-a-reintegration-du-salarie-en-cas-de-licenciement-
injustifie/publié le 20/09/2015
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" Instruction du chef de gouvernement de R.A.D.P N° 54/5 p du 11/09/2003

? Madjid Makedhi : «Licenciement abusif : L’autre drame du monde du travail
en Algérie ». Op.cit. (Document sans numérotation de pages, voir http :
www.algeria-watch.org)
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DAl (e V) AL dels !
«1- d’instruire mesdames et messieurs les membres du gouvernement ainsi
que madame et messieurs les walis de veiller & ce que les administrations
centrales et locales placées sous leur autorité, procédent immédiatement a la
réintégration des travailleurs qu’ils ont licenciés et en faveur desquels la
justice a statué sur la réintégration. Cette réintégration doit étre effectuée sans
délai nonobstant tout appel éventuellement introduit qui ne saurait étre
suspensif. »
ladaill (pe A0l Adaiil) 8 gla Lo =
« 2- d’instruire mesdames et messieurs les membres du gouvernement ainsi
que madame et messieurs les walis de veiller a ce que les EPA, EPIC et
entreprises non autonomes relevant de leurs tutelle, procédent a Ila
réintégration de tout travailleur qu’elles auraient licencié ayant obtenu une
décision de justice en sa faveur ou alors procédent a son indemnisation,

conformément a la loi ».
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! Madjid Makedhi : «Licenciement abusif : L’autre drame du monde du travail
en Algérie ». Op.cit. (Document sans numérotation de pages, voir http :
www.algeria-watch.org)
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« - elle constitue une entrave a I’exécution des décisions de justice, ce qui est
un fait puni par le code pénal amendé en 2001 ».

' Madjid Makedhi : « Licenciement abusif : L’autre drame du monde du
travail en Algérie ». Op.cit. (Document sans numérotation de pages, voir

http : www.algeria-watch.org).

? Ibidem.

118

i) sl



uad)

e IS bl Y Ke 138 saldl (i of Al ) il
Calasall Lih il Laily zledy) salely (Al oSa 24 b
Ly han (gl il Jexiog 31 o genl)

Fopia (o 145 salall 5 Al 5y 2ol 5l 5LEY) jaan
OPlll il "o de Gual 2016 Al g ihall Hswall Jhaad
(sl paill 138 il Layy V' Slial s 388 Jijry e JS
26 Gladay AS A6 Jlus B s ol aag S
caglee Cualio ) Jlead) L) salely Alalal) Ailiadl) lSaY)
P ES

Aplai®y) Azl o ddadladll Ga Gigills A)sall ()
cdaladl (§5an dilans aliial g aadiuall (§siay 5)0buall aaly
ASaY) an e e day Gaiatdl)l dpaa Al Wi
Gl aglee ualie ) Jleall 7zl salels dalaiall dloas)
e iilly Jand) CliDlay Adleiall gy piil) (mguaill 3 kil sale)
AEaY) el il (AT Jilugy lilena dlag) Gy ¢l )

119

i) sl



=)

Jaxdl 11/90 oy5ili (e 73 saldll daalye gocasll ol

DA i) oaldll Lead oSy Al VIS A8y aaay IS0y caaially
Nl calee Cuaia ) Jalall zleal salely 3haill (450 gl
salely padiivall aB ae apdil) I8 lal) alall b (Say S
gl Ble Jladind Liad Cpaisy calee aaia ) Jalall zlad)
i) ol 4 (6 Y ) Jhl) mpedll G el sl
ipa 4 andiall 48 55 Vs czladyl salely laill 4508 dlala

a2 G (s il Gms czlady) sale) by ) Jsal
13 L o) Lyl AL alill 48 Spm o3 cJsite gt
gled¥lsale) & Gall dalall 48 (58 Vs Liay Lo cd) (IS
el 8 1Y) L Ala 8l et by aadieal 48 a3
T T T QU P
Adizy 43835 Ao piase julee dlag) XS agl)
& dalall 33l 4y Sy (G ansatl) il paadl aldl) Lele
onlad) @l mad Oy L Aag g cue sy i) Al
Aiay pSdl) ) aodiidl) adyy JSGy adipe (el aie sy
oofl Rag saa s e Caally il LS SlA3) 8 A

120

i) sl



uad)

B ey padill OV e padliill ) g2 L s o)) 8
enl 8 Ao lailly bluaiY) (28 aoiied] sl ey dolal

IS al8aY) 2w ol ) Asleadll HSaY) dan sl
cJenll ey dalaial) clefilly (it elda¥) ol Jes
b Al Bually jsees Alg Sload Sa jsua dlla i oS
SV oy gl ml JY) ladanl alaidVl Jy cole il ol
Lol ol

7l salely Aaklil) Agladl) ASaY) 20 Glas dal (e
SLEEY) (& dalyl) ddeay zha) Gy cadee uaie ) alal
salely dablll Agladl A1 ny aadid) a3l 2 dpeleal)
i ¢ pnil) Jad S8aY) el din Hlie) ane Gl ety oz LaaY)
Agloadl) 2SaY) Gla e Jls

121

i) sl



