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ABSTRACT:This study aims to investigate the differences in self-efficacy levels among 

visually impaired university students based on several personal variables such as gender, 

severity of impairment, and academic specialization. The sample consisted of 18 university 

students from Setif 2 University. Using a descriptive approach and statistical data analysis, the 

study's results indicated that: There were no statistically significant differences at a significance 

level of α=0.05 in self-efficacy levels attributed to gender, severity of impairment, or academic 

specialization among visually impaired university students. 
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 : مقدمة. 1

   لقد أصبح الأفراد ذوي الاحتياجات الخاصة موضوع اىتماـ ودراسة متزايد في لرتمعنا اليوـ ويعزى ىذا        
الاىتماـ إلى الإدراؾ الدتنامي لألعية فهم وتلبية احتياجات ىذه الفئة الخاصة وتوسيع نطاؽ الأبحاث والدراسات 

لاستكشاؼ لستلف جوانبهم الشخصية والتي تشمل التفاعلات الاجتماعية والعلاقات والجوانب النفسية والدعرفية 
. والرؤى الدستقبلية

وتعزيز الاىتماـ بهم وتخصيص برامج التًبية الخاصة، ونقصد بها برامج تربوية شاملة ومتخصصة  وىذا ما دعا إلى تثمتُ
حيث تأخذ في اعتبارىا احتياجاتهم بم تقدمو من دعم تربوي أكادلؽي ونفسي وتطوير الدهارات الاجتماعية  لشا يسهم 

. (2003تيستَ كوافحة،عمر عبد العزيز، ). في تعزيز تكاملهم وتكفيهم في المجتمع  

كما لصد أف ذوي الإعاقة لديهم مستويات عالية من الطموح والدافعية للتعلم والإلصاز نابعة عن فاعليتهم الذاتية 
ورغبتهم في تحقيق ذواتهم وتحقيق الإلصاز وتحدي الإعاقة، وىذا ما يسعى إليو علم النفس الالغابي الذي يعتبر كمدخل 

. وقائي وعلاجي لاكتشاؼ مواطن القوة في ذات الفرد وتنميتها

حيث يبتٍ  إذ يعتبر النجاح الأكادلؽي مقياس أساسي للحكم على مدى لصاح الفرد في حياتو وتحكمو في زماـ أموره
الفرد عليو طموحو مستقبلو غاياتو وحتى نظرتو لذاتو، وىذا لا لؼتلف من الأفراد العاديتُ إلى الأفراد غتَ العاديتُ أو ما 

يصطلح عليهم بذوي الاحتياجات الخاصة شأنهم شأف كل فرد يسعى إلى تحقيق ىدؼ في حياتو وبلوغ مراتب عليا من 
.  النجاح الأكادلؽي

فنجد الطالب الجامعي ذو الإعاقة البصرية يصبو لتحدي الدشكلات والعراقيل التي تواجهو سواء من ناحية العجز أو 
حالتو النفسية أو في المجتمع سعيا منو لتجسيد إمكانياتو وكفاءاتو الدهارية والدعرفية في أرض الواقع والدسالعة في لرتمعو 

. كغتَه من الأفراد

إف ىذا الإصرار نابع من سمات سيكولوجية الطالب الجامعي ذو الإعاقة الدعاؽ بصريا في وصولو إلى مستوى عاؿ من 
الفاعلية الذاتية التي تجعلو متحكما في أداء سلوكو وضبط تصرفاتو في تسيتَ الدواقف الضاغطة ومدى قدرتو على الصاز 

. الدهاـ ومواجهة التحديات عن طريق الدرونة في الأداء وفي التفاعل والتواصل

التي ترى أنو لؽكن للفاعلية الذاتية أف تلعب دورا في تحديد سياقات وطرؽ  (1977ألبرت باندورا )وانطلاقا من نظرية 
مناسبة للتعامل مع مواقف الضغط والصعوبات عن طريق الدلاحظة أو ما يسمى التعلم بالنمذجة أو التعلم بالقدوة، 

سعى الباحث إلى اختبار ذلك عند الطلبة الجامعتُ ذوي الإعاقة البصرية وبالاستناد على بعض الأبحاث السابقة 
والتي ىدفت إلى معرفة الفروؽ في توقعات الفاعلية الذاتية الددركة بتُ الطلبة (Gresham 1981) كدراسة 
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  والتي ىدفت إلى دراسة فاعلية (Diane 2003)ودراسة . (2021لشهب، ) .(معاقتُ،متفوقتُ دراسيا،عاديتُ
.        الذات من الناحية الأكادلؽية استنادا لدتغتَات الجنس العمر الإلصاز الأكادلؽي لدى طلبة كلية العلوـ

 وبالنظر لخصوصية الفرد الطالب الجامعي الدعاؽ بصريا وبالتًكيز على الجانب النفسي لو وتوافقو مع ذاتو ومع الآخرين 
خاصة في البيئة الجامعية فإنو يستدعي بدؿ جهد أكبر لتحقيق مستوى عاؿ من الفاعلية الذاتية وفقا لمجموعة من 

متغتَات تتمحور في الجنس وشدة الإعاقة والتخصص العلمي، فكل ىذه الدتغتَات لذا دور في الحكم على مستوى 
. فاعليتو وتقييمو

ىل توجد فروق في مستوى الفاعلية : وعليو انطلاقا من الطرح أعلاه جاءت ىذه الدراسة لطرح تساؤؿ رئيسي
؟ الذاتية لدى الطلبة الجامعيين ذوي الإعاقة البصرية في ضوء بعض المتغيرات الشخصية

 فرضيات الدراسة :
 في مستوى الفاعلية الذاتية تعزى لدتغتَ الجنس α=0.05لا توجد فروؽ دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة  -1

 .لدى الطلبة الجامعيتُ ذوي الإعاقة البصرية
 في مستوى الفاعلية الذاتية تعزى لدتغتَ شدة α=0.05لا توجد فروؽ دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة  -2

 .الإعاقة لدى الطلبة الجامعيتُ ذوي الإعاقة البصرية
مستوى الفاعلية الذاتية تعزى لدتغتَ  فيα=0.05 لا توجد فروؽ دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة  -3

 .التخصص الأكادلؽي لدى الطلبة الجامعيتُ ذوي الإعاقة البصرية
 أىداف الدراسة: 

: تتناوؿ الدراسة عدة أىداؼ رئيسية

 الكشف على فروؽ في مستوى فاعلية الذات بتُ الطلبة ذوي الإعاقة البصرية استنادا إلى متغتَ الجنس .
 كشف التأثتَ المحتمل لشدة الإعاقة في مستوى فاعلية الذات لدى الطلبة ذوي الإعاقة البصرية .
  معرفة الفروؽ في مستوى الفاعلية الذاتية لدى الطلبة الجامعيتُ الدعاقتُ بصريا وفقا للتخصص

 .الأكادلؽي
 أىمية الدراسة :

: تتجلى ألعية ىذه الدراسة في
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الفاعلية –حيوية موضوعها حيث مازاؿ بحاجة إلى الدزيد من التأطتَ الدفاىيمي والتشخيص لأبعاده وعلاقة  -
. ببعض الدتغتَات خاصة في ظل اىتماـ فروع علم النفس؛ التًبوي و الالغابي بهذا الدفهوـ- الذاتية

وتأتي ألعية الدراسة أيضا من ألعية العينة الددروسة حيث ركزت على الطلاب الجامعيتُ ذوي الإعاقة البصرية  -
 ،ويعزى ىذا التحديد إلى الألعية الخاصة لفهم تجارب وتحديات ىذه الفئة وتسليط الضوء 2بجامعة سطيف

. عليهم لفهم كيفية تأثتَ الإعاقة البصرية على فاعليتهم الذاتية
 .تقديم بعض التوصيات الدلائمة بناء على سياؽ الدراسة الديداني

 مفاىيم الدراسة .2

ىي توقعات الفرد وتقييمو حوؿ قدرتو  ( Bandura 1997باندورا )وفقا لتعريف :  مفهوم فاعلية الذات 1.2
على تنفيذ سلوؾ ما بشكل فعاؿ وبأسلوب متكيف  في سياقات لزددة وتحت ضغوط غتَ واضحة، ويكمن أف يظهر 
تأثتَ ىذه التوقعات في اختيارات الفرد للمهاـ والأنشطة التي يشاركوف فيها والتي تتمن مستويات  الجهد الدبذوؿ وطرؽ 

 .(2013لزمد عياصرة،برىاف حمادنة، ) .التحدي والتغلب على الصعاب وإتداـ الأداء بشكل ناجح
 أف فاعلية الذات تعبر عن فاعلية الفرد كحكم مسبق لدسار الأنشطة التي يتطلبها سلوكو (1982باندورا )كما يرى 

 السلوؾ بل يستدعي وجود أبعاد أخرى تتداخل معو كالقوة الجسدية والذىنية أو لاتكفي لتحديدفي نسقو العاـ، وأنها 
 .(2015مرسي، ). العقلية وحتى النفسية، بالإضافة إلى ضرورة وجود الدافعية في ذلك

 ىي اعتقادات الأفراد حوؿ إمكانياتهم وقدراتهم وكفاءاتهم على لشارسة ضبط (1993باندورا ) والفاعلية الذاتية حسب
 ,Bandura) .نشاطاتهم والأحداث التي تؤثر في حياتهم،وأنها تؤثر على كيفية الشعور والتفكتَ والسلوؾ عند الأشخاص

1993, p. 118) .

  قدرتو الفرد بشأفالتي لػملهاالتوقعات الذاتية و  التصوراتأنها لرموعة عامة من" شيرر وآخرون "في حتُ عرفها
 " الدختلفة في مواقف الحياةالتحديات والتغلب على الأىداؼ الدنشودة، السلوؾ وتحقيق للنجاحفي تنفيدقابليتو و

(Sherer& all, 1982) 

فتَى أف فاعلية الذات تشكل عنصرا رئيسيا في تكوين الأبعاد الشخصية وبعد "  (Chwarzer1994) شوارزر" أما 
ثابت تنحصر في مبادئ الفرد وقناعاتو الشخصية والقدرة في تغلبو على العراقيل والدشكلات التي تواجهو الفرد من 

 .(2011، أبوأسعد) ".خلاؿ تصرفاتو وحوكمتو للأمور الذاتية

أنها إلؽاف الشخص وثقتو في قدراتو على إلصاز سلوؾ معتُ دوف الخضوع لشروط  "Krenshكما عرفها 
 .(2019شكري، )( 2011الدصري،)".التعزيز
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 يسعى الفرد جاىدا لتحقيقها  معينة بمهاـ مرتبط سلوؾ تنفيذ رة الفرد واستطاعتو علىقد وىناؾ من عرفها أنها
 من لرموع وتتكوف فاعلية الذات. التصرفات الأفعاؿ والأقواؿ بحصيلة شاملة من الأداء؛تتضمن  عنها ويعبرالفرد 

بمستوى   يدخل ضمن اىتماـ الفرد وميولو وتؤدى لزدد بشكل وطيد بمجاؿ تتًابط التي واتجاىاتو ومهاراتو معارؼ الفرد
 .(2015شحرور، ). فعاؿ بشكل الأىداؼ الدرجوة  لو تحقيق يضمن الإتقاف من معتُ

  من خلاؿ ىذه الدفاىيم الدتعددة للفاعلية الذاتية لؽكننا القوؿ أنها في لرملها إدراؾ الفرد لقدراتو الخاصة والقدرة     
 .على أداء مهاـ معينة مع ضرورة توفر بعض العناصر كالدافعية والتنبؤ والتوقع

وعليو فالفاعلية الذاتية للطلبة ذوي الإعاقة البصرية تتجلى في قدرتهم على توقع النجاح وتحقيق أداء إلغابي وفعاؿ       
في ظل ظروفهم الشخصية وشدة إعاقتهم ومدى صعوبة التخصص العلمي بشكل ناجح ومردودية حسب قدراتهم 

. الفردية

: مفهوم الإعاقة البصرية 2.2

ضعف لػد من قدرة الشخص على استخداـ حاسة البصر بفعالية  لؽكن أف يكوف نتيجة لتشوه تشرلػي أو الإصابة 
بأمراض أو جروح على مستوى العتُ، ىذا الوضع يؤثر سلبا على الأداء والنمو  الشخصي للفرد ويؤثر أيضا على أداء 

الوظائف البصرية الخمس وىي البصر الدركزي الدسؤوؿ عن التفاصيل الدقيقة، البصر الثنائي والتكيف البصري الذي 
يشمل القدرة على رؤية الدسافات والتكيف مع التغتَات، البصر المحيطي، رؤية الألواف، التمييز بتُ الأشكاؿ والأحجاـ 

 .(2009متٌ الحديدي،جماؿ الخطيب، ) .

:  بػحسب منظمة الصحة العالمية وقد تم تحديد حالات الإعاقة البصرية

. حالة يكوف فيها الفرد قادرا على أداء بعض وظائفو البصرية ولكن بشكل لزدود: إعاقة بصرية شديدة

وتعتٍ صعوبة كبتَة في أداء الوظائف البصرية الأساسية مثل تحويل الصورة إلى إشارات : إعاقة بصرية شديدة جدا
.  كهربائية لؽكن نقلها للدماغ عبر العصب البصري

. يشتَ إلى حالة اضطراب حيث لا يعتمد الفرد على حاسة البصر بشكل كامل: شبو العمى

 .(2011الشريف، ) .أي فقداف الفرد للبصر شكل كامل: العمى

        فالطالب الجامعي ذو الإعاقة البصرية فرد يتعذر عليو القياـ بالوظائف البصرية بشكل متفاوت سواء كاف ذلك 
بدرجة جزئية أو كلية حسب شدة إعاقتو  

 : نظرية فاعلية الذات.3
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 social learning)يعتبر ألبرت باندورا من ابرز العلماء الذين سالعوا في تطوير نظرية التعلم الاجتماعي 
theory) يرى أف مفهوـ الفاعلية الذاتية يعتبر مرجع أساسي في تفستَ سلوؾ الأفراد،كما يقدـ باندورا رؤية  

متقدمة للسلوؾ البشري ويشدد على ألعية العوامل العقلية والدعرفية في تحديد استجابات الفرد للمحيط الاجتماعي 
وحسبو أف النظريات السلوكية الكلاسيكية تعتمد على لظوذج الدثتَ والاستجابة تفتقر إلى تفستَ شامل للسلوؾ 

البشري  والذي يعتبره باندورا أنو يتأثر بالعوامل العقلية والدعرفية  وكذلك الدشاعر التي تؤثر على كيفية تفستَ الفرد 
 .(2019معروؼ، )مليات وسيطة تحدث بتُ الدثتَ والاستجابة ، عؾ للمحيط واستجابتو للمواقف

 تدثل حلقة وصل وربط معرفي للسلوؾ؛ فتوقعات الفرد لحجم أداءه باندورا  فالفاعلية الذاتية حسب           
لػدد مدى توقعو لنجاح مقدار الجهد الذي يضعو في أداء الدهمة كما ويؤثر في توقعات الفرد في فاعليتو في القدرة 

. على مواجهة التحديات وتحقيق النجاح

          إذ يتضح أف باندورا ركز على  مفهوـ الحتمية التبادلية ليوضح طريقة تفاعل الأطرؼ الفاعلة في ىذا الدبدأ  
التفاعل الدتبادؿ والتأثتَ الدتبادؿ بتُ الفرد والبيئة والسلوؾ  بطريقة مستمرة وفقا لعوامل متداخلة لذا دورا حاسما في 

. تحديد سلوؾ الفرد وتأثتَه على بيئتو

 

 

 

 

 

 

  (Bandura, auto-efficacité le sentiment d'efficacité, 2007) ذج السببية التبادلية الثلاثية حسب باندوراولً: 01شكل 

: أبعاد الفاعلية الذاتية.  4
مقدار الفاعلية، العمومية، قوة الفاعلية إذ :  تتكوف فاعلية الذات من ثلاث أبعاد رئيسية وىي(1977باندورا )حسب 

: تتحد ىذه العوامل وتعطي لظطا معتُ لأداء الفرد وعليو نوجزىا فيمايلي

عوامل شخصية داخلية  

جوانب  / الحالة العاطفية للفرد/ عمليات عقلية واعتقادات شخصية)

 ( جسدية وأنظمة بيولوجية

(P )

 (E) البيئة

 

 (C)السلوك
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إف مقدار الفاعلية لؼتلف حسب مايفرضو الدوقف وطبيعتو، ويتضح ذلك  :Magnitudeمقدار الفاعلية  1.4
 .بصورة أفضل كلما كانت الدهاـ مرتبة وفقا لدرجات أو لدستوى الصعوبات أو الفروؽ بتُ الأفراد في توقعات الفاعلية

 .(2015مرسي، )
يشتَ إلى القدرة على التحوؿ والتعميم إلى مواقف أخرى ذات صفات مشابهة : Generalityالعمومية  2.4

ويعتبر ىذا الجانب من الفاعلية الذاتية أحد العناصر الأساسية في تقييم قوة وثبات الثقة بالنفس، والتي تشمل  قدرات 
الفرد على نقل مهاراتو ومعرفتو ورغباتو في سياقات لستلفة سواء تتعلق بالأداء العملي أو الفهم الذىتٍ أو التفاعلات 

 (2013لزمد عياصرة،برىاف حمادنة، ) .العاطفية ودرجات نقل الفاعلية الذاتية من سياؽ لآخر في الأنشطة
إف إدراؾ العمومية يعزز من قدرة الفرد على التأقلم مع متغتَات الحياة والعمل بفعالية في سياقات متنوعة لشا          

. يعزز ويطور ثقتو الذاتية والاستعداد للتحديات بشكل شامل لشا يؤثر إلغابيا على تجربة الفرد  وأدائو

ونعتٍ بها إدراؾ الفرد في قدرتة على أداء الدهاـ الدوجهة إليو وتقييم فهمو لقدراتو ومهاراتو في : Strength  القوة 3.4
 .(2013حجازي، ) .لراؿ معتُ وكيفية تطويرىا واستخدامها بشكل

       وعليو تتجلى مظاىر قوة الفرد في الارتباط القوي بتُ إدراؾ قوتو وتأثتَىا على السلوؾ واستجابتو للتحديات  
وتبرز أيضا في توقعات الفرد بشأف قدراتو وفاعليتو، الاجتهاد والحافز  كنوع من التشجيع على بدؿ جهود أكبر لدواجهة 

الدواقف الضاغطة والعراقيل  لشا يسهم في تحقيق النجاح الشخصي والدهتٍ فتأثتَ الشعور بقوة الكفاءة الذاتية  لؽنح 
. الشعور بالقدرة على النجاح

 
 
 

 

 

 

 

 

. (المصدر من إعداد الباحثان)أبعاد فاعلية الذات عند باندورا : 02شكل

 :مصادر الفاعلية الذاتية. 5

 أبعاد فاعلية الذات

 مقدار الفاعلية

 العمومية

 قوة الفاعلية

 الفاعلية أداء
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: تأتي الاعتقادات بفاعلية الذات من أربعة مصادر أساسية للمعلومات وىي

 تعد الصازات الأداء من أقوى مصادر : performance accomplishments إنجازات الأداء 1.5
، وترفع (التجارب والخبرات الناجحة أو الفاشلة)توقعات فاعلية الذات،لأنها تعتمد على خبرات وتجارب الفرد الشخصية

النجاحات من توقعات التفوؽ فيما تؤدي الإحباطات الدتكررة إلى تقليلو، خاصة إذا وقعت ىذه الإحباطات في بداية 
 .الأحداث

ومن الدنطقي أف يؤدي لصاح الفرد في القياـ بالأعماؿ معينة إلى اعتقاده بالقدرة على النجاح إف ىو إعادة 
. نفس الدهمة أو ما شابهها مستقبلا

 التعلم بالدلاحظة، يتعلم modeling بالنمذجةأو مايعرؼ :vicarious expirieceالخبرات البديلة  2.5
 سلوكو الخاص،وتعتمد في تشكيل ىذه الدعلومات استخداـالفرد بالخبرة البديلة من ملاحظة سلوؾ الناس ثم 

 وبتُ النموذج الدقتدى بو أو الشخص  نفسولتشابو بتُا  في التعرؼ على الفردقدرةعلى فعالية ىذه العملية 
 .ةلاحظلزور الم

وىو مصدر تعتمد عليو فاعلية الذات في تقصي معلومات  :  verbal persuasionالإقناع اللفظي  3.5
الحياة اليومية، ويستخدـ على نطاؽ واسع بسبب سهولتو وقدرة الناس عبر الإلػاء إليهم أنو بإمكانهم التعامل 

وفي حياتنا اليومية كثتَا ما لػاوؿ الشخص إقناع من يهتم . بنجاح مع ماسبق لو مواجهتو التغلب عليهم في السابق
 .لأمرىم بتجربة سلوكيات جديدة قصد حل مشكلة أو تغيتَ وضع ما للأحسن عن طريق الإقناع اللفظي

تؤثر الاستثارة الانفعالية أو العاطفية في توقعات قوة : emotional arousalالاستثارة الإنفعالية  4.5
الفاعلية في مواقف الخطر للفرد، ويعتمد الأفراد جزئيا على حالة الاستثارة في الحكم على توترىم فيزيولوجيا 

 أف 1982 باندورا وآخرونفحسب دراسة . وتعرضهم للضغوط؛ كوف الإثارة العالية عادة ما تضعف الأداء
الخوؼ الدقاس بالأعراض الفسيولوجية التي قد تقاس بتسارع ضربات القلب وارتفاع ضغط الدـ حيث يتزايد كلما 

 .(2021لشهب، ). الطفض مستوى الفاعلية الذاتية الدرتبط بالقدرة على التوافق
  ولشا سبق نستنج أف مصادر فاعلية الذات ذات ارتباط أصيل بالخبرات الناجحة أو الفاشلة وبتأثتَاتها      

الانفعالية والعاطفية والفسيولوجية وكذلك بالنماذج والقدوة أو قد يكوف مصدر الفاعلية نابع من خبرات رمزية 
. كالإقناع الخارجي من طرؼ الأصدقاء أفراد الأسرة الأساتذة بقدرات الفرد في القياـ بمهاـ وبفعالية

: خصائص ذوي الفاعلية الذاتية الأكاديمية. 6
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أنهم دائما مايسعوف إلى تحقيق مستويات أعلى من مستوى أدائهم الفعلي، كما العالية الكفاءة الذاتية ذوي يتسم 
أف فاعلية الذات ترتبط لا لزالة بتحقيق الأىداؼ الدعرفية الدباشرة أو غتَ مباشرة، ويتميز ذوي الفاعلية الذاتية 

: الأكادلؽية بػ

  لرموع الأحكاـ عن قدرات ومستويات الفرد وإمكاناتو ومشاعره والتي تتداخل أيضا مع معتقداتو ومبادئو
 .ومعلوماتو

 الثقة بالنفس وإلؽاف الفرد بالنجاح في أداء الدهاـ. 
 وجود نوع من الاستطاعة لدى الفرد تكسبو الدافعية للإلصاز والعمل تتجلى في قوة فسيولوجية، عقلية أو نفسية. 
 معيار أساسي في لظو فاعلية الذات والتدريب شرط لضمانها والخبرات لزفز - التفاعل مع البيئة ومع الآخرين

 .لاستمرارىا
  فاعلية الفرد ترتبط بمبدأي التوقع والتنبؤ، وىذا لا يعتٍ أف نصدر حكم على فاعلية الفرد وقدراتو  استنادا إلى ىذه

التوقعات، كما لؽكننا تحديد فاعلية الذات في اعتماد بعض العوامل كمرجع للحكم على قوتها كصعوبة الدواقف 
 .(2021لشهب، ). والجهد الدبذوؿ ومدى اجتهاد الفرد ومثابرتو

  بالتًكيز على ىذه الخصائص لصد ىنالك تقارب بينها وبتُ سمات الفرد ذو الإعاقة البصرية كونو من الأفراد   
الذين لؽيلوف للتحدي والتنافس وإلى تعزيز قدراتهم مثل العاديتُ،خاصة وأف الطالب ذو الإعاقة البصرية يكوف 

وعليو ففاعلية الذات الأكادلؽية تعتبر  .منهاجو الدراسي مثل مناىج العاديتُ فقط مكيف بالوسائل الخاصة بهم
. حافزا للطالب ذو الإعاقة البصرية في تحقيق الأىداؼ وبلوغ النجاح

: الدراسات السابقة. 7
والتي ىدفت إلى معرفة الفروؽ في توقعات فاعلية الذات الددركة بتُ Gresham( 1981 :) دراسة  1.7
، حيث طبقت الدراسة على ثلاث لرموعات أطفاؿ معاقتُ إعاقة بسيطة (معاقتُ،متفوقتُ دراسيا،عاديتُ)الطلبة

من  (5.4.3) طالب من طلبة الصفوؼ336قابلتُ للتعلم تلاميذ متفوقتُ دراسيا وطلبة عاديتُ وبلغ حجم العينة 
وقد أظهرت النتائج أف ذوي الإعاقة بسيطة يتمتعوف بفاعلية ذاتية مدركة اجتماعيا وأكادلؽيا أقل . الددارس النظامية

. من نظرائهم في المجموعتتُ الثانيتتُ، يليهم الطلبة العاديتُ ثم أختَا الدتفوقتُ كونهم يتمتعوف بفاعلية مدركة أكثر
 .(2021لشهب، )

والتي ىدفت إلى استخداـ لرموعة إجراءات لتحستُ فاعلية الذات لدى عينة : Janson (1990) دراسة  2.7
من الدراىقتُ الدكفوفتُ ، حيث توصلت الدراسة أنو قد حدث تحسن في مفهوـ الذات في الاتجاه لضو الكف 

 (2018شكراوي، ). البصري لصالح المجموعة التجريبية بصورة دالة وذلك بناء على الدساعدة الجماعية
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ىدفت إلى دراسة العلاقة بتُ الأنشطة الدراسية، بناء المحتوى all& Warkentin (1994:) دراسة  3.7
الدعرفي، الفاعلية الذاتية الأكادلؽية، والتحصيل الدراسي لدى الطالب الجامعي وذلك من خلاؿ إجراء دراسة تطبيقية 

 طالب بتخصصات تعليمية لستلفة والدسجلتُ ضمن دورة علم النفس التًبوي للدرجة 42باستخداـ عينة بلغت 
وأظهرت نتائج الدراسة أف الفاعلية الذاتية الأكادلؽية تتنبأ إحصائيا بمستويات الدردود الدراسي . الجامعية العليا

 (.Warkentin et al,1994.)للطلاب عينة الدراسة

الإلصاز الأكادلؽي والاتجاىات والدافعية  ىدفت لاستكشاؼ العلاقة بتُwesley( 2002 :)دراسة  4.7
وفاعلية الذات لدى طلاب الجامعة والتعرؼ على الإلصاز الأكادلؽي والتوجهات والدافعية والفاعلية الذاتية وذلك 

للفاعلية الذاتية ومقياس الاتجاىات، وقد أسفرت النتائج على " شتَر" فردا، طبق مقياس 400على عينة شملت 
 :مايلي

 .وجود علاقة ارتباطيو الغابية ذات دلالة إحصائية بتُ الدافعية والإلصاز الأكادلؽي وفاعلية الذات -

 .وجود فروؽ دالة إحصائيا بتُ الطلاب تعزى إلى تغتَ العرؽ -

. (2016يوسف، ) . لم تظهر فروؽ ذات دلالة إحصائية في متغتَ الجنس في فاعلية الذات -

 والتي تهدؼ إلى دراسة العلاقة بتُ الأداء الأكادلؽي وفاعلية الذات والدعم :2016دراسة شهد وآخرون  5.7
درؾ لدى ذوي الإعاقة البصرية، وتم تطبيق الدراسة على عينة تتكوف من 

ُ
 طالبًا معاؽ بصريا من 60الاجتماعي الد

وقد تم استخداـ نسخ متًجمة لدقياس الدعم الاجتماعي متعدد الأبعاد، ومقياس الفاعلية . ثلاث مؤسسات في لاىور
 :الذاتية ولقد جاءت النتائج كالتالي

درؾ -
ُ
. وجود ارتباط معنوي بتُ الأداء الأكادلؽي وفاعلية الذات والدعم الاجتماعي الد

 في التحصيل الأكادلؽي بتُ الجنستُ، حيث حققت الإناث نسبة أعلى من الدرجات مقارنة تفاوتوجود  -
  .بالذكور

: التعقيب عن الدراسات

من خلاؿ عرض الدراسات والإطلاع على نتائجها، يظهر بشكل واضح مدى ألعية التقصي والبحث في موضوع 
. الفاعلية الذاتية للطلبة الجامعيتُ ذوي الإعاقة البصرية

:  نواحي (05) لؽكننا استقراء الدراسات من خلاؿ خمسة إذ

 من ناحية الهدف :أولا
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إلى  Warkentin   &all( 1994)دراسة إذ ىدفت  لوحظ أف الدراسات التي تناولذا الباحثتُ تباينت في أىدافها،
معرفة طبيعة العلاقة بتُ الأنشطة الدراسية، بناء المحتوى الدعرفي، فاعلية الذات الأكادلؽية، وتحصيل الطالب الجامعي، في 

ىدفت إلى استخداـ لرموعة إجراءات لتحستُ فاعلية الذات لدى عينة من الدكفوفتُ  Janson (1990)حتُ دراسة 
فهدفت إلى التعرؼ على الإلصاز الأكادلؽي وعلاقتو بالاتجاىات والدافعية  wesley( 2002)الدراىقتُ،أما دراسة 

مع ىذه الدراسة في الذدؼ؛ التًكيز  Gresham( 1981)وفاعلية الذات لدى طلاب الجامعة بينما تشابهت دراسة 
.  على  دراسة الفروؽ في مستويات الفاعلية الذاتية

وبهذا تستمر ىذه الدراسة في توسيع نطاق الفهم حول فاعلية الذات لدى طلاب الجامعة ذوي الإعاقة البصرية 
. 2من خلال التركيز في مستوى الفروق في متغيرات محددة بجامعة سطيف

 من حيث العينة: ثانيا

 أجريت على الطلبة Warkentin و Wesley يظهر أنو ىناؾ تباين في العدد أما النوع فنجد كل من دراسة 
 على عينة جمعت بتُ الطلبة العاديتُ والدعاقتُ والدتفوقتُ،في حتُ  Gresham  الجامعيتُ العاديتُ ،وجاءت دراسة 

 2016كانت عينة دراسة جانسوف تشبو نوعا ما عينة الدراسة وىم الدكفوفتُ الدراىقتُ ،أما دراسة شهد وآخروف 
. جاءت مشابهة لعينة ىذه الدراسة وىم الطلبة الجامعيتُ الدعاقتُ بصريا

 18 والذين بلغ عددىم 2أما موضوع الدراسة وبحكم طبيعتو فإن العينة حددت بمجموع طلبة جامعة سطيف
 .طالب جامعي

متغيرات الدراسة : ثالثا

قاـ الباحثوف بدراسة موضوع الفاعلية الذاتية في الدراسات الدذكورة أعلاه باعتباره متغتَا مستقلا إلا في دراسة كل من 
Wesley( 2002) فقد تناولت الفاعلية الذاتية كمتغتَ تابع (2016)، ودراسة شهد وآخروف  .

 .وكما ىو موضح في العنوان فإن الفاعلية الذاتية سيتم دراستها على اعتبارىا المتغير المستقل للدراسة

من حيث الأدوات المستعملة :رابعا

 . زنفسها تم تطبيقها في الدراسة. الإستبانةتم اعتمادالأداة الرئيسية الدستخدمة لجمع البيانات في أغلب الدراسات 

وىو نفس المنهج الذي تم تبنيو في ىذه الدراسة ، استخدمت  الدراسات الدذكورة أعلاه الدنهج الوصفي
 .وذلك نظرا لملائمتو أىدافها وطبيعتها
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 في دراسة 42 وبتُ أصغرىا  Wesley في دراسة 400أما أحجاـ العينة فقد تراوحت بتُ أكبرىا تدثيلا 
Warkentin& all. 

. 2 طالب جامعي على سبيل الحصر الشامل لجامعة سطيف18في حين بلغت 

 ناحية الاستفادة :خامسا

:   من خلاؿ مراجعة دقيقة للدراسات السابقة خرج الباحث بمجموعة من الفوائد منها

 .تكوين صورة وتصور شامل يساىم في بلورة إشكالية ىذا البحث وفرضياتو -
اعتبار مصادر ومراجع بعض الدراسات السابقة منطلقا للبحث البيبلوغرافي والحصوؿ على الدراجع التي تخدـ  -

 .الدراسة
. تفستَ نتائج ىذه الدراسة ومناقشتها ومقارنة نتائجها في ضوء الأبحاث السابقة -

I. الطرق والأدوات :

تم اعتماد الدنهج الوصفي باعتباره الأمثل لذذا النوع من الدراسات، حيث يقدـ وصفا دقيقا : منهج الدراسة .1
للفاعلية الذاتية لدى الطالب الجامعي ذو الإعاقة البصرية، كما لؽكن معرفة الآراء والفروؽ حوؿ موضوع 

.  الدراسة بما يتيحو من أدوات وأساليب إحصائية

: مجتمع وعينة الدراسة .2
وقد تم اختيار . 2023-2022 من ذوي الإعاقة البصرية للسنة الجامعية 2ويشمل جميع طلاب جامعة سطيف

.   طالب عن طريق الحصر الشامل وبصفة قصدية18عينة تحددت بػ 
: خصائص العينة .3

 :الجنس متغير حسب العينة أفراد توزيع (1) يظهر الجدول
النسبة المئوية التكرار الجنس 

ذكر 
10 56 

أنثى 
08 44 

المجموع 
18 100 %
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باستقراء الجدوؿ يظهر أف العدد تقريبا متقارب بتُ الذكور والإناث وقد يرجع ىذا إلى ميل الذكور إلى تحدي 
الإعاقة ومواجهة المجتمع أكثر من ميل الإناث لإكماؿ دراستهم في مثل ىذه الظروؼ التي تستدعي بعض 

. الضوابط والشروط تتماشى مع الإعاقة
: توزيع أفراد العينة حسب متغير شدة الإعاقة (2)يظهر الجدول 

النسب المئوية التكرارات شدة الإعاقة 

إعاقة جزئية 
08 44 

إعاقة كلية  
10 56 

المجموع 
18 100 %

في حتُ بلغت نسبة من يعانوف من إعاقة % 56يتضح أف نسبة الطلبة الذين لديهم إعاقة بصرية كلية كانت بنسبة 
وىذا إف دؿ على شيء فهو يدؿ على خصائص العينة كل حسب حالتو الصحية وشدة % 44بصرية جزئية نسبة 

. إعاقتو وزمن حدوثها

: توزيع أفراد العينة حسب متغير التخصص العلمي (3)يظهر الجدول 
النسب التكرارات  التخصص العلمي 

ميداف العلوـ والتكنولوجيا  
01 5.6 

ميداف العلوـ الإنسانية 
والاجتماعية 

11 61.1 

ميداف العلوـ السياسية والحقوؽ 
06 33.3 

المجموع 
18 100 %

 spss لسرجات  على بناء الباحثاف إعداد :الدصدر
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% 61.1 بلغت الإنسانيةيتبتُ من الدعطيات أعلاه أف نسبة الطلبة الذين اختاروا فروع العلوـ الاجتماعية والعلوـ 
كأكثر تخصص يتم اختياره من طرؼ الطلبة الطلاب أفراد العينة، في حتُ بلغت نسبة ميداف حقوؽ وعلوـ 

كأقل ميداف لؼتاره % 5.6أما ميداف العلوـ الطبيعة وعلوـ التكنولوجيا والتقتٍ فبلغت نسبتو  ،%33.3سياسية 
. الطلبة الجامعيتُ ذوي الإعاقة البصرية

   : أدوات الدراسة .4
-2018اعتمدت ىذه الدراسة في جمع الدعلومات على مقياس شتَر للفاعلية الذاتية من إعداد معروؼ لزمد 

 عبارة واحتوى ىذا الدقياس على جزء خاص ببعض الدعلومات الشخصية على غرار الجنس 17، وقد شمل 2019
. وشدة الإعاقة والتخصص العلمي وىذا خدمة أىداؼ الدراسة الحالية

 1 من درجة إعطاء تم حيت الخماسي لرصد استجابات أفراد العينة ليكرث مقياس على الباحثاف اعتمد ولقد          
، موافق بشدة 4 ، موافق درجة 3، لزايد درجة 2، غتَ موافق درجة 1غتَ موافق بشدة درجة : التًتيب على 5 إلى

. 5درجة 

أنو قد تم حساب " معروؼ لزمد"أما بالنسبة خصائص الأداة السيكومتًية للأداة فقد أثبت صاحب الدقياس 
صدؽ وثبات الأداة كما تم حساب معامل الارتباط لألفا كرونباخ من خلاؿ حساب صدؽ الاتساؽ الداخلي 

. وكذلك عن طريق التجزئة النصفية باستعماؿ معامل الارتباط بتَسوف وبتصحيحو بمعامل سبتَماف براوف
. وبناء على صدؽ وثبات مقياس الدراسة  وملاءمتو للبيئة الجزائرية تبناه الباحثاف كأداة للدراسة

. يظهر معاملات الثبات الخاصة بفقرات مقياس شيرر للفاعلية الذاتية (4)الجدول 
درجة معامل الثبات المعاملات المستخدمة  

ألفاكرونباخ 
0.761 

بتَسوف 
0.590 

سبتَماف براوف 
0.742 

 بدرجة تدتاز أنها معاملات براوف سبتَماف بمعامل تصحيحو بعد بتَسوف ومعامل كرونباخ ألفا معامل أف جليا يتضح
 .أخرى والاعتماد عليو مرة تطبيقو إعادة ولؽكن بالثبات لؽتاز الدقياس بأف يبتُ لشا الارتباط من مرتفعة

 :على لدعالجة بيانات ىذه الدراسة إحصائيا تم الاعتماد:  الأساليب الإحصائية.  5

 :بينها الأساليب من من لرموعة ، وباتباع spss  ةالاجتماعي العلوـ في الإحصائية الرزـ برنامج   -  
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 الالضرافات الحسابية، الدتوسطات الدئوية، النسب التكرارات، :الوصفي الإحصاء أساليب -
 .   الدعيارية

 (.ANOVA)وكذا اختبار تحليل التباين الأحادي (T)تاء اختبار: الاستدلالي الإحصاء أساليب -
: نتائج الدراسة.

: عرض ومناقشة النتائج في ضوء الفرضيات
 :عرض ومناقشة نتائج الفرضية الأولى -1

على المقياس ككل وىذا من أجل معرفة الفروق في مستوى الفاعلية الذاتية لدى  (T)نتائج اختبار تاء  (05)الجدول 
. الطلبة الجامعيين ذوي الإعاقة البصرية وفقا لمتغير الجنس

الدتوسط التكرار الجنس المقياس 
الحسابي 

الالضراؼ 
الدعياري 

قيمة 
T 

قيمة الدلالة 
الإحصائية 

Sig 
مقياس شيرر 

للفاعلية الذاتية 
  0.536 2.947 10ذكر 

0.285 
 

0.780 
 0.393 2.882 08أنثى 

 spssمن إعداد الباحثاف بناءا من على لسرجات 

 α=0.05 وىي قيمة أكبر من 0.780 على الدقياس ككل قدرت بػ sigانطلاقا من النتائج الدوضحة نلاحظ قيمة 
أي أف لكل من الطلبة الجامعيتُ ذوي الإعاقة . لشا يعتٍ عدـ وجود اختلاؼ بتُ الجنستُ حوؿ مقياس الفاعلية الذاتية

البصرية ذكورا أو إناثا لديهم نفس التوافق حوؿ مستويات الفاعلية في حل الدشكلات والتًكيز على وضع خطط 
وتنفيذىا وكذا تجاوز العقبات بإرادة والدرونة في مواجهة التحديات وذلك لتجنب الفشل وعدـ التخلي عن الطموح 

كما لصد أف كل من الجنستُ لديهم نفس النظرة حوؿ الاعتماد على الذات بصورة تقريبا . والأىداؼ الدسطرة لتنفيذىا
كلية ما عبروا عنو بموافق كنوع من تحدي النفس وعدـ الإتكاؿ على الآخرين في إلصاز الأعماؿ، واتفق الجنستُ أيضا 

في نظرتهم إلى قدرتهم على التعامل مع أغلب الدشاكل التي تواجههم في الحياة حيث عبروا عن مضموف العبارة بغتَ 
موافق بشدة فهذا التكافؤ في الإجابات؛ ويدؿ ىذا ضمنيا على مدى توافق وتقارب مستوى الفاعلية الذاتية لدى 

. الطلبة الجامعيتُ ذوي الإعاقة البصرية باختلاؼ جنسهم
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 ىذه النتائج تؤكد صحة الفرضية الأولى بعدـ وجود فروؽ في مستوى الفاعلية الذاتية تعزى لدتغتَ الجنس لدى الطلبة 
. الجامعيتُ ذوي الإعاقة البصرية

، والتي أكدت على عدـ (2022عبد الناصر تزكرات، سليم لزمودي ، )و جاءت نتائج ىذه الدراسة موافقة مع دراسة
. وجود فروؽ بتُ درجات الفاعلية الذاتية لدى تلاميذ الدرحلة الثانوية تبعا لدتغتَ الجنس

 والتي ىدفت إلى تقصي العلاقة بتُ فعالية الذات ومتغتَات مثل الجنس ((Diane.L, p. 2003) وكذا دراسة 
والعمر والالصاز الأكادلؽي في كلية العلوـ أظهرت نتائجها تأكيدا على عدـ وجود فروؽ في مستوى الفاعلية الذاتية بتُ 

. الإناث والذكور

ولؽكن تفستَ ىذه النتائج التي أكدت على عدـ تأثتَ متغتَ الجنس على مستوى الفاعلية الذاتية للطلبة الجامعيتُ ذوي 
الإعاقة البصرية كوف ىؤلاء الطلبة لديهم عوامل تأثتَ أخرى في مستويات الفاعلية الذاتية قد ترجع إلى الظروؼ 

.  خاصة الجامعة الجزائرية ونظامها التعليمي- الأكادلؽي–الشخصية أو ظروؼ خارجية كالبيئة والمحيط الدراسي 

فالتشابو بتُ الجنستُ في ىذه الحالة يؤكد أف الجنس ليس لو دور في الفاعلية الذاتية بقدر الالصاز والطموح 
وىو ما أشارت إليو نظرية باندورا حيث يرى أف من بتُ أىم مصادر الفاعلية الذاتية الالصازات الشاملة 

لخبرات النجاح والفشل التي لؽر بها الفرد، وىذا الدصدر من أىم الدصادر وأكثرىا تأثتَا على فاعلية الذات 
. والأداء الناجح للفرد في الدواقف التي مر بها لشا يزيد من توقعات الفعالية الذاتية

والاختلاؼ إف وجد قد يرجع إلى أسباب ذاتية نابعة من ذات الطالب الجامعي ذو الإعاقة البصرية ربما يرجع ذلك إلى 
تدني مستويات فاعليتو وتوقعاتو في تحقيق لصاح أكادلؽي أو الاستعدادات والديوؿ في إتداـ دراستو وبلوغ مستويات عالية 

. أكادلؽيا

:  عرض ومناقشة نتائج الفرضية الثانية-2
شدة المقياس 

الإعاقة 
الدتوسط التكرار 

الحسابي 
الإلضراؼ 
 الدعياري

قيمة 
T 

قيمة الدلالة 
الإحصائية 

Sig 
مقياس شيرر 

للفاعلية الذاتية 
  0.419 2.838 08إعاقة جزئية 

0.640 
 

0.531 

 0.513 2.982 10إعاقة كلية 
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 spssمن إعداد الباحثاف بناءا من على لسرجات 

 وىي قيمة أكبر من 0.531 على الدقياس ككل قدرت بػ sigبتتبع النتائج الدوضحة جدوليا نلاحظ أف قيمة 
α=0.05أي أف لكل من الطلبة .  لشا يدؿ على عدـ وجود فروؽ في شدة الإعاقة حوؿ مقياس الفاعلية الذاتية

الجامعيتُ ذوي الإعاقة البصرية سواء ذكورا أو إناثا وباختلاؼ شدة إعاقتهم سواء كلية أو جزئية لديهم توافق في 
 2.838وقد بلغ الدتوسط الحسابي للطلبة ذوي الإعاقة البصرية الجزئية . مستويات الفاعلية الذاتية على الدقياس ككل

 في شدة 0.419 وبالضرافات معيارية متقاربة بلغت 2.982في حتُ بلغ متوسط الطلبة ذوي الإعاقة البصرية الكلية 
.  على الكلية0.513الإعاقة الجزئية و 

ىذا وإف بتُن دلالة فجوىرىا في تقارب مستويات فاعلية الذات الطلاب الجامعيتُ الدعاقتُ بصريا من ناحية وضع 
خطط والتأكد من تنفيذىا وكذا إمكانيتهم من تكرار المحاولة وإعادة القياـ بأعماؿ تستدعي تحدي وتخطيط جيد كما 

. يتجلى توافق بشدة في الدثابرة الدائمة وعدـ التخلي عن الأعماؿ دوف إتدامها

وقد جاءت ىذه النتائج لتعزز وتؤكد صحة الفرضية الأولى بعدـ وجود فروؽ في مستوى الفاعلية الذاتية تعزى لدتغتَ 
. شدة الإعاقة لدى الطلبة الجامعيتُ ذوي الإعاقة البصرية

، والتي كانت تهدؼ إلى استكشاؼ العلاقة (2017الجوالدة فؤاد وآخروف، )وتتوافق ىذه النتائج مع ما جاء في دراسة
بتُ الدناخ الأسري والكفاءة الذاتية لدى الأشخاص ذوي الإعاقة البصرية بالأردف، لتؤكد نتائجها أنو لا وجود للفروؽ 

فالكفاءة . في مستوى الدناخ الأسري والكفاءة الذاتية الددركة لدى الأشخاص ذوي العجز البصري استنادا لشدة الإعاقة
 أنها معتقدات الشخص عن قدرتو في ضبط  لسططات عملية من حيث التنظيم Bandura1997الذاتية كما عرفها 

أي أف الكفاءة الذاتية توازي الفاعلية الذاتية في اعتقادات الفرد حوؿ قدراتو وتجسيدىا . والتنفيذ لالصاز أىداؼ لزددة
. أدائيا

لا تؤثر - شدة الإعاقة–ولؽكن تفستَ عدـ وجود فروؽ بتُ أفراد العينة تعزى لدتغتَ شدة الإعاقة كوف ىذه الأختَة 
بالقدر الكافي على مستوى الفاعلية الذاتية لدى الطالب الجامعي الدعاؽ بصريا مقارنة بظروفو من الجانب النفسي أو 

الدادي كنوعية التعليم والعراقيل التي يواجهها في الحرـ الجامعي ونظاـ الامتحانات وستَ الدروس،حيث لؽكن أف يكوف 
. الفارؽ في تقبل بعض الطلبة للنظاـ الداخلي للجامعة وقوانينها وكذا جماعة الرفاؽ وتسهيلات الأساتذة

 والتي تشتَ أف فاعلية الذات عبارة عن ميكانيزـ ناتج عن Shell&Murphyوفي ىذا الصدد لصد أف نظرية 
تفاعلات الفرد وتوظيفو لقدراتو واستخدامو الأمثل لدا لؽتلك من إمكانات معرفية ومهارات اجتماعية وسلوكية خاصة 

بالدهمة الواجب أداءىا، ىذه الثقة في النفس تعكس كفاءة الفرد وقدرتو على النجاح في تلبية مهامو وأدواره ناىيك أف 
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الكفاءة الذاتية لدى الأفراد تنبع من السمات الشخصية لكل فرد على حدا حسب ميزاتو عقليا اجتماعيا انفعاليا 
. ونفسيا وفي لرملها تعتبر كمؤشرات للحكم على فاعليتو الذاتية

  :عرض ومناقشة نتائج الفرضية الثالثة-3

مصدر المقياس 
التباين 

مجموع  
المربعات 

 درجة 
الحرية 

Dll 

متوسطات 
المربعات 

 Fقيمة 
(FC) 

قيمة الدلالة 
الإحصائية 

Sig  
مقياس شتَر 

للفاعلية 
الذاتية 

  0.459 2 0.918بتُ المجموعات 
 

2.479 

 
 

داخل  0.117
المجموعات 

2.778 15 0.185 

  17 3.696المجموع 

 spssمن إعداد الباحثاف بناء على لسرجات 

 بتُ 0.459 على الدقياس ككل، وبلغت متوسطات الدربعات 2.479 المحسوبة بلغت Fيتضح من نتائج العرض قيمة 
 بالنسبة 0.117ىذا وقد جاءا قيمة مستوى الدلالة الإحصائية . داخل المجموعات0.185المجموعات وبلغت 

. لاستجابات أفراد العينة للتخصص الأكادلؽي

 فقد جاءت فرضية الدراسة والتي تنص أنو لا وجود لفروؽ في 0.05وبناء على أف قيمة الدلالة الإحصائية أكبر من 
. مستوى الفاعلية الذاتية لدى الطلبة الجامعيتُ ذوي الإعاقة البصرية تبعا لدتغتَ التخصص الأكادلؽي

إف ىذه النتائج تتفق إلى حد كبتَ مع نتائج الأبحاث التي أكدت على عدـ وجود فروؽ في مستوى فاعلية الذات لدى 
حيث ىدفت الدراسة إلى معرفة مستوى قلق  (2011الدصري )الطلبة بحسب متغتَ التخصص الأكادلؽي كدراسة

الدستقبل وفهم العلاقة بتُ ىذا القلق وعناصر كفاعلية الذات ومستوى الطموح الأكادلؽي لدى عينة من طلبة من 
جامعة الأزىر بغزة، وقد أسفرت النتائج لأنو لا توجد فروؽ دالة إحصائيا في كلية العلوـ والآداب على مقياس فاعلية 

. الذات

صات ميداف علوـ اجتماعية  صوتقدـ ىذه النتائج تفستَا مفاده أف تفرعات الطلبة ذوي العوؽ البصري وباختيارىم لتخ
وعلوـ إنسانية كأكثر التخصصات الأكادلؽية لا يعتٍ عزوؼ الطلبة من ىذه الفئة على التخصصات العلمية بل قد 
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يدؿ ذلك على الرغبة والديوؿ في اختيار تخصصات مستقبلا تتوافق مع ميولاتهم الدهنية وتتماشى مع قدراتهم في ظل 
. الإعاقة خاصة في ظل رؤية مستقبلية للمجاؿ الدهتٍ والدمارسة الديدانية

إف التخصص الأكادلؽي يتم عن طريق الرغبة فالطالب الجامعي لؼتار تخصصو بحسب استعداداتو وميولو واتجاىاتو 
والتي  (2012القريشي )وتطلعاتو الدستقبلية سواء كاف فرد عادي أو من ذوي الاحتياجات الخاصة كما جاء في دراسة 

ىدفت لدعرفة الفروؽ في التفكتَ الرغبي وفي فاعلية الذات وفقا لدتغتَات الجنس والتخصص وأكد الباحث على عدـ 
. وجود فروؽ دالة إحصائيا في مستوى الفاعلية الذاتية تبعا لدتغتَ التخصص العلمي

واستقراء للدراسات التي جاءت مشابهة لنتائج دراستنا لا ينفي ذلك وجود دراسات أسفرت نتائجها عن وجود فروؽ 
 ( بالأردف2008الضمور)ذات دلالة إحصائية في مستوى الفاعلية الذاتية تبعا لدتغتَ التخصص الأكادلؽي كدراسة 

وقد ركزت ىذين الدراستتُ على الفاعلية الذاتية الأكادلؽية وبينت نتائجها أنو  ( سوريا2010الدخلافي وآخروف)ودراسة 
. ىناؾ فروؽ ذات دلالة إحصائية تعزى متغتَ التخصص الأكادلؽي لصالح التخصصات العلمية

ولؽكن إرجاع ذلك لأسباب ذاتية يتم بناء عليها انتقاء التخصصات العلمية أو الأدبية وتحديد الدسار الأكادلؽي 
وتطلعات الطالب الجامعي لضو مستقبلو التعليمي، فالطالب الجامعي الدعاؽ بصريا وبحسب بعض الآراء التي تم مناقشتها 

مع أفراد العينة من دراستنا يتضح بدقة ميلهم لإتداـ الدسار الجامعي وفقا للتخصص الذي تم اختياره سواء كاف ذلك 
برغبة أو لربر حتى يتوافق مع إعاقتو وشدتها، إضافة إلى تطلعاتهم إلى الفرض الدهنية وفرص التوظيف مستقبلا ومدى 

. إمكانية تجسيد معارفهم النظرية ميدانيا

 : خاتمة.4

بناء على الطرح السابق نستنتج من ىذه الدراسة عدـ وجود اختلافات تذكر في مستوى الفاعلية الذاتية لدى الطلاب 
الجامعيتُ ذوي الإعاقة البصرية بالاستناد إلى عدة متغتَات شخصية والتي تم تحديدىا في الدراسة بكل من الجنس، شدة 

وىذا ما لغعل من ىذه الدراسة انطلاقة لدراسات أخرى قد . 2الإعاقة، التخصص الأكادلؽي وذلك بجامعة سطيف
تنفي أو تعزز ما جاءت بو الدراسة الحالية لاسيما أف عينة الدراسة كانت نوعا ما لزدودة وذلك لأسباب خارجة عن 

نظرا لقلة - كما نتطلع من خلاؿ ىذه الدراسة إلى جذب الاىتماـ إلى فئة ذوي الإعاقة البصرية. نطاؽ الباحثاف
الدراسات ما يدعو إلى القياـ بدراسات أكثر شمولية ودقة وتقديم الدعم الكافي لذؤلاء الطلبة في مسارىم الأكادلؽي على 

وجو التحديد حتى نستطيع تحستُ ورفع مستوى فاعليتهم الذاتية بل والعمل على تخطي جوانب أخرى من الأداء 
الكفء والدقة العملية وتعزيز مستويات طموحهم ودافعيتهم وذلك بتوفتَ الظروؼ الدناسبة لذم لضماف الكفاءة 

. والفاعلية
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: توصيات الدراسة

:  وفي ختاـ ىذه الورقة العلمية نقدـ لرموعة من التوصيات والاقتًاحات

 .ضرورة تعزيز  وتثمتُ السعي الجامعي في الاىتماـ بالطلبة ذوي الذمم بكل فئاتهم في مسارىم الجامعي -

توفتَ و تقديم خدمات نفسية متخصصة للطلبة ذوي الإعاقة البصرية  لتحستُ مستويات النجاح الأكادلؽي  -
 .والتأقلم مع التحديات

تأثتَ العوامل المحيطية وذلك بفهم أف الفاعلية الذاتية للأفراد ذوي الإعاقة تعتمد على عوامل متعددة ومن واجب  -
 . الأسرة خاصة والبيئة والمحيط الجامعي عامة تكييف الظروؼ للطالب الجامعي

تعزيز الثقة وتوسيع الرؤية الدهنية كإكساب الطلبة ذوي الإعاقة الثقة في النفس وتوسيع الرؤية للمسار الدهتٍ  -
 .ومنحهم الفرصة في تجسيد الدعارؼ النظرية ميدانيا

الحاجة إلى توفتَ الدعينات التًبوية والوسائل التكنولوجية والوسائط التعليمية كشرط أساسي في عملية التعلم  -
 .للطالب الدعاؽ إضافة إلى تكييف الذياكل الأرغنومية وفقا لاحتياجات الطالب الدعاؽ بصريا
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