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  : ملخص
مــن وقـد حاولــت العديـد  ،الاجتماعيــة البطالـة إحــدى المشـاكل الرئيســية في معظـم بلــدان العـالم بسـبب آثارهــا الاقتصـادية وتعتـبر    

 .وتقديم علاج لها البطالة ظاهرة المدارس الاقتصادية تفسير
ــة تســـعى  ــذه الدراسـ ، ولهـــذا الغـــرض تم تقســــيم 2016 -2000إلى تحليـــل و قيـــاس معـــدلات البطالــــة في الجزائـــر خـــلال الفـــترة وهـ

  .بالإضافة إلى أهم النظريات المفسرة لظاهرة البطالة أقسام، حيث تضمن القسم الأول توضيحاً لمختلف مفاهيم البطالة البحث إلى ثلاثة
   وفي القسم الثاني تم تحليل معطيات المتغيرات المستخدمة في الدراسة، و خصص القسم الثالث والأخير للدراسة القياسية ونتائجها

  النظريات المفسرة لظاهرة البطالة ، الإنحدار بلدان العالم ،معدلات البطالة  في الجزائر،: كلمات مفتاحية
   JEL  :E24تصنيف 

Abstract: 
Unemployment is one of the major problems of most countries in the world because of its 

economic and social consequences. 
Several economic schools have tried to explain the phenomenon of unemployment and give 

treatment. 
This study presents an econometric model aimed at identifying and analyzing unemployment 

rates in Algeria during the period (2000 - 2016). 
For this purpose, the study is divided into three sections. The first section is concerned with 

clarifying the different notions of unemployment and the major explanatory theories of 
unemployment. 

The second section aims to analyze the data of the Variables used in the study. 
Finally, the third section is devoted to the quantitative study. 

Key words: countries of the world, unemployment rates in Algeria, explanatory theories of 
unemployment, regression. 
JEL Classification: E24  
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  : مقدمة .1
تعاني أغلب دول العالم من ظاهرة البطالة التي تزيد حدēا في الـدول الناميـة عـن مـا هـي في الـدول المتقدمـة الـتي باتـت ēـدد        

تماسك و استقرار مجتمعـات هـذه الـدول لمـا ينـتج عنهـا مـن آثـار سـلبية علـى الأوضـاع الاجتماعيـة  والاقتصـادية الـتي مـن شـأĔا أن 
توظيـف الكامـل لكـل أفـراد القـوى العاملـة ، لهـذا فقـد حظيـت البطالـة باهتمـام كبـير منـذ القـدم مـن تمنع من الوصول إلى مسـتوى ال

طرف علماء الاقتصاد و المفكرين الاقتصاديين كما تعمقت الدراسات و الأبحاث في الدول المتقدمة لمحاولة إيجاد التوازن في سوق 
ية ، وتعد الجزائر كغيرهـا مـن دول العـالم الـتي سـعت جاهـدة للوصـول العمل و الذي يعتبر حالة عرضية حسب النظريات الاقتصاد

إلى تغطية أكبر قدر ممكن من طلبـات العمـل للتخفيـف مـن حـدة البطالـة و ذلـك بتسـطير و إدراج مخططـات و بـرامج هيكليـة ،و 
ض بصـورة مـن شـأĔا أن رغم كل البرامج والسياسات التي طبقت من أجل خلق مناصب جديدة إلا أن معدلات البطالة لم تـنخف

  .تدعم النمو الاقتصادي فيها
و لمعرفة أهم المتغيرات التي تؤثر على معـدلات البطالـة في الجزائـر تسـتلزم اسـتخدام طـرق و أسـاليب كميـة تسـاعد علـى القيـاس و  

  .التنبؤ بمسار معدلات البطالة مستقبلا 
 :وهري التاليوفي هذا الإطار يمكن صياغة إشكالية الموضوع في السؤال الج

  ما هي أهم المتغيرات الاقتصادية التي يمكن أن تؤثر على معدلات البطالة في الجزائر؟
  :التالية المحاور خلال من الموضوع تناول سيتم الإشكالية هذه على وللإجابة

  .مفاهيم عامة حول البطالة 
   .تقديم المتغيرات المستعملة في الدراسة 

 .البطالة في الجزائر الدراسة القياسية لمعدلات 
  :مفاهيم عامة حول البطالة . 1

 : تعريف البطالة . 1.1
فــيرى بعــض الاقتصــاديين أن  هنــاك صــعوبة بــين الاقتصــاديين في تحديــد مفهــوم البطالــة ،حيــث تعــددت التعريفــات الــتي تناولتهــا،  

  .البطالة هي الحالة التي تنطبق على الأشخاص القادرين على العمل و لا يعملون و لكنهم يبحثون بصورة جدية عن فرصة عمل
و يـــرى بعضـــهم الآخـــر أن البطالـــة تمثـــل اخـــتلالا بـــين قـــوة العمـــل المتاحـــة في مجتمـــع معـــين و بـــين فـــرص العمـــل المتاحـــة تلـــك الـــتي  

هــا عـدم اشــتغال جـزء مــن قـوة العمــل بصـورة كليــة أو جزئيـة رغــم قـدرēا علــى العمـل و رغبتهــا فيـه ، وهنــاك فئـة أخــرى يـتمخض عن
تعـرف البطالــة بأĔــا عــدم قــدرة جــزء مــن قـوة العمــل في الحصــول علــى فــرص عمــل فضــلا عـن ذلــك فــإن هنــاك مــن يــرى أن البطالــة 

  .1ود عديد من الآراء الأخرى في هذا اĐال تتمثل في نقص فرص عمل في مجتمع ما بالإضافة إلى وج
 :معدل البطالة  يجب التفرقة بين مفهومي البطالة الرسمي و العلمي ، وذلك كما يلي لقياس : قياس البطالة . 2.1

  : المقياس الرسمي للبطالة. 1.2.1
عادة ما يقاس معدل البطالة من قبل الجهات الرسمية كنسبة عدد العاطلين عن العمل إلى القـوة العاملـة بـاĐتمع عنـد نقطـة زمنيـة   

  :2معينة و ذلك باستخدام الصيغة التالية 
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  :يعملون أو لا يعملون أي  تتكون الفئة النشيطة من الأفراد الذين هم في سن العمل القادرين و الراغبين فيه سواء كانو   

  العاطلون+ العاملون = الفئة النشيطة 
  :أما نسبة مشاركة قوة العمل فهي قوة العمل كنسبة من السكان القادرين على العمل 

 
وفقــا لهــذا المقيــاس فــإن العمالــة الكاملــة تتحقــق في اĐتمــع عنــدما يكــون النــاتج الفعلــي في : المقيــاس العلمــي للبطالــة . 2.2.1

 الاقتصاد معادلا للناتج المحتمل و بالتالي يكون معدل البطالة الفعلي مساويا لمعدل البطالة الطبيعي غير التضخمي ، و
الاستخدام الأمثل لقوة العمل يتطلب ألا تقل إنتاجية العامل عن حد أدنى معين يطلـق عليـه الإنتاجيـة المتوسـطة المحتملـة و تعـرف 

و المسموح به ذلـك الـذي يحـافظ علـى 3فيما بين القطاعات اĐتمع و إذا كان معدل البطالة الطبيعيبأĔا أعلى متوسط للإنتاجية 
  .مثلا  5%استقرار الأسعار و ليكن 

  .من قوة العمل الكلية  0,95= قوة العمل وفقا للمفهوم العلمي 

  
  

  :النظريات المفسرة للبطالة . 3.1
لقد شغلت البطالة الكثير من المفكرين الاقتصاديين لذا  تعددت النظريات المفسرة لها محاولين تفسيرها وتوضيح أسباđا و سـبل   

  :علاجها و تتمثل هذه النظريات فيمايلي 
اصـر الإنتـاج يقـرر التحليـل الكلاسـيكي أن النـاتج القـومي يتحـدد في الأجـل الطويـل بكميـة عن :النظرية الكلاسـيكية .  1.3.1

المتاحــة و الفــن الإنتــاجي الســائد و أن كميــة الإنتــاج ســوف تســتمر في الزيــادة مــن فــترة لأخــرى حــتى نصــل إلى ســقف الاســتخدام 
، كمــا أنـه بالنســبة لهــم الســبب الرئيسـي في اســتمرار البطالــة في سـوق العمــل هــو تــدخل  4الكامـل لكافــة المــوارد الاقتصـادية المتاحــة

ات العماليـة بفــرض حـد أدنى للأجــور يفـوق أجــر التـوازن ممــا يـؤدي إلى جمــود الأجـور ، كمــا أن دالـتي العــرض و الحكومـة أو النقابــ
  : 5الطلب على العمل تتكونان ممايلي

الوظائف الشاغرة+ العمالة الفعلية = دالة الطلب على العمل   
البطالة الاحتكاكية+ العمالة الفعلية = دالة عرض العمل   

  .و عند التوازن تختفي البطالة الإحتكاكية تلقائيا 
ــيكية . 2.3.1 لقـــد إعتمـــد تحليـــل النيوكلاســـيك علـــى نظريـــة التـــوازن العـــام الـــذي يحقـــق في ســـوق الســـلع و : النظريـــة النيوكلاسـ

الفرضيات الخدمات و سوق العمل نتيجة لإرتباط حجم العمالة بالعرض و الطلب على العمل و يرتكز هذا التحليل على بعض 
تجانس وحدات العمل ، حرية تنقل اليد العاملة و دور المنافسة : و من أهمها ) السوق الحرة ( المستمدة من شروط المنافسة التامة 

في شراء و بيع قوة العمل مثل بيع و شراء السلع و أن حجم اليد العاملة مرتبط بعرض و طلب العمل في السوق ، و مهما يكن 
  . 6رية النيوكلاسيكية إفترضت حالة التوظيف التاممن أمر فإن النظ

   7من أهم الفرضيات التي قامت عليها النظرية الكينزية لتفسير البطالة و تحليلها هي كمايلي: النظرية الكينزية. 3.3.1
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وأن التـوازن يمكـن أن يتحقـق عنــد  نظريتـه العامـة علـى أسـاس أن حالـة التوظيـف الكامــل مـا هـي إلا حالـة خاصـة جـدا أسـس كينـز
  .مستويات مختلفة تقل عن مستوى التوظيف الكامل 

إن الطلب الكلي الفعال يحدد العرض الكلي و بالتالي حجم الناتج ، الدخل و التوظـف وعليـه فـإن قـوة العمـل تكـون مسـتخدمة 
اســتخداما ناقصــا في حالــة عــدم كفايــة الطلــب الكلــي الفعــال و عليــه فــإن زيــادة تشــغيل العمــال تتطلــب العمــل علــى زيــادة حجــم 

تعـادل الادخـار مـع الطلب الكلي الفعال و الذي يقسمه كينز إلى طلب على سلع الاستهلاك  والطلب على سلع الاسـتثمار ، و 
في أي فترة ،وللخروج من حالة الكساد اقترح كينـز ضـرورة تـدخل الدولـة لترفـع مـن  الاستثمار شرط ضروري لتوازن الدخل القومي

  .حجم الطلب الكلي الفعال و بالتالي لتصل إلى التوظيف الكامل 
الأجور و الأسعار لا تتسمان بالمرونة الكافية مما يؤدي لظهور البطالة الإجبارية و إستمرارها المستوى العام للأسعار ثابـت و هـذا 

عــني ضــمنيا أن العــرض الكلــي ذا مرونــة لا Ĕائيــة ومنــه فــإن جانــب العــرض قــد أهمــل و أصــبح الطلــب الكلــي هــو المحــدد لمســتوى ي
الإنتاج ، و الدخل كما أن الطلب على العمل يرتبط بمعدل الأجر الحقيقي فهو تابع متنـاقص لمعـدل الأجـر الحقيقـي وفـق الصـيغة 

  :التالية 

  
بوصفها نتيجة لمحاولات إسـتخدام مكونـات النظريـة الإقتصـادية الجزئيـة  نشأت هذه النظرية: نظرية البحث عن العمل . 4.3.1

لفهــم المتغــيرات الكليـــة و تحليلهــا و تبــني هـــذه النظريــة علــى أســـاس إســقاط فــرض المعرفـــة التامــة و هــو فـــرض أساســي مــن فـــروض 
ه النظريـة تؤكـد صـعوبة تـوافر المعلومـات الكاملـة عـن سـوق العمـل الأمـر الـذي يترتـب النموذج التقليدي لسوق العمل ذلك أن هـذ

عليه زيادة درجة عدم التأكد عند إتخاذ القرارات مما يدفع الأفراد إلى السعي للتعرف على هذه المعلومات ، و قبل الإĔاء من هذا 
مـؤداه أن مجـال تطبيـق هـذه النظريـة يقتصـر علـى تفسـير ظـاهرة العرض الموجز لنظرية البحث عن العمل يمكن الإشـارة إلى إسـتنتاج 

  .8البطالة الإحتكاكية حيث أن هذه الظاهرة تتعلق بنوع من أنواع البطالة الإختيارية 
تقـوم هـذه النظريـة علـى رفـض الفـروض الاساسـية للنمـوذج الكلاسـيكي و النيوكلاسـيكي  :نظرية إختلال سوق العمل . 5.3.1

المتعلق بإستجابة الاجور و الاسعار على النمو الـذي يحقـق التـوازن بـين العـرض و الطلـب و فـرض بـديل هـو  لتحليل سوق العمل
جمـود الأجـور و الاسـعار في الاجـل القصـير و يرجـع هـذا الجمـود إلى عجـز كـل مـن الأجـور و الأسـعار في الأجـل القصـير بالسـرعة 

لعمــل لحالــة مــن الإخــتلال أو عــدم التــوازن تتمثــل في وجــود فــائض في الكافيــة لتحقيــق التــوازن و نتيجــة لــذلك قــد يتعــرض ســوق ا
  .9عرض العمل عن الطلب عليه ، مما يؤدي إلى ظهور بطالة إجبارية 

 ظهــرت نظريــة تجزئــة ســوق العمــل علــى إثــر العديــد مــن الدراســات الميدانيــة في الإقتصــاد: نظريــة تجزئــة ســوق العمــل . 6.3.1
الامريكي خلال فترة الستينات الت أوضعت ان قوة العمل الأمريكية تتعرض لظاهرة من التقسيم أو التجزئة على أسـاس الجنسـية 
،النوع ، السن ، المستوى التعليمي و تتعارض هذه النظرية مع النظرية التقليدية لسوق العمل و التي تفترض للحصول على العمل 

لمساواة للحصول على العمل مما يعني وجود فوارق بين النظريتين لكن وجود قصور في النموذج من حيث الخصائص الشخصية و ا
التقليدي على عدم قدرته في تفسير الاوضاع السائدة في اĐتمعات الصناعية الحديثة و خاصة البطالة التي مست فئـات كبـيرة مـن 

زئة سوق العمل كمحاولة للتغلب على هذا الوجه من أوجه قصور الإناث و الشباب و العمالة المهاجرة و من ثم تعددت نظرية تج
  النموذج التقليدي ، و تقوم هذه النظرية على فكرة رئيسية 

 . 10تتبنى وجود سوقين  سوق رئيسي و سوق ثانوي 
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  تقديم المتغيرات المستعملة في الدراسة: ثانيا 

الـتي تـؤثر علـى معـدلات البطالـة في الجزائـر علـى النظريـات الإقتصـادبة و أĔـا تتـأثر  إعتمدنا في عملية إختيار المتغـيرات الإقتصـادية
بشـكل كبــير علــى حجــم السـكان الإجمــالي ، النــاتج المحلــي الإجمـالي ، معــدل التضــخم و الإنفــاق الحكـومي العــام و الجــدول التــالي 

  :يبين المتغيرات الإقتصادية المستعملة في الدراسة 
جدول  ( رقم 

01  ( : جدول 

2016 - 2000المتغيرات المستعملة في النموذج في الفترة   

 النفقات
 الحكومية

)مليون دولار(  

معدل 
 التضخم
(%) 

الناتج المحلي 
 الإجمالي

)مليار دولار(  

حجم السكان 
 الإجمالي

)مليون نسمة(  

معدل 
 البطالة
(%) 

 المتغيرات
 

 السنوات
13.96 0.3 54.79 31.18 29.8 2000 
16.12 4.2 54.74 31.59 27.3 2001 
17.19 1.4 56.76 31.99 25.9 2002 

19.848 4.3 67.86 32.40 23.7 2003 
24.890 4 85.32 32.83 20.1 2004 
29.798 1.4 103.19 33.28 15.3 2005 
34.265 2.3 117.02 33.77 12.3 2006 
46.774 3.7 134.97 34.30 13.8 2007 
66.224 4.9 171 34.86 11.3 2008 



  دفاتر اقتصاديةمجلـة   ) 2018( 02: العدد – 10: المجلد  138 - 120 :ص
 

  

 125 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ) .مؤشرات التنمية العالمية( عالمي الديوان الوطني للإحصائيات،تقارير صندوق النقد الدولي ، بيانات البنك الدولي، بيانات البنك ال: المصدر 
  : حيث

  .                                                     %و المقاس بـ  ،Tchمعدل البطالة يمثل المتغير التابع و الذي يرمز له بالرمز  -
  .،و المقاس بمليون نسمة  POPحجم السكان الإجمالي يمثل متغير مستقل و يرمز له بالرمز  -
  . ،و المقاس بمليار دولار  PIBالناتج المحلي الإجمالي يمثل متغير مستقل  و يرمز له بالرمز  -
  %  .     ، والمقاس بـ  INFمعدل التضخم يمثل متغير مستقل و يرمز له بالرمز  -
  .والمقاس بمليون دولار  ، EXGالإنفاق الحكومي العام يمثل متغير مستقل و يرمز له بالرمز  -

  :تطور معدلات البطالة في الجزائر  . 1.2
غل بالنســبة لــدول المغــرب العــربي لمــا لهــا مــن إنعكاســات ســلبية علــى تعــد ظــاهرة البطالــة الأكثــر اهتمامــا و الشــغل الشــا           

  . 2016 - 2000الأوضاع الاقتصادية و الاجتماعية و الشكل التالي يبين تطور البطالة في الجزائر في الفترة 
  2016 - 2000في الفترة  تطور معدلات البطالة في الجزائرمنحنى :  01الشكل رقم 

60.360 5.7 137.21 35.46 10.2 2009 
61.904 3.9 161.20 36.11 10 2010 
82.121 4.5 200.01 36.81 10 2011 
91.871 8.9 209.04 37.56 11 2012 
78.685 3.3 209.78 38.33 9.82 2013 
87.301 2.9 213.98 39.11 10.6 2014 
93.285 4.8 164.77 39.87 11 2015 
92.86 6.4 156.08 40.60 11.22 2016 
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ً على بيانات الجدول السابق وباستعمال برنامج  : المصدر   .Excelمن إعداد الباحثين بناء

نلاحظ أن معدلات البطالة شهدت تناقص مستمر خلال فترة الدراسـة فقـد سـجلت أعلـى مسـتوياēا من خلال الشكل          
ا مـن تخفـيض للنفقـات العموميـة وهذا راجع إلى الإصلاحات الهيكلية و مـا جـاءت بـه في طياēـ%  29,20بمعدل  2000سنة 

بطال حسب  1175000بحجم %  9,82بمعدل 2013و تسريج جماعي و فردي للعمال ، و سجلت أدنى مستوياēا سنة 
الديوان الوطني للإحصائيات و يمكن تفسير هذا الإنخفاض المستمر لمعدلات البطالـة في هـذه الفـترة إلى تحسـين الوضـعية الامنيـة و 

لاد الـــتي ســـاعدت علـــى الإســـتقرار السياســـي مـــع تحســـين المؤشـــرات الإقتصـــادية و الإجتماعيـــة ، إضـــافة إلى تحســـن الإقتصـــادية للـــب
  .الوضعية النقدية و المالية العمومية التي ساعدت على إستحداث مناصب شغل جديدة و تخفيض من معدل البطالة 

  .المقاييس الوصفية لمتغيرات الدراسة في الجزائر  الجدول التالي يبين بعض : الإحصاء الوصفي للمتغيرات . 2.2
 الإحصاء الوصفي لمتغيرات الدراسة): 02(جدول رقم 

EXG INF PIB POP TCH variable 
53.96 3.93 135.16 35.29 15.49 Mean 
60.36 4.00 137.21 34.86 11.30 Median 
93.28 8.90 213.98 40.60 29.80 Maximum 
13.96 0.30 54.74 31.18 9.82 Minimum 
30.29 2.03 57.09 3.00 6.95 Std.Dev 

17 17 17 17 17 Observations 
  Eviewsمن إعداد الباحثين اعتماداً على نتائج تقدير البرنامج الإحصائي : المصدر 

  الدراسة القياسية لمعدلات البطالة في الجزائر: ثالثا 
  صياغة و تقدير النموذج القياسي  .  1.3

بعــد تحديــد عــدد المتغــيرات الإقتصــادية الــتي تــؤثر علــى البطالــة  مــن خــلال دراســتنا للنظريــة الإقتصــادية ، وذلــك باســتعمال تقنيــة   
لأĔـا تعطـي  MCOبتطبيـق طريقـة المربعـات الصـغرى العاديـة   Eviewsالإنحـدار الخطـي المتعـدد معتمـدين في ذلـك علـى برنـامج 

  .مقدرات غير متحيزة 
  : النموذج  صياغة. 1.1.3

بعد التعرف على المتغيرات التي يتضمنها النموذج القياسي ، و بعد و إن صياغة النموذج القياسي من أهم مراحل بناء النموذج   
  : جمع البيانات المتعلقة بكل متغير يتم تحديد الشكل الرياضي للنموذج و المتمثل في الدالة التالية 
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من أجل دراسة هذه الدالة و تغيراēا نقوم باستخدام أسـلوب الإنحـدار الخطـي المتعـدد الـذي يسـاعدنا في تقـدير النمـوذج القياسـي 
  : الخاص بمعدل البطالة و الصيغة الرياضية للنموذج المراد دراسته هي كالتالي 

 
:حيث   

t تمثل الزمن أي قيمة المتغير في السنة :   t 
نموذج تمثل معلمات ال:   

 U : يمثل المتغير العشوائي أو حد الخطأ الذي ينوب عن بعض المتغيرات التي يمكن أن تؤثر على معـدل البطالـة و الـتي لم نـدرجها
 .في النموذج لشدة إرتباطها بالمتغيرات المختارة أو لصعوبة قياسها أو لأسباب أخرى 

  : تقدير النموذج . 2.1.3
باعتبارهـا تعطـي  MCOلتقدير النموذج القياسي المعبر عن العلاقات الاقتصادية نستخدم طريقة المربعات الصغرى العادية        

مقدرات خطية غير متحيزة و يقودنا ذلك إلى معرفة المعايير للحكم على جودة هذه المقـدرات عمومـا مـن المفـروض أن تكـون قـيم 
، و بالتالي تعتبر طريقة المربعات الصغرى من أحسن الطرق لتقـدير النمـاذج الخطيـة و 11لقيم الحقيقية المعاملات المقدرة قريبة من ا

  :12ذلك لما تمتاز به من خصائص و فرضيات لتقدير نموذج الإنحدار الخطي المتعدد و المتمثلة فيمايلي 
  : خاصية عدم التحيز . أ

نقــول بــأن المقــدر متحيــز  أمــا بالنســبة  0التحيــز هــو الفــرق بــين مقــدرة مــا و وســط توزيعهــا فــإذا إختلــف هــذا الفــرق عــن          
  : لمقدرات طريقة المربعات الصغرى فهي تحقق مايلي 

 
  هي مقدر غير متحيز لــ  و بالتالي

  : خاصية الاتساق  .ب 
: نقول بأن المعلمات هي مقدرات متسقة إذا تحقق مايلي   

.قيم المعالم المقدرة تقترب من قيم المعالم الحقيقية و ذلك كلما كبر حجم العينة   
: قيمتي التحيز و التباين تقتربان أو تساويان الصفر كلما إقترب حجم العينة مالا Ĕاية أي   

 
 
 . هو مقدر متسق لـ  و إذا تحقق هذين الشرطين نقول أن 

  :13خاصية أصغر تباين _ جـ 
  :أقل من تباين أي قيمة مقدرة أخرى أي   يقصد بأقل تباين ممكن للمقدرات ، عندما يكون تباين     

 
:حيث   

. ــ :   هي القيمة المقدرة الأخرى لــ  
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  : فرضيات نموذج الانحدار الخطي المتعدد . 3.1.3

  : طريقة المربعات الصغرى العادية في تقدير النموذج الخطي المتعدد ، فإنه يجب توفر الفرضيات التالية  عند إستخدام    
المتغير التابع يكون دالة خطية في المتغيرات المستقلة بحيث تكون قيمة واحدة على الأقل من قيم المتغير :    

 .المستقل مختلفة عن بقية القيم 
:وسط القيمة للمتغير العشوائي تساوي الصفر ، أي القيمة المتوقعة أو مت:              

 
: تجانس تباين الأخطاء أو تباين المتغير العشوائي يكون ثابت أي :   

 
: عدم وجود إرتباط ذاتي بين الأخطاء أي :   

 
: إستقلال المتغير العشوائي عن المتغيرات المستقلة أي :   

 
: المتغير العشوائي موزع توزيع طبيعي :   

                            
ــامج        ـــــادية المختــــــــارة في البرنــــــ ـــــيرات الإقتصـــ ــــــة  و المتغـــ ــ ــــدل البطال ـــــــة في معــــ ــــة المتمثلـ ـــــيرات الدراســــ ــــال بيانــــــــات متغـــ بعــــــــد إدخــــ

  : كمايلي  22تحصلنا على نتائج التقدير للنموذج إنطلاقا من الجدول  رقم  Eviewsالإحصائي
  نتائج تقدير النموذج الخطي المتعدد) :  03( جدول رقم 

Dependent Variable: TCH     
Method: Least Squares     
Date: 11/03/17   Time: 16:02     
Sample: 2000 2016     
Included observations: 17     
Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
C 68.04884 43.23978 1.573755 0.1415 
POP -1.205620 1.373599 -0.877709 0.3973 
PIB -0.125811 0.052737 -2.385634 0.0344 
INF -0.416254 0.663761 -0.627114 0.5423 
EXG 0.160082 0.216547 0.739249 0.4740 
R-squared 0.806162     Mean dependent var 15.49059 
Adjusted R-squared 0.741550     S.D. dependent var 6.958714 
S.E. of regression 3.537671     Akaike info criterion 5.604743 
Sum squared resid 150.1814     Schwarz criterion 5.849806 
Log likelihood -42.64031     Hannan-Quinn criter. 5.629102 
F-statistic 12.47687     Durbin-Watson stat 0.640040 
Prob(F-statistic) 0.000310       

  Eviews باستعمال البرنامج الإحصائي)  01(من إعداد الباحثين إنطلاقا من الجدول : المصدر 
 :كتابة الصيغة النهائية للنموذج كمايلي يمكن.03من الجدول رقم 
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  الدراسة الإحصائية و الاقتصادية  للنموذج المقدر. 2.3
  لإجراء هذا الإختبار تستخدم إحصائية ستيودنت و ذلك لتقييم: إختبار المعنوية الفردية للمعالم المقدرة  1.2.3

و مـن ثم تقيـيم تـأثير المتغـيرات المسـتقلة علـى المتغـير التـابع ، و الجـدول التـالي يوضـح معنويـة كـل معلمـة في  معنوية معـالم النمـوذج ،
  :النموذج 

جدول مساعد يوضح معنوية كل معلمة في النموذج) :  04( الجدول رقم   
 المقدرات المعاملات   

 الثابت  1,573 2,178 0,141
0,397 2,178  -0,877  POP 
0,034 2,178 -2,385  PIB 
0,542 2,178 -0,627  INF 
0,474 2,178 0.739  EXG 

من إعداد الباحثين: المصدر   
  :، وفقا للفرضية التالية %  5و لإجراء هذا الإختبار نقوم بمقارنة إحصاءة ستيودنت المحسوبة مع الجدولية عند مستوى معنوية 

 

 
:حيث   
.تمثل فرضية العدم و تعني المعلمة ليس لها معنوية إحصائية :   
تمثل الفرضية البديلة و تعني المعلمة لها معنوية إحصائية :   

  :  مايلينلاحظ  04 من خلال الجدول رقم
  .لها معنوية إحصائية  ليس ، و منه  ونرفض و بالتالي نقبل     
  .ليس لها معنوية إحصائية   و منه  ، ونرفض و بالتالي نقبل     
  لها معنوية إحصائية ، و منه  و نقبل  و بالتالي نرفض     

  .ليس لها معنوية إحصائية  ، و منه  و نرفض  و بالتالي نقبل      
  .ليس لها معنوية إحصائية  ، و منه  و نرفض  و بالتالي نقبل      

  : اختبار المعنوية الإجمالية للنموذج  2.2.3
  :، وفقا للفرضية التالية  Fisherلإختبار المعنوية الإجمالية للنموذج يستخدم إختبار  

                     
                 
                
                               
     

 



محمد عيسى   ، حيمور  مصطفى 2016 - 2000دراسة قياسية تحليلية  في الفترة : قياس وتحليل معدلات البطالة في الجزائر
 محمد محمود

 
    

       i  
.تمثل فرضية العدم و تعني النموذج ليس له معنوية كلية :    

. تمثل الفرضية البديلة و تعني النموذج له معنوية كلية :    
  :       لدينا إحصائية فيشر المحسوبة  

:    هي كمايلي %  5أما إحصائية فيشر اĐدولة عند مستوى معنوية   

 
  .و بالتالي النموذج له معنوية كلية  و نقبل  ومنه نرفض     : نلاحظ أن 

  :قياس القدرة التفسيرية للنموذج . 3.2.3
  تدل قيمة معامل التحديد المتعدد على أن نموذج الإنحدار المتعدد المقترح يمثل العلاقة محل:  

مــن التغـيرات الــتي تحــدث في معــدلات البطالــة هـي ناتجــة عــن التغــيرات في المتغــيرات  % 80,61الدراسـة تمثــيلا جيــدا ، حيــث أن  
  .تبقى لعوامل غير مشخصة %  19,39المستقلة ، أما 

مــن خــلال التحليــل الإحصــائي للنمــوذج الخطــي المقــدر وجــدنا أن النــاتج المحلــي الإجمــالي  هــو المتغــير الوحيــد ذو معنويــة          
إحصـائية و بالتـالي هــو الوحيـد الــذي يقـيس التغـيرات الــتي تحـدث في معــدلات البطالـة في الفـترة المدروســة أمـا بــاقي المتغـيرات فهــي 

اēا لم تتوافـق مـع منطـق النظريـة الإقتصـادية ، لكـن النمـوذج ككـل لـه معنويـة إجماليـة ولـه قـدرة ليست معنوية إحصائيا كما أن إشار 
  تفسيرية جيدة من خلال معامل التحديد ،  و هذا ما يفسر على وجود مشكل التعدد الخطي 

  :  اختبار الكشف عن التعدد الخطي. 3.3
 Ferrarr _ Glauberطي و سنعتمد في هذه الدراسة على إختبار هناك عدة إختبارات للكشف عن التعدد الخ               

  .بين المتغيرات المستقلة  الزوجية، و في البداية نبحث عن مصفوفة الإرتباط 
  جدول يبن الإرتباط الزوجي بين المتغيرات المستقلة) :  05( جدول رقم 

EXG INF PIB POP  

0,96 0,53 0,85 1 POP 
0,93  0,50  1 0,85 PIB 

0,62 1 0,50 0,53 INF 
1 0,62 0,93 0,96 EXG 

 Eviewsبرنامج  من إعداد الباحثين باستعمال :المصدر 

و لتطبيق هذا الاختبار يتم إتباع  هو إختبار مربع كاي  Ferrarr - Glauberو من بين الإختبارات التي يعتمد عليها      
 :الخطوات التالية 

  . حساب قيمة محدد معاملات الارتباط الزوجي بين المؤشرات المستقلة  -
  :اختبار الفرضية التالية  -

 

 
.استقلالية ما بين المتغيرات المستقلة :    
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.يوجد إرتباط بين المتغيرات المستقلة :    
: 14تعطى الصيغة الرياضية لهذا الإختبار كمايلي -  

  

: حيث   
.تمثل عدد المشاهدات :    
.تمثل عدد المتغيرات المستقلة :    

.تمثل اللوغارتم الطبيعي لمحدد مصفوفة معاملات الإرتباط الزوجية :    
  K(K-1)عند درجة الحرية المحصل عليها من جدول القيم الحرجة لـ  المحسوبة مع القيمة الجدولية لـ  نقارن قيمة 
  15   ، و مستوى معنوية  

  : يلي  تحصلنا على قيمة المحدد كما  Excelباستعمال برنامج 

 
  : المحسوبة فهي كمايلي  أما قيمة 

 
 : فهي كمايلي%   5و مستوى المعنوية  6الجدولية عند درجة الحرية  أما قيمة 

 
و بالتـــالي يوجـــد ارتبـــاط بـــين المتغـــيرات المســـتقلة ممـــا يفســـر  و نقبـــل  و منـــه نـــرفض       : نلاحـــظ أن 

  .بوجود مشكل التعدد الخطي 
  : تحديد المتغيرات المستقلة المتسببة في مشكل التعدد الخطي . 1.3.3

المســتقلة ،  لايجــاد المتغــيرات الواجــب حــذفها مــن النمــوذج نقــوم أولا بتحديــد الإرتبــاط الزوجــي بــين المتغــير التــابع و المتغــيرات      
  : حسب الجدول التالي 

جدول يبين الإرتباط الزوجي بين المتغير التابع و المتغيرات المستقلة) :  06( جدول رقم   
 POP PIB INF EXG 
Tch -0,79 -0,88 - 0 ,48 -0,84 

  Eviews من إعداد الباحثين بالاعتماد على برنامج: المصدر 
اللــذان يمــثلان مصــفوفة الإرتبــاط الزوجيــة بــين المتغــيرات فــإن المتغــيرات الواجــب  06و الجــدول رقــم  05مــن خــلال الجــدول رقــم 

  .حذفها من النموذج هي معدل التضخم و الإنفاق الحكومي العام 
 

  :تقدير النموذج بعد إزالة المتغيرات المتسببة في مشكلة التعدد الخطي . 4.3
بعد إزالة المتغيرات المتسببة في مشكلة التعدد الخطي و المتمثلة في معدل التضخم و الإنفاق الحكومي العام يتم تقدير النموذج    

 :كمايلي    Eviewsمن جديد باستعمال برنامج   
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  نتائج تقدير النموذج  بعد إزالة مشكل التعدد الخطي) :  07( جدول رقم 

Dependent Variable: TCH     
Method: Least Squares     
Date: 11/05/17   Time: 12:07     
Sample: 2000 2016     
Included observations: 17     
          
Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
C 39.25374 15.78126 2.487364 0.0261 
POP -0.311587 0.534953 -0.582456 0.5695 
PIB -0.094444 0.028162 -3.353637 0.0047 
R-squared 0.796627     Mean dependent var 15.49059 
Adjusted R-squared 0.767573     S.D. dependent var 6.958714 
S.E. of regression 3.354842     Akaike info criterion 5.417471 
Sum squared resid 157.5695     Schwarz criterion 5.564509 
Log likelihood -43.04851     Hannan-Quinn criter. 5.432087 
F-statistic 27.41945     Durbin-Watson stat 0.604569 
Prob(F-statistic) 0.000014       

 Eviewsباستعمال البرنامج الإحصائي  ) 01( من إعداد الباحثين انطلاقا من الجدول : المصدر 

 :كتابة الصيغة النهائية للنموذج كمايلي يمكن 07من الجدول رقم 
  
  
  

 
  
  

  جدول مساعد يوضح معنوية كل معلمة في النموذج) :  08( جدول رقم 
 المقدرات المعاملات   

 الثابت  2,487 2,145 0,02
0,56 2,145 0,582  POP 
0,00 2,145 -3,353  PIB 

من إعداد الباحثين: المصدر   
  :  مايلينلاحظ  08 من خلال الجدول رقم    

  .لها معنوية إحصائية   ، و منه  ونقبل  و بالتالي نرفض     
  .ليس لها معنوية إحصائية   ، و منه  ونرفض و بالتالي نقبل     
  .لها معنوية إحصائية   ، و منه  ونقبل  و بالتالي نرفض     

  .و بالتالي النموذج له معنوية كلية  ونقبل  نرفض :    
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مـــن التغـــيرات الـــتي تحـــدث في معـــدلات البطالـــة خـــلال فـــترة %  79,66مـــن خـــلال الصـــيغة النهائيـــة للنمـــوذج نلاحـــظ أن       
لعوامل غير مشخصة يمثلها المتغـير  % 20,34الدراسة تشرحها كل من حجم السكان الإجمالي و الناتج المحلي الإجمالي و تبقى 

العشوائي ، كما أن إشارة المعالم جاءت موافقة للنظرية الاقتصادية حيث كلما زاد حجم السكان بمليون نسمة فإن معـدل البطالـة 
  % . 0,09، وكلما زاد الناتج المحلي الإجمالي بمليار دولار تنخفض معدل البطالة بمقدار %  0,31يزيد بمقدار 

ليس لها معنوية إحصائية و هذا يدل على عدم وجود تأثير حجم السـكان علـى معـدل البطالـة لهـذا   نلاحظ أن المعلمة       
  : بعد حذف حجم السكان الإجمالي كمايلي   Eviewsيجب حذفها من النموذج ، ويعطي تقدير برنامج   

  جمالينتائج تقدير النموذج  بعد حذف حجم السكان الإ) :  09( جدول رقم 
Dependent Variable: TCH     
Method: Least Squares     
Date: 11/05/17   Time: 11:50     
Sample: 2000 2016     
Included observations: 17     
Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
C 30.14721 2.097827 14.37068 0.0000 
PIB -0.108439 0.014362 -7.550560 0.0000 
R-squared 0.791698     Mean dependent var 15.49059 
Adjusted R-squared 0.777812     S.D. dependent var 6.958714 
S.E. of regression 3.280120     Akaike info criterion 5.323768 
Sum squared resid 161.3878     Schwarz criterion 5.421793 
Log likelihood -43.25203     Hannan-Quinn criter. 5.333512 
F-statistic 57.01096     Durbin-Watson stat 0.703868 
Prob(F-statistic) 0.000002       

  Eviewsمن إعداد الباحثين باستعمال البرنامج الإحصائي : المصدر 
  :الصيغة النهائية للنموذج كمايلي  كتابةيمكن 09من الجدول رقم 

  
  
  
  
  

 

جدول مساعد يوضح معنوية كل معلمة في النموذج ) : 10( جدول رقم   
 المقدرات المعاملات   

 الثابت    14,370 2,131 0,000
0,000 2,131 -7,550  PIB 

 من إعداد الباحثين: المصدر 
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  :التحليل الإحصائي للنموذج . 1.4.3

  : نلاحظ أن 10من الجدول رقم 
 لها معنوية إحصائية  و  بالتالي  ، ونقبل  و منه  نرفض     
 .لها معنوية إحصائية   ، و بالتالي  ونقبل  و منه  نرفض     

  و بالتالي النموذج له معنوية كلية ونقبل  نرفض :   
 : التحليل الاقتصادي للنموذج . 2.4.3

الدراسـة تمثـيلا جيـدا ، حيـث أن  تدل قيمة معامل التحديد على أن نموذج الانحدار المقترح يمثل العلاقة محـل:  
تبقـى %  19,84من التغيرات التي تحدث في معدلات البطالة هـي ناتجـة عـن تغـيرات النـاتج المحلـي الإجمـالي ، أمـا %  79,16

  .لعوامل غير مشخصة يمثلها المتغير العشوائي  
إشارة المعلمة سالبة هذا يدل على وجود علاقة عكسـية بـين معـدل البطالـة و النـاتج المحلـي الإجمـالي و هـذه النتيجـة تتفـق مـع       

  %. 0,108منطق النظرية الإقتصادية ، حيث إذا ارتفع الناتج المحلي الإجمالي بمليار دولار فإن معدل البطالة ينخفض بنسبة 
بعــد أن تأكـدنا مـن مـدى صـلاحية النمــوذج مـن الناحيـة الإحصـائية و الاقتصـادية ، ســنقوم  :مـوذج التحليـل القياسـي للن. 5.3

  .باختباره من الناحية القياسية لمعرفة مدى إنسجامه و تطابقه مع الفرضيات الخاصة به 
طاء نستخدم إختبار للكشف عن وجود أو عدم وجود مشكل الإرتباط الذاتي للأخ: إختبار الإرتباط الذاتي للأخطاء .1.5.3

Breusch-Pagan-Godfrey  16كمايلي  ويكتب النموذج العام الذي يحتوي الإرتباط الذاتي للأخطاء من الدرجة  :  

 
:و تتلخص فكرة هذا الإختبار على وجودعلاقة معنوية بين الأخطاء ،و إختبار الفرضية التالية   

    
       i  

  .تمثل الفرضية الصفرية و تنص على عدم وجود إرتباط ذاتي للأخطاء :   
  .تمثل الفرضية البديلة و تنص على وجود إرتباط ذاتي للأخطاء :   

  Breusch-Pagan-Godfrey نتائج التقدير لأختبار):  11(جدول رقم 
Breusch-Godfrey Serial Correlation LM Test:   
F-statistic 3.374974     Prob. F(2,13) 0.0660 
Obs*R-squared 5.810097     Prob. Chi-Square(2) 0.0547 

 Eviewsمن إعداد الباحثين باستعمال البرنامج الإحصائي : المصدر 

  : وفق العلاقة التالية تحسب إحصاءة 

 :الجدولية التالية  نقارĔا مع إحصائية  

الإســتقلالية مــا (و بالتــالي لا يوجــد إرتبــاط ذاتي للأخطــاء  و نــرفض  و منــه نقبــل       : نلاحــظ أن 
 ) .بين البواقي 

للكشــف إذا كـان هنـاك تجـانس أو عـدم تجــانس  whiteسـيتم إعتمـاد إختبـار وايـت  :اختبـار تجـانس تبـاين الأخطــاء . 2.5.3
  : قل و يكون التقدير وفق الصيغة التاليةو المتغير المست الأخطاء ، و الذي يعتمد على وجود علاقة بين مربع البواقي 
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:ونقوم بإختبار الفرضية التالية   

 
تمثل فرضية العدم و تنص على تجانس تباين الأخطاء:   

 ) White( نتائج التقدير لاختبار وايت ) : 12(جدول رقم 
Heteroskedasticity Test: White   
F-statistic 0.243454     Prob. F(2,14) 0.7872 
Obs*R-squared 0.571374     Prob. Chi-Square(2) 0.7515 
Scaled explained SS 0.224928     Prob. Chi-Square(2) 0.8936 
Test Equation:       
Dependent Variable: RESID^2     
Method: Least Squares     
Date: 11/05/17   Time: 13:50     
Sample: 2000 2016     
Included observations: 17     
Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
C 15.15751 15.81750 0.958275 0.3542 
PIB^2 9.98E-05 0.000998 0.100062 0.9217 
PIB -0.057667 0.267671 -0.215441 0.8325 
R-squared 0.033610     Mean dependent var 9.493399 
Adjusted R-squared -0.104445     S.D. dependent var 9.840570 
S.E. of regression 10.34171     Akaike info criterion 7.669033 
Sum squared resid 1497.314     Schwarz criterion 7.816070 
Log likelihood -62.18678     Hannan-Quinn criter. 7.683649 
F-statistic 0.243454     Durbin-Watson stat 1.825164 
Prob(F-statistic) 0.787166       

 Eviewsمن إعداد الباحثين باستعمال البرنامج الإحصائي : المصدر 

  : تعطى الصيغة للنموذج كمايلي 12من الجدول رقم 
  
  
  
  
  
  

  : وفق العلاقة التالية تحسب إحصاءة 

 
  :الجدولية التالية  نقارĔا مع إحصائية 
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و بالتـــالي الأخطـــاء متجانســـة التبـــاين أي ثبـــات  و منـــه نقبـــل فرضـــية العـــدم       : نلاحـــظ أن           

 .التباين الأخطاء 
  :إختبار التوزيع الطبيعي للأخطاء .3.5.3

 :و الذي يسمح باختبار الفرضية التالية  jarque beraسنعتمد على إختبار           
  الخطأ العشوائي يتبع التوزيع الطبيعي :   
 الخطأ العشوائي لا يتبع التوزيع الطبيعي :    

  لتوزيع الأخطاء العشوائية jarque beraتوضيح إختبار ) :  02( الشكل رقم 
 
 
  
  
 
 

 
 
 
  

 

  Eviewsمن إعداد الباحثين باستعمال برنامج  : المصدر
ــيرا       ــوبةمـــن خــــلال النتــــائج المتحصــــل عليهــــا  نلاحــــظ أن إحصـــائية جــــارك بــ ــا  المحســ ، والإحتمــــال المرافــــق لهــ

0,704                
  :الجدولية التالية  نقارن قيمة جارك بيرا مع إحصائية 

 
 .و بالتالي الأخطاء العشوائية تتبع التوزيع الطبيعي  و نرفض  و منه نقبل       JB: نلاحظ أن    

يمكن إختبار مدى مقدرة النموذج علـى التنبـؤ باسـتخدام معيـار معامـل عـدم التسـاوي لثايـل   :إختبار مقدرة النموذج على التنبؤ 
  : كما يوضحه الشكل التالي 

  توضيح إختبار معامل ثايل)  : 03( الشكل رقم 
   
  
  
  
  
  
  

  

 Eviewsبرنامج  من إعداد الباحثين بالإعتماد على: المصدر 
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TCHF ± 2 S.E.

Forecast: TCHF
Actual: TCH
Forecast sample: 2000 2016
Included observations: 17
Root Mean Squared Error 3.081136
Mean Absolute Error      2.663817
Mean Abs. Percent Error 19.91725
Theil Inequality Coefficient  0.091941
     Bias Proportion         0.000000
     Variance Proportion  0.058327
     Covariance Proportion  0.941673
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Series: Residuals
Sample 2000 2016
Observations 17

Mean      -1.18e-15
Median  -0.304133
Maximum  5.594166
Minimum -5.157672
Std. Dev.   3.175962
Skewness  -0.056942
Kurtosis   2.011272

Jarque-Bera  0.701641
Probability  0.704110
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الصفرمن خلال الشكل نلاحظ أن النموذج المقدر له مقدرة تنبؤية مقبولة و هذا من خلال معامل ثايل حيث أنه يقترب من     
 . ما يفسر على أن النموذج له مقدرة تنبؤية بمعدلات البطالة تكون مقبولة  ،  

  خلاصة. 4
  :التالية والتوصيات النتائج إلى الدراسة هذه توصلت   

  :النتائج 1.4
 .هناك جدلا واختلافا بين الاقتصاديين على اختلاف مدارسهم فيما يتعلق بتفسير ظاهرة البطالة -
 .بشكل كبير في الجزائر بالناتج المحلي الإجمالي تتأثر معدلات البطالة  -
معـدل التضـخم لم يظهـر تـأثيره في النمـوذج ،و يمكـن إرجـاع ذلـك إلى أنـه لا توجـد علاقـة واضـحة بـين معـدل البطالـة و   -

معــدل التضــخم في الجزائــر في الأجـــل القصــير، وبالتــالي لاتـــؤثر التغــيرات الــتي تحــدث في معـــدل التضــخم علــى معـــدلات 
 .الةالبط

 .حذف الإنفاق الحكومي العام من النموذج بسبب ارتباطه الكبير بالناتج المحلي الإجمالي  -
 حذف حجم السكان الإجمالي من النموذج الأخير لأنه غير معنوي إحصائيا وأن حجم السكان الإجمالي -
 .على فئة نشيطة و فئة غير نشيطة و كما نعلم أن الفئة النشيطة هي التي لها تأثير على معدلات البطالة يحتوي -
  .يمكن الإعتماد على النموذج الأخير في التنبؤات لأنه صالح إحصائيا و إقتصاديا و قياسيا  -
  :التوصيات 2.4

 .توفير قاعدة بيانات أساسية متكاملة عن مشكلة البطالة في الجزائر ضرورة -
تــوفير قاعــدة بيانــات و إحصــاءات دقيقــة عــن ســوق العمــل حــتى يــتم تحليــل كــل قطــاع و التقليــل مــن تشــوهات في ســوق  -

 .العمل
قيام بدراسة موسـعة ضرورة تخطيط مخرجات التعليم و التكوين وفقا لحاجة و متطلبات سوق العمل ، و لهذا يجب أولا ال -

  .لسوق العمل وفقا للقطاعات الاقتصادية لمعرفة النقص و الفائض في شتى الميادين 
العمـــل علـــى الـــربط بـــين المؤسســـات التعليميـــة و المؤسســـات الاقتصـــادية عـــن طريـــق التـــدريب و غـــيره مـــن أجـــل حصـــول  -

 .مل الطلاب على خبرة ميدانية و لو بسيطة تساعدهم على الاندماج في سوق الع
ضرورة السيطرة على العوامل و المتغيرات الإقتصادية التي تؤثر بشكل مباشـر أو غـير مباشـر علـى معـدل و حجـم  -

البطالــة ، و دراســة تطورهــا و التنبــؤ بقيمهــا في الفــترات المســتقبلية لإتخــاذ مختلــف التــدابير اللازمــة الــتي مــن شــأĔا 
  .بأساليب رياضية حديثة التخفيف من حدة البطالة و محاولة قياس تغيراēا 

 : الهوامش والإحالات. 5
 

ـــع ، الطبعـــة ال 1 ـــة اĐتمـــع العـــربي للنشـــر و التوزي ـــادئ و تطبيقـــات ، مكتب ـــة الأولى مصـــطفى يوســـف كـــافي ، الإقتصـــاد الكلـــي مب ، عمـــان  2014عربي
  214،  213، ص الأردن

2 Gregory. N. M, (2006), " Macroéconomie ", De Boeck, Paris, 3 eme édition, p 42. 
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