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Cet article se propose d’étudier la relation entre l’engagement organisationnel et la citoyenneté 
organisationnelle chez les travailleurs de l’établissement hospitalier  de la Wilaya de Djelfa. Deux 
questionnaires (l’un sur l’engagement organisationnel et le second concerne la citoyenneté 
organisationnelle)  ont été  administrés à un échantillon aléatoire composé  de 50 travailleurs. 
Les résultats montrent qu’il y a un niveau bas de l’engagement organisationnel et de la citoyenneté 
organisationnelle  chez les s travailleurs de l’établissement de la santé publique de la wilaya de Djelfa. 
Les résultats indiquent également l’existence  des liens significatifs positifs (faibles) entre l’engagement 
organisationnel et les comportements de la citoyenneté organisationnelle  chez l’échantillon de l’étude. 
Mots clés: l’engagement fonctionnel, la citoyenneté organisationnelle, les travailleurs de l’établissement 
de la santé publique.
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