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  العنف الرمزي الممارس على المعلم في ظل تطبيق المقاربة بالكفاءاتتجليات 
  --دراسة ميدانية بالمدارس الابتدائية بمدينة الجلفة

  د.علوط الباتول
  جامعة الجلفة

    ملخص الدراسة:

بانــة عــن تعــرض معلــم المدرســة الجزائریــة للعنــف الرمــزي اثنــاء تنفیــذه للمقاربـــة الدراســة الحالیــة الــى الإ تهــدف

ــــدة  ، حیــــث اقتضــــت الطبیعــــة الاستكشــــافیة للدراســــة اســــتخدام المــــنهج  المعتمــــدة "المقاربــــة بالكفــــاءات"  الجدی

، وزعـت  لابتدائیـة ببلدیـة الجلفـةا بالمـدارسمعلـم و معلمـة  100مكونـة مـن عشـوائیة ، مستهدفة عینة  الوصفي

و قــد كشــفت نتــائج  أبعــاد ،بنــدا موزعــا علــى ثلاثــة  16لــى اســتمارة اســتبیان اشــتملت ع علــى افــراد هــذه العینــة

  على تحقق فرضیاتها . بعد جمع البیانات و تحلیلهاالدراسة 

، محتــوى  الوســائل البیداغوجیــة ، ، المعلــم ، التكــوین ، المقاربــة بالكفــاءات : العنــف الرمــزي المفــاهیم الأساســیة

 المنهاج.
Study Summary: 
        The objective of the present study was to reveal the vulnerability of the Algerian school 
teacher to symbolic violence during the implementation of the new approach adopted  
"competency approach." The exploratory nature of the study necessitated the use of the 
descriptive approach, targeting a random sample of 100 teachers and elementary school teachers 
in the municipality of  Djelfa, Aquestionnaire containing 16 items divided into three dimensions, 
and the results of the study after the data collection and analysis revealed the achievement of its 
hypotheses. 
Basic concepts: symbolic violence, competency approach, teacher, composition, pedagogic, 
curriculum content. 

  إشكالیة الدراسة:

باشرت الدولة الجزائریة منـذ سـنوات إصـلاحات تربویـة تهـدف الـى نقـل المدرسـة نقلـة نوعیـة مـن مؤسسـة منتجـة 

، و اتخــذت هـــذه كـــل اشــكاله نــف بعلـــى مؤسســة محاربــة للإ –دانتهــا الســـلطة السیاســیة بــذلك مثلمــا أ –للعنــف 

تـوفیر الهیاكـل الدراسـیة، و تحسـین ، و نها تحسـین وضـعیة المعلـم المعیشـیة الإصلاحات استراتیجیات عدیدة م

ن تبنـت الدولـة منهجیـة و المحلیـة ، و كـان مـن مظـاهر ذلـك أمیـة ریس بجعلها مواكبة للمتغیرات العالطرق التد

فیهــا المعلــم فــاعلا محوریــا مــن خــلال عملیــات  یــة التعلیمیــة التعلمیــة و التــي تعتبــرالمقاربــة بالكفــاءات فــي العمل

  ت التعلم.التوجیه و التنظیم لعملیا

وبـالرغم مــن محــاولات الدولــة للحــد مــن انتشــار مظــاهر العنــف  التــي تأخــذ اشــكالا مختلفــة و ممارســات متنوعــة 

سـاتذة و التلامیـذ  و حتـى بـین التلامیـذ، و بـین الأ ، وفي مستویات مختلفةالإهانة مثل العقاب البدني، والشتم و 

،  2009مــارس10المؤرخــة فــي  002/09 وزیــر التربیــة رقــمولیــاء والأســاتذة كمــا تشــیر الــى ذلــك مراسـلة بـین الأ

حــدیث  لا یــزالمحــاولات الحصــر هــذه تخفــي  مؤشــرات أخــرى تــدل علــى وجــود نــوع خطیــر مــن العنــف  إلا ان 

نــه ذلــك العنــف الــذي نســتفهم فیــه عــن تلــك الأوضــاع ، إضــراره دراســة ، لكنــه لــیس حــدیث العهــد فــي أالعهــد بال

ربمــا  بـل  ، جتماعیــاتفـرض بطریقــة قانونیـة و مقبولـة إالتــي التـي تنطـوي علــى ضـغط معنــوي علـى المعلمـین و 
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العنف ) بــــ2002-1930، تلـــك الأوضــــاع ســــماها بییـــر بوردیــــو ( حـــث علیهــــا المجتمـــع دون وعــــي بضــــغطهای

تواضعة لرصده داخل اسوار المدرسـة الجزائریـة و الممـارس علـى المعلـم الم الرمزي الذي كان موضوع محاولتنا

  . في ظل المقاربة الجدیدة

دراك مفـــاهیم هـــذه إعــدم لمعلـــم للتكــوین الكـــافي و بالتـــالي تتضــح معـــالم العنـــف الرمــزي مـــن خـــلال عــدم تلقـــي ا

المقاربـــة فـــي ذهنـــه بالإضـــافة الـــى تغییـــب الوســـائل البیداغوجیـــة التكنولوجیـــة المســـاعدة علـــى ممارســـته النشـــاط 

  .في مقابل ذلك بتحقیق الكفاءات البیداغوجیةالتدریسي في ظروف بیداغوجیة ملائمة و مطالبته 

  مشكلتنا على التساؤل الرئیسي التالي:  تأسستمن هذا المنطلق  

مـاهي مظـاهر هـذا  ؟  مقاربـة بالكفـاءات للعنـف الرمـزيال من جراءهل یتعرض المعلم في المدرسة الجزائریة  -

  العنف الرمزي؟

و حیـث ان المتغیـر التـابع فـي هـذه الدراسـة هـو (العنـف الرمـزي الممـارس علـى المعلـم) و المتغیـر المسـتقل هـو 

،  فقـــد عمـــدنا الـــى  ابعـــاد و مؤشـــرات  مفهـــوم العنـــف الرمـــزي(المقاربـــة بالكفـــاءات) ، و نظـــرا لصـــعوبة تحدیـــد 

: تكـوین  بعـاد التالیـةق عملیة التحلیل المفهـومي الـى الأبعاد و مؤشرات المفهوم (المقاربة بالكفاءات) وفتحدید أ

 محتـوى المنهـاج و بعـض الشـروط الموضـوعیة اللازمـة لتنفیـذ ، ، توفر الوسائل البیداغوجیة التكنولوجیـة المعلم

  تعداد التلامیذ في الصف الدراسي. المقاربة مثل

  فرضیات الدراسة

 الأولى الفرضیة -

  مقاربة التدریس بالكفاءات عنفا رمزیا على المعلم.  یمارس ضعف تكوین المعلم في مجال

 الثانیة الفرضیة -

)،  عنفـــا رمزیـــا التعلیمیـــة... تمـــارس قلـــة الوســـائل البیداغوجیـــة التكنولوجیـــة ( الكمبیـــوتر، الانترنیـــت، الفیـــدیوات

  كفایات .بال التدریس  على المعلم اثناء

  الفرضیة الثالثة -

صف الدراسي بالتلامیـذ یشـكلان عنفـا رمزیـا علـى المعلـم كثافة الموارد في المنهاج الدراسي الجدید و اكتظاظ ال

  اثناء التدریس بالكفایات.

  أهمیة و اهداف الدراسة:

تكتســـي الإشـــكالیة أهمیتهـــا مـــن جدیـــة و حداثـــة الموضـــوع المعـــالج ، فخطـــورة هـــذه الظـــاهرة (العنـــف الرمـــزي)، 

تجعـل المشــكلة بالغــة الأهمیــة فــي مجتمعنــا الــذي یعـاني ضــروبا مــن العنــف و لا یســتطیع التمییــز بــین شــكل و 

العشـریة السـوداء جعلهـا تـؤثر ن الجزائر عانت لسنوات عدیدة من همجیة العنف المـادي او مـا یعـرف بفلأاخر.

هـداف الموضـوع . و عـن ألأوانـه اتختـار هـذا النـوع الـذي تعـده ترفـا فكریـا سـابق دراسة أنواع من العنف علـى ان

وفـق معـالم و مؤشـرات  عــدم بانـة عـن تعــرض المعلـم فـي المدرسـة الجزائریـة للعنــف الرمـزي فانـه یسـعى الـى الإ

  .لتنفیذ هذه المقاربة التدریسیةتوفیر الظروف الموضوعیة و المادیة 
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  الجانب النظري للدراسة

  أولا / في مفهوم العنف الرمزي

  تعریف العنف و العنف المدرسي: -1

 بالأشـخاص الأذى و الضـرر  لإلحـاق:"  اسـتخدام وسـائل القـوة و القهـر او التهدیـد بأنه عرف  دینستین العنف 

  . 1اجتماعیا" قانونیة او مرفوضةهداف غیر و الممتلكات و ذلك من اجل تحقیق أ

هـــم أنـــواع العنـــف ، لمـــا یتركـــه مـــن اثـــار ســـلبیة و یحـــدث غالبـــا داخـــل و یـــأتي العنـــف المدرســـي باعتبـــاره أحـــد أ

  المؤسسات التربویة بین العناصر المكونة لها من مدرسین و موظفین و تلامیذ.

حـداث و السـلوكات ، مـن الأفعـال و الأرسي لوصف مجموعة و یستخدم الباحثون و الخبراء مفهوم العنف المد

فهنــاك مــن یــرى ان العنــف المدرســي  و لكــنهم لــم یصــلوا الــى اجمــاع حــول طبیعــة و مجــال العنــف المدرســي،

ان قیـاس العنـف  تحدث في المدرسة ، بینما یـرى اخـرون میع السلوكات العدوانیة التيیجب قیاسه من خلال ج

  2.و جروح فقط التي تؤدي الى اعتقال م من خلال السلوكاتالمدرسي یجب ان یت

  تعریف العنف الرمزي -2

بوردیـو أهمیـة و یمثـل حجـر الزاویـة فـي كتاباتـه السوسـیولوجیة و  اكتشافاتیشكل مفهوم الرمزي واحد من أكثر 

ل مــن قبــل :"عنف نــاعم خفــي غیــر مرئــي و هــو خفــي مجهــو بأنــهفــه فــي كتابــه (الحــس العملــي) التربویــة، ویعر 

  3، و یتجلى هذا العنف في ممارسات قیمیة و وجدانیة و أخلاقیة و ثقافیة..." واحدایاه في ان ممارسیه وضح

  في تحدید میزات و سمات العنف الرمزي -3

، یمكـن مقارنتــه بـالعنف الفیزیــائي  ، و تحدیـد سـماته و خصائصــه جـل تقــدیم تصـور بســیط للعنـف الرمــزيمـن أ

: " فــالعنف المــادي یلحــق الضــرر بالموضــوع فیزیائیــا فــي  منهمــا او المــادي مــن حیــث الاثــار التــي یتركهــا كــل

البدن ، او في الحقـوق ، او فـي المصـالح او الامن...الخ.امـا العنـف الرمـزي ، فیلحـق ذلـك الضـرر بالموضـوع 

  4.و التوازن"  الاعتبار، و الكرامة و  الطمأنینةمن و : في الشعور الذاتي بالأ سیكولوجیا

علــى هــذه المقارنــة بــین العنــف الرمــزي و العنــف المــادي یمكننــا ان نســتخلص ســمات العنــف الرمــزي  تأسیســاو 

و  ، :" كـل سـلطة قـادرة علـى فـرض نظـام مـن الـدلالات و المعـاني بوصـفها مشـروعةو وفقا لتعریف بییر بوردیـ

  هذه المیزات هي:،  5صل هذه القوة ذاتها"ات النفوذ و القوة التي توجد في أذلك عبر عملیة إخفاء علاق

  ن العنف الرمزي یأخذ صورة سلطة تفرض نفسها على نسق من الافراد.إ -

  یم و المعاني الرمزیة.قن هذه السلطة تفرض نظاما من الدلالات و الإ -

  یأخذ العنف الرمزي صورته المشروعة بقدرته على إخفاء مقاصده و علاقات القوة. -

فــي وعــي ضــحایاه بصــورة عفویــة دون إحســاس مــنهم  تــأثیرهحیــث یتغلغــل  ةیأخــذ العنــف الرمــزي صــورة خفیــ-

  العنف التقلیدیة. باكرا هات
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  مثانیا/ المعل

  :  تعریف المعلم -1

الشـخص الـذي یسـتخدم بصـفة رسـمیة لتوجیـه  أنـه :"علـى المعلـم  المعجم القاموسي لمصطلحات التربیة  یعرف

ة رســمیة خاصــة " و تعلــم الأولاد و التلامیــذ و الاشــراف علــى أعمــالهم و خبــراتهم التربویــة فــي معهــد او مدرســ

حقـــول المعرفـــة  ي بفضـــل تـــوافر خبـــرات تربویـــة فنیـــة لدیـــه و بفضـــل تعمقـــه فـــي حقـــل مـــنهـــو: " الشـــخص الـــذ

  6 الاخرین الذین یوضعون في عهدته". یستطیع ان یسهم في مساعدة نمو و نماء

  دور المعلم في الاصلاحات الاخیرة -2

مما لا شـك فیـه ان التحـولات الطارئـة علـى الوسـط التربـوي تضـع علـى عـاتق المعلـم مسـؤولیات جدیـدة و تكلفـه 

صــبح مــن الضــروري تعریفــه مــن خــلال هــذه المهــام المنــوط بهــا ، فحســب بیرونــو : جدیــدة أیضــا،حیث أبمهــام 

متعلمـین الضروري ان یقوم المعلم لیس فحسب بنقـل المعـارف الأساسـیة بـل و مسـاعدة الصـغار لیصـبحوا "من 

هم المهـــــــارات الأساســـــــیة  بـــــــدلا مـــــــن تلقیـــــــنهم حقـــــــائق لال محاولـــــــة اكســـــــاببكـــــــي اســـــــتقلالیة و ذلـــــــك مـــــــن خـــــــ

...ما ینتظــر الیــوم مــن المعلــم هــو ان یســتعمل منــاهج للــتعلم تســتدعي اكثــر تعــاون و اكثــر بنــاء و یســتظهرونها

 7.ان یكون مبسطا و منظما لعملیة التعلم اكثر منه محاضرا" 

الجدیـدة تقتضـي تكوینـا نوعیـا فـي مجــال طـرق و أسـالیب التعلـیم ، و فـي اسـتخدام الوســائل ن هـذه الأدوار إ    

یثة المساعدة على تـدارك و احتـواء الفروقـات الفردیـة بـین المتعلمـین ، و فـي هـذا الصـدد یؤكـد التكنولوجیة الحد

بیرونـــو فــــي كتابــــه "بنـــاء الكفــــاءات داخــــل المدرســــة": "انـــه علــــى المعلمــــین اســـتعمال الإمكانیــــات التــــي تتیحهــــا 

علـــى تنمیتهـــا و تفتیقهـــا. التكنولوجیــات الحدیثـــة متفـــاعلین مـــع متطلبـــات تعـــالیم یراعـــي فردیـــة التلامیـــذ و یعمـــل 

ن أ فـــالتغیرات هـــذه تفتـــرض  مـــن المعلـــم ان یعمـــل جاهـــدا للحصـــول علـــى معـــارف جدیـــدة و مهـــارات جدیـــدة و

   8.یستمر في تحیینها مدى الحیاة"

  المقاربة بالكفاءاتبیداغوجیا ثالثا/ 

  تعریف المقاربة بالكفاءات -1

التــــدریس یســـعى الــــى تطـــویر قــــدرات المـــتعلم و مهاراتــــه " نمـــوذج مــــن نمـــاذج بأنهــــا: تعـــرف هــــذه البیـــداغوجیا 

ء معرفتـه الاستراتیجیة و الفكریة و المنهجیة و التواصلیة من اجل دمجه في محیطه و من اجل تمكینـه مـن بنـا

  9.عن طریق التعلم الذاتي"

 فـي تشـابك مـن تحملـه مـا بكـل الحیـاة مجریـات فـي الـتحكم علـى تعمـل وظیفیـة ةیـبیداغوج بأنهـا كـذلك رفعـت كمـا

 الحیـاة هـذه فـي النجـاح مـن المـتعلم یمكـن منهجـي اختبـار فهـي ثـم ومـن جتماعیـة،الإ الظواهر في وتعقد العلاقات،

 مواقـف مختلـف فـي للاسـتعمال صـالحة وجعلهـا المدرسـیة المعـارف تثمـین إلـى بالسـعي وذلـك صـورتها، علـى

      10.الحیاة

 الـوظیفي بعـدها التعلمیـة للعملیـة وتعطـي بالحیـاة المدرسـة ربـط علـى تركـز بأنهـا التعـاریف هـذه خـلال مـن یلاحـظ

 المقاربـة بیداغوجیـة بـان ذلـك مـن یفهـم ولا ،اوخارجهـ المدرسـة داخـل یوظفهـا وان المـتعلم یسـتغلها أن یمكـن بحیـث
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 كمـواردا تعتبرهـ لكنهـا للمعـارف بالغـة أهمیـة تعطـي فهـي ذلـك مـن العكـس علـى وإنما لمعارفبا لا تهتم  بالكفاءات

  . معینة مشكلات لمواجهة تجنیدها یمكن

 الطرائـق هي المقاربة هذه تعتمدها التي التدریس طرائق إن :بالكفاءات المقاربة بیداغوجیا وفق التدریس طریقة -2

 11:التالیة یختارها المعلم وفق  المبادئ  التي النشطة

 .الیومیة بحیاته علاقة لها مشكلة أمام المتعلم وضع -1

 .جماعیة بطریقة ومعالجته المشكل بحث   -2

 .الفردیة الفروق مراعاة -3

 .المتعلم لنشاط كموجه وإنما والمعلومات للمعارف كملقن المدرس تدخل عدم  -4

  .وتقویمه للمتعلم النهائي النتاج مراقبة -5

 :بالكفاءات المقاربة ابیداغوجی وفق الدراسیة المناهج بناءرابعا/

 الأهـداف تحدیـد اجـل مـن المخططـة العملیـات مـن مجموعـة "بأنـه الجدیـدة البیـداغوجیا هـذه وفـق المنهـاج یعـرف

 والوسـائل المدرسـیة الكتـب مثـل بـه للقیـام المعتمـدة الوسـائل وكذا وتقییمه التعلم وإستراتیجیات والطرائق والمضامین

  . 12ا "وغیره البصریة السمعیة

 كـان الـذي البرنـامج مفهـوم مـن انتقـل قـد بالكفـاءات المقاربـة بیـداغوجیا وفـق المنهـاج یكـون هـذا التعریـف علـى بناء

 بهـا یقـوم التـي التكوینیـة العملیـات جمیـع یتضـمن الـذي المنهـاج مفهـوم إلـى والمعلومات المعارف على أساسا یركز

  .معینة تعلیمیة فترة خلال تجربته تثري أن شأنها من والتي المدرسة مسؤولیة تحت المتعلم

 :خامسا/ الوسائل التعلیمیة

أدوات ومـواد یسـتخدمها المـدرس لتحسـین عملیـة الـتعلم والتعلـیم وتختصـر الوقـت  بأنهـاتعرف الوسـائل التعلیمیـة 

" هي مـا ینـدرج تحـت مختلـف الوسـائل التـي یسـتخدمها :والجهد ، وتفید في توضیح المعاني وشرح الأفكار كما 

  13و المعاني الى الدارسین" .كار المعلم في الموقف التعلیمي بغرض إیصال المعارف و الحقائق و الأف

  الجانب المیداني للدراسة

  حدود الدراسة: -1

  معلم و معلمة. 100حدود بشریة:تمثلت في عینة یقدر حجمها بـ -ا

  حدود مكانیة: تمت هذه الدراسة بالمدرس الابتدائیة ببلدیة الجلفة.-ب

  .2008/2009حدود زمانیة: تمت الدراسة خلال العام الدراسي -جـ

  إجراءات الدراسة المیدانیة -2

  منهج الدراسة: -3

العنـف الرمـزي الـذي تمارسـه بما ان طبیعة الدراسـة استكشـافیة اسـتطلاعیة تهـدف الـى معرفـة صـور و تجلیـات 

المقاربة بالكفاءات نتیجة عدم تهیئة الشـروط و الظـروف الموضـوعیة لتنفیـذها، و حیـث ان طبیعـة الدراسـة هـي 

  متبع، فان المنهج المناسب هو المنهج الوصفي.التي تفرض المنهج ال
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    مجتمع البحث: -4

معلــم و معلمــة  1000مــن معلمــي المــدارس الابتدائیــة فــي بلدیــة الجلفــة و البــالغ عــددهم مجتمــع البحــث یتكــون 

  2008/2009في الدخول الدراسي 

  عینة الدراسة: -5

مـا فــي مجتمــع البحــث الــذي یقــدر بــبعض المئــات أ اعتمـادا علــى رأي مــوریس انجــرس فــي تحدیــد حجــم العینــة:"

) %10، فالأفضل هـو اخـذ مائـة عنصـر مـن كـل طبقـة معـدة و اخـذ اجمالیـا (الى بعض الالاف من العناصر 

و علمــا ان مجتمــع البحــث فــي هــذه الدراســة یقــدر  . 14مــن مجتمــع البحــث لمــا یكــون مكونــا مــن بعــض الالاف"

)، و التــــي اختیــــرت بطریقــــة عشــــوائیة %10(أي  100لمطلوبــــة هــــو مفــــردة، فــــان عــــدد افــــراد العینــــة ا 1000بـــــ

  بسیطة.

  6أداة الدراسة: -

أســئلة الاســتمارة عــدت أ و قــد  ) ،01تــم الاعتمــاد علــى أداة واحــدة فــي جمــع البیانــات هــي الاســتبیان(ملحق رقــم

بلخیــر بحــي  ، خصصــت المرحلــة الأولــى لاختبــار أســئلة الاســتمارة علــى معلمــي مدرســة الشــیهبعلــى مــرحلتین

  الزریعة ، اما المرحلة الثانیة فقد تم فیها تطبیق الاستمارة بعد الصیاغة النهائیة التي تضمنت المحاور التالیة:

  في مجال التدریس. كن و مكان العمل و الخبرة المهنیةبیانات عامة حول السن و الجنس و مكان الس -

تكــوین المعلمـین علــى التــدریس  مــدىبــالعنف الرمـزي فــي المتمثــل فـي المحـور الأول: یتضــمن أسـئلة متعلقــة  -

  بالكفاءات.

الوســــائل البیداغوجیــــة الخاصــــة  حــــول العنــــف الرمــــزي النــــاتج عــــن مــــدى وفــــرة  المحـــور الثاني:یضــــم أســــئلة -

  بالتدریس بالكفاءات.

و  نهـاج المدرسـي الجدیـدالمحور الثالث : یتضمن أسئلة حول العنف الرمزي الناتج عـن كثافـة المـوارد فـي الم-

  .  زیادة تعداد التلامیذ بالصف الدراسي

  لجة البیانات احصائیا التكرار و النسب المئویة.اتم استخدام في معالأسالیب الإحصائیة:-7

  عرض و تحلیل نتائج الدراسة: -

  أولا/ خصائص العینة موضوع الدراسة

  العینة) یوضح عمر افراد 1الجدول رقم(                  
 الفئات العمریة التكرار النسبة المئویة

05 05 ]30-20]  
61 61 ]40-30] 
29 29 ]50-40] 
05 05 ]60-50] 

 المجموع 100 100

و هـي الفئـة العمریـة   %61مـن فئـة عمریـة شـابة بنسـبة ) ان اغلـب المبحـوثین 1توضح نتائج الجدول رقـم(    

النشـــاط فـــي اكســـاب المتعلمـــین المهـــارات الأساســـیة متـــى تـــوفر لهـــم قـــدر علـــى تقبـــل و تقـــدیم الجدیـــد و بـــذل الأ

  التكوین المناسب و الظروف الملائمة.
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  العینة في مجال التدریس لأفراد)  یبین الخبرة المهنیة 05الجدول رقم(          
 الاحتمالات التكرار %النسبة المئویة

27 27   ] 01-10] 
36 36 ]20-10] 
20 20 ]30-20] 
17 17 ]40-30] 

 المجموع 100 100

هـــم مــن ذوي الخبـــرة   %36) ان اغلـــب المبحــوثین و الـــذین تقــدر نســبتهم بــــ 05تبــین نتــائج الجـــدول رقــم(    

، و هي خبرة تسمح للمعلم باستیعاب مفـاهیم مقاربـة التـدریس الجدیـدة  20-10المیدانیة المتوسطة  أي ما بین 

  اذا توفرت الشروط المادیة و الموضوعیة لذلك. لمقاربة السابقةو ادراك الفروقات القائمة بینها و بین ا

  الفرضیات ثانیا/ عرض و تحلیل نتائج 

  ): یبین استجابات المعلمین على أسئلة المحاور الثلاث من الاستمارة17الجدول رقم (        
رقـــــــــــــــم   البعد

  السؤال

  % النسبة المئویة  السؤال

  لا  نعم

  68  32  تلقیت تكوینا حول التدریس وفق المقاربة بالكفاءات؟هل   06  تكوین المعلم

07  
ــى الأداء الجیــد  ــة بالكفــاءات ســاعدك عل هــل مــا تلقیتــه مــن معلومــات حــول المقارب

  للدروس؟
39  61  

  32  68  هل تتعلق صعوبات تطبیق المقاربة بالكفاءات بالمفاهیم التي جاءت بها؟   08

  58  42  محتوى الكتاب المدرسي؟ هل یوجد انسجام بین ما تقدمه و  09

ــــــــوفر  مــــــــدى ت

الوســـــــــــــــــــــــــائل 

البیداغوجیـــــــــــة 

  والتكنولوجیة

10  
هــل تتــوفر مدرســتكم علــى وســائل بیداغوجیــة تكنولوجیــة(أجهزة اعــلام الي،اشــرطة 

  فیدیو تعلیمیة، الانترنیت، )
35  65  

  86  14  هل تتوفر مدرستكم على مكتبة؟  11

  95  5  هل تصدر مدرستكم مجلات دوریة ؟  12

  مدى ملائمة 

حجــــم المــــوارد 

و تعـــــــــــــــــــــــــداد 

  التلامیذ

13  
هــل تواجــه صــعوبات فــي المكاملــة بــین التعلــیم النظــري و التطبیقــي اثنــاء التــدریس 

  بالكفایات ؟
57  43  

14  
  هل الموارد الدراسیة كثیفة( محتوى المادة الدراسیة)؟

  اذا كانت الإجابة بنعم هل طالبت بتقلیصها؟
73  
86  

27  
14  

15  
البرنــامج و تحقیــق الكفــاءة  لإنهــاءهــل الحجــم الســاعي المخصــص للــدروس كــاف 

  الختامیة؟
47  53  

16  
  هل یساعدك تعداد التلامیذ في القسم على ممارسة طرائق التدریس المختلفة؟

  اذا كانت الإجابة بـ لا هل عددهم كبیر؟

28  
  
71  

72  
  
29  

  الفرضیة الأولى:عرض و تحلیل نتائج  -1

  "على المعلم.ضعف تكوین المعلم في مجال التدریس بالكفاءات یمارس عنفا رمزیا "نص الفرضیة الأولى:
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 لقــد  توصــلت نتــائج تحلیــل البعــد الأول مــن الاســتبیان و الخــاص بتكــوین المعلــم فــي مجــال التــدریس بالكفــاءات

س المعلـــم لتكـــوین فـــي التـــدری) الـــذي یبحـــث فـــي تلقـــي 01علـــى الاســـتجابات كانـــت علـــى البنـــد رقـــم( إلـــى أن أ

و هـي نســبة   % 68بالكفـاءات مـن عدمـه، حیــث بلغـت اسـتجابة المعلمــین بعـدم الاسـتفادة مــن هـذا التكـوین بـــ 

التي مفادهـا ان:"معظـم الـدول لـم تباشـر  OCDEدالة اكدتها كذلك بحوث منظمة التعاون و التنمیة الاقتصادیة 

المؤسســة التربویــة لتضــمن اهــم تكوینــا متواصــلا ، فالنقــائص  المعلمــین و لا فــي دعمهــم عــن طریــق تأهیــلفــي 

حسب هذه الهیئة توجد بصـفة خاصـة علـى مسـتوى كفـاءات المعلمـین المهنیـة و عـدم قـدرتهم علـى التكیـف مـع 

  15الشروط الجدیدة ..."

، ســبب لــه صــعوبات فــي   للمعلــم وفــق مقاربــة التــدریس بالكفایــات  ان ضــعف او غیــاب التكــوین البیــداغوجي

فـي مقابـل مطالبتـه بتحقیـق الكفایـات و المهـارات اللازمـة بـین المتعلمـین، فیعـد بـذلك التدریس وفق هذه المقاربة 

ا لـم یتحسـن منهـ  %61تـي تلقـت التكـوین ، نجـد نسـبة  و بالعودة للفئة ال المعلم على تقدیم ما لا یمتلكه .اكراه 

منها سـاعدها هـذا التكـوین علـى تقـدیم الـدروس بشـكل افضـل ، و هنـا   % 39ن نسبة مستوى اداؤها في حین أ

نتساءل مرة أخرى عن دور اللجنة المكلفة بشرح المقاربـة الجدیـدة و المسـخر لهـا إمكانیـات مـن طـرف مـدیریات 

 التربیــة مباشــرة و المكونــة مــن أســاتذة و مفتشــین و مــدراء، مــا الــذي قدمتــه ؟ و مــاذا شــرحت؟  اذا كانــت نســبة

  من المعلمین الذین تلقوا التكوین لم یتمكنوا من فهم المقاربة.  61%

دراك المفـــاهیم یواجهـــون صــعوبات فـــي إمـــن المعلمــین   %68) ان نســـبة 08و جــاء فـــي نتــائج الجـــدول رقــم (

 الخاصـة بالمقاربـة بالكفـاءات ، كونهـا مفـاهیم جدیـدة و معقــدة تتطلـب عملیـات تكـوین و تأهیـل معمقـة للمعلمــین

منشــورات  و  ملتقیــات دوریــة، ســندات بیداغوجیــة، عبــر مختلــف الوســائل(تاطیر مــن طــرف أســاتذة و مفتشــین،

مــن  %58) ان نســبة 09و تبــین نتــائج الجــدول رقــم (. دروس معروضــة علــى شــبكة الانترنــت و الانترانــت...)

هــو مؤشــر عــن عــدم اعتمــاد فــراد العینــة ، لا تجــد انســجاما بــین مــا تقدمــه و الكتــاب المدرســي ، و اســتجابات أ

، و اسـتخدامه لوسـائل مسـاعدة أخـرى ممـا یعنـي انفصـال المعلـم عـن  المعلم على الكتـاب المدرسـي فـي دروسـه

المقاربــة الجدیــدة و انغماســه فــي طریقــة التلقــین ، و هــي حالــة مــن الاغتــراب عــن مقاربــة التــدریس تمــارس عنفــا 

  جال.رمزیا على المعلم نتیجة ضعف تكوینه في هذا الم

  عرض و تحلیل نتائج الفرضیة الثانیة: -2

تمـارس قلـة الوسـائل البیداغوجیـة التكنولوجیـة ( الكمبیـوتر، الانترنیـت، الفیـدیوات التعلیمیـة...)،   نص الفرضـیة:"

  كفایات"بال التدریساثناء عنفا رمزیا على المعلم 

مــرة أخــرى فــي نــدرة  –فــي اطــار مقاربــة التــدریس بالكفایــات  -یتمظهــر العنــف الرمــزي الممــارس علــى المعلــم 

مـع متطلبـات تعلـیم یراعـي فردیـة التلامیـذ و یعمـل علـى التي تتیح وفرتها التفاعل الوسائل التعلیمیة التكنولوجیة 

الـــى عـــدم وفـــرة هـــذه الوســـائل ، ممـــا یترتـــب عـــن ذلـــك معانـــاة  %65تنمیتها.فتشـــیر اســـتجابات المعلمـــین بنســـبة 

المعلــم فــي تنفیــذ الــدروس بــدون وســائل توضــیحیة و تقریبیــة لفهــم المتعلمــین ، بــل و لجوئــه أحیانــا الــى تجریــد 

المتمثلــة فــي نقــل المــتعلم مــن المعــرف النظریــة الــى المعــارف مــن میزتهــا الأساســیة  بالكفــاءات مقاربــة التــدریس

  فاعل مع الأشیاء..بتعزیز الت تطبیقیةال
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و یتعــزز هــذ العنــف كـــذلك مــن خــلال  عـــدم تــوفر المكتبــات المدرســیة و الإصـــدارات الثقاقیــة كــالمجلات كمـــا 

) ممـا یعنـي وجـود بیئـة مدرسـیة غیـر إیجابیـة ، فغیـاب المكتبـة المدرسـیة 12) و (11یظهر ذلك الجدولان رقـم (

یـاب الإصـدارات للمجـلات الدوریـة ق التـدریس كمـا ان غلم في تنفیذ طـر یرهق المعیعیق التعلم الذاتي للمتعلم و 

س ضعف المبادرة لـدى المـدراء علـى الخصـوص و اهمـالهم لتـوفیر الظـروف المشـجعة لتبنـي المعلـم ؤشر یعكم

  لكل جوانب المقاربة. 

مقاربــة تــدریس دون تــوفیر   بإعمـالو یتجسـد العنــف الرمــزي الممـارس علــى المعلــم فــي هـذه الحالــة فــي مطالبتــه 

  .تنفیذهال و المادیة  الموضوعیة شروط 

  عرض و تحلیل نتائج الفرضیة الثالثة -3

كثافـة المـوارد فــي المنهـاج الدراسـي الجدیـد و اكتظـاظ الصــف الدراسـي بالتلامیـذ یشـكلان عنفــا  نـص الفرضـیة:"

  " رمزیا على المعلم اثناء التدریس بالكفایات

مـن اسـتجابات افـراد العینــة تـرى بوجـود صـعوبات فـي المكاملــة   %57) ان نسـبة 13رقـم ( د نتـائج الجـدولتوكـ

بین التعلیم النظري و التطبیقي و یعـود ذلـك الـى قلـة التطبیقـات المیدانیـة للمعـارف النظریـة الـواردة فـي المنهـاج 

الدراســـي الجدیـــد و صـــعوبة ربـــط محتـــوى البـــرامج بالحیـــاة الاجتماعیـــة و ضـــعف صـــلة البـــرامج مـــع اهتمامـــات 

 %73) بنسـبة اسـتجابة تقـدر بــ 14، كما ان كثافة الموارد الدراسیة حسب ما اظهرته نتـائج الجـدول رقـم (التلمیذ

كلهــا تشــكل عبئــا ثقــیلا علــى المــدرس الــذي اصــبح یهــتم بالشــرح و التلخــیص فــي حــین انــه مطالــب بالتوجیــه و 

  التخطیط للدرس.

اجابــت بعـدم كفایــة   %53) حیــث ان نسـبة 15خـر یظهــر فـي نتــائج الجـدول رقـم (و یـدعم هـذا البعــد بمؤشـر آ

الحجـم الســاعي للـدروس ، ممــا یبـرز جانبــا اخـر مــن العنـف الرمــزي الممـارس علــى المعلـم الــذي یطالـب بانهــاء 

البرنــامج  فـــي الوقــت المناســـب و تحقیــق الكفایـــات المطلوبـــة.كما ان مشــكلة اكتظـــاظ الأقســام بالتلامیـــذ حســـب 

تلمیــذ كحــد  25التــدریس  ( ب ان یكــون علیــه الفصــل حــین مباشــرة عملیــة) بــالنظر الــى مــا یجــ16الجــدول رقــم(

مـاعي و الادمـاج و الـتعلم النشـط و تعیق التعامل مع الفروق الفردیة و استخدام اشكال العمـل الجاقصى) كلها 

) مـتعلم فـي الوقـت الــذي 40لفصـل دراسـي مكـون مـن اكثـر مـن (تعكـس الاكـراه الممـارس علـى المعلـم بتدریسـه 

    من المفروض فیه توفیر الظروف الملائمة بالتعداد المناسب.كان 

  خلاصة عامة

مـن خـلال نتــائج البحـث المتوصـل الیهــا ، یمكـن تحدیـد مظــاهر العنـف الرمـزي الممــارس علـى معلمـي المدرســة 

للمعلــم  البیـداغوجي التكـوین نقـصالجزائریـة وفـق المقاربـة التدریسـیة الجدیـدة ،والتـي تتمثـل بالدرجـة الأولـى فـي 

 التخصصات في الجامعة من التخرج بعد مباشرة أصبح الآن التوظیفو ذلك لكون ان  -أولیا سواء كان تكوینا 

او تكوینـا  – البیـداغوجي أو الـنفس وعلـم التربیـة فـي مقـاییس یتنـاول أن دون ،  التربیـة رةوزا طـرف مـن المحـددة

 علـى الحصـول فـي  المعلـم كما یبرز هذا العنف كذلك من خـلال الصـعوبة التـي یجـدها ،  مستمرا اثناء الخدمة

 علـى سـلبا أثـرت وقـد مزمنـة مشـكلة مدارسـنا فـي الوسـائل مشـكلة وتعـد.الإیضـاح ووسـائل التعلیمیـة الوسـائل بعـض

 التكنولـوجي التطـور بعـد خاصـة الأخیـرة السـنوات فـي هـذا تأثیرهـا ازداد وقـد السابقة راتالفت كل في التدریس عملیة
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بالإضـافة الـى ان كثـرة المـوارد فـي المنهـاج الجدیـد و عـدم توافقهـا مـع الحجـم .الحالي عصرنا یعرفه الذي الرهیب

تنویعــه لطرائــق فــي  تحكــم المعلــمالســاعي لتــدریس المــواد  و كثــرة عــدد التلامیــذ فــي الفــوج یحــول دون إمكانیــة 

  .لمرجوة بین المتعلمین التدریس و بالتالي عدم تحقیقه للكفایات ا

  قائمة المراجع
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