
ة شر التنمية ال شغيل أنظمة العقل  مؤشرات 

د  سا تار إن لم  نمط ا ة يمكن المدرب من التحكم بمسار الوقت ، و لكن ا ادة في الجلسة التدری إن تحدید نمط الق
يموقراطیة في  لشورى و يمارس ا ٔوامر و یدلي  ي یتلقى ا ٔمر حتى لا تفقد ثقة المتدرب ا فلابد من تدارك ا

ة .الجلسة التدری
مدى  لال ذ ة ومن  زمام الجلسة التدری لمؤشرات لا يمكن المدرب من التحكم الجید  إن فقدان التحضير الجید 

ورة مج ا ر عاب  .اس

رن  ة مـن الـ قة استعملت فيها مجمو ٔربعين دق ذ زمن التحضير مني حوال  ٔ ادة  ة في فن الق د الجلسات التدری ٔ في 
یـار الوقـت  ـدم اخ ٔنظمة العقل، هو  شغیل  سي في طول زمن التحضير و  ب الرئ من السهل إلى الصعب، وإن الس

ة ة العاشرة لیلا(المناسب لهذه الجلسة التدری لى السا ذ الجهد من المتدربين حظـه وعمـل النـوم ) ٔنها كانت  ٔ ث  ح
تفاق الجمیع في جو يملؤه الشوق لمعرفة المزید شغیل ذهب النوم و اس ، و لكن بعد ال .فيهم عم

ادة و تخیل المقامات و  نير و لعبة الحلوى المفقودة في الق ة التدریب  ك و  ٔسلو شودة الجادة  ٔ یار ا فكان اخ
دة ورائعة  ٔسالیب  ج ظار، كلها كانت  ين و لام رى دون  ي  ح نظام العقل ا السلطات، و لعبة غمض العیون وف

يرها في هذا ایوم ة تميزا عن  لسة التدری ل ٔعطى  شكل  ل معها المتدربون  .تفا
ة في الصعوبة  در رید ، يحدد مشكلة عویصة م كتور مخمد طارق سویدان في بدایة ما  ارة الإبداع  و في دورة تعلم 

ة یضع تحد لسة تدری لتلقي، في  لى زر المعارف  ٔنظمته نظاما، نظاما ثم یضغط  شغل  ح بها روابط العقل و  یف
ٔولى سهلا  ا لوه اس : بيرا یبدوا  ل ورقة من ق د جسده كاملا دا ل كل وا ٔن ید سم و يخرج 27-21وهو 

ٔلا و  ير  دي الك ٔصبع ثم الید ثم الرٔس ثم یضع الت ل ا ٔن ید و هي  سیطة سه تمرن بفكرة  ه یبدؤ هذا ا منها، ولك
.هو الجسم

لمزید من المعلومات شوقا  ابعا م تبها م ٔنظمة العقل لیجعل المتلقي م شغل جزءا من  د . ففي كل مر ٔ و في 
ٔحمد جمیل  ة المدرب  ورات التدری ٔن ) 2005توس (ا نٔ الجمیع  سیطة و التي من ش یطرح  الإشكالات الحسابیة ال

ٔرقام المفقودة المقدمة و المؤحرة داول و مربعات لإيجاد ا ت في  رت . یعرفها ثم يحولها إلى تحد إن ثم من بين كل ما ذ
ٔن یضعوا المؤشرات اللازمة  ة دون  لسات التدری ل ٔن بعض المدربين يمارسون طرق التحضير  دا و هو  فارقا وا

يرها من الطرق  ٔلعاب و  و مٔ ل الإیضاح و تقریب المفاهيم المعقدة ب اولونها من س ٔزرار التلقي، فهم ی لى  لضغط 
ٔسالیب .و ا

لابد من مراجعة  لى عملیة التركيز ،  ٔو ذاك یضعف من القدرة  شغال العقل بهذا الملف  ٔن ا لى  وهذا یؤكد 
ة لسة التدری ل سارع الفني  .ال

د المدربين  ٔ شير  ت ) 2005مسی(و  ٔنظمة العقل بمقار إلى ضرورة ربط 
ة لتصبح بذ ملموسة محسوسة و واقعیة إلى كل فقرات الجلسة التدری

سیط تمرن ال ربة و ا لعبة و المهارة ا لتعلم كا ٔساسیة  .روابط 
ة  قة من وقت الجلسة التدری ٔربعون دق ورات وبعد خمس و  د ا ٔ وفي 

ير  ٔن المتدربين  الثانیة و التي تناولت فيها موضوع التخطیط، لاحظت 
ا  ة مع الجلسة ، فقررت استعمال مؤشر مرونولوج ة كاف حمسين بدر م

ٔي  ابة  هني بطرح سؤال لحظي الإ بواسطة عملیة العصف ا ورة وذ ا
دة  قة وا نٓ"في دق تفكر ا ه " ف ير م لبها  ٔ عددة  ت م ا ، فكانت الإ

رة القدم  اراة  نٔه یفكر في م د المتدربين ب ٔ ر  ة، فذ ٔغراض الجلسة التدری
.  التي سیجريها فریقه

دا  ي تتطلب تحضيرا ج د، فه و صعبة في ان وا شغیل سه إن عملیة ال
إذا ما  كون سه ه، ف رته زم ٔهمیته ویصیغ في مذ ه المدرب  یدرك ف

ٔساسیة و التي تجع العدید من مفاتیح العقل ا ٔن يمت استطاع المدرب 
ع و الیقظة المستمرة س ات  لى در ٔ .في 

ة  عوة و مقار اء في ا ٔن ٔسلوب ا ٔنظمة العقل  شغیل  إن مؤشرات 
ٔنظمة  شغیل  اء كانوا السباقين في استعمال وسائل وطرق  ٔن الكفار، فا
ة و الفكر المتحجر و السلاسل و  ود الضلال و الوث بلتها ق العقل التي 

راهيم  ا ٔلباب، ففي قصة سید لقت القلوب و الصدور و ا ٔقفال التي  ا
ير دلیل، ففي معرض قصته كما وردت في القرءان الكريم  لیه السلام 

لٔوهم إن  بيرهم هذا فاس ابهم فعلها  ٔ لهتنا ف ر قومه من فعل هذا  عندما د
في حضرتهم ،  دا لإیقاد عقولهم و استعم ٔمرا ج كانوا ینطقون ، حضر 

ساؤل و التفكير في  عتقاد قومه لیوصلهم إلى ال یقر في ظاهره  فطرح سؤا
لحظة نفسها  ا

نمرود قال  لیه السلام مع ا راهيم  اظرة ا ت"وفي معرض م ٔم ٔحيي و  ٔ "
راهيم  تئ بها من المغرب"فقال ا لشمس من المشرق ف تئ  فبهت "  فإن الله ی

سیطة،  و لو لفترة  بروته و عناده رجع إلى عق ٔنه رغم  ٔي  ي كفر،  ا
م و الرد و إعمال العقل عن البطش حجٔمه التفكير عن ال .ف
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نهٔما، و القلق یذهب التركيز  ش ي قلقة  ة، فه يها لا یعلمان بمشاركتها في دورة تدری ٔن وا ت  د المتدر ٔ رت  و قد ذ
ة رغم وجود الرغبة في التعلم و التدریب ابعة معطیات و فقرات الجلسة التدری .في م

ل ٔكثر عطاء من ذي ق ذت  ٔمرها، و عولج الموقف بحكمة، فاستراحت المتدربة و  ٔولیاء  ٔن حضر  دث  .و 
ؤل ما  ة ف لفترة الصباح ة و يختار ها  لساته التدری  ٔ سٔاتذة المدربين یبد د ا ٔ قدمة في التدریب كان  و في دراسة م

ادیثه ٔ لال  ٔكثر جمالا و رونقا من  ي یصوره  سبة لهذا الیوم ا ل یات  ٔم تح به هو استعراض ا یف
رید، و  ه بما  لاق د عن ما بعد هذا و ما  نٓ وا سائلا في  یقظا وم س إلى قمتها، مما يجعل العقل م اس ٔ اطفة ا فيرفع 

لتلقي ٔكثر استعدادا  كون المتدربون  .ما الهدف من وراء كل هذا ، ف
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ٔي  ابة  هني بطرح سؤال لحظي الإ بواسطة عملیة العصف ا ورة وذ ا
دة  قة وا نٓ"في دق تفكر ا ه " ف ير م لبها  ٔ عددة  ت م ا ، فكانت الإ
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