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.الاقتصادية الجزائرية في المؤسسةحسابات الممارسة مهنة تدقيق   
  )طالبة دكتوراه( تمار خديجة. أ

  .مستغانم_  جامعة عبد الحميد بن باديس 
    

  :ملخص
من خلال دراسة في الجزائر تبيان مهام ممارسو مهنة تدقيق الحسابات  إلى دراسةال ēدف هذه  

  .المهنةمع تحديد شروط ممارسة هذه أهم الهيئات والمنظمات التي تقوم بذلك 
 .صعوباتحيث تعد مهنة تدقيق الحسابات مهنة دقيقة جدا لما تحتويه من عراقيل وما تمر به من    

رأت على الاقتصاد الجزائري حديثا ، كان عليها الانخراط في التغيرات الاقتصادية التي ط ففي ظل
هذه التغيـرات التي مست الجوانب الاقتصادية ومحاولة التكيف مع انعكاساēا ، ورغم تبني الجزائر 
في الفترة الأخيرة معايير المحاسبة الدولية في إطار النظام المحاسبي المالي الجديد ،إلا أنه فيما خـص 

ـة التدقيق في الجزائر فإĔا بقيت تشهد قصورا وطغى عليهـا الطـابع القـانوني أكثـر مـن مزاولـة مهن
  الطـابع الاقتصادي

و لضمان استمرارية ونجاح مهنة التدقيق يتطلب تنظيم ورقابة داخلية وخارجية وهذا من طرف     
  . كل مستعملي المعلومة المحاسبية والمهتمين đا

 الكلمات المفتاحيةː  مراجعة الحسابات˓ الخبير المحاسبي˓ محافظ الحسابات ، المحاسب المعتمد .
 
Abstract:  
This research aims to study the Practitioner the of the Auditing Profession 
through the study of the most important bodies and organizations that do so 
with the determination of the conditions to exercise this profession. 
 Where is the profession of auditing profession very accurate to the content 
of the obstacles and going through difficulties. In light of the economic 
changes in the newly Algerian economy, it had to engage in these changes 
that touched the economic aspects and trying to adapt to its impact, despite 
the adoption of Algeria in the recent period of international accounting 
standards in the context of the new financial accounting system, however, as 
regards the conduct auditing profession in Algeria they remained 
experiencing palaces and overshadowed by the more than economic nature 
of the legal nature 
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And to ensure the continuity and success of the audit profession requires the 
organization of internal control and external, and this by all the users of 
accounting information and interested in them. 
Keywords:  Auditor ˓ Accounting expert، Governor accounts ˓Chartered 
Accountant. 

  : دمةمق
مع تطور النشاط  تطور مفهومهاحيث القديم كان منذ  الحسابات مهنة تدقيق رو ظهإن   

مع و ، الإنسان يزاول ويدير نشاطه الاقتصادي والتجاري بنفسه حينها كان   والاقتصادي وتعقده 
أشخاص آخرين بما فيها تسجيل العمليات  لىتفويض إدارēا إ لىإ أحجم أعماله لج توسع
  .كلت لهم إدارة نشاطاته و رقابة من  لىوبذلك ظهرت الحاجة إ،المالية

فكرة انفصال  من خلالنمو وتطور مهنة تدقيق الحسابات في العديد من دول العالم جاء لقد    
قدرة تقل عن مدى إلى رأي مهني مس أصحاب القرار في المؤسسةالملكية عن الإدارة، وذلك لحاجة 

  .ستخدام مواردها المتاحةلا المؤسسة
اهتماما متزايدا في كافة الأوساط المالية والقانونية والاقتصادية  تحتل مهنة تدقيق الحساباتو   

عند اتخاذ  ،حول صحة وسلامة القوائم المالية المنشورة لأهمية رأي مدقق الحسابات ،المعاصرة 
ومن الجهات الحكومية المختصة في وحدات  ها،القرارات من الأطراف المختلفة المستفيدة من

  .المحاسبية الحكومية أو شركات القطاع العام 
أن تقدم تأكيد عن ما إذا كانت المعلومات المتوافرة يمكن الوثوق فيها  تدقيقليمكن لمهنة احيث   
رجة وثوق القارئ القوائم المالية في المعلومات الواردة بالقوائم المالية هو زيادة د راجعأي أن دور الم،

) مراقب الحسابات ( الخارجي  دققمن طبيعة دور الم يد الاهتمام بخدمات مهنة التدقيقوينبع تزا
لعناصر المقدمة إليه لغرض زيادة مقدرēا على مقابلة احتياجات في النظرة الانتقادية لوالمتمثل 

.المعلومات المحاسبية مستخدمي   
في  الانخراطحديثا ، كان عليها  يالجزائر  طرأت على الاقتصاد تيال الاقتصادية التغيرات ففي ظل 

، ورغم تبني الجزائر  انعكاساēاومحاولة التكيف مع  الاقتصاديةهذه التغيـرات التي مست الجوانب 
إلا أنه فيما خـص المالي الجديد ،في الفترة الأخيرة معايير المحاسبة الدولية في إطار النظام المحاسبي 

وطغى عليهـا الطـابع القـانوني أكثـر مـن قيت تشهد قصورا مزاولـة مهنـة التدقيق في الجزائر فإĔا ب
  . الاقتصاديالطـابع 



 تمار خديجة.سواق                                                                                         ألأمجلة المالية و ا

336 

  :إشكالية الدراسة
  : الإشكالية التاليةطرح  اءا على ما تقدم يمكنو بن 

  ما هي الآليات المنظمة لممارسة نشاط مهنة تدقيق الحسابات في المؤسسات
  ؟ الاقتصادية في الجزائر

  :و هذه الإشكالية تمكننا من التطرق إلى الأسئلة الفرعية التالية 
  ؛ ؟هي أهم  الهيئات و المنظمات المسيرة لمهنة التدقيق الحسابات في الجزائر  ما .1
  ؛؟هي مهام ممارسو المهنة التدقيق في الجزائر  ما .2
.؟الشروط اللازمة لممارسة مهنة تدقيق حسابات المؤسسة الجزائريةهي  ما .3  

 فرضيات الدراسة:
:لابد من طرح الفرضيات التالية  لاتالتساؤ  هعلى هذ وللإجابة  

المنظمة الوطنية للخبراء المحاسبين و مجلس النقابة الوطنية و مجلس النقابة الوطنية  تعد. 1
.ومجلس المحاسبة من أهم المنظمات المسيرة لمهنة التدقيق المحاسبي في الجزائر   

  .مهام عادية وأخرى خاصة فان  مهام محافظ الحسابات تنقسم إلي وفقا للقانون الجزائري . 2
الشروط اللازمة لممارسة مهنة تدقيق التأهيل العلمي والتأهيل العملي من أهم . 3

. حسابات المؤسسة الجزائرية  
  :الدراسةأهمية 

  :ما يلي تبرز أهمية هذه الدراسة في 
وبالتالي مدى  المالي،للنظام المحاسبي  انتقالهاالتطورات التي تشهدها الجزائر في ظل  توضيح -   

؛معايير التدقيق الدوليةبمهنة تدقيق من خلال إلزامية تبني ضرورة إتباع ذلك    
 كون الكثير من الدول،  في الجزائر تدقيق الحساباتأهمية الموضوع في ظل قصور مهنة ال تبيان -

.لدوليةاالمشابه للجزائر أقدمت على تطبيق معايير التدقيق  الاقتصاديالواقع  ذوي اĐاورة من  
  أهداف الدراسة :

:من الأهداف التي تسعى إليها الدراسة     
؛الجزائرية المؤسسات الاقتصاديةومدى تطبيقها في  اسبيالتعرف على مهنة التدقيق المح -  
الجزائر؛التعرف على أهم الهيئات و المنظمات المسيرة لمهنة التدقيق الحسابات في  -  
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. دراسة الشروط اللازمة لممارسة مهنة تدقيق حسابات المؤسسة الجزائرية   -  
  منهج الدراسة :

الكتب  والمراجع  جاءت به  الاعتماد على المنهج  الوصفي لدراسة مابسيتم دراسة هذا البحث 
تحليلي الأجنبية والعربية واĐالات والبحوث والمقالات العلمية ، كما نعتمد كذلك على المنهج ال

  .قي  أطوار النظرية للدراسة القوانين والمراسيم التنفيذية لبافي 
  :هيكل البحث

  :و لتحقيق الغرض المرجو من البحث قمنا بتقسيم هذه الدراسة لثلاثة محاور أساسية ممثلة في
  الهيئات و المنظمات المسيرة لمهنة التدقيق الحسابات في الجزائر؛: المحور الأول

  مهام ممارسو مهنة التدقيق في الجزائر؛: الثانيالمحور 
  .الشروط اللازمة لممارسة مهنة تدقيق حسابات المؤسسة الجزائرية : المحور الثالث
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  :الهيئات و المنظمات المسيرة لمهنة التدقيق الخارجي في الجزائر -1
التي تعمل على تطور هذه المهنة ، ينظم مهنة التدقيق في الجزائر مجموعة من القواعد والآليات 

  :وتتمثل هذه الهيئات في 
  :المحاسبين المعتمدين  الحسابات، المحاسبين، محافظيالمنظمة الوطنية للخبراء  1-  1

تأسست هذه المنظمة الوطنية للخبراء المحاسبيين ،محافظي الحسابات والمحاسبيين المعتمدين بموجب 
، بحيث نصت المادة الخامسة من القانون المذكور  27/04/1991المؤرخ في  91/08القانون 

تنشا منظمة وطنية للخبراء المحاسبيين ومحافظي الحسابات المعتمدين تتمتع بالشخصية المدنية "
وتجمع الأشخاص الطبيعيين أو المعنويين المؤهلين لممارسة مهنة خبير محاسب ومحافظ الحسابات 

  .1ا القانونومحاسب معتمد حسب الشروط التي يحدده
يدير المنظمة الوطنية مجلس يكون مقره قي مدينة الجزائر ،ويحدد تشكيل المنظمة وصلاحياēا 

  .2وقواعد سيرها عن طريق التنظيم 
  :3وبالتالي  بعض مهام المنظمة مايلي 

  .السهر على التنظيم المهنة   -         
  .الدفاع على كرامة أعضائه واستقلاليتهم  -         
إعداد النظام الداخلي للمنظمة الذي يحدد على الخصوص شروط التسجيل و الإيقاف -         

  .والشطب من جدولها 
 -   الحسابات والمحاسبين المعتمدين يعد ويراجع وينشر قائمة الخبراء المحاسبين ومحافظي  -       

ل الحق لممارسة المهنة وتحدد  تنشر المنظمة الوطنية مقاييس تقدير الإجازات والشهادات التي تخو 
  .كيفية تطبيقها عن طريق التنظيم 

  

                                                             
، المؤرخة بتاريخ 28 السنة، 20 لجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، الجريدة الرسمية، المطبعة الرسمية، العدد رقما 1

  .652 ، ص1411 شوال 16 الموافق ل1991 ماي 01 
المتعلق بمهنة الخبير  27/04/1991: الموافق ل 1411شوال عام  12المؤرخ في  91/08المرسوم التنفيذي رقم  2

 .05المحاسب ومحافظ الحسابات والمحاسب المعتمد ،المادة 
 . 08/ 91التنفيذي رقم من القانون  10،11، 9: تبعا للمواد  3
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  :مجلس النقابة الوطنية لأعضاء مهنة المراجعة  1-2
  13/01/1992المؤرخ في  92/08تأسس مجلس النقابة الوطنية لأعضاء المهنة بموجب مرسوم 

والذي يحدد تشكيل مجلس  01/12/1997المؤرخ في  97/458المعدل والمتمم بالمرسوم التنفيذي رقم 
  .النقابة الوطنية لأعضاء المهنة ويضبط اختصاصه وفوائد عمله 

يدير النقابة مجلس يتكون من تسعة أعضاء تنتخبهم الجمعية العامة من بين الأعضاء المسجلين 
  .4قانونيا في جدول النقابة الوطنية

  :5ومن بين مهام اĐلس مايلي
 .دية لأعضاء النقابةحماية المصالح المعنوية والما -
تمثيل النقابة الوطنية لدى السلطات العمومية وتجاه الغير والمنظمات الأجنبية المماثلة  -

وتمثيلها  في الأعمال المدنية وفي إدارة الأملاك العقارية والمنقولة التي تملكها النقابة الوطنية 
 .و مدعى عليه وفي تسييرها  وفي الامتثال أمام العدالة باسم النقابة مدعيا أ

الوقاية من كل النزاعات المهنية بين أعضاء النقابة وتسويتها وعرضها إن اقتضى الأمر   -
 .على غرفة المصالحة والانضباط والتحكيم

 .تحصيل الاشتراكات المهنية التي يقررها المؤتمر  -
  .إعداد مشروع الإيرادات والنفقات واقتراحه على المؤتمر للمصادقة عليه   -

  :المجلس الوطني للمحاسبة  1-3
  :إنشاء المجلس الوطني للمحاسبة  1- 3 – 1

 25المؤرخ في  96/318أنشئ اĐلس الوطني للمحاسبة بموجب مرسوم تنفيذي رقم القانون 
يقوم  يعد جهاز استشاري ذو طابع وزاري ومهني مشترك" ، حيث تنص المادة الثانية  09/1996/

ال البحث وضبط المقاييس المحاسبية والتطبيقات المرتبطة đا ،وبالتالي بمهنة التنسيق والتلخيص في مج

                                                             
الدار بالجزائر،دراسة تحليلية لمستقبل تطبيق معايير المراجعة الدولية في مهنة المراجعة سهام محمد السويدي ، 4

 .116، ص 2010الجامعية ،الإسكندرية ،مصر ،
  . 09/02/2016:اطلع عليها يوم " MEIG"الاقتصاد  الإسلامي العالمية "مجلة الالكترونية  5

http://giem.kantakji.com/article/details/ID/620/print/yes/ 
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يمكن للمجلس أن يطلع على كل المسائل المتعلقة بمجال اختصاصه بمبادرة منه أو بطلب من الوزير 
المكلف بالمالية ،ويمكن أن تستشيره لجان اĐالس المنتخبة والهيئات والشركات والأشخاص الذين 

   ēمهم أشغاله
  :6ومن بين مهامه مايلي 

 .جمع واستغلال كل المعلومات والوثائق المتعلقة بالمحاسبة وبتعليمها -
انجاز أو تكليف من ينجز كل الدراسات والتحاليل في مجال التنمية واستخدام الأدوات   -

 .والطرق المحاسبة
 ·اقتراح كل التدابير إلزامية إلى ضبط المقاييس المحاسبية واستغلالها العقلاني   -
 .إبداء رأيه وتوصياته في كل مشاريع النصوص التشريعية التي لها علاقة بالمحاسبة  -

 :تشكيل المجلس الوطني للمحاسبة  1-3-2
 :ن فيما يخص تشكيلة اĐلس ، فانه يرأسه وزير المالية أو ممثله ويتكون م

 .ممثل الوزير المكلف بالطاقة  -
 .ممثل الوزير المكلف بالإحصاء    -
 .ممثل الوزير المكلف بالتربية الوطنية     -
 .ممثل الوزير المكلف بالتجارة   -
 .ممثل الوزير المكلف بالتعليم العالي  -
 .ممثل الوزير المكلف بالتكوين المهني   -
 .ممثل الوزير المكلف بالصناعة   -
 .العامة للمالية    رئيس المفتشية -
 .مدير العام للضرائب  -
 .مدير المكلف بالتقييس المحاسبي لدى وزارة المالية    -

                                                             
ــفــيــذي رقم  6 ، يـحـدد تـشـكـيـل   2011يـناير سـنة 27ـوافق Jا 1432صــفــر عـام  22مــؤرخ في  11 -24مــرســوم تــن

ـــظــيـــمه ـ وقــواعــد سيره ـــمــحــاســـبــة وتــن  . 04، ص  02ادة ، الماĐلس الــوطـــني لــل
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 .ممثل برتبة مدير عن بنك الجزائر  -
 .ممثل برتبة مدير عن لجنة تنظيم  ومراقبة عمليات البورصة -
 .ممثل برتبة مدير عن مجلس المحاسبة  -
 أعضاء  منتخبين عن اĐلس الوطني للمصف الوطني للخبراء  ) 03( ثلاث  -

 .المحاسبيين  
 أعضاء منتخبين عن اĐلس الوطني للغرفة الوطنية لمحافظي  ) 03( ثلاث  -

 .الحسابات  
 أعضاء منتخبين عن اĐلس الوطني للمنظمة الوطنية للمحاسبين المعتمدين  ) 03( ثلاث  -
أشــخـاص يــتم اخـتــيـارهم لــكـفــاءاتـهم في مـــجـــالي المحـــاســـبـــة والمالـــيـــة ويـــعـــيـــنـــهم  )3(ثلاثـة  -

 .الـــوزيـــر المكلف بالمالية
يجب أن تتـوفر في ممثلي  الـوزراء على الأقل رتبة مـديــر بــالإدارة المركزية ويـتم اخــتــيـارهـم لـكــفــاءاتـهم 

  .في اĐلس المحاسبي والمالي 
سـنـوات بــنـاء عــلى اقـتـراح من  )6(أعـــضــاء اĐلس بـــقـــرار من الـــوزيــر المكلف بالمالية لمدة ست  يـــعــد

  .7من المرسوم أعلاه  2الـــوزراء ومــســـؤولي الـــهــيـــئـــات المذكورة في المادة 
وفـي حـــــالـــــة انـــــقـــــطــــــاع عـــــهـــــدة أحـــــد  ،2كل سنتين   )3/1(تجدد تشكيلة اĐلس بالثلث 

  .ويستخلفه العضو الجديد حتى Ĕاية العهدة يـــــتم استخلافه حسب الأشكال نفسها، الأعــــــضـــــاء
  :لجان مجلس المحاسبة  3- 1-3

 29الموافق  1431رجب عــام  16المؤرخ في  10-01من الــقـانـون رقم  5تـطـبـيــقـا لأحـكـام المادة 
   8:والمذكـــور أعلاه تـــنـــشـــأ لـــدى الـمجلس الـــلـــجــان المتساوية الأعضاء الآتية 2010يـــونـــيــو ســـنــة 

 .ســـبــيــة والــعــنــايــة المهنيةلجــنــة تــقــيــيـس الممــارســات المحــا -
 .لجنة الاعتماد -
 .لجنة التكوين  -

                                                             
   . 04ص ، 02نفس المرجع السابق ،المادة  7
 . 06، ص 17المادة  نفس المرجع السابق ، 8
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 .لجنة الانضباط والتحكيم  -
  .لجنة مراقبة النوعية  -

  :الجزائرمهن التدقيق في ممارسو مهام  -2
  :أنواع تدقيق  الحسابات - 2-1

القانون الجديد المنظم وفق ما جاء به  الجزائر في التدقيق مهن ممارسو مهامإلى قبل التطرق إلي 
نذكر أنواع التدقيق في الجزائر والتي  وكذا مهام المحاسبين المعتمدين، .للمهنة والقانون التجاري

  : يلي  ما لىتنقسم إ
   .تدقيق الحساباتأنواع  ):1(الشكل رقم 

 المميزات تدقيق قانوني تدقيق تعاقدي تدقيق داخلية خبرة قضائية
تحدد بكل دقة من طرف 

 المحكمة 
وظيفة دائمة في 

 المؤسسة
مؤسساتية ،ذات طابع  تعاقدية

 عمومي 
طبيعة -

  المهمة
من طرف الإدارة  من طرف المحكمة 

 العامة 
من طرف المديرية 
 العامة أو مجلس الإدارة 

 التعيين- من طرف المساهمين

إعلام العدالة وإرشادها 
 حول أوضاع مالية ومحاسبية 

تحسين الدورة 
  الإدارية ،

اقتراح شروط تحسين 
التنظيم ومعاملة 

 المعلومات الإدارة 

المصادقة على شرعية 
 وصدق الحسابات

المصادقة على شرعية وصدق 
الحسابات والصور 

  الفوتوغرافية الصادقة
تدقيق معلومات مجلس 

 الإدارة

 الهدف      -

مهمة ظرفية يحدد القاضي 
 مدēا

مهمة تحددها 
 ديرية العامة الم

مهمة محددة حسب 
 الاتفاقية 

مهمة دائمة تغطي مدة 
 التعيين الشرعية 

 التدخل-

عدم الخضوع سلميا  تامة اتجاه الأطراف 
ووظيفيا إلا للإدارة 

 العامة

تامة تجاه مجلس الإدارة  تامة من حيث المبدأ
 والمساهمين

 الاستقلالية-

تدخل مباشر في  ينبغي احترامه
 التسيير

يحترم مبدئيا لكن له 
تقديم إرشادات في 

 التسيير

مبدأ عدم - يجب احترامه تماما
التدخل في 

 التسيير 
إلي القاضي المكلف 

 بالقضية 
المديرية العامة ، مجلس  المديرية العامة 

 الإدارة
مجلس الإدارة ،الجمعية العامة 

 )عادية،غ عادية(
إرسال -

 التقارير إلي
التسجيل في قائمة خبراء  التسجيل مبدئيا في  أجير في المؤسسة التسجيل في الجمعية الوطنية  شروط -
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المحاسبة لدى مجلس لدى 
 القضاة

لخبراء المحاسبة ،محافظي  الجمعية الوطنية
 الحسابات 

ممارسة 
 المهنة 

أخبار وكيل - نعم لا لا غ م
الجمهورية 
بالأعمال 

 الغير شرعية
بحسب النتائج  مبدئيا بحسب النتائج 

 مبدئيا
بحسب الوسائل أو 
بحسب النتائج حسب 

 نوع المهمة

 الالتزام - بحس الوسائل

 المسؤولية- مدنية ،جنائية،تأديبية مدنية ،جنائية،تأديبية حسب عقد العمل مدنية ،جنائية،تأديبية
من طرف القاضي المشرف 

 على الخبرات
سيسة ،عادة من أمهمة ت محددة في العقد حسب عقد العمل

طرف القضاء بعد طلب 
 المؤسسة

 التسريح

اقتراح من الخبير يحدد من 
 طرف القاضي 

 الأتعاب- قانون رسمي محددة في العقد أجرة

طريقة تتماشى وحاجة 
 الخبرة القضائية المطلوبة

تقييم الإجراءات 
تقييم الرقابة 
الداخلية مراقبة 

 الحسابات

تقييم الإجراءات تقييم 
الرقابة الداخلية مراقبة 

 الحسابات

تقييم الإجراءات ،تقييم 
المراقبة الداخلية ،مراقبة 

 الحسابات ،مراقبة قانونية

طريقة -
 العمل المتبعة

دراسة تحليلية لمستقبل تطبيق معايير المراجعة الدولية في مهنة المراجعة ،سهام محمد السويدي  :المصدر
.188،189ص ،، 2010،الدار الجامعية الإسكندرية ،مصر ،ئربالجزا  

من مدققي الحسابات في الجزائر وهم الخبراء المحاسبين المكلفين بالقيام بالتدقيق  هناك نوعانو 
.الخارجي التعاقدي، ومحافظي الحسابات المكلفين بمهام التدقيق الخارجي القانوني  

يـــعــد خـــبــيـــرا مــحـــاســبــا فـي مــفـــهــوم هــذا الـقـانـون" أنهعلى : 01-10من القانون  18تنص المادة  و  
 يمـارس بـصـفـة عـاديـة بـاسـمه الخـاص وتحت مـسـؤوليـته مـهـمـة تـنظـيم وفـحص وتـقـويم كل شـخص

ـمــــؤســــســـات والـهــيـئـات فـي الحـالات الـتـي وتحـليل المحـــاســــبــــة ومــــخـــتــــلف أنــــواع الحــــســـابــــات لــــلــ
."9نص عـلــيـهــا الـقـانــون والـتي تكلفه đذه المهمة بصفة تعاقدية لخبرة الحسابات    

                                                             
 ينـاير سنة 11 الموافق 1431رجب عـام  28،الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية ،  مــؤرخ في 01-10قــانــون رقم  9

 .06،ص   18، المادة 42العدد   ،يحــدد في الفصل الرابع ممارسة مهنة الخبير المحاسب   2010
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   .ساباتمـع مــــــراعـــــــاة الأحـــــــكــــــام الـــــــواردة فـي هــــــذا القانون لممارسة وظيفة محافظ الح ويــــــؤهـل
الشخص : "على أنه 4مكرر 715عرف القانون التجاري محافظ الحسابات حسب المادة  كما

الذي يدقق في صحة المعلومات المقدمة في تقرير مجلس الإدارة أو مجلس المديرين، حسب الحالة، و 
على انتظام في الوثائق المرسلة إلى المساهمين حول الوضعية المالية للمؤسسة و حساباēا، و يصادق 

الجرد و حسابات المؤسسة و الموازنة، و صحة لذلك و يتحقق مندوبو الحسابات إذا ما تم احترام 
   10."مبدأ المساواة بين المساهمين

كل شخص يمارس بصفة عادية باسمه : "على أنه 01-10من القانون رقم  11وحسب المادة  
المؤسسات والهيئات وانتظامها و  الخاص وتحت مسؤوليته، مهمة المصادقة على صحة حسابات

   11."المعمول به مطابقتها الأحكام التشريع 
محافظ الحسابات هو الشخص المؤهل علميا وعمليا : من خلال هذه التعاريف نستخلص أن

لتدقيق حسابات المؤسسة، و يتمتع باستقلالية تامة، ويقوم عادة بتدقيق نظام الرقابة الداخلية و 
  .تدقيق انتقادي قبل إبداء رأيه في عدالة المركز المالي السجلات المحاسبية 

المهني الذي يمارس " المحاسب المعتمد على انه يعرف   01-10من القانون رقم 41وفقا للمادة  و 
سابات ، وحسابات التجار لحبصفة عادية بسمه الخاص وēت مسؤوليته مهمة مسك وضبط ا

  ."12والشركات والهيئات التي تطلب خدماته 
  .الجزائرمهام ممارسو مهن التدقيق الخارجي في : 2-2

من مدققي الحسابات في الجزائر وهم الخبراء المحاسبين المكلفين بالقيام بالتدقيق   هناك نوعان
الخارجي التعاقدي، ومحافظي الحسابات المكلفين بمهام التدقيق الخارجي القانوني، وسنتطرق إلى 

وكذا مهام  .به القانون الجديد المنظم للمهنة والقانون التجاريجاء  مهام كل من الفئتين وفق ما

                                                             
، الجزائر، 1998مطبوعات بيرتي،  ، 4مكرر 715الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، القانون التجاري، المادة  10
 . 155ص
 ينـاير سنة 11وافق Jا 1431رجب عـام  28،الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية ،  مــؤرخ في  1-10قــانــون رقم   11

 .07،ص  22، المادة 42، العدد   2010
، 42، العدد   2010 ينـاير سنة 11الموافق 1431رجب عـام  28الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية ،  مــؤرخ في  12

 .08، ص  41ة الماد
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المحاسبين المعتمدين، وقبل التطرق إلي هته المهام لابد أن نذكر أنواع التدقيق في الجزائر والتي تنقسم 
  : إلي مايلي 

   :مهام الخبير المحاسبي    1- 2-2
:في مايلي10-01من القانون  )18(تتمثل مهام الخبير المحاسب حسب المادة   

 .محاسبة المؤسسات  (centralisation) القيام بمسك ومركزة   -
 .أي عقد عمل đا فتح وضبط ومراقبة وتجميع محاسبة المؤسسات والهيآت التي لا يربطه -
 .تدقيق المالي والمحاسبي للشركات والهيئات وهو المؤهل الوحيد للقيام بذلك  -
 .الميدان المالي والاجتماعي والاقتصادي للشركات والهيئات في  تقديم استشارات -
 إعلام المتعاقدين معه بمدى تأثير التزاماēم والتصرفات الايدارية والتسيير التي لها علاقة -

  .بمهمته 
 .تنظيم وفحص وتقويم وتحليل المحاسبة  -
لدى ) التدقيق القانوني(ويعد الخبير المحاسب مؤهلا للقيام بمهام محافظ الحسابات  -

والهيآت المعنية بالتدقيق القانوني، وحاليا في الجزائر معظم الخبراء المحاسبين إن لم الشركات 
 .نقل كلهم يمارسون مهام محافظة الحسابات

  .تعتبر مهنة الخبير المحاسبي مهمة ظرفية  -
  :مهام محافظ الحسابات    2- 2-2

تعين محافظا للحسابات أو على أن الجمعية العامة العادية لشركة المساهمة  نص القانون التجاري 
أكثر لمدة ثلاث سنوات تختارهم من بين المهنيين المسجلين على جدول المصف الوطني للخبراء 

  .المحاسبين ومحافظي الحسابات والمحاسبين المعتمدين
  :13ويمكن تقسيم مهام محافظ الحسابات إلى مايلي  

                                                             
 ينـاير سنة 11 لموافقا 1431رجب عـام  28،الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية ،  مــؤرخ في 01-10قــانــون رقم  13

  .07،ص  22، المادة 42العدد   ،يحــدد في الفصل الرابع ممارسة مهنة الخبير المحاسب   2010
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فإن محافظ الحسابات يكلف  01-10من القانون  24و  23حسب المادة :المهام العادية : أولا 
 :بالمهام التالية

ة تــمـــامــا يــــشــــهــــد بــــأن الحـــســــابــــات الــــســــنــــويـــة مــــنــــتــــظــــمـــة وصــحـــيــحــة ومــطـــابــقــ -
ا الأمــــر بـــالـــنـــســـبـــة لـــلــــوضـــعـــيـــة المـالـــيـــة لــنــتـــائج عــمــلـــيــات الــســنــة المـــنـــصـــرمـــة وكـــذ

 .وممتلكات الشركات والهيئات
يـفــحص صــحـة الحــســابـات الــسـنــويــة ومـطــابــقـتــهـا لــلـمــعـلــومــات المـبــيـنــة في تــقـريــر   -

 .أو الشركاء أو حاملي الحصص  للمساهمينالـتــسـيــيــر الـذي يــقـدمه المسيرون 
يـبـدي رأيه في شـكل تـقـريـر خـاص حـول إجـراءات الــرقـــابــة الـــداخــلـــيــة المـــصــادق عـــلــيـــهــا  -

  .من مـــجــلس الإدارة ومجلس المديرين أو المسير 
  :المهام الخاصة:ثانيا 

السابقة يقوم المراجع القانوني في الجزائر بمهام أخرى خاصة )  العادية( بالإضافة إلى المهام العامة  
 :منها

 .إخبار الجمعية العامة العادية في حالة عدم انتظامية و دقة الحسابات -
 . في حالة اكتشاف أي جنحة عليه إخبار السلطة -
 .فحص حصص المساهمين -
حالة تحويل  إثبات أن الأصول الصافية تساوي على الأقل رأس المال الاجتماعي في -

 .المؤسسة
 .دعوة الجمعية العامة العادية للمساهمين للاجتماع في حالة عدم قيام مجلس الإدارة بذلك -

  :تقارير محافظ الحسابات    3- 2-2
  :14التقارير التالية  يـــتــــرتب عن مـــهـــمـــة مـــحـــافظ الحـــســـابــات إعداد

بـــتـــحـــفظ أو بـــدون تحــفـظ عــلى انـتـظام وصـحة الـوثائق الـسـنويـة تـــقـــريــر المـــصـــادقــة    -
 .رفض المصادقة المبرر أو عند الاقتضاء وصورتـهـا الصـحيـحة

                                                             
  .07،ص  24مرجع سابق، المادة  14
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  .عند الاقتضاء تـــقــــريـــر المــــصـــادقـــة عــــلى الحـــســــابـــات المــــدعـــمـــة أو الحسابات المدمجة  -
 .ص حول الاتفاقيات المنظمة تقرير خا -
 .تــــــقــــــريــــــر خــــــاص حــــــول تــــــفــــــاصـــــــيل أعــــــلـى خــــــمس تعويضات -
 .تـقـريـر خـاص حـول الامـتـيـازات الخـاصـة المـمـنـوحة للمستخدمين  -
والــــنـــتــــيـــجــــة حـــسـب الـــســـهـم تقرير خاص حـول تطور نتيجة السنوات الخمس الأخـــيـــرة   -

 .أو حـــسـب الحـــصـــة الاجتماعية
 .تقرير خاص حول إجراءات الرقابة الداخلية  -
 .تــقــريـر خــاص فـي حــالــة ملاحــظــة تــهــديـد مــحــتــمل على استمرار الاستغلال  -

الـــتـــقـــريـــر وأشـــكـــال وآجـــال إرســـال الـتـقاريـر إلى الجـمـعيـة الـعامـة وإلى الأطـراف تحـــدد مـــعـــايــــيـــر  
 .المعـنـية عن طريق التنظيم

  :من نفس القانون 27وفقا للمادة :محافظ الحسابات  ةعهد 4 - 2-2
   .حدةسنوات قابلة للتجديد مرة وا)3(تحـدد عـهـدة مـحـافظ الحـسـابـات بـثلاث  -
 )3(إلا بعد مضي ثلاث  متتاليتين نـفس محـافظ الحسـابات بـعد عـهدتين يمكن تعـين لا -

  .سنوات
 )2( في حــالــة عـدم المــصــادقــة عـلى حــســابـات الــشــركـة أو الـهـيــئـة المـراقـبــة خلال سـنـتـين  -

مـحــافظ الحــســابــات إعلام وكــيل الجــمــهــوريـة المختص عـلـى  مـتـتـالـيـتـين ،يــتــعــين مـالــيـتـين
  .إقليميا بذلك، وفي هــــذه الحـــالـــة لا يــــجـــرى تجـــديــــد عـــهـــدة مــــحـــافظ الحسابات

  :يمارس محافظ الحسابات مهامه بطرق والكيفيات التالية  40.... 30ووفقا للمواد 
شـــركـــة مـحــافـظـة الحــسـابــات بـصـفــة مـحـافـظ  شـــركـــة أو هـــيـــئـــة، عـــينعـــنـــدمـــا تـــ -

في جــدول الغرفة  أعـــضــائـــهــا المــســـجــلـــين مـن بــين الحـسـابــات فـإن هـذه الأخــيـــرة تــعــين
  .الوطنية محافظا للحسابات يتصرف باسمها

فإن كل واحـد مـنهـم  أكـثر من مـحافظ حـسـابـات، شـركة أو هـيـئة تـعـيينعنـدمـا تقـرر  -
  .يمارس مـهـمته طبقا لأحكام هذا القانون
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  .تحدد ممارسة هذه المهمة عن طريق التنظيم -
إبلاغ  عـلى مـحـافظ الحـسـابـات أو مـسـيـر شـركــة أو تجـمع مــحـافـظي حــسـابــات، يـتـعـين -

بـتـعيـيـنه بصـفـة مـحافظ لـلـحسـابـات عن طريق رسـالــة مـوصى عــلـيــهـا  قـبـة النـوعـيةلجـنـة مــرا
  .يوما )15(في أجل أقــصـاه خــمـســة عـشـر 

يمــكـن مــحـــافظ الحـــســابـــات الاطلاع في أي وقت وفـي عــــــين المــكــــــان عــــــلـى  -
ـــاســــــبــــــيــــــة والمــــوازنــــات والمــــراسلات والمحـــــاضــــر وبــــصــــفــــة عــــامــــة كل الــــــســــــجلات المحـــ

   .الوثائق والكتابات التابعة للشركة أو الهيئة
  : مهام المحاسب المعتمد 5- 2- 2

  :15يمارس المحاسب المعتمد المهام التالية
مـسؤولـيته وعـلـى أسـاس الـوثـائق والأوراق المحــاسـبـيـة المــقـدمـة يعـرض المحاسب المـعتـمد تحت  -

الممـتـلــكــات الـتــاجـر والشركة أو الهيئة التي  الــكــتـابــات المحـاســبــيـة وتــطـور عــنــاصـر إلـيه
  .أسندت إليه مسك محاسبتها

زنـــات والــــســـجلات المحـاسبـيـة وكذا جـميع الـوثائق تـــعــــد وتـــبـــقـى الحـــســـابــــات والمـــوا -
  .ملكية الزبون المـتعـلـقة بـها الـتي يتـكلف đا المحاسب المعتمد

يمــــكن المحـــاسب المـــعــــتـــمـــد أن يـــعـــد جـــمـــيع الـتصـريـحـات الاجـتـماعـيـة والجـبـائـية والإداريـة  -
  .اسبة التي كلف đاالمـتـعـلـقة بالمح

 .يمـكـنه أن يـسـاعد زبـونه لـدى مـخـتلف الإدارات المعنية كـما -
  .بين المهن المحاسبية الثلاثة اتالاختلاف ): 2( رقم الجدول

 شروطها مهامها تعريفها المهنة
الخبير 
 المحاسبي

ــرا مــحـــاســبــا فـي  يـــعــد خـــبــيـ
الـقـانـونمــفـــهــوم هــذا  كل  

يمـارس بـصـفـة عـاديـة  شـخص
بـاسـمه الخـاص وتحت مـسـؤوليـته 
 مـهـمـة تـنظـيم وفـحص وتـقـويم

تنظيم و فحص و تقويم و تحليل 
مسك و مركزة و فتح و . المحاسبة 

ضبط و مراقبة و تجميع محاسبة 
 المؤسسات

التدقيق المالي و المحاسبي للشركات 

 أن يكون جزائري الجنسية ؛
أن يكون حائزا على الشهادة  

الجزائرية للخبرة المحاسبية أو شهادة 
 معترفا بمعادلتها ؛
أن يتمتع بجميع الحقوق المدنية و 

                                                             
 .08،ص  45...42مرجع سابق، المادة  15
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ـــلف  ــخـــتـ ـــة ومــ ـــبـ وتحـليل المحـــاسـ
ــــات  أنــــواع الحــــســـاب
ـــؤســــســـات والـهــيـئـات فـي  ـــمـ لــــل
الحـالات الـتـي نص عـلــيـهــا 
الـقـانــون والـتي تكلفه đذه المهمة 
 بصفة تعاقدية لخبرة الحسابات  

و الهيئات و هو المؤهل الوحيد 
للقيام بذلك ؛ تقديم استشارات 
للشركات و الهيئات في الميدان 
المالي و الاجتماعي و الاقتصادي 
 ؛

إعلام المتعاقدين معه بمدى تأثير  
التصرفات الإدارية و  الالتزام و

 التسيير التي لها علاقة بمهمته

 السياسية ؛
أن لا يكون قد صدر في حقه  

ة حكم بارتكاب جناية أو جنحة مخل
 بشرف المهنة ؛ 

أن يكون معتمدا من الوزير المكلف 
بالمالية و أن يكون مسجلا في 
المصف الوطني للخبراء المحاسبين ، 
وفق الشروط المنصوص عليها في 
 القانون ؛ 

أن يؤدي اليمين بعد الاعتماد و قبل 
التسجيل في المصف الوطني أمام 
اĐلس القضائي المختص إقليميا لمحل 

. تبهمتواجد مكا  
محافظ 
 الحسابات

الشخص الذي يدقق في صحة 
المعلومات المقدمة في تقرير مجلس 
الإدارة أو مجلس المديرين، حسب 
الحالة، و في الوثائق المرسلة إلى 
المساهمين حول الوضعية المالية 
للمؤسسة و حساباēا، و يصادق 
على انتظام الجرد و حسابات 
المؤسسة و الموازنة، و صحة لذلك 
و يتحقق مندوبو الحسابات إذا ما 
تم احترام مبدأ المساواة بين 
 المساهمين

يشهد بان الحسابات السنوية 
منظمة وصحيحة ومطابقة تماما 
لنتائج عمليات السنة المنصرمة 
وكذا الأمر بالنسبة للوضعية المالية 
و ممتلكات الشركات والهيئات ؛ 
يفحص صحة الحسابات -

السنوية ومطابقتها للمعلومات 
المبينة في تقرير التسيير الذي يقدمه 
المسيرون للمساهمين أو الشركاء أو 
يبدي هراي في  -المشتركين ؛ 

شكل تقدير خاص حول 
إجراءات الرقابة الداخلية المصادق 
عليها من مجلس الإدارة و مجلس 
يقدر  -المديرين أو المسير ؛ ين 

ط إبرام الاتفاقيات بين الشركة شرو 
التي يراقبها و المؤسسات او 
الهيئات التي تتبعها او بين 
المؤسسات و الهيئات التي يكون 

يجب ان يكون حائزا على الشهادة -
الجزائرية لمحافظ الحسابات او شهادة 
ان يتمتع بجميع -معترف بمعادلتها  
 الحقوق المدنية والسياسية ؛ 
آلا يكون قد صدر بشأنه حكم -
على ارتكاب جناية أو جنحة 

من شأĔا أن تخل بالشرف عمديه 
لاسيما الجنايات والجنح المنصوص 
عليها في التشريع المعمول به و 
المتعلق بالمنع من ممارسة حق التسيير 
 والتصرف ؛ 
أن يكون معتمدا من الوزير -
المكلف بالمالية من المصف الوطني و 
ان يكون مسجلا في الغرفة الوطنية 
 -لمحافظي الحسابات ؛ 
مين المنصوص عليها في ان يؤدي الي 
 القانون ؛ 
 . آن يكون جزائري الجنسية-
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فيها للقائمين بالإدارة او المسيرين 
للشركة المعينة مصالح مباشرة او 
 غير مباشرة ؛
يعلم المسيرين والجمعية العامة -
 اوالهيئة المداولة المؤهلة بكل نقص

قد يكتشفه او اطلع عليه و من 
طبيعته ان يعرقل استمرار استغلال 
 . المؤسسة

المحاسب 
 المعتمد

المهني الذي يمارس بصفة عادية 
بسمه الخاص وēت مسؤوليته 
مهمة مسك وضبط المحسابات ، 
وحسابات التجار والشركات 
 والهيئات التي تطلب خدماته

مسك وفتح وضبط الحسابات -
عرض الكتابات  -والمحاسبات ؛ 

المحاسبية وتطور عناصر ممتلكات 
التاجر والشركة أو الهيئة التي 
 -أسندت إليه مسك محاسبتها ؛ 

إعداد التصريحات الجبائية والإدارية 
 المتعلقة بالمحاسبة

 

الجريدة الرسمية  01_10من القانون 45.. 22المواد  علىبالاعتماد  ةباحثمن إعداد ال :المصدر
،يحــدد في الفصل الرابع ممارسة مهنة الخبير   2010.رجب  28الجزائرية ،  مــؤرخ في للجمهورية 

  42العدد ،المحاسب
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  :الشروط اللازمة لممارسة مهنة تدقيق حسابات المؤسسة الجزائرية -3
  :شروط المعرفة المتخصصة لممارسة مهنة  1 -3

تأهيل علمي وتأهيل عملي، وتشمل شروط إن المعرفة المتخصصة للمهنة تقتضي الحصول على 
   16:المعرفة المتخصصة لممارسة المهنة ثلاثة عناصر رئيسية وهي

  .التعليم للحصول على التأهيل العلمي -
  .التدريب للحصول على التأهيل العملي  -
 .الامتحان التأهيلي لتقييم مدى اكتساب الطالب للعنصرين السابقين   -

  :التأهيل العلمي 
  أن يكون على درجة كبيرة من التحصيل العلمي في مجالي المحاسبة و التدقيقعلى المدقق 

و الذي يتحقق من خلال الدراسة الأكاديمية في المعاهد و الكليات والمراكز المختصة بذلك، إذ  
والقاعدة العامة ترى و أن . يجب أن يتوج ذلك التكوين بشهادة جامعية عليا معترف đا دوليا

الشهادة قد لايكفي بل يجب مواصلة التكوين وتجديد المعارف باستمرار،  الحصول على هذه
فالمدقق الناجح هو الذي يدرك أن مستوى التعليم الذي حصل عليه ربما لا يكون كافيا لمقابلة 

فالمحاسب و المدقق على حد سواء مطالبان و بصفة مستمرة ، بتحديث . متطلبات الدولية
التطورات العلمية والتكنولوجية في محيط المهنة، و تقوم المنظمات المهنية معلوماēما والإلمام بأحدث 

خاصة في أوروبا ، اليابان والولايات المتحدة ، بجهد كبير في هذا الغرض عن طريق تقديم برنامج 
دائم يضمن التعليم المستمر للأعضاء العاملين بالمهنة، إيمانا بان المحاسب والمدقق يجب أن يكون 

للتغيرات البيئية بكل أبعادها وان يكون أيضا على معرفة تامة بالإصدارات الجديدة التي  مواكبا
تصدر عن هيئة معايير المحاسبة والتدقيق التي تصدر عن لجنة معايير الدولية والإصدارات التي 

  ،17تنشرها المنظمات والهيئات الأخرى محلية كانت أو دولية 

                                                             
، أطروحة مقدمة لنيل شهادة دكتوراه علوم في العلوم الاقتصادية ، نوقشت في  تنظيم المهني للمراجعةشرقي عمار،  16

 . 48، جامعة سطيف ، ص  12/01/2013
يين للتقليل من مخاطر رشيد أداء المراجعين والمحاسبين الجزائر دكتور احـمد لـعـماري أستاذة حكيمة مناعي ، ت 17

 .07، ص 2010، جامعة باتنة ، 45،مجلة العلوم الإنسانية ، العددوتوصيل المعلومات المحاسبية الانحراف في إنتاج
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و كما يتطلب الأمر . ة و جميع البيانات الرسمية الأخرى الصادرةوكل ما يتعلق بآداب وسلوك المهن 
من المؤسسات الأكاديمية خاصة تجديد المقررات الدراسية بما يوافق تغير البيئة المحاسبية، كوسيلة 
فعالة للاحتفاظ بالكفاءة المطلوبة للمحاسب والمدقق في مجالات التخصص، و موضوع التعليم 

كان، إذ نجد بعض الولايات في أمريكا لا تجدد ترخيص المحاسب إلا إذا قدم المستمر من الأهمية بم
 3ساعة دراسية كل   120( ما يثبت حضوره عددا من المقررات الدراسية الإضافية المعدة مثلا 

  .للتعليم المستمر) سنوات
الالتزام بأن  و سواء كان هذا الالتزام قانونيا أو غير ذلك ، فيجب على المحاسب والمراجع أن يقبل

  .يكون على درجة عالية من الكفاءة في جميع أوجه عمله 
   ) :الخبرة المهنية ( التأهيل العملي 

إن تحقيق الكفاءة المهنية تبدأ بالشهادة والمستوى الأكاديمي للمحاسب و للمدقق و من ثم تمتد إلى 
الملائم لمقابلة متطلبات المهام التي الخبرة الميدانية التالية، إذ يجب على كل مهني أن يجري التدريب 
يحصل على المهارة  أي يجب أن. تنتظره، عن طريق قضاء فترة زمنية محددة لدى أحد مزاولي المهنة

المهنية من شخص أكثر منه خبرة ودراية، فالاختلافات في الممارسة و التطبيق العملي تنشأ من 
يحيط المتدرب بعناية و إشرافه جيد و تقديم تفاوت خبرات الأشخاص، و من ثم فعلى المدرب أن 

العون له خلال فترة التدريب و هذا يمثل أحد المسؤوليات الملقاة على عاتق أعضاء المهنة، على 
الرغم من أن غالبية المتدربين سوف يتركون العمل بعد فترة التدريب لمزاولة المهنة لحساđم الخاص، 

  . 18لعمل في الوظائف المحاسبية الأخرىأو العمل لدى مكاتب تدقيق أخرى أو ا
و مع ذلك فيجب على المدرب تزويدهم بالخبرة اللازمة لأداء الأعمال المتعلقة بمهنتهم كما لو كان 
موقنا من بقاءهم في مكتبة، فالمدرب عليه التزام مهني بمشاطرة الآخرين في معلوماته و خبرته و في 

ة الكافية لكي يصبحوا محاسبين متميزين و مراجعين مساعدة المتدربين على الحصول على الخبر 
  .مؤهلين 

                                                             
، الدار الجامعية دراسات في الاتجاهات الحديثة في المراجعة شحاتة السيد شحاتة ، / منصور أحمد البدوي ، د .د 18

 .27ص  2002-2003الإسكندرية 
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إن التأهيل العلمي و العملي يكمل كل منهما الآخر عند قيام المدقق بأداء مهمته، و يجب أن 
يتضمن برنامج تدريب المراجع أحدث التطورات و يدرس و يطبق التوصيات التي تصورها الهيئات 

  .19اسبية و الخاصة بالمبادئ المحاسبية و إجراءات التدقيقالمهنية المتخصصة في الشؤون المح
  : التأهيليالامتحان  -

يعتبر الإمتحان كآخر مرحلة بالنسبة للمترشح لممارسة المهنة، حيث أنه الوسيلة لاختبار مدى 
استيعاب الطالب للمعرفة المهنية المتخصصة ومدى امتلاكه للمهارات اللازمة للممارسة المهنية، 

  .قدرته على مواجهة المشاكل العملية واستعداده لإيجاد الحلول اللازمة لها وبالتالي
  :   الشروط العامة لممارسة المهنة  - 3-2

لــممـارســة مـهـنــة الخـبـيــر المحـاسب أو مــهـنـة مـحــافظ الحسابات أو المحاسب المعتمد يجب أن تتوفر 
  :20الشروط التالية

  . أن يكون جزائري الجنسية  -
  : أن يكون حائزا على الشهادة المطلوبة لممارسة المهنة على النحو التالي  -
بالنسبة لمهنة خبير محاسب ، يجب أن يكون حائزا على شهادة جزائرية للخبرة المحاسبية  -

  .،أو شهادة معترف بمعادلتها 
افظ بالنسبة لمهنة محافظ الحسابات، يجب أن يكون حائزا على شهادة جزائرية لمح -

  .           الحسابات  ،أو شهادة معترف بمعادلتها 
بالنسبة لمهنة المحاسب المعتمد، يجب أن يكون حائزا على شهادة جزائرية لمحاسب  - 

  .المعتمد،أو شهادة معترف بمعادلتها 

                                                             
ب دار الجامعات المصرية ،الإسكندرية ،  مراجعة الحسابات بين النظرية والتطبيق،عبد الفتاح الصحن و آخرون ،  19
 . 5،ص  س
 ينـاير سنة 11الموافق  1431رجب عـام  28،الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية ،  مــؤرخ في 01-10قــانــون رقم  20

، 42العدد   مشتركة لمهن الخبير المحاسب ومحافظ الحسابات والمحاسب المعتمد ، أحكام،يحــدد في الفصل الثاني   2010

  .05،ص 08المادة 
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  .السياسية التمتع بكل الحقوق المدنية و - 
حة أو جنحة مخلة بشرف أن لا يكون قد صدر في حقه حكم بارتكاب جناية أو جن -

  .المهنة 
أن يكون معتمدا من طرف الوزير المكلف بالمالية، وأن يكون مسجلا في المصف  -

الوطني للخبراء المحاسبين، أو في الغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات وفق الشروط المنصوص 
  .عليها قانونا

اجد مكتب محافظ أن يؤدي يمين أمام اĐلس القضائي المختص إقليميا لمحل تو  -
-10من قــانــون رقم  06الحسابات أو الخبير المحاسب  ،والمنصوص عليه في المادة رقم 

  :اعلاه بالعبارات التالية 01
أقسم بااالله العلي العظيم أن أقوم بعملي أحسن قيام وأتعهد أن أخلص في تأدية " 

المحترف وظيفتي وأن أكتم سر المهنة وأسلك في كل الأمور سلوك المتصرف 
   ".على ما أقول شهيد  واهللالشريف، 

لا يمكن لأي خبير محاسبي أو محافظ حسابات أو محاسب معتمد أن يسجل في الجدول 
  .ويمكن له ممارسة المهنة في كامل التراب المهني  خاص،ما لم يكن له عنوان مهني 

  : الإجازات والشهادات  - ثانيا
 مارس24فـي أولى المشرع الجزائري أهمية بالغة لها وذلك من خلال إصداره لقرار خاص đـا مـؤرخ 

م،بالإضافة إلى قرار يتضمن كيفيات نشر وتقدير الإجازات والشهادات التي تخول الحق في 1999
   .ممارسة مهنة مراجعة الحسابات في الجزائر

  : 21المعايير التالية لمزاولة مهنة محافظ الحسابات لابد من توفير
 الحائزون على إحدى شهادات التعليم الآتية أو أي شهادة أجنبية معادلة لها:

ليسانس في العلوم المالية  -        .   
.       الجزء الأول والثاني من الامتحان الأولي في الخبرة المحاسبية  -         

شهادة الدراسات المحاسبية العليا   -        .   
                                                             

،مجلة علمية دولية ،تصدر عن كلية العلوم الاقتصادية والتجارية   واقع ممارسة مهنة المراجعة في الجزائرزهر عزة ، الأ 21
 .29،ص  2012، 5وعلوم التسيير  ،جامعة وادي،الجزائر ،العدد 
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المالية والمحاسبة (ليسانس في العلوم التجارية فرع   -        ).   
ليسانس في العلوم التجارية فرع المحاسبة  -         .   
ليسانس في العلوم التسيير فرع المحاسبة   -         .   

ليسانس في العلوم التجارية فرع المالية  -         .  
فرع المالية ليسانس في العلوم التسيير  -         .   

 ويجب عليها زيادة على ذلك :
يمنح على إثره شهادة Ĕاية  )2(إما متابعة تدريب مهني كخبير محاسب مدته سنتين 

.التربص القانوني   
سنوات في ميدان المحاسبة والمالية والقيـام بتـدريب )10(وإما إثبات خبرة تقدر بعشر     

.أشهر  )6(مهنـي مدته ستة    
: الآتيةالحائزون على إحدى شهادات التعليم العالي   

  ) .فرع اخر غير فرع المالية والمحاسبة(شهادة المدرسة العليا للتجارة -
  .فروع المراجعة والمراقبة وفرع الاقتصاد والمالية(شهادة المدرسة الوطنية للإدارة -
  )النظام القديم(ليسانس في العلوم الاقتصادية  -
  . لتسييرليسانس في ا -
  )فرع مراجعة الحسابات(شهادة المدرسة الوطنية العليا للإدارة والتسيير -
  )فرع الخزينة أو الضرائب(شهادة المعهد الوطني للمالية -
  .                   شهادة معهد الاقتصاد الجمركي والمالي بالجزائر-

 . شهادة معهد التمويل والتنمية للمغرب العربي بتونس-              
شهادة جامعة التكوين المتواصل في المالية والمحاسبة -             .  

شهادة التحكم في المحاسبة-             .  
 فضلا عن ذلك يأتي :

         في مكتب خبير محاسب أو محافظ حسابات )2(إما تدريب مهني مدته سنتان   - 
لمـالي وتـدريب مهنـي مدتـه من خبرة في الميـدانيين المحاسـبي وا )10(وإما عشر سنوات  -           

.سـتة أشهر   
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المحاسبون المعتمدون والمسجلون في جدول النقابة الوطنية-  :  
عند Ĕاية التاريخ المدة والذين نجحوا في امتحانـات الانـدماج التـي تنظمهـا اللجنـة  

.سنوات  )3(اصـة في دورة واحدة كل سنة خلال مدة ثلاث الخ  
الحاصـلون علـى رتبـة مفـتش الماليـة فـي الدرجـة الثانيـة :أعوان المفتشية العامة للمالية - 

سنوات من النشاط  )10(أو مفـتش عـام للماليـة علـى الأقـل والمتمتعون بخبرة قدرها عشر
.ضمن هذه الهيئة   

  :الاعـتمــاد لممارسة المهنة كيـفيــات - 3-3
لمـمارسة مـهـنــة الخـبـيـر المحــاسب أو مـحـافظ الحــسـابـات أو المحـاسب  يلـزم الشـخص الطبـيعي المـترشح

بـواسـطـة رسـالـة موصى عـلـيـهـا إلى اĐلس الـوطـني لـلـمـحـاسـبـة  المعـتـمـد بـإرسـال طـلب الاعـتمـاد
بعـد فحص مـادي  تقـوم أمـانة اĐلس الوطـني لـلمـحاسـبـة، و  22ة اللازمةق الإداريمـرفـقـا بـالوثـائ

يـسـلم له شـخـصـيـا مقـابل وصـل  لــلـوثـائـق،تمـنح وصل إيــداع لـلـمــعـني يـكــون مـؤرخـا ومرقـمـا ومـوقـعـا،
  .استلام أو يرسل له بواسطة رسالة موصى عليها

  :المهني لمدقق الحسابات في الجزائر معايير الأداء  3-4
  تم تحديد ستة توصيات إلزامية ينبغي على محافظ الحسابات اتباعها ،وعلى مجلس الخبراء 

 .المحاسبين ،محافظي الحسابات والمحاسبين المعتمدين السهر على تطبيقها من طرف أعضائه 
   ¹23:باختصار فيما يليوتتمثل معايير الأداء المهني لمراجع الحسابات في الجزائر 

على محافظ الحسابات في البداية التأكد من توافر عدة : قبول المهمة وبداية العمل :3-4-1
   :شروط أهمها

سالمة تعيينه وأنه لم يقع في الحالات المتعارضة والممنوعة المنصوص عليها في القوانين  -
  .والتنظيمات

اء مجالس إدارة الشركات الحليفة عليه الحصول على قائمة أعضاء مجلس الإدارة وأعض -
 .وكذا قائمة شركاء الحصص العينية إن وجدت

                                                             
ــفــيــذي رقم  22 ،يــحــدد شـروط  2011 يـنـايـر سـنة  27الموافق  1432صــفــر عـام  22مــؤرخ في  11 -30مــرســوم تــن

 .21، ص  02مـهـنة الخـبيـر المحاسب ومحافظ الحسابات والمحاسب المعتمد،المادة  وكيـفيــات الاعـتمــاد لممـارسة
 .120سهام محمد سويدي ،مرجع سبق ذكره ،ص  23
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التأكد من أنه سيؤدي مهمته باستقلالية تامة وخاصة اتجاه مسؤولي المؤسسة التي   -
 .سيراقبها

  : 24ملفات العمل: 3-4-2
أن كون المراجعة مستمرة، فان ذلك يجعل المراجع مضطر إلى مسك ملفين ضروريين  -

للقيام بالمهمة هما الملف الدائم والملف السنوي، فوجودهما يمثل بنك معلومات دائم وأدلة 
إثبات يسمح بالإشراف على أعمال مساعديه ودليل على إتباع معايير الأداء المهني 

 . المتفق عليها جهويا ودوليا
  : التقارير: 3-4-3

، المحدد محتوى معايير تقارير مراجع  2013جوان  24أكد المشرع الجزائري في القرار المؤرخ في 
  الحسابات، 

على مهام مراجع الحسابات كالمصادقة على الحسابات السنوية ومراجعة صدق وتطابق المعلومات 
  .لتحرير تقرير عام يوجه إلى الجمعية العامة للمساهمين

  :التصريح بالأعمال غير الشرعية: 3-4-4
قد يعثر مراجع الحسابات على أعمال غير شرعية أثناء المراجعة والمراقبة، حماية ودفاعا على مصالح  

المساهمين، المستخدمين والمتعاملين مع المؤسسة المعنية، فعلى المراجع باعتباره مساعدا للعدالة، أن 
في تقريره العام الذي يحقق في القضية ويخبر وكيل الجمهورية في أقرب وقت ممكن، على أن ينشرها 

   .سيقدم للجمعية العامة للمساهمين
   :توجد ثالث مراحل للقيام بعمل المراجع وهي: إجراءات مراجع الحسابات: 3-4-5

مرحلة التأكد من سالمة تعيينه وتوفر الإمكانيات بجميع أشكالها للقيام بمهمته، إضافة  -       
  .لحصوله على معرفة عامة حول المؤسسة

  مرحلة فحص وتقييم نظام الرقابة الداخلية؛ -        
الاجتهادات "مرحلة فحص الحسابات، وقد خصصت لها التوصية السادسة بعنوان  -        
  .الخاصة بمراجع الحسابات المهنية 

                                                             
 ،أطروحة-دراسة حالة الجزائر–المحاسبي  الإصلاحأهمية تبني معايير المراجعة الدولية في ظل سـايـــج فــايـز، 24

 .194،ص 2015علوم التسيير،جامعة بليدة نوقشت في ،: علوم التسيير تخصص: مقدمة لنيل درجة الدكتوراه في
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هي مرحلة قد تتسع وقد تضيق الأشغال فيها، وذلك حسب  و: فحص الحسابات: 3-4-6
  .المراجع في المرحلتين السابقتين النتائج التي توصل إليها

  : الخاتمة
في الجزائر طرق ممارسة مهنة التدقيق الحسابات والتي استهدفت من خلال الدراسة التي قمنا đا   

العلمية والعملية لمزاولة مهام  و المنظمات المسيرة للمهنة ، والشروط  أهم الهيئاتدراسة من خلال 
، و قد تم التوصل إلى بعض الاستنتاجات حول موضوع الدراسة، و كمدقق حسابات في الجزائر 

  :يلي ماكأهمها  التي يمكن أن نذكر 
  :النتائج -أولا
  ؛الحسابات مهنة دقيقة جدا لما تحتويه من عراقيل وما تمر به من صعوبات تدقيقتعد مهنة  -
يتطلب تنظيم ورقابة داخلية وخارجية وهذا  من طرف   ان استمرارية ونجاح مهنة التدقيقضم  -

  ؛كل مستعملي المعلومة المحاسبية والمهتمين đا 
هناك نوعان من مدققي الحسابات في الجزائر وهم الخبراء المحاسبين المكلفين بالقيام بالتدقيق -

  .الخارجي التعاقدي، ومحافظي الحسابات المكلفين بمهام التدقيق الخارجي القانوني
  :أهمهافي ضوء هذه النتائج التي تم التوصل لها نقدم بعض المقترحات والتي من  و

 :التوصيات - ثانيا
 في الجزائر تتطلب هذه المهنة المزيد من التطور حتى تواكبخلال هذه الدراسة لمهنة التدقيق من  -

  ؛التحديات المهنية الحالية 
  ؛لمزاولي المهنة لاكتساب مهارات جديدة  إضافيةالقيام بدورات تكوينية _ 
؛المعلوماتالمزيد من  الخبرات واكتسابلتبادل  أجنيةاتفاقيات مع دول  إبرام -  
 إمكانيةالمواصفات والشروط الدولية لتوفير  أساسوم على رة افتتاح معاهد وجمعيات مهنية تقضرو -

المحلي؛على المستوى  أحسن  
المنظمات المهنية الدولية في مجال المحاسبة والمراجعة ، وزيادة تفعيل ضرورة تعامل الجزائر مع  -

  .عضويتها في تلك المنظمات 
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  :المراجع قائمة 
  :المؤلفات. 1
،  شحاتة السيد شحاتة ، دراسات في الاتجاهات الحديثة في المراجعة/ دكتور منصور أحمد البدوي ، د -

 .2002-2003الدار الجامعية الإسكندرية 
عبد الفتاح الصحن و آخرون ، مراجعة الحسابات بين النظرية والتطبيق، دار الجامعات المصرية  - 

 . ب سالإسكندرية ، 
دراسة تحليلية لمستقبل تطبيق معايير المراجعة الدولية في مهنة المراجعة ,سهام محمد السويدي   - 

  . 2010،مصر ،الإسكندرية ,الدار الجامعية ،بالجزائر
 :والأطروحات  المذكرات.2
، أطروحة مقدمة لنيل شهادة دكتوراه علوم في العلوم الاقتصادية  تنظيم المهني للمراجعةشرقي عمار،  -

  . ، جامعة سطيف 12/01/2013، نوقشت في 
اطروحة -دراسة حالة الجزائر–سـايـــج فــايـز،أهمية تبني معايير المراجعة الدولية في ظل االصالح المحاسبي  -

 .2015علوم التسيير،جامعة بليدة ،: علوم التسيير تخصص: لنيل درجة الدكتوراه فيمقدمة 
 3.القوانين و المراسيم :

  .1991 مايو01 ، المؤرخة بتاريخ28 ، السنة20 الجريدة الرسمية ، العدد رقم - 
.25/09/1996المؤرخ في  56الجريدة الرسمية ،العدد  -  
المتعلق  27/04/1991: الموافق ل 1411شوال عام  12في المؤرخ  91/08القانون التنفيذي رقم  -

.بمهنة الخبير المحاسب ومحافظ الحسابات والمحاسب المعتمد   
 22المؤرخة يوم الاربعاء  39المادة  1970قانون المالية للجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية لسنة  -

.1969شوال   
.، الجزائر1998الشعبية، القانون التجاري، مطبوعات بيرتي، الجمهورية الجزائرية الديمقراطية  -  
يتعلق بمهن خبير المحاسبي ومحافظ الحسابات  29/06/2010المؤرخ في  10/01القانون رقم -

.42الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية العدد ,المعتمد اسب والمح  
 4.الدوريات: 

ترشيد أداء المراجعين والمحاسبين الجزائريين للتقليل من مخاطر ، حكيمة مناعي  احـمد لـعـماري أستاذة .د -
 2010، جامعة باتنة ، 45الانحراف في إنتاج وتوصيل المعلومات المحاسبية،مجلة العلوم الإنسانية ، العدد

. 
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،مجلة علمية دولية ،تصدر عن كلية العلوم   واقع ممارسة مهنة المراجعة في الجزائرأزهر عزة ،  -
  . 2012، 5الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير  ،جامعة وادي،الجزائر ،العدد 
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