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Abstract:

This study aims to know the impact of practice of managerial leadership at University of M’sila
in dimensions of strategic leadership on organizational loyalty of faculty members. It was tested
this relationship of impact on sample with size of 285 from faculty members.

In addition to, after data analysis by Statistical Package for the Social Sciences (spss 22) , the
results of this research showed that the practice of strategic leadership dimensions at University
the Field of study was medium degree according to research sample . The results also showed that
the level of organizational loyalty of professors of University was high.

Finally this research arrived that there is  a statistically significant relationship of impact
between the practice of strategic leadership dimensions and organizational loyalty of faculty
members.

Keywords: dimensions of strategic leadership; organizational loyalty; faculty members,
University of M’sila.
Jel Classification Codes: 123, M54, M12.

Résumé:

Cette étude vise a connaitre I’impact de la pratique du leadership managérial a I’Université
de M’sila des dimensions du leadership stratégique sur la loyauté organisationnelle aux membres du
corps professoral , on a testé cette relation d'impact sur 1'échantillon avec une taille de 285 membres
du corps professoral.
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Apres avoir analysé les données en utilisant la version .22 du programme statistique Spss,
I'étude a révélé un certain nombre de résultats, notamment, la pratique des dimensions de leadership
stratégique a l'université était modérée selon 1'échantillon de recherche, Les résultats ont également
montré que le niveau de loyauté envers 1'organisation Pour les professeurs d'université était élevé.
L’étude a montré enfin qu'il existe une relation statistiquement significative entre la
pratique des dimensions stratégiques du leadership et la loyauté organisationnelle des membres du
corps professoral.
Mots clés : Dimensions du leadership stratégique, loyauté organisationnelle, membres du
corps professoral, Université de M’sila.
Jel Classification Codes: 123, M54, M12.
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