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Résume :

L'innovation d'organisation estla mise en ceuvre d'une nouvelle méthode
organisationnelle dans les pratiques, l'organisation du lieu de travail ou les
relations extérieures de l'entreprise. les changements dans les pratiques de
I'entreprise s'appuyant sur des méthodes organisationnelles moderne Enfin en peut
dire innover pour chercher a répondre aux attentes des consommateurs pour
atteindre certainement de vrais avantages compétitifs .
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