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Abstract:

The research is concerned with measuring the creative behavior of female
educational counselors, and its role in solving administrative problems within the scope of
their work. A specific intentional sample of female educational counselors was adopted,
and those working in primary schools in particular, who numbered (95) educational
counselors. The occurrence of problems) plays a moral role in solving administrative
problems. To prove the validity of the hypothesis or not, a questionnaire was prepared for
this purpose and distributed to a sample of (48) educational counselors working in various
primary schools within the study (Arabic, Kurdish, Turkmen). As a basis for building
proposals that we hope will be useful to them in performing their task, and improving their
performance in a better way

Key words: fluency, flexibility, originality, expansion or perfection, sensitivity to problem
solving.

JEL Classification Codes: E32 ; D74 ; J54.
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La recherche vise a mesurer le comportement créatif des conseilléres en
education et son r6le dans la résolution des problemes administratifs dans le
cadre de leur travail. Un échantillon intentionnel spécifique de femmes
conseilléres pédagogiques a été retenu, et notamment celles travaillant dans les
ecoles primaires, qui comptait (95) conseilleres pédagogiques. I'apparition de
problémes) joue un rdle moral dans la résolution des problemes administratifs.
Pour prouver ou non la validité de I'hypothése, un questionnaire a été préparé a
cet effet et distribué a un échantillon de (48) conseillers pédagogiques
travaillant dans différentes écoles primaires de I'étude (arabe, kurde, turkmene).
Comme base pour construire des propositions qui, nous I'espérons, leur seront
utiles dans [l'accomplissement de leur tache et l'amélioration de leurs
performances.

Résumeé:

Mots clés: fluidite, flexibilité, originalité, expansion ou perfection, sensibilité
a la résolution de problemes.

JEL Classification Codes: E32: D74 ; J54 .
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