
ول .الواقع . . الهجرة حل  وال
حماية عية وال  الاجتما

ل مواثيق في م ع الدولية ال

ل الأشان. العربي كما

ذ١ الجزائر. جامعة الحقوق. بكلية أ مساعد ستا

ها توجع اجتماعية ظاهرة أوروبا في الجزائرية العمالية الهج)ة تمثل سباب  ودوافعها أ

صادية عوامل إلى ي تعود وتاريخية، اقت ت إلى اغلبها ف  كضعف الاستعمارية، المخلفا

صادية الهياكل ة الجزائر في الاقت ستقل م  على تادرة غير جعلها الذي الأمر حديثا ال

ب ستيعا د التزايد ا موللي ست م ل ٠العاملة ال  إلى الأوروبية الدول في الحاجة ظهور ذلك، مقاب

ضافية يدعاملة جة لديها، العجزالمسجل لتغطية إ ق نتي لاستثماروخل زايدا  عمل مناصب ت

نكثرا والتي جديدهء و ك ي غيرمتوفوة مات حقيقة وهي البلدان. هذه ف  يعكسهاتمركز التي ال

والمتقدمة. المصنعة، الأوروبية الدول اغلب في العمالية الهجرة

صادية التاريخية للعوامل كانت وإذا  هي الرئيسي الدور لعبت قد والاجتناعية، والاقت

حوالدول خاصة، والجزائر عامة، المفاوبية الدول من الهجرة ظهوووتزايد  ذإن المتقدمة. ن

ة اخرى عوامل هناك سي ة سيا ت وتكنولوجيه. وثقافي عب ن دووا الأخرى هي قدل ستها  ده لاي

 غادة في أمرا وإقليميا دوليا الظاهرة بهذه العناية جعل الذي الأمر الظاهرة. هذه تعاظم في

رة إلى ادى مما الأهمية. ى والاقليمية، الدولية، المنظمات من العديد مبال ت ح  الدول، بعض و

ع إلى ض ت و ة اتفاقيا ن الأطرافء ومتعددة ثنائي صة وقواني ظيم خا  الهجرة هذه بتن

ئ السزادة< لا ة، دستورية واعتباوات مبادئ من افل سي سيا ها و ي مل والمتطلبات الظروف ت



طوم الجزائرية المجلة صادية القانونية لل لإقت ة وا سي سيا وال

ة والاجتماعية الأمنية صادي لاقت خلية. وا ظ ما ووفق الدا حف ق كرامة ي حقو هؤلاء و

المهاجوين.
دا و عي ض عن ب ى الخو ب ف سبا ج أ ة الظاهرة هذه ونتائ سب ل بالن و د صدوة لل  الم

٠ ج ب ٠ ٠٠ ٠ ٠

ة القانونية الأوضاع دواسة فإن والمستقبلة. صادي لاقت عية وا جزائرية للهجرة والاجتما  ال

ى أن اوروبالايمكن في سن لا يت نلذاإ لال م ن، محورين التركيزعلى خ سي سا ب همان أ جوان  ال

ث ي١) العمالية، الهجرة لظاهرة المنظمة القانونية ت بح قيا فا ت  الدولية العمل منظمة ا

صة ض العمالية. بالهجرة الخا خلية القوانين وبع صة الأوروبية الدا خا  الظاهرة(. بهذه ال

ن التي القانونية الأوضاع أن ذلك ف مغتاح هي وغيرالشرعيهء الشرعية الهجرة تميزبي  التعر

صادية عليالأوضاع لاقت ي للمهاجرين والاجتماعية ا ن من بلد ي١ ف  هذا الأوروبية. البلدا

ه الذي الأوضاع من الثاني الجانب ي الثاني، المحور في سنتناول ز والذ ك ر ى فيه سن  ط

ض صة المعطيات بع ب الخا جوان سية، بال سيا ة ال دي صا لاقت عية وا لاجتما ن وا جري للمها

د في الأوروبية الدول توحيد بعد خاصة اوروبا- في الجزائريين حا ت ه٠قوا أوروبي إ

صادية اعتبارات ت واجتماعية، اقت ة. وليس سي زايد جهة. من سيا ف موجة وت خو  ض الت

ا لا خاصة، والجزائربصفة عامة. المفاربية الدول من القادمين المهاجرين م د سي ع د ب ي ا  ر

ي الإوهاب ظاهوة ث وماأفرزته البلدان. هذه ف حدا ر 1ا أ مب 2سبت 0 ف من 1. و خا  أوروبية م

 ثانية. جهة من الظاهرة، هذه من

ي الواقع ٠أولاء ون قان جرة ال ه .اوروبا في العمادة لل

ل الهجرة بظاهرة الدولي المجتمع اهتم لقد شك ل ب ة منها جع ضي ة ق سي صا ي ا  سج٠بوا ف

ي للعمل، الدولية المنظمة وششاطات ت وف شريعا ة الت خلي ن لمختلف الدا دا بل ل ب ا س م ل  ا

ة١و و د ف لليدالعاملة، س سو هوما ل من عليه نقف و لا ت عنوجيز عرض خ قيا فا ت  الهمد ا

ة ولي ك صة أ ك بالهجرة، الخا ت عن عرض وكذل شريعا ض ت ل بع و د  الأوروبية. ال

I ضات ٠ وة ٥هو١ؤذد لدؤرية،١ لعهل١ اقفا ج ه ة. ال مالي ع ال

ظ حسن ض \اا.\.ها٠وء٠بموض الدولية العمل منظمة اهتمت ن١ المهاجرة، العاملة الطبقة ح
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ت وا سن ى ال لأول ، ا ها ت شا ث لن ت١ حي ر ي صد ها ف ن شا ت من مجموعة ب يا ق فا لات ن الدولية، ا  كا

ها ول ة أ ي ق فا لات م ا رة 21 وق د صا ي ال و 26 ف ة 1926ماي علق مت ش ال فتي ن. بت جري ي المها  والت

ت من ض م عدة ت ا ك ح ة ا ملي ع ش ل فتي ن ت جري مها ن ظهر على ال سغ ل من ال ب ن ق شي ن مغت عي ب ا  ت

ت ما و حك وة1 لل صد م ة١ ل ل ب ق ست م ل ن، لهؤلاء وا جري ف المها هد ن ب هم. ضما مت لا ب مع س ج  وا

م را حت م ا ه وق ة حق ول مكف ي ال ن ف ني وا ة ق ول د ي ال ع الت رف ة علمها ت سفين ي ال هم. الت قل د ت ي ق ت ل  وا

ن ني وا ق ح بال وائ ة والل ري سا ن على ال جري مها ي ال ه ف ة. هذ ك الدول ذل ك د و قي ت ل ت ا ا ي ق ا ف لات ا  ب

ت هدا عا م ل ة وا وي سا ل ال و ضوع هذا ح ي المو ن والت و ت تك غ ل ب د ة ق وم حك ه ل ة. هذ ول الد

ما ة أ ي ق فا لات ة ا ني ثا م ال رة 48 رق ب صا ة ال ق 1935 سن عل ت ع فت ض و م ب ظا ي ن ول ة د ظ ف حا م  لل

ق على و حق ة ال عي ما جت لا ة ا سب مكت ل ال ما ع ل ن. ل جري مها م وهو ال ظا ن ي ال ت الذ ين ه ب م  معال

ة د ما ى ال ول لأ رة ا ن الفق م ه ا ة هذ قي فا لات ؛ ا ه ن أ م ٠٠ ب ا ق ن ي ة بي ظم ءمن ضا ع ل ا م ع ة ال ولي د م ال ظا  ت

ة ظ ف حا م ى لل ق عل و حق ة ال سب كت م ظر ال منت صول وال ح و ى عليها ا د ت ل سا س ؤ ن م مي تأ ل  ا

ي ر جبا لإ ي ا ت ف لا ز حا ج ع ل ة ا خ و خ شي رمل وال م والن ت ي ل :وا . ي . ب والت ج ح أن ي من ل ت م عا ل  ل

ت مهما ن ه، كا ت سي م جن ت ها وي ر دي ق س على ت سا د ا مد ت ال كا را شت لا ي المقررة وا  اذين٠قو ف

ح وائ ل ول و د ل ي ا م الت ها ت ع في ف ت. د كا را شت لا ا

د ق ت و ضع ه و ة هذ قي فا لات ب إحكام عدة ا صع ها ي ض را ع ست ل، ا صي تف ت تتضممن بال  بيا

ت لأليا ت، ا يا شكل ط وال و ر ش ي وال ن الت ضم ها ت ضا مقت ة ب د ا ف ست ب ا حا ص  هي ةوقء٦ال هذه ا

ة ( حال عد قا ت ل )ا ، ة خ و خ شي ي ال و ذ و م أ ه وق لاد زوج من حق و ي وأ ة ف ة. حال وفا ال

ما هم أ ة أ ي ق فا ت ت ا و ظمة عن صد ل من م ع ة ال ولي د ي ال ن، هذا ف شأ ل ال مث ت ت ي ف ة ف قي فا لات  ا

م ة 66 رق سن ممة 1939 ل ة ت ي ق ا ف لات ا م ب ة 97 رق سن ة 1949 ل معدل - ال ا ١هي و

ى خر لأ ة ا ي ق ا ف لات ا م ب ة 143 وق سن ث ٠ 1975 ل ن حي ة تكم همي ه أ ة هذ قي فا لات ة ا ب ع ن ل ا  ب

ن، جري ي المها ها ف ون ت ك ج ظم عال ب مع وان ج ي ال هم الت ه ت ة هذ فئ ك من العمال. من ال لا؛ ذل  ش

ر ٠ را م إق ظا ل ن د ا ب ت ت وما معل ن ال ل بي و ظمة د ل المن و ن ح واني ق ح ال وائ ت٠والع والل سا ا ب  م

ف اشهلذية، ل ظرو م ع ة ال ص خا ل ن. ا جري ها م بال



طوم الجزائرية المجلة ة القانونية لل دي صا لاقت ة وا سي سيا وال

رة - دا دإ جا سبة إي ل تهتم منا عدة بالتكف سا م ل ب المهاجرين. العما

ول اتخان ت كافة وتوفير الإجواءات لكافة الد لا هي س وم الت د ق ل ومغادرة ل ما ع  ال

ن.المها جوي

ل نلروف كافة توفير - سائ ة حماية ضمان وو حي ل وطبية ص ما ع د لل را سرهم وأف  أ

ء١ القدوم عند سواء لهم، المصاحبين ثنا د١ العمل مدة وأ عن هاية و رة العمل مدة ن  ومغال

٥ المستقبلة. الدولة

ل كما شك ن المهاجوين العمال بين المساواة مبدأ ي طني ئ من والموا مباد  ركزت التي ال

لاتفاقية هذه عليها ي ا زم التي منها، 1 ف6 المادة ف ول تل ي الد ي الت سو  هذه عليها ت

ن المهاجرين معاملة ضمان بوجوب الاتفاقية، ها الوافدي ة إلي صف س شرعية، ب  معاملة بنف

م دون المواطنين، رعاياها ئ زقا ميي سية على ت جن ل ال ص لأ وا ناو أ ي د ل ساو ا جن ل واللون، ا  أ

ق فيما لاسيما ت والمرتبات بالأجور يتعل خ٠.. والمنح والعلاوا ضوية ٠ال ت، وع  النقابا

ت تقدمها التي بالإمتيازات والتمتع لاتفاقيا ة الجماعية. ا د فا ست لا ت ض ا ما ز خد ا ي ت م  ت١ئ

حدود في الاجتماعية الحماية ب التي ال س ق مع تتنا و ط ة ال سب مكت ي ال ن ف صلية، البلدا  و١ الأ

حكام وفق ت أ لاتفاقيا ت. إن الثنائية ا ضوائب وجد ت مموم٠والر ال كا را شت لا ة وا حق ست  الم

العامل. على

وفرهذه كما لاتفاقية ت ت ا ل هامة ضمانا د ءالمهاجوين للعما د م ت ي أولا ت ك ف حماية تل  ال

صري ترحيل ي١ من ي ق ز١ الموض حالة ف ج ع ل ث٠ السل< ض وا مادة ع٠تمذ حي  ي١ منها 8 ال

هو١ للعامل ترحيل سرت صفة ا ي جبرية ب ض إههابته حالة ف يو١ بهر ه ا جعل زي ج رقادر ع  غي

ى عمل. هواصلة عن ج ذلك كان مت ة نات ي دا دب ع م أن - ولا العكل. ب ت  رغبةعند إلا اؤتوحيل ي

ي العامل ت وفق او ذلك، ف ن. بهذا خاصة ثنائية اتفاقيا شا م ءنياوثا ال زا ول إل  التي الد

ي سو لاتفاقية هذه عليها ت ح ا سما ل بال ن المهاجرين للعما ي يرغبون الني د ء ذلك ف - 

ي الأصلية بلدانهم إلى أجورهم من جزء ل ف اختياري. ادخار شك
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ب ^لى ت هذه كل جان ضمانا م١ أقرتها التي ال  بثلاثة أوفقت فقد الاتفاقية. هذه حكا

ول ملاحق، ضيح تتنا ض تو لأحكام بع صة والاجراءات ا ت الخا لا حا ذ وشروط ب

ل الجماعي التوريد ٠ ت طريق عن المهاجرين للعما ت هيثا  تديرها التي غيرتلك ومؤسسا

ت. ترعاها او ك الحكوما ح ما وفق وذل س  وهو دولة. لكل الداخلية واللواثح القوانين به ت

ضمن الذي الحق  العمال توريد بعملية القيام يمكنها التي والمصالح الهيئات إلى الإشادة يت

نالمها ب التي والإلتزمات ء جوي ج - الدولة على ي  المتعلقة تلك سيما ولا يهاء٤ء و

ت ص ما وفق العملء يجارات1و رخهى ومنح العمل عقود رابرام التوظيف، بعمليا  عليه تن

ي المعمول واللوائح القوانين هاف ل ب ضافة دولة. ك  والحكومة ورالدولة.٠د على|لتركيز لى1 إ

صفة صة ب ديا العملية. بهذه المكلغة الهيئات هذه اعمال مراقبة بضرورة خا فا  لأية ت

سأو تجاوزات سا بكرامة م

ل وحقوق ما ع ن. ال ضاربة المهاجري لو١ آوم - الفئة. لهذه هشروع ص ا
ل التوريدالجماعي ٠ هااو تديرها ومؤسسات تهيئا هلمريق عن المهاجوين للعما  ترعا

ت. ضاو للتوظيف. العمومية كلمتب٠ال مثل، لأخرى، دولة من مختلغة وهي الحكوما ع  ب

ت أو الهيئات سا س صة المؤ خا وا المخولة ال ن ا حيانا الأجنبية. العاملة ٠اليد بتوديب ق  وا

ت ب الصستخدمة، المؤسسا صحا ص العمل وا ن ضى المقنرة النظم ح^ود هي أ  بمقت

ث الدولة. في بها المعمول واللوائح القوانين م من مجموعة لملحق٠ ا٠هذ - حي حكا لأ  ا

ضمن التي ل ت عما نالمها لل ب المعاملة جوي ل ل من ذوذية1والاذ ا ت هذه قب الهيئا

دولة. كل في العمال ض سة١ هذه تخكم التي واللوائح القوانين ظل في والمؤسسات
 من بالمهاجر الخاصة ولأدوات الأمتعة استيراد بعمليات المتعلقة الشروط واخيرا ٠
 تهلبق التي الدول إعفاء وجودي-ا ى٠ءلم لكل الذي الثالث، الملحق تضمنها والتي ال*كل، اجل
ق. هذا س ة المرشح ل٠1بالع الخاصة والأدوات والأمتعة اللوازم كافة ا د ل  اجل من ل

 والعموكية الضريب ارسوم كافة ض بموافقنه، لهم الموخص عائلته افواد وكنا العمل
ه ان ٠الامتاذيجب ونفس البلدالمهاجوإليه، الى عندوصولهم  تتهاءعقد1 ئ ستفيدمن

ء بلاده. إلى العودة عند ء عمله
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طوم الجزائرية المجلة ة القانونية لل دي صا لاقت ة وا سي سيا وال

صها يمكن التي الآولى الملاحظة إن لا خ ست ل من ا لا ض هذا خ سريع العر  لآهم ال

ن هي الدولية( العمل منظمة عن والمبادرة العمالية بالهجرة المتعلقة الاتفاقيات ضم هاتت  أن

ل من الشريحة لهذه تضمن التي المبادئ من مجموعة ة العما  وحقوقها كرامتها صيان

سياسية س والاجتماعية والمهنية ال ط لي ي ولكن المهجر بلدان في فق ها ف دان  الأصلية بل

ل القول يمكن التي الأحكام وهي كذلك. شك هات ن ي القانون نواة ا  هذا العمالية. للهجرة الدول

ئ ما الذي الدولي القانون م فت ع ل ت ض ي س عملت التي الإقليمية الووافد ببع ط لي ق  على ف

ل تطويره على بل تطبيقه، ستكما صه، وا شهد وهوما نقائ ن عليه ت  للهجرة الموحدة القواني

ف لم والتي الإتحادالأوروبي. إلى ت مع تكييفها عمليات تتوق ة الخطوا لاق  قطعها التي العم

ة منن التوحيدية مسيرته في الأوروبي الإتحاد ة روما اتفاقي ى 1958 سن ة إل فاقي  شنقن ات

عاقدة، الأوروبية الدول رعايا على الحدودية الرقابة الغت التي 1985 لسنة مت م ال ة ث  اتفاقي

ب. العملة وحدة التي الأخيرة ماستريخت لأورو ت ا ل من وجعل و حا د لات سة دا خم  عشو ال

حدة لأوا هادو عاياكل يتنقل وكان ر ها ىذها٠ دولة في ى١ الدول إف ش و لأ د ر.٠جو ٧ب سف  كما اذ

ي الأجنبي مفهوم ن١ سر داي هاب ل على الأجنبي عفى في ن. هذه ك سن البلدا حد عفى ول عاياأ  ر

حاد. بلدان لإت ل الأمرالذي هذاا ع ة المصدرة الدول ج مل عا دال ي ن لل سيما لأودوسة١ للبلدا  ولا

ض الجزائر. المفوب، لصيي،١ المفدب بلدان ل ٠تو ي تنتق ض١ ءهلية ف و فا مل ك  والتعا

س المهجر، بلدان ع٠ والتعاون صفة لي حا إطار في ودض ،فردية ب لإت ل دا ك ما١و ،ك و شهد ه  ت

سلة عليه ضات سل ت التي المفاو ت١ في بدا ضا ن بين لأخيرة١ لس ب بلدا مفد صفة البرص< ال  ب

ور جهة. من صاة، حاذسف لإت سأا للا ك لأل هث ه وبيا ور لأ ن ا ب البلدا و ر و لأ - ا  ككل. له ا

ي١ العالم بلدان بين الهوه هازالت حين في ص س كبيده، ل وا ة وق د ة. ص هيها ا س جان ح

ظرة أوروب. فى سانجة١ الهجوة قوانين بعهس ى٠ءل لن
ÙÏ د الداخلية القوانين عن الحديث ل ، ا ة ر  تناولها يهكن اص الأهود من ليس س
ئ ص ي نظامها دولة لكل ن١ ذلك عامة، ب د س س والاقتصادي ا ن لا ي وا ر سا و

ش ي٠الذ ب ظاهرة ع٠ت ق ا ر ل ب سائ ئ نابعة وقوانين وو ز ت م را عتبا ة ا عي و ض  ر

ط تاوة، ا خ ٠اخرى تاره و
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ل الواقع الهجرة... و ط الدولية العمل مواثيق فى الاجتماعية والحماية وال

ت الأوروبية الدول ن١ كما مل عا ت ل ة الهجرة مع ق وبي مفا صفة ال معة ب ى خا حد رهاإ عتبا  با

ث الاستعمارية، التركات ض ن١ المعروف من أنه حي ربع عما ست  المفرب وروبالدول١ دول ا

ل العربي، ل جع ة العما رب مفا ن، الجزائريين، ) ال سيي ون ى يهاجرون والمغاربة( والت  إل

ن ستعمرة البلدا م ة منن ال داي عهد ب ل وهوما الاستعماري، ال و د رال عتبا سوا  أكثر الأوروبية يف
ن لا البلدا با ق ست ة للهجرة ا عمالي ما ال سي ك لا ة تل م د قا ريقيا من ال  المفرب ودول عامة. اف

صة، العربي كم خا ح خية العوامل هذه ب ري جغرافية التا صادية. وال لاقت ك وا  العمل رغم وذل

حد على صة الظاهرة، هذه من ال ي خا ي ف و النزوح أن إلا 1974و 1973 سنت ح  مختلفن
ن دا ه بل رة هذ م الأوروبية القا ف. ل وق ث يت غ حي ن بل جري مها ي عددال ة ف سن لا مث سا رن  1990 ف

ي حوال م من مهاجو. مليون 4.2 ب ه ن ي هم ٠ءامل مليون 1.7 ب ي جزائري. ألف 700 اكثرمن من  ف

ضعية ة. و وني ف قان ضا هم ي ف عدد إلي ن من غيدمعدو جدي مها ما ولا الشرعيين، غير ال  سي

ن ذا الني ه ب وا حق ت ل د ا بل ي ال تء ف سعينا ن الت م ضع هووبا ي المتأزم الو جة ف رنتي زائ ج د ال زاي  ت

ي ما١ الإرهابية. لأءمال١ طانيا ف ري ها ب ب ي ف هم مليون. 2.43 حوال ي من  من النصف حوال

، سيا ريقيا. من والربع آ نيا اما اف ما ي ال ن الت رم عتب ن ت دا ة البل غلق من ، على ال ا ي سب ن ا ه س ف د ن ق  ف

ض عرفت د الانغتاح بع ي ق ت ل ل وا عما ن ال ة ع٠ المهاجري داي ة١وبد ،1973 ب  الهجره نزايب ي

ة عائلي ي ال ما البلد، هذا ف سي ن - رءايأ ض لا ا د ب ة ا د و س لأ ي مدل ا د ن ٠وبعخر ٠ت دا  بل

، اوروبا ة ي ق و ك ل ا قب ذا ه ح ان و صب ة ت حد و م اال ي ن ما ل ط أ و سق د ع ط ب ي برلين حائ ر 9 ف وفمب  ن

نيا٤٠ .1989 ما وال هيا ذ . وا ة وق ش ل ا
ا أما ص ق غ ن ي واني ة للهجرة المنظمة الق صف ل وهجرة عامة، ب ة العما عف م  خاصة. ب

ا ن ن إ ظ ف ح لا ع ن ف من م ن الاختلا ي الأوروبية الدول بي د ف حدي وم ت ه ي المهاجر، مف تال  وبال

ز معايير ميي ن الت ن بي طني ن الموا جري ه س٠تؤس ي٠الذ الوهت هغي ٠والمها طانيا في ري  رابطة ب

طنة ة الموا سي جن س على البريطانيمة وال سا ه تؤسس المولد. ارضا ا ا في ي ن ما  الرابطة هذه أل

س على سا دم. ا ي ال ن ف ت سا٠فوذ تؤسس حي س على الرابطة هذه 1993 و سا م ا د  ال

م. معآ. والأرض عا دا مب س١ وعلى ك ة الأدض سا سب ن ل ا ن ب جري مها ن لل ني ن ال دو ول  اباء من ي

ب جان ب على أ ي الترا س رن ه-م ٠يمكز ذهم1ه- ء الف ءتدال لفرذم« ا ذا نل رو إ ختا ة ا سي جن ال
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طوم الجزائرية المجلة ة القانونية لل دي صا لإقت ة وا سي سيا وال

ي الرشد. سن بعدبلوغهم الفرنسية عن ماي د هناك أن م شد و الاعتراف في ت حأ ة من سي جن  ال

ما للمهاجرين غيرهاأو الفرنسية او الألمانية و١ البريطانية سي ل لا ما ع  حين في منهم، ال

لأبناء في المرونة من نوع هناك هم المهاجوين هؤلاء منحها رفي وف تت ما د ض عن  الشووط، بع

ى في دكالميلا حد ل عليه هو ما مثل الدول هذه إ حا سا في ال رن د ف ع ن بلوغ ب  الرشد.و س

م التي بريطانيا ىبها يوجد يكن ل ضح مخهوم 1981 غاية إل عد للمواطنة. وا  التاويخ هذا وب

ن من المواطنين، من ومستويات اصناف عدة هناك اصبح ق البلدا ط منا ي وال ت الت ت كان ح  ت

ن هونكونغ، مقاطعة شل البريطاني، اكاج سكا ن و خ. بلدا ث...ال ب إلى الكومنول  جان

ت الأصليين. البريطانيين اطذين٠العو قي ب ما ن ي ة ب د شد مت يا ن ما ل ر منح في ا غي ل ها ت سي  جن

س لأ ضاوة وتمسكه تعلقه يثبت ن٠إلا ا ى الألمانية، واللغة والثقافة بالح ب إل لاده جان  مي

فيها.

طنين يعتبرون ٠المهاجرين أن هذا ذى٠وم ة الدرجة من موا ي ن ا ث ل ، ا ة ث ل ا ث ل وا ب أ سب  عدم ب

ك٠ ل حياه ذي م٠شا ةا ال ي س ا ي عية ف لاجتما ة. وا في قا ث ن ولا وال و ع مت ل إلأ يت ي قل ل ا  من ب

ة لحقوقا ^ ا ي د د هم رغم ماءية،توالاج ا ن ا و ك ش م جزء ي ت من ها معا جت م  الأوروبية، ال

ه ذ ه ء خا ر و س ا ف د ي ف ر ي ب ك ( د ق ب ن و م ه سا ي ت. ل لال من المجتمعا م خ ه م ا ي ق ق ش ا  الأعمال ب

ت٠الأ ب ف ا ض ل س ذ ل ا لألمانية ر ج ا لاذدما ش١با عاي ت ل ي وا ء ا ع جت لا وا سي أ سي ل  ببن ا

ت ة اكجهعا د ا م م ل تذوالمج ا ق مجرد الأودوبية< معا وا عا ل ش م ع ست ت في ت لا  الحع

خ١ ٠الاذتخابيل غ لأ ^ ل ن.هؤلاء ب٠و جري مها ك ويرجع ال ي ذل ة ف ق ي ى حق لأمرإل ة ا و ر ق  وتاثي

ت ا د ف ة والأحزاب ا ن ر ة ا ي ن ب ا ة اومتطدفة. و ي د ا س ج دعوة لأي ا ن لاندما جوي مها ي ال  ف

ت - د الأودوب( ا تيا ي كال ز ت ي ا ب ف ما ي والحزب ال مين ف الي ي العتطر ذ ه ال د و ق  ي

د ن٠و رصء و ق ذي س ذ ي ن سا. ف رن ت التي الأوضاع هذه ف ل خلق ن جد ن بي وي عنا  ال

رودة ش د ب ي ا ع ك ياا هم على والعمل انحهاجدين. t.س وان حت م ا ه ج ما د مع. في وإ جت م  ال

ن وبين لاي ت. ذس في يرون. ا عا ع جت ع ل ءا ذ ه ى ءل ا ف غ س ' دا ضاع ن١ كعا ظ ى الأو ف  - ا

ل١ ض٠ب سا ت ذي الأوهابدة لأ وا س ي الأخيرة. ا عدة وف رة ال لأخي ة ا صف صة. ب د خا ق ق ط  ج

ن١المه درلآ٠ال جدي ه صة ٠ب ن ‘خا مي سل م ة وال صف ي عامة ب ضع ف ض حوج و وغام
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حلول الواقع الهجرة... الدولية العمل مواثيق في الاجتماعية والحماية وال

ت وقد س ت هذه انعك ة التوجها سي سيا لآيليولوجية ال  المنظمة العمالية، القوانين على وا

ث المهاجرين لعمل جة رغم ذه١ حي حا سة ال م )إن معظم فإن المهاجوة، العاملة لليد الغا ل ل  نق

ت الأوروبية البلدان كل( ص في تتفاو  طويق عن الوطنية، العاملة اليد حماية على الحر

ضيق المهاجرين، عمل حوية من التقييد ستفادة عليهم وت لا ض من ا  الاجتماعية الحقوق بع

والمهنية.

م التي المتميزة القانونية المنظومة هذه على وللدلالة حك  أن يمكن المهاجوة، العمالة ت
ض نورد م بع حكا لأ ج الفرنسي، القانون من ا ي التنظيم عن كنمون ص القانون ة الخا  بالعمال

م من نوعين يعتمد الذي القانون هذا الأجنبية. حكا لأ ضع التي العامة ا ع لها يخ ل جمي  العما

ب. صة واخوى الأجان ضيلية خا ضع تف ضوة الأوروبية البلدان عمال لها يخ ي الع د ف حا لإت  ا

ط. الأوروبي ت التي الأخيرة هذه فق ضع طبيقا و ت من لمجموعة ت ت التعليما  والتوجيها

صادوة حاد وئاسة عن ال لإت الأوروبي. ا

ة سب حكا فبالن ع التي المشتركة. العامة ملعن ض خ ع لها ي ن المهاجدين العمال جمي  الني

سي التواب يدخلون ة الفرن صن جل من شرعية ب ضافة العملء ا ق إلى وبالإ  اللازمة الوثائ

صول ح ل بها، الشرعية الإقامة على لل مث ص وجه على فتت صو ي الخ  ى٤ء الححمول وجوب ف

ق عقدعمل صاد ل من نطيه م ت قب صة الإدارية الهيثا صة المخت ل ض له ءتمنح عمل ءاورخ  ق

ظ حاف ب ممأ؛لى prefet du departement العمالة. م دة جان ة شها ي ت د ل تثب ه عا وال  خل

ل ان يمكن امراض أية من شك صحة خطراعلى ت ن العامة ال ط التي العمل عقود .كماا د  ر

ل بها ب العما لأجان ي ا ل كما فونساء ف حا وال ي ه ة هي هي الأوروبية. الدول اغلب ف د لا  ا

حددة ودم ة المدة، عق جديد قابل ب للت س جة ح حا ى ال ت إل ث العامل. خدما ح حي س  خصء٠ر ت

ل العمل وعقود عما صول من لل ت على الح طاقا ة مؤقتة إقامة ب د بابل جدي ضىء١ هي للت  لأ

ب س جل المجال، هذا في بها المعمول النظم ح س  دددة ض لتمييزهم -عامل عليهاعباوة م

ن من الأخرى الفئات لاجئي ن ال سيي سيا  لاقة٩٠ال، وهي وغيرهم. الأعمال ورجال والطلبة. ال

ح التي س ي بالعمل لهم ت سة أية ف س ي الفرنسي. التواب على قاكمة مؤ م ف كا ح را طا  إ

بها. المعمول الفرنسية والنظم القوانين
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طوم الجزائرية المجلة لإقتممادية القانونية لل ة وا سي ا سي ل وا

ث حالة وفي ل من للعمال توظيف حدو ت قب سا س ب مؤ حا ص  مواعاة دون عمل وا

ص على توفرهم ظ الفرنسي، القانون فإن العمل، رخ حف ل لهؤلاء ي ما ع  منها حفوقء عدة ال

ق فيما الشرعيين العمال عداد في يعتبرهم انه مثلا، ق يتعل حقو هم القائمة بال ه ل جا ب ت ح  صا

ي الحق مثل العمل. ظم للقوانين وفقا وملحقاته الأجر ف ي بها. المعمول والن  حالة وف

حهم سري سفية بصفة ت ض في الحق لهم يضمن تع ي تعوي ي جزاف و سا ل على ي لأق  جوة١ ا

يا المطالبة في العامل بحق الإخلال دون عمل. ثمهر ئ ضا ت ق ضا وي ع ة. بت في ضا  وهي إ

شرها أن يمكن التي الدعوى صلحته بدله تبا ي التمثيلية النقابة ولم سة ف س مؤ ع ال والقطا  أ

جة دون ض أن شويطة منه. صويحة وكالة إلى حا ها على لايعتر م له تمثيل ما القضاء. أ

سي المشوع بها اعترف التي الحقوق أهم بين ومن ل الفرن ما ع ب، لل لأجان ي الحق ا  ف

ت في المتواجدة النقابية المنظمات إلى الانتماء سا س طا المؤ توالق ي عا ل بها. يعملون الت  ب

ب العمال تمكين حد إلى ذهب صول من الأجان جد إلى الو وا ي الت ت ف هيئا ة ال دي  لهذه القيا

م النقابات، ل ذا ت إ وبا عق ضوالل واقدتعو ون منعهم التي الجزائية يك ك من ت  غراوماهو على ذل

الفرنسيين. للعمال بالنسبة مطبق

م تا ماأ ي تتمثل عمومية إدارية هيئة الفرنسي، المشرع ك ي الديوان ف ت للهجرة، الدول  تح

ل الذي العمل وزير وصاية سا مهامه، تتمث سا ي أ م ف قيا ف بمهمة ال ظي و ل ت  العما

ف من المهاجوين ت، مختل سيا ت لدى الجن سا س ك الفرنسية، المؤ جدة وتل وا مت  خارج ال

صحية اجتماعية بمهام والقيام الفرنسي، التراب ل أخوى، و مث ص على تت صو ي الخ  رقابة ف

ستقبال جل من الفرنسي التراب إلى القادمين وا مدة العمل أ ة ل د حد وز لا م جا  الثلاثة تت

ل ومهمة اشهو، شغي ي الفرنسيين العمال ت خيرا الخارج. ف عادة وأ ج إ  الفرنسيين إدما

لادهم. إلى عودتهم عند الخاوج في العاملين ب

سبة مابالن م ا حكا لأ ص والتي التفضيلية الخاصة ل ن من اودةالو العمالة تخ  الاتحاد بلدا
صها فيمكن الأوروبي، يتلخي ة العمالة، ٥اعتبارهن ف وي ي الوطنية للعمالة مسا م ف حكا را طا  إ

ل حوية لقواعد وتطبيقا جهة. من بالمثل، المعاملة ص تنق خا ش لأ صفة ا  اليد خاصة وب

٠ثاذبة ض الإتحاد، دول دبن بحوية والممتلكات العاملة،
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حلول الواقع الهجرة... الدولية العمل مواثيق في الاجتماعية والحماية وال

ضح صفة لنا يت ل من عامة، ب لا  للمهاجرين القانونية الأوضاع أن العوض، هذا خ

ن الجزائريين ي هم الني ت ف ضعيا مل قانونية. و ي تعا سا ف صفة فرن صة، ب جد أين خا وا  تت

ظ مقبولة قوانين وفق منهم، العظمى الغالبية ف حا  القانونية المراكز من الكثير على لهم ت

ة والاجتماعية صادي لاقت هم التي وا جعل ضون ت ث البلد. هذا مغادرة يرف جد حي  القانون أن ن

د الفرنسي، ى الثانية العالمية الحوب نهاية ومنن عمد ق ق التقنين إل ل لعملية الدقي شغي  ت

ث الأجنبية، العمالة حي صدر ب ك أ م عدة لذل حكا ق ولائحية قانونية، أ ظيم تتعل ف بتن  مختل

ف والاجتماعية والإدارية المهنية الجوانب حكم بهد م في الت ظي وتن و سيي  الكبيرة القوافل ت

ن المهاجوين من ف من القادمي صة المجاووة، البلدان مختل ل من وخا  واوروبا افريقيا، شما

الشرقيمة.

ل ومع ضعية المكرسة القوانين هذه ك ل الشرعية القانونية للو ن للعما جزائريي  ال

ن المهاجوين. ت فإ جاليا صفة المفاربية ال صفة والجزاثرية عامة، ب صة، ب ت خا ف بدا  تعر

ف منن ص ت منت سعينا ض الت ت بع ضايقا س عن الناجمة الم دأ الذي الأمني الهاج شه ب  يعي

ت وهي الآوووبيون. ضايقا ت التي الم ي عليهم تؤثر بدا ل ف جا ث العمل، م عديد التحق حي  ال

ف منتهم صو ي البطالين، ب ض اضطر حين ف ى الآخرمنهم البع عدة الخضوع إل ة ل ري دا ودإ  قي

ض نتيجة لأمنية بع ضت التي التدابيرا س عليهم. فر وماأنعك ه ة أوضاعهم على و صادي لاقت  ا

ي على والاجتماعية حوالذ ه الن ي سنبين الموالي. المحور ف

ضاع ة. والاجتماعية الاقتصادية لاي'.الأو والثقافي

ت لقد ة الأوضاع كان صادي لاقت ي الجزائريين للمهاجرين والمهنية والاجتماعية ا  ف

ي دوما أوروبا ت طليعة ف ث النقابية. المركزية اهتماما ل ما إلى الاهتمام هذا يعود حي  قب

ء ل - لا عد وما ا لال ب ستق لا ء ا شا ما ليتدعم بأوروبا، الجزائريين ودادية بإب د في ع  ب

ص صي خ جالية برلمانية مقاعد بت ي المهاجوة الجزائرية لل م الجزائريء البرلمان ف  ث

ص صي ت تخ صة وزارية هيئا ى الهجرة، شؤون بمتابعة خا ب إل  وطنية أمانة وجود جان

صة ت خا لاقا ع النقابية. المركزية مستوى على والهجرة الخارجية بال
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سية والاقتصادية القانونية للطوم الجزائرية المجلة سيا وال

ت مطلع مع بالمهجر، الجزائرية الجالية بأوضاع الاهتمام زاد وقد سعينا  لعدة الت

في الاشتراكي المعسكر انهيار إلى الأولى بالدرجة ترجع واقتصادية، سياسية أسباب

 ن٠ نوع خلق الذي الأمو أوروبا، وغرب شرق بين التقاوب بوالمر وظهور الشرقية، اوروبا

صفة الجزائريين العمال ومنهم العربي، المفرب عمال بين المنافسة صة. ب  دول وعمال خا

عن الغربية الدول على بدأويتوافدون النين اوروباالشرقية حثا  في والديمقراطية. العمل ب

ص اددزادر في الإرهاب ظاهوة بداية كذلك الفترة نفس في عدفت حض  ازمة ض زادت ا

ي الوضع من هروبا الهجرة في الواغبين من بالمزيد ودفعت البلاد, سرد  ذي امنيا ا

ف العوامل، هذه الجزائر. حاد دول توصل إليها يضا لإت  التنقل اتفاق إلى الأوروبي ا

ره دون فيها يرغبون التي الدولة في والاستقرارالحرلرعايابلدانهم شي وتأ ل أ ش  د

ت العديدمن طرح الاعتبارالأخيوالذي هذا اوخروج. صاؤلا ى ال ة لد د ق س |  ٠حبث ‘الأورود

سبة لم ل المشكلة، هي العاملة لليد اوروبا حاجة إليهم تعدبالن شكل ب صبح الم  في يكهن أ

ر - ؟ءليها المتزايدة العمالية التدفقات وتنظيم تسيير في التحكم كيفية س س. د  ا

الأوروبية. المفوضية من CALLOV كالوف

ة المععليات هذه ن٠ وانطلاقا. ب ا ي س ل جددده والهيكلية ا - ‘ال  لإتحالا دول أ

ي١ ب و ت بوضع هطالبة س سا حيانا مشتركة سيا حدة وا لا ذي مو م دا  لتدكيبةا هع ك

جديدة صبح الاي الأوريب. للعجنعع ال ن يتكون ا ت ثلاثة ه ف١ طبفا صنا صا ض وأ  لأشخا

ص وهمء اثنان. بدل والجماعات. ص المواطنون. الأشخا لأشخا ب ا ع س ي و ( ن د د و لأ م٠ا

د في ذخرطة٠ال الأوروبية الدول مواطنو حا  ض ض ٠الأجاذب خيدا١و الأودوس(- لات

ة الأوروبية الدول مواطني و س هاد في ا لإت و ةوبهلبيع ٠الأودس ا دا يد م٠بب ت٠ ا  ء

العربي. المفرب بلدان
ن التي الجديدة الاجتماعية التركيبة هذه ض ن٠ كا  كأدذ ص هفى نوش لا ات المفرو

ف صنا س الأ ق بنف و ط ل ى والواجب(ت ا ة ف حيا ط. ال ما ل ودي ال ك  ض اذطلاقا ٠ا

وا ة س|ل ئ| د يةوا٧سا ك س٠وا ر ي |لحرية ق هامتقو الت ن هذه ذظهة١ءلب ا د ب ٠ا
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واقع الهجرة... ول ال حل حماية وال الدولية العمل مواثيق في الاجتماعية وال

ي الواقع أن إلا س سيا ي ال ون ي والقان صاد لاقت ن وا ي ذلك، عكس يبي ت ف لا عديدة، مجا

ل حوية مثل ل التنق و خ د ى من والخروج وال ي، والتجمع الدول، هذه وال ق العائل  وح

ب، خا لانت سية، ا جن ق وال حقو الاجتماعية وال

ي والحق العمل، وحق ق السكن، ف ن وح ت، تكوي جمعيا الدينية. والحرية ال

ما ٠ أ قد : التغغل بحرية يتعلق في ت ل د مسألة كان حدي ت ت سا حو الهجرة سيا ل ن د ك  بل

ت من أوروبي حيا لا ل ص ل دولة ك ك ة ب لالي ستق ي إبرام ومنن انه إلا وحرية، ا فاقيت ن ات  شنق

ت خ ستري ت وما ح صب ت هذه أ سا سيا ه ال حمل مات ل إجراءات من ب خ دا د د ح دت و ي ضية وق  مفو

د حا لات ث الأوربي، ا ت حي ض ة هذه فو لاتفاقي د المنتمية غير الدول رعايا على ا حا لات رة ل شي  تا

ل و خ حدة د ى مو د أي إل ن من بل د. بلدا حا لات ب أن كما ا جان لأ ول غير من ا د د حا لات ي ا  )أ

ص ف أشخا صن ث( ال ن الثال صلي حا ت على ال طاقا ط القانونية الإقامة ب ق ن ف هم الني  يمكن

ن التنقل ل بي و حاد، د لات ة ن١ على ا ول واالد م عل ي ينتقلون التي ي ف ها ب مدة إلي ج وز أن لاي جا  تت

لاثة ايام. الث

ت ٠ ب ل بين من :العائلية الكجمعا سائ م ت التي ال ح صب ي هامة عناية محل ا ت ف سا  سيا

و الهجرة ح ل ن و د د حا لات ة الأوروبي، ا ضي ت ق جمعا ل مرافقة أي العائلية، الت عما  ال

م التي المسألة هذه لعاغلاتهم- المهاجوين ها ت ل تقنين شك ق ب ضي مكانية من ي  الهجرة إ

ت، الجماعية لا ث للعائ ت حي ح صب ضع أ خ ت ت حقيقا شددة واجتماعية ارية أل لت  على يمنح م

ح قراو إثرها مل المنع و١ السما عا ر من لل ضا ح ب التي عائلته، إ ج جاوز ألا ي  الزوجة تت

صر والأولاد ن الق ز الني و جا هم لايت ةعشو الثمانية سن ط. سن فق

ق ح ب ج- خا لانت ق ان المعووف من ؛ ا ب التوشمح ح خا لانت ف الحقوق من هي وا  المعتر

ط للمواطنين بها ي فق ف ف ختل ك أن إلا البلدان، م ة اعتبارات هنا سي ل سيا  على تتمث

ص صو ي الخ صل ف ن الغ ة المواطنة بي سي جن ي وال ت اهلار ف سا  الاجتماعي. الإدماج سيا

صرية. ومحاربة صة العن خا ي و ل ف ض - ض ب بع ت ما كثيوا اليسارية، الأحزا ع  دف

ض ى الأوروبية الدول ببع ب الترثمح حق منح إل خا لانت ة وا سب س بالن مجال ت لل والهيئا
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وم الجزائرية المجلة ة القانونية للعل صادي لاقت ة وا سي سيا وال

ب المحلية جان لأ ن ل ن الني و وز ء معينة لمدة مستموة إقامة يثبت جا ي تت س الغالب ف م خ  ال

ت وا ن عليههو ما مثل سن شأ ي ال سا. ف فرن

قد ح ف - ل ت خ ت . ة ب ج ل ول ا ي الأوروبية الد ى (لموضوع مذ( ف ظرإل س بالن سا ب أ سا  اكت

سية جن ة فيها. ال سب ن فبالن ي للبلدا ض الت ر داأ مب مد عت ل المولد، ت سا مث رن £ ف ل ر ذبلم,٠ر ب ي . 

ل ٤فيه ب ك ىالترا ي، هركودءل لألمان ن الفرذسي!وا وكا ن أبوين من ول جنبيي ر ا عتب ،ي سيا رن ف

ة ع٠ه ٠٤اوألماذي د دا لا ى ا سي القانون أن ال ق للمولود يترك الفرن ر ح لاختيا  جنسية بين ا

- ٠والديه ا و سية أ ي عشر. الثامنة سن عندبلوغه الفرن ن ف مد حي عت ول ت  مبدأ خرى١ د

ي الأباء، ٠-٠٠٠٠٠: ى كل وبالتال ي التراب مولودعل جيك ن أبوين من البل جنبيي ى ا ق أجنبيا. يب

سي القانون أحكام خلقت وود ن من للمواليد الفرن ويي ن اب ريي  عويصة مشكلة جزائ

ي يرغبون ينالن خاصة الجزائريين هاجرين٠للم ة ف حافنل م ة على ال سي جن  الجزائرية ال

ضون لأبنائهم، ب ويرف سا ة ابنائهم اكت سي جن سية ال ق عن الفرن لاد مكان رابطة طري  ولو المي

بالاختيار.

ن يشكل ة الاجتماعية الحقوقا٠ه زبي ميي ل الت عما ي ال ل ف جا ق م حقو عية ال  قمة الاجتما

واة عدم سا ب بين الم جان لأ ي ا مبدا وغم الأوروبية، الدول ف ي ال ون قان م ال عا ضي ال  القا

واة سا ل بم ب المواطنين العما جان ي وال ت. الحقوق ف جبا وا ث وال ع يددن حي واق  العملي، ال

حتكار ف ا ل من العامة الوظائ ل قب عما ن المواطنين ال ملي حا ة ال سي جن يأما المعنية. الدولمة ل  ف

صء القانون قطاعات ت الخا شوكا صة، العامة وال خا ن وال دأ فإ ^ مب و ول  عن الوطن ابناء أ

دا تشكل غيرهم ت. عملي مب ذ ثاب ح إ ي الأولوية تمن لء ف شغي ض الت ب منح و ص  منا

طنين المسؤولية، م اولا، للموا ى ث ب إل جان لأ ن من ا ل بلدا و د د حا لات ي، ا لأودون م ا  لمواطني ث

خاوجة الأوروبية الدول حاد، عن ال لإت م ا ي ث ع ف راب زال مرك  ال

ب جان لأ رل خي لأ ن من وا ن الأخرى، البلدا دا بل ها ي. المخرب ومن العرب

ف كما ختل ن ت د بلدا حا لإت ط ض الأوروبي ا و ر ح ش ف ذ الاجتماعية ا ى،٠ك ي لل  فرنسا فف
ل منحة تمنح لا مثلا خ د ى ال لأدن ج ا ما لإد لا .R.M.I ل  مستقرة إقامة ن٠يثبتو ضالن ذجاذب٧ إ

مدة ومتواصلة د ل زي ت، الثلاثة عن ت وا ي سن ن ف ل ر ت٠ الأجاذب ذعمي حي و د د حا لإت ا
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واقع الهعجرة... ول ال حل الدولية العمل مواثيق في الاجتماعية والحمماية وال

ن ن )الني و رة إقامة يثبت م ست دة م م س ل ت( خم وا صول سن حة هذه على الح من كا في ال جي  بل

مثلا.

ن، في الحق ٠و سك رسة ال ق ومما ح ي، ال ن النقاب ت؛ وتكوي جمعيا ة من ال حي نا ة ال دأي مب  ال

ف لا ختل ل ت ما كثيوا الأوروبية الدو ي ها ف ن ي ق ب عل ت ي ما ي ه ف ذ ه ب ب جوان الاجتماعية. ال

ث ل حي م ع ي ت ز أي منع على معظمها ف ب المواطنين بين عنصري تميي جان لأ ي وا  ف

صول ح سكن على ال ء الاجتماعي ال ستثنا كا (با جي ط التي بل ر شت ل ت ي كفي جيك ن بل لتمكي

ي جنب ن على الححعول من ا ي اجتماعي( سك ن ف عقاد سوق حي ي ال ل الدول بقية ف ق يعم  وف

ك ومع السوق. حرية مبدأ ل ذل شك ت ت جاليا لأجنبية ال صفة ا صة وب ن من القادمة خا  بلدا

ت العربي، المفرب جمعا ة ت ق سكاني ي الاجتماعية تفتقرللمراف ضرور ج٠ال  Les cites - ى

ن غالب هي اهاعيج الذي الأمو لأحيا ض لظهور مكان ا ت بع لافا سوقة مثل الاجتماعية ا  ال

د والمخدرات ا ي ونجرهاء و ت إزعاج و٠مصد وبالتال طا سل ك المحلية. لل ب وذل سي  ب

شار ن ببن البطالة انت ل الأحياء هذه سكا شك ت بقية تعرفه ما كثيرا يفوق ب ة الغئا ي وب ر لأ  ٠ا

ضح كل٠بش ٠يعبد الذي الأمر ضاع على وا شها التي المزرية الأو صة المهاجرين يعي  من خا

جة ،المغلمربية الأممول زوي ت نتي لافا خت لا ي الكبيرة ا ط ف م ش ن ت ء العي  والتقاليد. والعادا

ن ب إ ع٠ جان ي ت ض اذوذه٠ا سا ة مماد زي مي ي ت حياة ف اليومية. ال

ي اما ل ف سأ هجا ت ممار طا شا ة الن ن والجمعوية، النقابي ب فإ  الأوروبية البلدات أغل

ل ب ^ خ ض ت ب ب ن٤ا ق ^، الحرية م ط ح لانخرا ي ا ت ف ق٠الذقابا ح صول و  الح

ب٠ على س ها' قالية ذا ط وحدية في شا ي. الن جععو ك من ال سا ذل دن ىف ت ل حكمها ا  ١هذ في ب

ل سجا ق ا9٠ل قانوت , عل كت ط ا شا ي بالن جمعو ي ال ضعن والذ  بين المساواة هن نوع ي

ل. ٠فو والأجانب المواهلذيت كا المجا جي جد الني دبل و صة فووع بها ي  ٠غ بالمهاجرين خا

س ٠ذقاباتءا ة ومجال ي د ا ح ي ا ها ف ديات وبل ها ظات حاف نم و ك ي تت ن. ض - ف ري ج سا  ا

ض ببا دبب ي ت ب هو ٠اكعذ جان س ال سا ح ي ال ن ف ي ص ز ا س ن1ا ي ي ر

ت1و م ' ض لا ء ب لاول ذي ا ف ذ٤ الأودوبية< ا ت تعد جاليأ ة٠ل1 ال ئ د ص ب

عا ولا ة<خاص ١د٠ب بريةذاوالو ت بد'ية ذذ٠ سي سعيذا ى1 الت ت عدة ٠الأن ل ضايغا ه
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ة جل م وم الجزائرية ال عل ة لل وني سية والاقتصادية القان سبا  وءل

ت ا م و ا س م ك بسبب و س م ت ل م ا ي ل ا ع ت ل ا . ب ة ي ن ي د ل س بداية منن وخاصة ا سيي ي الدين ت م لا س لإ |٠ 

ه م ا د خ ت س ا ى و خ را غ ة لأ ي س ا ي ي س ر ف زائ ج ي ال د وف دي ع ل ل من ا و د ضى الإسلامية ال  ي٠۵و ٠الأ
ت ا ق ي ا ض د م ه ش ها ت ي د عل ي د ع ل ن ا ي الأحداث م  ءاهاتء لأ٠س ولولدة٠الا الساحة عرفتها الت

ة ي س ن ر غ ل ا ة و ف ص صة ب ها ء خا من ى و ل عل ي ل سب مثا ع ال ت من بنا ت، ال ت الجزائريا - ا  و

ة ف ص ة ب م ء عا دا رت ة ا سي رأ ل را ز مآ ل ت ا را ما خ وال ي أ س ف ر مدا  ولة٠الل أن - |لعمل، وأماكن ال
ك ا ن . ه ة ي ك لآث

: ة ص لا خ ل ا

ن ة إ ص لا خ ل ي ا ت ل ن ا ك م ج أن ي خر ها ن ض، هذا من ب ث أن هي العر حدي ع٠أوض عن ال  العمال ا

ن ي و ج ها م ل ي ا ل ف و د ل ة. ا وبي ر و لأ ة ا ل سأ ي م د غاية ف قي ع ت ل ة. ا سي سا م ك وال  لى1 جوع٠بالد أنه ذل

ن ي ن وا ق ل ة ا ق طب م ل ي ا ه ف ذ ل ه و د ل ة ا بل ق ست م ل ة للهجرة ا وبي مفا ة ال صف صة ب ي ء خا  تربهلها واك

ل و د و ب د ص م ل ت ا ا ي ق ا ف ت ة ا ي ئ ا ن ة ث د د ع مت ف. و لأطرا ي ا ح و م ت د ع جود ب د تمايز و ي ة ك م  خا

ي ل ف ا ج ط م و و ف ش و ر ظ ل و م ع ل لا ا ق ما إ عل ها ت ى من خ ع ب بب جوان صة ال خا ة بمبدأ ال د ^ 

ة ول د ل ي ا ض ف و ن ف ي ن وا ق ل ة ا سب ا من ل ها. ا عايا و  ت٠اءتبارا لعده وتبويره فهمه يمكن أمر وهو ل

ة ي س ا ي ة. س ي من وأ

لا ن إ ع أ ق وا ل ي ا مل ع ل ي. ا م و ن الي ي ب ا ي ن د ل ي د ع ل ت من ا وزا جا صد وعدم الت ه قية١م ذ  ه

ت ا س ا ي س ل ن ا ي ن وا ق ل ي وا ت ل ها ا ق طب ى ت ض١ عل ع. ر واق ث ال حدي ب هنا وال ص سية١ عة٠بحد ين  سا

ى ة عل ر ج ه ل ة ا ي ن و ن ا ق ل و ا ة، ا عي شر ذ ال ا ما ١ا ي ن ث ست  تخلق ت١بد التي الشرعية غير الهجرة ا

ل ك ا ش ل م و د ل ل ب ق ر د ص م ل ل ا و د ل ة. ا قبل ست م ال

ذ ا ت ١و ن ا ع ك ضا و ن ا وي ج ها م ل ن ا ريي ئ زا ج ي وغيرهم ال وروبا ف د ا مده ذذ٠ ارتبطت ق

ت ا ي ل ق ت ل ا ة ب ي س ا ي س ل ة ا صل حا ل ي ا ه ف ذ ن، ه ت البلدا سا سيا ل ا مدة وب معت ل من ال ت٠الحكو قب  ا

ة ي ر ا س ي ل ، ا ة ي ن ي م ي ل ما وا ر م ا أث ي ل جايا س ^ي ه على و ع. هذ ضا لأو ن ا م فا ق فا ة ت سا ما  وتدني ال

ع ز ض و لأ ة ا ي د ا ص ت ق لا ة ا عي ما جت لا ن و وي ج ها م ءال لا ؤ ه ت ل دأ ف ب ر ر ^ ش جه ت١ت قذهو تت  تعمي

. ة ا س أ م ل د ا ي ا ز ت ي و ن د ف ت و ر ة. ظ ش عي م ل ة ا و سا ي وق ف ف ل١ ٠ظدو م ع ص ٠ل قدمن في ونق
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ول الواقع الهجرة... حل الدولية العمل مواثيق في الاجتماعية والحماية وال

ي وانخخاضى التشغيلء خيل، ف ي المدا ي وتدن ك المعيشة، مستوى ف ب وذل سب  نلهوو بداية ب

سة ة مناف د شرفية أوروبا مهاجري من شدي ن ال ن الني و حف ز وي دا ى ب وال ت ف و وجماعا ح  ن

صة الغوبية، اوروبا بدان د خا ع ع ب سي د دائرة تو حا لإت ت التي الأوروبي ا ي بلغ  المدة ف

ة الأخيرة سة هذه دولة. وعشرون سبع مناف ك دون من التي ال ف ش و ة اثاوا تترك س  سلبي

ضاع على ل أو ي عامة والمغاربة الجزائريين العما صة أوروبا، ف ذا خا ت أن علمنا إ قا تفا  ا

د الأورومغاربية الشواكة ت ق عد ستب ها من ا ود ل حرية بن ص تنق شخا ن بين الأ ي بلدا  ضفت

المتوسط.

زيد ومما ي ي ضاع هذه تأزم ف هياكل ان الأو ة ال صادي لاقت ي والاجتماعية ا  اليلدان ف

صلية س الأ سبة الظووف توفيو بمقدورها لي منا ل ال ذا المهاجوين بهؤلاء للتكف  ققروا ما إ

ى العودة هم إل دان صور الأوروبية البلدان عملت ما كثيرا الذي الخيار هذا الأصلية، بل  ب

صريحة ضمنية ه على و ع جي ش ل من ت لا ض عرض خ ت بع ن الرعايا على والمنح المكافآ  الني

ي يوغبون ى العودة ف وطانهم إل ل طواعية. ا ع ج ي ما و ه م المهاجوين و ما لاهما خيارين ا ح  أ

ل و ق ماي رك ي. المثل م شعب ن فهم ال طيعو ست ي البقاء لاي ن ف ىالمهجر بلدا  وفي لانهاية، ما إل

س ت نف طيعون لا الوق ست ى العودة ي هم إل صلية بلدان ى لافتقارها الأ ل إل ك ل هيا قبا ست  ا

سكن من فية،1ك جة أن العلم مع دائم، عمل ومكان م ى البلدان هذه حا ها إل  المهاجوين ابنائ

صة٠ كبيره ي ذا منهم. التكنولوجية الخبوة ذو

ي الجزاثر ر 28 ف سمب 2009دي
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طوم الجزائرية المجلة ة لل وني صادية القان لاقت ة وا سي سيا ل وا

الهوامش؛

ف في المنعقد الدولي، الععل لمؤتمر الثامنة الدورة عن الصابرة ٠1 ة جني د926٠ سن وق  حيز دخلت ا

م927. ديسمبر29 التنغيذفي دت ون ىعليها التصديق ا س دولة.20)(ا . 33 نهاية غاية إل  دولة أية بينهم لي
عربية.

جع را و المواد احكام ب ة٠5 ا لاتفاقي ها هذ .ن

ت لدولي. الدورة عن صدرت -والتي ى ولم 1938. وت١ا0 في التنغيذحيز وقددخل نلق
 كذلك. عربية دولة اية بينهم ليس فقط. بلدان9 سوى تصديق2لا01. نهاية لهاية إلى

ت952 . جاذذي22 حيزالتنغيذبتاريخ دخلت التي -4 صادق وقد نأكثر200ا غاية عليهاولى ا  دولة.40 م
ي العمل مكتب عن الصادوة التصديقات لائحة حسب العربية، البلدان دون ة الدول سن ء200ا . ل ستثذا  با

ظ امع 962 ااكتوبر 9 في الاستقلال بعد .باشرة عليها صادقت التي الجزانر حف ي الملحق على الت  الثان
 ان حين في ترعاهاالحكومة. ترتيبات طريق عن الأجانب العمال بالتوريدالجماعي المتعلق المتعلق منها.
 للعمال بالتوريدالجماعي االمتعلق، . الملحق على التحفظ ع٠ الاتفاقية على صادقت الأخرى البلدان اغلب

راد المتعلق3 والملحق ترعاهاالحكومة. التي غيرتلك أخرى خاصة ترتيبات طريق عن الأجانب ستي  با
ة ت لأ ن هذا أنظرفي العمل. أجل من بالمهاجرين الخاصة الشخصية والأدوات ا شا صديقات لائحة ال  الت

سنة الدولي. العمل مكتب عن الصادرة الدولية. العمل اتفاقيات على  2001. ل

ت5 خل د د و ي ا ذف غي ن ت ال م978ديسمبر9 حف ول ة7 عليهاسوى تصادق ا ول د ط. ا  البلدان اغلبهامن فق
 الأوروبية. البلدان من وذلة الأفريقية،

 الاتفاقية. هذه ن٠ 5 إلى 1 ن٠انثلدالعواد ك
الاتفاقية. هذه من 9و8 المادة انظراحكام ٠7

 بالخارج العمل الى يهاجرون النين الجزائريين. المهاجوين كافة علىالجزانر تطبقه الذي الملحقوهو ٠8
شرعية. بصفة

ة ذوي لف١290و القانونية. الإقامة بطاقة على حاصلين ألف590 منهم .9 سي  مزدوجة. جن
سنة. 16 من اقل طفل لف١200 امراة الف 250و رجل الف 450 فهناك الجنس حيث ن٠أما
يأنظر .10  Encyclopcclia Universalls france I997.p 3à 6 المثادن سبيل على الشان ف

11— Encyclopedia Universalls 4ص السابق. الموجع
س تقنين من ٠٥. 341 ٠2 انظرالمادة .12  .2W0 طبعة دالوز الفرنسي. ا
باو مؤسسة اية على يمنع هذاانه ومعنى-ا3 ح صل عامل أي توظيف عمل صا  الوثاثق هذه على لايتح

ة سي سا لأ الفرنسي. العمل تقنين من 6 ف 341 المادة احكام وفق ن ا
الفرشس. العمل قانون .ممن 341 .6-1 -
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حلول الواقع الهجرة... ى الاجتماعية والحماية وال ل هواثيق ف س ولية٠الد ا

ن411 -5مو4ا ا٠4 انظرالماد ا5  النكر. السالف الفرنسي، العمل تقنين مم
د تقنين ض بعدها ؤوما 341—9 المواد في المتمثلة الديوان لهذا المنظمة النصوص أنظر ٠16  ٠الفرذسدي ا
17- l'heure de l'tmite' européenne ذ La situation fes travailleurs immigres ض صالرة وثيقة 

ب العربي. العمل مكت
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