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 وقد بالولاية، والاجتماعية الاقتصادية التنمية في الصغيرة المقاولات مساهمة مدى على التعرف إلى الدراسة ذهه هدفت      :ملخص

 وتوصلت المعلومات، لجمع والمقابلة الاستمارة الباحثين  استخدم وقد الشلف، بولاية الصغيرة المقاولات من عينة الدراسة شملت

 البطالة حلقة من والخروج الربح، تحقيق هو الصغيرة المقاولة نحو للتوجه الرئيس ي الهدف أن :أهمها النتائج من مجموعة إلى الدراسة

 ما طريق عن وذلك لأصحابها الاجتماعية وحتى المادية الوضعية من التحسين في الصغيرة المقاولات تساهم كما الولاية، شباب تمس التي

 الاهتمام: ب الدراسة أوصت وقد المقاولات، نشاط استمرارية على تساعد لعملا سوق  في جديدة علاقات بناء من وكذا أرباح من تدره

 وحتى والنجاح الاستمرارية من تمكنها التي التسهيلات تقديم خلال من المعنية الجهات طرف من ودعمها الصغيرة المقاولات بهذه أكثر

 .والضرائب المنافسة خاصة المقاولات هذه نجاح دون  تحول  التي العراقيل من التخفيف النمو،

 .والاجتماعية الاقتصادية التنمية المقاول، الصغيرة، المقاولة :المفتاحية الكلمات

Abstract:  

        This study aimed to identify the extent of contribution of the small entrepreneurship in 

the economic and social development in chlef city,with a study sample consisted sample of 

small entrepreneurship in the province of Chlef, the researcher used the questionnaire and the 

interview in order to collect the information, this study concluded to some results, the most 

important of this results are: the main purpose in order to head towards the small 

entrepreneurship is to achieve the earning,  and quit from the circle of unemployment which 

face the youths of this province .           

        The small entrepreneurship contribute in improving the financial and social situation for 

their owners through the earnings they generate as well as from the construction of new 

relationships in the labor market wich help to continue the activity of the entrepreneurship, 

this study recommended: more interested for these small entrepreneurship and support it by 

the concerned authorities through present the facilities which enable it to continuation 

,successful and growth, mitigating the obstacles which prevent the successful of these 

entrepreneurship especially the competitive and taxation. 
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 تمهيد:

تعتبرررررر الم سسرررررات الاقتصرررررادية إحررررردى الروررررررائز الأساسرررررية التررررري يقررررروم عل هررررررا اقتصررررراد أ  مجتمرررررع، ولعرررررل مررررررن    

حيراا كبيررا فري قضرية التنميرة الاقتصرادية والاجتماعيرة  الم سسات التي أصبحت من أهم الموضوعات التي تشغل

نجرد الم سسرات الصرغيرة والمتوسرطة، وقرد حقرت المقاولرة الصرغيرة باهتمرام مااايرد فري ا ونرة الأخيررة وذلرك نقرررا 

لأهميتها في تخطر  ععرا المشركلات التري لرم تسرتطيع الم سسرات الكبيررة تخط هرا، إذ تعتبرر هرذه الأخيررة مرن أن ر  

تحقيررق التنميررة الاقتصررادية والاجتماعيررة مررن خررلال الرردور الررذ  تلعبرره فرري امتصررا  البطالررة الترري تمررس آليررات 

فئرة كبيرررة مرن الشررباب فري مجتمعاتنررا اليروم وذلررك عرن طريررق تفيرر مناصررب عمرل فرري شرتى ا جررالات،  إذ أن المتتبررع 

تعقريم الأربراح فقرب، برل أصربح  للمقاولات الصغيرة يجد أن هذه الأخيرة تخطت مرحلة انشاء المشروع من أجرل

 لها أهداف اقتصادية بأععاد اجتماعية تخدم مصالحها ومصالح ا جتمع  الذ  تنشب فيه.

 من خلال ما سبق طرحه تأتي هذه الدراسة لطرح الإشكالية التالية:إشكالية الدراسة:-

 ية الشلف  ما مدى مساهمة المقاولات الصغيرة في التنمية الاقتصادية والاجتماعية بولا  -

 الأسئلة الفرعية: -

 تتفرع من الإشكالية الرئيسية للدراسة الأسئلة الفرعية التالية:

 ماذا نعني بالمقاولة الصغيرة  -

 ماذا نعني بالمقاول  -

 ما أهمية الأدوار التي تقوم بها المقاولات الصغيرة  -

الشررررررررلف لتحقيررررررررق التنميررررررررة الاقتصررررررررادية  مررررررررا لأرررررررري أهررررررررم الأدوار الترررررررري تسرررررررراهم بهررررررررا المقرررررررراولات الصررررررررغيرة بولايررررررررة -

 والاجتماعية 

 فرضيات الدراسة:-

 تقوم هذه الدراسة على أساس الفرضيات التالية:

 .تساهم المقاولات الصغيرة بولاية الشلف عشكل ايجابي في التنمية الاقتصادية  -

 .تقوم المقاولات الصغيرة بدورها الاجتماعي اتجاه ا جتمع الذ  تنشب فيه -

 .واجه المقاولات الصغيرة صعوبات في التوفيق بين المتطلبات الاقتصادية والمساهمات الاجتماعيةت -

 أهداف الدراسة:-

نسرررمى مرررن خرررلال هرررذه الدراسرررة إلرررى التعررررف علرررى مررردى مسررراهمة المقررراولات الصرررغيرة بولايرررة الشرررلف فررري التنميرررة 

 ف الفرعية التالية:الاقتصادية والاجتماعية بالولاية، بالإضافة إلى تحقيق الأهدا

 الإلمام بالمفاهيم المتعلقة بالمقاولة الصغيرة.  -

 تبيان أهم الأدوار التي تقوم بها المقاولات الصغيرة. -

 ابراز أهم الصعوبات التي تقف أمام نجاح المقاولات الصغيرة. -

 تقديم توصيات للمقاولات عينة الدراسة. -

 أهمية الدراسة:  -



 

 

200 

 والنشاط الاقتصادية المتطلبات بين الصغيرة المقاولة

 الاجتماعي

 

 

200 

دراسررة فرري التعرررف علررى أهررم ا جررالات الترري تنشررب ف هررا المقرراولات الصررغيرة فرري ولايررة الشررلف تكمررن أهميررة هررذه ال  

ومررررا ترررروفره مررررن مناصررررب مسررررتحدىة للشررررباب بالإضررررافة إلررررى إبررررراز الجانررررب الاجتمرررراعي الترررري تسرررراهم برررره المقرررراولات 

 الصغيرة إلى جانب الدور الاقتصاد  الذ  تقوم به.

 منهج الدراسة:-

المطروحة اتبعنا المرنج  الوصرفي مرن خرلال توصريف  راهرة المقاولرة الصرغيرة وأهرم المفراهيم  لمعالجة الإشكالية  

 المرتبطة بها بالإضافة إلى الدراسة الميدانية في الجانب التطبيقي.

 الدراسات السابقة: -

 الدراسات العربية:-

ة الم سسررررررة المصررررررغرة (، ععنرررررروان و المقاولررررررة والتنميررررررة الاقتصررررررادية: حالرررررر2007دراسررررررة بوزيررررررد  سررررررعاد   -1

والصرررغيرة بولايرررة تلمسرررانو، هررردفت هرررذه الدراسرررة إلرررى تبيررران دور المقررراول بولايرررة تلمسررران ومررردى ترررأىيره علرررى 

نجراح الم سسررة ودورهررا فرري تحقيررق التنميررة الاقتصررادية بالولايرة وقررد شررملت الدراسررة عينررة  مررن الم سسررات 

ولرة صررغيرة، وقررد اسررتخدمت الباحثررة الاسررتمارة مقا 130المصرغرة والصررغيرة بولايررة تلمسرران والبررال  عررددها 

والمقابلررة لجمررع المعلومررات،  وتوصررلت الدراسررة إل أن هررذه الم سسررات الصررغيرة قررد سرراهمت عشرركل كبيررر فرري 

التخفيرف مرن مسرتوى البطالرة بولايرة تلمسران، كمرا أن المقراولات الصرغيرة تواجره صرعوبات أهمهرا: التمويرل 

راسررة بالاهتمررام أكثررر بمثررل هررذه الم سسررات والتخفيررف مررن العراقيررل والضرررائب والمنافسررة وقررد أوصررت الد

 التي تقف أمام نجاحها وتطورها.

( ععنررروان و دور المقاولرررة المصرررغرة فررري التنميرررة الاقتصرررادية و 2013درسرررة يوسرررف بودلرررة وعبرررد الررررحمن تفرررات  -2

المقاولرررة المصرررغرة وكرررذا الأدوار الاجتماعيرررة و التحرررديات التررري تواجههررراو،  هررردفت هرررذه الدراسرررة إلرررى ابرررراز مفهررروم 

الاقتصرادية والاجتماعيرة الترري تقروم بهررا، وابرراز أهرم التحررديات التري تواجرره هرذه المقراولات وقررد توصرلت الدراسررة 

، و الكلررري تلعرررب دورا هيكليرررا هامرررا فررري السرررياق الاقتصررراد إلرررى مجموعرررة مرررن النترررائج أهمهرررا: أن المقاولرررة المصرررغرة 

، سررات الوطنيررة و الإبررداع و النمررو الاقتصرراد ، و كررذا دورهررا فرري التنميررة ا حليررةذلررك عبررر تجديررد حضرريرة الم س

، تسرراهم فررري الجانررب الاجتمررراعي مررن خرررلال خلررق فرررر  عمررل جديررردة و الارقيررة الاجتماعيرررة و محاربررة الفقرررركمررا 

عف تواجه المقاولات المصغرة عدة مصراعب و تحرديات تعروق مسرارها الرديناميكي، أهمهرا مشركل التمويرل و ضرو 

الهياوررل القاعديررة، و  يرراب الشررفافية نتيجررة عرردم كفرراءة المعلومررة الاقتصررادية، وقررد أوصررت الدراسررة بضرررورة 

دعرم وتمويرل المقراولات المصرغرة و  مرافقة المقاولات المصغرة من خلال خلق آليات دعرم وطنيرة تسراهم فري ترقيتهرا

 بنسب فائدة منخفضة.

دور م سسررات الصرناعات التقليديررة والحرررفو : (، ععنروان و2012دراسرة مفيررد عبرد الررلاو  ومفيردة صررال ي   -3

حالررررررة الجزائرررررررو، هرررررردفت هررررررذه الدراسررررررة إلررررررى دراسررررررة واقررررررع م سسررررررات  -فرررررري التنميررررررة الاقتصررررررادية والاجتماعيررررررة 

الصررناعات التقليديررة والحرررف وابررراز أهميررة م سسررات الصررناعات التقليديررة والحرررف فرري التنميررة الاقتصررادية، 

أن هذا القطاع  لا يحقق المساهمة المتوقعة منه كقطراع اقتصراد  فعرال دافرع ع جلرة ة إلى وقد توصلت الدراس

التنميررررررة وكمحرررررررر  تصرررررردير  خرررررررارج قطرررررراع ا حروقرررررررات، كمررررررا أنررررررره تعاررررررر  هرررررررذه الم سسررررررات ععرررررررا العقبرررررررات 

ى والصعوبات، وقد أوصت الدراسة بمرافقة الم سسات الصغيرة والمتوسطة وتفعيل دورها ودعمها، كمرا أن علر
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الم سسرررات الصرررغيرة والمتوسرررطة الجزائريرررة الاعتمررراد علرررى التجديرررد والابتكرررار وإدخرررال التكنولوجيرررا الحديثرررة فررري 

 العملية الإنتاجية والتحكم في السعر والجودة.

 الدراسات الأجنبية: -3

 motivationl drivers towards socialو Exploration of ( ععنروان وAdesawaOmored   2014دراسرة  -1

entrepreneurship هردفت هرذه الدراسررة إلرى ابرراز أسررباب التري تحفرز توجرره إلرى العمرل المقرراولاتي الاجتمراعي فرري ،

نيجيريرررا، وقرررد ترررم جمرررع المعلومرررات عرررن طريرررق اسرررتخدام المقابلرررة وتحليرررل المعطيرررات المتحصرررل عل هرررا مرررن مراسرررلة 

ة والثقافرة السرائدة مرن العروالم ا حفرزة م سسة، وقد توصلت الدراسة إلرى أن القرروف ا حلير 46الكارونية ل 

لإنشاء مثرل هرذه المشرار ع، وقرد أوصرت الدراسرة بضررورة مرافقرة أصرحاب هرذه المشرار ع وتروفير البيئرة المناسربة 

 لتطوير مشار عهم.

 the role of sme in economic and social(، ععنروان و Bazimohamed  2015و hassan  BELLHIدراسرة  -2

development  و، هرردفت هررذه الدراسررة إلررى التعرررف علررى دور الم سسررات الصررغيرة والمتوسررطة فرري قطرراع الانترراج

م سسرة صرغيرة ومتوسرطة،  35الزيوت في المغرب في التنمية الاقتصادية والاجتماعية، وقد اسرتهدفت الدراسرة 

ه الم سسررات تسرراهم حيررق قررام الباحررق بتحليررل البيانررات المقدمررة مررن الم سسررات، وتوصررلت الدراسررة إلررى أن هررذ

عشكل كبير في تخفيا معدل البطالة كما أنها تعار  عدة مشاول منها مشاول في التمويل والذ  ي ىر عل نمو 

هذه المشار ع، وقد أوصرت الدراسرة باعتمراد اسراراتيجية لتحسرين وتعزيرز نشراط هرذه الم سسرات لمرا لهرا مرن دور 

 اقتصاد  واجتماعي.

 Understandin the social role of( ععنرررروان Mike Wright   2016و   Shaker Zahraدراسرررة -3

entrepreneurship هررررردفت هررررررذه الدراسررررررة إلررررررى ابرررررراز الجانررررررب الاجتمرررررراعي للمقاولررررررة مرررررن خررررررلال دراسررررررة روررررررائز ،

للمشررررررررار ع الاجتماعيررررررررة، وتوصررررررررلت الدراسررررررررة إلررررررررى أن المشررررررررار ع الاجتماعيررررررررة لهررررررررا دور فرررررررري التنميررررررررة الاقتصررررررررادية 

 كنولوجية وذلك من خلال قيامها ععدة مهام وتشجيع الابداع والابتكار.والاجتماعية والت

 الإطار النظري: -أولا

 ماهية المقاولةالصغيرة:-1

 مفهوم المقاولة1.1

هو حركة انشاء وتشغيل فرصرةتجارية واحردة او عردة اصرخا  عبرر انشراءمنقمات تعرف المقاولة على أنها:و      

وتقيرريم  ،مرا تعررف علرى أنهررا: ويمكرن تعريفره بانره نشراط ينطرو  علرى اكتشرافك  1جديردة مرن اجرل انشراء القيمرةو

واسرررررتغلال فرررررر  بهررررردف إدخرررررال مزيرررررد مرررررن السرررررلع والخررررردمات، هياورررررل تنقيميرررررة، فيأسرررررواق جديررررردة والمرررررواد، 

 .2بالوسائل التي ربما لا توجد منقبلو

ا الفررد والقيمرة، حيرق أن الفررد قيمرة بمعنرى أنره قرام بحصرر فري عنصررين همر /بالتوليفة فرد Bruyatوقد عرفها 

هو من يقروم يخلرق القيمرة وذلرك بتحديرد الأهرداف والطررق مرن خلرق القيمرة، وبمسراعدة   المشرروع، البنيرة...(، 

 3يقوم باستثمارها وتحديدها.

كمررا تعررررف أيضررا علرررى أنهررا:و الاجابرررة عرررن كيررف  مرررن هررم  وبمررراذا  يرررتم اسررتغلال الفرررر  لاكتشرراف وخلرررق سرررلع 

 4بلية.وخدمات مستق
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 مقاربات المقاولة:-

وقررد ركررزت هررذه المقاربررة علررى فهررم المقرراول حيررق قامررت بتعريفرره مررن الناحيررة الاقتصررادية  المقاربةةة الويةةفية: -

 والاجتماعية، وبوصف خصائصه ومميااته

دات وقد جاءت هذه المقاربة لتفسر نشاطات المقاول والعوامل الم ىرة فيه من قيم واعتقا المقاربة السلوكية: -

وحوافز، واهتمت هذه المقاربة بالعوامل ا حيطية والشخصية بالمقاول والأسباب التي تجعل الفررد يتوجره نحرو 

 العمل المقاولاتي.

وتعتبر لأي المقاربة الأخيررة التري جراءت ععرد المقاربرة الوصرفية التري قامرت بفهرم دور المقراول فري  المقاربة المرحلية: -

بة السلوكية التي حاولت تفسير سرلوكيات المقراول والمتغيررات ا حيطيرة  والشخصرية الاقتصاد وا جتمع و المقار 

المررر ىرة فيررره، جررراءت هرررذه المقاربرررة التررري حللرررت وفرررق منقرررور زمنررري ومررروقفي المتغيررررات الشخصرررية وا حيطيرررة التررري 

 5.تشجع أو تعيق روح المقاولة

 مفهوم المقاولة الصغيرة: -2.1

الصررغيرة والمتوسررطة تلررك الم سسررات الترري تشررمل علررى عرردد عمررال أقررل  وانررت تعتبررر الم سسررات 1990حتررى 

 عامل، مع التوز ع التالي:  500من 

 عامل( 9-1م سسات مصغرة    -

 عامل( 99 -10م سسات صغيرة   -

 عامل( 499 -100م سسات متوسطة    -

غيرة والمتوسرطة بأنهرا الترري تعررف منقمررة العمرل الدوليرة الم سسرات الصركمرا تعرفهرا منقمرة العمرل الدوليرة: و  -  

 لا يزيررررررد عررررررن  50يعمررررررل لررررررد ها 
د
 وتحرررررردد مبلغررررررا

د
دولار فرررررري ععرررررررا  5000دولار لكررررررل عامررررررل تررررررزداد إلررررررى  1000عرررررراملا

 ألف دولارو 100الصناعات، حيق يزيد رأس مال عن 

ت من الجريدة الرسمية : و تعرف الم سسة الصغيرة والمتوسطة مهما وان 05أما في الجزائر وحسب المادة 

صخص  ولا يتجاوز رقم أعمالها  250إلى  1طبيعتها القانونية بأرنها م سسة انتاج سلع او خدمات تشغلمن 

 وع حصيلتها السنوية مليار دينار.ملايير دينار جزائر ، أو لا يتجاوز مجم 4السنو  

 خصائص المؤسسات الصغيرة والمتوسطة-

ئص تمياهرررا عررن الم سسررات الكبيررررة ومررن أهرررم تتميررا الم سسررات الصرررغيرة والمتوسررطة ععرردة صرررفات وخصررا

 :هذه الصفات يمكن ذكر ما يلي

 مرع الم سسرات الكبيرررة، وهرذه الخاصرية صررجعت  -
د
إن إنشراهها لا يحتراج إلررى رأس مرال كبيرر لتمويلهرا مقارنررة

أصررحاب المرردخرات القابليررة إلررى المجرروء لإقامررة الم سسررات دون المشرراركة مررع ا خرررين، كمررا أن اسررتخدامها 

نولوجيررررررررا اقررررررررل تعقيرررررررردا وأقررررررررل كثافررررررررة رأسررررررررمالية أدى برررررررردوره إلررررررررى انخفررررررررا  مسررررررررتويات معامررررررررل  رأس تك

 6المال/العمل(.

صغر الحجم وقلة التخصص في العمل، مما يساعد على المرونة والتكيف في الأوضاع الاقتصادية ا حلية --     

وي د  نقص حجم القوى العاملة إلى والوطنية، ويمكن أن تكون دولية في  ل العولمة والتفتح الاقتصاد ، 

 7إمكانية تحقيق روح الفريق والأسرة العاملة الواحدة ونقص تكلفة العمل النسب
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عررردم تعرضرررها لفخطرررار فررري السررروق برررنفس الحجرررم الرررذ  تتعرررر  لررره الم سسرررات الكبيررررة، خاصرررة عنرررد إدخرررال  -

 منتجات جديدة أو تكنولوجيا جديدة.

 ي للمقاولة الصغيرة:الدور الاقتصادي والاجتماع -3.1

لاشرررك أن للمقررراول دور يتعررردى صخصررره إلرررى الترررأىير علرررى ميكانيامرررات الاقتصررراد الكلررري، والتوازنرررات المرتبطرررة بررره، 

 8:مرورا بالبيئة الاجتماعية التي لها علاقة قوية بالحالة الاقتصادية. ويتمثل تأىير المقاول على هذه الاخيرة

هياورررل الأعمرررال و ا جتمرررع، الزيرررادة فررري جرررانوي العرررر  والطلرررب، توجيررره  زيرررادة متوسرررب دخرررل الفررررد والتغييرررر فررري-

الأنشرررطة للمنررراطق التنمويرررة المسرررتهدفة، تنميرررة الصرررادرات وا حافقرررة علرررى اسرررتمرارية المنافسرررة، المسررراهمة فررري 

 النمو السليم للاقتصاد ...

 كما يكمن الدور الاقتصاد  للمقاولة الصغيرة في:

تسرررراهم الم سسررررات الصررررغيرة باسررررتخدام أفضررررل أنررررواع ة فةةةةي تنميةةةةة الصةةةةادرات:مسةةةاهمة المؤسسةةةةات الصةةةةغير  -

الفنرررون الإنتاجيرررة فررري التصررردير مباشررررة وذلرررك بتنتررراج السرررلع التررري تتجررره للتصررردير وتنو رررع هيكرررل الصرررادرات عرررن 

طريررررررق دعررررررم وتشررررررجيع هررررررذه الم سسررررررات وترررررروفير المسرررررراعدات الفنيررررررة والتنقيميررررررة لهررررررا ومرررررردها بالمعلومررررررات عررررررن 

 9لأسواق الخارجيةاحتياجات ا

تقرررروم الم سسررررات الصررررغيرة باسررررتقطاب فوائررررد الأمرررروال مسةةةةاهمة المؤسسةةةةات الصةةةةغيرة فةةةةي  عبئةةةةة المةةةةدخرات: -

والمرردخرات الصررغيرة وررون تكرراليف إنشرراء هررذه الم سسررات لا تحترراج لرررجوس أمرروال  ررخمة مررن جهررة وانخفررا  

 10درجة ا خاطرة في الاستثمارات الصغيرة من جهة أخرى.

تررررر د  أعمررررال المقاولرررررة دورا هامررررا فررررري تنو ررررع الإنتررررراج  وتوزعرررره علرررررى مختلررررف الفرررررروع  لهيكةةةةةن الصةةةةناعي:تنويةةةة  ا -

نشررراطها وكرررذلك صرررغر حجرررم رأسرررمالها، ممايعمرررل علرررى إنشررراء العديرررد مرررن  حجرررمالصرررناعية،وذلك نقررررا لصرررغر 

ت الجاريرة للسركان المقاولات التي تقروم بتنتراج تشركيلة متنوعرة مرن السرلع والخردمات، وتعمرل علرى تلبيرة الحاجرا

خاصررررررة بالنسرررررربة للسررررررلع الاسررررررتهلاكية، فضررررررلا عررررررن تلبيررررررة احتياجررررررات الصررررررناعات الكبيرررررررة بحيررررررق تقرررررروم برررررردور 

 11الصناعات المغذية لها. 

تررر د  الصررناعات الصرررغيرة والمتوسررطة دورا مهمرررا فرري تقرررديم تقةةدم ادخةةةدمات التدعيميةةة للصةةةناعات ال بيةةرة: -

الررررى بقرررراء  للصررررناعات الكبيرررررة، وذلررررك مررررن خررررلال علاقررررات التعاقررررد مررررن  المهمررررة الترررري ترررر د  التدعيميررررةالخرررردمات 

البررراطن برررين الصرررناعات الصرررغيرة والمتوسرررطة والصرررناعات الكبيررررة، حيرررق يمكرررن مرررن خلالهرررا ان ترررزود م سسرررات 

الصناعات الكبيرة بمرا تحتراج اليره مرن منتجرات تامرة الصرنع او المنتجرات النصرف مصرنعة التري تسرتخدمها هرذه 

دخلات لإنتاجهرررا النهرراذي، وذلررك بأسرررعار تنافسررية تمكررن مرررن المنافسررة فرري الاسرررواق الخارجيررة وهررو مرررا الاخيرررة كمرر

 12يعرف بدور الصناعات الصغيرة والمتوسطة كصناعات مغذية. 

تحقيرق التروازن الجغرافري لعمليرة التنميرة، حيرق  مساهمة المؤسسات الصغيرة في تحقيق التنمية الإقليميةة: -

صررررغيرة خاصررررة الصررررناعات التقليديررررة والحرررررف بالمرونررررة فرررري الترررروطن والتنقررررل بررررين مختلررررف تتسررررم الم سسررررات ال

المنرراطق والأقرراليم، الأمررر الررذ  يسرراهم فرري خلررق مجتمعررات إنتاجيررة جديرردة فرري المنرراطق النائيررة والريفيررة وإعررادة 

 التوز ع السكاني والحد من الججرة إلى المدن الكبرى.
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سية وخاصة الصناعات التقليدية منها، ولأي قادرة على تصرريف منتجاههرا فري فهي تتطلب القليل من البنية الأسا

الأسرررواق الصررررغيرة المتجررراورة ومتطلباههررررا حترررى تكررررون عرررادة محرررردودة، فضرررلا عررررن أنهرررا قررررادرة علرررى الاسررررتفادة مررررن 

أن ن كرد المناطق التي تاركز ف ها كميات محدودة مرن المرواد الخرام والمسرتلزمات الإنتاجيرة الأخررى ومرن الضررور  

علررى أن دور الم سسررات الصررغيرة فرري التنميرررة يجررب أن يحرردد فرري الإطررار العرررام لرردور القطرراع الصررناعي فرري التنميرررة 

 13وليس في معزل عنه 

 الدور الاجتماعي:  -

المقاولة المس ولة اجتماعيا لا يجب أن تكتف فقب لامتثال للالااامرات القانونيرة برل يجرب عل هرا أن ترذهب أععرد 

مررع أصرحاب المصررالح وتقريرر حمايررة البيئرة وللمحرريب تره سررتثمار أكثرر فرري الرأسرمال البشررر  وفري علاقامرن ذلرك لا 

   14الذ  تشتغل فيه

المشررار ع الاجتماعيررة علررى أنهررا: و مجموعررة الأفررراد الررذين لهررم رجيررة التغيررر الاجتمرراعي والررذ  Schulyerكمايصررف

مهاراههم لنجاح مشار عهم وكذلكلهم ر بة قوية من أجرل  لد همالموارد المالية لدعم أفكارهم والذين يقهرون ول

 يمكن أن نحصر الأهمية الاجتماعية للمقاولة الصغيرة في: 15التغيير الاجتماعيو

تعدمن أفضل الطرق لمحد من مشكلة البطالة، من خرلال تروفير فرر  عمرل، وبكلفرة :  توفير منايب الشغن -

ة والم سسات الحكومية، وتاراوح معدلات البطالة في البلردان العربيرة أقل من ولفة توفيرها في المشروعات الكبير 

( % 7.4( فيما تبل  نسبة البطالة في بلد مثل اليابان يعتمد علرى المررشروعات الصرغيرة مرا نسربته  % 30-8مابين  

 84مريكرا قرابرة   %من إجمرالي القوى العاملرة فري اليابران، وفري أ 70فالمشروعات الصغيرة اليابانية تشغل قرابة  

 16( من حجم القوى العاملرة. %

يررررة المقاولررررة المصررررغرة ووسرررريلة  مكافحةةةةة الفقةةةةر و الجرقيةةةةة الاجتماعيةةةةة: - منررررذ منتصررررف الثمانينررررات،  هرررررت أهمر

لمكافحررة الفقررر وإدمرراج الفئررات المقصرراة اجتماعيررا واقتصرراديا، بدايررة فرري الرردول الناميررة بررالااامن مررع مخططررات 

طرررور المفهررروم الاقتصررراد  للقطررراع المرررواز (، ىرررم فررري الررردول المتقدمرررة نتيجرررة ارتفررراع معررردلات التعرررديل الهيكلررري  ت

و  Grameen Bankبنة  الفقةراءالبطالرة مدفوعرة بالنجراح النسروي للتجرارب فري الردول الناميرة، وخاصرة تجربرة و 

 في بنغلاديش.

ن الرفاهيرة ومسرتوى المعيشرة فري تتمثل الطريقة الدائمة الوحيدة لمخرروج مرن الفقرر، وعوضرا عرن ذلرك تحسري   

الأجرررررل الطويرررررل فررررري بنررررراء الأصرررررول، سرررررواء الماديرررررة  سررررركن، أر ، تجهيررررراات(، الماليرررررة  الحسرررررابات البنكيرررررة مرررررثلا(، 

ل الم سسرات المصرغرة إحردى 
ر
الاجتماعية  الشبكات والعلاقات الاجتماعية( ، والبشرية  الخبرة والتعليم( وتشرك

يررد مررن فقررراء العررالم  وجررود برردائل عررن إنشرراء م سسررات مصررغرة مثررل وجررود الطرررق لبنرراء الأصررول بالنسرربة للعد

فر  للعمل بأجر، ووجود شبكات أمان اجتماعي عمومية من المجوء إلى المقاولة المصرغرة والمعاشريةو( كسربيل 

 لمخروج من الفقر.

جه الفقرراء إلرى المقاولرة المصرغرة بردافع الحاجرة، خاصرة فري الرد ول الناميرة، لكرنهم و في الحالة العامة، يتر

أيضا يقومون بتنشاء م سسات مصغرة في الدول المتقدمة لنفس السبب عشكل مااايد، عسبب الصعوبات التي 

تجرردها حكومررات هررذه الرردول فرري تمويررل أنقمررة الأمرران الاجتمرراعي، ومنرره تقهررر المقاولررة المصررغرة والمعاشرريةو كنرروع 
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أخررى، تسراهم المقاولرة المصرغرة فري الارقيرة الاجتماعيرة للفئرات  من المعالجة الليبيرالية لمشكلة الفقر، فري حرالات

شة.   17المهمر

 18كما تتمثل ا ىار الاجتماعية في ما يلي: 

عدالررة التنميررة الاجتماعيررة وتوز ررع الثررروة: تعمررل المقاولررة علررى تحقيررق الترروازن الإقليمرري فرري ربرروع ا جتمررع لعمليررة 

ت،مقاولات( وفري الانتشرار الجغرافري وتحقيرق الرنمب المتروازن لجميرع التنمية الاقتصادية  صناعة، تجارة، خدما

أقاليم الدولة، وزيرادة فرر  العمرل وإزالرة الفروارق الإقليميرة الناتجرة عرن تركيرا الأنشرطة الاقتصرادية فري إقلريم 

 معين

 المساهمة في تشغيل المرأة - 

 هجرة السكان من الريف إلى المدن.الحد من -  

 المقاول   -2

 اعتبرا للمقاولة الأطروحات الكلاسيكية فحتى على مستوى  للمقاول، كحقل المقاولة أعتبر من الباحثين يرالكث

 أوائل (  منSAY.J.B  1803 والفاعل، و عتبر العقدة مفتاح فهو والاجتماعية التنميةالاقتصادية محر  لمقاول 

 19م وسائل الإنتاج، بهدف خلق منفعة جديدة.نقرين لهذا المفهوم إذ اعتبره المبدع الذ  يقوم بجمع وتنقيلم ا

( على أنه ذلك الشخص الذ  يتميا بالمبادأة والتفكير المبدع، والقادر على تنقيم HISTICH   1990وقد عرفه 

 20إلى قيم، وتقبل ا خاطرة.ا ليات الاقتصادية والاجتماعية لتحويل الموارد 

يدير العملية الإنتاجية، وينقم عناصر الإنتاج و شرف على كما يعرف المقاول على أنه: و ذلك الشخص الذ  

مجمل هذه العملية بالكامل ،ويكون قادرا على الربب والتوجيه والإشراف،باعتباره حجر الزاوية في العملية 

 21الإنتاجية.

 22كما عرف المقاول على أنه الشخص الذ  يستطيع تنقيم وإدارة شركته باستخدام مهارته الإدارية

 خصائص المقاول:-1.2

 يتسم المقاول ععدة خصائص نذكر منها:

السررررعة فررري التنافسرررية: الترررري تتميابالإبرررداع والابتكرررار للوصررررول إلرررى تحقيرررق طررررق جديرررردة مرررن الانتررراج وطبقررررا ل  -

SHAMPTER.فتن المبدع فرد نادر ذو موهبة يستطيع جذب الأرباح كبيرة 

حررررة، حيررررق يملررررك شررررعورا متفوقررررا وحساسررررا بررررأنواع المشرررراول الثقررررة بررررالنفس: ف هررررا يجعررررل المقرررراول أعمالرررره نا  -

ا ختلفرررة بررردرجات أعلرررى إذ أ هررررت الدراسرررات أن المقررراولين يملكرررون الثقرررة برررالنفس وقررردرة علرررى ترتيرررب المشررراول 

 ا ختلفة وتصنيفها والتعامل معها بطريقة أفضل من ا خرين؛

 الميل للمخاطرة وتحمل العبء؛ -

 عدم الاستسلام للفشل والاستفادة من نتائج التجارب السابقة وقدرته على سبل ابتكارية دائما؛ -

كمرررا يتصرررف  المقررراول بمجموعرررة مرررن السرررمات: الر برررة فررري النجررراح، الانررردفاع للعمرررل، الالاررراام، التفررراجل، الابرررداع 

 23والمبادرة.

 الصعوبات و التحديات التي تواجه المقاولات الصغيرة: -2.2
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ية المقاولات الصغيرة تاريخيا وكذا النقرة السياسية تجاه هرذا القسرم مرن الم سسرات الاقتصرادية، ت فاوتت أهمر

حيرررق انعكرررس هرررذا التفررراوت علرررى المنررراه الرررذ  تنشرررب فيررره هرررذه الم سسرررات خرررارج الاختلافرررات القطاعيرررة، يعلرررن 

لإنترراج(، أو علررى الطلررب  منافررذ صررغار المقرراولين عررن عرردد مررن الصررعوبات ترر ىر إمررا علررى العررر   حجررم وتكلفررة ا

 منتجات الم سسات المصغرة(.

 :التحديات التشريعية-

تكمن مشكلة الم سسة المصغرة في الردول الناميرة بصرفة خاصرة فري عردم وجرود إطرار دقيرق موحرد لتعريرف هرذه 

قرل الم سسات وضعف الاهتمام بها، وعدم وجود حماية تشر عية لنصريب محردد لهرذه الم سسرات فري السروق، ى

 الأعباء من ضرائب ورسوم مفروضة على هذه الم سسات.

 التحديات التنظيمية: -

تعتبرررر الإدارة العلميرررة مفتررراح نجررراح العمليرررة الصرررناعية فغيررراب القررردرة التنقيميرررة والاداريرررة سررربب فررري فشرررل إ  

ولا خطررب عمررل، مشررروع، ونجررد أن نسرربة كبيرررة مررن المشررار ع المصررغرة والصررغيرة لا تترروفر لهررا لا رجيررة ولا رسررالة 

 24كما نجدها تفتقر للرقابة الفعالة لأ  م سسة.

 :ضعف الهياكن القاعدية -

إلررى ترررأخير وفررراء الم سسرررات المصرررغرة بتوز رررع طلباههرررا، كمرررا أن فررري الررردول الناميرررة يرر د  ضرررعف الهياورررل القاعديرررة 

ر العديرد مرن الهياورل القا
ر
يرة تروف

ر
ل فضراءات محل

ر
عديرة ضرعيفة الانتشرار فري مشاتل الم سسات المصغرة التي تمث

هذه البلدان، ويقوم العديد من صغار المنتجين في دول إفريقيا بالانتقام في شكل شبكات لتحقيق عدة أهرداف 

مرررررن بينهرررررا، إنتررررراج ععرررررا الخررررردمات المشررررراركة  برررررديل لمخررررردمات العموميرررررة التررررري تنتجهرررررا الدولرررررة(، و بهررررردف دعرررررم 

 أنشطتهم الإنتاجية.

 :التموين-

ويررل مررن أكثررر القيررود الترري يعرراني منهررا صررغار المقرراولين، فالم سسررات المصررغرة تعرراني مررن التمييررا فرري يعتبررر قيررد التم

الوصرررول إلرررى القرررر  البنكررري، نقررررا للمخررراطر الكبيررررة مرررن وجهرررة نقرررر البنرررو  لهرررذا النررروع مرررن الم سسرررات، والتررري 

مرررن الولرروج إلرررى الأسرررواق تتعررزز عغيررراب الضررمانات، فضرررلا عررن قيرررود العتبررة والحجرررم التررري تمنررع هرررذه الم سسررات 

المالية  يتطلب الولروج إلرى السروق المرالي حجمرا معينرا للم سسرات لتعبئرة حجرم للمروارد، يفروق حرد أدنر  تفرضره 

 قوانين السوق(.

 :الصعوبات و التحديات المرتبطة بالطلب -

ه للتسرويق مثرل إنتراج ورل الأنرواع الأخررى للم سسرات الاق تصرادية تر ىر عوامرل إن إنتاج المقاولات المصغرة موجر

حجم السوق، نوعية المنتجات وإمكانيرات الرربب  مرن ناحيرة المعلومرات( برين المسرتهلكين والمنتجرين، علرى الحجرم 

 25النهاذي لمنافذ منتجات الم سسات المصغرة.

 الإطار التطبيقي -ثانيا

 احصائيات حول المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في ولاية الشلف. -1

 2016-2012: عدد المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في ولاية الشلف الفجرة (01ادجدول رقم )

 2016 2015 2014 2013 2012 السنة
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عةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدد 

 المؤسسات

10297 10676 11607 12379 13053 

 http://www.mdipi.gov.dzالمصدر: موقع وزارة الصناعة والمناجم

لجدول أعلاه أن عدد الم سسات الصغيرة والمتوسطة في ولاية الشرلف فري تزايرد مسرتمر خرلال نلاحظ من خلال ا

، ويرجرع ذلرك إلرى وعري الشرباب حامرل المشرار ع بمردى أهميرة انشراء م سسرات 2016إلرى  2012الفارة الممتدة مرن 

المقدمررة مررن الجهررات صرغيرة ومتوسررطة فرري التحسررين مرن وضررعيتهم الاجتماعيررة والماديررة بالاضررافة إلرى التسررهيلات 

 ANSEJ. ANGEM, CNACالمعنية 

الوكالة الوطنية لدعم  شغين الشباب بولاية  ANSEJ(: عدد المؤسسات الممولة من طرف 02ادجدول رقم )

 الشلف.

 السنوات

 القطاعات

2012 2013 2014 2015 2016 

 19 78 438 222 142 الصيد والري 

البنةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاء 

والاشةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةغال 

 العمومية

9 29 14 20 13 

 4 24 24 19 21 ادخدمات

 1 2 1 1 2 الزراعة

 4 14 73 32 66 الصناعة

 63 235 391 509 1119 خدمات النقن 

 المصدر: الووالة الوطنية لدعم تشغيل الشباب بولاية الشلف

نلاحرظ مرن خرلال الجرردول أعرلاه أن قصراع خرردمات النقرل والصريد والررر  مرن أكثرر القطاعررات الممولرة مرن طرررف 

إلا أن قطرراع خرردمات النقررل شررهد تراجررع عسرربب تجميررد الووالررة لرردعم مثررل هررذه الخرردمات عسرربب عرردم الووالررة 

نجاح مشار عها، إلا أن تبق  القطاعات الأخرى تساهم في القضاء على البطالة من خلال توفير مناصب الشرغل 

 في ولاية الشلف.

 منهجية الدراسة: -2

 باستخدام الأدوات التالية: من أجل جمع المعلومات الخاصة بدراستنا قمنا

حيق قمنا بتجراء مقابلرة مرع أصرحاب المقراولات الصرغيرة وذلرك للتعررف أكثرر علرى طبيعرة نشراط هرذه  المقابلة: -

 المقاولات الصغيرة ومساهمتها في الجانب الاقتصاد  والاجتماعي.

موجهرة إلرى العمرال فري هررذه  حيرق قمنرا بتعرداد مجموعرة مررن الأسرئلة تخردم موضروع دراسرتنا ووانررت الاسةتمارة: -

 المقاولات.

 مجتم  وعينة الدراسة: -1.2

http://www.mdipi.gov.dz/
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عامررررل، وقررررد وانررررت عرررردد  90والبال  عررررددهم تمثلررررت عينررررة الدراسررررة فرررري مجموعررررة مررررن عمررررال المقرررراولات الصررررغيرة

والمتواجررد مقرهررا بولايررة الشررلف والترري تنشررب فرري مجررالات مختلفررة، اسررتبانة،  70الاسررتبانات الصررالحة للتحليررل 

 التالي يو ح طبيعتها والجدول 

 (: طبيعة العينة03ادجدول رقم )

 ANSEJالمؤسسات المستقلة عن ANSEJالمؤسسات الصغيرة على مستوى  

 6 2 عدد المؤسسات

 خصائص عينة الدراسة:-2.2

 يتسم أفراد عينة الدراسة ععدة سمات وخصائص يمكن توضيحها في ما يلي:

 تصنيف عينة الدراسة حسب ادجنس:-1.2.2

 (: تصنيف عينة الدراسة حسب ادجنس04ادجدول رقم )-

 

 

 

نلاحرررررظ أن عينرررررة الدراسرررررة تكونرررررت مرررررن جرررررنس الرررررذوور أكثرررررر مرررررن 

ددة مرن جهرة الإناىوذلكراجع إلى أننرا نجرد أن الفئرة النسروية لا يمكنهرا أن تنشرب فري ورل ا جرالات برل مجرالات محر

 تلوي حاجاهها ومن جهة أخرى تتماش ى مع م هلات ما تمتلكه فئة الإناث.

 تصنيف عينة الدراسة حسب قطاع النشاط-2.2.2

 (: تصنيف أفراد عينةالدراسة حسب قطاع النشاط05ادجدول رقم )

 التجارة البناء ادخدمات القطاع

 5 1 2 ع.المؤسسات

 35 6 29 عدد العمال

 %50 %8.57 %41.42 النسبة

نلاحظ أن م سسات العينة شرملت قطاعرات مختلفرة تباينرت ف هرا نسربة العمرال ف هرا حيرق أن أكبرر نسربة عمرال 

 وتل ها الخدمات، وفي الأخير البناء.، %50تنشب في مجال التجارة ب 

 تصنيف عينة الدراسة حسب سنوات العمن-3.2.2

 لعمن(: تصنيف عينة الدراسة حسب سنوات ا06ادجدول رقم )

 النسبة العدد سنوات العمن

 8.57 6 أقن من سنة 

 50 35 سنوات 5من سنة إلى 

 41.42 29 سنوات 5أكثر من 

 %100 70 المجموع 

 %النسبة العدد ادجنس

 78.57 55 ذكر 

 21.42 15 أنثى

 100 70 المجموع
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سررنوات عمررل ممررا يرردل علررى أن هنررا  توجرره  5يبررين الجرردول أعررلاه أن معقررم عمررال مقرراولات العينررة لهررا أكثررر مررن 

ي ولايرة الشررلف ممرا تروفره مررن مكاسرب وتحسررين لوضرعية أصررحابها كبيرر للشرباب للعمررل فري مثررل هرذه المقراولات فرر

 .وكذا للعاملين ف ها

 تحلين البيانات ومناقشة أسئلة الدراسة-3.2

لمعرفة اتجاهات أفراد عينة الدراسة بالنسبة  حور الدور الاقتصاد  والاقتصاد  للمقاولات الصغيرة، قمنا 

 .النتائج هذه يبين رقم التالي والجدول  س ال لكل النسبية الأهمية تحديد الحسابية و المتوسطات بحساب

 الدور الاقتصادي للمقاولات الصغيرة -1.3.2

 (: اتجاهات أفراد عينة الدراسة ادخاية بالبعد الاقتصادي07ادجدول رقم )
 الاتجاه المتوسط ادحسابي العبارة

 رتف م 3.69 توجه  نحو العمن بهذه المؤسسة بداف  تحقيق الذات -1

 متوسط 3.40 تتناسب مؤهلات  م  المنصب الذي  شغله-2

 مرتف  3.74 ساهم المنصب الذي  شغله في تحسين وضعيت  المادية-3

 متوسط 3.29 ساهم المنصب الذي  شغله في تحسين وضعيت  الاجتماعية-4

 متوسط 3.01 يعتبر دخل  دخن أساس ي بالنسبة لعائلت -5

 مرتف  3.42 ة في حصول  على هذا العمنساهمت العلاقات الشخصي -6

 متوسط 3.24  ساهم مؤسست م في  شجي  المنتوج المحلي -7

 مرتف  3.55 ساهم المنصب الذي  شغله في تلبية احتياجات -8

 مرتف  4.61 تقدم مؤسست  خدمات للمؤسسات أخرى -9

 مرتف  3.73 تم ن  وضعيت  ادحالية من تحقيق رغبات مستقبلية -10

 مرتف  3.56 ور الاقتصاديالد

يبررين  الجرردول أعررلاه أن المقرراولات الصررغيرة فرري ولايررة الشررلف تقرروم برردور اقتصرراد  كبيررر وهررذا مررا يعررززه اجابررات 

أفررراد العينررة حررول أسررئلة البعررد الاقتصرراد  للمقاولررة الصررغيرة، وذلررك مررن خررلال مررا تحققرره للعرراملين ف هررا مررن 

ة والاجتماعيررررررة مررررررن خررررررلال الرررررردخل المتحصررررررل عليرررررره مررررررن هررررررذه تحقيررررررق للررررررذات وتحسررررررين للوضررررررعية الاقتصررررررادي

المقرراولات، بالاضررافة إلررى مررا تسرراهم فيرره مررن تلبيررة لاحتياجررات الافررراد العرراملين ف هررا وكررذا فرصررة تطرروير ر برراههم 

وتحقيقهرررا، أمرررا علرررى المسرررتوى الكلررري فرررتن هرررذه المقررراولات الصرررغيرة لهرررا دور تكميلررري بالنسررربة للم سسرررات الأخررررى 

 شارت إليه اجابات الأفراد المستجوبين.وهذا ما ا

 الدور الاجتماعي للمقاولات الصغيرة -2.3.2

 (: اتجاهات أفراد عينة الدراسة ادخاية بالبعد الاجتماعي08ادجدول رقم )
 الاتجاه المتوسط ادحسابي العبارة

 مرتف  3.69 عماريساهم المؤسسة التي  عمن فيها  في توفير منايب عمن لمختلف المستويات والأ  -1

 متوسط 3.32  ساهم المؤسسة التي  عمن فيها في توفير فرص عمن للمرأة -2

 مرتف  3.57 تنخرط مؤسست مضمن جمعيات خيرية-3
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 مرتف  3.51  ساهم مؤسست م في تلبية حاجيات ذوي الدخن المتوسط -4

 مرتف  3.45 توفرالمؤسسة الاستقرار المادي للعاملين فيها-5

 متوسط 3.19 المؤسسة الاستقرار النفس ي للعاملين فيه توفر  -6

 متوسط 3.69 ساهمت المؤسسة في تثمين قدرات ومؤهلات الأفراد العاملين فيها -7

 مرتف  3.78 تواجه مؤسست م يعوبات تتعلق بالتموين والتوريد-8

 مرتف  3.45 تواجهمؤسست م يعوبات تتعلق ب يفية  سيير المشروع-9

ؤسسة بتسوية وضعيتها المالية اتجاه المصادح ادخارجية باستمرار تقوم الم-10

 )الضرائب،  سديد القروض,,,,( 

 متوسط 3.03

 مرتف  3.46 الدور الاجتماعي

مررررررن خررررررلال الجرررررردول أعررررررلاه يمكننررررررا القررررررول أن المقرررررراولات الصررررررغيرة تقرررررروم برررررردورها الاجتمرررررراعي مرررررروازاة مررررررع الرررررردور 

هرا وهرذا مررا تعرززه اجابرات واتجاهرات أفررراد العينرة حرول أسرئلة ا حررور الاقتصراد  الرذ  تقروم بره فرري محريب عمل

الاجتمرراعي، فهرري تترريح  ختلررف الاعمررار والمسررتويات التعليميررة فرصررة ايجرراد مناصررب عمررل كمررا أنهررا تعتبررر أليررة أو 

 وسررررريلة تثمرررررين للقررررردرات والمررررر هلات التررررري يمتلكهرررررا الأفرررررراد ولرررررم يسرررررتطيعوا تحقيقهرررررا فررررري أر  واقرررررع  الم سسرررررات

العمومية(، كما أنها توفر الاحساس بالاستقرار المراد  والنفسر ي للعراملين ف هرا وذلرك مرن خرلال احساسرهم برأنهم 

 ومن خلال المدة التي سوف يشغلونها في هذه الم سسات سوف يقومون بتلبية حاجياههم.

 خلاية:

لوضرررررع الاقتصررررراد  هررررردفت هرررررذه الدراسرررررة إلرررررى التعررررررف علرررررى مررررردى مسررررراهمة المقررررراولات الصرررررغيرة فررررري تحسرررررين ا

 والاجتماعي بولاية الشلف وتوصلنا إلى مجموعة من النتائج تمثلت في:

أن الهردف الرئيسرر ي للتوجرره نحرو العمررل فرري المقراولات الصررغيرة هررو تحقيرق الررذات، والخررروج مرن حلقررة البطالررة  -

 التي تمس شباب الولاية.

حترى الاجتماعيرة لأصرحابها وللعراملين ف هرا وذلررك تسراهم المقراولات الصرغيرة فري التحسرين مرن الوضررعية الماديرة و  -

عرررن طريررررق مررررا تررردره مررررن أربرررراح وكرررذا مررررن بنرررراء علاقرررات جديرررردة فرررري سررروق العمررررل تسرررراعد علرررى اسررررتمرارية نشرررراط 

 المقاولات.

 تعتبر المقاولات الصغيرة بالنسبة لأفراد عينة الدراسة مصدر رزق ودخل أساس ي لتلبية حاجيات العائلة. -

المقرراولات الصررغيرة بولايررة الشررلف تسرراهم عشرركل ايجررابي فرري ت فرضررية الدراسررة القائمررة علررى أن وعليرره فتننررا نثبرر

 .التنمية الاقتصادية

أمرررا فررري الجانرررب الاجتمررراعي فرررتن المقررراولات الصرررغيرة تسررراهم عشررركل كبيرررر فررري خلرررق فرررر  عمرررل للشرررباب البطرررال  -

 90سرررات صررغيرة تررروفر مررا يزيرررد عرررن والتخفيررف مرررن  رراهرة البطالرررة حيررق أن دراسرررتنا اقتصرررت علرررى ىمرران م س

 منصب شغل.

كما تساهم هذه المقاولات فري التنميرة الاجتماعيرة مرن خرلال مرا تقدمره ن مسراعدات لليترام  وا حتراجين وذلرك  -

عن طريق إما انخراطها ضمن جمعيات خيرية أو حتى عن طريق العمل التطوعي وما تقدمه من خدمات مجانيرة 

 لمتعاملين معها.

تقروم المقراولات الصرغيرة بردورها الاجتمراعي اتجراه ا جتمرع الرذ   ثبت الفرضية القائمة على أسراس أن وهذا ما ي

 .تنشب فيه
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تعررررراني المقررررراولات الصرررررغيرة مرررررن مشررررراول عديررررردة أهمهرررررا: مشررررراول تمويليرررررة، مشررررراول تسرررررديد القررررررو    حالرررررة  -

 ل التوريد ....(، مشاول متعلقة بالضرائب المفروضة عل ها، مشاوANSEJالمتعاملين مع  

 التوييات: 

 ععد الاطلاع على جملة النتائج المتوصل إل ها فتننا نوص ي ب:

الاهتمرررام أكثرررر بهرررذه المقررراولات الصرررغيرة ودعمهرررا مرررن طررررف الجهرررات المعنيرررة مرررن خرررلال تقرررديم التسرررهيلات التررري  -

 تمكنها من الاستمرارية والنجاح وحتى النمو.

 ن نجاح هذه المقاولات خاصة المنافسة والضرائب...التخفيف من العراقيل التي تحول دو  -

ضرورة مرافقة هذه المقاولات الصغيرة بحكم أنها تفتقر لكيفية الإدارة الفعالة ودراسرة الجردوى الاقتصرادية،  -

 عديد من العراقيل وتحقيق الأفضل.مما يساعدها على تخط  ال

 المراج :

 2017-03-19تاريخ الاطلاع: -1

http://www.fsr.ac.ma/cours/doctorat/zammar/initiation%20entrepreneuriat.pdf 

 2017-03-19تاريخ الاطلاع:  -2

00567820/document-ouvertes.fr/hal-s://hal.archiveshttp 

(، و التوجرره المقرراولاتي للمرررأة فرري الجزائررر دراسررة ميدانيررة علررى طالبررات جامعررة ورقلرررةو ، 2008سررلامي منيرررة    -3

 21رسالة ماجيستير في العلوم الاقتصاية، جامعة قاصد  مرباح ورقلة، الجزائر،   

4-Thierry Burger, entrepreneurship creativity and innovate business models, In tech, Croatia,p 10 

5- Tounes Azzedine, (2003), «  intention entrepereunariale une recherche comparative entre des 

étudiants en DESS CAAS », thèse doctorat en s.gestion, université Rouen,p 31 

ور البنرررو  والم سسرررات الماليرررة فررري تمويرررل المشرررروعاتا لصرررغيرة والمتوسرررطة إضررراءات مرررن تجربرررةا منارحرررداد،و د-6

العربيرة، جامعرة حسريبة برن لأردن والجزائرو، الملتق  الدولي متطلباتتأهيلالم سساتالصغيرةوالمتوسطةفي الدول 

 22،   2006أفريل  18و17بوعلي الشلف، الجزائر، 

الم سسررررات الصررررغيرة والمتوسررررطة فرررري السرررروق العربيررررةو، الملتقرررر  الرررردولي حررررول  محمررررد يعقرررروبي، و مكانررررة وواقررررع-7

متطلبات تأهيل الم سسات الصغيرة والمتوسطة في الدول العربية، جامعة حسريبة برن بروعلي الشرلف، الجزائرر، 

 46،   2006أفريل  18و17

لأعمرررال الصرررغيرة، دار حامرررد (، الريرررادة وادارة ا2006فرررايز جمعرررة صرررالح النجرررار، عبرررد السرررتار محمرررد العلررري  -8

 24للنشر والتوز ع، عمان،   

دور م سسررررات والصررررناعات التقليديررررة والحرررررفو فرررري التنميررررة (، و 2012مفيررررد عبررررد الررررلاو ، نجيررررة صررررال ي    -9

حالرررررة الجزائررررررو، ملتقررررر  وطنررررري حرررررول اسررررراراتيجيات التنقررررريم ومرافقرررررة الم سسرررررات  -الاقتصرررررادية والاجتماعيرررررة 

 6أفريل، جامعة قاصد  مرباح ورقلة، الجزائر،    19و 18الجزائر يومي  الصغيرة والمتوسطة في

(، إدارة وتنميرررررة الم سسرررررات الصرررررغيرة والمتوسرررررطة، الطبعرررررة الأولرررررى، الجزائريرررررة للكتررررراب، 2006نبيرررررل جرررررواد  -10

 93الجزائر،   

http://www.fsr.ac.ma/cours/doctorat/zammar/initiation%20entrepreneuriat.pdf
http://www.fsr.ac.ma/cours/doctorat/zammar/initiation%20entrepreneuriat.pdf
https://hal.archives-ouvertes.fr/hal-00567820/document
https://hal.archives-ouvertes.fr/hal-00567820/document
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اسررة علررى عينررة مررن در  -(، و نحررو تطرروير المقاولاتيررة مررن خررلال التعلرريم المقرراولاتي2015محمررد علرري الجررود   -11

 43و، أطروحة دكتوراه في علوم التسيير، جامعة محمد خيضر، عسكرة، الجزائر،   -طلبة جامعة الجلفة

(،ودور الصررررررررررررررررررررناعاتا لصررررررررررررررررررررغيرة والمتوسررررررررررررررررررررطة فرررررررررررررررررررري تحقيررررررررررررررررررررق 2007عبرررررررررررررررررررردالرزاق خل ل،عررررررررررررررررررررادلنقمو   -12

ول النامية ،معهد علومرا لاقتصراد التنميةالاقتصاديةو،مداخلة  في الندوةالدولية حول المقاولة و الإبداع في الد

 10والتس ير، جامعة خميس مل انة،الجزائر،   

(، الصررررناعات الصررررغيرة ودورهررررا فرررري التنميررررة، م سسررررة شررررباب 2005فت ررري السرررريد عبررررده أبررررو السرررريد أحمررررد  -13

 75الجامعة، الإسكندرية،   

  5محمد القواق، مرجع سبق ذكره،    --14

15- Shirill Johnson ( 2003), « literaturereview on social 

entrpreneurship »https://www.researchgate.net/publication/246704544_Literature_Review_Of

_Social_Entrepreneurship, p 6 

- دورالمشروعاتالصغيرةوالمتوسطةفيالتنميةالاقتصرررررررررررررررررررررررررررررررررراديةوالاجتماعية(، و 2006بيرررررررررررررررررررررررررررررررررران حرررررررررررررررررررررررررررررررررررب    -16

 120،   ،العددالثاني، سوريا22و، مجلةجامعةدمشقللعلومالاقتصاديةوالقانونية، ا جلد -التجربةالسورية

تصرررادية و الاجتماعيرررة و دور المقاولرررة المصرررغرة فررري التنميرررة الاق(، و 2013عبرررد الحرررق تفرررات، يوسرررف بودلرررة  -17

التحديات التي تواجههاو، الملتق  الوطني حول اساراتيجية التنقريم ومرافقرة الم سسرات الصرغيرة والمتوسرطة فري 

 10الجزائر، جامعة قاصد  مرباح، ورقلة، الجزائر،   

توز رع، عمران،   (، إدارة الأعمرال الصرغيرة أععراد للريرادة، دار وائرل للنشرر وال2005سرعاد نرائف البرنروطي  -18

63 

(، وىقافررررة المقاولررررة لرررردى الشررررباب المقرررراول الجزائررررر  دراسررررة حررررال شررررباب تلمسررررانو، 2015برررردراو  سررررفيان   -19

 75أطروحة دكتوراه في علم الاجتماع، جامعة تلمسان، الجزائر،   

20-Osman Eroglu (2011), « entrepreneurship, culture, and turkey »,International journal of 

business and social scinece, vol 2, n11, p 146. 

(، الريادة وادارة المشروعات الصرغيرة، الشرركة العربيرة لمتحردة للتسرويق 2007مروة أحمد، نسيم برهم،    - 21

 7والتوريدات، القاهرة،   

 20،عمان،   (،الریادةوادارةمنقماتالأعمال،دارالمسيرةللنشروالتوزیع2008بلالخلفالسكارنة   -22

23-Roger Martin, Sally Osberg( 2007), «  social entrepreneurship : the case for definition”, 

Stanford social innovation review, p 33 

(، ععنرروان و المقاولررة والتنميررة الاقتصررادية: حالررة الم سسررة المصررغرة والصررغيرة بولايررة 2007بوزيررد  سررعاد  24-

 105لة ماجيستير في العلوم الاقتصادية، جامعة تلمسان، الجزائر،   تلمسانو، رسا

 12عبد الحق تفات، مرجع سبق ذكره،    -25

 م2017يناير  11الصادرة في  2الجريد الرسمية العدد  26-

 

https://www.researchgate.net/publication/246704544_Literature_Review_Of_Social_Entrepreneurship
https://www.researchgate.net/publication/246704544_Literature_Review_Of_Social_Entrepreneurship
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 الملاحق
 الاستمارة 

 أخي الفاضل، أختي الفاضلة

بحةةةةت وذلةةة  فةةةةي إطةةةار الإعةةةةداد لبحةةةةث تحةةةت عنةةةةوان   المقاولةةةة الصةةةةغيرة بةةةةين نضةةة  بةةةةين أيةةةدي م هةةةةذه الاسةةةتمارة  لأغةةةةراض البحةةةةث العل ةةةي ال

المتطلبات الاقتصادية والنشاط الاجتمةاعي   ،يرىةى التفضةن والتعةاون بالإجابةة علةى جمية  العبةارات الةواردة فةي الاسةتمارة ونؤكةد ل ةم بة ن 

دم لأغةراض البحةث العل ةي و الصةادح العةام لةذل  ن مةةن المعلومةات التةي سة تم جمعهةا مةن خةلال إجةابت م سةتحاط بالسةرية التامةة و سةتخ

  عاون م والإجابة على هذه الأسئلة بموضوعية.

 الجنس                 ذكر                      أنثى  -

              قطاع النشاط        خدمات                  صناعة                       تجارة                نقل          -

 الصيد                      البناء وأشغال عمومية

 سنوات     5سنوات              أكثر من  5سنوات العمل     أقل من سنة                من سنة إلى  -

 

 فيما يلي مجموعة من العبارات التي تخص الدور الاقتصادي للمقاولة الصغيرةثانيا:

 ةةةةةةةةةةةةةةةةةاراتالعبةةةةةةةةةةةةة
لا أوافق 

 بشدة
 أوافق محايد لا أوافق

أوافق 

 بشدة

 توجهك نحو العمل بهذه الم سسة بدافع تحقيق الذات -1

     

 تتناسب م هلاتك مع المنصب الذ  تشغله-2
     

 ساهم المنصب الذ  تشغله في تحسين وضعيتك المادية-3
     

 ن وضعيتك الاجتماعيةساهم المنصب الذ  تشغله في تحسي-4
     

 يعتبر دخلك دخل أساس ي بالنسبة لعائلتك-5
     

 ساهمت العلاقات الشخصية في حصولك على هذا العمل  -6
     

 تساهم م سستكم في تشجيع المنتوج ا حلي -7
     

 ساهم المنصب الذ  تشغله في تلبية احتياجاتك-8
     

 ى تقدم م سستك خدمات للم سسات أخر -9
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 فيما يلي مجموعة من العبارات التي تخص الدور الاجتماعي للمقاولة الصغيرةثالثا:

 وفي الأخير نش ركم مسبقا على حسن  عاون م

 قائمة ادجداول 

 العنوان رقم الجدول 

 2016-2012عدد الم سسات الصغيرة والمتوسطة في ولاية الشلف  01

 ANSEJ 2012-2016عدد الم سسات الممولة من طرف  02

 طبيعة العينة 03

 تصنيف أفراد عينة الدراسة حسب الجنس 04

 حسب قطاع النشاطأفراد عينة الدراسةتصنيف  05

 تمكنك وضعيتك الحالية من تحقيق ر بات مستقبلية -10
     

 العبةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةارات
لا أوافق 

 بشدة
 أوافق محايد لا أوافق

أوافق 

 بشدة

ا  في توفير مناصب عمل  ختلف يساهم الم سسة التي تعمل ف ه -1

 المستويات والأعمار

     

 تساهم الم سسة التي تعمل ف ها في توفير فر  عمل للمرأة -2
     

 تنخرط م سستكم ضمن جمعيات خيرية-3
     

 تساهم م سستكم في تلبية حاجيات ذو  الدخل المتوسب -4
     

 اتوفر الم سسة الاستقرار الماد  للعاملين ف ه-5
     

 توفر الم سسة الاستقرار النفس ي للعاملين فيه -6
     

 ساهمت الم سسة في تثمين قدرات وم هلات الأفراد العاملين ف ها -7

     

 تواجه م سستكم صعوبات تتعلق بالتمويل والتوريد-8
     

 تواجه م سستكم صعوبات تتعلق بكيفية تسيير المشروع-9
     

وية وضعيتها المالية اتجاه المصالح الخارجية تقوم الم سسة بتس-10

 باستمرار  الضرائب، تسديد القرو ,,,,( 
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 تصنيف أفراد عينة الدراسةحسب سنوات العمل 06

 اتجاهات أفراد الدراسة الخاصة بالبعد الاقتصاد  07

 اتجاهات أفراد الدراسة الخاصة بالبعد الاجتماعي 08

 


