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 الرياضيعاملة عن ممارسة النشاط البدني أسباب عزوف المرأة ال

 
 3الجزائر  - معهد التربية البدنية والرياضية .مقداد نشيدة

 ملخص
عامل  أنتأكدوا  لأنهم، هي الشغل الشاغل لأصحاب العمل، صحة العامل اليوم في البلدان المتقدمة

كلما تتجدد التكنولوجيا كلما  ،نفسيا غير قادر على تأدية عمله كما هو موجب عليه أو /مريض جسديا و

مفقودة  أخر إلىتصبح عادته الحركية التي كانت تأخذه من مكان ، بالتالي، والآلةيصبح العامل معتمدا على 

، من ثمو .معيناكان يتبع نظاما يوميا  الذيانه مضر للإنسان ، عدم الحركة هدا أكد، ت مكانهذخأ الآلةلان 

القلق و كالاكتئابالسيكولوجية  الأمراضالقلب وكدا  أمراض، السمنة، كالم الظهر الآلامظهرت العديد من 

يعد مصدرا  الذي) لان العامل يفضل عمله، الشديد اللذان يعدان نتيجة عدم التوازن في الحياة اليومية

 (يعتبرها غير مربحةالتي ) على أوقات راحته( للدخل

أولادها تأخذ و لان مسئوليتها نحو عائلتها، من الرجل أكثرما بالك المرأة العاملة التي تزداد مهمتها 

البيئة التي تعيش فيها لا تحفزها على إيجاد وقت لراحتها ، من جهة أخرى، وا من جهةذه. منها كل وقتها
 .الشخصية

 .النشاط البدني والرياضي ،العاملة المرأة، عزوف :الكلمات الدالة

Résumé 
Aujourd’hui, dans les pays développés, la santé du travailleur est le souci 

majeur des employeurs, car ils ont compris qu’un travailleur malade 

physiquement et/ou moralement, ne pourra pas exceller dans son travail. 

Plus la technologie augmente, plus le travailleur dépendra de la machine, et de ce 

fait, il perdra petit à petit ses habitudes gestuelles qui le faisaient bouger 

auparavant car la machine à pris sa place. 
Cette sédentarité est prouvée être néfaste pour l’homme qui était habitué à un 

rythme de survie bien précis, ce qui engendre les différents maux tels que, le mal 

de dos, l’obésité, les maladies cardio-vasculaires ainsi que les maladies 

psychiques telles que l’anxiété et la dépression, justement dues à un déséquilibre 

dans la vie quotidienne, car le travailleur fait passer son travail (source de 

revenus) avant ses moments de détentes (non-rentables). 

Que dire de la femme qui travaille, dont la tâche est beaucoup plus élevée que 

celle de l’homme car, d’une part, ses engagements vis-à-vis de sa famille et ses 

enfants lui  prennent tout son temps, et d’autre part, l’environnement dans lequel 

elle vit, la décourage à consacrer un moment pour son bien-être. 
Mots clés : Réticence – Femme travailleuse – Ouvrière – Education physique et 

sportive. 

 مقدمة
تطور مرافق العمل يتطلبان المنح العامل أجرا مغريا لم يعد كافيا اليوم ما دامت التكنولوجية الحديثة و

، بدنية معاو ةيفالعامل اليوم في حاجة إلى راحة فكر، عن سابقتها الاختلافأخرى تختلف كل  اهتمامات

تشكي من آلام ، فالسكرتيرة مثلا .تتحكم في حركاته رغم أن الإنسان هو مخترعها أصبحتلأن الآلة 

 هو الذي يسبب لها تلك الآلام، مفاصل الأيدي لأن موضع الجسم الذي تتخذه عند قيامها بعملهاو الظهر

يصبح الإنسان ، بالتالي، ولآلةالأوجاع الناتجة عن عدم تعود الجسم على الموضع الذي تفرضه عليه او

 .اختراعاتهفريسة 

 آلام الظهرو كالصداع، والملاحظ أن أغلبية النساء العاملات تشكين من نفس الأعراض المرضية

 .الخ. .الوزن الزائدو المفاصلو

 .الدراسةالتي قمنا بها قبل تحديدنا لموضوع  الاستطلاعيةستنتجناه من الدراسة اهذا ما 
ولما سئلت عن إذا ما كانت ، عاملة أكدت وجود هذه الأعراض امرأةأن كل ، أكثروما جلب انتباهنا 

 .كان ردهن بلا، تمارس الرياضة أم لا
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بما قد تعود عليه من فوائد صحية جسمية  أدرىهو ، ماولا شك أن كل من مارس نشاط بدني أو رياضي 

 .في هذا المجالهذا ما أكدته دراسات العلمية ، نفسية أمكانت 

أردنا البحث في هذا ، المعاش الاجتماعيالناتجة من الواقع و من هذه الملاحظات الميدانية انطلاقاو

، المشاكلبمثل هذه  الالتقاءالموضوع الذي أثار فضولنا أكثر من غيره لأننا معرضين في المستقبل إلى 

 .التي سنحاول البحث فيها

أن نحصره في محاولة معرفة الأسباب التي تعيق المرأة العاملة  ارتأينا، ونظرا إلى توسع هذا الموضوع

بتحليلنا للنتائج التي و بوصفنا للعوامل التي قد تؤثر على ممارستها، الرياضيو عن ممارسة النشاط البدني

 .الاستبيانعليها من خلال  ستتحصل

 الإشكالية -1
الناتج عنن التقندم ، والاقتصاد، والاقتصادلحق بعالم  تتميز حياة هذا القرن الجديد بالتطور الهائل الذي

انحرافها نحو و أدى إلى زيادة معدل سرعة الحياة، والتقني الذي غزى المجتمع الصناعي الحديثو العلمي

إذ أن الحياة ، حديثة لتواكب هذه التغيرات اتجاهاتإلى تشكيل و كذلك أدى إلى زيادة وقت الفراغ، والآلية
مستحدثة لم تكنن معروفنة و اتخذت أشكالا جديدة، وقد تغيرت عن ذي قبل، خارج نطاق العمل الاجتماعية

 .التقدم التقنيو أو مألوفة من قبل في مجتمعات سبقت بزوغ الثورة العلمية

، منن ثنمو أدت إلنى خنروج المنرأة إلنى العمنل، التني لحقنت بنالمجتمع الصنناعي الحنديث الإشكالهذه 

الأجهننزة ، والحديثننة مننن الآلات الاختراعنناتكمننا أن  .البيننتو وقتهننا بننين العمننل توزيننعو أعبائهننا ازدادت

بالتالي قللت من معدل العمل ، والمتطورة قد قللت من الأعباء المنزلية الواقعة على مسؤولياتها نحو أسرتها

في  الاهتمامولقد زاد  (3821مصطفى غالب، )  .البدني أو الجسمي الذي تقوم به في تنظيف وترتيب البيت

تحسين مكانتها من أجنل إدماجهنا فني و بكيفية تغيير أدوار المرأة، على الصعيد العالمي، وعصرنا الحالي

إدماجها فني و محاولة تعزيز مكانتهاو العاداتو تحريرها من أغلال التقاليد، وعمليات التنمية بصفة عامة

جعل الترويح الأسري عاملا هاما ، إلى العمل الأبو فإن خروج كل من الأم، لذلك .الحياة العامة للمجتمع

بالوظيفننة  الاهتمنامذلننك منن خننلال و وسننيلة لتحقينق التننرابر الأسنري، وأبننائهمو لندعم الصننلة بنين الأبننوين

 .للأسرةالثقافية و الاجتماعية

لقد و دوره في حياة المرأة العاملةو خصصنا بحثنا هذا إلى الترويح الرياضي، أنواعوبما أن للترويح عدة 
في توضيحه إلى طبيعة  Active Participationباسم المشاركة الإيجابية   (Nashm, 1960)ألقى عليه 

 Créativeبتكارية  جعله في المستوى الثاني بعد المشاركة الا، ووقت الفراغ اتالمشاركة في ناشط

Participation. 

علاقته بعلم النفس علاقة وثيقة لدرجة جعلت ، ووالترويح الرياضي من العوامل الهامة للصحة النفسية

 .بعض العلماء يعرفون الترويح الرياضي على انه حالة نفسية تصاحب الفرد أثناء ممارسته للنشاط الممتع

 :الجسمية عن طريقو أنه يساهم في اكتساب الفرد الصحة النفسية، من أهم الأهداف الأساسية لهو

 .الطمأنينةو الأمانو السعادةالشعور والإحساس الذاتي ب اكتساب -

 .المكبوتة الانفعالاتتفريغ و التوتر النفسيو التحرر من القلق -

، العطفو الحاجة إلى الحب، واللعبو الحركةو إشباع بعض الحاجات النفسية مثل الحاجة إلى النشاط -

 . الحاجة إلى النجاح، والحاجة على إثبات الذاتو

 .الدورة الدمويةتجديد و القوة العضلية اكتساب -
 .تأخير سيمات الشيخوخة -

 . ة جهاز المناعةتقويو حماية الجسم -

تظهر الحاجة على محاولة إلقاء ، من هناو .و لا شك أن قائمة منافع الترويح الرياضي لا تزال طويلة

إلا أننا لاحظنا أن  .بالعصرنة اهتمامهامدى و الضوء على أوضاع المرأة العاملة في المجتمع الجزائري

 :لهذا جاءت تساؤلاتنا كالآتي، الرياضيو نسبة كبيرة من النساء لا تمارسن النشاط البدني

 : التساؤلات -2
 الرياضية ؟و طات البدنيةما هي عوامل عزوف المرأة العاملة عن ممارسة النشا -أ 

 كل العوامل معا ؟ أم إلى، اجتماعيةهل يرجع ذلك إلى عوامل داخلية أم إلى عوامل أسرية أو  -ب 

الحالة  –السن ) الرياضي بمتغير و العاملة عن ممارسة النشاط البدني المرأةوهل تتأثر عوامل إعاقة  -ج 

 .(عدد الأولاد  –العائلية 
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 : فرضيات الدراسة -3
 .الرياضية إلى العوامل الشخصيةو يرجع سبب عزوف المرأة العاملة عن ممارسة النشاطات البدنية -أ 

 .الرياضية إلى العوامل الأسريةو عزوف المرأة العاملة عن ممارسة النشاطات البدنيةيرجع سبب  -ب 

 .الاجتماعيةالرياضية إلى العوامل و يرجع سبب عزوف المرأة العاملة عن ممارسة النشاطات البدنية -ج 

 :تتأثر عوامل إعاقة المرأة العاملة عن ممارسة النشاطات البدنية والرياضية بمتغير  -د 

 السن -

 الحالة العائلية -
 عدد الأولاد  -

 متغيرات البحث  -4
ففرضيات بحثنا هذا ، عشوائية أو مستمدة من الواقع الذي نعيش فيه الافتراضاتمن المعلوم أن تكون 

أن العديد من النساء العاملات  استنتجناحيث ، ستخرجناها من الدراسات الميدانيةامستوحاة من الواقع أي 

 .ربطناه ببعض المتغيرات التي جاءت على النحو التالي، لدراسة هذا العزوفو. لا تمارسن الرياضة

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 :أهداف البحث  -5
 :إن الأهداف التي نسعى إلى تحقيقها من خلال اختيارنا لهذا الموضوع هي كالآتي

 .بصفة خاصة الاجتماعيالمجال النفسي ، وإثراء المجال العلمي بصفة عامة -

 .معرفة العوامل الأكثر أهمية في عزوف المرأة العاملة على الممارسة الرياضية -

 .في الجزائر، المرأة العاملة بصفة خاصةو المشاكل التي تعاني منها المرأة بصفة عامةطرح بعض  -

 .الرياضيو معرفة الأسباب التي أثرت على ممارسة المرأة العاملة للنشاط البدني -

 .محاولة الكشف على ما قد يبرز مؤسسة عن مؤسسة أخرى -
 .قتصاديعلاقتها بالمردود الاو إثارة موضوع المنافسة الاقتصادية -

معرفة ما إذا كانت البرامج التي تعمل بها مؤسسات الدولة المتقدمة في تحسين مردود العامل قد يمكن  -

 .تطبيقها في مؤسساتنا الجزائرية

 KENYONحسب تعريف ضي تعريف النشاط البدني والريا -6

(KENYON,1968)يرى كانيون ، وفي تحليل التصوري للنشاط البدني
 

أن النشاط 

 :أقسام ( 10)البدني ينقسم إلى ستة 

   

   

   

   
 

 

 

 

 

 النشاط البدني

 .تجربة اجتماعية -أ 

 .البدنيةالصحة واللياقة  -ب 

 .البحث عن الدوار -ج 

 .تجربة جمالية -د 

 .تطهير النفس اللا شعوري -و 

 .تجربة لنوع من التزهد -ي 

.3802التحليل التصوري للنشاط البدني لكانيون   

 العوامل الشخصية
 العوامل الأسرية

 الاجتماعيةالعوامل 

 المتغيرات المستقلة

 العاملةالمرأة  عزوف

 المتغير التابع

 
 السن

 الحالة العائلية
 عدد الأولاد

 الوسيطةالمتغيرات 
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 :يوضح ذلك  في تعريفه إلى هذه الأقسام كالتالي

يظهر النشاط البدني كتجربة اجتماعية من خلال  (: EXPERIENCE SOCIALE)تجربة اجتماعية  -أ 

الحفاظ على الروابر و بربر صداقة جديدة، الفرصة لممارسيها، كخاصية أولى، النشاطات التي تمنح

 .الآخرين وكذلك علاقات اجتماعية بصفة عامة مثل كل الألعاب الجماعية أو الزوجيةالمبينة مع 

يظهر النشاط البدني كوسيلة : (SANTE ET FORME PHYSIQUE: )الصحة واللياقة البدنية  -ب 

للحفاظ على الصحة واللياقة البدنية خاصة من خلال النشاطات التي لديها تأثير مهم وفوري في تحسين 

 .الجمباز، ياقة البدنية كالجريالصحة والل

يظهر النشاط البدني كبحث عن الدوار  (:RECHERCHE DU VERTIGE)البحث عن الدوار  -ج 

وإلى الانفعال الشديد ، مقابل التعرض إلى بعض الأخطار، التجارب الجسدية التي تمنح" من خلال 
واقف التعرض إلى م، التغيير المفاجئ في الاتجاه، التسارع، بواسطة السرعة

 (.,3802KENYON..").خطيرة

يظهر النشاط البدني كتجربة جمالية من  (:EXPERIENCE ESTHETIQUE)تجربة جمالية   -د 

الجمال أو الصفات الفنية ، قيمة جمالية لمقصود الأناقة، خلال النشاطات التي تقدم لمن يمارسها

 .فقالحيث يعرف فن الجمال بكل ما هو جميل وليس بها هو بصحيح أو ، الأخرى

تصور معنى النشاط البدني ينتمي إلى مفهوم النظرية  (:CATHARSIS)تظهير النفس اللاشعوري   -ه 

أي بمعنى ، التي تعتبر النشاط البدني كتحرر عام لكل الضغوطات الناجمة عن ظروف الحياة اليومية

 .وإفراغ الضغر" لتحرير البخار " أن النشاط البدني  يشكل وسيلة ، آخر

يظهر النشاط  (: EXPERIENCE D UNE FORME D’ASCÈSE)من التزهد تجربة لنوع  -و 

وتتطلب ، البدني كنوع من التجربة الزهدية من خلال النشاطات التي تتطلب تدريبا شاقا وطويلا

 ".انتظار المكافأة "       تفرض على الشخص معنى ، تكييف وممارسة دائمة

اجتماعية  –وبهذا يعرف الرسم البياني التصوري لكانيون النشاط البدني على انه ظاهرة سيكولوجية 
 .للنشاط البدني الأبعادمحاولا عرض الطابع المتعدد 

 :أعذار عدم ممارسة النشاط البدني -7
وأنه لا يوجد ، يعتقد بعض الناس أن التزاماته نحو عمله وأسرته تستغرق منه كل وقته :عدم وجود وقت -ا

كما أن هناك البعض يرون أن قضاء بعض الوقت . الوقت اللازم لممارسة بعض الأنشطة البدنية

وبالنسبة . حيث يمكن استثماره في تحقيق عائد مادي، لممارسة نشاط رياضي هو وقت غير اقتصادي

يخصصوا وقتا عن الرؤساء والعظماء والمفكرين والكتاب استطاعوا أن : للفئة الأولى نقول لهم 

وليس عليك إلا أن تبدأ بوقت قصير حتى تشعر بالفائدة التي ، لمزاولة الأنشطة الترويحية والحركية

 .ستعود عليك

إن الوقت الذي تقضونه : نقول لهم ، أما الفئة الثانية التي تسعى لاستثمار كل وقتها لتحقيق عائد مادي

وقت ، وقت لحل المشكلات، هو وقت للتفكير، تجوقت من، في ممارسة الأنشطة البدنية هو وقت مثمر

 (.3888، كمال درويش (.واليوم التالي وقت مهم جدا لتجديد فكرك ونشاطك، يعكس أحداث اليوم

لقد صممت المدن بشوارعها لتسهيل حركة سير  :عدم وجود أماكن مناسبة لممارسة النشاط -ب

من هذه المدن التي وضعت في اعتبارها  وهناك قليل. الســـيارات ومقابلة احتياجات السائقين

لذلك لا يمكن أن ، حتى يشعر الممارسون بالأمان، للدراجات أو الجري تخصيص أماكن للمشي أو
حيث أن الشوارع المضاءة قد استغلت أرصفتها ، نلوم الناس التي لا تمارس المشي بالشوارع المظلمة

أعدادا كبيرة تمارس رياضة المشي في أماكن وأوقات وجد أن هناك ، إلا انه بالرغم من ذلك، للباعة

 .ولقد نجحوا في ذلك، استطاعوا أن يحددونها بأنفسهم

 مشكلات المرأة العاملة -8

تنشأ المشكلة عادة نتيجة سوء التوافق بين الفرد ومحيطه والعمل جزء من هذا 

 :وسنتناول في هذه الفقرات المشكلات الأكثر بروزا وتداولا ، المحير
فإننا نقصد العوائق والصعوبات التي ، عندما نشير إلى المشكلات الاجتماعية :على الصعيد الاجتماعي -ا

، تعترض المرأة العاملة كونها أما وزوجة وربة بيت ومسؤولة عن أسرتها وعملها في وقت واحد

جديدة أو بعبارة تخلق عندها أوضاعا ، (الأسرة والعمل)فإن عملية التوفيق ما بين المهنتين ، ولهذا

، مما يعاني منه الرجل أكثرتجعل منها إنسانا يعاني من تغيرات على الصعيد الاجتماعي ، أخرى

وفي دورها كأم عندما تضطر لترك طفلها لتقوم بعملها ، ويتمثل ذلك في تغيرات على صعيد الأسرة
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وأول ، لعلاقات الإنسانيةوتعتبر الدراسات الاجتماعية والنفسية أن الأم أول معلم ل، خارج المنزل

، زادت ثقته فيها وفي هذا العالم، فإذا أحسنت تقديمه إلى هذا العالم، وسير بين الطفل والعالم الخارجي

 .ظل يشعر طوال حياه بالاغتراب، وإذا أساءت تقديمه

أن المرأة العاملة تواجه جملة من ، تؤكد جميع  الدراسات السيكولوجية: على الصعيد النفسي -ب

رغم أنها خرجت بملأ إرادتها في المقام ، الاضطرابات النفسية نتيجة خروجها إلى الميدان العملي

 :ومن ابرز هذه الاضطرابات ، ونتيجة للضغوط الحياتية في المقام الثاني، الأول

، وهذا نتيجة لضغر بعض العوامل النفسية الاجتماعية على شخصيتها :الاكتئاب والإحساس بالذنب * 

وما بين أسرتها وأطفالها ومنزلها ، وجه أكملمشتتة الفكر ما بين عملها وضرورة تأديته على فهي 

 .وضرورة القيام بواجباتها كاملة اتجاههم
هذه الوضعية تجعلها فريسة التوتر النفسي المستمر الذي يهدد بناء شخصيتها فينعكس ذلك على 

ويرافق هذه ، وعرضة للإحساس بالذنب حينا آخر، فهي مكتئبة وغاضبة حينا، وتصرفاتها اسلوكياته

وإن اشتدت حالة الاكتئاب ، المشاعر بعض الأعراض الثانوية مثل فقدان الشهية والبكاء المتكرر والأرق

أن المرأة تعيش الضغر النفسي بسبب أدوارها ، والملاحظ من خلال ما قاله الباحثون، تحولت إلى مرض

 .ها إتقانهما وهي عملية ليست بالسهلةوهذا الوضع يفرض علي، المزدوجة

يتولد القلق والخوف عند المرأة العاملة لأن لديها صلات اجتماعية أبرزها صلتها  :القلق والخوف*

وعدم قدرتها على إرضاء هذا الدافع بسبب ، فهي مسؤولة عن أطفالها وعن دافع الأمومة عندها، العائلية

فهي بحاجة إلى ، كما أن القلق يأتي عن ظروف العمل نفسها، عاطفيا العمل يولد لديها قلقا نفسيا واضطرابا

وأن شعورها بالنقص في ، بحاجة إلى الحفاظ على مكانتها المهنيةو مع زملائهاو توافق مع ظروف عملها

 ROLLO)وقد ربر الباحث (  3821،نعامة )قدراتها المهنية قد يقودها لترك العمل أو التوقف المؤقت 

MAY, 1961) إذ يقول أن المرأة المتعلمة عرضة للقلق ، القلق عند المرأة العاملة بالمستوى التعليمي

والقلق ، والعصاب بدرجة أعلى لأن التعليم يجعل المرأة أكثر وعيا بوجودها ومن ثمة أكثر وعيا بالصراع
 (3882، أحمد سهير كامل )  ما هو إلا قلقا على الوجود

المرأة العاملة تقع عموما فريسة للانفعال سواء في العمل أو في  :النفسيالانفعال والتوتر والضغط *

وتعاني الضغر النفسي والإرهاق الجسدي لتحملها ما يفوق قدرتها على ، لتحملها المسؤولية كاملة، البيت

دائمة التزاماته وهي و الاحتمال وعجزها عن التوفيق بين مسؤوليات البيت الكثيرة وبين العمل ومسؤولياته

يساعدها على رفع ، نجدها تسعى للالتحاق بعمل ما، فإذا كانت في مستوى معيشي غير مرتفع، التفكير

عندما توفق في الحصول على عمل تبدأ ثانيتا و المستوى المعيشي للأسرة للمساهمة في مسؤوليات البيت

اه والتفكير بين الحاضنة والأولاد ونجدها مشتتة الانتب، الانشغال لتجد حاضنة مناسبة أو مربيةو في التفكير

تذهب إلى الحضانة ثم إلى البيت حيث ، وسرعان ما تنتهي من عملها. والعمل وأعمال البيت التي لا تنتهي

فالعمل المنزلي كابوس بالنسبة للمرأة بما فيه من أعمال مرهقة ، تنتظرها مزيد من الأعباء والأعمال

هكذا فهي تدور بين دائرة ، ها من المنزل وبعد عودتها من العملوكثيرة عليها يلزم أن تتمها قبل خروج

 . وتعاني من الإرهاق المستمر داخل البيت وخارجه، المتاعب والانفعال والهموم

 القلق والعمل -9
ومنها ما يتعلق بعدم الرضا عن المهنة الذي يعود إلى عيب في المهنة ، مصادر القلق من العمل عديدة

فالأجور المنخفضة ، ولا شك أن هذين العاملين غاية الأهمية. ب في مهارة العامل نفسهبالذات أو إلى عي
كما أن انخفاض ، وظروف العمل غير المحتملة والتعب والملل كلها قد تؤدي إلى عدم الرضا عن العمل

إلى ترك قدرة العامل وعدم تمكنه من القيام بأعباء مهنته تؤدي هي الأخرى إلى عدم الرضا عن العمل أو 

 .العامل لمهنته

كما أن علم النفس الصناعي قد وجه ، ولقد سمح التقدم بوضع العامل في المهنة الملائمة التي يصلح لها

وذلك عن طريق تصميم آلات أكثر ملائمة لقدرات ، الانتباه إلى تعديل ظروف العمل حتى تناسب العامل

 .التعب والملل والمخاطروعن تعديل طرق وظروف العمل للإقلال من ، الإنسان

، ما يوجد من عيوب في التنظيم الاجتماعي، والتي يمكن علاجها، ومن مصادر القلق في العمل

وكان ذلك شيئا غير موجود في الماضي عندما ، وبخاصة في الشركات الضخمة، والعلاقات الاجتماعية

ها عن طريق التلمذة الصناعية وكان العامل يتعلم في، والعمال فيها مستقرون، كانت المصانع صغيرة

، والعمل معهم في أعمال مشتركة، مما يتيح له الفرصة لفهم واكتساب اتجاهات زملائه العمال، الطويلة

 .وبروح معنوية عالية

وكان مستعدا أن يتحدث معه في مشكلاته ، كما كان المدير العمل شخصيا يعرف كل عامل بشخصه
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 .لى مشكلات العملبالإضافة إ، الشخصية بروح إنسانية

فإن الرجل مشدود إلى آلة وليس لديه إحساس بهدف ، أما في المؤسسات الصناعية الضخمة اليوم

كما أن التنقل المستمر والتغيرات التكنولوجية كثيرا ما تمنعه من إقامة علاقات ، مشترك مع زملائه العمال

ولذلك ، العامل لا يمكن الوصول إليها بسهولةأما الإدارة فقد أصبحت بعيدة عن ، دائمة مع غيره من العمال

فإن العامل كثيرا ما يلجأ إلى مصادر إشباع خراج عمله تعوضه عما يجده من برود اجتماعي داخل 

 (3821،نعامة سليم ). ويصبح العمل بالنسبة له حملا يؤديه في غير اهتمام، المصنع

عامل خفضه عن طريق العدوان ممثلا في وفي أحوال أخرى يؤدي الإحباط إلى القلق الذي يحاول ال

 .يجد العامل مخرجا لتوتره ووسيلة للتعبير عن العدوان، التغيب عن العمل وقلة الإنتاج وترك العمل

كما أنهم ، والعمال الذين يفتقدون الميل للتعاون والتفاهم هم غير سعداء يشعرون بالنفور من زملائهم
الحصول على الإشباع الذي يمكن الحصول عليه من عمل مجدي غير منتجين ومثل هؤلاء يفشلون في 

 .يدر عليه الربح ويسعده بالعلاقات الاجتماعية فيه، مفيد اجتماعيا

فالعامل يجلب معه إلى العمل ، وهناك مصدر ثالث للقلق لا يرجع إلى العمل نفسه وإن كان يؤثر عليه

كان تاريخ الشخص قد أعاقه عن تكوين علاقات فإذا . ما يشعر به من صراعات نفسية تكونت في الأسرة

ولذلك فإنه لا يثق . فإن يستجيب للعالم المحير كمصدر من مصادر الخطر، آمنة ودافئة مع الناس الآخرين

ومن . أو العدوان الدفاعي، في رئيسه أو في زملائه وطريقته في التوافق معهم هي الانسحاب ليحمي نفسه

فالرجل الذي لم يكون علاقة سوية مع أبيه يستجيب لكل ، د ضد السلطةمصادر القلق رد الفعل الشدي

 .فاستجاباته تتراوح بين الرعب والثورة، نفس استجابته للسلطة الوالدية، مصادر السلطة عن طريق التعميم

فقد تكون كلها موجودة بشكل ما في ، ولا تعمل مصادر القلق الثلاثية في معزل عن بعضها بالطبع

 .امل وتتفاعل مع بعضها البعض بصورة معقدةخبرات الع

وضعف العلاقات ، فإذا اجتمعت عوامل انخفاض الاستعداد للعمل، وقد يكون الأثر تراكميا

 .يصبح الموقف غير محتمل، ووجود الصراعات النفسية القديمة، الاجتماعية
في هذه الحالة تأثير فقد يكون لها أثر حسن إن يكون لها ، إذا كانت ظروف العمل مشجعة، وبالعكس

 .صحي على الشخص الذي كانت حياته مضطربة

ذلك أن بعض الأعمال التي توفر للفرد فرص إشباع حاجته للأمن والانتماء وإثبات الذات والحب 

 .والتواد وغيرها من الحاجات النفسية الأساسية قد تنجح في علاج العامل مما يعانيه من قلق

 خطط البحث  -01
 لقند، والاسنتبيانيتعلق الأمر بالمعطينات التني تحصنلنا عليهنا منن خنلال تطبينق  :الإحصائي خطة التحليل 

 : لى الخطوات الإحصائية التالية ع، لتحقيق أهداف البحث اعتمدنا

إلا أنهنا تعتبنر ، هني بسنيطة، والمتوسر الحسابي، أي الإحصائيات الوصفية مثل النسب المئوية :الوصفية

 :معادلتهم ، وصائيات التحليليةمهمة عند القيام بالإح

 : حيث

 

 المتوسر الحسابي  :
X  :  المتغيرات 

 المجموع : 
  n :عدد الأفراد 

 :التاليعلى النحو  يوه، الموجودةحسب الأهداف  متنوعةوقد كانت ، أي الإحصائيات التحليلية :التحليلية

 .العينة يستخدم في حساب دلالة الفروق بين أجوبة أفراد( X²)مربع كاي  -

 
 :حيث 

n :(الواقعي) التكرار المشاهد 

N : التكرار النظري 
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  : المجموع 

X²: مربع كاي. 

أي  الاجتماعيةلدراسة أثر المتغيرات الشخصية ( ف)طريقة تحليل التباين لدلالة الفروق  استعملنا

، الاجتماعيةالعوامل ، العوامل الشخصية)المعيقة أي على العوامل ( الحالة العائلية ، عدد الأولاد، السن)

 (.العوامل الأسرية 

 .عند وجود أكثر من مجموعتين( ف)ويستعمل 

 خصائص عينة البحث -00
 بشكل عمدي فيما يخص نوع العمل اختيرت، عاملة امرأة( 311)تكونت عينة البحث من مائة 

 .البحثهذا لتسهيل عملية و المدينة التي تنتمي إليهاو

 .في مدينة البليدة استبيانا( 11)و في مدينة الجزائر العاصمة استبيانا( 11)ولقد وزعنا خمسين    
 حيث توجهنا إلى السلك التعليمي، على نفس القطاعاتو الظروففي نفس  الاستماراتولقد تم توزيع    

 .المؤسسات العمومية والبنوكو القطاع الصحيو

 .استبيانا( 11)في مدينة البليدة أي  الاستبياناتكامل  ااسترجعنومن الملاحظ أننا 

من بين الخمسين  استبيانا( 31)سوى  استرجعناحيث ، ولم يكن الأمر كذلك في مدينة الجزائر العاصمة

(11.) 

حيث عزفت هنا أيضا بعض النساء عن الجواب على ( 311)من بين  استبيانا( 01) استرجاعتم ، وبالتالي

 .لأسباب نجهلها الاستبيان

 أداة البحث 

 محاورقد تمحور حول ثلاث و ".الاستبيان"بحث  استمارة، لجمع المعلومات، هذه الدراسة استخدمت

 (.3، 8، 3أنظر جدول رقم )

 الأول  المحور -أ
ويضم مجموعة من الأسئلة الخاصة بالعوامل الشخصية التي قد تؤثر على عدم ممارسة المرأة العاملة 

 : هي كالتالي و الرياضيو البدنيللنشاط 

 .العجز تجاه ممارسة الرياضةو الشعور بالكسل -

 .مرضية كالسمنة أو النحافة أو أمراض كالربوو وجود عيوب جسمية -

 .عدم وجود الرغبة في ممارسة الرياضة -

 .ضعف الراتب -

 .كون العمل متعبا -

 الثاني  محورال -ب

ية في إعاقة المرأة العاملة عن ممارسة النشاط ويضم خمس أسئلة تركزت على أثر العوامل الأسر

 : جاءت على النحو التاليو البدني والرياضي

 .الأسرة بالأحداث الرياضية اهتمامعدم  -
 .عدم تشجيع أسرتك لك عن ممارسة الرياضة -

 .بالأدوار الأسرية انشغالك -

 .مع الرجال اختلاطك -

 .بعد السكن عن المنشأة الرياضية -

 الثالث  محورال -ج

على عزوف المرأة العاملة عن  الاجتماعيةفيه خمس أسئلة لمعرفة مدى تأثير العوامل  استخدمتوقد 

 : هذه الأسئلة تدور حول، ممارسة الرياضة

 .قلة وجود مدربات إناث -

 .نظرة المجتمع السلبية للمرأة الرياضية أو التي تمارس الرياضة -

 .قلة المنشآت الرياضية  -

 .الرياضية بالوسائل الضروريةعدم تجهيز المنشآت  -

 .بالنشاطات الرياضية الاجتماعيةمصلحة الخدمات  اهتمامعدم  -
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 تفسير النتائج -01
يوضح أثر العوامل الشخصية في إعاقة المرأة العاملة عن ممارسة النشاط البدني : (10(جدول رقم 

 الرياضي

المرأة العاملة عن ممارسة النشاط البدني يوضح أثر العوامل الأسرية في إعاقة : (11)جدول رقم  

 الرياضي

 
يوضح أثر العوامل الاجتماعية في إعاقة المرأة العاملة عن ممارسة النشاط البدني : (10)جدول رقم 

 الرياضي

 
 



 SPAPSAمخبر علوم وممارسة الأنشطة البدنية الرياضية  والفنية  

156 
 

في عوامل إعاقة المرأة العاملة عن ممارسة نتائج تحليل التباين لدلالة الفروق : (10)الجدول رقم 

 الرياضي حسب متغير السنالنشاط البدني 

 
في عوامل إعاقة المرأة العاملة عن ممارسة نتائج تحليل التباين لدلالة الفروق : (10)الجدول رقم 

 النشاط البدني الرياضي حسب متغير الحالة العائلية

 
قد يؤثر على العوامل التي تعيق المرأة العاملة عن " الحالة العائلية " الوسيرأن متغير  افترضنالقد 

وبعد نتائج تحليل التباين لدلالة الفروق في عوامل إعاقة المرأة العاملة  .ممارسة النشاط البدني والرياضي

، قأنه لا يوجد دلالة بين هذه الفرو( 1)في الجدول رقم  اتضح، الرياضيو عن ممارسة النشاط البدني

، 1.32)الدال الإحصائي في كل العوامل المعيقة  بارتفاعهذا و ليؤكد ذلك( ف)وجاء مستوى الدلالة لقيمة 
1.88 ،1.38.) 

في عوامل إعاقة المرأة العاملة عن ممارسة نتائج تحليل التباين لدلالة الفروق : (10)الجدول رقم 

 النشاط البدني الرياضي حسب متغير عدد الأولاد

 
تعرضنا إلى توضيح نتنائج تحلينل التبناين لدلالنة الفنروق فني عوامنل إعاقنة المنرأة ، (10)الجدول رقم في 

 ". عدد الأولاد "  الوسيرحسب متغير ، العاملة عن ممارسة النشاط البدني والرياضي

ي تعيق لا يؤثر على العوامل الت الوسيرنستنتج أن هذا العامل ، ولعدم وجود دال إحصائي بين هذه الفروق

 .المرأة العاملة عن ممارسة النشاط البدني والرياضي

 .لا يمكن لهذا المتغير أن يكون سببا قويا يرجع إليه عزوف المرأة العاملة عن ممارسة الرياضة، وبالتالي

 مناقشة النتائج -00
 حسب الفرضية الأولى

هذا ، إلى العوامل الشخصيةالرياضي يرجع سبب عزوف المرأة العاملة عن ممارسة النشاط البدني و

في  الأهموللشخصية الدور  .نفسية مختلفة تعاني منها المرأة العاملة اضطراباتما يكشف عن وجود 

لأن الشخصية ، حيث يشكل كل شخص شخصية منفردة، الأشخاص اختلافمع  الاضطراباتهذه  اختلاف

سواء كانت ، والانفعالية العقليةو يةيكونها الفرد عن نفسه من النواحي الجسم، هي صورة لمفهوم الذات
ما تعرض ، وخبراته السابقة، والتي تكونت نتيجة علاقته المختلفة، وقائمة على أسس شعورية أو لاشعورية

 .مراحل نموه إثناءله من إشباعات وإحباطات خلال تفاعله مع البيئة المحيطة به 

 حسب الفرضية الثانية

ومن ، الرياضي إلى العوامل الأسريةو ممارسة النشاط البدنييرجع سبب عزوف المرأة العاملة عن 

لأن الأسرة هي ، للأسرة دور هام في تحفيز المرأة العاملة على ممارسة الرياضة أننستطيع القول ، هنا
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، التي ينتمي عليها طوال وجوده في الحياة، والأساسية التي تستقبل الطفل  في بداية حياتهو الأوليةالجماعة 

كذلك يتعلم من ، وقيمه التي يهتدي بها في حياتهو ينتمي العديد من اتجاهاته الرئيسية، ل تربيتها لهومن خلا

 .الاجتماعيةالأساليب و السلوك أنماطو المهاراتو خلالها الخبرات

إلنى جاننب كونهنا هني المسنؤولة عنن ، ووظنائف تؤديهنا نحنو تنربيتهم، أبنائهناتربوية تجاه  أهميةوللأسرة 

 .الاجتماعيةعملية التنشئة 

 :التربوية للأسرة ما يلي الأهميةأو  الوظائفتلك  أهمومن 
الولاء و بالانتماءوتنمية الشعور لديه  ، الاجتماعيةالفسيولوجية والنفسية وو إشباع حاجات الطفل البدنية -

داخل وخارج  اجتماعيةإلى تفاعله وقيامه بأدوار  مما يؤدي، التي تعد إحدى جماعات المجتمع، لأسرته

 .نطاق أسرته
عن طريق  الاجتماعيمن خلال عملية التفاعل ، في حياته من أسرته اجتماعيةالطفل لأول خبر  اكتساب -

 .الخبرة

الذي يحدثه  الوالدين  بالانطباعذلك من خلال التأثر و يبدأ الطفل في تكوين صورة لذاته في نطاق  أسرته -

 .انفعالاتهو والإخوة في العديد من أنماط سلوكه

 الاجتهاداتو كذلك العديد من العادات، والخبراتو المعتقداتو الطفل من أسرته العديد من القيم اكتساب -

 .الأولىذلك في سنوات حياته ، وأنماط السلوكو

مسناعدته نحنو توجينه قدراتنه ، دراتنه وكنذلكقو اسنتعداداتهو ميولنه لاكتشنافالطفنل  أمنامإتاحنة الفنرص  -

 .ممكنة في تحقيق النمو الشامل له استفادةمنها أقصى  للاستفادة

 حسب الفرضية الثالثة

 .الاجتماعيةالرياضي إلى العوامل و يرجع سبب عزوف المرأة العاملة عن ممارسة النشاط البدني

هذا بصفة أو ، ولممارسة المرأة العاملة للرياضةفإن هذا البعد له علاقة بالأسباب المعيقة ، وبالتالي

كما  .لأنها تعد إحدى الجماعات المكونة له، نحو المجتمع الذي تتواجد به التزاماتهاأي أن للأسرة ، بأخرى
مطلبا لكل و يعد ضرورة، وبين الأسر وبعضها، أن الترابر الأسري الذي يتم بين أفراد الأسرة الواحدة

 .الفعال والترابر والتضامن بين أفراده وجماعاتهمجتمع ينشد التعاون 

يؤدي إلى توليد الشعور ، المشتركة بين أفراد الجماعة الواحدة الاهتماماتأن ظهور  ويرى فرويد

 الاجتماعيمظاهر التمزق و فإنه يؤدي إلى الصراعات، المتعارضة الاهتماماتأما ظهور ، بالترابر بينهم

 .بين أفراد الجماعة

وكيفية ، هي العملية التي يتعلم من خلالها الطفل طرق التعامل مع الجماعة، الاجتماعيةتنشئة كما أن ال

المشاعر التي و القيمو أنماط السلوك استيعابو وما تتضمنه من تعلم الاجتماعيةتكيفه مع ما تتطلبه الأدوار 

 .يرتضيها هذا المجتمع

درسناها من أجل فهم موضوع البحث الذي نحن بصدد يتبين لنا مدى تداخل العوامل التي ، مما سبق

ذلك لما تتضمنه ، "أسباب عزوف المرأة العاملة عن ممارسة النشاط البدني والرياضي " دراسته ألا وهو 

والمؤثرات الخارجية ( Intrinsèques)كالمؤثرات الداخلية ، تلك العوامل من جوانب عديدة
(extrinsèques). 

  حسب الفرضية الرابعة

يرجننع سننبب عننزوف المننرأة العاملننة عننن ممارسننة النشنناط البنندني والرياضنني إلننى تننأثير المتغيننرات 

 : الوسطية

  لمتغير السن -أ
العاملة عن ممارسة  المرأةزوف عومن خلال تحليلنا للنتائج المتعلقة بمتغير السن وتأثيره على 

 أسريةنستطيع القول أن المرأة العاملة تعاني من مشاكل  يوبالتال. عثرنا على  دالة إحصائية، الرياضة

 .الرياضيو سة النشاط البدنيرتعيقها على مما

 نستطيع القول أن المرأة العاملة تعاني من مشاكل أسرية تعيقها على ممارسة النشاط البدني، و بالتالي

ة تعيش في صراع مع الأدوار هذا ما ذكرناه في الجانب النظري حيث تبين أن المرأة العامل، الرياضيو

هذا راجع بنسبة كبيرة إلى عدم وجود تحفيز لها داخل أسرتها خاصة من قبل الزوج برفضه ، والأسرية
وهذا راجع إلى ، وحتى في حضورها، بالأولاد أثناء غياب الأم الاهتمامو المساعدة في الأعمال المنزلية

 : عدة أسباب نذكر منها

 .إلى الزوج الذي يساعد الزوجة في الأعمال المنزليةنظرة المجتمع السلبية  -

 .تخالف قواعد الدين الإسلامي، أن ممارسة الرياضة الاعتقاد -
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 متغير الحالة العائلية  -ب

قد يؤثر على العوامنل التني تعينق المنرأة العاملنة عنن " الحالة العائلية" الوسيرأن متغير  افترضنالقد 

يمكنننا القننول أن متغيننر الحالننة ، وبعنند تحليننل النتنائج المحصننل عليهننا. ممارسنة النشنناط البنندني والرياضني

أي كون المرأة ، الرياضيالعائلية لا يؤثر في العوامل المعيقة للمرأة العاملة عن ممارسة النشاط البدني و

 وبالتالي لا يمكن أخذ، ليس بسبب كافي لعزوفها عن ممارسة الرياضة، عزباء أم مطلقة، العاملة متزوجة

عنند قيامنننا بجمنع الأسننباب المنؤثرة فنني عنزوف المننرأة العاملنة عننن ممارسننة  الاعتبننارهنذا المتغيننر بعنين 

 .الرياضة

 متغير عدد الأولاد -ج

تعرضنا إلى توضيح نتائج تحليل التباين لدلالة الفروق في عوامل إعاقة المرأة العاملة عن ممارسة 
ولعدم وجود دال إحصائي بين هذه  ".عدد الأولاد" الوسيرحسب متغير ، النشاط البدني والرياضي

لا يؤثر على العوامل التي تعيق المرأة العاملة عن ممارسة النشاط  الوسيرنستنتج أن هذا العامل ، الفروق

لا يمكن لهذا المتغير أن يكون سببا قويا يرجع إليه عزوف المرأة العاملة عن ، وبالتالي .الرياضيو البدني

 .ممارسة الرياضة

 الخاتمة -00
التي صاحبت الثورة  الاجتماعيةتنشأ ندرة الحركة من خلال الظروف الشخصية والأسرية والظروف 

من  اجتنابهاوالتي يمكن ( ندرة الحركة)تنشأ الأمراض الوظيفية  المسماة بأمراض ، العلمية ومن خلال ذلك

أن الأشنخاص الننذين ، الطبينة بوضننوحولقند أثبنت الأبحنناث  .خنلال ممارسنة النشنناطات البدنينة والرياضننية

لأن قندرات ، أصنغر وهنذا، يعتبرون من الناحية البيولوجية، مارسوا الرياضة بطريقة منتظمة لمدة طويلة

 .وفي نفس العمر، مستواهم أعلى من الأشخاص غير المدربين

 المجتمنعوإن دلت نتائج دراستنا عن شيء فإنما تدل على وجود مشاكل عديدة تمس المنرأة كفنرد منن 

محاولة التفسير ، وكل هذه العوامل نجدها متداخلة فيما بينها، وبالتالي .الأسرة كجزء من أجزاء المجتمعو

 .تساهم في علاج الأخرى، ولا شك أن معالجة الواحدة. يفترض تفسير الأخرى، الواحدة
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