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METHODOLOGIE :

1 : IDENTIFICATION DES BESOINS SOCIAUX EN
MATIERE D'AP.S. :

Considéré comme partie intégrante des activités sociales, le sport va
subir de plein fouet les transformations que connait 1'Algérie depuis
zvant 1988. L'état ne peut plus assurer la prise en charge de toutes les
Zemandes et des besoins.

La chute du prix du pétrole et celle du Dollar ont revél€ l'incapacité
Z= nos moyens de production. Cette faiblesse économique engendrant
mévitablement des désordres socio-politiques dont les €venements
Z octobre sont le témoin.

Face a cette ptoblématique, la mise en place d'une nouvelle
constitution dont les fondements sont l'instauration du multipartisme (Art
20) la séparation des pouvoirs, la garantie des libertés individuelles et
collectives (Art 3) et enfin sans le mentionner expressement la libre
entreprise.

Le sport n'échappa pas a cette mouvance et va étre tributaire
desormais de la nouvelle loi 89.03 du 14.02.89 concernant la
Zspolitisation ou la "dénationalisation” du secteur du sport. L'état va
Zonner plus de liberté a la vie associative et ce conformement 2 la loi sur
iz sport (Art 17).

Une stratification de la pratique des activités physiques et sportives
vz s'articuler autour de quatre modes de pratique :

1 - La pratique éducative de masse.

2 - La pratique récréative de masse.

3 - La pratique compétitive de masse.

4 - La pratique sportive de performance.

Cette demande va avoir des répercussions directes sur le systeme de
formation. Il n'est plus permis d'avoir un seul profil de cadre pour quatre
=iveaux de pratique. La loi 89 le stipule clairement dans son article 27 :

"La formation a pour mission de répondre aux besoins quantitatifs et
gualitatifs recencés en matiére d'encadrement du systéme national de
culture physique et sportive. Elle est destinée a pourvoir les structures et
organes prévus par la loi en personnel permanent et en personnel
=xercant A temp partiel... Elle est organisée en cycles de courte et longue
durde et en cycles intermédiaires. Elle peut étre spécialisée ou
solyvalente en fonction des exigences du poste de travail”.

Ainsi la formation des cadres se devait d'épouser les données du
mouveau paysage politique, économique et social et doit répondre a
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Mestionmaire aux formateur
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Les quatres facteurs concourant pour le perfectionnement de l'acte
secagogique devant Etre étudiés et maitrisés :

- Le facteur matiere : acquisition des connaissances sur la discipline
elle-mé€me sur plan théorique et ses prolongements pratiques.

- Le facteur environnement : acquisition des connaissances sur le
milieu environnant (milieu physique et social) dans le but de s'y
adapter.

- Enseignant : acquisition des capacités de transmission du message.

- Enseigné : connaissance de I'enfance et de 1'adolescence sur le plan
biologique, psychologique et sociologique.

En résumé, la compétence a acquérir par l'enseignant d'E.P.S. serait
“sppropriation active d'un savoir faire (pratique par l'exercice physique)
& = savorlr faire (maitrise des méthodes de transmission du message).

Toutefois, toute la problématique de la formation se situerait au
mevezau du passage de la théorie a la pratique et de la pratique 2 la théorie.
= sont ces passerelles qui constitueraient des difficultés et seraient
source de divergences de points de vue au sein du corps enseignant et des
teciieurs. Elles proviendraient, comme 1'a montré A. Prost, du fait que
=5 aiministrateurs privilégient l'experience professionnelle alors que les
Jarmazteurs viseraient a accroitre le niveau scientifique (A. Leon 1974).

En E.P.S., pour Vigarello (1977) "Le faire a toujours ses points
swsugles.” il y a irréductibilité de l'application & un savoir théorique
asolu.. La distance entre la théorie et la pratique est constitutive de
Wtz démarche conduisant & une application du savoir. Elle ne peut étre
SEioiie que par une interrogation persévérante sur la spécialité de ces
“iements constitutifs, mais aussi par une interrogation sur les obstacles
muwtples que rencontre la science en E.P.S. Cette difficulté
£ sblissement des passerelles entre la théorie et la pratique est d'autant
Jies aigu€ s'agissant de la discipline E.P.S. & cause du manque de
gr=cision du domaine des fins et des objectifs liée a toute éducation
sorporelle systématique érigée en discipline. (Thibault 1979).

Ces obstacles rencontrés dans l'effort de systématisation de
“&Zucation physique et sportive en tant que science vont se matérialiser
Jur un certain nombre de contradictions et de confusions que nous
ssszyerons de résoudre (par hypothése) a travers l'analyse du
Guestionnaire adressé aux formateurs concernant leur appréciation sur le

sysicme de formation actuellement en vigueur.
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2 - ENQUETE :

L'instrument de recherche utilis€é pour la verification de notre
hypothgse est 'enquéte par questionnaire.

Ce questionnaire est destiné aux formateurs dans des instituts de
formation de licenciés en E.P.S qui exercent effectivement sur le terrain
ayant une expérience minimale de 04 ans. Sur 30 enseignants cibl€s, 22
nous ont répondu, ce qui représente un pourcentage de 74%.

Il est composé de 19 questions de type fermées, semi-ouvertes et
ouvertes. Les items retenus ont été classés en 3 catégories :

- La lére aura pour but de relever les appréciations concernant le
degré d'adéquation de la formation a I'emploi.

- La seconde intéresse a la logique interne de la formation. Elle a
pour but de décéler d'éventuelles disharmonies entre les différentes volets
de la formation.

- La troisitme catégorie concernera les causes de l'échec de la
formation et de la pratique de 1'E.P.S.

PRESENTATION ET DISCUSSION DES RESULTATS :
1 - Présentation des Résultats :

1.1 - Adéquation formation-emploi :

Réponse Positive Négative

Parametres Nbre % | Nbre %

Adéquation
formation 3 14 19 86
emploi

Actualité de 1a 0 0 22 100
formation

Tab. 1 : Estimation du degré d'adéquation formation-emploi

Pratiquement, tous les formateurs admettent que le programme
officiel pour l'obtention de la licence d'E.P.S est déphasé par rapport a la
réalité du terrain.
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1.2 : Logique interne de la formation :

formation (théorie-Pratique-Pédagogie)

Réponse Positive Négative
Parametres Nbre % | Nbre %0
Equilibre du
V.H. 3 Volets 0 0 22 100

1.2.1 : Equilibre du volume horaire entre les trois volets de la

gique interne de la formation. Elle a
sharmonies entre les différentes volets Fa

cernera les causes de 1'échec de la

Tab. 2 : Parité du V.H. entre les théorie-Pratique-Pédagogie.

Tous les formateurs s'accordent & constater qu'il y a un déséquilibre
grant de la répartition du V.H. entre la théorie, la pratique physique et
W pédagogie.

1.2.2 : Rapport du V.H entre la théorie et la pratique.

= Parametres Théorie Pratique
'SSION DES RESULTATS ;
V.H. Nbre % | Nbre Y/

101 : En exces 18 81.8 | --- .
e e Insuffisant - --- 17 1.3
ve Négative

% | Nbre % Nombre 4 18.2 5 22.7

Tab. 3 : Répartition du V.H. entre la théorie et la pratique.
14 19 86 81.8% des formateurs interrogés pensent le V.H. en théorie est en
EXCES.
0 22 100 En pratique, 77.3% sont d'avis que le V.H. imparti est insuffisant.

Iéquation formation-emploi

curs admettent que le programme
> d'E.P.S est déphasé par rapport  la
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1.2.3 : Modules fondamentaux en pratigue et en théorie : 2:Di o
Pratique Réponse+ Theme Réponse+ 2.1 1¢€Te catégor
Athlétisme 100% Methodologie des 100% P Lexigence de I
A.P.S SCLpaton du plaﬁ
Sp-collectif 100% Psychologie 100% s social. 11 peut«
Gymnastique 100%, Pédagogie 100% Eeniicite dans le-
Sp-combat 829% Biologie du sport 100% B Dans lc cas
Natation 86% Motricité 86% -

IRCTI0N S OfﬁCiCUf
T T T la EOI 89C

Tab. 4 : Nomenclature des modules fondamentaux

1.3. : Causes de I'échec de la formation : plicite dans I

AL nn on des besoir

Cause Oui Non pelsborer tout prc

Condition d'acces a la formation 86% 14% Dm:’:__p‘-;t.n Sclielx
T = unc

Systeme d'évaluation 82% 18% plia discipline se de

T Unlv ﬁrsel d(

Inadéquation au besoin social 86% 14% sénonses fot

p Soematcurs 869

B st ©n ina
W AN E«ff’f‘.pIOi €t
fisfe En effel
e €n EPS

Tab. 5 : Causes de la formation en E.P.S.

1.4 : Cause de I'échec de la stagnation de I'E.P.S :

malente 2 unc O
Parametres Nbre Reponse+ B WV H_ consen
] gt & la polyv:
Formation 4 18.18% fwse des prograr
Infrastructure sportive+ 9 40.92% £ ncst pas
matériel pédagogique lmEraphique (M
rmanons SOCI

Perception de I'E.P.S. 3 22,72% B contcxic
Aures 4 18.18% T

““““ IR

Nom ssulement
pemanne, des

Ce sont les infrastructures sportives qui semblent étre a l'origine de la ENPOnncTS Jusq
stagnation de la pratique des A.P.S. ‘ gens pas 2 l'u

LR U: __:‘_:ldeme

Tab. 6 : Causes de I'échec de la stagnation de I'E.P.S
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ntaux en pratigue et en théorie :

+ Theéme Réponse+
Methodologie des 100%
A.P.S
Psychologie 100%
‘ Pedagogie 100%
Biologie du sport 100%
Motricité€ 56%
modules fondamentaux
> la formation ;
Oui Non
tion 86% 14%
82% 18%
1 86% 14%
ation en E.P.S.
1 stagnation de I'E.P.S ;
Nbre Reponse+
4 18.18%
9 40.92%
2 22.72%
4 18.18%
la stagnation de I'E.P.S

oSrtives qui semblent étre a l'origine de Ia

2. : Discussion des résultats:
2.1: 1€re catégorie: Adéquation formation-emploi :

Lexigence de l'adéquation formation a l'emploi est la premiere
aréoccupation du planificateur. La formation se doit de répondre a un
sesoin social. 11 peut étre explicite ou implicite.

Explicite dans le sens oli ce besoin social est inventorié et affirmé par
s loi. Dans le cas de l'éducation physique et sportive ce serait les
suctions officielles de 1976 puis le code de I'E.P.S (1986) puis
==-=mment la loi 89.03 (89) qui traceront des contours.

Implicite dans la mesure oll une vue perspective de l'avenir et de
“s.olution des besoins sociaux se doivent d'étre pris en charge lorsqu'on
w=ut €laborer tout programme de formation.

D'autre part, si le futur emploi est un indicateur d'orientation de la
“armation, il n'en demeure pas moins que les impératifs de la pédagogie
2 la discipline se doivent d'étre pris en tant que reperes. Il s'agit icidu
saractére universel de tout type de formation.

Les réponses fournies dans ce cadre nous enseignent que la majorite
4=s formateurs 86% admettent que le programme actuellement en
wizueur est en inadéquation par rapport au critere de l'adéquation
“armation-emploi et la quasi totalité affirment que la formation n'est pas
wzlisée. En effet la lacune principale réside dans le fait que la
“wrmation en E.P.S dispensée dans les instituts spécialisés devant €tre
solyvalente & une orientation plus ou moins specialisée dans la mesure
= le V.H. conservé 2 la spécialisation est excessif par rapport a celui
sonsacré a la polyvalence (Analyse d€ja apparente au chapitre résrevé a

"anzlyse des programmes).

Elle n'est pas actuelle 2 cause de l'absence de mise a jour
sisliographique (manque de documentation) et de non adaptation aux
snsformations socio-économiques et culturelles du pays et du monde.

Notre contexte actuel se carartérisant par une révolution scientifique
# i=chnique se manifeste en plus de son haut niveau, par une perpetuelle
mobilite.

Non seulement nous vivons l'ére des ordinateurs, de 1'automatisation
soissante, des matériaux nouveaux et des sources d'énergie
=soupgonnées jusque-13, mais encore, ces nouveautés, elles- mémes, ne
=sistent pas A l'usure du temps et d l'apparition des techniques les
~=12zuant rapidement au rang de "vieilleries de musées” H. HANNOUN

S
=

1374,




58 RECHERCHES UNIVERSITE D'ALGER

En termes operationnels, une analyse des tiches 2 remplir par les futurs
enseignants est une condition essentielle pour concevoir et piloter la
formation. Une telle définition ne peut s'obtenir que de la confrontation
d'experts, c'est & dire de praticiens expérimentés. Cette stratégie aura au
moins le mérite d'éviter qu'un fossé ne sépare contenu de formation et la
fonction exercée.

2.2: la 2éme catégorie : Logique interne du programme de
formation:

L'é¢tude de la Logique interne du programme se fera i travers les
critéres suivants :

- Equilibre du volume horaire (V.H) entre les trois volets de
formation.

I s'agit de savoir si les trois volets sont complémentaires.

11 ressort des réponses obtenues qu'il y a un exces aussi bien du V.H
(81.8%) que du nombre de modules de la théorie (1ab . 4). par contre le
V. H imparti & la pratique physique est insuffisant selon I'avis de 77.3%
des formateurs . Aussi sommes- nous en droit de penser que ce systeme
de formation favorise le volet théorique au déwriment de son volet
pratique. C'est la problématique de toute formation comme I'a montré A.
Prost : Clest la tension qui existe entre les “administrateurs et les
formateurs" . Les premiers tendent 2 priviligier l'expérience
professionnelle tandis que les seconds viseraient & accroitre le niveau
scientifique. C'est la dialectique qui peut exister ene deux modeles Fle

déductif et leé modéle inductif . "le modsle inductif consacrant
l'antériorité de la formation générale par rappor aux apprentissages
professionnels tandis que le modele déductif valorise | expérience neuve

. A LEON
1 semble étre

et fait reposer toute initiation théorique sur l'=:
(1974). En E.P.S , en Algerie, c'est le modsle ind
adopté dans le sens ou le V.H. conservé z la thé
référer a I'analyse du programme).

.

Exces dii au nombre pléthorique de disciplines théoriques qui
souvent reprennent les méme themes entrainent par 12 un chevauchement
dans les apports et quien fin de compte, aboutira 2 des situations de
confusion. '

2.3 : Cause de I'échec et du systeme de formation et de la
pratique de I'E.P.S :

11

Le (lab . 5) nous indique que les trois causes essentizlles de 1'échec
de la formation, selon les foramateurs interrogés, consiste dans la

—,

d
(
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Conclusion :

De cette étude, nous retiendrons que les avis des formateu
concernant le contenu et la qualité de la formation sont en conformi
avec les conclusions auxquelles a abouti I'analyse des programmes fai
auparavant (ref. chapitre analyse des programmes)

synthése de ces deux |
Plpe de débat que sus

Autrement dit, la situation du systtme actuel de la formation &
Algérie n'est pas en conformité avec le besoin social et les exigencs
pedagogiques de la formation.

Les explications a cet ¢gard pourraient se situer 4 2 niveaux @
difficulté :

- Le ler, inhérent 3 lIa situation de toute formaton d'enseigna
quelle qu'elle soit : c'est la prévision du futur . I| s'agira d'adapte
dans les conditions actuelles, un enfant ou un adolescent 3
contexte qui sera le sien lorsqu'il sera devenu un adulte, d'ou |
difficulté essentielle que rencontrent parfois les éducateurs e
raison de la méconnaissance de ces conditions futures d'existence
La solution 3 ce difficile probléeme, selon HANNOUN, parai
résider au niveau de I'orientation du devenir social par les homme
eux- mémes, au lieu de se contenter de subir cette évolution. Cles

la problématique du projet de société. Quoi former ? Pour que
type de société ?

- La seconde difficulté est lice ay dualisme qui est inhérent 3 to
processus de formation des cadres | Aussi bien dans sa forme, dan:
son contenu, que dans son orgaisation, notre systéme de formatios
souffre d'un véritable écartélement . I] s'agit de la problématique
du dualisme de la formation scientifique du maitre de sa formation
pédagogique . Clest aussi la problématique de Ia dialectiqus
terrain- théorie. Les risques encourus se situeraient a plusieu
niveaux :

Le ler consisterait & aboutir & une formation se réduisant aux seuls
acquis didactiques.

Le second écueil est que la fonction pédagogique est comme

surajoutée a l'information scientifique, sans parvenir 4 "faire corps aveg
elle” I

La troisi¢me difficulté est que les éducateurs n'arrivent pas a vaincre
l'intellectuelisme qui caractérise leurs attitudes,

Le probléme posé en ces termes NOus a mené en tant que partie
prenante a nous poser l'inévitable interrogation :
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Sachant qu'il existe deux modeles de fomatlon : l'un preicn(;r}lg'élgéig
ymation générale scientifique avec le risque de sortl T
mfessionnelle collé aux réalités 1mn}ed1ate's mais nsquanSSible gl 12,‘

etiendrons que les avis des formateus. gynthése de ces deux préoccupations n@:st-eglle pastgr(;1 gl el

s o ki Sornafion sgnf e Confonm’i type de débat que suscite toute tentative de Sys

lles a abouti l'analyse des programmes fani'mation.

lyse des programmes)

ion du syst¢me actuel de la formation e
mité avec le besoin social et les exigence
.

¢gard pourraient se situer 4 2 niveaux ¢

- situation de toute formation d'enseignar
st la prévision du futur . Il s'agira d'adapter
ctuelles, un enfant ou un adolescent A ur
sien lorsqu'il sera devenu un adulte, d'ol 1t
que rencontrent parfois les éducateurs e:
ssance de ces conditions futures d'existence
ficile probléeme, selon HANNOUN, paraii
rientation du devenir social par les hommes
¢ se contenter de subir cette évolution. Cles
rojet de société. Quoi former ? Pour que!

>st liée au dualisme qui est inhérent 2 tou:
| des cadres . Aussi bien dans sa forme, dans
son orgaisation, notre systéme de formation
écartelement . I s'agit de la problématique
ation scientifique du maitre de sa formatior
aussi la problématique de la dialectique
Isques encourus se situeraient 3 plusieurs

utir & une formation se réduisant aux seuls

jue la fonction pédagogique est comme
entifique, sans parvenir a "faire corps avec

- que les €ducateurs n'arrivent pas a vaincre
se leurs attitudes.

§ termes nous a mené en tant que partie
ble interrogation :
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BIBLIOGRAPHIE : QPSR
OUVRAGES Afin de n01i§ perm
. rerrain, & savoir l'impac
(1) HMELINE (D) : I'E.P.S. Nous vous prio:
"Les Ob_]CCtlfS pédagogiques en formation initizle et en formation répondant le plus fideler
continue" Ed ESF Paris 1979. _ 1
(2) HANNOUN (H) et COLL : Nos remerciemen
"De la formation des maitres 4 lz ransformation dun systtme” Ed
ESF 1974.
(3) LANDSHEERE (G et V):

" Définir les objectifs de I'éducation’
Ed PUF Paris 1978.
(4) LEON (A) :
"La formation des enseignants et les sciences d= I'éducation”
"La formation des maitres” Ed ESF 1974
(5) LUMBROSO (M) :

“La définition des objectifs dans la pratigus péda lagogique" L'école.et
la nation n°266 dec 1976.

(6) THIBAULT (J) :
"Sport et EP" Ed Vrain 1979.
(7) VERSEPUECH (G) :

"Le lancer de javelot en classe de 6 éme mixt=: une pédagogie par
objectif” EPSn°136 1980.
(8) VIGARELLO (G):

"Questions / Réponses sur 'EPS” Ed ESF Paris 1977,

Documents

I.S.T.S. : "Séminaire national sur lz formation en sciences et

technologie du sport” Alger Nov. 1990.

M.J.S. :"Instructions officielles” Alger 1970

M.J.S. :"Code de I'E.P.S." Alger 1976.

LOI 89.03 du 14.02.89 relative a l'organisation =t au dev eloppement
du systéme national de culture phy31que et sportiv

LOI 87.15 du 21. 07. 89 relative aux associztions.
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QUESTIONNAIRE AUX FORMATEURS

Afin de nous permettre de saisir la situation concernant la réalité du
terrain, a savoir 1'impact du programme de formation sur la pratique de
I'E.P.S. Nous vous prions, cher Collegue, de bien vouloir nous aider en
répondant le plus fidelement possible a ce questionnaire.

Nos remerciements anticipés.
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QUESTIONNAIRE DESTINE AUX FORMATEURS
IDENTIFICATION /

* EtablisSemMNt d'EXETCICE & vovevenieiiiireeiiieeeeeeiee e v e e eenees

ll 1o R R —
* Nombre d années de BIatgUe | ...ooms s s s s
* Nombre de classes prises en charge @ ...,

QUESTION 1 / En vous basant sur le programme actuel dispensé
au niveau de la formation de licenciés d'E.P.S quelles seraient, selon
vous, les anomalies que vous y décelez ?

...............................................................................................

QUESTION 2 / En vous tenant sur le progré d'un cadre d'E.P.S,
existe-t-il un décalage entre celui-ci et la formation dispensée ? OUI /
NON

Si oui dans quel domaine ? Théorie
Pratique
Pédagogie
QUESTION 3/ Les programmes d'étude (théorie - pratique - physi-

que - pédagogique) vous semblent-ils équilibrés ? complémentaires ? y
décelez-vous des manques ? A quel niveau ?

QUESTION 4 / Dans l'enseignement de la théorie, quelles seraient
d'aprés vous les correctifs & apporter pour faire correspondre le profil a
I'enseignement

Questionnaire aux fo

QUESTIORM
raissent :

- Fondamer

...................

QUESTIO!
que vous semble-

QUESTIO!
sation en 02 ans e

Sinon, dites

...................

QUESTIO!

bien choisi

en exces

insuffisant

QUESTIO!
dules fondamentz

..................
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JRMATEURS

.....................

nme actuel dispensé
clles seraient, selon

- d'un cadre d'E.P.S,
1 dispensée 7 OUI /

ie - pratique - physi-
omplémentaires 7 y

orie, quelles seraient
respondre le profil a

Questionnaire aux formateurs

.............................................................................................

QUESTION 5 / Quelles sont les modules théoriques qui vous pa-
raissent :

- FONAaAMENEAUX © oeeeeeeeeeeeiiiee ettt e vt e e seseanesesssnneeeens

............................................................................................

............................................................................................

QUESTION 6 / La parité en volume horaire entre théorie et prati-
que vous semble-t-elle JUstifiCs T s s s

............................................................................................

............................................................................................

QUESTION 7 / La formule du tronc commun en 02 ans et spéciali-
sation en 02 ans est elle conforme au profil de I'enseignant d'EPS ?

A5 05To 1 M HEior K ol Ch 0] 110) B R ————

............................................................................................

............................................................................................

QUESTION 8 / Le nombre des modules théoriques vous parait-il

bien choisi

en exces

insuffisant

QUESTION 9 / En pratique, quels seraient d'aprés vous, les mo-
dules oA RESHIRIR ittt bk simrsimsbsmboninsnmnasiion

.............................................................................................

.........................................................................

.............................................................................................
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QUESTION 10 / Le volume horaire consacré a chacun de ces mo-
dules pratiques vous semble t-il ?

Suffisant

Insuffisant

En excés

QUESTION 11 / Les secteurs de travail étant :

- La pratique éducative de masse
- La pratique recréative de masse
- la pratique compétitive de masse

Pensez-vous que le programme dispensé actuellement puisse ré-
pondre 2 ces trois options ?

QUESTION 12 / Selon vous y a-t-il possibilité d'investion des sec-
teurs autres que celui de I'enseignement dans le secondaire ?

OUI NON

51 out, lequEls. T osmesrninsessai s i ol S

QUESTION 13/ Le phénomene "sport” se développant rapidement
dans la société (compétitif - loisir - naissance de nouvelle activités...) :
avez-vous l'impression que la formation est toujours a la "page" ?

QUESTION 14 / La stagnation de I'EPS dans notre pays serait-elle
lie 2 un probléme de formation ?

.............................................................................................

QUESTION 15 / Que pensez-vous de l'organisation de la forma-

tion?

Questionnaire aux form:

QUESTION 1
formation

QUESTION 1
pour I'amélioration d

........................

........................

QUESTION 1
sante 7 QUI i

Si Non pourqu

........................

QUESTION 1
EPS vous semblent-e

Dites pourquoi

Nous vous rem
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A chacun de ces mo-

1SS€
1SSE
1aSS€

sellement puisse ré-

. d'investion des sec-
1daire ?

eloppant rapidement
ouvelle activités...) ;
a la "page" ?

notre pays serait-elle
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QUESTION 16 / Hierarchisez les finalités que vous accordez a la
formation

QUESTION 17 / Quelles mesures fondamentales préconisez-vous
pour l'amélioration de la qualité de la formation en E.P.S ?

000000 000000000000006600000000500000000580066006005308000200000000080000000000000rs000es0000000

QUESTION 18 / L'évaluation en EPS vous semble t-elle satisfai-
sante 7 OUI NON

B NOT POUBTEOT. T .. s i st s somnssnisgsssosasbsmiss asass ks ons

..........................................................................................

QUESTION 19 / Les conditions d'admission du futur licencié en
EPS vous semblent-elles satisfaisantes ?

Dites pourquoi 7 ....coccveeciiiiniiiniinni e

.........................................................................................

Nous vous remercions vivement de votre précieuse collaboration.




