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 مفاھیم في القیاس والتقویم التربوي الصفي
 

 ملخص 

نسعى من خلال ھذا المقال العلمي، إلى عرض أھم المفاھیم الأساسیة في مجال القیاس والتقویم التربوي الصـفي، مـع 
التركیز على إبراز المشكلات التي تواجھ التربویین والمعلمـین عنـد اسـتخدامھم لعملیـة القیـاس والتـي یعتمـدون علـى 
معطیاتھا الرقمیة في تقویمھم لأداء المتعلمین، في مختلف المراحل الدراسیة، حیث تكتسـي ھـذه العملیـة أھمیـة كبـرى 
تتخطى حدود الأوصاف الكمیة البسیطة، وتتعداھا إلى الأوصـاف الكیفیـة التـي تمكـنھم مـن اتخـاد القـرارات التربویـة 
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Abstract  
In this scientific article, we present the different basic concepts of measurement in 
psychology and education, emphasizing problems that educators and teachers face 
when using this process, in their evaluation learners' performance. The process of 
measurement is of great importance, which transcends the limits of simple quantitative 
descriptions, and goes beyond qualitative descriptions, which allow us to make the right 
pedagogical decisions. 

Keywords:  
Psychological measurement; 
Educational evaluation; 
computerized evaluation; 
Tests. 

  المفتاحیة:الكلمات 
 قیاس نفسي؛  
 تقویم تربوي؛  
 تقویم محوسب؛  

 اختبارات تحصیلیة. 

http://revue.umc.edu.dz/index.php/h
mailto:sabah.hiouani@univ-constantine2.dz


 حیواني صباح 

360 
 

I -  مقدمة 
لتطویر أسالیب موضوعیة  القیاس أمراً على جانب كبیر من الأھمیة في أي علم من العلوم، فجمیع العلوم تسعى یعد     

ومحاولة  متغیراتھا،  بین  القائمة  بالعلاقات  والتنبؤ  وتفسیرھا،  الظواھر  ھذه  فھم  أجل  من  بھا  المتعلقة  الظواھر  لقیاس 
 القیاس تسھم كثیرا في تحدید وبلورة التفكیر من أجل الفھم المستنیر لطبیعة الظواھر  وموضوعیة، ضبطھا والتحكم فیھا

العقلیة للتأملات  خاضعة  الظواھر  لھذه  العلمیة  الدراسة  تصبح  ذلك  وبدون  الشخصیة المختلفة،   . والخبرات 
كما یعتبر القیاس ركناً أساسیاً، وعنصراً ھاماً من عناصر العملیة التربویة بشكل عام، والعملیة التدریسیة بشكل خاص، 
ولا یستطیع المعلم في مدرستھ والمدرس في جامعتھ أو كلیتھ القیام بدوره الأساسي كمقوم بدون توفر الحد الأدنى من  

 المعلومات والمھارات الأساسیة في مجال القیاس والتقویم. 
 

II-  المصطلحاتتحدید  : 
ھناك مجموعة من المصطلحات التي یتعین علینا تحدید مفھومھا وأصلھا اللغوي، لكي نتمكن بعدھا من إبراز دور كل 

 منھا في إنجاح العملیة التعلیمیة برمتھا:    
II-1 القیاس :La mesure 
II-1-1 (1): من قاس بمعنى قدر، ونقول قاس الشيء بغیره أو على غیره أي قدره على مثالھ. لغة 
II-1-2  اصطلاحا : 

:" إذا وجد شيء فإنھ یوجد بمقدار، وإذا كان موجودا  بأن  Thorndikeتستند تعاریف القیاس إلى مقولة العالم ثورندایك   
 . (2) بمقدار فإنھ یمكن قیاسھ" 

 بمعنى أن جمیع الظواھر والأحداث والصفات والخصائص الموجودة في ھذا الكون ھي قابلة للقیاس.  

 وتزخر الأدبیات بتعریفات متعددة لمفھوم القیاس، نتناول بعضھا فیما یلي: 

II-1-2-1  عرف كامبلCampbell (3): " تمثیل للصفات أو الخصائص بأرقام". القیاس على أنھ 
II-1-2-2    عرفھ ستیفانزstevens  تعیین أعداد أو رموز رقمیة لجوانب معینة من سمات الأفراد وفقا لقواعد   بأنھ " :

 (4)  معینة".
II-1-2-3    كما عرفھ ننالليNunnally    قواعد استخدام الأعداد بحیث تشیر إلى الأشیاء بطریقة تدل على   بأنھ " :

 (5)كمیات من الخاصیة". 
II-1-2-4  لالاند    أماLalande   التي تمتلكھا معطیات   فاعتبره نقوم من خلالھا بتعیین عدد الوحدات  التي  العملیة   " :

  (6)كیفیة". 
ھي:     القیاس  عملیة  في  أساسیة  أمور  ثلاثة  على  تركز  نجدھا  السابقة  التعریفات  لمضمون  تحلیلنا   وعند 

أرقام.   -أ باستخدام  وذلك  المقاس  للشيء  الكمي  التقدیر  أي   التكمیم: 
وجود مقیاس: أي وجود وحدة أو معیار یستعمل في عملیة القیاس، كأن نقول إن قیاسنا بالجرامات أو الأمتار أو    -ب

المختلفة.  المقاییس  في  المستعملة  الوحدات  من  ذلك  غیر  أو  الدقائق  أو   الساعات 
المقارنة: أي مقارنة الشيء المراد قیاسھ بالمقیاس أو الوحدة المختارة، فالمتوسط الحسابي یعتبر مقیاس، والانحراف   -ج

 (7) المعیاري مقیاس، والارتباط مقیاس.
 أي أن القیاس ھو التعبیر عن خصائص الأشیاء والظواھر بأعداد(أرقام) وفق شروط معینة، ووحدات محددة وواضحة. 

II-2-   النفسيالقیاس   :La mesure en psychologie 
المختلفة  والعقلیة  النفسیة  الوظائف  لقیاس  الازمة  الأدوات  وتطبیق  بتصمیم  الخاص  العلم  ذلك  النفسي  القیاس  یعتبر 

 (8) كالانتباه والإدراك والتذكر وأبعاد الشخصیة المختلفة.
بعض  في  ومباشرا  سھلا  یكون  المختلفة  والظواھر  الأشخاص  صفات  أو  خصائص  قیاس  أن  إلى  الإشارة  وتجدر 
الأحیان، كما ھو الحال في قیاس خاصیة الطول أو الوزن أو قیاس ضغط الدم، أما قیاس الخصائص الداخلیة الضمنیة 
والتي لا تظھر بشكل واضح ومباشر في سلوك الأشخاص، فیعتبر أمر معقدا وصعبا كقیاس الذكاء والمیول والتكیف 

 الاجتماعي، لأنھا خصائص افتراضیة غیر قابلة للقیاس المباشر. 
الإنسان  لأن  الطبیعیة،  العلوم  في  القیاس  من  دقة  وأقل  صعوبة  أكثر  الإنسانیة  الخصائص  قیاس  من  یجعل  ما  وھذا 
موضوع القیاس یعد أكثر الكائنات تعقیدا، حیث تتداخل سماتھ وخصائصھ یعتمد بعضھا على البعض الآخر، مما یجعل  

 (9) الفصل بینھا من أجل دراستھا أمرا لیس بالیسیر..
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لھذا نجد الباحثین في مجال العلوم الإنسانیة والاجتماعیة، والذین یسعون لدراسة سلوك الإنسان بصورة موضوعیة    
یجعلھم   الذي  الشيء  الأرقام،  استخدام  وھو  صوره  أبسط  في  حتى  القیاس  على  یعتمدون  الذاتیة،  الأحكام  عن  بعیدا 
مرورا   قیاسھا،  إلى  یسعون  التي  الخاصیة  لمفھوم  تحدیدھم  من  بدایة  الحذر،  من  الكثیر  الكثیر  توخي  على  مجبرین 
باختیارھم للأداة التي تمكنھم من تحدید درجة وجود تلك الخاصیة، والمعاییر التي اعتمدوا علیھا في ذلك التفسیر، الأمر  

 الذي یجعلھم أمام تحد كبیر یلزمھم التحكم في عملیة القیاس.
II-3-   التربويالقیاس  :mesure en éducation La     

من خلال  ذلك  ویظھر  الباحثین،  من  الكثیر  بھا  اھتم  التي  العملیات  من  التربوي  المجال  في  القیاس  عملیة  تعتبر  كما 
لنا ذلك من خلال  التربوي، ویظھر  القیاس  ابتكار طرق وأسالیب، ترشد وتوجھ عملیة  والمتواصل في  المبكر  سعیھم 
التطورات الملحوظة في أسس بناء أدوات القیاس المختلفة، وفي طرق جمع وتحلیل وتفسیر البیانات المستمدة من تلك  

 الأدوات.  

II-3-1-    عرف كل من أھمان وكلوكAhman et clook     عملیة الحصول على تمثیل كمي   القیاس التربوي بأنھ ":
 (10) للدرجة التي تعكس فیھا وجود سمة معینة عند التلمیذ".

II-3-2-  بأنھ التربوي  القیاس  مصطفى  نمر  نوال  تعتبر  التي   كما  (الكمیة)  الرقمیة  القیمة  إلى  تشیر  التي  العملیة   ":
لأداء  أو  لسلوك  الكمي  بالوصف  تعنى  عملیة  القیاس  یصبح  وعلیھ  (الاختبار)،  الامتحان  في  الطالب  علیھا  یحصل 

 (11)المتعلم". 

من التعریفین السابقین نلاحظ بأن المتعلم ھو محور عملیة القیاس التربوي وقیاس مستوى تحصیلھ وأداءه قیاسا كمیا  
 یعتبر الھدف الأساسي لھذه العملیة.

أن یكون    التربویة  العملیة  من أطراف  أیضا لأي طرف  ً كما یمكن  قیاس   موضوعا التربوي، وذلك من خلال  للقیاس 
القیاس، وفي  التربویة ھو موضوع  المؤسسة  بناء  یكون  فقد  المرسومة مسبقا،  ما تحقق من الأھداف  أو مستوى  مدى 
حالات أخرى یكون المعلم ھو الموضوع، وینطبق الأمر ذاتھ على النظام الإداري والمدرسي، وعلى الأنشطة التعلیمیة  

 المختلفة.  
« إذا   مصطلح  ذلك  في  نستخدم  التحصیلیة،  مستویاتھم  تقدیر  إلى  ونسعى  الطلبة  تحصیل  مع  نتعامل  القیاس عندما 

«التربوي مصطلح  ونستخدم  النفسي»،  وانفعالاتھم القیاس  الشخصیة  وخصائصھم  سماتھم  لتقدیر  نسعى  عندما   «
ومیولھم وذكائھم واتجاھاتھم. أما حینما نتعامل مع صفات من مثل الطول والوزن والقدرة البصریة والسمعیة للمتعلمین، 

 ». القیاس الفیزیائي أو الماديفإننا نستخدم مصطلح «

 بالتقویم. 
II-4  التربويالتقویم  : 
II-4-1  تعني كلمة تقویم في أصلھا اللغوي، تقدیر الشيء وإعطائھ قیمة ما، والحكم علیھ وإصلاح اعوجاجھ.:    لغة   
 (12) 

II-4-2  اصطلاحا  : 
أما من حیث المعنى الاصطلاحي للتقویم فقد طرح المربون الكثیر من التعریفات التي تتشابھ في بعض جوانبھا  

 وتختلف في البعض الآخر: 
مجموعة منظمة من  "ن التقویم التربوي ھو:  أ   Madausو    Hasting أو      Bloomبلوم  كل من  یرى   •

الأدلة التي تبین فیما إذا جرت بالفعل تغییرات على مجموعة المتعلمین، مع تحدید مقدار أو درجة ذلك  
 (13)  التغیر على التلمیذ بمفرده 

فیعتبرانھ بأنھ:" إصدار حكم على حدث، على شخص أو شيء بالرجوع إلى   Noizet et Caverniأما   •
 (14) معاییر.

ملحم   • محمد  أو    (15)ویعرف سامي  إعداد  أنھ:" عملیة  أساس  لمعلوماتالتقویم على  في   تخطیط  تفید 
 ." تمرین أو تشكیل أحكام تستخدم في اتخاذ قرار أفضل من بین بدائل متعددة من القرارات
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 ومن ھذه التعاریف نلاحظ: 
ھو   -أ للتقویم  النھائي  الھدف  فإن  وبالتالي،  غایة  لتحقیق  وسیلة  لكنھ  ذاتھ،  حد  في  غایة  لیس  التقویم  أن 

 المساعدة في اتخاذ قرارات أفضل. 
أن التقویم لیس عملا غیر مترابط "منفصل" أو حدثا أو نتاجا منتھیا بل ھو عملیة متتابعة یمكن ترتیبھا    -ب

 في ثلاث مراحل رئیسیة ھي:
ویعني بھا تخطیط وتصنیف المعلومات ذات صلة بموضوع التقویم، بمعنى تحدید نوع المعلومات ذات مرحلة التخطیط: 

المراد  والسمات  المتغیرات  أو  للعوامل  واضحا  یتطلب وصفا  وھذا  المطلوب،  القرار  أجل صنع  من  بوضوح  العلاقة 
 قیاسھا ونوع المعلومات التي تدعو الحاجة إلیھا. 

ویقصد بھا الإجراءات التي یتم من خلالھا جمع المعلومات التي تم أخذ قرار بشأنھا مرحلة الحصول على المعلومات:  
 في المرحلة الأولى.

الأحكام:   لاتخاذ  المعلومات  توفیر  یتم  مرحلة  التي  بالمعلومات  المتعلقة  البیانات  تحلیل ووصف  یتم  المرحلة  ھذه  وفي 
 جمعھا، ویزود بھا صانعو القرار بلغة واضحة ومفھومة لینتھي بذلك دور القائمین بالتقویم. 

II-5-  المحوسبالتقویم  : 

المحوسب   بالتقویم  لما یسمى  متعددة  بأسالیب  المعاصر  التقویم  أدبیات  التقویم     computers Evaluationتزخر  أو 
تقنیات  استخدام  تعتبر  أصبحت  المتطورة  الدول  من  فكثیرا  والأنترنت،  المتعددة  والوسائط  الحاسوب،  إلى  یستند  الذي 

في التعلیم والتقویم التربوي أمرا لا غنى عنھ، فقد اكتسبت الحواسیب وما یتعلق بھا من تقنیات اھتماما    (IT)المعلومات  
 (16)التقویم. كبیرا في تصمیم وبناء، وتطبیق وتصحیح وتقییم الاختبارات وغیرھا من أدوات  

نتائجھا،  وتحلیل  وتصحیحھا  وتطبیقھا  الاختبارات،  بناء  وأسالیب  طرق  في  جوھریة  تغییرات  الحواسیب  أحدثت  وقد 
إلى   تستند  التي  بواسطة   ، Computer – Based Testsالحاسوب  فلاختبارات  تطبق  التي  الاختبارات  تلك  ھي 

 الحاسوب، سواء بالحاسوب بمفرده أو من خلال شبكة حواسیب، أو أي تقنیة متصلة بالأنترنت.   

III-  التربوي القیاس     : Les caractéristiques de la mesure en éducationخصائص 
أو من إجاباتھ   التلمیذ  أداء  الذكاء بعینھ، وإنما نستدل علیھ من  لا نقیس  التربوي قیاس غیر مباشر، فنحن مثلاً  القیاس 

 (17)على مجموعة من الأسئلة أو المفردات الاختباریة التي تتطلب عملیات حسابیة 
III-1-  المقاییس التربویة والنفسیة ھو صفر اعتباطي ولیس بصفر   القیاس التربوي نسبي أي غیر مطلق، فالصفر في

 في امتحان مادتھ على علامة صفر، فلا یعني ذلك أنھ لا یعرف شیئاً في ھذه المادة،  مطلق حقیقي، فإذا حصل طالب
الأسئلة. من  المختارة  العینة  لھذه  بالنسبة  شیئاً  یعرف  لا   (18) وإنما 

موحدة، حیث لا یوجد اتفاق على معنى موحد للذكاء أو التحصیل أو على  أدوات القیاس التربوي غیر مقننة (غیر 2-3
وأسالیب الجرام. أدوات  أو  للسنتیمتر  مماثلة  لدینا  نفسیة  أو  تربویة  وحدات  فلا   قیاسھما). 

III-2-  لابد أن تفسر النتیجة في ضوء مقارنتھا بمعیار أو محك یكسبھا معنى  نتائج القیاس التربوي غیر دالة بذاتھا بل
إطاره في   . تفھم 

III-3-   طبیعة القیاس التربوي تنضوي على عزل للخصائص والسمات ھي  یتسم القیاس التربوي بثبات غیر تام، ذلك
بمعزل توجد  لا  الواقع  البعض في  بعضھا   . عن 

III-4-   التي  التربویة من أن عینة من السلوك ھي فقط التي یتم قیاسھا على فرضیة أن تمثل الخاصیة تنطلق المقاییس
 دائماً محل شك ونظر بعكس المقاییس الطبیعیة یراد قیاسھا مجموعھا الكلي، إلا أن تمثیل العینات في المقاییس التربویة

. 
III-5-   تأثیرات منھا  أسباب،  عدة  إلى  ذلك  ویعود  الخطأ،  احتمالات  من  نسبة  لوجود  معرضة  التربویة  المقاییس  إن 

القیاس الضعیفة التصمیم أي عدم توفرھا على  الدخیلة في حالة عدم ضبطھا، أو تقنیات  للمتغیرات  السلبیة  المتغیرات 
شروط التصمیم الجید (الشروط السیكومتریة )، كما قد یرجع إلى حدوث تغیر في السمة موضوع القیاس نتیجة النمو أو 

 (19)تغیر في العوامل المحیطة بھا. 
IV- التربوي أخطاء القیاس  : Les erreurs de la mesure en éducation 

كما ذكرنا في العنصر السابق، فإن احتمال وقوعنا في أخطاء عند قیامنا بالقیاس ھو وارد، لذا من الضروري أن نعي 
وھي: المناسبة،  الإحصائیة  الطرق  باستخدام  وذلك  تأثیرھا  من  نحد  لكي  بالقیاس  قیامنا  قبل  الأخطاء   (20)  ھذه 
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الأداة  الخطأ-1  المستخدمة.  في 
الخاصیة-2 ثبات  عدم  من  الناجم   . المقاسة  الخطأ 
القیاس-3 بعملیة  یقوم  الذي  الشخص  من   .الخطأ 
   .والتدریب الخطأ الناجم عن النقص في الخبرة -4

V-   التربويمستویات القیاس  :Les échelles de mesure 

كبرى   stevensستیفنز  تمكن   فائدة  ذات  كانت  والتي  للقیاس،  المختلفة  المستویات  أو  للأنواع  عام  تصور  تقدیم  من 
یمكن أن نقسم طرق استخدام الأرقام إلى أربعة أنواع،    التنظیم فإنھلعلماء النفس والتربیة، وبناء على ھذا التصور أو  
 (21) كل نوع من ھذه الأنواع لھ قواعده وحدوده الخاصة.

كما تلعب مستویات القیاس دورا ھاما في اختیار الأسلوب الإحصائي الذي یمكن استخدامھ في تحلیل البیانات الرقمیة 
 (22) ، وھي كما یلي: .المستخلصة من عملیة القیاس النفسي والتربوي

V -1-  الاسميالمستوى : Echelle nominale ou qualitative 

یستخدم ھذا النوع من المقاییس الأرقام للدلالة فقط على الفئات التي ینتمي إلیھا الأفراد   ویعتبر أدنى المستویات جمیعھا،
مجرد تعداد الأفراد ، والعملیة الحسابیة الوحیدة التي یمكن أن تطبق في ھذا المقاس ھي عملیة العد أي  (23)  أو الأشیاء

تكرار دال على   3ونقول أن    إناث  4وذكور    3في كل صنف أو مجموعة مثل الذكر والأنثى فنقول مثلاً لدینا في البیت  
وجود ثلاث ذكور ونقول لدینا ھنا نوعان أو قسمان (ذكور وإناث). حیث لا یمكن أن نجري على ھذه الأرقام الممیزة  

 . القسمة)، الطرح، الضرب، الأربعة. (الجمعأي من العملیات الحسابیة  

V -2-  الترتیبيالمستوى : Echelle ordinale   

تستعمل مقاییس الرتبة لترتیب الأشیاء والخصائص والأفراد بناء على مقدار الصفة المقاسة، تساعدنا على التمییز بین  
 (24) .أعضاء الفئة بناء على بعض الصفات

 3،  3<   2أو أصغر من (<)   ویكون ذلك الترتیب إما (تنازلي أو تصاعدي) وتجرى علیھ عملیة المقارنة أكبر من (>)
. یھتم ھذا القیاس بالترتیب كالأول على طلبة المدرسة والثاني والثالث و ... وتصنیفھ كمي فالترتیب 5<    2فإن    5<

أي اللذین ترتیبھم الثاني والثالث وھذا یعني عدم   3،  2معنى ھنا للفرق بین    ولا مثلاً   1.5، ... ولیس  3،  2،  1یعني  
الأعداد   ھذه  حساب  یمكن  وبالتالي  قسم  لكل  التكرار  حساب  إجراء  یمكن  ولكننا  الحسابیة  للعملیات  القیاس  ھذا  قبول 

 (25)(التكرار) في مقاییس للإحصاء كمعامل سبیرمان للرتب وغیر ذلك. 
V -3  الفئويالمستوى : Echelle d’intervalle 

ھذا النوع من المقاییس یقترب كثیرا من القیاس الكمي أكثر من النوعیین السابقین، وفیھ نفترض تساوي المسافات بین 
 (26)وحدات القیاس. 

یستخدم الأعداد للمقارنة بین الدرجات وما شابھھا أي بمقارنة المدى بین قیاسین فدرجة محمد تفوق درجة أحمد بقدر  
الحرارة    10 فدرجة  فقط،  والطرح  الجمع  وفیھ تستخدم عملیتا  مثلاً.  الحرارة عندما   40درجات  بأن ضعف  تعني  لا 

لا تعني بأنھ یملك من القدرة ضعف    14. كما أن مستوى تحصیل التلمیذ الذي تحصل على الدرجة  20تكون الدرجة  
. ویستخدم لھذا النوع من القیاس (الفئوي) المتوسطات والانحراف المعیاري 07قدرة التلمیذ الذي تحصل على الدرجة  

فیھ غیر   الصفر  القسمة لأن  ما عدى  الحسابیة  العملیات  فیھ  أن نجري  یمكن  الكثیرة.  وغیره من الأسالیب الإحصائیة 
 حقیقي.  

V -4- مستوى النسبة : Echelle Ratio    

یستخدم الأعداد لوضع علاقة بین الأشیاء وتجرى علیھ العملیات الحسابیة، فوزن محمد ثلاثة أمثال وزن علي (محمد  
كجم). یتوفر ھذا المستوى من القیاس على الصفر المطلق الذي یمثل نقطة انعدام الظاھرة، ووجود  30كجم، علي  90
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الصفر یعني وجود العدد السالب كدرجات الحرارة فوق وتحت الصفر، وھو من أعلى مستویات القیاس لقبولھ العملیات 
 . الحسابیة الأربع المعروفة وطرق الإحصاء البارامتري

 
VI-  التربويالعلاقة بین القیاس التربوي والتقویم   : 

یرد مصطلحي «التقویم والقیاس» في معظم الأدبیات التي تتحدث في مجال الاختبارات والمقاییس بعضھما مع بعض، 
ینفي  لا  الأمر  ھذا  لكن  للآخر،  بدیلاً  الواحد  استخدام  یمكن  بحیث  مترادفان،  مصطلحان  أنھما  الأولى  للوھلة  ویبدو 

 ضرورة التمییز بینھما، ولذلك لابدَّ من الوقوف وتفحص ھذین المفھومین. 

ھناك أكثر من اتجاه لبیان الفرق بین القیاس والتقویم، فمنھم من یذكر أن عملیة القیاس تقوم على التقدیر الكمي 
ا عملیة التقویم فتسعى إلى   للسمة المقاسة لدى الفرد، ولا تتخطى عملیة القیاس أكثر من تحویل السمة إلى كم معین، أمَّ
تحویل الدرجة التي تنتج من عملیة القیاس إلى تقدیر أو حكم قیمي، وبھذا الشكل نجد أن عملیة التقویم تأتي بعد عملیة 

 القیاس. 

وھناك اتجاه آخر، یرى أن عملیة التقویم ھي أعم وأشمل من عملیة القیاس، فالقیاس ھو جزء من عملیة التقویم، وتتم  
حدوث   من  للتأكد  أخرى  قیاس  عملیة  وبعدھا  التصویب،  عملیة  تأتي  ثم  الحكم  وإطلاق  القیاس  بإجراء  التقویم  عملیة 

 التصویب، أو التعدیل. والعملیة ككل تسمى تقویماً.

وھناك من یرى أن القیاس والتقویم عملیتان مترادفتان، إذ یمكن استخدام أحدھما مكان الآخر. فلو قیل التقویم التربوي 
 أو القیاس التربوي، أو قیاس التحصیل وتقویم التحصیل، فإن ذلك یشیر إلى العملیة ذاتھا.  

كمیة  بیانات  تقدم  التي  التربوي  القیاس  أدوات  بین  التمییز  اللازم  من  كان  المصطلحین  بین  التمییز  بمبدأ  أخُذ  إذا 
والسجلات  كالمقابلة  نوعیة  معلومات  تقدم  التي  التربوي  التقویم  أدوات  وبین  والروائز،  والاستبیانات  كالاختبارات 

 (27)القصصیة والتراكمیة. 

VII-  أدوات القیاس التربوي  :Les outils de la mesure en éducation 

لحدیث عن مختلف أدوات القیاس التربوي، والتي اتفق على تسمیتھا بالاختبارات أو المقاییس، نقدم تعریفا  ا   قبل
للاختبار كما قدمتھ اللجنة المشتركة لجمعیة علم النفس، والجمعیة الأمریكیة للبحث التربوي، والمجلس القومي الأمریكي 

 للقیاس التربوي، كما یلي: 

VII  -1  في  ھو  الاختبار تعرض  عندما  معینة  سلوكیة  أنماط  عن  للكشف  تھدف  الأسئلة  أو  المھام  من  مجموعة   "  :
العملیة  ناتج  بمثابة  تكون  الدرجات  وھذه  مرجوة،  سیكومتریة  بخصائص  تتمیز  درجات  عنھا  وینتج  مقننة،  ظروف 

 (28).تعد جزءا من عملیة أكبر ھي عملیة التقویم"  التي testing الاختباریة

 نستنتج من ھذا التعریف، بأن الاختبار المستخدم في مجال القیاس التربوي أو النفسي ھو عبارة عن:   

 مجموعة من مھام أو أسئلة، تعرض على المختبرین في ظروف مقننة، وتتصف بخصائص سیكومتریة.   

 VII -2 -  الصفات السیكو متریة  صفات الاختبار الجید : 

أكد المختصون في القیاس النفسي، أنھ من المتعذر إعداد أدوات لقیاس الظواھر النفسیة من غیر وجود أخطاء، سواء 
بعض  تحدید  إلى  النفسي  القیاس  في  المختصون  اتجھ  لذلك  الحدیثة،  النظریة  في  أو  للقیاس  الكلاسیكیة  النظریة  في 

  Dick & Hagerty, 1971 (29)( الخصائص السیكومتریة، التي یمكن أن تحد من ھذه الأخطاء.
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VII -2- 1-  الموضوعیة : 

تعني إخراج رأي المصحح أو حكمة الشخصي من عملیة التصحیح، أو عدم توقف علامة المفحوص على من یصحح 
الجواب محددا سلفا بحیث لا یختلف   أیضا أن یكون  ورقتھ، أو عدم اختلاف علامتھ باختلاف المصححین، كما تعني 
الجید.  الاختبار  صفات  من  أساسیة  صفھ  والموضوعیة  الموضوعیة،  الأسئلة  في  الحال  ھو  كما  اثنان   علیھ 

 VII -2-2-  الصدق :   

یعد الصدق من أھم الخصائص السیكومتریة التي یجب توفرھا في أي أداة قیاس، سواء في المجال النفسي أو التربوي،  
بأنھ:" بقدر ما یكتمل تفسیر درجة المقیاس للسمة المعینة والثقة في ھذا التفسیر،   (Cronbach,1960)ویرى كرونباخ  

 (30)بقدر ما یكتمل صدق المقیاس" 

 (31)والصدق بلغة الإحصاء:" ھو نسبة التباین الحقیقي المرتبط أو المنسوب إلى السمة المقاسة إلى التباین الكلي".

والجمعیة الأمریكیة للبحث التربوي   APAوقد أصدر علماء القیاس في لجنة مشتركة من الجمعیة الأمریكیة لعلم النفس  
AERA    القومي للقیاس التربوي التربویة   NCMEوالمجلس الأمریكي  كتیبا یضم أھم معاییر الاختبارات والمقاییس 

 والنفسیة، وتصنیف للقرارات والأحكام المتنوعة التي یھدف إلیھا القیاس بصفة عامة، وھي: 

 تحدید كیفیة أداء الفرد في الوقت الحاضر، في نطاق شامل لمواقف سلوكیة تمثلھا أسئلة الأداة تمثیلا جیدا.  •
 التنبؤ بالأداء المستقبلي للفرد أو تقدیر مكانھ في أحد المتغیرات ذات الأھمیة.  •
الفرد   • أداء  في  أثرھا  یبدو  فرضي  تكوین  حیث  من  معینة  خاصیة  أو  سمة  الفرد  تملك  درجة  على  الاستدلال 

 وسلوكھ.

 كما حددت ثلاثة مؤشرات أو أبعاد رئیسیة لصدق الاختبارات النفسیة، ھي:  

 صدق المحتوى  .1
 صدق مرتبط بمحك.  .2
 صدق التكوین الفرضي. .3

حیث أن واحد أو أكثر من الطرق الثلاثة یمكن استخدامھا لتقدیر صدق أدوات القیاس حسب الاستخدام  
 (32) المرجو منھا.

وتعتبر   متكاملة،  وإنما  مختلفة  لیست  للصدق،  الثلاثة  الجوانب  ھذه  فإن  الحدیثة،  القیاس  نظریة  حسب 
 (33)  .أدلة على مدى صلاحیة المقیاس في المساعدة على اتخاد القرار وإطلاق الأحكام 

VII -2-3-  الثبــــات   : 
یعد الثبات من الصفات السیكومتریة الأساسیة لأدوات القیاس التربویة والنفسیة، وعلى الرغم من أن الأدوات الصادقة 
ثباتھا على   التحقق من  وینبغي  كافي  یعتبر غیر  أن ذلك  إلا  الثابتة صادقة،  قد لا تكون الأدوات  ثابتة، في حین  تعتبر 

   (Brown, F.G, 1983)    الرغم من توفر مؤشرات صدقھا، لأنھ لا توجد أداة تتسم بالصدق التام. 
وثبات الأداة یعني قدرتھا على قیاس الدرجة الحقیقیة بأقل قدر ممكن من الخطأ العشوائي، واتساق درجاتھا فیما یجب 

 (34)قیاسھ. 
VII -2-3 -1-  طرق حساب الثبات  : 

نوعیة   تتعدد بتقدیر  منھا  كل طریقة  تختص  والتربویة، حیث  النفسیة  القیاس  أدوات  ثبات  تقدیر معامل  طرق وأسالیب 
معینة من تباین الخطأ، وتختلف كل طریقة عن الأخرى تبعا لاختلاف مصدر الأخطاء العشوائیة التي یرید مصمم الأداة  
الأداة وأغراض  تقیسھا  التي  السمة  بدورھا على طبیعة خصائص  تعتمد  والتي  الملاحظة،  الدرجات  تأثیرھا في  تقدیر 

 (35)استخدامھا. 
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VII -2-3-2- الثبات بطریقة إعادة تطبیق الاختبار  :   

یتمّ تطبیق الاختبار على أفراد المجموعة نفسھا وتحت نفس الظروف، مرتین متلاحقتین بینھما فترةٌ  في ھذه الطریقة 
زمنیةٌ مناسبةٌ، بحیث لا تكون طویلةً جداً فتنمو قدرات الفرد وتتغیر میولھ واستعداداتھ وتؤثر على درجاتھ، ولا تكون 
إجراء  من  الانتھاء  وعند  الأولى،  المرة  إجابات  نفس  یقدّم  الفرد  وتجعل  التذكر  بعامل  النتائج  تتأثر  بحیث  جداً  قصیرةً 
الزمن.  عبر  الأداة  استقرار  أي  الاستقرار  بمعامل  ویسمى  نتائجھما،  بین  الارتباط  معامل  یسُتخرج   الاختبارین 

VII -2-3 -3- الثبات بطریقة الصورة المتكافئة :   

مقارنة   ثمّ  المجموعة  الواحد، وتطبیقھما على نفس  متكافئتین من الاختبار  الطریقة من خلال تكوین صورتین  تتمّ ھذه 
التكافؤ، ومن شروط تكافؤ صورتي  بینھما ویسمى بمعامل  درجات الأفراد على الصورتین، وحساب معامل الارتباط 

 الاختبار:  

 نفس عدد الأسئلة والفقرات.  •
 درجة الصعوبة واحدة.  •
 تماثلُ صیاغة الأسئلة.  •
 تتفق الصورتان في الشكل العام، والتعلیمات، والأمثلة.  •
تساوي الصورتین من الناحیة الإحصائیة (تساوي المتوسطات والانحراف المعیاري، تشابھ شكل توزیع  •

 الدرجات، تساوي معامل الارتباط بین الأسئلة......إلخ)  

VII -2-3 -4- الثبات بطریقة الاتساق الداخلي  : 

تتطلب الطریقتین السابقتین تطبیق الأداة مرتین أو صیغ متكافئة منھا، الشيء الذي قد یصعب على الباحث تحقیقھ، لذا  
 اقترح العلماء طریقة تقدیر الثبات بتطبیق الأداة مرة واحدة، وتقسم ھذه الطریقة إلى:  

 طریقة التجزئة النصفیة:  –أ 

  (KR-20)20 ریتشاردسون -كودر طریقة-ب

 (KR 21)21 ریتشاردسون -كودر طریقة-ج

تعتمد ھذه الطریقة على تقسیم فقرات الاختبار إلى قسمین متكافئین، بحیث یتمّ إجراء الاختبار على مجموعةٍ من الأفراد  
 وتسُجل نتائج القسم الأول ونتائج القسم الثاني ویتم حساب معامل الارتباط بینھما، ومن ممیزات ھذه الطریقة:  

 تكون الظروف موحدة بشكلٍ تام نظراً لإجراء الاختبار في نفس الوقت.  •
 قد یجد الباحث صعوبةً في جمع أفراد العینة مرة أخرى، وبھذه الطریقة لا داعي لذلك.  •
عدم تعرض الأفراد لمتغیراتٍ مثل نمو القدرات الطبیعي، أو اكتساب خبرةٍ ومھاراتٍ جدیدة أو تغیرٍ في میول   •

 الفرد واستعداده. 

VII -2-3-5- ثبات التقدیر  : 

یحتاج الكثیر من الباحثین إلى مؤشرات لثبات التقدیر، خاصة عند قیاس الشخصیة بأدوات الملاحظة أو المقابلة، وكذلك  
 عند قیاس التحصیل الدراسي باستخدام اختبارات تشمل أسئلة المقال، حیث تعتمد جمیعھا على تقدیرات المحكمین. 

وللتعرف على مدى الثقة في ھذه التقدیرات أي مقدار الخطأ الذي یعزى إلى فردیة المحكمین، ویؤثر في الدرجات التي 
    یقدرونھا للمفحوصین لا بد من إیجاد معامل ثبات المحكمین. 
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الحالة أولى یحسب بإیجاد معامل الارتباط الرتبي لسبیرمان أو تقدیر  إثنین أو عدة محكمین، ففي  سواء أكانا محكمین 
 الاتفاق بین المحكمین باستخدام معادلة كابا لكوھین.   تدرجا

 (36)د والغریب، والصیرفي وصیاد تعتبر مناسبة. ر أما في حالة تعدد المحكمین، فطریقة جیلفو

VII -2-3-6- طرق إحصائیة أخرى : 

توجد طرق إحصائیة أخرى نقدر بھا ثبات أدوات القیاس، بحیث لا یتسع المجال ھنا للتفصیل فیھا، ونكتفي بذكرھا فقط،  
 ھي:

 التحلیل العاملي  -أ
 تحلیل التباین  -ب

فالمقاییس المستخدمة في القیاس التربوي متعددة ومتنوعة، فالأساس الذي ینطلق منھ بناؤھا یرتبط بالأثر الذي تحدثھ 
التحصیلیة  التربویة  المقاییس  إعداد  القاعدة عند  فإن  ثم  تعلمھ، ومن  أو  تغییر في سلوكھ  المتعلم من  التربیة في  عملیة 
إعطاء قیمة كمیة محددة لاستجابات الطالب أو المتعلم عن أسئلة أو بنود محددة، یتوقع أن تصدر عنھ نتیجة ما استطاع 
تحصیلھ أو تعلمھ، وأن تعكس مستوى ھذا التحصیل، ولعل الأمر ھو ذاتھ عند وضع الأدوات لقیاس أو لتقویم المنھاج 

 وأداء المعلم.  

المتعلم  و تطُرح على  لأنھا  أسئلة  تسمى  إنھا  المھمات.  أو  البنود  أو  الأسئلة  من  من عدد  التربوي  المقیاس  یتألف  عادة 
المفحوص لیجیب عنھا؛ وھي بنود لأن كلاً منھا عبارة أو فقرة لھا شكل متكامل مفھوم المعنى، وھي مَھمة لأنھا أمور 

 من نوع ما یكُلف المفحوص القیام بھا (كاختبارات الأداء).

وعادة ما تؤُخذ ھذه الأسئلة والبنود والمھمات من مجموعة واسعة من الأنشطة التي یزاولھا المتعلم أو یمكن أن  
 یزاولھا، في إطار ما حصلّھ عن طریق تعلّمھ وخبراتھ في المؤسسة التعلیمیة. 

توضع بعض المقاییس التربویة التحصیلیة من قبل المعلم، وبعضھا الآخر یوضع من قبل الإدارة التربویة المحلیة أو 
 الوطنیة، وبعضھا الآخر یكون نتیجة جھد علماء متخصصین في میدان القیاس والتقویم في مجال تربوي محدد. 

وتعد الاختبارات واحدة من وسائل التقویم المتنوعة، وھي وسیلة رئیسة تعمل على قیاس مستوى تحصیل الطلاب،        
والتعرف على مدى تحقیق المنھج الدراسي للأھداف المرسومة لھ، والكشف عن مواطن القوة والضعف في ذلك، ومدى  
العملیة التربویة والتعلیمیة والسیر  التقدم الذي أحرزتھ المدرسة، وبذلك یمكن على ضوئھ العمل على تحسین وتطویر 
بھا إلى الأفضل، وذلك من خلال اتخاذ القرارات الصائبة التي تكون مبنیة على معطیات صادقة مستقاة من أدوات قیاس 

 (37)جیدة، لأن استخدام أداة قیاس سیئة سیعطي نتائج مغلوطة، حتى وإن كان من طبقھا خبیر بعملیة القیاس.)  

VII-3- مفھوم الاختبارات التحصیلیة :  

 كان مفھوم الاختبارات قدیما، یأخذ منحى مغایراً لما تریده التربیة المعاصرة لتقویم الطلاب،    

تعني    كانت سابقاً  تعني    –فقد  لھا من أجواء مدرسیة وأسریة تشعر    –فیما  یعد  لما  والرھبة،  والتوتر  والقلق  الخوف 
المختبر بأنھا اللحظات الحاسمة التي یترتب علیھا النجاح أو الفشل، لذلك كان المختبرون یعیشون فترة الاختبار وھم في 
أشد التوتر العصبي والحالات النفسیة السیئة والاستنفار الأسري والأجواء المشحونة بالخوف والقلق عما تسفر عنھ تلك  

 الاختبارات. 

أما الیوم وفي ظل التربیة المعاصرة تغیر مفھوم الاختبارات، بل حرصت كل الجھات التربویة والتعلیمیة على         
تعلیمیة  نواتج  تحقیق  على  القائم  والتكنولوجي  العلمي  والتقدم  الحضاري  التطور  لیواكب  الأمثل  إلى  مفھومھا  تغییر 
ناجحة، فأصبح الاختبار یعني قیاس وتقویم العملیة المتمثلة في جمیع الأعمال التي یقوم بھا المعلم من أجل الحكم على  
تحقیق  على  تساعد  أساسیة  وسیلة  وھي  درسوھا،  التي  للموضوعات  وفھمھم  واستیعابھم  الطلاب  تحصیل  مستوى 
الأھداف التعلیمیة، وھي أیضاً قوة فاعلة تكشف عن مدى فاعلیة التدریس والمناھج والكتب الدراسیة، وأسالیب التدریس 

 .(38) 
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إن تعدد وتنوع أغراض القیاس والتقویم التربوي یتطلب تنوعا في الأسالیب والأدوات المستخدمة لقیاس أھدافھ 
وعدم  وأدائھم،  الطلبة  تحصیل  وتقویم  قیاس  أسالیب  في  جوھریة  تطورات  الأخیرة  الآونة  في  حدثت  فقد  المتوقعة، 
الاقتصار على اختبارات الورقة والقلم والامتحانات التحریریة، وإنما اتسع نطاق ھذه الأسالیب بحیث تشمل التقویم غیر  

 (39)الرسمي والتقویم الرسمي. 

VII-4- خطوات بناء الاختبارات التحصیلیة  : 
بناء عملیة  مراعاتھا  تمر  مصممیھا  على  یتوجب  إذ  ومتعاقبة،  منظمة  بخطوات  التحصیلیة،  تمدھم    لكي  الاختبارات 

 :   بالبیانات الموضوعیة التي یریدونھا، وھي كما یلي
 :: صیاغة أھداف الاختبارأولا

مصمم   وعلى  الاختبار،  ھذا  من  الھدف  بتحدید  تحصیلي،  اختبار  أي  بناء  خطوات  من  عملیة  خطوة  أول  تبدأ 
 الاختبار أن یجیب على الأسئلة التالیة: 

 لماذا یخُتبر التلامیذ.  -
 ما الذي یسعى الاختبار إلى قیاسھ. -
 ما مدى الجودة المطلوبة لھذا الاختبار.  -
 أي نوع من أنواع تفسیر الدرجات الناتجة عن الاختبار یمكن استخدامھ. -

وھذه الأسئلة وغیرھا لا بد أن تدور في ذھن من یقوم ببناء الاختبار، وعلیھ أن یتوصل إلى إجابات مناسبة قبل 
 أن یشرع في بناء الاختبار.

بطریقة   بناء الاختبار  یعوق عملیة  قد  السابقة،  التحصیلي على الإجابة عن الأسئلة  قدرة مصمم الاختبار  وعدم 
والاختبار  أنشطتھ.  اختیار  أو  الاختبار،  بناء  قرار  علیھا  یعتمد  التي  الأسس  تحدد  الأسئلة  ھذه  الإجابة عن  جیدة، لأن 
التحصیل  لقیاس  أساسا  تعد  التي  فالاختبارات  الجودة،  من  القدرة  بنفس  أغراض  یخدم عدة  ما  نادرا  الجید،  التحصیلي 
التي  المھارات  معرفة  أو  التلامیذ  دافعیة  استثارة  في  تستخدم  كأن  أخرى،  تعلیمیة  أغراض  في  تستخدم  قد  الدراسي 

 (40)اكتسبھا التلامیذ في موضوع ما أو في وحدة دراسیة معینة. 
 توصیف الاختبار:   ثانیا:

تصمیم   ھي  اللازمة  التالیة  الخطوة  فإن  قیاسھا،  المراد  المستویات  وتحلیلھا حسب  الاختبار،  أھداف  تحدید  بعد 
جدول مواصفات الاختبار، بحیث یشتمل على تحدید الأھمیة النسبیة للقدرات والمھارات، وتحدید أنسب لأنواع مفردات  
الاختبار التي تصلح لقیاس كل جانب من جوانب القدرات والمھارات، التي تم تحدیدھا في التوصیف، وفیما یلي النقاط 

 الأساسیة التي یوضحھا توصیف الاختبار: 
 أنواع المفردات التي یمكن استخدامھا في الاختبار.  )1
 ، مسائل ریاضیة، أسئلة موضوعیة...). (مقالیةعدد المفردات التي نحتاج إلیھا من كل نوع من أنواع المفردات  )2
 المھام التي تشملھا المفردات التي یتم اختیارھا. )3
 عدد المھام المطلوب قیاسھا.  )4
 وصف جوانب المحتوى الذي یخضع للقیاس.  )5
 عدد المفردات اللازمة لقیاس كل جانب من جوانب المحتوى. )6
 مستوى صعوبة المفردات.  )7

 : تعریف مجال المحتوى ثالثا
اختلف   الصفي، مھما  التحصیلي  بناء الاختبار  أساسیة في  یعد خطوة  قیاسھ  المراد  النطاق  أو  المجال  إن تحدید 

قیاسھ، ینبغي  الذي  المحتوى  تحدید  كیفیة  عن  الاختبار  مصمم  یبحث  الخطوة  ھذه  وفي  منھ   بواسطة   (41)الغرض 
الاختبار المطلوب إعداده، وھنا علیھ أن یحدد نوع الاختبار من حیث تفسیر درجاتھ، فإذا كانت ھذه الدرجات ستفسر في 
القیاس،   موضع  للوحدة  الإجرائیة  للأھداف  وواضحة  دقیقة  صیاغة  عمل  الضروري  من  یكون  فإنھ  الأھداف  ضوء 
ویكون الاختبار في ھذه الحالة من الاختبارات المرجعة إلى ھدف، أما إذا كان الھدف ھو تفسیر درجات الاختبار في 
الاختبارات  نوع  من  یكون  الاختبار  فإن  مفحوص،  كل  إلیھا  ینتمي  والتي  المعیاریة،  المجموعة  أداء  معیار  ضوء 

 المرجعة إلى معیار. 
قائمة الأھداف السلوكیة في مجال الاھتمام، بحیث   وتوصیف الاختبار المرجع إلى معیار، یشتمل على صیاغة 
یعبر كل ھدف عن مجال المحتوى الدراسي، على أن یتم عمل وزن نسبي لدرجة كل ھدف اجرائي، وفیما یلي جدول 
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 مواصفات الاختبار المرجع إلى معیار:
ثنائي الطریقة، یتحدد فیھ عدد الأسئلة في كل خلیة جدول مواصفات الاختبار:    جدول المواصفات عبارة عن مخطط 

 (42)بناء على المحتوى والھدف. 
ویتكون جدول المواصفات من بعدین الأول منھا رأسي ویمثل مستویات الأھداف والثاني أفقي ویمثل موضوعات أو 
الأفقیة  بین موضوعات المحتوى والخطوط  التي تفصل  الرأسیة  الدراسي، وینشأ من تقاطع الخطوط  المحتوى  جوانب 
وموضوعات   الأھداف  مستویات  عدد  ضوء  في  یقل  أو  یزید  الخلایا،  من  عدد  الأھداف  مستویات  بین  تفصل  التي 

 (43) .المحتوى
 : اختیار نوع المفردات: رابعا

أنواع متعددة لمفردات الاختبار الموضوعیة، ومن أكثر ھذه الأنواع WESMAN  )1971یؤكد ویمسان   ) أن ھناك 
القصیرة،  أسئلة الإجابات  التصنیف،  المزاوجة،  الصواب أو الخطأ،  التربوي، الاختیار من متعدد،  المجال  انتشارا في 
الصواب  وأسئلة  متعدد  من  الاختیار  فأسئلة  والتطبیق،  الاستخدام  محدودة  الاختبار  مفردات  من  الأنواع  ھذه  ومعظم 

 والخطأ ھي أكثر أنواع الأسئلة الموضوعیة استخداما في قیاس مھام متعددة ومتنوعة للتحصیل. 
عبد   محمود  التي حددھا  الحالات  في بعض  الدراسي  التحصیل  اختبارات  في  المقال  أسئلة  استخدام  یفضل  لكن 

 (44)الحلیم منسي 
 إذا كان عدد المفحوصین صغیرا ولیس المطلوب إعادة استخدام الاختبار مرة أخرى.  •
 عندما یرغب المعلم في تنمیة مھارات الكتابة لدى التلامیذ.  •
 عندما یرغب المعلم في معرفة میول واتجاھات التلامیذ نحو التعلم المدرسي باستخدام الأسئلة مفتوحة النھایة.  •
 عندما یكون المعلم على ثقة في قدرتھ على القراءة النافذة.  •
 : : تحدید عدد مفردات الاختبارخامسا

یتحدد عدد مفردات الاختبار بمقدار الوقت المتاح لإجراء الاختبار وتطبیقھ على المفحوصین، فبعض الاختبارات  
دقیقة حسب نوع المدرسة، وطول الیوم    40دقیقة أو    45دقیقة، وقد یقل ھذا الوقت إلى    50المدرسیة یستغرق تطبیقھا  

الدراسي، والوقت الذي تحدده المدرسة لكل حصة، ولكن قد تستغرق بعض الامتحانات النھائیة في تطبیقھا ساعتین أو 
ثباتھ. معامل  ارتفع  كلما  وبالتالي  مفرداتھ،  عدد  زاد  كلما  للاختبار  المخصص  الوقت  زاد  وكلما  تعتبر   (45) أكثر، 

یؤدي  الاختبارات  إعداد  في  والقصور  العالم  في  شیوعا  الأكثر  التربوي  التقویم  وسائل  أھم  التحصیلیة  الاختبارات 
 بالضرورة إلى تابعات سلبیة في عملیات التعلیم والتعلم بعامة وفي عملیة القیاس التربوي بخاصة. 

VIII-  :خاتمة 
انطلاقا من المحتوى الذي تم عرضھ في ھذا المقال ، تظھر لنا جلیا أھمیة تحدید مفھوم المصطلحات المرتبطة بعملیتي  
من  المتمیزة  فالنوعیة  التدریسیة،  العملیة  مكونات  من  رئیسیین  مكونین  باعتبارھما  الصفي،  التربوي  والتقویم  القیاس 
القیاس والتقویم الصفي تساعد على تجوید العملیة التدریسیة من حیث أھدافھا ووسائلھا وتقنیاتھا، فبدون عملیتي القیاس  
في  التعلیمیة  والمناھج  التربویة  البرامج  فعالیة  الحكم على  نستطیع  علمیة، لا  منھجیة  إلى  المستندین  التربوي  والتقویم 

 تحقیق الأھداف والمستویات المرجوة، في عصر یتمیز بالمنافسة الشرسة والتطور الرھیب في جمیع المجالات. 
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