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ي الفعل شغيل لسياسة كداعم المقاولا زائر  ال   ا

The entrepreneurial action as support for employment policy in Algeria 
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ص   : م

ــف        التعر منــھ و جتمــا بالفعـل ــف التعر ــ إ أساسـا ــدف ــو و زائـر، ا ــ المقاولاتيــة موضـوع المقــال ــذا نـاول ي

تناولـت ـ ال الدراسـات عـض ـ ع ج التعر مع عامة، بصفة اقتصادية السوسيو ات المقار مختلف وفق ي المقاولا بالفعل

إ كذا و خاصة بصفة زائري ا المقاول المعتمدـةبالتحليل شـغيل ال بـرامج و المقاولاتيـة ع المشـار ن بـ املية الت العلاقة براز

زائر   . ا

مفتاحية المقاولاتية: لمات شغيل، ال سياسة المقاول، ، جتما   .الفعل

Abstract : 

       This paper deals with the entrepreneurship in Algeria, we first try to speak 
about the Entrepreneurial Action presented in different socio-economic 
approaches, then we clarify the complementary relationship between 
entrepreneurial projects and employment programs at Algeria. 

Keywords: entrepreneurship; social action; entrepreneur. employment policy. 

       :مقدمة .1

ش ي المقاولا بالفعل تمة الم ن الباحث دراسات ت تباي

أو القانونية، قتصادية، سواء العلمية المعرفة حقول

ا. السوسيولوجية كب أصبح بالمقاولة ومات ا تمام ا أن كما

ر تطو و دعم المقاولات ذه تلعبھ الذي الكب للدور نظرا

ا لد الوط عفالمقاو .قتصاد اقتصادي و اجتما فاعل ل

علماء و جتماع علماء لدى الدراسات عديد نجد لذا سواء حد

باستمرار العلمية المعرفة رصيد إ تضاف وال   .قتصاد

ا كب محفزا انت زائر ا ا ن ت ال قتصادية صلاحات إن

متيازات عد خاصة ن زائر ا ن المقاول عدد ايد ول ية الضر

الدعم زة أج خلال من ن المقاول للشباب الممنوحة المالية

المالية الصناديق من العديد و الشباب شغيل ع. ل يقع لذا

ة زائر ا ومة ا اتيجية إس تجسيد المقاولات ل ا

لة الدفع يل س المتفاقمة البطالة سبة من التقليص

الوطنية قتصادية    .التنمية

زائر با ي المقاولا الفعل للبحث الية ا الدراسة تتحدد

ودعم العمل سوق المقاولاتية ع المشار مة مسا ومدى

ة زائر ا شغيل ال   .سياسات

تحديات اليوم تواجھ واقتصادي اجتما كتنظيم فالمقاولة

مع التكيف ع ا تج انات ر أمام لوجھ ا وج ا تجعل ى ك

ا وكذاالواقع ة ج من زائري ا قتصاد عرفھ الذي ديد

و اساتھ ع با العال قتصاد عرفھ الذي ع السر التطور

زائري  ا الوط قتصاد ع الدولة. تداعياتھ تمام ا تج و

ا دعم و المقاولات شاء إ يع خلال من ي المقاولا بالفعل

إطار  ا معنو و ماديا ن المقاول ووتحف رشيدة وطنية سياسة

ي المقاولا للمشروع الفع التجسيد ع ساعد معقلنة

  .الواقع

واقعا تج ت خدمات، و سلعا ا إنتاج إ بالإضافة المقاولة إن

و بالصراعات مليئا صعبا واقعا ون ي قد ا بداخل اجتماعيا

فضاء المقاولة توفر حيث تماما ذلك عكس ون ي قد و التوترات،

رمحف وتطو ي التفا و العطاء ع بداخلھ ن الفاعل ع زا

و الذات تحقيق و بالرضا للشعور نظرا جتماعية العلاقات

قتصادية و جتماعية و النفسية الرغبات ذه. إشباع ف

للثقافة نتاج المقاولاتية الممارسة داخل جتماعية العلاقات

لثق منتجة و المجتمع خلالالسائدة من بالمقاولة خاصة افة

ن الفاعل لمختلف ما ا و. الفعل جتما الفعل ذا

كتنظيم المقاولة داف أ لتحقيق م. وسيلة ف علينا تب ي لذا
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و جتما بالموقف في ماكس طھ ر الذي جتما الفعل

للبحث ساسية الوحدة تو بار دو فلفر ه اعت الذي

ساءلو . السوسيولو ن نا   :من

تو؟ بار و في من ل عند جتما الفعل وم مف و   ما

موضوع و جتما الفعل أن تو بار و في من ل اعت لقد

ة المقار باختصار و شرح أن لاحقا سنحاول و جتماع، علم

منھ و جتما الفعل م لف ذلك و ما، كلا ا طرح ال ة النظر

الفعل م المقاولونف يلعبھ الذي الدور معرفة و ي المقاولا

قتصادية التنمية تحقيق ون زائر   . ا

ومة ل محوري ك شر زائري ا ن فالمقاول تثم ة زائر ا

القطاعات مختلف الوطنية قتصادية ة التنمو ع المشار

برا عدة زائر ا سطرت وقد ؛ الوط الما المال لرأس مجالمنتجة

اعتمدت كذا و يومنا، إ و ستقلال منذ ة تنمو مخططات و

خلال من البطالة امتصاص إ دف شغيل لل سياسات عدة

خلال من الفردية المبادرات يع و المختلفة الدعم صناديق

المتوسطة و ة الصغ ساءل. المؤسسات ن نا   :ومن

شغ ال سياسة دعم ي المقاولا الفعل م سا زائرل با يل

تماما؟ ذلك من العكس ع   أم

دافھ أ تحقيق إ س لا مشروعھ خلال من المقاول إن

التنمية لتحقيق العامة ة بالمص يدفع بل فحسب صية ال

دوى  ا و النجاعة تحقيق و الوطنية المقاولة. قتصادية فنجاح

يتجسد و جتما و قتصادي التوازن أسا عامل و

توف و التجاري ان الم و ثمار س معدلات خلال من ذلك

اص إدماج و البطالة حدة من للتخفيف الشغل مناصب

قتصادية و جتماعية ورة   .الس

جتما .2  :الفعل

في .1.2 ماكس عند جتما -1864(الفعل

1920 :(  

الفعل وم مف مية أ بوضوح رأى من أول في ماكس إذ1.عت

كتابھ جتماع علم المجتمع" عرف و أنھ" قتصاد : " ع

يصل ي ل ه تفس و جتما الفعل م ف إ س الذي العلم

نتائجھ و لمساره سب تفس   2"إ

أنھ ع جتما الفعل في عرف و: " كما ر ظا ي سا إ سلوك

ذاتيا.. مستمر مع الفاعل الفرد يخلوف. يمنحھ الذي السلوك

المعمقة السوسيولوجية الدراسة إ ت ي لا ي الذا المع ... من

للفاعل مع يتضمن السلوك من ضرب و جتما الفعل

  3..."نفسھ

ا أ ع جتماعية ر الظوا يدرس ايم دورك إيميل ان فإذا

الذي جتما الفعل يدرس في ماكس فإن موضوعية، أشياء

هيت غ و الفرد ن ب بالتفاعل و. حقق ذاتيا مع الفعل فيتخذ

عالم من جتماع علم انتقل قد في ون ي ذا و غرضيا،

من انتقل أنھ أي سانية، فعال إ الموضوعية شياء

الذات إ ستمولوجية. الموضوع ا قطيعة أحدث قد في ون ي و

م الف لسوسيولوجيا سھ   4.بتأس

جتماعلق علم عرف عندما السوسيولو ھ من في أو د

ل، بالتأو جتما الفعل م ف إ س الذي العلم أنھ ع

يا سب ا تفس مساره تفس و لھ   .لتأو

ية من خطوات ثلاث ثمة أن نرى نا، و: ومن ل التأو م، الف

السب درا. التفس خلال من في ماكس لنا حدد قد ستھو

أنماط عة أر جتما   :للفعل

التقليدي )1 العادات: الفعل ع ب ي الذي الفعل و و

عملية الفعل يصبح بحيث التقاليد، و المعتقدات و

دف ال يدرك أن إ بحاجة س ل الفاعل و انيكية مي

معينة لطقوس يخضع لأنھ بفعلھ، المتعلقة القيمة . أو

بالأي: مثلا اليومية  .ديالمصافحة

ي )2 الوجدا أو العاطفي ھ: الفعل توج فعل و و

ا عب ون ي و للأفراد، نفعا الفعل رد و العاطفة

ما عاطفية حالة  .عن

قيمة )3 إ بالنظر ي العقلا يتجھ:  الفعل أخلا فعل و

القيم، نظام ضمن ما دف يرتبط و القيم، نحو

ج للقيم لامتثالھ نظرا بإخلاص الفاعل تماعيةيؤديھ

عن التخاذل أن عت و ، كما السائدة الثقافية و

العار من نوع و خارجية. أدائھ نا، فالعقلانية

اختياري الفعل أن غ ، ما ا الضم من متجسدة
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عند ال ا و كما حتميا س ل و في حسب إرادي و

ايم  .دورك

ادف )4 ال ي العقلا الذي: الفعل الرشيد، الفعل و

نا فالفاعل ن، مع دف و غاية تحقيق إ س

المتاحة الوسائل ستعمل أنھ إذ بوضوح، دفھ يدرك

داف و ار ا المحيط إ بالنظر المناسبة و

اص ات سلو و مواقف معرفة و المسطرة

عقلانية ذه و قبلھ، من يحة معرفة ن خر

  .موضوعية

عند. 2.2 جتما توالفعل بار دو   ):1923- 1848(فلفر

الفعل السوسيولو للبحث ساسية الوحدة أن تو بار عت

في ماكس تصورات من ب يق ذا و و فموضوع. جتما

التصرف أو ي سا الفعل و تو بار عند السوسيولوجيا

المجتم السياق داخل   5.الفردي

المنطقية فعال ن ب تو بار يم فعالو و ة، ج من العقلانية

أخرى  ة ج من المنطقية بالملاءمة. غ المنطقية فعال تتم إذ

الغايات، و الوسائل ن ب الموضوعية و   الذاتية

لتخفيف: مثلا جديدة تقنية تطبيق يقرر الذي المقاول فعل

إنتاجھ اليف الفعل. ت ون ي ي ل شروط ثلاثة تو بار يفرض و

عقلا  أو   6:نيامنطقيا

  ينظم و لفعلھ، صيا دفا الفاعل عطي أن

منھ بو ورتھ  .س

 المعارف مجموع يمتلك الذي و ، ار ا الملاحظ أن

حدوثھ ظة للفعل الموضو دف ال يحدد  .العلمية

 ن متطابق دفان ال ون ي  .أن

ق طر عن ح الر من قدر أك عن يبحث تو بار لدى فالمقاول

عوامل  إنتاجتركيب أجل من السوق سعر ا ش ال نتاج

السوق  سعر ا يع ي للمقاول.سلع س ل التامة، المنافسة ظل ففي

تقنيات لتحديد المقاول يتخذه معطى بل سعار ع تأث

المبيعات و يات المش كمية وكذا   7.نتاج

زائر  .3 ا ي المقاولا  :الفعل

المقاول  .1.3 وم  :مف

من ل يوعت ساي)  R.Cantillon( ان أوائل)  J.B.Say( و من

المقاول، وظيفة و وم مف حول تصورا قدموا الذين ن قتصادي

بتوظيف يقوم مخاطر ص و ساي و يو ان حسب فالمقاول

أساسيا عنصرا ن اليق عدم يو ان عت و اصة، ا أموالھ

ش عن النظر غض و عرفھ حيث للمقاول، فھ انعر سواء اطھ

بأنھ الميادين، من ا غ أو التجاري، ، ر ا ، الزرا المجال

ي ش الذي ص ستأجر(ال يع) أو لي أكيد تج(سعر ي ) أو

أكيد غ شاطھ. سعر نجاح من التأكد يمكنھ لا المقاول ولأن

المرتبطة خطار وحده يتحمل و ف اصة ا بأموالھ أسسھ الذي

السو  حيثشروط الطبيعية الظروف و سعار، تقلبات و ق،

سعر ولية والمواد للإنتاج ة الضرور العوامل شراء يقوم

لما ضمانات يملك لا المقابل و ا، بيع أو ا ل بتحو ليقوم محدد،

من ا عل تحصل س ال المداخيل من التأكد يمكنھ ولا سيجنيھ،

غط ع مشروعھ قدرة من ولا ذلك، وتحقيقوراء اليف الت ية

شاطھ وراء من سا الدافع وال اح   8.ر

مارشال  أعمال نجد قتصادي) A. Marshall )1898كما

لھ سمح لا ية سي روح ذو المقاول أن عت الذي ي يطا ال

محيطھ نظيم ب بل فحسب مؤسستھ نظيم مع. ب يتداخل و ف

ة الكب المؤسسات للعملالمس المنظم صفات يملك ونھ

المبدع المقاول دور إ مارشال يرجع كما نتاج،   9.و

شومبي  أحدث قتصادي)  Joseph Schumpeter(وقد

الرئ) 1950-1883(النمساوي المحفز أن عت لا إذ قطيعة،

للمقاول سية الرئ ة الم أن عتقد بل فحسب، ح الر و للمقاول

عن فالمقاولالبحث نتاج؛ لعوامل جديدة وتداب خطط

وطرقا جديدة، أسواقا شف يك من و ف مبدع، ص و

مؤسستھ لتنظيم  10.جديدة

ى ،ف لھ باختيار المقاول وم مف ط ير في ماكس نجد ن ح

المقاول طرف من شاط لل ي العقلا التنظيم الرأسمالية أن

الرأسمالية من نتقال فسر الصناعيةو الرأسمالية إ ة التجار

ستان و ال الفكر تب و و خاص فكر بروز ب  11.س

زنر ك رى و )Kirzner(و فالمقاول للفرص، حساس المقاول أن

شاطھ و توازن، عدم حالة ون ت ال الفرص ستغل من
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التوازن  الة للوصول بتفاديھ. ع الموازن دور فللمقاول

ا حللأخطاء الر فرص تمي و الما وقعت ة. ل م م وأ

ومعرفتھ الموجودة، ح الر فرص تحليل ع قدرتھ للمقاول

دخال سعر ن ب البيع) الشراء(بالفرق و). خراج(وأسعار و

السوق  لمراحل تھ خ بفضل الفرص ذه شف  12.يك

الم  الموارد باستخدام يقوم مبدع ص و فالمقاول تاحةلذا

المبتكرة والتقنيات اعات خ ع عتمد كما مختلفة، قة بطر

تتمثل جديدة إنتاجية لتوليفات الوصول أجل   :من

 جديد منتج  .صنع

 نتاج جديدة قة طر  .استعمال

  السوق جديدة ع توز قنوات شاف  .اك

 نصف المواد أو ولية للمواد جديدة مصادر شاف اك

 .المصنعة

 شاء جديدةإ  .تنظيمات

المقاولة. 2.3 ف   :عر

مثلما المقاولاتية وم مف تناولت ال ف التعار عددت لقد

لبعض عرض ي يأ وفيما المقاول؛ وم مف ف عار عددت

المقاولة وم لمف فا عر طرحت ال ات   :المقار

و ة شر عناصر من ون تت ادفة، اجتماعية وحدة المقاولة

ة، معنو و ماليةمادية بذمة تتمتع و جتما شاط ال تمارس

محدد محيط خدمات و سلع تج   13.وت

عرف  ا كما أ ع المقاول"المقاولاتية بھ يقوم الذي الفعل

أن فيمكن متنوعة، ال أش و مختلفة سياقات ينفذ والذي

يمكن كما ي، قانو ل ش جديدة مؤسسة شاء إ عن عبارة ون ي

عبارة ون ي اأن بذا قائمة مؤسسة ر تطو   14.عن

ا  ل ا صغ مجتمعا ا نجد اجتما ككيان المقاولة تناولنا إذا إننا

تفرز ، تصورات و قيما و ارا أف تج ت ف ا،، اصة ا ا ثقاف

نفسية رغبات شبع كما ، الثقافات ساق أ و اجتماعية علاقات

مؤ  ا إ ا، داخل ن المتفاعل للأفراد حاجيات اجتماعيةو سسة

سلوك أنماط و قيم لمجموعة منتجة و السلطة لعلاقات منتجة

  .مختلفة

زائر3.3       ا ي المقاولا الفعل   :سوسيولوجيا

ذلك و ي المقاولا الفعل لدعم ومية ح برامج عدة زائر ا عرفت

من انت ال و اص ا القطاع ة ثمار س ع المشار يع ل

ما ا المخطط خلال من قتصادية للسياسة ات التوج ن ب

ع نصت ال و الوط" ول اص ا القطاع يع

التنمية مة   15".للمسا

س ي ي سنحاولول زائر، ا المقاولاتية عن ديث ا لنا

تناولت ال السوسيولوجية ات المقار عض ع ج التعر

ا م نذكر زائر با ي المقاولا الفعل موضوع   :بالدراسة

بياربورديو -  :Pierre BOURDIEUتحليل

تم ا ربورديولقد يظ و زائري، ا المجتمع بدراسة ا كث

م خلال من جليا نذكرذلك ال و الصدد ذا ؤلفاتھ

ا زائر: م ا و(la sociologie de l’Algérie)سوسيولوجيا

ون  زائر ا العمال و  Travail et travailleurs)العمل

algériens) .موجودة المقاولة أن إ بورديو خلص وقد

ن شرط حدد و قتصادية المؤسسات لغياب نظرا كفعل

ما و كماالقدرة: للمقاول التقنية، الكفاءة و القيادة ع

أن و ة زائر ا للمقاولة العائلية اصية ا بورديو م

صناعة و التقليدية رف ا ان ي المقاولا التمركز

لود  16.ا

و - أش بن اللطيف عبد   17:دراسة

ن زائر ا ن المقاول يف تص إ دراستھ و أش بن خلص

أصناف  :إ

 المدع سرةالمقاول من  .م

 السيا  .المقاول

 ام ا  .المقاول

 ب المغ  .المقاول

 العمومي القطاع  .مقاول

 المتفتح  .المقاول

 المغامر  .المقاول

ناف - ب جان   Jean PENNEF:18دراسة
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معرفة دف ن زائر ا ن المقاول من عينة ناف ب درس

ات متغ مستخدما الفئة ذه ل ش المسار: ظروف

، التعليجتما المستوى ، جتما قد... صل و

التالية صول تحديد غ الباحث  :توصل

 التجار  .المقاولون

 العمال  .المقاولون

 ين المس غ  .المقاولون

و النتائج من جملة إ الباحث خلص ن   :ح

 المؤسسة ا تتم ال العائلية  .الروح

 ع المشار ة سر ع  .المحافظة

 ت نغياب للمقاول م ن  .و

 العمومي بالقطاع اك   .حت

زائر .4 با شغيل ال سياسة و العمل  :سوق

التفاعل فيھ يحصل الذي المجال العمل سوق عت

العمل طلب ن أو( ب العمل عن ن الباحث قبل من

ن العمل) البطال عرض و( و ن المستخدم قبل من

العمل اب شروط) أر مقابل ارات الم و القدرات لعرض

عن أو مباشرة بصفة ذلك ون ي قد و ستخدام،

شغيل ال الات و ق ع. طر ن سبةح عن البطالة

مدفوع اقتصاديا شاطا تمارس لا ال العاملة القوى

فراد من فئة تمس اجتماعية رة ظا ف جر،

لايجدونھ و العمل ع ن   .القادر

تؤثر العمل سوق ات اتجا إن

المجتمع، تنمية ع مباشرة بصفة

وضع عند أساسيا عاملا ا و

مختلف شغيل ال سياسات

منال د ل ذلك و ة، التنمو امج

ا عل تب ي ما و البطالة ات مستو

م دمج و للأفراد جتماعية ياة ل ن تحس من

قتصادية و جتماعية ورة   .الس

ي المقاولا الفعل دور تجلية ي يأ فيما سنحاول و

مناصب توف خلال من ذلك و البطالة سبة تقليص

لسياسة دعمھ و نذكرالعمل و زائر ا شغيل ال

ا اعتمد ال شغيلية ال امج ال عض ي فيما

زائر   : ا

العاملة - اليد اتب  .م

الشبانية -  .التعاونيات

شغيل - لل الوطنية الة  .الو

جتماعية -  .الشبكة

البطالة - عن ن للتأم الوط  .الصندوق

شغيل - ال قبل ما  .عقود

الم - دماج ع المساعدة از  .ج

لدعم صناديق و زة أج عدة استحدثت ومة ا أن نجد ن ح

ا م نذكر المؤسسات شاء إ و المقاولاتية ع   :المشار

الشباب - شغيل لدعم الوطنية الة  .الو

المصغر - القرض لدعم الوطنية الة  .الو

ثمار - س ر لتطو الوطنية الة  .الو

و - ة الصغ المؤسسات ر لتطو الوطنية الة الو

 .طةالمتوس

المصغرة - القروض سي ل الوطنية الة   .الو

نجد اص ا القطاع ن المشتغل فراد ع توز بعنا ت لو و

التا دول ا ھ يو كما العام القطاع من أع تھ   :س

دول زائر): 01(ا ا ن المشتغل ان الس فئة ع تم-توز س

201619  

  

يمنة شاط، ال لقطاع ي القانو يف التص حسب دول ا ر يظ

سبة ب اص ا العام،40.2مقابل59.8القطاع القطاع

س ا

قطاع

شاط   ال

ور   ناث   المجموع  الذ

  40.2  4355000  35.5  3167000  62.1  1188000  عمومي

- خاص

  مختلط

724000  37.9  5766000  64.5  6490000  59.8  

  100  10845000  100  8933000  100  1912000  المجموع
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ا دعم و السوق اقتصاد لسياسة الدولة لتب راجع ذا و

اص ا القطاع المقاولاتية ع   .للمشار

أك اص ا القطاع ن المشتغل سبة أن سبق، مما تج ست

م سا المقاولاتية ع المشار فإن بالتا و العام القطاع ا م

العمل سوق مباشرة ا بصفة مناصبو من سبة أك توفر

  .العمل

ن القطاع المستحدثة المناصب و ع المشار تطور بعنا ت لو و

من العام و اص ر2015-2002ا لتطو الوطنية الة الو حسب

ھ يو كما يمنا م يبقى اص ا القطاع أن نجد ثمار، س

التا دول   :ا

دول  المستحدثة): 02(ا المناصب و ع المشار نتطور القطاع

ن ب ما العام و اص   201520-2002ا

عدد  القطاع

ع   المشار

سبة ال

  

مناصب

الشغل

  المستحدثة

سبة   ال

اص   84  868986  98  59047  ا

  12  120055  1.8  1095  العمومي

  04  44975  0.2  97  المختلط

  100  1034016  100  60239  المجموع

الشغل مناصب سبة أن دول، ا خلال من المستحدثةنلاحظ

اص ا سبة84القطاع ب العمومي القطاع ا لتل ،

12إ سبة ال ذه لتقل ،04المختلط   .القطاع

سبة بأك م سا اص ا القطاع أن سبق، مما تج ست

تقليص مة المسا بالتا و جديدة، شغل مناصب استحداث

شغيلية ال السياسة دعم و البطالة زائرسبة   .با

  :خاتمة

و الدول ات أولو من أصبح ي المقاولا بالفعل تمام إن

ذلك و ا، قواني مختلف و ة التنمو ا برامج صياغة ومات ا

خاصة ا، ور ص خلال المقاولاتية ع المشار مرافقة ق طر عن

من للتخلص م مقاولا شاء لإ أووا الذين الشباب لدى

المقا الفعل فإن بالتا و دعمالبطالة، م سا قد ون ي ي ولا

خلال من عمل مناصب توف ع شغيل ال   :سياسة

دد - ا ن المقاول قبل من شأة الم  .المؤسسات

العاطلة - العمالة للأفراد( شغيل عمل  ).مناصب

و قتصادية التنمية الفاعلة مة المسا إ بالإضافة

المستوى ن تحس و القومي الدخل رفع سيما لا جتماعية

ل ك المجتمع و ن المقاول للأفراد   . المع

  :التوصيات

صيغة يمكننا الموضوع، إثراء دف و سبق، مما انطلاقا

التالية  :التوصيات

 المقاولا حول دراسية مقررات مراكزوضع تية

شاء إ ع ن المتمدرس لتحف الم ن و الت

مختلف خلال م مرافق ثم من و اصة ا م مؤسسا

 .المراحل

 و قتصادي شاط ال يع ل رشيدة سياسة اج ان

الوطن مناطق جميع وي ا التوازن  .تحقيق

 خاصة المقاول ا يواج ال ة دار العراقيل إزالة

يتعل اعتمادفيما و ة ثمار س ع المشار ل بتمو ق

فراد متطلبات مع تتما  .قروض

 تمي دون ميع ا ع ية الضر عباء من التخفيف

المصغرة المؤسسات  .خاصة

 المقاولات داخل ديثة ا التكنولوجيا استعمال  .عميم

    

  :الملاحق

 دول ن):01(ا المشتغل ان الس فئة ع توز

زائر تم-ا  .2016س

  دول المستحدثة): 02(ا المناصب و ع المشار تطور

ن ب ما العام و اص ا ن   2015-2002القطاع

المراجع بع1ت:قائمة   ت
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 ف مون، ر لعلم.بودون النقدي م الم و، بور

ديوان حداد، سليم الدكتور ترجمة جتماع،

زائر، ا ، و الطبعة امعية، ا  .1986المطبوعات

 ،لوكة شبكة جتماع، علم أسس جميل، حمداوي

المغرب، ، و  .2015الطبعة

 دار ات، النظر و الرواد جتماع علم عامر، مصباح

زائر، ا  .2010مة،

 ، نادية، زائردباح ا المقاولاتية واقع دراسة

ا العلوم)2009-2000(وآفاق لية ، ماجست مذكرة ،

وعلوم جامعةقتصادية ة، التجار العلوم و سي ال

زائر  .2012-2011،"3"ا

 ا علاق و اص ا القطاع المقاولة اق، إ ي رحما

العلوم لية دكتوراه، أطروحة العمل، مجتمع نمية ب

باتنة جامعة جتماعية، و  .2017-1،2016سانية

 ،ر الطا بن ن حس توفيق، كخيارخذري المقاولة

لنجاح المتوسطةفعال و ة الصغ المؤسسات

ة زائر المحددات-ا و حول-المسارات الوط ،الملتقى

المؤسسات الما المحاس النظام آفاق و واقع

ماي الوادي، جامعة زائر، ا المتوسطة و ة الصغ

2013. 

 ،ة من زائرسلامي ا للمرأة ي المقاولا ،التوجھ

ق ا لية ، ماجست ورقلةمذكرة جامعة ، وق

2006-2007. 

 ،دة فر زائرشلوف ا المقاولة ،رسالةالمرأة

سانية، والعلوم جتماعية العلوم لية ، ماجست

قسنطينة، منتوري خوة  .2009-2008جامعة

 القيم ن ب ون زائر ا المقاولون رقية، عدمان

دكتوراه، أطروحة قتصادية، الروح و جتماعية

زائرل ا جتماعية،جامعة و سانية العلوم ،2ية

2013-2014. 

 التنمية ا اما إس و المقاولاتية كمال، محمدي

العلوم لية ، ماجست مذكرة زائر، با قتصادية

زائر ا جامعة جتماعية، و -2،2016سانية

2017. 

 ONS : Activité et emploi  et chômage en 

septembre 2016, N 763, Alger 2016, Lien : 

http://www.ons.dz/IMG/pdf/DSEmploi0916.pdf 
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