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  :ملخص

ى بها معلم القرن الحادي والعشرین في فات التي یجب أن یتحلّ راسة إلى كشف وتحلیل أهم الصّ هدفت الدّ 

  .كنولوجیة، كما هدفت إلى تحدید أهم أدوار المعلم في القرن الحادي والعشرینورة العلمیة والتّ ظل الثّ 

راسات القائم على جمع البیانات من خلال الإطار النظري والدّ حلیلي راسة المنهج الوصفي التّ واستخدمت الدّ 

ولجمع المعلومات فقد تم الاعتماد على استبیان مبني من السابقة، ووصفها وتحلیلها واستخراج الاستنتاجات منها، 

:فات التي یمتاز بها المعلم في القرن الحادي والعشرین هيأهم الصّ راسة أنّ نت نتائج الدّ وقد بیّ طرف الباحثان، 

مهارات قة بمتعلّ قة بالمهارات العقلیة، صفات شخصیة، صفات تربویة، صفات تكنولوجیة، صفات صفات متعلّ 

  .واصل، صفات خلقیة، صفات تجدیدیةالتّ 

  :هيم في القرن الحادي والعشرینأهم أدوار المعلّ راسة أنّ نت نتائج الدّ كما بیّ 

قنیة كمستخدم للوسائل التّ م د في مهنته، دور المعلّ م كمجدّ م كوسیط بین المعرفة والتلامیذ، دور المعلّ دور المعلّ 

م في تطویر المنهاج، دور فكیر الإبداعي، دور المعلّ م كمرشد في التّ ، دور المعلّ علیمكنولوجیة في تیسیر التّ والتّ 

دور المعلّم في تطبیق ،عاونيعلم التّ كمرشد في التّ م المعلّ المناسبة والحدیثة، دورعلیم في اختیار وسائل التّ م المعلّ 

  .مم كمقوّ في جذب الانتباه، دور المعلّ مدور المعلّ استراتیجیّات التّدریس الحدیثة،

من المعلمین الذین شملتهم الدراسة یمكنهم استخدام استراتیجیات )%87.5(كما توصلت الدراسة إلى أن

)%30(من المعلمین یمكنهم القیام بدور الوسیط بین التلامیذ والمعرفة، و) %95(التدریس الحدیثة في التعلیم و
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قییم من المعلمین یختارون طرق الت)%92.5(من المعلمین یستخدمون الوسائل التقنیة والتكنولوجیة، بینما

من المعلمین یختارون الوسائل )%93.75(و.من المعلمین هم مجددون في مهنتهم)%87.5(و.المناسبة

  .من المعلمین لدیهم القدرة على إدارة الصف بنجاح)%81.66(، بینما المناسبة في التعلیم

م القرن الحادي والعشرین، أدوار معلّ م القرن الحادي م، صفات معلّ م، أدوار المعلّ صفات المعلّ :الكلمات المفتاحیة

.م القرن الحادي والعشرینوالعشرین، معلّ 

Abstract

         The study aimed to detect and analyze the most important characteristics that the 
twenty-first-century teacher must have in light of the scientific and technological revolution. 
It's also aimes to define the most important roles of the teacher in the twenty-first century.
         The study used the descriptive analytical approach based on data collection through 
theoretical framework and previous studies, describing, analyzing and extracting conclusions 
from it.                                                                 
The results of the study showed that the most important characteristics of a teacher in the 
twenty-first century are: traits related to mental skills, personal traits, educational traits,
Technological traits, traits related to communication skills, moral traits and regenerative 
traits.
         The results of the study also showed that the most important roles of the teacher in the 
twenty-first century are: the role of the teacher as a mediator between knowledge and 
students, the role of the teacher as a renewer in his profession, the role of the teacher as a user 
of technical and technological means in facilitating education, the role of the teacher as a 
guide in creative thinking, the role of the teacher in developing the curriculum, The role of 
the teacher in choosing appropriate and modern teaching methods, the role of the teacher as a 
guide in cooperative learning, the role of the teacher as a member of society, the role of the 
teacher in attracting attention, the role of the teacher as a facilitator.                                      

key words :  Characteristics of the teacher, the roles of the teacher, the characteristics of 

the twenty-first century teacher, the roles of the twenty-first century teacher, the twenty-first 
century teacher

  مةمقدّ 

ربویة القرن الحالي تطورات معرفیة وتكنولوجیة هائلة، الأمر الذي فرض على الأنظمة التّ یشهد

طورات، والوصول إلى نظام تربوي وتعلیمي حاق بركب هذه التّ علیمیة مراجعة خططها واستراتیجیاتها للّ والتّ 

  .طورات التي یشهدها القرن الحادي والعشرینوجهات والتّ ز وداعم للتّ معزّ 

  علوماتـــــــخدام تكنولوجیا المـــــــــا بكیفیة استم أن یكون ملمّ علّ ـــــــــدد أصبح لزاما على المـــ ــــّالصوفي هذا
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العملیة باعتباره محور ممتعلّ علیم وكیفیة تطویعها لخدمة المنهج، وأن یهتم بالقنیات في التّ ومختلف التّ 

دریس الحدیثة المتمحورة حول المتعلم، وتنمیة قیم استراتیجیات التّ علمیة، والاعتماد على علیمیة التّ التّ 

من خلال ى إلاّ ، وهذا لن یتأتّ لامیذتّ فكیر الإبداعي لدى الواصل والتّ الحة، وتنمیة مهارات التّ المواطنة الصّ 

للقرن موعة من الأدوار الفاعلة والمعاصرةــــــــ، وقیامه بمجم بمجموعة من المواصفاتصاف المعلّ اتّ 

  .الحادي والعشرین

    :الاشكالیة

ركیز على لة في مناهج الجیل الثاني والتي تدعوا إلى التّ مع ظهور الإصلاحات الجدیدة المتمثّ 

م بذلك علیمیة، لیصبح المعلّ الا لا منفعلا، وجعله محورا تقوم علیه العملیة التّ م باعتباره عنصرا فعّ المتعلّ 

داد وإنجاز وتقویم ـــــــالحصول على المعرفة بنفسه، ومشاركا له في اعلمیذ ومساعدا له في ها للتّ موجّ 

  . علیمیةة التّ العملیّ 

علیم غییر الذي یرقى بمستوى التّ دة قصد إحداث التّ فظهرت بذلك استراتیجیات تربویة حدیثة ومتعدّ 

حدي، فنجاح أي ة والتّ م مفعم بروح المنافسكنولوجیا وخلق متعلّ امیة لمعایشة عصر التّ طلعات الرّ إلى التّ 

علیمیة ة التّ ل حجر الأساس في العملیّ رجة الأولى، فهو یمثّ م بالدّ ط تربوي یعتمد على المعلّ إصلاح أو مخطّ 

في هذا ) 1985(ة، فیقول عزیز حنا،علیمیّ ة التّ ل أحد أهم العناصر الفاعلة في العملیّ علمیة، بل هو یمثّ التّ 

له العناصر ما تمثّ ، في حین أنّ %60م بما یماثل ترجع إلى دور المعلّ علیم نجاح عملیة التّ إنّ :" ددالصّ 

  . %40ة والإدارة لا یتجاوز علیم كالمناهج المدرسیّ ة التّ الأخرى من أركان عملیّ 

علیم من أسالیب ووسائل مته تكنولوجیا التّ ربیة وما قدّ ة في میدان التّ طورات العلمیّ وذلك بالرغم من التّ 

م لا یزال وسیظل العامل الحاسم في هذا المجال فهو الذي المعلّ علیم فإنّ ة التّ تیسیر عملیّ مبتكرة تستهدف 

  .دة وتقییم وتقویم عوامل نجاحها وفشلهاذها لتحقیق الأهداف المحدّ ة وینفّ علیمیّ م الخبرات التّ ینظّ 

أنّ "إذ یقول ) 1995(ة عدس عبد الرحیم،ربویّ ة التّ ته في العملیّ م وأهمیّ د على دور المعلّ ویؤكّ 

وكما ....علیماویة في تطویر التّ م یعتبر حجر الزّ م فالمعلّ نجاح أي نظام تربوي أو فشله یعتمد على المعلّ 

  .عیف في نظام تعلیمي قويم الضّ د في نظام تعلیمي ضعیف أفضل من المعلّ م الجیّ المعلّ یقال فإنّ 

ة علیمیّ ر الوسائل التّ ة كجودة المناهج وتوفّ علمیّ ة التّ علیمیّ ة التّ د عوامل نجاح العملیّ غم من تعدّ فبالرّ 

م تقع مسؤولیات م، فعلى المعلّ ور الكبیر یقع على عاتق المعلّ الدّ أنّ م وغیرها إلاّ والبیئة المحیطة بالمتعلّ 

همین، فهو المربي وهو الموجّ راث للمتعلّ نشئة الاجتماعیة ومسؤولیات تحقیق وظائف المدرسة ونقل التّ التّ 

م لمستوى تلامیذه، ومن هنا فهناك ضرورة ز وهو المقیّ ذ وهو القدوة وهو المحفّ ط وهو المنفّ وهو المخطّ 

بها القرن وضرورة قیامه بمجموعة من الأدوار الجدیدة التي یتطلّ د، م الجیّ توافر بعض المواصفات في المعلّ 
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ات المهنة صة امتلاك أخلاقیّ تخصّ ن بجانب المهارات الموتوافر الكفاءة المهنیة التي تتضمّ الحالي، 

  .وامتلاك ثقافة الإنجاز والإبداع والابتكار

ذ الوحید لهاته البرامج، وهو یلعب جاح لأي برنامج مدرسي، كونه هو المنفّ ل مفتاح النّ م یمثّ فالمعلّ 

م یحتاج المعلّ م، لذاعلّ جاهاته نحو التّ م، وتنمیة قدراته ومیوله واتّ راسي للمتعلّ دورا هاما في التحصیل الدّ 

نه من التي تمكّ ، بالإضافة إلى القیام بمجموعة من الأدوار الجدیدة العصري إلى مجموعة من المواصفات

  القرن الحادي والعشرین؟اجح في النّ م معلّ الة، فما هي صفات وأدوار علیمیّ التّ ة العملیّ د في حكم الجیّ التّ 

  :تساؤلات الدراسة

  ؟نیالقرن الحادي والعشر اجح في النّ م معلّ الصفات هي ما -

  ؟نیالقرن الحادي والعشر اجح في النّ م معلّ الما هي أدوار -

  ما مدى قیام المعلمین بالأدوار الجدیدة التي یفرضها القرن الحادي والعشرین؟- 

  :مفاهیم الدّراسة

  :مفهوم المعلّم

نجاح التّربیة في بلوغ غایاتها، هو عصب العملیّة التّربویّة والعامل الرّئیسي الذي یتوقّف علیه "

وهو القادر على تحقیق أهداف التّعلیم وترجمتها إلى . وتحقیق دورها في تطویر الحیاة في عالمنا الجدید

  ".بل حجر الزاویة فیهاالتّعلّمیّة لا-واقع ملموس، فهو ركن أساسي من أركان العملیّة التّعلیمیّة

:مفهوم القرن الحادي والعشرین

رن الذي یتمیز بالثّورة المعرفیة والتّطور التّكنولوجي، لذا فهو یتطلّب احتیاجات ومتطلّبات هو الق

جدیدة لمواكبة هذه التّطوّرات، وفي المجال التّربوي هو یتطلّب من المعلّم أن یكسب لتلامیذه مهارات 

عّال والتّحكم في تكنولوجیا جدیدة مثل التّفكیر النّقدي والإبداعي والابتكار وحل المشكلات والتّواصل الف

  .المعلومات والاتّصال

حلیلي، الذي یعتمد إلى استخدام المنهج الوصفي التّ انالباحثراسة لجألتحقیق أهداف الدّ : راسةة الدّ منهجیّ 

صة في موضوع جارب المتخصّ ابقة والتّ راسات السّ ظري والدّ على جمع البیانات من خلال الإطار النّ 

لالة والمغزى بالنسبة اهرة، وتحلیلها، واستخراج الاستنتاجات منها ذات الدّ وصف الظّ ةراسة، ومن ثمّ الدّ 

  .راسةة للإجابة على أسئلة الدّ راسة الحالیّ للمشكلة التي تطرحها الدّ 

تتمثل عینة الدراسة في أساتذة التعلیم الابتدائي، وقد اختیرت العینة بالطریقة القصدیة، : عینة الدراسة

  .معلما) 40(بالمعلمینوقدر عدد 
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لتحقیق أهداف الدراسة قام الباحثان ببناء استبیان حول أدوار معلم القرن الحادي والعشرین، : أداة الدراسة

  وهذا بالاستعانة بالأدبیات والدراسات السابقة ذات الصلة بموضوع الدراسة، وتكون الاستبیان

  ).لا/نعم(بندا، واعتمدنا على مقیاس ثنائي ) 19(من

  :معلم القرن الحادي والعشرین*

تشیر الأدبیات التربویة، إلى العدید من التصنیفات لمهارات القرن الحادي والعشرین، التي یجب 

مواكبة التطورات التكنولوجیة، والذكاء من خلال الإلمام بالذكاءات المتعددة : على المعلم امتلاكها منها

الإبداع والابتكار، والتفكیر النقدي وحل المشكلات، وما (التفكیروكیفیة توظیفها لذاته ولطلابه، وطرق 

، والمواطنة، والمسؤولیة الشخصیة والمجتمعیة، والعمل الجماعي والمهارات الحیاتیة، )وراء المعرفة

ومهارات التواصل والتفاعل، واستخدام الأجهزة الذكیة، والتوجه الرقمي، والتعلم القائم على المشاریع، 

  .ار، والاستمرار في التعلیم، إضافة إلى البحث عن المعلومات، وإدارة الوقت، واتخاذ القراراتوالابتك

  :الفرق بین معلم القرن الحادي والعشرین ومعلم ما قبل القرن الحادي والعشرین*

إن لمعلم القرن الحادي والعشرین سمات وخصائص عدة، تمیزه عن المعلم التقلیدي، منها التحلي 

خصائص شخصیة تتعلق بالخصائص النفسیة والاجتماعیة والعقلیة، وسمات مهنیة ترتبط بقیم بسمات و 

  .، وسمات مبنیة على كفایات التعلیم والتعلمربويالعمل الت

حاديكما یمكننا من خلال الجدول التالي عرض بعض الفروق الأساسیة بین معلم القرن ال

  .والعشرین ومعلم ما قبل القرن الحادي والعشرین
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  معلم القرن الحادي والعشرین  معلم ما قبل القرن الحادي والعشرین 

موجه ومرشد للتلامیذ للحصول على   ناقل للمعلومات

  المعلومة

    

یستعمل طرق تقلیدیة في التدریس مثل 

  التلقین والمحاضرة

في التدریس یستعمل استراتیجیات حدیثة 

كحل المشكلات، التعلیم الاستكشافي، التعلیم 

  ..التعاوني

    

هدفه تعوید التلمیذ على النقاش والتحلیل   هدفه الوصول بالتلمیذ إلى الحفظ

  ..والتركیب والتقویم والنقد

    

المعلم یتشارك مع التلامیذ في تحدید قواعد   المعلم یتحكم في ضبط وإدارة الصف

  الصفضبط وإدارة 

          

مصادر المعرفة كثیرة كالبیئة، المكتبات،   المعلم هو المصدر الوحید للمعرفة

  ...الانترنت

      

المعلم یستعمل الوسائل التقنیة في التعلیم   لا یستعمل الوسائل التقنیة والتكنلوجیة

  والتقویم

          

  التعلیمیةالمتعلم هو محور العملیة   المعلم محور العملیة التعلیمیة

  :تائج ومناقشتهاعرض النّ 

  :ظريالنّ راسة ومناقشتها، وذلك في ضوء الإطارلت إلیها الدّ تائج التي توصّ فیما یلي عرض للنّ 
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  :لؤال الأوّ قة بالسّ تائج المتعلّ عرض النّ - 

  ؟"القرن الحادي والعشریناجح في النّ م معلّ المواصفات هي ما ":ل علىؤال الأوّ وینص السّ 

على دراسة الأدبیات التي تناولت أهم خصائص انل، اعتمد الباحثؤال الأوّ وللإجابة على السّ 

ة راسات إلى وجود عدّ ن، وتشیر هذه الدّ یم العصري وفق معطیات القرن الحادي والعشر ومواصفات المعلّ 

ط، تكنولوجي، مخطّ م باحث، مقوم، مرشد، ن، منها أن یكون المعلّ یم القرن الحادي والعشر سمات لمعلّ 

  .إلخ...منتج

ات صفن بمجموعة من الیم القرن الحادي والعشر سم معلّ ات إلى ضرورة أن یتّ كما تشیر بعض الأدبیّ 

  .ةة والحیاتیّ ة والابتكاریّ ة والبحثیّ كنولوجیّ ة والتّ ة والمعرفیّ خصیّ الشّ : منها

الاستجابة لما حوله من تغییرات : م منهاإلى مجموعة من صفات المعلّ ) 2000(فقد أشار سلیمان 

ل الجدید والمفید طور والإفادة منها في تخصصه، وتقبّ ة سریعة الإیقاع ومتلاحقة التّ ومستحدثات علمیّ 

ومتعاونا مع أقرانه في ،باتها وفقا لظروف الحیاة حولهة، ومدركا لمتطلّ علیمیّ ة التّ ر في العملیّ والمتطوّ 

  . المعرفةلى ه، ومقبلا عسا لعملالمهنة، ومتحمّ 

أن یكون صاحب ثقافة عالیة، : م منهامجموعة مواصفات وخصائص للمعلّ ) 2001(قاني وحدد اللّ 

فا فیة وإدارتها، وموظّ فاعلات الصّ ة والتّ علیمیّ صه، وقادرا على تنظیم المواقف التّ نا من تخصّ ومتمكّ 

ة ة والوجدانیّ جزءا من الخریطة المعرفیّ كنولوجي فكیر التّ علیم، وقادرا على جعل التّ كنولوجیا في التّ للتّ 

  . وغیرهامین على صناعة المعرفة عا للمتعلّ م، ومشجّ للمتعلّ 

ة الخصائص المهنیّ : م منهاإلى مجموعة من صفات وخصائص المعلّ ) 2003(كما أشار ولید العید 

ثل أن یكون قائد خصیة م، والخصائص الشّ ةق الأدائي، والخبرة التكنولوجیّ كالاستعداد المهني، والتفوّ 

ة كعقل ذكي ة كقلب تقي وتواضع إنساني، وخصائص عقلیّ إداري، وعادل موضوعي، وخصائص خلقیّ 

  . ..بيطلاّ ة كانضباط وظیفي ومرشد إبداعي ومرن عقلاني، وخصائص وظیفیّ علمي وباحثوتفكیر 

كنولوجیا للتّ منتج، مواكب : هأنّ ) palmer)2015ومن سمات معلم القرن الحادي والعشرین حسب 

واصل، عاون والتّ قمي، والتّ ه الرّ كیة، والتدوین، والتوجّ الحدیثة، منفتح عالمیا، قادر على استخدام الأجهزة الذّ 

. الحیاةعلم مدى علم القائم على المشاریع، والابتكار، والتّ والتّ 

علم فقد حدد مجموعة من الصفات التي یتمیز بها مJanelle cox) 2019(أما جانیل كوكس

القدرة على التكیف، التعلم مدى الحیاة، التكنولوجیا، القدرة على التعاون، : القرن الحادي والعشرین وهي

  . تقبل، یشكل نموذجا للتلامیذالتخطیط للمس

في القرن النّاجح م راسات المرتبطة بسمات ومواصفات المعلّ ات والدّ للأدبیّ انع الباحثومن خلال تتبّ 

م وفق ما لمعلّ التي یجب أن یكتسبها اتوافر مجموعة من الصفات هما یقترحانفإنّ الحادي والعشرین، 

  :ها ما یليالقرن الحادي والعشرین ومن أهمّ بیتطلّ 
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  :فاتالصّ - 1

فكیر الابداعي ة العلیا كمهارة التّ بالمهارات العقلیّ مالمعلّ عتمتّ إن:ةقة بالمهارات العقلیّ صفات متعلّ - 1- 1

ل علیه اكسابها لتلامیذه، وامتلاك مهارات البحث العلمي یسهّ دة المعقّ اقد ومهارة حل المشكلاتفكیر النّ والتّ 

ة العلیا من أهم فكیر وإتقان المهارات العقلیّ مین طرق التّ ، حیث یعتبر تعلیم المتعلّ يء لا یعطیهففاقد الشّ 

  .م في هذا العصروظائف المعلّ 

الانتباه، والادراك و كاء علیم، كالذّ بها مهنة التّ ة التي تتطلّ رفیّ م للقدرات المعامتلاك المعلّ فإنّ كذلك

التي قات خیل یساعده في القیام بعمله بمهارة، فیكون قوي الملاحظة، ویدرك بسرعة المعوّ اكرة والتّ والذّ 

عمله ر على رات تؤثّ ة مؤثّ له قدرة على الانتباه إلى أیّ تكون لامیذ، كماد للتّ تحول دون الاستیعاب الجیّ 

الواحد، وعدم یسمح له بإیجاد الحلول المناسبة للمشكل والابداعكاءصافه بالذّ اتّ داخل الفصل، كما أنّ 

  .، وهذه أهم صفة للمبدعینالاكتفاء بالحل الواحد

م في القرن الحادي والعشرین سم بها المعلّ ة یجب أن یتّ هناك صفات شخصیّ : ةصفات شخصیّ -1-2

وأن یكون رة وفاعلة،ة مؤثّ ، وأن یمتلك شخصیّ لامیذبین التّ واحترامله هیبةل صفة هي أن تكون وأوّ 

العدل مع ،و فسضبط النّ و الالتزام، و المثابرة، و فس، قة بالنّ الثّ و ة، افعیّ الدّ صف بس في عمله،وأن یتّ متحمّ 

البداهة عابة والطرفة، وسرعةبالإضافة إلى روح الدّ ، الاقبال على المعرفةو العطاء، وحب لامیذ، التّ 

  .مین خارج مدرستهعاون مع المعلّ والتّ ر وعنف، والمرونة، والابتعاد عن كل توتّ 

ة ة والجسمیّ فسیّ ة والنّ مین وخصائصهم العقلیّ ب معرفة بطبیعة المتعلّ والتي تتطلّ :ةصفات تربویّ -1-3

والمعرفة الواسعة مین، ة بین المتعلّ ومراعات الفروق الفردیّ علم ومعیقاته، وشروط حدوث التّ ة، والاجتماعیّ 

علیم ة  في التّ ات الأساسیّ نا من العملیّ ، كما علیه أن یكون متمكّ والمجالات الخادمة لهخصصبمجال التّ 

  .قویمنفیذ والتّ خطیط والتّ كالتّ 

علیم  من أكثر كنولوجیا في التّ ن من استعمال التّ مكّ إن التّ : علیمبتكنولوجیا التّ تتعلقصفات - 4- 1

ال یجب أن تكون له قدرة على توظیف م الفعّ م القرن الحادي والعشرین، فالمعلّ المطلوبة في معلّ فات الصّ 

ا م أن یكون ملمّ ، فعلى المعلّ ة في عصرنا الحاليور الحیوي الذي تلعبه التقنیّ ة نظرا للدّ ة بفعالیّ التقنیّ 

راسة، ة  في حجرات الدّ بیقها بفعالیّ تطعلیم  وقادرا علىات الحدیثة المستعملة في التّ قنیّ كنولوجیا والتّ بالتّ 

علیم علیم بالحاسوب كطریقة المحاكات وطریقة التّ ن من فهم وتطبیق طرق التّ م أن یتمكّ فمثلا على المعلّ 

قدیمیة، واستخدام لامیذ وإنشاء العروض التّ توظیف الحاسوب في تقییم أداء التّ الخصوصي، بالإضافة إلى 

واصل لامیذ عن طریق شبكات التّ ، كما علیه أن یكون على تواصل مع التّ علیمیةمحتوى الفیدیوهات التّ 

  .الخ..الاجتماعي

ف،م أن یكون على درایة بطرق إدارة الصّ یجب على المعلّ : واصلبمهارات التّ قتتعلّ صفات - 5- 1

ومهارة الإقناع، إدارة الوقت،مهارة ال، و واصل الفعّ الإلقاء، ومهارات التّ العرض و ات وتقنیّ ومهارة القیادة،

ات لاع على خصوصیّ ، كما علیه الاطّ أثیر فیهموالتّ مین ن من جذب انتباه المتعلّ لیتمكّ حفیز،ومهارة التّ 
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من ناحیة مستواهم المعیشي وعلاقتهم بأفراد أسرهم ومدى تأثیر رفاقهم بهم، لامیذ على مستوى أسرهم التّ 

  .نسیق مع أسرهموذلك بالتّ 

علم الذاتي، وأن یستجیب لما حوله من م أن تكون له رغبة في التّ على المعلّ : صفات تجدیدیة- 6- 1

كما علیم المناسبة والحدیثة،، وأن یكون براغماتي في اختیار طرق ووسائل التّ علیمات في مجال التّ مستجدّ 

دا في وأن یكون مجدّ صه، عارفا بالمحیط الذي یعمل به، ات تخصّ لعا على مستجدّ علیه أن یكون مطّ 

  .را للمنهاج المدرسيما ومطوّ الي مقیّ معلوماته وبالتّ 

  :والشكل التالي یبین صفات معلم القرن الحادي والعشرین

  

  

  صفات معلم القرن الحادي والعشرین): 01(شكل رقم

  :ؤال الثانيقة بالسّ تائج المتعلّ عرض النّ - 

صفات معلم 
القرن الحادي 

والعشرین

صفات عقلیة

التفكیر النقدي،التفكیر 
الابداعي، حل 

..المشكلات

صفات شخصیة

الاحترام، القیادة، 
الحماس، المبادرة، 

.الحكمة، التعاون

صفات تربویة 

معرفة بالمادة، معرفة 
بخصائص المتعلمین، 
معرفة بالتعلم وشروط 

حدوثھ
صفات تقنیة 

استعمال الحاسوب، 
استعمال برنامج 
العروض، التعلیم 

التكنولوجي، التواصل 
بالانترنت مع التلامیذ

صفات تواصلیة

مھارات 
التواصل،الاقناع، 
التحفیز، الخطابة، 

الإدارة الفعالة للصف، 

صفات تجدیدیة

التعلم الذاتي، التقییم 
والتقویم المستمر 

للمنھاج، الاطلاع على 
المستجدات في طرق 
التعلیم وفي تخصصھ 
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  ؟الحادي والعشرینالقرن اجح في النّ م معلّ الأدوارهي ما - :ؤال الثاني علىوینص السّ 

م ات التي تناولت أهم أدوار المعلّ على دراسة الأدبیّ انؤال الثاني، اعتمد الباحثوللإجابة على السّ 

م القرن وار لمعلّ ة أدراسات إلى وجود عدّ العصري وفق معطیات القرن الحادي والعشرون، وتشیر هذه الدّ 

  .الحادي والعشرون

  :مها إلىمجموعة من الأدوار وقسّ إلى ) 2011(فقد أشار ولید العید 

  .ةفیّ شاطات الصّ فكیر، وتنظیم النّ لامیذ قدرات التّ كتعلیم التّ : ةعلیمیّ الأدوار التّ 

لامیذ، ودوره ـــــــــة لدى التّ اهات الإیجابیّ ـــــــجة، وتنمیة القیم والاتّ كمراعات الفروق الفردیّ : ةربویّ الأدوار التّ 

  .لامیذكقدوة للتّ 

  .ةصفیّ ، ومشاركا في الأنشطة اللاةه، وكمشرف على بعض الأنشطة المدرسیّ كإدارة صفّ : ةالإداریّ الأدوار 

  .علیمعنصر إیجابي في إعلاء شأن مهنة التّ أن یكون كترسیخ حب الوطن، وك: ةالأدوار الاجتماعیّ 

  .سامحعاون والتّ لام والتّ عوة إلى العمل والعدل والسّ كتحقیق الدّ : ةالأدوار الإنسانیّ 

یات القرن الحادي م في مواجهة تحدّ مجموعة من أدوار المعلّ ) 2012(هراني وإبراهیم كما اقترح الزّ 

  :اليوالعشرین وهي كالتّ 

  .الب بمجتمعهتعمیق شعور الطّ - 

  .مباع نموذج واضح وأسلوب تفكیر عقلاني منظّ اتّ - 

  .مین على الوصول للمعرفةتنمیة قدرات المتعلّ - 

  .مزة لدى المعلّ وقدرات متمیّ توافر ثقافة واسعة - 

  .ةكنولوجیّ عامل مع المستحدثات التّ مین لمهارات التّ علّ تاكساب الم- 

ط، م كمخطّ دور المعلّ : م وهية للمعلّ مجموعة من الأدوار المستقبلیّ )2012(محمد فوزي م كما قدّ 

م دریس، دور المعلّ التّ م كمختص في طرق شاط، دور المعلّ م للنّ م كمنظّ م كتكنولوجي، دور المعلّ دور المعلّ 

ف، م كمثقّ م، دور المعلّ م كمقوّ م كصاحب مهنة، دور المعلّ ه ومرشد، دور المعلّ م كموجّ كقائد، دور المعلّ 

  .ز للإبداعم كمحفّ ر، دور المعلّ م كمطوّ دور المعلّ 

رین، م في القرن الحادي والعشراسات المرتبطة بأدوار المعلّ ع الباحثان للأدبیات والدّ ومن خلال تتبّ 

ة تسایر روح العصر ة اجتماعیّ ة أدوار تربویّ ربوي الحدیث عدّ م في العصر التّ المعلّ دهما یقترحان أن یتقلّ فإنّ 

  : طور منهاوالتّ 

  :الأدوار- 2

: المعرفةو لامیذ تّ كوسیط بین الم دور المعلّ - 1- 2

على نقل المعارف م القرن الحادي والعشرین، فلم یعد دوره مقصورا ظرة إلى معلّ رت النّ تغیّ 

ه أصبح وسیطا بین هذه م، ولم یعد هو المصدر الوحید للمعلومات، ولكنّ والمعلومات وتلقینها للمتعلّ 
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ة، میّ علّ م للبیئة التّ لمیذ، وهو المنظّ ه والمرشد لخطوات التّ لمیذ، فهو الموجّ المعلومات والمعارف وبین التّ 

في الاستعداد تلامیذیساهم التعة وفي متناول كل تلمیذ،كما م وجعلها ممعلّ ة التّ ر لعملیّ ویقوم بدور المیسّ 

ة و تكنولوجیا قنیّ هم الذي یعي الأسالیب التّ ممعلّ اتراسة مستنیرین بإرشادات وتوجیهروس والبحث والدّ للدّ 

ة على توظیف المعرفة في المجالات الحیاتیّ تلامیذة الساعدفي م  ةروریّ ضّ علیم ولدیه القدرة والمهارات الالتّ 

  :م أن ور على المعلّ هذا الدّ من خلالو عة،المتنوّ 

  .ابقة وحاجاتهم واهتماماتهممین السّ ف على خبرات المتعلّ یتعرّ - 

  .مینة بما یتناسب مع قدرات واهتمامات وخبرات المتعلّ علیمیّ تخطیط المواقف التّ - 

  .تعلممین إلى الّ بطریقة تستثیر دوافع المتعلّ ةعلیمیّ المواقف التّ الأنشطة و تهیئة وإتاحة - 

  .وجیهات والارشادات المناسبة لهم مین مع تقدیم التّ متابعة المتعلّ - 

  .مه تقدّ زمة لمساعدته على تقویمم بالمعلومات والوسائل اللاّ تزوید المتعلّ - 

:د في مهنتهم كمجدّ دور المعلّ - 2- 2

خبرات اللاع على جدید في مجال الاطّ طور والتّ مو المهني والتّ م دائما للنّ یجب أن یسعى المعلّ 

ات الحدیثة لیقوم بنقل الخبرات قنیّ ، كما ویجدر به أن یعي الأسالیب والتّ علیمفي مهنة التّ دةالحدیثة والمتجدّ 

م علّ تكنولوجیا التّ ا في توظیف ال وإیجابي، كما ویطلب منه أن یكون عصریّ رة إلى طلابه بشكل فعّ المتطوّ 

ة علیمیّ دا ومسایرا لروح العصر في أسالیبه ومهاراته التّ علیم المبرمج والأجهزة الإلكترونیة الأخرى، ومجدّ والتّ 

  . لامیذمو المعرفي للتّ النّ الة في تحقیق لیستطیع المساهمة الفعّ 

  : علیمفي تیسیر التّ ةكنولوجیّ ة والتّ قنیّ للوسائل التّ م كمستخدم دور المعلّ - 3- 2

س، یدر تّ علم داخل قاعات الة نتیجة لاستخدامها في عملیات التّ قنیّ ة الأجهزة والأدوات التّ ازدادت أهمیّ 

ویؤدي هذا بدوره أن ،علیم الإلكترونيعلیم عن بعد، والتّ بالإضافة لاستخدامها أكثر في صیغ وأشكال التّ 

ة عرف على هذه الأجهزة والأدوات ومعرفة كیفیّ ل في التّ م، والمتمثّ یضاف دور جدید إلى أدوار المعلّ 

د عامل معها وصیانتها، خاصة وأن استخدامها الجیّ ة التّ ة المختلفة، وكیفیّ علیمیّ استخدامها في المواقف التّ 

  .ر له الوقت والجهدد، ویوفّ قویم الجیّ دریس والتّ م في تحقیق أهداف التّ سیساعد المعلّ 

ره من ا، فهي على العكس من ذلك سوف تحرّ م كلیّ ض المعلّ الحدیثة بدلا من أن تعوّ كنولوجیا التّ إنّ 

  .وجیهنشیط والتّ غ إلى التّ ة حتى یتفرّ قلیدیّ بعض مظاهر دوره التّ 

  : فكیر الإبداعيم كمرشد في التّ دور المعلّ - 4- 2

الإبداعي لدى فكیر یة تنمیة التّ القرن الحادي والعشرین على أهمّ في الفكریةد المدارستؤكّ 

، لامیذتّ زمة لتطبیق برامج تنمیة الإبداع لدى المن خلال تهیئة البیئة اللاّ هذا یتحقق و ، مینالمتعلّ 
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م في رعایة ویقع العبء الأكبر على المعلّ ، فكیر الإبداعية تهدف لتنمیة التّ رات دراسیّ ث مقرّ اواستحد

على ب تشجیع الطلاّ م على المعلّ یعتمد أسلوب یجب أن مینفكیر الإبداعي لدى المتعلّ ولتنمیة التّ ،الإبداع

رحیب بكل الأفكار، وإنتاج أكبر عدد منها، والبناء على أفكار فكیر والتّ ة التّ قد، وإطلاق حریّ ضرورة النّ 

، ب على تبادل الآراءتشجیع الطلاّ و ل الاجابات، تقبّ و الأسئلة المفتوحة، و ،والإضافة إلیهالامیذزملائهم التّ 

  .ساؤلات واستنتاج الحقائقلتّ طرح ا

  :المنهاجفي تطویر م المعلّ دور - 5- 2

م إلى آفاق أرحب وأوسع مستعینا بما المنهاج المدرسي ما هو إلا دلیل ومرشد ینطلق منه المعلّ نّ إ

  .بحیث یضفي على المنهاج أبعادا جدیدة من واقع تجاربه وخبراته،أوتي من خبرات وقدرات

،لاعه ومعرفتهنه من إثراء المنهاج بسعة اطّ الذي یتعامل مع المنهاج بمرونة تمكّ د هو م الجیّ المعلّ ف

واحي أقدر من غیره على معرفة نواحي القصور والنّ وبالتالي هو ذ الحقیقي للمنهاج المدرسي فهو المنفّ 

ویضع ملاحظاته ة في المنهاج المدرسي، ومنه یقوم باقتراح الحلول المناسبة لمعالجة هذا القصور الإیجابیّ 

ظرة یصبح عاملا مفیدا في تطویر المنهاج م إذا تعامل مع المنهاج المدرسي بهذه النّ والمعلّ ، على ذلك

  .اقد الإیجابيم النّ لبي في تعامله مع المنهاج إلى موقف المعلّ م السّ المدرسي وینتقل من موقف المعلّ 

مقتصر على تنفیذ المنهج المدرسي كما هو د بالمنهج المدرسي ویرى أن عمله م الذي یتقیّ المعلّ أما 

ي إلى مما یؤدّ رة من المنهاج المدرسي، نسخة مكرّ ونقل ما فیه من معلومات دون إثراء أو تجدید یصبح 

غرات ة لسد الثّ ة خاصّ ید أن یقوم بإعداد خطّ م الجّ ولذلك ینبغي للمعلّ ،لاب واهتمامهمة الطّ ضعف فاعلیّ 

  .التي یحتویها المنهاج المدرسي

  :المناسبة والحدیثةعلیموسائل التّ في اختیار م المعلّ دور - 6- 2

ة تكون أكثر استیعابا وفهما من المعلومات تها أكثر من حاسّ المعلومات إذا تلقّ من المعلوم أنّ 

لاب ة لدى الطّ د هو الذي یحرص على استثارة أكثر من حاسّ م الجیّ فالمعلّ ،ة واحدةالمقتصرة على حاسّ 

لاب یتها في قدرتها على مساعدة الطّ ة تكمن أهمّ علیمیّ الوسائل التّ د، إنّ إلیهم المعرفة بشكل جیّ كي یوصل 

ة باختلاف أنواعها علیمیّ د للمعلومات مع ثباتها واستدامتها في أذهانهم لأن الوسائل التّ على الفهم الجیّ 

علیم وتزید من لاب في التّ الطّ ب ق بحیث ترغّ لاب بشكل ممتع ومشوّ م المعلومات إلى الطّ وأشكالها تقدّ 

  .علیما ملائما للتّ شاط وتخلق جوّ ة والنّ اهتمامهم وتبعث على الحیویّ 

علیمي داخل ، فالموقف التّ تلامیذهتابة والملل عن ة یبعد الرّ علیمیّ م الذي یستخدم الوسائل التّ والمعلّ 

جدید وبعث هو الذي یعمل على التّ دم الجیّ لمعلّ واتابة والملل ف بطبیعته یكون قریبا من الرّ جحرة الصّ 

جدید م على التّ اعد المعلّ ـــــــة التي تسائل المهمّ ـــــــــة هي إحدى الوسمیّ ــــــــعلیوالوسائل التّ ،شاطة والنّ الحیویّ 

  .ةوبعث الحیویّ 
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  :عاونيم التّ علّ م كمرشد في التّ دور المعلّ - 7- 2

جارب التي أقیمت حوله والتي اتبناء على التّ الإیجابیّ عاوني له مجموعة من م التّ علّ إن أسلوب التّ 

م، ویسهم في حل الكثیر من علّ علیم والتّ ة نحو التّ جاهات إیجابیّ عاوني یساعد على نمو اتّ علم التّ التّ نت أنّ بیّ 

لامیذ، ویساعد على نشر قیم الحب راسي بین التّ أخر الدّ ة مثل مشكلة التّ ة والاجتماعیّ المشكلات المعرفیّ 

ة، لذلك یجب أن علیمیّ م استخدام هذا الأسلوب في بعض المواقف التّ ة بینهم، فعلى المعلّ عاون والمسؤولیّ التّ و 

  .ونماذجه وطرق تطبیقهعاوني م التّ علّ یة التّ یكون على درایة بأهمّ 

  :دریس الحدیثةات التّ في تطبیق استراتیجیّ م دور المعلّ - 8- 2

دریس ات وطرق التّ ى استراتیجیّ م أن یتبنّ على المعلّ ب، یتوجّ ةربویّ ة التّ طور الحادث في العملیّ مع التّ 

م الاستكشافي، علّ ة التّ ة حل المشكلات واستراتیجیّ عاوني واستراتیجیّ علم التّ ة التّ مثل استراتیجیّ الحدیثة 

وتمثیل ربوي عب التّ فاعل، وطرق الدراما واللّ صال والتّ وطرق الحوار والاتّ هني، ة العصف الذّ واستراتیجیّ 

م كالعروض والمناقشات علّ بالإضافة إلى استعمال بعض الأسالیب المناسبة لإحداث التّ ،...الأدوار وغیرها

وتسهم في تحسین ،معلّ لامیذ نحو التّ ة التّ د من دافعیّ ات الحدیثة تزیهذه الاستراتیجیّ كل فوالاستقصاء، 

وتساعد في أذهانهم، الاقبال على المعرفة وترسیخها بشكل أفضل عهم على كما تشجّ علم والاكتساب،التّ 

ة القائمة قلیدیّ رق التّ ظر في الطّ م أن یعید النّ وكل هذا یفرض على المعلّ فكیر العلیا، على تنمیة مهارات التّ 

م أن یعي طرق تطبیق هذه ى طرق جدیدة، كما على المعلّ هن، ویتبنّ وحشو الذّ والمحاضرة على الإلقاء 

  .زمة لتطبیقهالاة وتوفیر الوسائل العلیمیّ ات ومناسبتها لطبیعة المواضیع التّ ستراتیجیّ الا

  :م في جذب الانتباهدور المعلّ - 9- 2

صل بكل الأدوار ور الذي یتّ ت الانتباه، فالدّ م دور كبیر في جذب الانتباه في عصر تشتّ للمعلّ إنّ 

حفیز لدیهم، افعیة والتّ رس وزیادة الدّ وجذب انتباههم للدّ مین م في استثارة المتعلّ ابقة هو دور المعلّ السّ 

رائق ، واختیار الطّ بمجهوداتهمناء م، وتقدیم المكافآت والعلامات والثّ علّ واستثارة اهتماماتهم بأهداف التّ 

وتین فيومحاولة الابتعاد عن الرّ كما علیه الاهتمام بهندامه،، مون بهاالتي یتعلّ ات الحدیثة والاستراتیجیّ 

ة علیمیّ ى الاستعانة بالفیدیوهات التّ ة الحدیثة وحتّ علیمیّ ة عن طریق اختیار الوسائل التّ علیمیّ ة التّ العملیّ 

  .روسوالحاسوب وأجهزة العرض وأجهزة الإسقاط لعرض الدّ 

  :مم كمقوّ دور المعلّ -10- 2

زات تعمل كمعزّ ةات تقویمیّ ة بكفاءة دون إجراء عملیّ علیمیّ شاطات التّ ر إنجاز النّ لا یمكن تصوّ 

م ة، فعن طریقه یستطیع المعلّ علیمیّ ة التّ قویم دور كبیر في إنجاح العملیّ للأداء والاسترجاع الإیجابي، وللتّ 

عوبات التي تواجههم، حتى یمكن وضع مین لما درسوه، والكشف عن الصّ أن یقیس مدى إتقان المتعلّ 

كما سبق، فینبغي استخدام طرق تقویم جدیدة خطط الوقایة والعلاج، ونظرا لاستخدام طرق تدریس جدیدة
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غذیة شخیصي بما فیه التّ كویني والتّ ي والتّ حصیللتّ قویم اكما یجب استخدام كل من التّ رق، تناسب هذه الطّ 

  .اجعةالرّ 

  :والشكل التالي یوضح أدوار معلم القرن الحادي والعشرین

  

  أدوار معلم القرن الحادي والعشرین): 02(شكل رقم 

  :عرض النّتائج المتعلّقة بالسّؤال الثالث- 

ها القرن ــــــــــما مدى قیام المعلمین بالأدوار الجدیدة التي یفرض: "ؤال الثالث علىــــ ــــّوینص الس

  الحادي والعشرین؟

  :ةول التالیابینها الجدتوللإجابة على السؤال الثالث قام الباحثان بتحلیل نتائج الاستبیان كما 

استخدام 
استراتیجیات 

التدریس 
الحدیثة وسیط بین 

التلامیذ 
والمعرفة

استعمال 
الوسائل التقنیة 
والتكنولوجیة

ختیار طرق ا
التقویم المناسبة

التجدید في 
اختیار المھنة

الوسائل 
المناسبة 
والحدیثة

إدارة الصف 
بنجاح

جذب انتباه 
التلامیذ

الابداع 
والابتكار

تطویر 
المنھاج

أدوار معلم القرن 
الحادي والعشرین
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  .مدى استخدام المعلمین لاستراتیجیات التدریس الحدیثةیوضح ) 02(جدول رقم 

  

  البنود

  

  لا  نعم

النسبة   التكرار  %النسبة  التكرار

%  

1  40  100%  0  0%  

2  34  85%  6  15%  

3  31  77.5

%  

9  22.5%  

، أي )الذین شملتهم العینة(المعلمین أغلبیة یتضح لنا من خلال الجدول السابق أن 

كل المعلمین یمكنهم استخدام استراتیجیات التدریس الحدیثة في التدریس، حیث أن )%87.5(بنسبة

معظم ، كما نلاحظ أن )%100(یقومون باستعمال استراتیجیة حل المشكلات مع التلامیذ، أي بنسبة 

من المعلمین یشجعون ) %77.5(یستعملون طریقة التعلم التعاوني،كما أن )%85(أي بنسبةالمعلمین

یرجع هذا إلى أنهم قد تلقوا تكوینا حول استراتیجیات التدریس الحدیثةقد تلامیذهم على التفكیر النقدي، و 

بالمعلمین التقلیدیة وفقط یؤدي فعدم التجدید في طرائق التدریس والاعتماد على الطرقوواعون بأهمیتها،

التأقلم مع التغیرات والمستجدات في مجال التعلیم ومواكبتها، أو القیام بعملیات إلى عدم القدرة على 

تحسین وتطویر للتعلیم، الأمر الذي ینعكس على المعلم أثناء أداءه لأدواره التي یفرضها القرن الحادي 

میذ، وترسخ والعشرین، فالدراسات أثبتت أن طرق واستراتیجیات التعلم النشط تؤثر إیجابا في تعلم التلا

عملیة التعلم ولیس مجرد متلقي فيالمعلومات لدیهم بشكل أفضل، فیحس المتعلم أن له دور إیجابي

سلبي للمعلومات، فاستراتیجیة التعلم التعاوني تعلمه العمل الجماعي والتعاون والتنافس كما أن كل تلمیذ 

ل للمشكلات سواء المدرسیة أو یتعلم من الآخر، واستراتیجیة حل المشكلات تعلمه البحث عن حلو 

الحیاتیة بالمرور بمجموعة من المراحل المنظمة وصولا إلى الحل، أما طریقة التعلم النقدي فتساعده على 

یر مفید، خاصة في عصر ـــــــــعلومات الواردة إلیه وتقییمها لمعرفة المفید والغــــــــــكار والمـــــــــــغربلة الأف

  .الانفجار المعرفي

التدریس : ومن هذه الطرق،أنه ظهرت العدید من طرق التدریس الحدیثة) 2002(ویذكر راشد علي

المصغر، العروض العملیة، لعب الأدوار، التعلم التعاوني، الزیرات المیدانیة، ورش العمل 

تطبیقها، مما كیفیة على درایة بهذه الطرق وفوائدها و المعلمونولتحقیق هذا یجب أولا أن یكون ..وغیرها

  .یساعد على استخدامها أثناء التدریس
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  .یوضح دور المعلم كوسیط بین التلامیذ والمعرفة) 03(جدول رقم 

  البنود

  

  لا  نعم

النسبة   التكرار  %النسبة  التكرار

%  

1  37  92.5

%  

3  7.5%  

2  38  95%  2  5%  

3  40  100%  0  0%  

یمكنهم أن یقوموا بدور الوسیط )%95(بنسبةیتضح من الجدول السابق أن أغلبیة المعلمین أي 

یوجهون التلامیذ لاكتساب المعرفة بأنفسهم ) %92.5(نسبة بین التلامیذ والمعرفة، حیث یبین الجدول أن 

یدفعون التلامیذ إلى ) %100( كما أن نسبةیشجعون التلامیذ على النقاش في القسم، ) %95(نسبة ،و 

التحدیات الجدیدة التي یفرضها القرن الحادي والعشرین، والتي تدعو التفاعل مع الدرس، وهذا ما یواكب 

إلى تغییر دور المعلم من ناقل للمعرفة إلى موجه ومرشد ووسیط بین التلامیذ والمعرفة، وهو ما تنادي به 

  .المقاربة بالكفاءات ومناهج الجیل الثاني

  .والتكنولوجیةیوضح مدى استخدام المعلم للوسائل التقنیة ) 04(جدول رقم 

  البنود

  

  لا  نعم

النسبة   التكرار  %النسبة  التكرار

%  

1  18  45%  22  55%  

2  7  17.5%  33  82.5%  

3  11  27.5%  29  72.5%  

یستخدمون الوسائل التقنیة )%45(یتضح من الجدول السابق أن عدد قلیل من المعلمین أي بنسبة

منهم ) %27.5(، ومنهمیتواصلون بالانترنت مع التلامیذ)%17.5(أن ووالتكنولوجیة في التعلیم، 

وقد یرجع هذا بالدرجة الأولى إلى عدم ،)power point(یستعملون برامج العروض في تقدیم الدروس

توفر الأجهزة والوسائل التقنیة في المؤسسات التعلیمیة مثل أجهزة الكمبیوتر وأجهزة الاسقاط والسبورة 

ة الثانیة إلى عدم تلقي تكوینات حول استعمال هذه الأجهزة مما یحول دون ثم بالدرج...التفاعلیة

، كما یشتكي العدید من المعلمین من ضیق الوقت بسبب كثافة البرنامج الدراسي وكثافة الحجم استعمالها
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یة الساعي وكثرة التحضیر وبالتالي فإنهم لن یجدوا الوقت الكافي لاستعمال برامج العروض والوسائل التقن

حیث یعد استخدام هذه التقنیات كوسائل تعلیمیة والانتقال من التعلیم التقلیدي إلى ،والتواصل مع التلامیذ 

الوسائط التقنیة الحدیثة وشبكة الأنترنت ،فالتدریسالتعلیم الالكتروني من أهم الاتجاهات الحدیثة في 

عملیةالویجعل تلمیذمر على أداء ال، وینعكس هذا الأضروریة في التعلیم في العصر الحاليوالحاسوب

أكثر سهولة كما یشجع المعلم على التدریس بطرق وأسالیب حدیثة باستخدام الأجهزة التقنیة التعلیمیة

  ...كاستعمال استراتیجیات التعلیم بالحاسوب كالتعلیم الافتراضي والتعلیم بالمحاكات.المساعدة

  لطرق التقییم المناسبةیوضح مدى اختیار المعلم ) 05(جدول رقم 

  البنود

  

  لا  نعم

النسبة   التكرار  %النسبة  التكرار

%  

1  34  85%  6  15%  

2  40  100%  0  0%  

یستعملون التغذیة الراجعة، كما أن )%85(یتضح من الجدول السابق أن أغلبیة المعلمین أي بنسبة

ونقاط الضعف، وهذا من أجل تعزیز من المعلمین یقومون بتقویم التلامیذ لمعرفة نقاط القوة ) 100%(

عند التلمیذ نقاط القوة واستدراك نقاط الضعف لدى التلامیذ، والتقویم الحدیث لیس هدفه البحث عن الخطأ

، أي ، وإنما هدفه التعدیل واستدراك النقائص والثغرات في طرق التدریسوترتیب المتعلمین في درجة معینة

، ومن ثمة یبحث عن المشكل الذي التعلیم والأدوات والطرق التي ینتهجهاأن یراجع المعلم طریقته في 

  .یعاني منه المتعلم والذي یحول دونه ودون التحصیل الجید

  .یوضح مدى تجدید المعلم في مهنته) 06(جدول رقم 

  البنود

  

  لا  نعم

النسبة   التكرار  %النسبة  التكرار

%  

1  32  80%  8  20%  

2  36  90%  4  10%  

3  37  92.5

%  

3  7.5%  
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یطورون في المنهاج الدراسي، )%80(یتضح من الجدول السابق أن أغلبیة المعلمین أي بنسبة

من المعلمین یجددون ) %92.5(من المعلمین یبحثون عن طرق التدریس الحدیثة، ونسبة ) %90(ونسبة

في المنهاج الدراسي مكن تفسیر هذا بأن كثرة الأخطاءویفي المعارف الخاصة بالمواد التي یدرسونها، 

والكتب التعلیمیة في السنوات الأخیرة جعلت المعلمین في عملیة تقصي وبحث دائم عن هذه الأخطاء، 

، كما أن بحث المعلمین وبالتالي فهم دائما یطورون في المنهاج عن طریق تصحیح الأخطاء الواردة فیه

ة وكثرة الرسوب المدرسي وكره التلامیذ عن طرق التدریس الحدیثة قد یرجع إلى سوء النتائج الدراسی

، والخالیة من عناصر التشویق، للدراسة، وهذا بسبب طرق التدریس التقلیدیة القائمة على الالقاء والحشو

وكل هذا یستدعي من المعلمین ضرورة التجدید المستمر في معلوماتهم، خاصة في ظل الانفجار المعرفي 

بین أیدي المتعلمین عن طریق شبكات الانترنت والتواصل وتوفر مصادر مختلفة للمعرفة توضع 

  .الاجتماعي، مما یتطلب من المعلم أن یسایر هاته المعارف كي لا یفقد قیمته أمام المتعلمین

  .یوضح مدى اختیار الوسائل المناسبة في التعلیم) 07(جدول رقم 

  البنود

  

  لا  نعم

النسبة   التكرار  %النسبة  التكرار

%  

1  35  87.5

%  

5  12.5%  

2  40  100%  0  0%  

یختارون الوسائل التعلیمیة )%87.5(یتضح من الجدول السابق أن أغلبیة المعلمین أي بنسبة

من المعلمین یختارون الوسائل التعلیمیة المناسبة لمستوى التلامیذ، وقد ) %100(المناسبة للمادة، ونسبة 

، ورغم أن الكثیر من المعلمین التعلیمیة في التدریسأهمیة الوسائل بیرجع هذا إلى إدراك المعلمین 

یشتكون من قلة الوسائل التعلیمیة بالمؤسسات التربویة إلا أنهم یحاولون توفیرها من البیئة المحلیة 

فالتلمیذ یحتاج إلى التعلم بطرق حسیة أكثر من الطرق المجردة، وبالتالي هو وبالتعاون مع التلامیذ، 

جارب علمیة لیستعمل حواسه ویلاحظ التغیرات التي تطرأ على المواد والتجارب یحتاج إلى القیام بت

، فهي تساعده على على الفهم الجیّد للمعلومات، وهي المختلفة وبالتالي فلا غنى له عن الوسائل التعلیمیة

الوسائل تعتبر إحدى الوسائل المهمّة التي تساعد المعلّم على التّجدید وبعث الحیویّة، ومع ذلك فإنّ 

التّعلیمیّة ذاتها قد تؤدّي إلى الرّتابة والملل ما لم یحسن المعلّم استخدامها بالطّریقة المناسبة، لذلك كان من 
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الضروري على المعلّم أن یكون على درایة تامّة بكیفیّة استخدام الوسائل التّعلیمیّة بحیث یختار الوسیلة 

  .المناسبة للمادة ولمستوى التلامیذ 

  .یوضح مدى قدرة المعلم على إدارة الصف بنجاح) 08(رقم جدول 

  البنود

  

  لا  نعم

النسبة   التكرار  %النسبة  التكرار

%  

1  32  80%  8  20%  

2  28  70%  12  30%  

3  38  95%  2  5%  

یستطیعون جذب انتباه التلامیذ ) %80(یتضح من الجدول السابق أن أغلبیة المعلمین أي بنسبة

من المعلمین یتشاركون مع التلامیذ في تحدید قواعد الانضباط ) %70(ونسبة في معظم الأوقات، 

وهذا یدل على ئها، امن المعلمین یحترمون آراء التلامیذ ویشجعونهم على إبد) %95(الصفي، بینما نسبة 

فهي تسهم في الحد من ضروریة مهارات هذه الوتعتبر أن المعلمین یمتلكون معظم مهارات إدارة الصف، 

مشكلات الصفیة، وتساعد في الوقایة من السلوك السيء وتوفیر المناخ التعلیمي الفعال والتفاعل ال

  .الایجابي بین المعلم والتلامیذ، وحفظ النظام في الصف

  :استنتاج

  :نستخلص من الدراسة الحالیة أن

87.5%ام استراتیجیات التدریس من المعلمین الذین شملتهم الدراسة یمكنهم استخد

  الحدیثة في التعلیم

95%من المعلمین یمكنهم القیام بدور الوسیط بین التلامیذ والمعرفة.  

30%من المعلمین یستخدمون الوسائل التقنیة والتكنولوجیة.  

92.5%من المعلمین یختارون طرق التقییم المناسبة.  

87.5%من المعلمین هم مجددون في مهنتهم.  

93.75% سائل المناسبة في التعلیممن المعلمین یختارون الو  

81.66%من المعلمین لدیهم القدرة على إدارة الصف بنجاح.  
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  :خاتمة

ة بأنّ ات القرن الحادي والعشرین، یجب أن تكون لدیه قناعة تامّ مواكبا لمستجدّ م لكي یكونإن المعلّ 

ة مجالات المعلومات في كافّ ر لتكون مناسبة مع الكم الهائل من ة یجب أن تتغیّ قلیدیّ دریس التّ طرق التّ 

دریس، وإتقان تطبیقها، وأن یستعمل ات الحدیثة في التّ الحیاة، وعلیه أن یتعلم الأسالیب والاستراتیجیّ 

، لذا على معلم القرن الحادي والعشرین أن لامیذالة والحدیثة لتسهیل إیصال المعلومات للتّ الوسائل الفعّ 

ة ورة المعرفیّ یات الثّ بها تحدّ دي، وأن یقوم بأدوار جدیدة تتطلّ قلیم التّ یتمیز بصفات تمیزه عن المعلّ 

  .في هذا القرنةكنولوجیّ والتّ 
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