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Résumé :

Algérie a mis en place des dispositifs promis pour le travail en afin
déliminer le phénoméne du chémage, et peut-étre le plus important
dispositif d'assistance sur l'intégration professionnelle des jeunes, qui est
la derniére par décret exécutif n ° 08-126, ou ce dispositif est destiné a
promouvoir l'intégration professionnelle des jeunes demandeurs
d'emploi novices, ainsi que pour encourager toutes les formes d'activité
et d'autres mesures visant a promouvoir I'emploi des jeunes.

Notre monde nouveau connue un développement moderne rapide et
continu dans divers domaines de la vie, et cela a été clairement reflété sur



le salaire, la vue a cet élement sensible est plus considéree comme une
vue purement économique, et ¢a détermination n’est plus laissé au
mécanisme du marché, c’est pour cela que le législateur intervient
aujourd’hui dans le processus de détermination des salaires pour assurer
le droit le plus important des travailleurs, et en méme temps a essayer de
minimiser le fardeau de I'Etat et les couts des employeurs, ¢’est pour cela
que le législateur fait le nécessaire pour sélectionné des mécanismes
salariaux qui parvienne a un équilibre entre l'intérét éeconomique et intérét
social. Spécialement pour cette catégorie particuliere de jeunes qui
viennent sur le marché du travail, et les bénéficiaires des contrats
d’insertion mise dans le cadre du dispositif d’aide a l'insertion
professionnelle "DAIP"

Mots-clés:

Le chdmage, les salaires, les contrats d'insertion professionnelle,
contrat de travail aidé.
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DAIP: Le Dispositif d’Aide a I'Insertion Professionnelle.
CPE: Le Dispositif de Contra Pré-Emploi.
CID: Le Contrat d’Insertion des Diplomés.
CIP: Le Contrat d’Insertion Professionnel.
CFI: Le Contrat de Formation et d’Insertion.
CTA: Le Contrat de Travail Aidée.
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