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Le digital Learning comme un capital pédagogique par développement les
compeétences

Resumeé: Il est aujourd'hui largement admis que le développement des compétences

considéré comme résultat direct du processus de formation , Mais la problématique

actuelle est :comment bien choisir le capital pédagogique. Et Comme dans tous les
secteurs, la formation ambitionne de passer a I'heure du digital e digital learningy pour
la nécessité de moderniser I'appareil de formation, donc notre objectif est de différencier
la tendance de I'usage et mener une étude analytique et comparative de quelques chiffres
clés 2014 -2015 Publié par les plus grands organismes internationales de digital learning
E-DOCEEO et ISIF pour évaluer les évolutions de cette notion

Les mot clés : le capital pédagogique -le digital learning - Le e- learning —le Blended
learning
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